eira, 31 de maio de 2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.602 DE 30 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuicBes legais que Ihe confere 0§ 1° doArt. 58, da
Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Silvia Helena Costa Brilhante, designada pela Portaria n.° 1.060/2012,
para ordenar despesas, autorizar empenhos, efetuar pagamentos rela-
tivos aos programas, subprogramas, projetos e atividades da Secretaria
Municipal de Agricultura e Floresta, bem como, firmar e executar convé-
nios e contratos, no Ambito das agBes inerentes a essa Secretaria, atribu-
idas pelo art. 72, da Lei Municipal n.® 1.551/2005, sem prejuizo de suas
funcdes e responsabilidades legais, pelo periodo de 29/05 a 30/05/2012.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 29/05/2012.

Rio Branco-Acre, 30 de maio de 2012, 124° da Replblica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Rio Branco.

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.060 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento do Secretario Municipal de Agricultura e
Floresta, Mario Jorge da Silva Fadell, no periodo de 29/05 a 30/05/2012,
para em Brasilia/DF, participar da Solenidade de Premiagao da 4° Edi¢do
do Prémio ODM Brasil, concedendo-lhe 1 % (uma e meia) diaria, nos ter-
mos do Decreto 1.584/2006 As despesas com passagens aéreas serdo
custeadas pela Secretaria Geral da Presidéncia da Republica.

Art. 2°. Designar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Silvia Helena
Costa Brilhante, para responder pela expediente da Secretaria Municipal
de Agricultura e Floresta, enquanto durar a auséncia do titular do cargo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2012.

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.061 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento de Rosali Scalabrin, Coordenadora da
Coordenadoria Municipal da Mulher, para em Brasilia/DF, no periodo
de 29/05 a 30/05/2012, participar da Solenidade de Premiagdo da 4*
Edigdo do Prémio ODM Brasil, concedendo-lhe 1 %4 (uma e meia) diaria,
nos termos do Decreto 1.584/2006. As despesas com passagens aére-
as serdo custeadas pela Secretaria Geral da Presidéncia da Republica.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 29/05/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2012.

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA DE RIO BRANCO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAQ CMAS N° 003/2012
O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, ESTADO DO ACRE, NO USO DE SUAS

DIARIO OFICIAR

ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS E,
CONSIDERANDOQ :

Deliberagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, em Reunisio
Extraordindria, realizada em 29 de maio de 2012.

Art. 1° - Referendar o atingimento de metas e objetivos das agbes de
potencializag&o dos abrigos referentes aos Projetos abaixo relaciona-
dos — Convénio n°® 734/FNAS/MDS/2007.

Projeto de Adequacgio da Casa Lar Ester;

Projeto de Potencializagio do Educandario Santa Margarida;

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogadas as dispo-
sigBes em contrério.

Silharney Lima de Aratjo
Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA GARIBALDI BRASIL

PORTARIAN. 03 DE 30 DE MAIO DE 2012

ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAQO MUNICIPAL DE CULTURA
GARIBALDI BRASIL, no uso das atribuigdes que |he confere o Decrelo
Municipal n. ® 2335 de 31 de Margo de 2011,

Resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislagéo vigente, atuarem como EXECUTORES do Termo de Ade-
sdo entre a Fundagéo Municipal de Cultura Garibaldi Brasil e a Empre-
Saa seguir enunciada: !
Processo n.° 10.4801193/2010 SRP - PREGAO N .° 086/2010 — TERMOD
DE ADESAQ N.° 007/2011.

Contratada: ACRETEC, Industria, Comércio de Agua e Representagdes
Ltda - ME.

Objeto: Adeséo pela FGB a Ata de Registro de Pregos n.° 005/2011 —
Pregdo SRP n.° 086/2010 — para a contratagio de empresa de pres-
tagdo de servicos para aquisigdo de Agua Mineral, registrados pela
Secretaria Municipal de Salde, os quais atendem os interesses des-
ta Fundagao, em conformidade com as condigdes especificadas ra
referida Ata de Registro de Precos, Termo de Referencia e do Edital.
Data de Assinatura do Termo de Adesao: 20/04/2011.

Vigéncia do Temo: 20/04/2011 a 20/04/2012

Executora Titular: Marcelo Pereira da Silva

Matricula n.® 545503 - 3

Ramal: 3224 — 0899

Executor Substituto: Valdo Nicacio Lima

Matricula n.° 538250 - 5

Ramal: 3224 — 0899 )
Ar. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retro-
agindo seus efeitos 4 data de assinatura do Termo de Adesdo acima
especificado.

Registra-se,

Publica-se,

Cumpra-se,

Eurilinda Maria Gomes Figueiredo
Diretora Presidente da Fundag&o Municipal de Cultura Garibaldi Brasil

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
FUNDAGCAO MUNICIPAL DE CULTURA GARIBALDI BRASIL

PORTARIA N. 04 DE 30 DE MAIO DE 2012

ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA
GARIBALDI BRASIL, no uso das atribui¢hes que |he confere o Decreto
Municipal n. ® 2335 de 31 de margo de 2011,

Resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da
legislagdo vigente, atuarem como EXECUTORES do Termo de Adesao
entre a Fundag&o Municipal de Cultura Garibaldi Brasil e a Empresaa
sequir enunciada:

Processo n.° 0037984-4/2011 SRP- PREGAO N.° 1.050/2011 — TERMO
DE ADESAO N.° 001/2012.

Contratada: A. Rodrigues Filho.

Objeto: Adeséo pela FGB a Ata de Registro de Pregos n.° 002/2012 -
Pregdo SRP n.° 1.050/2011 — CEL 03 para a contratagdo de empresa
de prestacdo de servigos no fornecimento de alimentacio, atendends
os interesses desta Fundagao e do Convénio SICONV N.° 742411/2010/
PELC/PRONASCI/PMRB/FMCGB.

Data de Assinatura do Termo de Adesdo: 15/03/2012.

Vigéncia do Temo: 15/03/2012 a 31/12/2012

Executora Titular: Amanda Thais de Padua

Matricula n.® 704996-01
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PARQUE AMBIENTAL CHICO MENDES
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA
Nivel | - quiosques

Valormensal ...

PARQUE SAQ FRANCISCO (PRACA)

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA
Nivel | - quiosques

o) 2y e
HORTO FLORESTAL

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA
Nivel | - quiosques
Valormensal..................... 0,06 UFMRB/m?
LOJAS DA PREFEITURA -SEDE

Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN

Nivel |

Valor mensal

. 0,18 UFMRB/m*

.0.37 UFMRB/m*

-..4,00 UFMRB

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIAN® 1,161 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art.1°, Designar Jorge Souza Rebougas da Costa, para responder pelo
expediente da Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta, enquan-
to durar a auséncia do titular do cargo Mario Jorge da Silva Fadell,
Que estara em gozo de férias regulamentares, no periodo de 10/09 a
09/10/2012.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 10/09/2012.

Registre-se,

Publique-se

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 30 DE AGOSTO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITQ

PORTARIA N® 1.162 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE

Art. 1° Autorizar o deslocamento de Afranio Moura de Lima, lotado na
Fundag&o Municipal de Cultura Garibaldi Brasil, para acompanhar a
Delegagao Acreana de Handebol, que iré participar da Taga Amazénia
Handebol, no periodo de 05/09 a 09/09/2012, na cidade de Manaus/AM,
concedendo-lhe 4 ¥ (quatro e meia) diarias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor da data de sua publicagio, com
efeitos a contar de 05/09/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 30 DE AGOSTO DE 2012

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°1.163 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIQ BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do Diretor do Departamento de Conta-
bilidade, Tonismar José de Oliveira, lotado na Secretaria Municipal de
Finangas, para em Maringa - PR, no periodo de 28/08 a 08/09/2012,
participar de visita para Acompanhamento Técnico da Implantagdo do
Sistema Informatizado da Prefeitura Municipal de Rio Branco. As des-
pesas com passagens aereas, alimentagdo e hospedagem serdo custe-
adas pela empresa MGA - Produtos de Informatica LTDA.

Art. 2° Designar a servidora Renata Pessoa da Costa, matricula n°®

703.587-1, para responder pelo expediente do Departamento de Conta-
bilidade, enquanto durar a auséncia do titular do cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 28/08/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITQO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 30 DE AGOSTO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — ACR
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS — SEFIN [
COMISSAQ ESPECIAL DE LICITAGAO | - CEL |

Aviso de Licitagio

Pregdo Presencial N° 019/2012

Objeto: Contratagio de empresa especializada no fornecimento de se--
vigos de comunicagdo de dados;

Data de Abertura: 18 de Setembro de 2012; Hora: 08h30min. (oito horas
e trinta minutos),

Edital Disponivel: 04 de setembro & 18 de Setembro de 2012;

Tipo de Licitagdo: Menor Prego;

Regéncia Legal: Lei Federal 10.520 de 17/07/2002, Decretoc Municipal
N°. 768 de 07/11/2005 e demais legislagio correlata, aplicando-se su )
sidiariamente, no que couber, a Lei Federal 8 666/93;

Informagdes: CEL I/PMRB ~ Rua Hugo Carneiro, 577 — Bosque — Ruo
Branco-AC - CEP: 69.908-250 — Telefone (68) 3223-7646 — Fax (68)
3222-7229 E-mail cpl@riobranco.ac.gov.br

Rio Branco-Acre, 31 de Agosto de 2012.

Elaina Cristine Melo Lima de Araujo
Pregoeira da CEL I/PMRB
Decreto n® 3.170/2012

PREFEITURA MUNICIPAL RIO BRANCO
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGAO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGCAO DE RIO BRANCO

Aviso de Licitagio

Pregao para Registro de Pregos n°. 058/2012

OBJETO: Aquisigdo de Pegas para reparagio e Conservagio da Usina
de Asfalto,

Data de abertura: 18 de setembro de 2012.

Horas: 08nh30min (oito horas e trinta minutos).

Data para retirada do Edital: 04/09/2012 & 17/09/2012. Tipo de Licita-
¢&o. Menor Prego: Regéncia legal: Lei Federal 10.520 de 17/07/2002
Decreto Municipal N°. 768 de 07/11/2005 e demais legislacdo correlata,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal B.666/93.
Informagdes. CPL / PMRB — Rua Hugo Carneiro, 577 — Bosque -
CEP: 69.908-250 - Fone/ Fax: (0**68) 3222-7229 e 3223-7646 ¢ -
email: cpl@riobranco.ac.gov.br

Rio Branco-AC, 31 de agosto de 2012.

Maria Cristina Soares Rocha
Pregoeira / PMRB

PREFEITURA MUNICIPAL RIO BRANCO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAOQ
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

Aviso de Licitagao

Pregao para Registro de Pregos n®. 059/2012

OBJETO: Aquisigdo de Concreto Usinado Bombeado FCK 15 MPA com
cimento.

Data de abertura: 18 de setembro de 2012.

Horas: 14h30min (quatorze horas e trinta minutos).

Data para retirada do Edital: 04/09/2012 a 17/09/2012. Tipo de Licita-
¢ao: Menor Prego: Regéncia legal: Lei Federal 10.520 de 17/07/2002.
Decreto Municipal N°. 769 de 07/11/2005 e demais legislagéo correlata,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal 8.666/93.
Informagdes: CPL / PMRB — Rua Hugo Carneiro, 577 — Bosque -
CEP: 69.908-250 - Fone/ Fax: (0*"68) 3222-7229 e 3223-7646 e -
email: cpl@riobranco.ac.gov.br

Rio Branco-AC, 31 de agosto de 2012

Maria Cristina Soares Rocha
Pregoeira / PMRB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.391 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos Ve
VIl, da Lei Organica do Municipia de Rio Branco,

RESOLVE:

Art 1° Exonerar, a pedido, Maria da Conceigéo Vale Queiroz, do cargo
em comiss&o na Secretaria Administrativa, ref. CC2, da Secretaria Muni-
cipal de Meio Ambiente, nomeada pelo Decreto n® 105, de 13/01/2009.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 19/03/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.392 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos Ve
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Michel da Silva Carneiro, para exercer cargo em comis-
séo, ref. CC2, da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com os
efeitos a contar de 03/04/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQ BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.393 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VIl, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Leonardo Maia Roma, para exercer o cargo em comis-
sdo, ref. CC2, da Secretaria Municipal de Finangas.

Art 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com cs
efeitos a contar de 03/04/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Repiblica, 110° do Tra-
tado de Petrapolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.394 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE

Art. 1° Nomear Eduardo Nunes Vieira, para exercer o cargo de Secreta-
rio Municipal de Governo e Articulag&o Institucional, ref Agente Politico.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos a contar de 03/04/2012

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

DIARIO OFICIA#

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Ne° 3.395 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado 6o
Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Verbnica Freire de Menezes, para exercer o cargo em
comissdo da Secretaria Administrativa, ref. CC2, da Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 26/03/2012

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETQ N° 3.399 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado ¢o
Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos Ve
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Melina de Oliveira Barbosa, para exercer o cargo em
comisséo da Divisdo de Atengdo a Crianga e ao Adolescente, ref. CC3,
da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com os
efeitos retroativos a 28/03/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Reptblica, 110° do Tra-
tado de Petrdpolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1001 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Secretario Municipal da Secretaria
Extracrdinaria de Politicas Especiais para Valorizagio de Pessoas Moa-
cir Fecury Ferreira da Silva, no periodo de 28/03 a 04/04/2012.

Art. 2° Designar o Secretario Municipal de Governo e Articulagio Ins-
titucional Evandro Luzia Teixeira, para responder pelo Expediente da
Secretaria Extraordinaria de politicas Especiais para Valorizagdo d
Pessoas, enquanto durar a auséncia do titular do cargo. "
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o. :
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 30 DE MARGQ DE 2012

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N® 1002 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art 1° Designar Claudia Alves do Valle Stehling, Assessora de Planeja-
mento para responder pelo expediente da Assessoria de Apoio Adminis-
trativo e Financeiro, da Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta -
SAFRA, enquanto durar a auséncia do titular do cargo Francisco Alberto
da Costa Margal, no periodo de 26/03 a 27/04/2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.523 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos
V e VIl da Lei Organica do Municipio de Ric Branco, e, com base no
disposto do Decreto n® 876 de 06/12/2005,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Anténia Meneses da Silva, matricula n°®
358727-1, a Fungéo Gratificada FG-2.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 09/04/2012,

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis. 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.524 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atnbuicdes
que Ihe confere o Art. 58, incisos V e VI, da Lei Organica do Municipioc de
Rio Branco, &, com base no disposto do Decreto n® 876 de 06/12/2005,
RESOLVE

Art. 1°. Conceder a servidora Maria de Fatima do Nascimento Oliveira,
Matricula n® 182531-1, a Fungao Gratificada FG-3.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 02/05/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Ric Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.525 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuicbes
que Ihe confere o Art. 58, incisos V e VII, da Lei Organica do Municipio de
Rio Branco, e, com base no disposto do Decreto n® 876 de 06/12/2005,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Maria Rosangela Matos Fernandes, Matri-
cula n® 704428-1, a Fungdo Gratificada FG-2.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 02/05/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.027/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE

Art.1°. Designar Suellen Souza Silva Sassagawa, matricula 701609,
da Secretaria Municipal de Finangas, para responder pelo expedien-
te da Divisdo de Rendas, ref. CC4, dessa Secretaria, enquanto durar
a auséncia do titular do cargo Marcos Venicius Nascimento Nogueira,
que estara em gozo de férias regulamentares, no periodo de 03/05 a
01/06/2012

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos a contar de 03/05/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCQ, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 03 DE MAIC DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

DIARIQ OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.028/2012
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art.1°. Designar Cleonice Fermandes dos Santos, matricula 545404-5,
para responder pelo expediente do Departamento de Gestdo de Pes-
soas, ref. G 4, enquanto durar a auséncia da titular do cargo Eufrasia
Santos Cadorin, no periodo de 05/05 a 10/05/2012, que estara partici-
pando do 10° Congresso da Rede Unida, na cidade do Rio de Janeiro.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 05/05/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 03 DE MAIO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.029/2012 :
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

RESOLVE:

Art 1% Designar Maria Zenaide de Araujo Rocha, matricula 543025-1,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéio, para responder pelo expe-
diente da Se¢do de Lotagdo, ref.CC3, dessa Secretaria, enquanto durar
a auséncia da titular do cargo Celi Vangela Ramos Fecury Bezerra, que
estara de licenga médica, no periodo de 23/04 a 07/05/2012.

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 23/04/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 03 DE MAIO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO 2
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.030/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, ‘
RESOLVE:

Art.1°. Designar Marilete Paiva da Silva, matricula 703843-02, para res-
ponder pelo expediente da Segéo de Administragio de Mercados, ref
CC2, da Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta, enquanto durar
a auséncia da titular do cargo Sandra Oliveira Neves, que estara em
gozo de férias regulamentares, no periodo de 04/05 a 02/06/2012.

Ar. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com
efeitos a contar de 04/05/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 04 DE MAIO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.031/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art.1°. Designar Washington Barreto Rios, matricula 702886-01, para
responder pela Assessoria de Apoio Administrativo e Financeiro, ref.
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CC3, da Secretana Municipal de Agricultura e Floresta, enquanto durar
a auséncia do titular do cargo Francisco da Costa Margal, que estara
em gozo de férias regulamentares, no periodo de 04/05 a 02/06/2012.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 04/05/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 04 DE MAIO DE 2012,

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.032/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Designar, com fundamento no artigo 35, § 3° da Lei n°
1.729/2008 - Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, a Conselheira Tutelar Suplente Mirtes do Carmo Fer-
reira da Costa, para responder pelo cargo de Conselheira do 1° Conse-
Iho Tutelar de Rioc Branco, em substituicio a titular do cargo, Marilcia
Gomes Sales, que estara em gozo de férias regulamentares, no periodo
de 04/05 a 02/06/2012.

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efei-
tos a contar de 04/05/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 04 DE MAIO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°. 081, DE 04 DE MAIO DE 2012

“Exonerar, a pedido, o Sr. Geleino Mazine, do quadro de funcionarios
desta Autarquia”

O Diretor-Presidente do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco, no
uso de suas atribuigbes legais, de conformidade com a Lei n°. 1.698 de
04 de abril de 2008 e a Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990
RESOLVE

Art. 1° Exonerar, a pedido, o senhor Gelcino Mazine, Agente Adminis-
trativo, lotado no setor de Recursos Humanos, matricula n®. 700060, a
partir de 24 de abril de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com os
efeitos retroativos a 24 de abril de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Jose Herivelto de Holanda Trindade
Diretor Presidente Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQ BRANCO
SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°.082, DE 04 DE MAIO DE 2012

‘Licenga Prémio para o servidor Tércio Eléi da Costa Filhe"

O Diretor Presidente do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco, no
uso de suas atribuigdes legais, de conformidade com a Lei n°. 1.698 de
04 de abril de 2008 e a Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:

Art. Art. 1° Conceder com fundamento nos Artigos. 77, inciso V. 200
e 211 todos da Lei 1.795/2008 e nas Leis 1.695/2008, 1.815/2010 e
1.832/2011, licenga prémio de 03 meses para o servidor Tércio Eldi da
Costa Filho, Operador de ETA, matricula n°. 700047, referente ao perio-
do aquisitivo de 01/01/2005 a 01/01/2010, com gozo nos meses de Abril,
Maio e Junho de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 1° de abril de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Jose Herivelto de Holanda Trindade
Diretor Presidente - Interino
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°.083, DE 07 DE MAIO DE 2012

“Licenga Prémio para o servidor Nelson Junio Ferreira™

O Diretor Presidente do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco, no
uso de suas atribuicbes legais, de conformidade com a Lei n°. 1.698 de
04 de abril de 2008 e a Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1930.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento nos Artigos. 77, inciso V. 200 e 211 to-
dos da Lei 1.795/2009 e nas Leis 1.695/2008, 1.815/2010 e 1.832/2011,
licenga prémio de 01 més para o servidor Nelson Junio Ferreira, Opera-
dor de Bomba, matricula n°. 700103, referente ao periodo aquisitivo de
01/01/2005 a 01/01/2010, com gozo no més de Junho de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com cs
efeitos a partir de 1° de junha de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Jose Herivelto de Holanda Trindade
Diretor Presidente - Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIAN.° 102 DE 03 DE MAIO DE 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Decreto Municipal n.® 2021 de 30 de Dezembro de 2010,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da
legislagdo vigente, atuarem como EXECUTORES do contrato celebrado
entre a Secretaria Municipal de Satide e a Empresa a seguir enunciada
Processo N.°: 120590229/2012 SRP - Pregao N° 011/2011 Contrato N*
029/2012

Contratada: C CALIL DE OLIVEIRA (CALIL E CALIL)

Objeto: Fornecimento de refeigdo (prontas em marmitex), destinado &
alimentagdo de trabalhadores em Agéo e Servigos de Saude na EMURB.
Data da Assinatura do Contrata: 02/05/2012

Vigéncia do Contrato (Inicio e Término): 02/05/2012 & 31/12/2012
Executora Titular: Mayra Justa Nogueira

Matricula N.°: 702724-2

Ramal: 3213-2576

Executora Substituta: Maria do Carmo Alves Ribeiro

Matricula N.°: 97152-1

Ramal: 3213-2540

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroa-
gindo seus efeitos a data de assinatura do Contrato acima especificado.

Osvaldo de Sousa Leal Junior
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N.° 103 DE 03 DE MAIO DE 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Decreto Municipal n.° 2021 de 30 de Dezembro de 2010:
Considerando o Art. 67 da Lei 8.666/93, bem como a Portaria Municipal
n® 361, de 19 de Maio de 2010, que disciplina a fiscalizagao e o acom-
panhamento de Contratos Administrativos. Resolve:

Art.1° Revogar a Portaria n® 36/2010 de 22 de Margo de 2010

Art. 2° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislagdo vigente, atuarem como EXECUTORES do contrato ce-
lebrado entre a Secretaria Municipal de Salde e a Empresa a seguir
enunciada.

Contrato N.°: 106/2008

Contratada: A. D. Menezes.

Objeto: Servigo de Locacgdo de Impressoras.

Data da Assinatura do Contrato: 02/07/2008

Vigéncia do Contrato (Inicio e Términa): 02/07/2008 a 31/12/2012
Executora Titular: Antonio Araljo de Paiva

Matricula N.®: 0051516-2

Ramal: 3213-2515

Executor Substituto: José Flavio de Qliveira Souza

Matricula N.% 54477-1

Ramal: 3213-2515

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o, retroa-
gindo seus efeitos & data de assinatura do Contrato acima especificado.

Osvaldo de Sousa Leal Junior
Secretdrio Municipal de Salde
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com os
efeitos retroativos a 23/10/2012.

Rio Branco-Acre, 08 de novembro de 2012, 124° da Republica, 110° do

Tratado de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°® 4.080 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuicbes legais que lhe confere o art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear José Francisco Nepomuceno de Araljo, no cargo em co-
missao da Se¢do de Administragdo de Mercado, ref. CC2, da Secretaria
Municipal de Agricultura e Floresta.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com os
efeitos retroativos a 01/11/2012.

Rio Branco-Acre, 06 de novembro de 2012, 124° da Replblica, 110° do

Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 12¢° do Municipio de Rio
Branco.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4,091 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que |he confere o Art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o disposto nos autos do Processo N° 2221, de 28 de
agosto de 2012, sob o Protocolo Eletrénico n® 122410138,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Francisca Ablene Vidal do Nascimento Bri-
to, matricula 543173-1, lotada na Secretaria Municipal de Educagio,
Afastamento sem Onus, pelo periodo de 03 (trés) anos, nos termos dos
artigos 85 e 86 da Lei Municipal n® 1.794/2008,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com os
efeitos a contar 01/12/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de novembro de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.244 12012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE

Art. 1°. Autorizar o deslocamento de Almir Paiva dos Santos, lotado
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Obras Publicas,
para em S&o Paulo/SP, no periodo de 12/11 a 15/11/2012, participar
do Forum Nacional de Canseiho de Consumidores de Energia Elétrica.
As despesas com passagem aérea, alimentagdo e hospedagem serdo
custeadas pelo Conselho de Consumidores da Eletrobras Distribuigio
Acre - CONCEAC.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 12/11/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 07 DE NOVEMBRO DE 2012.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio
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PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 568 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuiges que Ihe
confere o Decreto Municipal n.° 2.021 de 30 de Dezembro de 2010, resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislagdo vigente, atuarem como EXECUTORES do contrato ce-
lebrado entre a Secretaria Municipal de Salde e a Empresa a seguir
enunciada:

Processo N°112.830.160/2011 Pregdo SRP N° 097/2011 Contraio
N°® 282/2012

Contratada: Richard S. Miranda

Objeto: Aquisicio de Material de Consumo (Papel Toalha em rolo), para
atender as unidades de Salide da Secretaria Municipal de Satde - SEMSA.
Data da Assinatura do Contrato: 01/11/2012.

Vigéncia do Contrato (Inicio e Término): 01/11/2012 a 31/12/2012
Executor Titular: Edy Carlos Tambarini de Araujo

Matricula N.°: 545476-3

Ramal: 3213-2553

Executor Substituto: Christielle da Silva Montenegro

Matricula N.°: 545400-1

Ramal: 3213-2554

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos a data de assinatura do Contrato acima especificado.

Osvaldo de Sousa Leal Junior
Secretario Municipal de Salde

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N.® 568 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Decreto Municipal n.® 2.021 de 30 de Dezembro de 2010,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislagdo vigente, atuarem como EXECUTORES do contrato ce-
lebrado entre a Secretaria Municipal de Salde e a Empresa a seguir
enunciada:

Processc N° 113.250.166/2012 Pregdo SRP N° 008/20122 Contraio
N° 283/2012

Contratada: Agro Norte Importagio e Exportagio Ltda

Objeto: Aquisigdo de Material Permanente (veiculo tipo pick-up, cor
branca), para atender a Secretaria Municipal de Salude (Departamento
de Assisténcia a Saude - DAS).

Data da Assinatura de Contrato: 05/11/2012

Vigéncia do Contrato (Inicio @ Término): 05/11/2012 a 31/12/2012.
Executora Titular: Mayra Justa Nogueira

Matricula N.%: 702724-2

Ramal: 3213-2576

Executora Substituta: Maria do Carmo Alves Ribeiro

Matricula N.°; 97152-1

Ramal: 3213-2540

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroa-
gindo seus efeitos & data de assinatura do Contrato acima especificado.

Osvaldo de Sousa Leal Junior
Secretario Municipal de Salde

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 570 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Decreto Municipal n.® 2.021 de 30 de Dezembro de 2010,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislagdo vigente, atuarem como EXECUTORES do contrato ca-
lebrado entre a Secretaria Municipal de Salde e a Empresa a seguir
enunciada:

Processo N°112.830.160/2011 Pregao SRP N° 097/2011 Contrato N°
28472012

Contratada: F. F. de Medeiros - ME

Objeto: Aquisigdo de Material de Consumo (Papel higiénico) para aten-
der a SEMSA.

Data da Assinatura do Contrato: 06/11/2012.

Vigéncia do Contrato (Inicio e Término): 06/11/2012 a 31/12/2012
Executor Titular: Edy Carlos Tamborini de Aratjo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETON° | 3185 DE 5 DE OUTUBRO DE 2010

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado

do Acre, no uso das atribuigées legais que lhe confere o Art. 58, incisos V e VII, da
Lei Orgéanica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear Francisco Anastacio Cezario Braga, para exercer
o cargo de Secretario Municipal de Servigos Urbanos, ref. Agente Politico.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com

os efeitos a contar de 05/10/2010.

Rio Branco-Acre, O5 de outubro de 2010, 122° da Republica, 108°
do Tratado de Petrépolis, 49° do Estado do Acre e 127° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angglim Vasconcelos
Prefeito o Branco
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RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia ao Secretario Municipal de Finangas, Elias
Mansour Macédo, designado pela Portaria n.° 1149/2012, para ordenar
despesas, autorizar empenhos, efetuar pagamentos relativos aos pro-
gramas, subprogramas, projetos e atividades da Secretaria Municipal
de Educagdio, bem como, firmar e executar convénios e contratos, no
ambito das agdes inerentes a essa Secretaria, atribuidas peloart. 70, da
Lei Municipal n.® 1.551/2005, sem prejuizo de suas fungdes e responsa-
bilidades legais, pelo periodo de 14/08 a 17/08/2012.

Art. 2¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com os
efeitos retroativos a 14/08/2012.

Rio Branco-Acre, 15 de agosto de 2012, 124° da Republica, 110° do

Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rioc Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.879 DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o § 1° doArt. 58, da
Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art 1° Delegar competéncia ao Diretor do Departamento de Limpeza Pu-
blica e Cemitérios, Osias Bezerra da Silva, designado pela Portaria n°
1151/2012, para ordenar despesas, autorizar empenhos, efetuar paga-
mentos relativos aos programas, subprogramas, projetos e atividades da
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, bem como, firmar e executar
convénios e contratos, no dmbito das agdes inerentes a essa Secretaria,
atribuidas pelo art. 82, da Lei Municipal n° 1.551/2005, sem prejuizo de
suas fungdes e responsabilidades legais, pelo periodo de 14 a 20/08/2012.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 14/08/2012

Rio Branco-Acre, 15 de agosto de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.149 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art 1°. Autorizar o deslocamento da Secretaria Municipal de Educacao,
Marilia Leite Vilas Bbas, para participar do Sexto Encontro do Grupo de
Trabalho Fundamental Brasil (GTFB), no periodo de 14/08 a 17/08/2012,
na cidade de Brasilia/DF. As despesas com passagem aérea e didrias
serdo custeadas pelo Ministério da Educagao.

Art. 2°. Designar o Secretdrio Municipal de Financas, Elias Mansour
Maceédo, para responder pelo expediente da Secretaria Municipal de
Educagdo, enquanto durar a auséncia da titular de cargo.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 15 DE AGOSTO DE 2012

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Ric Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.150 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIQ BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
Considerando o OF/N° 177/FMCGB/GAB/2012, de 07 de agosto de 2012,
RESOLVE:

Art. 1°. Revogar a Portaria n® 1094, de 25 de junho de 2012, e Portaria
n® 1132, de 20 de julho 2012.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio, com os
efeitos retroativos a 07/08/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 15 DE AGOSTO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQ BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 1.151 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento do Secretario Municipal de Servi-
gos Urbanos, Francisco Anastacio Cezario Braga, no periodo de 14 2
20/08/2012, para tratamento de salde fora do Estado.

Art. 2° Designar o Diretor do Departamento de Limpeza Publica e Ce-
mitérios Osias Bezerra da Silva, para responder pelo expediente da Se-
cretaria Municipal de Servigos Urbanos, enquanto durar a auséncia da
titular do cargo.

Registre-se,

Publique-se, i
Cumpra-se. :
GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADD
DO ACRE, EM 15 DE AGOSTQ DE 2012.

Ramundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 1.152 /2012

O PREFEITC DO MUNICIPIO DE RIC BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art.1°. Designar Camila Camala Monteiro de Castro Souza, matricula
702467-1, da Secretaria Municipal de Satde, para responder pelo ex-
pediente da Geréncia de Contabilidade, ref. G1, dessa Secretaria, er-
quanto durar a auséncia da titular do cargo Marilda Nascimento de Lima
Filha, que estara de licenga médica, no periodo de 06/08 a 20/08/2012.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com cs
efeitos retroativos a 06/08/2012. '
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADQ
DO ACRE, EM 16 DE AGOSTO DE 2012

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE HOMOLOGAGAQ

CONVITE N° 015/2012 - CPL/PMRB

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude, HOMOLOGO
& deciséo da Comissa@o Permanente de Licitagio referente ao CONVITE
N.? 015/2012 - CPL/PMRB, Processo n® 178/2012, tendo como objeto
aquisigio de diversos materiais permanentes, para atender o Gabinete
do Prefeito. pelo critério de menor prego por lote, sendo declaradas ven-
cedoras as empresas: TECMAQ, CNPJ: 04.108.775/0001-36, no lote |,
com o valor global de RE 17.567,00 (dezessete mil quinhentos e ses-
senta e sete reais); D. D. DE ALENCAR-ME, CNPJ: 63.595.482/0001-
80, no lote Il e IIl, com valor global de R$ 3.810,00 (trés mil e oitocentos
e dez reais) e R$ - 1.052,00 (mil e cinglienta e dois reais) e S. F. CAVAL-
CANTE-ME, CNPJ: 06.093.772/0001-00, no lote IV, com valor global de
RS 2.976,00 (dois mil e novecentos e setenta e seis reais)

Rio Branco-Ac, 16 de agosto de 2012.

Evandro Luzia Teixeira
Chefe de Gabinete




Segunda-feira, 01 de autubro de 2012

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.001 DE 27 DE SETEMBRO DE 2012

“Abre crédito suplementar ao orcamento financeiro de 2012 e da outras
providéncias."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes
que Ihe confere o art. 58°, incisos V e VI, ¢/c artigo 62, inciso |, da Lei
Organica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei
Municipal n.® 1.878, de 29 de dezembro de 2011

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 854.325,00
(oitocentos e cinquenta e quatro mil, trezentos e vinte e cinco reais), ao
Orgamento Municipal em vigor, para reforgo nas dotacBes orgamenta-
rias, conforme a discriminagao abaixo:

013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. URBANO E OBRAS
PUBLICHS, i —
013.202 — SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO

013.202. 26452001110020000 - REDISTRIBUIGAO DA MALHA VIARIA|
PERIOBRANGO oo

3 000 00 00 - DESPESAS CORRENTES

|3 30000 00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
33900000 - Aplicagdes Diretas

10RP. 85 000,00

3 3 90 30 00 - Material de Consumao IND
3390 39 00 - Outros Serv. De Terc. Pes, Juridica 1?N%P' 29.500,00

013.202. 26452001110170000 - MOBILIDADE URBANA E RURAL _

3 000 00 00 - DESPESAS CORRENTES
330000 00- OUTRAS DESPESAS CORRENTES

33900000 - Aplicagdes Diretas
3 3 90 30 00 - Material de Consumo

10R P 56 000,00

IND.

013.202. 26451001110180000 - MELHORIA E MANUTEN(;AOTO]
MOBILIARIO URBANO DO TRANSPORTE N
300000 00 - DESPESAS CORRENTES ]

33000000 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3 390 00 00 - Aplicagdes Diretas

339039 00 - Outros Serv. De Terc. Pes. Juridica
14000 00 00 - DESPESAS DE CAPITAL

4 4 00 00 00 - INVESTIMENTOS
4 4 90 00 00 - AplicagSes Diretas

qu 90 51 00 - Obras e Instalagdes

10RP
IND.

110.000.00

)70 Y I——
IND. 5.000,00

013.202. 26452001121030000 - MANUTENGAO E MODERNIZACAQ
DAS ATIV. ADMINISTRATIVAS DA SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE E TRANSITO

3 000 00 00 - DESPESAS CORRENTES il

3.3 0000 00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3 3 90 00 00 - Aplicacbes Diretas |

3 3 90 33 00 - Passagens e Despesas com Lo-| 10 R. P | 20.000.00
comocgo | iNp_| 00000
3390 39 00 - Outros Serv. De Terc. Pes. Juridica 1?N% P 60.000,00
3 3 90 47 00 - Obrigagdes Tributarias e Contri- 10 R. P 3.000,00
butivas IND _

013.202. 26451001121060000 - MANUTENGAO E MODERNIZAGAO)
DOS TERMINAIS DE PASSAGEIROS |
300000 00 - DESPESAS CORRENTES
33000000- OUTRAS DESPESAS CORRENTES| |
3390 00 00 - Aplicagdes Diretas |

[10R P

3 3 90 30 00 — Material de Consumo | IND 15 000‘001
339038 00 - Outros Serv. De Terc. Pes. Juridical 01 R. P. | 234.325,00
33 90 39 00 - Outros Serv. De Terc. Pes. Juridica 1?NRD P-| 150.000,00
3'3 80 47 00 — Obrigagdes Tributarias e Contri| TOR P.| . oo
butivas IND.

4 000 00 00 - DESPESAS DE CAPITAL I
4400 00 00 - INVESTIMENTOS

4 4 90 00 00 - Aplicagdes Diretas B N PSR
44,90 52 00 - Equipamentos e Material Permanente| 1?Nﬁb.p 10.000,00

DIARIO OFICIAE

013.202. 26452001121070000 - MANUTENCAO E MODERNIZACAD
DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE - |
30000000 - DESPESAS CORRENTES i
33000000-0OUTRAS DESPESAS CORRENTES |
3 3 90 00 00 - Aplicacdes Diretas

3 3 90 30 00 — Material de Consumo

4000 00 00 - DESPESAS DE CAPITAL
44000000 - INVESTIMENTOS _
4 4 90 00 00 - Aplicactes Diretas

449052 00 - Equipamentos e Material Permanente 1?NRD P 500000

10R. P

IND. 7.500.00

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo antericr,
no valor de R$ 854.325,00 (oitocentos e cinquenta e quatro mil, tre-
zentos e vinte e cinco reais), provira de Excesso de Arrecadagio de
Receita, nos termos do disposto no incise Il do paragrafo 1° do artigo 43
da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964,

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposigBes em contrario.

Rio Branco-Acre, 27 de setembro de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

Maria Janete S. dos Santos
Secretaria Municipal de Planejamento
Elias Mansour Macedo

Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA n.° 196 de 25 de SETEMBRO de 2012

O Chefe de Gabinete, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Decreto
Municipal n.° 361 de 05 de fevereiro de 2010, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislagdo vigente, atuarem como executores do contrato celebrado
entre o Gabinete do Prefeito 2 empresa a seguir enunciada:
PROCESSO N° 230/2012

CONTRATO N° 61/2012

CONTRATADA: Agrimag Servigos & Comércio Ltda

OBJETO aquisigdo de material permanente (bomba multi estagio e ro-
¢adeira lateral, para atender as necessidades do Convénio n® 108/2010
— SESAN — apoio a Implantagio de Areas de Produgio Coletivas de
Hortaligas no municipio de Rio Branco

VIGENCIA DO CONTRATO (INICIO E TERMINO):25 de setembro de
2012 a 16 de outubro de 2012.

EXECUTOR TITULAR: Francisco Evandro Rosas da Costa
MATRICULA: 701.208-4

TELEFONE: 3229-4303

EXECUTOR SUBSTITUTO: Francisco Coelho do Nascimento
MATRICULA: 701.286-2

TELEFONE: 3229.4303

Evandro Luzia Teixeira
Chefe de Gabinete
Decreto n® 3400/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.188 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o afastamento do Secretario Municipal de Servigos
Urbanos, Francisco Anastécio Cezario Braga, que estard em gozo ce
férias requlamentares no periodo de 26/09 a 10/10/2012.

Art 2°. Designar o Diretor do Departamento de Limpeza Piblica e Cemiténos
Osias Bezerra da Silva, para responder pelo expediente da Secretaria Mu-
nicipal de Servigos Urbanos, enquanto durar a auséncia do titular do cargo
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADOD
DO ACRE, EM 26 DE SETEMBRO DE 2012,

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco




Segunda-feira

22 de outubro

DIARIO OFICIAL

Art._Z“ - Apos realizagio dos exames e sua homologagéo pela Junta, de-
Verao as candidatas comparecer a sede da Prefeitura Municipal de Rio
Brapco, Departamento de Recursos Humanos, situada na Estrada do
Aviario n° 836 - Avidrio, a fim de entregar a documentagio constante do
Anexo |l deste Decreto, nos dias Uteis, das 8h as 13h e das 15h as 17h.
Art. 3° - Nos termos do artigo 17, § 1° da Lei Municipal 1.794 de 30 de
dezembro de 2009, as nomeadas terdo o prazo improrrogavel de 30
(tnnta) dias, a contar da data de publicagdo deste Decreto, para tomar
as providéncias constantes dos artigos anteriores, findo o qual sera de-
clarada sem efeito a presente nomeago.

Art. 4°- Fica a Secretaria Municipal de Administragdo, juntamente com a
Procuradoria-Geral do Municipio - PROJURI, autorizadas a consubstan-
ciar todas as medidas administrativas necessérias ao fiel cumprimento
deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢bes em contrario.

Rio Branco-Acre, 18 de outubro de 2012, 124° da Republica, 110° do

Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.046 DE 18 DE OUTUBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o § 1° do Art. 58, da
Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia ao Diretor do Departamento de Limpeza
Publica e Cemitérios, Osias Bezerra da Silva, designado pela Portaria
n® 1.231/2012, para ordenar despesas, autorizar empenhos, efetuar
pagamentos relativos aos programas, subprogramas, projetos e ativida-
des da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, bem como, firmar e
executar convénios e contratos, no ambito das agdes inerentes a essa
Secretaria, atribuidas pelo art. 82, da Lei Municipal n.° 1.551/2005, sem
prejuizo de suas fungbes e responsabilidades legais, pelo periodo de
15/10 a 29/10/2012

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, com os
efeitos retroativos a 15/10/2012.

Rio Branco-Acre, 18 de outubro de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre & 129° do Municipio de Rio
Branco.

ANEXO |
| ———— ____RELACAO DE NOMEACAO = *’i Raimundo Angelim Vasconcelos
|NSCR|CAO NOME w NOTA ’gé-:(s;?c') Prefeito de Rio Branco

_ "TECNICO DE ENFERMAGEM 30 HS B

ADRIANA OLIVEIRA DE QUEIROZ | PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
10002350 J
shwvA o8 _61_ | GABINETE DO PREFEITO
10002287 |PEDRINI PENHA E PENHA 90.00 38|
]

ANEXGH PORTARIA N° 1.231 /2012

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

a) CEDULA DE IDENTIDADE (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA; (SECRE-
TARIA DE SEGURANGA PUBLICA)

b) PIS/PASEP (ORIGINAL) E 1 (COPIA), NO CASO DE JA TER SIDO
EMPREGADO. OU DECLARAGAO QUE NAO POSSUI (ANEXO XIX).
(CAIXA ECONOMICA FEDERAL E BANCO DO BRASIL)

¢) COMPROVANTE DO NUMERQ DA CONTA CORRENTE E AGEN-
CIA DO BANCO DO BRASIL, (BANCO DO BRASIL)

d) TITULO DE ELEITOR (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA : (CARTORIO
ELEITORAL)

) COPIA DA CTPS - IDENTIFICAGAO E QUALIFICAGAO

f) CERTIDAO DE QUITAGAO PERANTE A JUSTICA ELEITORAL;
(CARTORIO ELEITORAL)

g) CPF (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA: (RECEITA FEDERAL, BANCO
DO BRASIL, CORREIOS)

h) CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (ORIGINAL) E 1
(UMA) COPIA; (CARTORIO DE REGISTRO CIVIL)

i) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 14
ANOS (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA.

j) CERTIFICADO DE RESERVISTA OU DE DISPENSA DE INCORPO-
RAGAO DO SERVIGO MILITAR (SE DO SEXO MASCULINO); (JUNTA
MILITAR DA MARINHA, EXERCITO QU AERONAUTICA)

1) EXAME MEDICO DE CAPACITACAO FUNCIONAL, EMITIDO PELA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO; (JUNTA
MEDICA DO MUNICIPIO)

m) DIPLOMA DE CONCLUSAQ DO ENSINO SUPERIOR, OU CERTI-
FICADO DE CONCLUSAQO DO ENSINO MEDIO OU FUNDAMENTAL,
REQUERIDO PARA O CARGO (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA; (INSTI-
TUICAO DE ENSINO SUPERIOR OU ESCOLAS DE FORMAGAO DE
ENSINO MEDIO E FUNDAMENTAL)

n) COMPROVANTE DA FORMAGAQ ESPECIFICA PARA O CARGO
QUE CONCORREU CONFORME EDITAL;

o) REGISTRO DO CONSELHO DE CLASSE, QUANDO REQUERIDO
PARA O EXERCICIO DA PROFISSAO (CREA,0AB; CRM; CRO, CO-
RECON, etc)

p) FOTOCOPIA DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA; (CONTA DE
LUZ E TELEFONE)

q) CERTIDAO NEGATIVA DO GARTORIO DISTRIBUIDOR DA JUSTI-
CA ESTADUAL E FEDERAL, REFERENTES A0S ULTIMOS CINCO
(05) ANOS DO (S) DOMICILIO (S) DO CANDIDATO: (FORUM BARAO
DE RIO BRANCO E JUSTICA FEDERAL)

r) DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS (ANEXO V) (Mo-
delo no site www.riobranco.ac.gov.br)

s) DECLARAGAO DE BENS (ANEXO VI); (Modelo no site www.riobran-
co.ac.gov br)

t) DECLARAGAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE
RENDA (ANEXO VI, (Modelo no site www.riobranco.ac.gov.br)

u) FICHA DADOS PESSOAIS DE SERVIDOR — MODELO FX01 PRE-
ENCHIDA (ANEXO VIII); (Modelo no site www.riobranco.ac.gov.br)

v) 02 (duas) fotos 3X4 coloridas;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Secretario Municipal de Servigus
Urbanos, Francisco Anastacio Cezario Braga, que estara em gozo ce
férias regulamentares no periodo de 15/10 a 29/10/2012.

Art. 2°. Designar o Diretor do Departamento de Limpeza Publica e Ce-
mitérios Osias Bezerra da Silva, para responder pelo expediente da Se-
cretaria Municipal de Servigos Urbanos, enquanto durar a auséncia do
titular do cargo.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 17 DE OUTUBRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E FLORESTA

Dispensa de Licitagao

N° da Dispensa: 024/2012.

Processo n®: 026/2012

Partes: Prefeitura Municipal de Rio Branco, por intermédio da Secretaria
Municipal de Agricultura e Floresta — SAFRA, Inscrita no CGC/MF scb
N® 04.034.583/0017-80 e o Senhor TIAGO ARAUJO CLEVESTON por-
tador do CPF N° 012.374.562-40 E RG N° 11367601 SSP/AC

Objeto: Contratagdo de Operador de Trator Agricola

Fundamento Legal: Realizado nos termos da Lei 8 666/1993, com suas
alteracbes e legislag@o correlata, sujeitando-se as normas dos supra-
mencionados diplomas legais 1
Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 011.004.10600000 Ele-
mento de Despesa: 33.90.36.00 FONTE: 01 (Recurso Préprio).

Valor: R$ 1.650,00 ( um mil e seiscentos e cinquenta reais)

Autorizagdo em: 3/10/2012, por Jorge Souza Rebougas da Costa Secre-
tario Municipal de Agricultura e Floresta em exercicio
Ratificagio em: 4/10/2012, por Jorge Souza Rebougas da Costa Secre-
tario Municipal de Agricultura e Floresta em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
OBRAS PUBLICAS

Errata de Termo Aditivo ao Contrato
N° do Contratoe: 045/2012.




Quinta-feira, 29 de novemb
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.137 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigbes
que lhe confere o Art. 58, incisos V e VII, da Lei Organica do Muni-
cipio de Rio Branco, e, com base no disposto do Decreto n® 876, de
06/12/2005,

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar o Decreto n° 3563, de 15/05/2012, que concedeu ac
servidor André Gustavo Crespo da Silva, a Fungdo Gratificada FG - 3.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com os
efeitos retroativos a 08/11/2012.

Rio Branco-Acre, 27 de novembro de 2012, 124° da Republica, 110° do Trata-
do de Petrdpolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.138 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigbes
que Ihe confere o Art. 58, incisos V e VI, da Lei Organica do Municipio de
Ric Branco, e, com base no disposto do Decreto n° 876, de 06/1 2/2005,
RESOLVE:

Art. 1°. Revogar o Decreto n° 3688, de 22/06/2012, que concedeu a
servidora Ana Carolina Angelo Passos, a Fungdo Gratificada FG - 2.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com os
efeitos retroativos a 08/11/2012

Rio Branco-Acre, 27 de novembro de 2012, 124° da Republica, 110° do Trata-
do de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.139 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigbes
que Ihe confere o art. 58, incisos V e VI, da Lei Orgénica do Municipio de
Rio Branco, e, com base no disposto do Decreto n® 876 de 06/12/2005,
RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora Ana Carolina Angelo Passos, matricula n®
702361-1, a Fungdo Gratificada FG - 3.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 09/11/2012

Rio Branco-Acre, 27 de novembro de 2012, 124° da Replblica, 110° do Trata-
do de Petropolis, 51° do Estado do Acre & 129° do Municipio de Rio Branco.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°4.140 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes
que Ine confere o art. 58, incisos V e Vil, da Lei Orgénica do Municipio de
Rio Branco, e, com base no disposto do Decreto n° 876 de 06/12/2005,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Hedislandes Gadelha Fernandes, matricu-
la n® 704663-1, a Fungao Gratificada FG - 2.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 09/11/2012.

Rio Branco-Acre, 27 de novembro de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petrdpolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branca.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

DIARIQ OFICIA I

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.141 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1°. Ceder Francisca Cristina Moura de Lima Boaventura, matricuia
83631-1, para prestar seus servigos junto a Universidade Federal do Acre
- UFAC, pelo periodo de 01 (um) ano, com énus para a municipalidade.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 08/11/2012.

Rio Branco-Acre, 27 de novembro de 2012, 124° da RepUblica, 110° do Trata-
do de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Juracy Nogueira

Prefeito de Rio Branco. em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 1.258 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE: i
Art 1°. Autorizar o afastamento do Secretario Municipal de Servigos Ur-
banos, Francisco Anastacio Cezario Braga, para tratar de assunto de
interesse particular, no periodo de 16/11 a 22/11/2012

Art. 2° Designar o Diretor do Departamento de Limpeza Publica e Ce-
mitérios Osias Bezerra da Silva, para responder pelo expediente da Se-
cretaria Municipal de Servigos Urbanos, enquanto durar a auséncia co
titular do cargo.

Registre-se,

Publigue-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 26 DE NOVEMBRO DE 2012.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 1,259 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da Secretaria Municipal de Planeja-
mento, Maria Janete Sousa dos Santos, no periodo de 22/11/2012, para
participar de Reunido com Ministros de Estado para tratar de assuntos
referentes ao PAC Médias Cidades e captagao de recursos, conceder-
do-lhe passagem aérea no trecho Rio Branco/Brasilia/Rio Branco e
(meia) diaria, nos termos do Decreto 1584/2006. L
Art 2°. Designar o Chefe de Gabinete do Prefeito, Evandro Luzia Teixei-
ra, para responder pelo expediente da Secretaria Municipal de Planeja-
mento, enquanto durar a auséncia da titular do cargo.

Registre-se,

Publigue-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 26 DE NOVEMBRO DE 2012.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N® 1.260 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento da Secretaria Municipal de Planeja-
mento, Maria Janete Sousa dos Santos, para na cidade de Brasilia/DF,
no periodo de 27/11/2012, participar de Reunido presencial do PAC 2




vegunda-feira, 13 de f

ria_s, nos termos do disposto no inciso Il do paragrafo 1° do artigo 43 da
Lei Federal n® 4 320 de 17 de margo de 1964, conforme a seguir:

004 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DIARIO OFICIAE

4.320 de 17 de margo de 1964, conforme a seqguir:

013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. URBANO E OBRAS
PPUBLICAS

1004.001. DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
004.001.14422000310630000 - GESTAO PARTICIPATIVA
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES |
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES | B

13.3.90.00.00 - Aplicagbes Diretas -

!
|
1

3.3.90.30.00 - Materialde Consumo ___ [1R. P.| 4.996.00
3.3.90.36.00 - Outros Serv. de Terc. P. Fisica 1R P 7.999.00]
3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. P, Juridica ~ |1R. P.[29.999 00
4.0.00.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL 1 1
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS i
4.4.90.00.00 - Aplicagbes Diretas

14.4.80.52.00 - Equipamentos e Material Permanente| 1R P | 999,00

004.001. 04122001220140000 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES }

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 1‘ N
3.3.90.00.00 - AplicacBes Diretas

3.3.90.14.00 - Dirias - Civil

3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. P. Juridica

[1R. P] 8.115,10
[1R. P] 4.398.90

004.001. 04121000221380000 — MONITORAMENTO E AVALIACAD
13.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES [ ]
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES | :
3.3.90.00.00 - Aplicagbes Diretas

3.3.90.36.00 - Outros Serv. de Terc. P Fisica __ |{R.P| 7.899.00|
|

004.001. 04122000221380000 — ARTICULACAO INSTITUCIONAL
13.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES i ]
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES |
3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
3.3.90.36.00 - Outros Serv. de Terc. P. Fisica

[1R. P.| 4.000,00
[1R. P.| ©.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposigbes em contrario.
Rio Branco-Acre, 09 de fevereiro de 2012, 124° da Republica, 110° do

Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Juracy Nogueira

Prefeito de Rio Branco, em exercicio

Maria Janete S. dos Santos

Secretana Municipal de Planejamento

Maria Janete S. dos Santos

Secretaria Municipal de Finangas, em exercicio

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.278 DE 09 DE FEVEREIRQ DE 2012

“Abre crédito suplementar ac orgamento financeiro de 2012 e dé outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigbes
que Ihe confere o art. 58°, incisos V e VII, ¢/c artigo 62, inciso |, da Lei
Organica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei
Municipal n.° 1.878, de 29 de dezembro de 2011,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de RS 1.340,00 (um
mil, trezentos e quarenta reais), ac Orgamento Municipal em vigor, para
reforco de dotagio orgamentaria, conforme a discriminag&o abaixo:
013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. URBANO E OBRAS
PUBLICAS

013.202 - SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO

013.202. 26452001121030000 - MANUTENGAD E MODERNIZACAO
DAS ATIV. ADMINISTRATIVAS DA SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL.
IDE TRANSPORTE E TRANSITO

3 00000 00 - DESPESAS CORRENTES - [

3 3000000 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES | | |
3 3 90 00 00 - Aplicacdes Diretas ; | |
3 3 90 91 00 - Sentencas Judiciais [1R.P.[1.340,00 |

Art. 2° - O Credito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior,
no valor de R$ 1.340,00 (um mil, trezentos e quarenta reais), sera com-
pensado de acordo com anulagio da dotagdo orgamentaria, nos termos
do disposto no inciso Ill do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n°®

013.202 — SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO

013.202. 26452001121030000 - MANUTENCAO E MODERNIZAGAO
DAS ATIV. ADMINISTRATIVAS DA SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE E TRANSITO

3 00000 00 - DESPESAS CORRENTES
310000 00 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3 190 00 00 - Aplicaches Diretas

3 190 11 00 - Venc. e Vantag. Fixas - Pessoal Civil |1 R. P. 1.340,00!

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposigdes em contrario. '
Rio Branco-Acre, 09 de fevereiro de 2012, 124° da Republica, 110° co
Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Juracy Nogueira

Prefeito de Rio Branco, em exercicio

Maria Janete S dos Santos

Secretaria Municipal de Planejamento

Maria Janete S. dos Santos

Secretaria Municipal de Finangas, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO H
GABINETE DO PREFEITO 5

DECRETO N° 3.279 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no usc das atribuigdes legais que Ihe confere 0 Art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco, c/c o disposto nos aris
79 e 80, inciso |, da Lei Municipal n.° 1.794/2009,

Considerando o constante nos autos do Processo n° 856, de 11 de abril de 2011,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora Bernadete Rocha da Silva, matricula
542.785-1, pelo periodo de 15/03 a 05/04/2011, afastamento com onus,
para acompanhar pessoa da familia em tratamento de saude, nos ter-
mos dos arts. 79 e 80, inciso |, da Lei Municipal n.° 1.794/2009.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o, com os
efeitos retroativos a 15/03/2011.

Rio Branco-Acre, 09 de fevereiro de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

REPUBLICADO POR INCORREGAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.270 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2012 !
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigde
que Ihe confere o art. 58, incisos V e VII, da Lei Organica do Municipio
de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o nome constante no Decreto n° 3268, de 08 de feverei-
ro de 2012, conforme especifica abaixo:

Onde se |é: Joselita Barreto da Silva;

Leia-se: Joselita Barreto da Costa

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 08/02/2012

Rio Branco-Acre, 09 de fevereiro de 2012, 124° da Replblica, 110° do
Tratado de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 968 /2012
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
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RESOLVE;

Art.1°, Designar Francisco Costa de Qliveira, matricula n® 3107, lotado
na Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, para responder pelo ex-
pediente do Departamento Administrativo e Financeiro, ref. G3, dessa
Secretaria, enquanto durar a auséncia do titular do cargo Hézio Rik Ba-
tista de Figueiredo, que estard em gozo de férias regulamentares, no
periodo de 09/02 a 29/02/2012.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, com os
efeitos a contar de 09/02/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 09 DE FEVEREIRO DE 2012.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL RIO BRANCO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAQ
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

Aviso de Licitagio

Pregdo para Registro de Pregos n°. 009/2012

OBJETO' Aquisigao de Combustivel (Gasolina Comum e Oleo Diesel
DATA: 01 de margo de 2012.

HORAS: 08h 30min (oito horas e trinta minutos).

Data da retirada do Edital: 14/02/2012 & 29/02/2012,

TIPO DE LICITACAO: Menor Prego: REGENCIA LEGAL: Lei Federal
10.520 de 17/07/2002.

Decreto Municipal N°. 769 de 07/11/2005 e demais legislagdo correlata,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal 8 666/93.
Informagdes: CPL / PMRB — Rua Hugo Carmeiro, 577 — Bosque —

CEP: 69.908-250 - Fone/ Fax: (0**68) 3222-7229 e 3223-7646 e - email:
cpl@riobranco.ac.gov.br

Ria Branco-AC, 10 de fevereiro de 2012

Maria Cristina Soares Rocha
Pregoeira / PMRB

PREFEITURA MUNICIPAL RIO BRANCO
COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAQ
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE RIO BRANCO

Aviso de Licitagdo

Pregao para Registro de Precos n°. 010/2012

OBJETO: Aquisicio de Madeiras

DATA: 01 de margo de 2012.

HORAS: 10h 30min (dez horas e trinta minutos).

Data da retirada do Edital: 14/02/2012 a 29/02/2012,

TIPO DE LICITAGAQ: Menor Prego: REGENCIA LEGAL

Lei Federal 10.520 de 17/07/2002,

Decreto Municipal N°. 769 de 07/11/2005 e demais legislagio correlata,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal 8.666/93
Informagdes: CPL / PMRB — Rua Hugo Carneiro, 577 — Bosque —
CEP: 69.908-250 - Fone/ Fax: (0**68) 3222-7229 e 3223-7646 e - email
cpl@riobranco.ac.gov.br

Rio Branco-AC, 10 de fevereiro de 2012

Maria Cristina Soares Rocha
Pregoeira /| PMRB

PREFEITURA MUNICIPAL RIO BRANCO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAQ DE RIO BRANCO

Aviso de Licitagdo

Pregao para Registro de Pregos n° 011/2012

OBJETO: Aquisicio de Ferro e Ago para a confecgdo de Tubos de Concreto
DATA: 01 de margo de 2012

HORAS: 15h 00min (quinze horas).

Data da retirada do Edital: 14/02/2012 a 29/02/2012.

TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego: REGENCIA LEGAL: Lei Federal
10.520 de 17/07/2002,

Decreto Municipal N°. 769 de 07/11/2005 e demais legislago correlata,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal 8. 666/93.
Informagdes: CPL/ PMRB — Rua Hugo Carneiro, 577 — Bosque —

CEP: £69.908-250 - Fone/ Fax: (0""68) 3222-7229 e 3223-7646 e -

DIARIOQ QFICIA

TS o]
Fl 000155};

email: cpl@riobranco.ac.gov.br
Rio Branco-AC, 10 de fevereiro de 2012.

Maria Cristina Soares Rocha
Pregoeira / PMRB

PREFEITURA MUNICIPAL RIO BRANCO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

Aviso de Licitagio

Preg&o para Registro de Precos n°. 012/2012

OBJETO: Aquisicio de 6.000 m* (sete mil metros clibicos) de Areia Lavada
DATA: 02 de margo de 2012

HORAS: 08h 30min (oito horas e trinta minutos).

Data da retirada do Edital: 14/02/2012 a 01/03/2012,

TIPO DE LICITAGAQ: Menor Prego: REGENCIA LEGAL: Lei Federal
10.520 de 17/07/2002,

Decreto Municipal N°. 769 de 07/11/2005 e demais legislacgo correlata,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal 8.666/93.
Informagdes: CPL / PMRB — Rua Hugo Carneiro, 577 — Bosque —

CEP: 69.908-250 - Fone/ Fax: (0**68) 3222-7229 e 3223-7646 e - email
cpl@riobranco.ac.gov.br

Rio Branco-AC, 10 de fevereiro de 2012,

Maria Cristina Soares Rocha
Pregoeira / PMRB f

PREFEITURA MUNICIPAL RIO BRANCO i
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

Aviso de Licitagao

Pregéo para Registro de Pregos n°®. 013/2012

OBJETO: Aquisicdo de Tubos de Concreto

DATA: 02 de margo de 2012.

HORAS: 15h 00min (quinze horas).

Data da retirada do Edital: 14/02/2012 & 01/03/2012,

TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego: REGENCIA LEGAL: Lei Federal
10.520 de 17/07/2002,

Decreto Municipal N°. 769 de 07/11/2005 e demais legislagio correlata,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal 8.666/95.
Informagdes: CPL / PMRB — Rua Hugo Carneiro, 577 — Bosque —

CEP: 69.908-250 - Fone/ Fax: (0"*68) 3222-7229 e 3223-7646 e - email:
cpl@riobranco.ac.gov.br

Rio Branco-AC, 10 de fevereiro de 2012.

Maria Cristina Soares Rocha
Pregoeira / PMRB

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO
— RBTRANS

PORTARIA RBTRANS N° 007/2012

O Superintendente Municipal de Transportes e Transito — RBTRANS, no
uso de suas atribuigbes legais, que Ihe faculta a Lei n.° 1.731, de 22 de
dezembro de 2008, baixa a seguinte PORTARIA:

RESOLVE:

Art. 1.°AUTORIZAR o afastamento da Chefe da Divisdo Financeira, Is-
raele Vilela Santos Araljo, que estard em gozo de férias regulamenta-
res, no periodo de 01/02/2012 a 15/02/2012.

Art. 2.° DESIGNAR a Assessora Técnica, Silvania Diogo Rego, para res-
ponder pelo expediente da Divisdo Financeira, na auséncia da titular do
cargo, sem prejuizo das suas fungdes.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 01 de Fevereiro de 2012.

Rio Branco-AC, 08 de fevereiro de 2012

Ricardo Tadeu Lopes Torres
Superintendente

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVIGO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°.021, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2012
O Diretor-Presidente do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco, no )
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DECRETO N° 589 DEJODE MAIO DE 2009 SECRETARIA DAS SESSES

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado
do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 58, incisos V e VI, da
Lei Orgéanica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, a partir de 19/05/09, Hézio Rik Batista de
Figueiredo, para exercer cargo em comissdo de Diretor do Departamento
Administrativo e Financeiro, ref. G3, da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 020 de maio de 2009, 121° da Republica, 107° do
Tratado de Petrépolis, 48° do Estado do Acre e 126° do Municipio de Rio Branco.

Raim Mng m Nasconcelos
refeito dg Rig Branco

:;;og;colo lElet:.(-)()n.'\co
Sacreta. . Ol d‘e Administragao

ceeney J105100 PUBLICADO NO D.O.E
. N° 10.05.2 DE U 05/
- Pag n®
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE R10 BRANCO
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_ DECRETO N° O3¥€ DE o% DE JANEIRO DE 2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 58, incisos V e VII, da Lei Organica do Municipio
de Rio Branco,

RESOLVE:

~ Art. 1° Nomear para exercer 0os cargos em comissdo na Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos, aqueles que a seguir especifica:

044 .
#—( 0 ""\Eabiana Rocha Campelo, Diretora do Departamento de Tratamento e
Di[E(iigéo de Residuos, ref. G3; nC\BO ol

JHRTTR

— Osias Bezerra da Silva, Diretor do Departamento de Limpeza Publica
e Cemitérios, ref. G3; _g\\b

I
Morge Ney Fernandes, Diretor do Departamento Administrativo e

Financeiro, ref. G3; A& bRy \3

B -
o

. '- {‘
}4 cQ /(Qj' —\ Maria das Gragas Silva de Holanda, Divisdo Orcamentaria e 3
Financeira, ref. CC4, AL

=%

o
1 ?51;9 — Ngebastizo Lopes Viana, Divisdo de Material, ref. CC3;

ﬁ
S ‘Q«'g - \Ccssme Eire Morais dos Santos, Chefia de Gabinete, ref. CC2,
__>i“/68r9 J - E»éon Souza da Silva, Divisao de Transportes, ref. CCZ/

%-E_vL /1 uiz Alberto Cavalcante Bezerra, Divisdo de Manutencao e Reparo, e

ef 2;
) cQ/‘i / g/ — Clemildo Barbosa Lima, Diviséo de Varricéo, ref. CC2;

/ /94 58 Luzanira Mendes de Oliyeira, Divisao de Cemitérios, ref. CC2;

ﬂé&g & ~ Maurilio José Cunhd Cota, Divisdo de Tratamento e Disposicéo de
Residuos Domiciliares, ref. CC2,/©

J—g 2'70/ - R Nonato Neves Fillio, Divisao de Desobstrugdo de Bueiros,

ref. CCZ; m
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é 886 k—elﬁguel Francisco dos Santos, Divisdo de Capina e Raspagem, ref.
- CC2; 9#,

> Duicineide Silva ntos, Divisdo de Tratamento e Disposicdo de OX_
Residuos Hospitalares, ref. CC2;/ @

583 5 BiARal{ton Pereira de Morais, Segao de Cemitérios, ref. CC1 /
#O:Li@i/_Willian Viana dos Santos, Secédo de Cemitérios, ref. CC1/®

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
o efeitos retroativos a 05/01/2009.

Rio Branco-Acre, o R de janeiro de 2008, 121° da Republica, 107° do
Tratado de Petropolis, 48° do Estado do Acre e 126° do Municipio de Rio Branco.

Raim o%nge m Yasconcelos
refeito de Rio/Branco
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SECRETARIA DAS

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETON° !.309 DE 10 DE SETEMBRO DE 2010

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado
do Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e VI, da
Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear Silvia Helena da Costa Brilhante, para exercer o
cargo de Secretaria Municipal de Meio Ambiente, ref. Agente Politico.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos retroativos a 01/09/2010.

Rio Branco-Acre, ¢ de setembro de 2010, 122° da Republica,
108° do Tratado de Petropolis, 49° do Estado do Acre e 127° do Municipio de Rio
Branco.

! N~
Raim o Ang Vasconcelos
refeito d Branco

PUBLICADONO D.O.E
N°i1c 333 DE s p3 /1
Pag n° -




DIARIO OFICIAL

nc artigo 6° da Lei Municipal n.° 1.823, de 31 de dezembro de 2010.

DECRETA:

Ari. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 149.542,62

(conto e quarenta e nove mil, quinhentos e quarenta e dois reais e ses-

seata e dois centavos), ao Orgamento Municipal em vigor, para reforgo

nes dotagbes orgamentarias, conforme a discriminagdo abaixo:

(L)J'.'!F-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO

BANA

0' 7- 613 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE

SCIAL - FMHIS

0 7-613.17482001110660000 - SANEAMENTO BASICO DOMICILIAR

E DE PROJETOS DE ASSENTAMENTOS
9 00 00 00 DESPESAS DE CAPITAL

4 4 00 00 00 INVESTIMENTOS

4 4 20 00 00 Transferéncias & Unido

4 4 20 93 00 Indenizacbes e Restituicses [6 CONV. UNL. 149.542,62

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior,
no valor de R$ 149.542,62 (cento e quarenta e nove mil, quinhentos e
quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos), serd compensado de
acordo com a discriminagfo abaixo:

a - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior, no
valor de R$ 86.187,31 (oitenta e sels mi, cento e oitenta e sete reais e
trinta @ um centavos), provira de Excesso de Arrecadaco de Receita,
nos termos do disposto no inciso Il do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei
Federal n°® 4.320 de 17 de margo de 1964.

b - O valor de R$ 63.355,31 (sessenta e trés mil, trezentos e cinquenta
e cinco reais e trinta um centavos ), serd compensado de acordo com
£ nulagio de dotagBo orgamentaria, nos termos do disposto no inciso Il
co paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de
1964, conforme a seguir:
[77-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E GESTAOQ|
L IRBANA

1117- 613 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAQ DE INTERESSE SO-

GIAL - FMHIS 5500 ~SANEAMENTO BASICO DOMICILIAR,
'7\_17-613.17482001110660000- EAMENTO BASICO DOMICILIAR

< DE PROJ oS

- 000 00 00 DESP! DE CAPITAL

40000001 NTOS

1 4 90 00 00 Apl iretas

% 4 90 51 00 Obras e Instalacbes 6 CONV. UNL| 63.355,31

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
jadas as disposigBes em contrario.

o Branco-Acre, 30 de agosto de 2011, 123° da Republica,
Tratado de Petropolis, 50° do Estado do Acre e 128° do
Municipio de Rio Branco.

109° do

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos
Secretaria Municipal de Planejamento
Elias Mansour Macedo

Secretéario Municipal de Financgas

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO
\DECRETO N° 2.815 DE 31 DE AGOSTO DE 2011 <~
»O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
. Acre, no uso das atribuigSes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
“VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,
- DECRETA:
. Art. 1° Exonerar Gabriela Silva de Souza do cargo em comiss&o da As-
: sessoria de Apoio Administrativo e Financeirc da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, nomeada pelo Decreto n® 1662, de 30/08/2010.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag8o, com 0s
 efeitos retroativos a 29/08/2011.
Rio Branco-Acre, 31 de agosto de 2011, 123°da Repliblica, 109° do Tratado
de Petrdpolis, 50° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

. PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
‘ GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Ne° 2.816 DE 31 DE AGOSTO DE 2011.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuicdes legais que the confere o Art. 58, incisos V e
VIi, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:
Art. 1°. Ceder Thais Silva de Moura Barros, matricula 545280-1, para pres-

tar seus servigos junto ao Instituto de Desenvolvimento da Educago Fro-
fissional Dom Moacyr, até 31/12/2011, com 6nus para a municipalidade
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 03/01/2011.

Rio Branco-Acre, 31 de agosto de 2011, 123° da Republica, 109° do Tratado
de Petropolis, 50° do Estado do Acre & 128° do Municipio de Rio Branco

Ralmundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

?0 2. 6 39 Tratado de Petrépolis, 50° do Estado do Acre ¢ 128° do Municipio de
A Rio Branco.

~
P

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO ~<

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 2,847 DE 31 DE AGOSTO DE 2011

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, até ulterior deliberagaio, Kelly Christine Fontenele Gou-

vela, para responder pelo expediente da Assessoria io Admiinis-
trativo e Financeiro, ref. G3, da Secretaria Municipal de Mgio Ambiente.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua p, I Q, coTn 0S
efeitos a contar de 30/08/2011. i

Rio Branco-Acre, 31 de agosto de 2011, 123° da lica, 1 Tratado

de Petrdpolis, 50° do Estado do Acre e 128°do

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.818 DE 31 DE AGOSTO DE 2011 \

NS 8
O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO, ESTADO DO ACRENO™
uso das atribuigbes legais que Ihe séo conferidas pelo artigo 58 e inci-
sos V e VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear os Membros, abaixo relacionados, para exercerem a fun-
¢a0 de Membros Representantes do Conselho de Diretores de Escolas
Pablicas - CODEP, junto ao Conselho Municipal de Acompanhamento &
Controle Social do Fundo de Manutenggo e Desenvolvimento da Educa-
¢éo Basica e de Valorizag8o dos Profissionais da Educagéo — Conselho
do FUNDEB:
Conselho de Diretores de Escolas Publicas - CODEP
Titular: Willane Moreira Boaventura
Suplente: Vémea Maria de Araujo
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio Branco-Acre, 31 de agosto de 2011, 123° da Republica, 109° do

DO BSOS DOARE
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Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N.° 326 DE 30 DE AGOSTO DE 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigtes que
Ihe confere o Decreto Municipal n.° 2.021 de 30 de Dezembro dz 2010,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da
legislagdo vigents, atuarem como EXECUTORES do contrato celebrado
entre a Secretaria Municipal de Satde e a Empresa a seguir enunciada:
Processo N.% 110560162/2011 SRP N°015/2011  Contrato N.°: 134/2011
Contratada: Cordeiro e Batista Ltda

Objeto: Aquisigao de insumos (géneros alimenticios), necessarios para
divulgagéo, mobilizag#io e realizagio das atividades itinerantes com a
populagio Rural e Ribeirinha do Municipio de Rio Branco.

Data da Assinatura do Contrato: 29/08/2011.

\igéncia do Contrato (Inicio e Término): 20/08/2011 até 31/12/2011.
Executor Titular: Rozangela Maria Farias Silva

Matricula N.°: 42463-2

Ramal: 3213-2532

A9, diratins




Quinta-feira, 12 de abyil de 2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.005 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamenta de Silvia Helena Costa Brilhante, Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente, para em Manaus/AM, participar do
Encontro Regional dos Secretarios de Meio Ambiente (Regional Norte),
no periodo de 9 a 11/04/2012, concadendo-lhe passagem aérea no tre-
cho Rio Branco/Manaus/Rio Branco e 2 % (duas e meia) diarias, nos
termos do Decreto 1.584/2006.

Art. 2° Designar o Secretario Municipal de Servigos Urbanos, Francisco
Anastacio Cezario Braga, para responder pelo expediente da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, enquanto durar a auséncia da titular do cargo.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DQ PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 03 DE ABRIL DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1006 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art 1° Autorizar o deslocamento da Diretora Presidente da Fundagdo Mu-
nicipal de Cultura Garibaldi Brasil, Eurilinda Maria Gomes Figueiredo, para
participar do 3° Encontro do Férum de Gestores de Cultura das Capitais da
Regido Norte, na cidade de Palmas/TO, no periodo de 11 a 14/04/2012,
concedendo-lhe passagem aérea no trecho Rio Branco/Palmas/Rio Branco
€ 3 % (frés e meia) didrias, nos termos do Decreto n° 1.584/2006.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 10 DE ABRIL DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1007 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n° 1,004/2012, de 03 de abril de 2012,
que designa até ulterior deliberagio Michel da Silva Carneiro, para pres-
tar seus servigos junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 03/04/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 10 DE ABRIL DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

MEDIDA PROVISORIA N° 002 DE 02 DE ABRIL DE 2012

“Abre credito extraordinario em favor da Comisso de Defesa Civil, no
valor global de R$ 1.000.000,00".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 38, da Lei
Organica do Municipio de Rio Branco,

DIARIO OFICIAL

Art. 1° Fica aberto crédito extraordinario em favor da Comissao de Dafe-
sa Civil, no valor global de R$ 1.000.000,00 (hum milhdo de reais), para
atender & programagao constante do Anexo a esta Medida Proviséria.

Art. 2° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicacio
Rio Branco-Acre, 02 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

ANEXO
ORGAQO: 002 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 003 - COMISSAO ESPECIAL DE DEFESA CIVIL

FUNGAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

SUBFUNGAQ: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

PROGRAMA: 08244001020050000 - MANUTENGCAC DAS ATIVIDA-
DES DA COMISSAQ MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 - APLICAGAO DIRETA

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 02 - R$ 400.000,00
3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 02-
R$ 600.000,00.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQ BRANCO
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA GARIBALDI BRASIL ’

Dispensa de Licitagio

N° da Dispensa: 006/2012.

Processo n®: 006/2012.

Partes: Fundago Municipal de Cultura Garibaldi Brasil e Hudson Go-
mes Afonso

Objeto: Prestagdo de servigos na formatagdo e producéo de imagens de
artes, comunicagao visual e impressos diversos desta Fundagso.
Fundamento Legal: Lei Federal n°. 8.666/93

Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 010.301.2125.0000 -
Elemento de Despesa: 33.90.36.00 e Fonte: 01 (recursos proprios), a
ser pago em trés parcelas de igual valor R$ 2.400,00 (dois mil e qua-
trocentos reais).

Valor: R$ 7.200,00 ( sete mil e duzentos reais)

Autorizagdo em: 14/11/2011, por Eurilinda Maria Gomes Figueiredo -
Diretor Presidente
Ratificagdo em: 2/01/2012, por Eurilinda Maria Gomes Figueiredo - Di-
retora Presidente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA GARIBALDI BRASIL

EXTRATO N°. 075/2012

PROCESSO N°. 01/2011

PARTES: FundagZo Municipal de Cultura Garibaldi Brasil/FGB e Nair-
naun Maia Pereira Rodrigues

OBJETO: Contratagéo de prestago de servigos por prazo determinadio,
através do Processo Seletivo de Contratagdo Temporaria N°. 01/2011,
como Agente Social de Esporte e de Lazer desenvolvendo atividades
de esporte e lazer no Programa Esporte e Lazer da Cidade - PELC, em
espagos culturais para o atendimento das demandas provenientes do
Convénio SICONV N°. 742411/2010

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei n°. 1.663/2007

VALOR GLOBAL: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), a serem
pagos em 10 parcelas com um valor mensal de R$ 550,00 (quinhentos
e cingUenta reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa  de
010.301.1038.0000; Elemento da Despesa: 33.90.04.00
FONTE DE RECURSOS: 06 (Conveénics) e 01 (Recursos Proprios)
VIGENCIA: 22/03/2012 a 17/01/2013, contados da data da assinatura
LOCAL E DATA: Rio Branco-AC, 22 de margo de 2012.

Trabalho

SIGNATARIO - CONTRANTE: Eurilinda Maria Gomes Figueiredo
SIGNATARIO — CONTRATADO: Nairnuan Maia Pereira Rodrigues

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA GARIBALDI BRASIL

EXTRATO N°. 085/2012
PROCESSO N° 01/2011




Sex a-fera. 11 de maio de

DIARIO OFIC!AQ

1002.010. ESCOLA MUNICIPAL DE GOVERNO
002.010. 04128001220120000 — IMPLANTAGAD E MANUTENGAO

DA ESCOLA MUNICIPAL DE GOVERNO — CAPACITAGAO DE
SERVIDORES

4.0.00.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL | T '
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS | ]
4.4.90.00.00 - Aplicagges Diretas i , |
14.4.80.52.00 - Equipamentos e Material Permanente] 1 R.P. |50.000,00]

002 — GABINETE DO PREFEITO —

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposicdes em contrario.

Rio Branco-Acre, 10 de maio de 2012, 124°da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos
Secretaria Municipal de Planejamento
Elias Mansour Macedo

Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.533 DE 10 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que |he confere o § 1°do Art. 58, da
Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia ao Secretario Municipal de Servigos Urba-
nos, Francisco Anastacio Cezario Braga, designado pela Portaria n.°
1033/2012, para ordenar despesas, autorizar empenhos, efetuar paga-
mentos relativos aos programas, subprogramas, projetos e atividades
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, bem como, firmar e executar
convénios e contratos, no Ambito das agbes inerentes a essa Secreta-
ria, atribuidas pelo art. 80, da Lei Municipal n.° 1.551/2005, sem prejuizo
de suas fungdes e responsabilidades legais, pelo periodo de 15/05 a
18/05/2012.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com
efeitos a contar de 15/05/2012.

Rio Branco-Acre, 10 de maio de 2012, 124° da Repiiblica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

Extrato de Contrato

N° do Contrato: 18/2012.

Processo n®: 121020261.

Partes: Gabinete do Prefeito/Acre Publicidade Ltda

Objeto: servigos graficos (impress@o de cartazes, foldes e cartilhas),
para ateder o Convénio 724882/2009 - Construgdo do Centro Publico
de Economia Solidaria firmado com o Ministerio do Trabalho e Emprego,
atraves da Coordenadoria Municipal do Trabalho e Economia Solidaria
Fundamento Legal: lei Federal n° 8.666/33

Vigéncia: 09 de maio de 2012 a 09 de julho de 2012

Valor: R$ 36.900,00 ( trinta e seis mil e novecentos reais)

Modalidade: Preg&o n® 002 /2012

Dotacdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 002.008.1031.0000;
Elemento de Despesa: 33.90.39.00

Fonte de Recurso: 06 - Convénio

Data da Assinatura: 9/05/2012

Signatarios: Pelo Contratante, Evandro Luzia Teixeira e , pela Contrata-
da, José Acrevenos Espindola de Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

Extrato do Termo de Adesdo n® 06/2012

Ata de Registro de Pregos do Pregéo Presencial n° 002/2012

Partes: O Gabinete do Prefeito, como Aderente, a Prefeitura Municipal
de Senador Guiomard, como Interveniente e Empresa ACRE PUBLICI-
DADE LTDA, como Contratada.

Objeto. O presente Termo de Adesdo a ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS DO PREGAO PRESENCIAL N° 002/2012 CPL, tem como objeto a

ades3o do Gabinete do Prefeito, que visa os servigos graficos(impresséo
de cartazes coloridos 65,35 x 47 6¢m, papel couché 220g, fotolito incl:i-
so, folder colorido 29,7 x 21,0cm, no papel couché 115g, fotolito incluso
e cartilhas coloridas com 22 paginas frente e verso 29,5 x 21,0cm, aber-
ta, sendo que a capa no papel couché 220g e no miolo 180g, fotolito
incluso, para atender as necessidades da Coordenadoria Municipal do
trabalho e Economia Solidaria

O registro de pregos formalizados na presente Ata terd validade de
12(doze) meses, contados a partir da assinatura deste Termo de Ade-
sdo;

Dotagéo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 002.008.1030.0000 —
Elemento de Despesa: 33.90.39.00 — Fonte de Recursos: 06 Convénio;
Valor do Termo de Ades&o: R$ 36.900,00 (trinta e seis mil e novecentes
reais);

Prazo de entrega: Do prazo de entrega sera de 30(trinta) dias.

Local e data de assinatura: Rio Branco — Ac, 03 de maio de 2012.

Signatarios: Evandro Luzia Teixeira — Aderente/José Acrevenos Espin-

dola de Souza/Acre Publicidade Ltda — Contrata

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.033 /2012
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento de Silvia Helena Costa Brilhante, Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente, no periodo de 15/05 a 18/05/2012,
para na cidade do Rio de Janeiro/RJ, participar do | Encontro Nacional
de Secretarios de Meio Ambiente das Capitais Brasileiras, concedendo-
-Ihe passagem aérea no trecho Rio Branco/Rio de Janeiro/Rio Branco &
3 Ya (trés e meia) didrias, nos termos da Decreto 1.584/2006.

Art. 2°. Designar o Secretario Municipal de Servigos Urbanos, Francisco
Anastacio Cezario Braga, para responder pelo expediente da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, enguanto durar a auséncia da titular do cargo
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com
efeitos a contar de 15/05/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 07 DE MAIO DE 2012.

Raimundoc Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N® 1.034 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE

Art. 1°. Autorizar o deslocamento de Onofra Cleuza Rigamonte Aze-
vedo, Diretora do Departamento de Gestdo Ambiental da Secretaria
Municipal de Meioc Ambiente, no periodo de 15/05 a 18/05/2012, para
na cidade do Rio de Janeiro/RJ, participar do | Encontro Nacional de
Secretarios de Meio Ambiente das Capitais Brasileiras, concedendo-lhe
passagem aérea no trecho Rio Branco/Rio de Janeiro/Rio Branco e 3 4
(trés e meia) diarias, nos termos do Decreto 1.584/2006.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 15/05/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 07 DE MAIO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Portaria N° 101, de 03 de maio de 2012

O Secretario Municipal de Administrag&o, no uso das atribuigdes legais
que |he confere o Decreto n® 2043, de 31 de dezembro de 2010 e, tendo
em vista o Processo N°. 1036/12 de 11-04-2012.

Resolve:

Art. 1°- Prorrogar, com fundamento na Lei Municipal N°. 1.794, de 30 de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.665 DE 18 DE JUNHO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos Ve
VIl, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Telma Ferreira de Lima, para exercer cargo em comissao
da Divisdo de Atendimento em Abrigo e Medida Sécio-Educacional em
Meio Aberto, ref. CC3, da Secretaria Municipal de Cidadania e Assis-
téncia Social

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com os
efeitos retroativos a 05/06/2012.

Rio Branco-Acre, 18 de junho de 2012, 124° da Repliblica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 125° do Municipio de Rio Branco

Ricardo Aradjo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETQ N° 3666 DE 18 DE JUNHO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos Ve
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Alzirene Diégenes Saldanha, para exercer cargo em co-
missdo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social,
ref. CC3, da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social.
Ar. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com os
efeitos retroativos a 05/06/2012.

Rio Branco-Acre, 18 de junho de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Ricarde Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.667 DE 18 DE JUNHO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que |he confere o Art. 58, incisos V e
VI, da Lei Qrganica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1°. Ceder, até 31/12/2012, Caroline Freire de Lucena Nunes, matri-
cula 704629-1, para ocupar cargo comissionado junto ao Hospital das
Clinicas do Estado do Acre, sem dnus para a municipalidade.

Art. 2°. O recolhimento da contribuigio previdenciaria do servidor deve-
ra ser efetuado ao RBPREV - Rio Branco Previdéncia, em consonancia
com o art. 13 da Lei Municipal n® 1.793, de 23 de dezembro de 20089.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com os
efeitos retroativos a 01/06/2012.

Rio Branco-Acre, 18 de junho de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.668 DE 18 DE JUNHO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o § 1° do Art. 58, da
Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia ao Secretario Municipal de Agricultura e Flo-
resta, Mario Jorge da Silva Fadell, designado pela Portaria n.® 1084/2012,
para ordenar despesas, autorizar empenhos, efetuar pagamentos relati-
vos aos programas, subprogramas, projetos e atividades da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, bem como, firmar e executar convénios e

DIARIO QFICIAL

contratos, no ambito das agbes inerentes a essa Secretaria, atribuidas
pelo art. 80, da Lei Municipal n.° 1.551/2008, sem prejuizo de suas fun-
¢des e responsabilidades legais, pelo periodo de 18/06 a 22/06/2012.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 18/06/2012.

Rio Branco-Acre, 18 de junho de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratacio
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Ricardo Aratijo

Prefeito de Rio Branco, em exercicio "{,“‘D'm“' ngim
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GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA

Portaria n.? 175 de 19 de junho de 2012

O Chefe de Gabinete, no uso das atribuigdes gue Ihe confere o Decreto
Municipal n.° 361 de 05 de fevereiro de 2010, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislagdo vigente, atuarem como executores do contrato celebrado
entre o Gabinete do Prefeito a empresa a seguir enunciada:
PROCESSO N° 155/2012

CONTRATO N° 38/20122

CONTRATADA: Amaldo Comércio e Representagbes

OBJETO aquisigo de diversos materiais de consumo, para atender as
demandas do Projeto Quero a Vida.

VIGENCIA DO CONTRATO (INICIO E TERMINO): 14 de junho de 201
a 14 de agosto 2012. }
EXECUTOR TITULAR: Temyllis Lima da Silva
MATRICULA: 703.839-1

TELEFONE: 3211-2223

EXECUTOR SUBSTITUTO: Tatiana Queiréz Jiménez

MATRICULA: 703.199-1

TELEFONE: 3211-2223

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a data de assinatura do Contrato acima especificado

Evandro Luzia Teixeira
Chefe de Gabinete
Decreto n® 3400/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.084 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art 1° Autorizar o deslocamento de Silvia Helena Costa Brilhante, Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente, no periodo de 18/06 a 22/06/2012, para
na cidade do Rio de Janeiro/RJ, participar do Evento Rio +20, conceden-
do-Ihe passagem aérea no trecho Rio Branco/Rio de Janeiro/Rio Branco
e 4 ¥ (quatro e meia) didrias, nos termos do Decreto 1.584/2006

Art. 2°. Designar o Secretario Municipal de Agricultura e Floresta, Mario
Jorge da Silva Fadell, para responder pelo expediente da Secretaria Mu-
nicipal de Meio Ambiente, enquanto durar a auséncia da titular do carge
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, co’n
efeitos a contar de 18/06/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADD
DO ACRE, EM 18 DE JUNHO DE 2012.

Ricardo Araljo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.085 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE

Art.1°. Designar Nivea Melo de Carvalho, matricula n® 701646-1, para
responder pelo expediente da Secretaria Administrativa, ref. CC3, do
Gabinete do Prefeito, enquanto durar a auséncia da titular do cargo,
Débora de Paula, que estara em gozo de férias regulamentares, no pe-
riodo de 18/06 a 17/07/2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.827 DE 31 DE JULHO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuicdes legais que lhe confere 0 § 1° do Art. 58, da
Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art 1° Delegar competéncia a Secretaria Municipal de Planejamento,
Maria Janete Sousa dos Santos, designada pela Portaria n.® 1.143/2012,
para ordenar despesas, autorizar empenhos, efetuar pagamentos rela-
tivos aos programas, subprogramas, projetos e atividades da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, bem como, firmar e executar convénios e
contratos, no ambito das agdes inerentes a essa Secretaria, atribuidas
pelo art. 80. da Lei Municipal n.° 1.551/2005, sem prejuizo de suas fun-
gdes e responsabilidades legais, pelo periodo de 01/08 a 30/08/2012.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 01/08/2012.

Rio Branco-Acre, 31 de julho de 2012, 124°da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.143/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento da Secretaria, Municipal de Meio Am-
biente, Silvia Helena Costa Brilhante, que estara em gozo de férias re-
gulamentares no periodo de 01/08 a 30/08/2012.

Art. 2° Designar a Secretdria Municipal de Planejamento, Maria Janete
Sousa dos Santos, para responder pelo expediente da Secretaria Muni-
cipal de Meio Ambiente, enquanto durar a auséncia da titular do cargo
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 31 DE JULHO DE 2012

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°. 101 DE 31 DE JULHO DE 2012

O Diretor Presidente Interino do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Bran-
€o, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade com a Lei n®.
1.698 de 04 de abril de 2008 e a Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
Considerando o pedido de gozo a um periodo de licenga-prémio reque-
rido no Processo n.® 113330059/2011

RESOLVE:

Art. 17 Conceder ao servidor Nelson Junio Ferreira, Operador de Bom-
ba, matricula n®. 700103, fundamentado nos artigos 77, inciso V, 200
e 211, todos da Lei 1.795/2009 e nas Leis 1.695/2008, 1.815/2010 e
1.832/2011, licenga prémio de 01 més para referente ao periodo aquisi-
tivo de 01/01/2005 a 01/01/2010, com gozo no més de agosto de 2012.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito a contar de 01 de agosto de 2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Jose Hervelto de Holanda Trindade
Diretor Presidente - Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVIGO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°. 102 DE 31 DE JULHO DE 2012

O Diretor Presidente Interino do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Bran-
€0, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade com a Lei n°.
1698 de 04 de abril de 2008 e a Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990.
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Considerando o pedido de gozo 4 um periodo de licenga-prémio requendo
no Processo n.° 120090045/2012.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora Sandra Alves dos Santos, Auxiliar Ope-
racional de Servigos Diversos, matricula n.® 700113, fundamentado
nos artigos 77, inciso V, 200 e 211, todos da Lei 1.795/2009 e nas Leis
1.695/2008, 1.815/2010 e 1.832/2011, licenga prémio de 01 més para
referente ao periodo aquisitivo de 01/01/2005 a 01/01/2010, com gozo
no més de agosto de 2012

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com
efeito a contar de 01 de agosto de 2012.

Registre-se,
Publique-se, 1&1)%8! ACI\AES
Cumpra-se.
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Jose Herivelto de Holanda Trindade
Diretor Presidente - Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIAN®. 103 DE 31 DE JULHO DE 2012

O Diretor Presidente Interino do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Bran-
Co, no usc de suas atribuices legais, de conformidade com a Lei n®.
1.698 de 04 de abril de 2008 e a Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: .
Art. 1° Exonerar a servidora Mércia Lopes Rocha do Cargo de Chefe
do Setor de Tesouraria desta Autarquia Municipal, ac qual foi nomeada
atraves da Portaria n° 022 de 13 de janeiro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 31 de julho de 2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Jose Herivelto de Holanda Trindade
Diretor Presidente - Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°. 104 DE 01 DE AGOSTO DE 2012

O Diretor Presidente Interino do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Bran-
co, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade com a Lei r°.
1.698 de 04 de abril de 2008 e a Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1980.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora Elane Carvalho da Silva, matricula n®. 704314,
para o Cargo de Chefe do Setor de Tesouraria desta Autarquia Munici-
pal

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, com os
efeitos a contar de 01 de agosto de 2012.
Registre-se,

Publigue-se,

Cumpra-se.

Jose Herivelto de Holanda Trindade
Diretor Presidente - Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVIGO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

Extrato de Rescisé&o Contratual

Espécie: Rescisdo do Contrato n®. 001/2012; Partes’ Servico de Agua
e Esgoto de Rio Branco, CNPJ n.° 01.634.845/0001-00 e a empresa
Oliveira & Melo Ltda, CNPJ n® 84.331.206/0001-94; Objeto: rescindir
unilateralmente, a contar da data de sua assinatura, o contrato acima ci-
tado, que visava a aquisigdo de 2060 m® de Policloreto de Aluminio (Aln
{OH)MCL3n-m); Fundamento legal: Xil do art. 78 da Lei n.° 8.666/93 e
clausula décima primeira, item 11.2 do contrato em questdo; Data da
Assinatura: 10/07/2012;

Assinam: José Herivelto de Holanda Trindade - Diretor Presidente Inte-
rino e Carmem Bastos Nardino - Diretora Técnica.
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Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo, revoga-
das as disposigbes em contrario.

Rio Branco-Acre, 15 de outubro de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.038 DE 15 DE OUTUBRO DE 2012

‘Dispde sobre a vinculagdo da Unidade de Gestio Energética Municipal
- UGEM, a Secretaria Municipal de Desenvalvimento Urbano e Obras
Publicas do Municipio de Rio Branco®

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art, 58, incisos Ve
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Fica vinculada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Ur-
banc e Obras Publicas a Unidade de Gestdo Energética Municipal —
UGEM, criada através do Decreto n° 1.710, de 10 de setembro de 2010
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢gdes em contrario.

Rio Branco-Acre, 15 de outubro de 2012, 124° da Repuiblica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre & 128° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.227 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art 1°. Autorizar o afastamento da Secretéria Municipal de Meio Ambiente,
Silvia Helena Costa Brilhante, que estara em gozo de férias regulamenta-
res, no periodo de 09/10 a 28/10/2012.

Art. 2° Designar o Secretario Municipal de Coordenagéo Politica, Mércio
Oliveira do Carmo, para responder pelo expediente da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, enquanto durar a auséncia da titular do cargo
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 11 DE OUTUBRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.229 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1°. Externar nossa gratiddo e reconhecimento a toda a Equipe da
Escola Municipal Padre Peregrino Carneiro de Lima, pelo alcance do
melhor desempenho de Rio Branco no indice de Desenvolvimento da
Educagao Basica - Ideb 2011, com a nota 6. Este resultado ressalta que
© compromisso, dedicagio e respeito s3o marcas inequivocas da oferta
de educacéo de qualidade. Aos Zeladores, Agentes de Portaria, Serven-
te-Continuo, Manipuladores de Alimentos, Assistentes Administrativos,
Assistente Escolar, Coordenadores Pedagégico e Administrativo, Pro-
fessores e Diretora, nosso muito obrigado pela dedicagdo e carinho na
execucdo da importante tarefa que é oferecer educagio de qualidade
as nossas criangas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 1.230 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1°. Designar Marta Lima de Oliveira, matricula 186864-1, lotada na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para responder pelo expedien-
te da Geréncia do Parque Chico Mendes, ref. G1, dessa Secretaria,
enquanto durar a auséncia da titular do cargo, Joseline de Oliveira Gui-
mardes, que esteve em gozo de férias regulamentares, no periodo de
30/08 a 28/09/2012.

Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 30/08/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA DE RIO BRANCO ~ RBPREV

i
PORTARIA N° 40, DE 16 DE OUTUBRO DE 2012 7
A Diretora do Departamento de Previdéncia de Rio Branco — RBPREVY,
no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°® 1.793, de 23 de dezem-
bro de 2009, e tendo em vista que o Processo n°. 2298/2012 encontra-
-se regulamente instruido,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Pensao para MARLI DOS SANTOS MAIA, na condi-
G@0 de esposa de FRANCISCO DE ASSIS MAIA, servidor falecido em
atividade, com percentual de 100% (cem por cento), a partir de 07 de
setembro de 2012, com fundamento nos artigos 15, inciso |, 32 e 33, da
Lei Municipal n® 1.793, de 23 de dezembro de 2009.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Irle Maria Gadelha Mendonga
Diretora do Departamento de Previdéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA DE RIO BRANCO - RBPREV

PORTARIAN® 041, DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

A Diretora do Departamento de Previdéncia de Rio Branco — RBPREY,
no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n® 1.793, de 23 de de-
zembro de 2009, tendo em vista que o Processo n°.897/12 encontra-se
regulamente instruido;

CONSIDERANDO que o art. 34, da Lei 1.793/2009 estabelece que a pen-
so seja rateada entre todos os dependentes inscritos em partes iguais e
n&o serd protelada pela falta de habilitagio de outro possivel dependente;
CONSIDERANDO o parecer da Procuradoria de Pessoal as fls. 44/48,
aprovado pelo Procurador Geral Adjunto fl. 49, em 08 de outubro de
2012, nos autos do processo em pauta.

RESOLVE:

Art 1° Conceder Penséo para MAYKEL MESQUITA DE SQUZA, na con-
dicdo de filho invalido de MARIA OLINDA MESQUITA DE SOUZA, servi-
dora falecida em atividade, com percentual de 50% (cinquenta por cento),
a partir de outubro de 2012, com fundamento nos artigos 15, inciso Ill, 32,
33 e 34, da Lei Municipal n® 1.793, de 23 de dezembro de 2009;

Art. 2° Alterar de 100% (cem por cento) para 50%(cinquenta por cento) a
cota da Pensdo concedida ao Senhor MARIO JORGE CARVALHO QUEI-
ROZ em decorréncia da habilitagio de que trata o Art. 1 ® desta Portaria
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Irle Maria Gadelha Mendonga
Diretora do Departamento de Previdéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO
— RBTRANS

PORTARIA RBTRANS N.° 079/2012

O Superintendente Municipal de Transportes e Transito - RETRANS,
no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe faculta o art. 11, inciso |l da
Lein.® 1.731 de 22 de dezembro de 2008, baixa a seguinte PORTARIA:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.170 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE

Art.1° Designar Maria de Fatima do Nascimento Oliveira, matricula
182591-1, lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para res-
ponder, sem 6nus, pelo expediente da Assessoria de Apoio Administra-
tivo e Financeiro, dessa Secretaria, enquanto durar a auséncia da titular
do cargo Kelly Christine Fontenele Gouveia, que estara em gozo de
ferias regulamentares, no periodo de 01/09 a 30/09/2012.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 01/09/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 10 DE SETEMBRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAOL DE SAUDE

O Secretario Municipal de Satde de Rio Branco, no uso de suas atri-
buigtes legais;

Considerando a solicitagéo através do Memorando n° 056/2012/CSPAD
de 29 de maio de 2012

Considerando que a Lei n° 1.794/2008, em seu art. 155, § 2° dispde que
‘para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo
designara um servidor como defensor dativo, que devera ser ocupante
de cargo efetivo superior ou @ mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade
igual ou superior ao do indiciado.”

Considerando a solicitagio através do Memorando n® 058/2012/CSPAD
de 31 de agosto de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a servidora JOSIANE ARAUJO DA SILVA, matricula
n® 544661-1, para na qualidade de defensora dativa, atuar no Processo
Administrativo Disciplinar n® 121.210.039/2012, em desfavor da servido-
ra Shyrliane de Moraes Ferreira Melo, matricula n® 702527-1

Art. 2° - PRORROGAR por mais 15 (quinze) dias, os efeitos da Portaria
n° 301/2012 para que os trabalhos da Comissdo de Sindicancia e Pro-
cesso Administrativo Disciplinar sejam concluidos.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revoga-
da as disposicdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRAN-
CO, EM 31 DE AGOSTO DE 2012.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Osvaldo de Sousa Leal Janior
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIAN.° 435 DE 11 DE SETEMBRO DE 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes que
Ihe canfere o Decreto Municipal n.° 2021 de 30 de Dezembro de 2010,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislagdo vigente, atuarem como EXECUTORES do contrato ce-
lebrado entre a Secretaria Municipal de Saude e a Empresa a seguir
enunciada:

Processo N° 120130014 Tomada de Pregos N°005/2012 Contrato N°
178/2012

Contratada: Lider Construgdes Ltda.

Objeto:Contratagdo de Empresa especializada para Construgéo de uma
Unidade Basica de Salde no Bairro Bahia Nova, no municipio de Rio
Branco - Acre.

Data da Assinatura do Contrato: 22/08/2012

Vigéncia do Contrato (Inicio e Término): 22/08/2012 a 31/12/2012
Executor Titular: Raphael Vitdrio Nabrega Balbino

Matricula N.°: 704530-1

Ramal: 2106-8012

Executor Substituto: Carlos Alberto Coelho Bianco

Matricula N.°: 702885-1

Ramal: 2106-8048

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroa-
gindo seus efeitos & data de assinatura do Contrato acima especificado.

Osvaldo de Sousa Leal Junior
Secretario Municipal de Salde

DIARIQ OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Extrato de Contrato

N° do Contrato: 182/2012.

Processo n®. 111730204/2012.

Partes: Secretaria Municipal de Salide — CNPJ n®. 04.034.583/0006-37
€ Richard S. Miranda — CNPJ n°. 07.650.136/0001-96.

Objeto: Aquisicao de Material de Expediente (caneta e lapis), para aten-
der as unidades de Saude da Secretaria Municipal de Saude.
Fundamento Legal: Lei Federal n°. 10.520, de 17/07/2002, Decreto Mu-
nicipal n°. 769 de 07/11/2005, Decreto Municipal n°. 2.479, de 27 de
dezembro de 2007, publicado no DOE n®, 9713, de 03 de janeiro de
2008, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n°.
8.666/93, com suas alteragdes e legislagio correlata. L
Vigéncia: 29/08/12 a 31/12/12

Valor: R$ 1.337,22 ( um mil, trezentos e trinta e sete reais e vinte e dois
centavos)

Modalidade: Pregéo n°: 060/ 2011

Dotagéo Orgamentéria: Programa de Trabalho: 012.602.2168.0006 e
012.602.2166.0001 Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00

Fonte de Recurso: 1 (RP) e 14 (SUS)

Data da Assinatura: 29/08/2012

Signatarios: Pelo Contratante, Osvaldo de Sousa Leal Jdnior e , pela
Contratada, Calurino Ferraz Miranda

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Extrato de Contrato

N° do Contrato: 193/2012.

Processo n® 112.830.160/2011.

Partes: Secretaria Municipal de Saude — CNPJ n°. 04.034.583/0006-37
e Richard S. Miranda - CNPJ n°. 07.650.136/0001-96

Objeto: Aquisi¢do de Material de Consumo (Papel toalha em rolo) para
atender a SEMSA

Fundamento Legal: Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002, Decreto Mu-
nicipal n°. 769 de 07/11/2005, Decreto Municipal n®. 2.479, de 27 de
dezembro de 2007, publicado no DOE n°. 9713, de 03 de janeiro ce
2008, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n®
8.666/93, com suas alteragdes e legislagio correlata.

Vigéncia: 03/09/2012 a 31/12/2012

Valor: R$ 188,10 ( cento e oitenta e oito reais e dez centavos)
Modalidade: Preg&o n®: 097 / 2011

Dotagao Orgamentaria: Programa de Trabalho: 012.602.2171.0012 Ele-
mento de Despesa: 3.3.90.30.00

Fonte de Recurso: 14 (SUS)

Data da Assinatura: 3/09/2012

Signatarios: Pelo Contratante, Osvaldo de Sousa Leal Junior e . pela
Contratada, Calurino Ferraz Miranda

AS
DO ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQ BRANCO 0 8 0 1 ‘ 7
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -~ 1.’1
Extrato de Contrato SECRETARIA DAS

N°® do Contrato: 194/2012.
Processo n®: 112.830.160/2011
Partes: Secretaria Municipal de Salde — CNPJ n°®. 04.034.583/0006-37
e F. F. de Medeiros - CNPJ n°. 09.638.709/0001-91

Objeto: Aquisigao de Material de Consumo (Papel higiénico) para aten-
der a SEMSA

Fundamento Legal: - Lei Federal n°. 10.520, de 17/07/2002, Decreto
Municipal n°. 769 de 07/11/2005, Decreto Municipal n°. 2.479, de 27
de dezembro de 2007, publicado no DOE n°. 9713, de 03 de janeiro de
2008, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n®
8.666/93, com suas alteragdes e legislagio correlata {
Vigéncia: 04/09/2012 & 31/12/2012

Valor: R$ 582,00 ( quinhentos e oitenta e dois reais)

Modalidade: Pregéo n®: 097 / 2011

Dotagao Orgamentaria: Programa de Trabalho: 012.602.2171.0012 Ele-
mento de Despesa: 3.3.90.30.00

Fonte de Recurso: 14 (SUS)

Data da Assinatura: 4/09/2012

Signatarios: Pelo Contratante, Osvaldo de Sousa Leal Junior e , pela
Contratada, Francisco Fontenele de Medeiros
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 329 DE 's DE OUTUBRO DE 2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o art. 58, incisos V e VII, da Lei Orgéanica do Municipio
de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear José Otavio Francisco Parreira para exercer o cargo
em comissao de Secretario Municipal de Desenvolvimento e Gestdo Urbana, ref.
Agente Politico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 06/10/2009.

Rio Branco-Acre, 'S de outubro de 2009, 121° da Republica, 107° do
Tratado de Petropolis, 48° do Estado do Acre e 126° do Municipio de Rio Branco.
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MuUNICIPAL DE Ri0 BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2 2.41. DE <« DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado
co Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 58, incisos V e VIl, da
Lei Orgéanica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear Elias de Lima, para exercer cargo em comissao da
Assessoria Administrativa e Financeira, ref. CC4, da Secretaria Municipal de
Nesenvolvimento e Gestao Urbana.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com
os efeitos a contar de 20/04/2011.

Rio Branco-Acre, 20 de abril de 2011, 1232 da Republica, 109° do
Tratado de Petrépolis, 50° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Rio Branco.
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Quinta-feira, 03 de maio de 2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.471 DE 27 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes
que Ihe confere o Art. 58, incisos V e VII, da Lei Organica do Municipio de
Rio Branco, e, com base no disposto do Decreto n 876 de 06/1 2/2005,
RESOLVE

Art 1° Conceder ao servidor Ismael Braga Pereira, matricula n® 702321-
01. a Fungéo Gratificada FG-3.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 23/04/2012.

Rio Branm—lAcre, 27 de abril de 2012, 124° da RepUblica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.479 DE 30 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 58, incisos Ve
VII, da Lei Qrganica do Municipic de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, José Otavio Francisco Parreira, do cargo em
comiss&o de Secretrio Municipal de Desenvolvimento e Gestao Urba-
na, ref. Agente Politico

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com os
efeitos a contar de 30/04/2012.

Rio Branco-Acre, 30 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco

Ricardo Aradjo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3 480 DE 30 DE ABRIL DE 2012

Abre crédito suplementar ao orgamento financeiro de 2012 e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes
que Ihe confere o art. 58°, incisos V e VI, c/c artigo 62, inciso |, da Lei
Orgénica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei
Municipal n.° 1.878, de 29 de dezembro de 2011

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 1.446,60 (um
mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e sessenta centavos), ao Orga-
mento Municipal em vigor, para reforgo de dotag@o orgamentaria, con-
forme a discriminagdo abaixo:

002 - GABINETE DO PREFEITO 0
002.009. COORDENADORIA MUNICIPAL DAMULHER

002.009. 08244001021310000 — CASA ROSA MULHER

3.0.00 00.00 - DESPESAS CORRENTES |
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS COR-
RENTES
3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas
13.3.90.30.00 - Material de Consumo

[6 CONV._UNI. [1.446,60

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior,
no valor de R$ 1.446,60 (um mil, quatrocentos e quarenta e seis reais
e sessenta centavos), sera compensado de acordo com anulagdo da
dotagdo orgamentaria, nos termos do disposto no inciso lIl do paragrafo
1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964, con-
forme a seguir

[002 -~ GABINETE DO PREFEITO
002.009. COORDENADORIA MUNICIPAL DA MULHER
002.009. 08244001021310000 - CASA ROSA MULHER
4.0.00.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS
14.4.90.00.00 - Aplicagdes Diretas N
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Per-
|manente

6 CONV. UNI. |1.446,60

DIARIO OFICIAL §

Art 3% - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag3o, revo-
gadas as disposigbes em contrario.

Rio Branco-Acre, 30 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre & 129° do Municipio de Rio Branco

Ricardo Araujo

Prefeito de Rio Branco, em exercicio
Maria Janete Sousa dos Santos
Secretaria Municipal de Planejamento
Elias Mansour Macedo

Secretério Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.481 DE 30 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Exanerar, a pedido, James Feitosa de Arajo, do cargo em comis-
s8o do Departamento de Tesouraria, ref. G3, da Secretaria Municipal de
Finangas, nomeado pelo Decreto n°. 2.558, de 02/06/2011.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggio, com os
efeitos a contar de 30/04/2012

Rio Branco-Acre, 30 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado|
de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Ricardo Aratjo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

Portaria N° 094 de 25 de abril de 2012

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigdes legais
que Ihe confere o Decreto n°® 2043, de 31 de dezembro de 2010 e, tendo
em vista o Processo N°203/12 03-02-12 »
Resolve:

Art. 1°- Conceder, com fundamento no Art. 60, da Lei 1.795, de 30 de
dezembro de 2009, Licenga-Prémio de trés meses para o servidor da
Secretaria Municipal de Salde, Josimar do Nascimento Souza, Mat.
544820-1, Enfermeiro 30H, letra C, referente ao periodo aquisitivo
de 01-01-2005 a 01-01-2010 com inicio em 02-05-2012 e término
02-08-2012.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, revo-
gadas as disposigbes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

Claudio Ezequiel Passamani
Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Portaria N° 095 de 25 de abril de 2012

O Secretario Municipal de Administragao, no uso das atribuigdes legais
que Ihe confere o Decreto n® 2043, de 31 de dezembro de 2010 e, tendo
em vista o Processo N°237/12 07-02-12

Resolve:

Art. 1°- Conceder, com fundamento no Art. 60, da Lei 1.795, de 30 de
dezembro de 2008, Licenga-Prémio de trés meses para a servidora
da Secretaria Municipal de Saude, Lidiane de Oliveira Meneses. Mat
545391-1, Auxiliar de Saude Bucal 40H, letra C, referente ao periodo
aquisitivo de 01-01-2005 a 01-01-2010 com inicio em 01-05-2012 e tér-
mino 01-08-2012.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposigbes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

Claudio Ezequiel Passamani
Secretario Municipal de Administragéo




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.169 DE 03 DE JANEIRO DE 2012

‘!pstltul a Comissao Permanente de Licitagiio — CPL, da Prefeitura de
Rio Branco e da outras providéncias'.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o disposto no art. 51, § 4.° da Lei Federal n® 8.666/1993
C/c os artigos 65, inciso X, e 66, inciso V, item 4.3, da Lei 1.551, de 08
de novembro de 2005,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comiss&o Permanente de Licitagdo — CPL, do
Municipio de Rio Branco, para o exercicio de 2012, com a seguinte
COmposigao:

Presidente:

* Maria Cristina Soares Rocha

Membros:

* Raimundo Rodrigues de Oliveira

¢ Maria Etna da Costa Souza

 Elias de Souza Jinior

« Cleonice Negreiros de Oliveira

Art. 2° A Comissdo Permanente de Licitagio — CPL, & designada por
este ato para processar e julgar as licitagdes do Municipio de Rio Branco.
Art. 3° Os membros da Comissdo Permanente de Licitagio — CPL, ora
instituida ficam designados pregoeiros, em observancia ao disposto na
Lei Federal n® 10.520/2002.

Art 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 01/01/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de janeiro de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de
Rio Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.170 DE 03 DE JANEIRO DE 2012

“Institui a Comisséo Especial de Licitagdo — CEL |, da Prefeitura de
Rio Branco e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 58, incisos V &
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o disposto no art. 51, § 4.° da Lei Federal n° 8.666/1993,
c/c os artigos 65, inciso X, e 66, inciso V, item 4.3, da Lei 1.551, de 08
de novembro de 2005,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Especial de Licitagdo — CEL |, do
Municipic de Rio Branco, para o exercicio de 2012, com a seguinte
composigao

Presidente:

« Elaina Cristine Melo Lima de Araujo

Membros

# Cleonice Negreiros de Oliveira

¢ Lourdes Caroline Bezerra de Queirdz

« Jucilene Lopes Pessoa

» Francineide Magalhaes Teixeira

Art 2° A Comissac Especial de Licitagio — CEL |, & designada por este
ato para processar e julgar as licitagdes do Municipio, oriundas de recur-
s0s proprios e/ou de Termos de Convénios e Contratos de Empréstimo,
firmados com Organismos Intemacionais, dentre outros, como: Banco
Interamericano de Desenvolvimente — BID e Banco Internacional de Re-
construgdo e Desenvolvimento — BIRD, e ainda com recursos de Insti-
tuicbes Federais e do Orgamento Geral da Uni&o, observadas as regras
estabelecidas nos respectivos Termos e condigdes regidas pela Lei Fe-
deral n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores alteragdes.
Art. 3° Os membros da Comiss@o Especial de Licitagdo — CEL |, ora
instituida ficam designados pregoeiros, em observancia ao disposto na
Lei Federal n® 10.520/2002.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 01/01/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de janeiro de 2012, 124° da Republica, 110° do

DIARIO OFICIAL

Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N® 918 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o afastamento do Secretario Municipal de Desenvolvi-
mento e Gestdo Urbana, José Otavio Francisco Parreira, que estara em
gozo de férias regulamentares no periodo de 02 a 31/01/2012.

Art. 2°. Designar o servidor Ulderico Queiroz Jinior, para responder
pelo expediente da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao
Urbana, enquanto durar a auséncia do titular do cargo.

Registre-se,

Publique-se

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 03 DE JANEIRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 818 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art.1°. Designar Paulo Henrique de Oliveira Aratjo, lotado na Secretaria
Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, para responder pelo
expediente do Departamento de Planejamento, Orgamento e Gestao,
ref. G4, dessa Secretaria, enquanto durar a auséncia do titular do
cargo Anténio de Sousa Brito Filho, que estara em gozo de férias
regulamentares, no periodo de 09/01 a 07/02/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se,

Publigue-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADC
DO ACRE, EM 03 DE JANEIRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 920 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUlGOES LEGAIS,

RESOLVE

Art.1°, Designar Emanuela Pinto da Silva, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Planejamento, para responder pelo expediente da Chefia de
Gabinete, ref. CC4, dessa Secretaria, enquanto durar a auséncia da
titular do cargo Antonia Josefina de Sousa Braga, que estara em gozc
de férias regulamentares, no periodo de 09/01 a 07/02/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADC
DO ACRE, EM 03 DE JANEIRO DE 2012

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 821 /2012
0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
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Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.
Rio Branco-Acre, 27 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do

Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipic de
Rio Branco.

Ricardo Araujo

Prefeito de Rio Branco, em exercicio
Maria Janete Sousa dos Santos
Secretaria Municipal de Planejamento
Elias Mansour Macedo

Secretario Municipal de Finangas

DIARIO OFICIAL

Decreto 1.584/2006. As despesas com passagens aéreas foram custe-
adas pelo Governo do Estado do Acre.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 24/04/2012

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 27 DE ABRIL DE 2012.

Ricardo Aradjo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.478 DE 27 DE ABRIL DE 2012

“Abre crédito suplementar ao orcamento financeiro de 2012 e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigbes
que lhe confere o art. 58°, incisos V e VI, c/c artigo 62, inciso |, da Lei
Orgénica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei
Municipal n.° 1.878, de 29 de dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), ao Orgamento Municipal em vigor, para reforgo de
dotagéo orgamentaria, conforme a discriminagio abaixo:

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

Processo Seletivo Simplificado para Contratagio Temporaria de Professores
Convocagéo N° 07/2012 - (Edital N°. 02/2012) - SEME

O Secretario Municipal de Educago convoca os candidatos do Processo
Seletivo Simplificado para Contratagio Temporaria de Professores (Edital
n°. 02/2012) - SEME, relacionados abaixo, para comparecerem na Sede da
Secretaria Municipal de Educagio/Divisio de Recursos Humanos, situada
na Rua Quintino Bocaiuva n® 32, Bairro Bosque, Rio Branco — AC, para
fins de lotag&o, de acordo com a fungéo, data e hordrio, abaixo indicados.
O n&o comparecimento implicara a eliminagdo do candidato no processo
seletivo.

Dia 02 de maio de 2012.

Horario: a partir das 8:00 h

PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL — PRE ESCOLA

|
3190 94 00 - Indenizacbes e Restituigdes Trabalhistas/1 R. P.[200.000,00

Art. 2° - O Credito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior,
no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), serd compensado de
acordo com anulagao da dotagao orgamentaria, nos termos do disposto
no inciso Iil do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17
de margo de 1964, conforme a seguir:

013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. URBANO E OBRAS
PUBLICAS
1013.501 — EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO B
013.501 15451001121230000 - MANUTENQAO DAS ATIVIDADES AD-
IMINISTRATIVAS DA EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAQ

4 000 00 00 - DESPESAS DE CAPITAL
4 6 00 00 00 - Amortizacio da Divida

4 6 90 00 00 - Aplicacbes Diretas

4690 7100 - Principal da Divida Contratual Resgatado[1 R. P.| 200.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio Branco-Acre, 27 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco

Ricardo Araujo

Prefeito de Rio Branco, em exercicio
Maria Janete Sousa dos Santos
Secretaria Municipal de Planejamento
Elias Mansour Macedo

Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1024 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIQ BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art 1° Autorizar o deslocamento do Secretario Municipal de Desenvol-
vimento e Gestao Urbana, José Otavio Francisco Parreira, para em Ma-
naus/AM, participar da reuniao na Superintendéncia Regional da Com-
panhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM, no periodo de 24 a
26/04/2012, concedendo-lhe 2 2 (duas e meia) diarias, nos termos do

013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. URBANO E OBRAS ORDEM o |
PUBLICAS CLASSIF NOME DO CANDIDATO N° INSC.
013.501 — EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO 9 Marizete Santos de Souza 184
013.501 15451001121230000 - MANUTENGAO DASATIVIDADESAD-| | 10 [Marilene Oliveira Santos Freire | 87
MINISTRATIVAS DA EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO " Ana Keila daSilva Falcéo 36
3.0 00 00 00 - DESPESAS CORRENTES [ |12 |Sandra Faganha de Lima ] 183 |
3 10000 00 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS ) R 13 liza Maldonado de Souza 148
3 190 00 00 - Aplicacdes Diretas |14 Maria Eligina Souza da Silva Oliveira 107 |

Rio Branco — AC, 30 de abril de 2012.

Marcio José Batista
Secretéaric Municipal de Educagio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Extrato de Termo Aditivo ao Contrato

N° do Termo Aditivo: DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO.

N° do Contrato: CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N°. 070/2009

Partes O MUNICIPIO DE RIO BRANCO, ATRAVES DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCAGAQ - SEME E O SENHOR LEVI ALVES DE SOUZA
Objeto do Contrato: LOCAGAO DE 01 (UM) IMOVEL DESTINADO AQ
FUNCIONAMENTO DO GABINETE DO SECRETARIO, DIRETORIA
DE ENSINO, DIRETORIA DE GESTAQ E RESPECTIVAS EQUIPES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME.

Valor do Contrato: R$ 15.835,87 ( quinze mil, oitocentos e trinta e cinco
reais e oitenta e sete centavos)

Modalidade: Dispensa de licitagdo n®: 002 / 2009

Objeto do Aditamento. O PRESENTE TERMO ADITIVO PRORROGA
O PRAZO DE LOCAGAQ DO REFERIDO CONTRATQO POR MAIS 15
(QUINZE) DIAS, CORRESPONDENDO AC PERIODO DE 30 DE ABRIL
A 0% DE MAIO DE 2012

Fundamentagdo Legal: INCISO X ART. 24 DA LEI 8.666/93

Valor do Aditamento: R$ 7.917 99 (sete mil, novecentos e dezesete
reais e noventa e nove centavos)

Vigéncia do Aditamento: O PRESENTE TERMO ADITIVO PRORROGA
O PRAZO DE LOCAGAQ DO REFERIDO CONTRATO POR MAIS 15
(QUINZE) DIAS, CORRESPONDENDO AQ PERIODO DE 30 DE ABRIL
A 08 DE MAIO DE 2012 _

Dotagdo Orgamentariaz AS DESPESAS DEVERAO OCORRER POR
CONTA DA DOTAGAO ORGAMENTARIA DO PROGRAMA DE TRA
BALHO: 010.002 20880000 (MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS); RUBRICA ORGAMENTARIA

33,90 36.00 (OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA).
Fonte de Recurso: FONTE: 01 - R.P.

Aditivos Anteriores: PRIMEIRO TERMO ADITIVO / PRAZO / DEZEM-
BRO DE 2003. SEGUNDO TERMO ADITIVO / PRAZO / DEZEMBRC
DE 2010. TERCEIRO TERMO ADITIVO / PRAZQ / JANEIRO DE 2012.
QUARTO TERMO ADITIVO / PRAZO JANEIRO DE 2012. QUINTO
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL THAUMATURGO

TERMO DE HOMOLOGAGAQ

PREGAO ~ SISTEMA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 06/2012 - SRP
Para que produzam os efeitos legais em sua plenitude, Homologo todos
0s atos praticados pelo Senhor Pregoeiro e pela Equipe de apoio refe-
rente ao Pregdo — Sistema de Registro de Pregos n° 06/2012 — SRP.
Pelo regime de prego unitario, pelo critério de menor prego por item,
Homologo e Adjudico o objeto da licitagéo em favor das empresas: AL-
TEMAR S. SILVA vencedora dos seguintes itens com respectivos valo-
res: 02 - R$ 2,25, 03 - R$ 11,50; 08 — R$ 9,50: 09 — R$ 8,30, 12-R$
3,10, 13 - R$ 5,95; 17 - R$ 2,00, 18- R$ 1,00; 19 — R$ 3,00 21 — R$
1,50, 24 - R$ 2,00; 28 — R$ - 8,50; 31 - R$ 2,25: 32— R$ 3,50, 36 - R$
23,50, 40-R$ 2,00 & 43— R$ 1,90. D. M. SARAH — ME vencedora dos
seguintes itens com respectivos valores: 01 — R$ 3,10; 04 — R$ 2.45;
06 - R$ 2,35; 07 — R$ 15,90, 10 - R$ 4,55: 11 — R$ 16,00; 14 - R$ 2,95
15-R$ 9,95, 16— R$ 2,95; 20 - R$ 3,80: 23— R$ 2,85 26-R$ 1,80, 29
—R$ 1,40; 33 - R$ 4,20; 35 - R$ 5,95: 39 - R$ 2,45 e 42 — R$075eF
VIEIRA SILVA vencedora dos seguintes itens com respectivos valores
05 - R$ 2,45, 22 - RS 6,90, 25 — R$ 6,00: 27 — R$ 2,25: 30 — R$ 2,15;
34 -R$ 0,35, 37 - R$ 1,10, 38— R$ 8,00 & 41 — R$ 3,00.

Marechal Thaumaturgo — Acre, 19 de Abril de 2012

Mauricio Praxedes
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.450 DE 23 DE ABRIL DE 2012

“Abre crédito suplementar ao orgamento financeiro de 2012 e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes
que Ihe confere o art. 58°, incisos V e VII, c/c artigo 62, inciso |, da Lei
Organica do Municipio de Rio Branco, e com fulere no artigo 6° da Lei
Municipal n.® 1,878, de 29 de dezembro de 2011

DECRETA.

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 100.000,00
(cem mil reais), ao Orgamento Municipal em vigor, para reforgo de dota-
G20 orcamentaria, conforme a discriminagao abaixo:

__012- SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE |

012.602 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
012.602.10305000521680001 - SISTEMA E SERVICOS DE VIGILANCIA
EM SAUDE EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL |
3000 00 00 DESPESAS CORRENTES

3 100 00 00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3 190 00 00 Aplicaches Diretas

3 190 11 00 Venc. e Vantag. Fixas — Pes. Civil

|

|

N TE |
14 !
|s..s|100.000,00

Art. 2° - O Credito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior,
no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), sera compensado de acor-
do com anulagao da dotagéo orgamentdria, nos termos do disposto no
inciso |l do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de
margo de 1964, conforme a seguir:

[ 012 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]
012.602 - FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE |
012.602.10301000521660006 - FINANCIAMENTO DA ATENCAO A
SAUDE DOS POVOS INDIGENAS

DIARIQ OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.482 DE 02 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigbes
que Ihe confere o art. 58, incisos V e VII, da Lei Organica do Municipio
de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear José Otévio Francisco Parreira para exercer o cargo de Se-
cretario Municipal de Desenvolvimento e Gestéio Urbana, ref. Agente Politico
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 03/05/2012.

Rio Branco-Acre, 02 de maio de 2012, 124° da Reptiblica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco

T0 ESTABS b6 ACAE

Fg 000175 )
SECRETARIA DAS

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.483 DE 02 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIQ DE RIQ BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que |he confere o Art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, a pedido, Mirna Pinheiro Caniso, do cargo em comis-
s30 da Geréncia de Educagio e Economia Solidéria, ref G2, da Coor-
denadoria Municipal do Trabalho e Economia Solidaria, vinculada ao
Gabinete do Prefeito, nomeada pelo Decreto n°. 517, de 13/04/2009.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 26/04/2012.

Rio Branco-Acre, 02 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branca.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.484 DE 02 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder, até 31/12/2012, Anderson Santana de Souza, para pres-
tar seus servigos junto ao Departamento de Estradas de Rodagem do
Acre - DERACRE, sem dnus para a municipalidade.

Art. 2° O recolhimento da contribuigio previdencidria do servidor deve-
ra ser efetuado ao RBPREV — Rio Branco Previdéncia, em consonancia
com o art. 13 da Lei Municipal n® 1.793, de 23 de dezembro de 2009
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 01/01/2011.

Rio Branco-Acre, 02 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

13 0 00 00 00 DESPESAS CORRENTES [
330000 00 ODUTRAS DESPESAS CORRENTES |
3 3 90 00 00 Aplicacdes Diretas |

1
3 390 39 00 Outros Serv. de Terc. P Juridica stjsi 100.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio Branco-Acre, 23 de abril 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Ric Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos
Secretaria Municipal de Planejamento
Elias Mansour Macedo

Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.485 DE 02 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIQ BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuicbes legais que |he confere o Art. 58, incisos V e
VI, da Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1°. Ceder, até 31/12/2012, Joselito José da Nobrega, para prestar
seus servigos junto ao Departamento de Estradas de Rodagem do Acre
- DERACRE, sem 6nus para a municipalidade

Art. 2°. O recolhimento da contribuigdo previdenciaria do servidor deve-
ra ser efetuado ao RBPREV - Rio Branco Previdéncia, em consonancia
com o art. 13 da Lei Municipal n® 1.793, de 23 de dezembro de 2009

i
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DECRETO N2 .20 DE !S DE FEVEREIRO DE 2011

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado

do Acre, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e VI, da
L2i Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 12. Nomear Moacir Fecury Ferreira da Silva, para exércer (o]

cargo de Secretario Extraordindrio de Politicas Especiais para Valorizagdo de

Pessoas, ref. Agente Politico.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com

os efeitos a contar de 15/02/2011.

Rio Branco-Acre, :5 de fevereiro de 2011, 123° da Republica, 1092

4o Tratado de Petrépolis, 50° do Estado do Acre e 1282 do Municipio de Rio Branco.

Raim ndo Ang im Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.391 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do

Acre, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o art. 58, incisos V e

VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art 1° Exonerar, a pedido, Maria da Conceigo Vale Queiroz, do cargo

em comissdo na Secretaria Administrativa, ref CC2, da Secretaria Muni-

cipal de Meio Ambiente, nomeada pelo Decreto ne. 105, de 13/01/2009.

Art 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os

efeitos retroativos a 19/03/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-

téado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
ranco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.392 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Michel da Silva Carneiro, para exercer cargo em comis-
séo, ref. CC2, da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos a contar de 03/04/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.393 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VIl, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Leonardo Maia Roma, para exercer o cargo em comis-
sdo, ref CC2, da Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 03/04/2012

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETOQ N° 3.394 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Eduardo Nunes Vieira, para exercer o cargo de Secreta-
rio Municipal de Governo e Articulago Institucional, ref. Agente Politico.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 03/04/2012

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petrdpolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

DIARIO OFICIALY

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Ne 3.395 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o art. 58, incisos V &
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Verdnica Freire de Menezes, para exercer o cargo em
comissdo da Secretaria Administrativa, ref. CC2, da Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 26/03/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos

Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETQ N° 3.399 DE 03 DE ABRIL DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 58, incisos V &
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Melina de Oliveira Barbosa, para exercer o cargo em
comissao da Divisdo de Atengdo 2 Crianga e ao Adolescente, ref CC3,
da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com o3
efeitos retroativos a 28/03/2012. '
Rio Branco-Acre, 03 de abril de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rin
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1001 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE

Art. 1° Autorizar o afastamento do Secretario Municipal da Secretaria
Extraordinaria de Politicas Especiais para Valorizagio de Pessoas Moz -
cir Fecury Ferreira da Silva, no periodo de 28/03 a 04/04/2012.

Art. 2° Designar o Secretario Municipal de Governo e Articulagio Ins-
titucional Evandro Luzia Teixeira, para responder pelo Expediente da
Secretaria Extraordinria de politicas Especiais para Valorizagdo die
Pessoas, enquanto durar a auséncia do titular do cargo

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 30 DE MARGO DE 2012

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N® 1002 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art.1? Designar Claudia Alves do Valle Stehling, Assessora de Planeja-
mento para responder pelo expediente da Assessaoria de Apoio Adminis-
trativo e Financeiro, da Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta -
SAFRA, enquanto durar a auséncia do titular do cargo Francisco Alberto
da Costa Margal, no periodo de 26/03 a 27/04/2012.
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DECRETO N2 ».:43 DE !5 DE FEVEREIRO DE 2011

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado
do Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e VII, da
Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 12. Nomear Marcio Oliveira do Carmo, para exercer o cargo
de Secretario Municipal de Coordenagéao Politica, ref. Agente Politico.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com
os efeitos a contar de 15/02/2011.

Rio Branco-Acre, is de fevereiro de 2011, 1232 da Republica,
1092 do Tratado de Petrépolis, 50° do Estado do Acre e 1282 do Municipio de Rio

Branco.
Raimu é‘&@ge Nasconcelos
refeito de/ Rig Branco
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~
DECRETON® O<27 DE ©Y DE JANEIRO DE 2009 (Q Q\\% \;

y

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado

do Acre, no usc das atribuicdes legais que \he confere o Art. 58, incisos V e V|, da
Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

. \
AT
(o P
2L CEEL
Art. 1° Nomear, a contar de 05/01/2009, Eifgféinia Maria Pereira
Pontes para exercer o cargo de Sewetana Municipal de Cidadania e Assisténcia
Social, ref. Agente Politico.

RESOLVE:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco-Acre, O3 de janeiro de 2009, 121° da Republica, 107°
do Tratado de Pelropolis, A8° do Estado do Acre e 126° do Municipio de Rio Branco.

Raimuyndo Angelim Vasconcelos
Prefeito ig Branco
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE Ri0 BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° O4<2 DE <% DE JANEIRO DE 2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado

do Acre, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o § 1° do Art. 58, da Lei
Orgéanica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia a Secretaria Municipal de Cidadania e
Fssisténcia Social, Estefania Maria Pereira Pontes, nomeada pelo Decreto n.°
C27/2009, para ordenar despesas, autorizar empenhos, efetuar pagamentos
r2lativos aos programas, subprogramas, projetos e atividades dessa Secretaria, bem
como, firmar e executar convénios e contratos, no ambito das acbes inerentes a
Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, atribuidas pelo art. 78, da

Lei Municipal n.® 1.551/2005, sem prejuizo de suas funcdes e responsabilidades
legais.

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados a partir de
(5/01/2009.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Branco-Acre, ¢, de janeiro de 2003, 121° da Republica, 107°
clo Tratado de Petropolis, 48° do Estado do Acre e 126° do Municipio de Rio Branco.
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25 DECRETON° O3 DE ©% DE JANEIRO DE 2009 ((fﬂ i"-O‘)
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A
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do g%(\

Acre, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o Art. 58, incisos V e VI, da Lei
Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Py Art. 1° Nomear para exercer os cargos em comissdo na Secretaria
lMunicipal de Cidadania e Assisténcia Social, aqueles que a seguir especifica:

@Antbnio de Sousa Filho, Diretor do Departamento de
Planejamento Orgamento e Gestao, ref. G4 5 UULED (O )

‘Regiani Cgstina de Oliveira, Diretora do Departamento de Protecdo
Social Basica, ref. G3; Sy ok (9)

o¥” %Fabio Fabricio Pergira da Sllva Diretor do Departamento de
Protecao Social Especial, ref. G3; k [\r S C e N )

4 Maria Auxmadora Assem lde, Chefia de Sjbi ete, ref. CC4; o )
L{ L{}?—- e DA A YT
¢ Paulo de Oliveira Aragjo, Divisao de Administragcdo e
~inancas, ref. CC4;

N of- ¥ Auzirene Diégenes Saldanha, Divisdo de Atendimento em Abrigo e
Viedida Socio-Educacional em Meio Aberto, ref. CC3;

==> o¥ oMaria Auxiliadora Nogueira R

" Divisao de Protef;ao Especial a
Zrianga, ao Adolescente e a Familia, ref. CC3;

5%6 LK

&#Fabiana Ponte de Albuquerque, Divisdo de Erradicagado do Trabalho

nfantil, ref. CC3;  \ofQq{ (o Wj ob#*

0% ¢Neyva Janara Rocha de Carvalho, /Centro de Referéncia
=specializado de Assisténcia Social (CREAS), ref. CC3; 2 31

| /Ana Michelly Rodrigues de Souza, Divisdo de Beneficios Eventuais, TLOW*}'
ef. CCB

Antunes Dias, Centro de Referéncia da Assisténcia Social

CRAS) ref CC '}oi q%

TRIBUNAL DE CONTAS
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE Rio BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

0"(-Maria Cosma Rodrigues Gabriel, Certrz de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS), ref. 003;{:; la P2

ox » Silvia Aleticia Olivei Paimeiras, Centro de Referéncia da '
Assisténcia Social (CRAS), ref. CC3; Sy Ui

< eMaria Amélia Barcelos Fraga Centro_de Referéncia da Assisténcia

Social (CRAS), ref. CC3; ]0& L(QO o NMpoLm

© Maria das G s Lima Ferreira, Centrc de Refe. éncia da Assisténcia
Social (CRAS), ref. CC3; 5 3 & %%

ok /OLucmalra d¢/Carvalho Silva, Centro de Referéncia da Assisténcia
Social (CRAS), ref. CC3;

da Silva Melo, Centro de Referéncia da Assisténcia Social ”gj S\

1 935 O3

/
°Maria Bernadete Mendes, Divisdo de Regularizacdo Fundiaria, ref.

(CRAS), ref. CC3:

CCs;

J/Milano Lucas de Moraes Ev ista, Divis2o de Monitoramento,
- Avaliagdo e Gestao da Informac3o, ref. CC3: 1 S &

¢Raimund lea Plnhelro Divisdo de Programag:ao Orcamentaria e

Financeira, ref. CC3: 6 C{
O( X penns-O )
oLuclana D'A\nla Costa, Secretaria Administrativa, ref. CC2

éJosé Sales Amorim, Secédo de Compras e Patriménio, ref. 2(7 Oj ~ QD

Advilson da Silva Aradjo, Secdo de Almoxarifado, ref. CC2/ Jol &4
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Branco-Acre, CZ de jansiro de 2009, 121° da Repiblica, 107° do
Tratado de Petrdpolis, 48° do Estado do Acre e 126° do Municipio de Rio Branco.
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MuNICIPAL DE RI0 BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETON¢ - 'ci DE '» DE JANEIRO DE 2011

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado

do Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e VII, da
Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Weverton D’Avila de Farias, para exercer cargo
ern comissao da Seg¢ado de Compras e Patriménio, ref. CC2, da Secretaria Municipal
de Cidadania e Assisténcia Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
os efeitos a contar de 12/01/2011.

Rio Branco-Acre, /. de janeiro de 2011, 123° da Republica, 109°
do Tratado de Petrépolis, 502 do Estado do Acre e 1282 do Municipio de Rio Branco.

Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PUBLICADONOD.O.E
N® ¢ .ac2 DE _1/cifn
Pag n® Ao B2




i DE Rig )
3)‘& m%%'c '[_, (S

bo
fs 000182 -

SECRETARIA DAS

TRI L DE COHTAS
DO ACRE

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0O BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2 v ¢4 DE ©5 DE JANEIRO DE 2011

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado

do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 58, incisos V e VII, da
Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear Urias da Silva Barbosa, para exercer cargo em

comissao da Segéo de Almoxarifado, ref. CC2, da Secretaria Municipal de Cidadania
e Assisténcia Social.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com
os efeitos a contar de 03.01.2011.

Rio Branco-Acre, ps de janeiro de 2011, 1232 da Republica, 109°
(™ do Tratado de Petrépolis, 50° do Estado do Acre e 1282 do Municipio de Rio Branco.

Raim éo Angeli asconcelos

refeito de Rio Branco

PUBLICADONOD.O.E
Ne_ic. 49y DE _cr/or /4
Pag n°___ 232




Quinta-ferra

Considerando o constante nos autos processuais n.® 57/2012, Protocolo
Eletrénico n.° 120100170,

. RESOLVE:

Art. 1% Revogar o Decreto n.° 2.359, de 07 de abril de 2011, que concede
Afastamento sem Onus para a servidora Maria da Conceigéo Ribeiro da
Silva, Assistente Educacional, matricula n.® 544.980-1, lotada na Secre-
taria Municipal de Educagio, pelo periodo de 01 (um) ano

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 08/01/2012

Rio Branco-Acre, 20 de janeiro de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petrdpolis, 51° do Estado do Acre & 129° do Municipio de Rio Branco

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco. em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETQ N° 3 222 DE 20 DE JANEIRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
Vil, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, Ademir Lima de Moura, do cargo em comis-
s&o da Divisdc de Apoio Operacional, ref. CC2, da Secretaria Municipal
de Administragéo, nomeado pelo Decreto n°. 440, de 23/03/2009.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 13/01/2012.

Rio Branco-Acre, 20 de janeiro de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 123° do Municipio de Rio Branco

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.223 DE 20 DE JANEIRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes
que Ihe confere o Art. 58, incisos V e VII, da Lei Organica do Municipio de
Rio Branco, e, com base no disposto do Decreto n° 876 de 06/12/2005,
RESOLVE

Art. 1° Conceder ao servidor Ademir Lima de Moura, Matricula n® 3972-
1, a Fungao Gratificada FG-3

Ar. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 16/01/2012.

Rio Branco-Acre, 20 de janeiro de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3 224 DE 20 DE JANEIRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que |Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE

Art. 1° Nomear Vinicius Nunes Gongalves, para exercer o cargo em co-
missdo da Divisdo de Apoio Operacional, ref. CC2, da Secretaria Muni-
cipal de Administragao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 16/01/2012

Rio Branco-Acre, 20 de janeiro de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.225 DE 24 DE JANEIRO DE 2012

DIARIO QFICIAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art 58, incisos V e
Vil, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando a necessidade de se promover Concurso Publico para pro-
vimento de cargo publico no ambito da Administragdo Publica Municipal;
Considerando a necessidade de se promover a organizacio, coordena-
¢30 e execugdo do Concurso Publico n® 001/2012,

RESOLVE:

Art.1? Institur a Comissdo Coordenadora do Concurso Publico n®
001/2012, constituida dos seguintes membros:

Eufrasia Santos Cadorin: Presidente - Secretaria Municipal de Salde;
Cleonice Fernandes dos Santos - Secretaria Municipal de Satde;
Douglas José Angel - Secretaria Municipal de Satide;

Mauricio Carlos Rebougas - Secretaria Municipal de Saude;
Analdemyra da Costa Moreira - Secretaria Municipal de Saude;

Erica Fabiola Araljo da Silva Faria - Secretaria Municipal de Salde;
Domisy de Araujo Vieira Anute - Secretaria Municipal de Salde;
Valgerlangela Maria Sousa da Silva - Secretaria Municipal de Saude;
Maria Jesuita Arruda - Secretaria Municipal de Saude;

Ana Flavia da Costa Nobre - Secretaria Municipal de Salde;

Antonio Carneiro de Lima - Secretaria Municipal de Administrago;
Joaquim Ferreira do Nascimento Junior - Secretaria Municipal de
Administragdo

Art2° Compete @ Comissdo Coordenadora do Concurso Publico n®
001/2012, a adogao de todas as providéncias necessarias para a reali-
zagao do presente certame. obedecendo fielmente acs ordenamentos
legais pertinentes.

Art 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 24 de janeiro de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petropoalis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO AZRE

A 000185

W

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO lgcnmm_gsmﬁs

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 949 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCOQ, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIC,OES LEGAIS,
RESOLVE:

Art1°. Designar Marcio Oliveira do Carmo, para responder pelo ex-
pediente da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social,
enquanto durar a auséncia da titular do cargo Estefania Maria Pereira
Pontes, que estara em gozo de férias regulamentares, no periodo de
24/01 a 22/02/2012.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 24/01/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 19 DE JANEIRO DE 2012.

Juracy Nogueira
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

EDITALN.° 1 — PMRB, DE 25 DE JANEIRO DE 2012

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CAR-
GOS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO, nos termos do Decreto nf
3.225 de 24 de janeiro de 2012, torna publica a realizagéo de concurso
publico para provimento de vagas em cargos de Agente Comunitario de
Salde do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Rio Branco.
mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pels
Secretaria Municipal de Administragdo e Secretaria Municipal de Saude,
por meio de uma Comissdo Organizadora designada pelo Prefeito de
Rio Branco

1.1.1. O candidato que for parente, em linha reta ou colateral até o 4°
grau de membro da Comissdo, devera declarar o fato no ato da inscri-
¢30 para fim de ser efetuada a substituicio do ultimo.

1 1.2. Aomiss&o do candidato implicara na nulidade da inscrigéo e, caso
aprovado ndo tera direito a vaga.
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DIARIO OFICIAL

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os Membros Titulares e respectivos Suplentes, repre-
sentantes das Entidades Govemnamentais e Nao Governamentais,
conforme abaixo relacicnados, para compor o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, em substituigio aos Membros nomeados
através do Decreto n® 2.875/2011, mandato/biénio 2011 a 2013, a fim de
complementar o referido mandato.

ENTIDADES GOVERNAMENTAIS

Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta - SAFRA

Titular: Dalcicléia Alves da Costa

ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS

Conselho Regional de Servigo Social 13* Regido - CRESS

Titular: Maria Vanderiéia Ferreira Muniz Marruch

Suplente: Maria Tarcisia de Medeiros

Federagao Nacional dos Sociélogos

Titular. Silhamey Lima de Aratjo

Suplente: Vanessa Paskoali Montesuma

Ant. 2° Os demais Membros nomeados pelo Decreto n° 2.875/2011, que
nao foram substituidos por este Decreto, permanecem investidos nos
Seus respectivos mandatos.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Rio Branco-Acre, 02 de julho de 2012, 124° da Republica, 110° do

Tratado de Petropolis. 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de
Rio Branco.

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.718 DE 02 DE JULHO DE 2012

“Dispbe sobre a posse e exercicio dos candidatos aprovados em
Concurso Publico/2012, nomeados através do Decreto 3.453/2012"

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que |he confere o Art. 58, V. da Lei
Organica do Municipio de Rio Branco.

Considerando o que dispde o Edital do Concurso Publico promovide
pelo Municipio de Rio Branco, devidamente HOMOLOGADO através
do Edital n°. 14, de 02 de maio de 2012, publicado no Digrio Oficial do
Estado n® 10.789, de 03 de maio de 2012;

Considerando ainda, que foi apresentada pelos aprovados todas as
documentagdes exigidas no edital do certame, assim como foram
realizados todos os exames admissionais exigidos na legislagao;
Considerando, finalmente, Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio,
o qual confirma que os aprovados estdo aptos a serem admitidos pelo
Municipio

DECRETA.

Art. 1° - Ficam EMPOSSADOS nos respectivos cargos, os candidatos
constantes do Anexo | deste Decreto, devendo comparecer no Departa-
mento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao,
situado a Estrada do Aviario, 636 — Avidrio, no dia 05 de julho de 2012, as
08:00 horas, a fim de assinarem o respectivo Termo de Posse, tudo confor-
me as prescrigdes da Lei Municipal n® 1.794, de 30 de dezembro de 2008.
Art. 2° - A posse e a entrada em exercicio dos nomeados dar-se-3o,
impreterivelmente, no mesmo dia da assinatura do Termo de Posse,
devendo ser observadas todas as demais exigéncias constantes no
edital do certame, especificamente no que tange a lotagio, jornada de
trabalho e remuneragao.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposighes em contrario.

Rio Branco-Acre, 02 de julho de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petrdpolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipioc de
Rio Branco.

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

ANEXO |
RELAGAO DE EMPOSSADOS
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

inscricgo] —— Nome ________[Classificacao
492 [ANA MARIA RABELO DO NASCIMENTO 6°
2199 |AURIZETE MESQUITADE LIMA B [ |- .
2013 |ANTONIO CARLOS LIRA DE OLIVEIRA
1655 |FRANCINEIDE SOUSAALMEIDADASILVA |  2°
3845 IMARICELIA ROCHA DO NASCIMENTO 2 |
f 3086 |RAFAELA LIMA DA SILVA 16° |
2969 |MARIA JOSE DE JESUS BATISTA 3 \

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.719 DE 02 DE JULHO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere 0 § 1° do Art. 58, da
Lei Orgéanica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia ao Secretario Municipal de Coordena-
¢éo Politica, Marcio Oliveira do Carmo, designado pela Portaria n.®
1104/2012, para ordenar despesas, autorizar empenhos, efetuar pa-
gamentos relativos aos programas, subprogramas, projetos e ativida-
des da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, bem
como, firmar e executar convénios e contratos, no ambito das agdes
inerentes a essa Secretaria, atribuidas pelo art. 78, da Lei Municipal n.°
1.551/2005, sem prejuizo de suas fungdes e responsabilidades legais,
pelo periodo de 04/07 a 06/07/2012.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco-Acre, 02 de julho de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Ricardo Aradjo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.104 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADC
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da Secretaria Municipal de Cidadania e
Assisténcia Social, Estefania Maria Pereira Pontes, para em Brasilia/DF
no periodo de 04/07 a 06/07/2012, participar do Encontro Nacional de
Monitoramento e Vigilancia Socioassistencial do SUAS 2012. As despe
sas com passagens aéreas e didrias ser@o custeadas pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Art. 2°, Designar o Secretario Municipal de Coordenagio Politica, Marcio
Oliveira do Carmo, para responder pelo expediente da Secretarig
Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, enquanto durar a au-
séncia da titular do cargo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 04/07/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 02 DE JULHO DE 2012,

Ricardo Araljo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO — CPL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANO

Aviso de Licitagdo

Pregéo Presencial n®. 017/2012

Objeto: Aquisigdo de materiais de consumo — (Cal Com Fixador &
Cal virgem)

Data de abertura. 17 de julho de 2012

Horas: 08h 30min (oito horas e trinta minutos).

Data para retiradas do Edital: de 05/07/2012 & 16/07/2012.

Tipo de Licitagdo: Menor Prego, Regéncia Legal: Lei Federal 10.520
de 17/07/2002,

Decreto Municipal N°. 769 de 07/11/2005 e demais legislagdo correlate,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal 8.666/93
Informagdes: CPL / PMRB — Rua Hugo Carneiro, n®, 577 — Bosque
- Rio Branco — CEP 69.808-250 — Telefone Fax (68) 3222-72239
-3223-7646 E-mail cpl@ricbranco.ac.gov.br.

Rio Branco-AC, 03 de julho de 2012.

Maria Cristina Soares Rocha
Pregoeira — CPL / PMRB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.939 DE 04 DE SETEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuiges legais que Ihe confere o Art. 58, incisos \ e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco, c/c o disposto nos arts.
79 e 80, inciso |, da Lei Municipal n.® 1.794/2009,

Considerando o disposto nos autos processuais n.° 1065, de 16 de abril
de 2012, sab o Protocolo Eletrénico n® 121070137,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora Gilcileide Oliveira da Silva, matricula
?0153&-2‘ pelo periodo de 32 (trinta e dois) dias, Afastamento com
Onus. para acompanhar pessoa da familia em tratamento de saude,
nos termos dos arts. 79 e 80, inciso |, da Lei Municipal n.® 1.794/2008.
A, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 16/04/2012.

Rio Branco-Acre, 04 de setembro de 2012, 124° da Republica, 110° do

Tratade de Petrdpolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Ricardo Araljo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1,165 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-

DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento de Gongalo Gongalves Duarte, Diretor

do Departamento de Tecnologia da Informagéo, vinculado ao Gabinete

do Prefeito, para no periodo de 09/09 a 11/09/2012, em Brasilia, parti-

cipar da capacitagdo sobre a montagem dos layouts de arquivos XML,

promovido pelo Ministério da Previdéncia Social, concedendo-lhe pas-

sagem aérea no trecho Rio Branco/Brasilia/Rio Branco e 2 ¥ (duas e

meia) diarias, nos termos do Decreto 1584/2006.

An. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data sua publicagdo, com os

efeitos a contar de 09/09/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO

DO ACRE, EM 03 DE SETEMBRO DE 2012.
™I

Raimundo Angelim Vasconcelos oo

Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.940 DE 04 DE SETEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco, c/c os artigos 88 e 89,
da Lei Municipal n® 1.794/2008,

RESOLVE:

Art. 1% Prorrogar, até 31/12/2012, os efeitos do Decreto 2358/2011, refe-
rente a cessdo da servidora Maria Gorette dos Santos Pontes, para de-
sempenhar suas fungdes junto ao Govemo do Estado — Fundacdo Escola
do Servidor Publico do Acre - FESPAC, sem 6nus para a Municipalidade.
Art. 2°. O recolhimento da contribuigéo previdencidria do servidor deve-
ra ser efetuado ao RBPREV — Rio Branco Previdéncia, em consonancia
com o art. 13 da Lei Municipal n® 1.793, de 23 de dezembro de 2008.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 01/01/2012.

Rio Branco-Acre, 04 de setembro de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petrapolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco.

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1,184 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE

Art. 1°. Autorizar o deslocamento de Marcelo Rodrigues de Oliveira, da
Divisdo de Apoio Operacional do Departamento de Previdéncia, vincu-
lado a Secretaria Municipal de Administragio, para no periodo de 08/09
a 11/09/2012, em Brasilia, participar da capacitagdo sobre a montagem
dos layouts de arquivos XML, promovido pelo Ministério da Previdén-
cia Social, concedendo-lhe passagem aérea no trecho Rio Branco/Bra-
silia/Rio Branco e 2 4 (duas e meia) diarias, nos termos do Decreto
1584/2006.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 09/09/2012.

Registre-se,

Publigue-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 03 DE SETEMBRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 1,166 /2012 ¢
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Coordenador da Coordenadoria Mu-
nicipal do Trabalho e Economia Solidéria, Francisco Evandro Rosas
da Costa, que estara em gozo de férias regulamentares no periodo de
04/08 a 03/10/2012.

Art. 2° Designar a Gerente de Trabalho e Renda, Rosiane Silveira de Lima,
para responder pelo expediente da Coordenadoria Municipal do Trabalho e
Economia Solidania, enquanto durar a auséncia do titular do cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos a contar de 04/09/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADGC
DO ACRE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2012

Ricardo Araujo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1,167 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUI(;OES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da Secretaria Municipal de Cidadania
e Assisténcia Social, Estefania Maria Pereira Pontes, para nos periodos
e municipios abaixo relacionados, acompanhar a equipe do Governe do
Estado em visita para orientagdo quanto & adesao ao Programa PRO-
NATEC Brasil sem Miséria.

Bujari — 27/08/2012 — Periodo da Manha;

Porto Acre — 28/08/2012 — Periodo da Manh3;

Placido de Castro — 30/08/2012 — Periodo da Manha,

Acrelandia — 30/08/2012 — Periodo da Tarde.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 27/08/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADCO
DO ACRE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2012.

Ricardo Araljo
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

D€ CONTAS
G DO ACRE
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Quinta-feira. 22 de novembro de 2012

Considerando o cumprimento da decisao do Tribunal de Contas do Es-
tado do Acre, através do Acérdao n® 7. 217/2011.

Considerando, a sentenga prolatada no Mandado de Seguranga de n°
0015674-31.2011.8.01.0001, que manteve a Decisdo do Tribunal de Con-
tas do Estado do Acre, que entendia ilicita a acumulagao de cargos de pro-
fessor da rede Municipal de ensinc e de policial militar do Estado do Acre;
Considerando, ainda, o Oficio n° 1.130/Projuri, datado de 01 de
novembro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1'f Demitir do quadro de servidores do Municipio de Rio Branco,
0 servidor, Antonio Rodrigues de Souza, ocupante do cargo publico de
Professor P2, matricula n°® 537168-01.

Art. 2° Fica declarado vago o cargo de professor P2 da estrutura de
cargos da Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o.

Rio Branco-Acre, 20 de novembro de 2012, 124° da Replblica, 110° do Trata-
do de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Rio Branco.

Elias Campos
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.152 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE

Art. 1° Prorrogar, pelo prazo de 30 (trinta) dias, os efeitos da Portaria n®
1.144/2012, que instituiu a Comiss3o Processante para atuar no Pro-
cesso Administrativo Disciplinar — PAD n® 2.013/2012.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com os
efeitos retroativos a 11/11/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 20 DE NOVEMBRO DE 2012

Elias Campos
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.250 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da Secretdria Municipal de Cidadania e
Assisténcia Social, Estefania Maria Pereira Pontes, para em Brasilia/DF, no
periodo de 19/11 a 20/11/2012, participar do || Encontro BPC Trabalho: Ava-
liagdo de Expenéncia Piloto e Estratégias para a Implementacio do Progra-
ma em Ambito Nacional. As despesas com passagens aéreas e didrias serfio
custeadas pelo Ministéric do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
Art. 2°. Designar o Secretario Municipal de Coordenagéo Politica, Mér-
cio Qliveira do Carmo, para responder pelo expediente da Secretaria
Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, enquanto durar a auséncia
da titular do cargo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a contar de 19/11/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIC BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 19 DE NOVEMBRO DE 2012

Elias Campos
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N® 1.251 /2012

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da Diretora do Departamento de Protegio
Social Basica, Regiane Cristina de Oliveira, para em Brasilia/DF, no periodo
de 19/11 a 20/11/2012, participar do |l Encontro BPC Trabalho: Avaliagéo
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de Experiéncia Piloto e Estratégias para a Implementagio do Programa
em Ambito Nacional. As despesas com passagens aéreas e diarias serdo
custeadas pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdio, com
efeitos a contar de 19/11/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 18 DE NOVEMBRO DE 2012.

Elias Campos
Prefeito de Rio Branco, em exercicio
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PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N.° 590 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2012

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes que
Ine confere o Decreto Municipal n.° 4.108 de 13 de Novembro de 2012;
RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n°. 522 de 23 de Dezembro de 2012.

Art. 2° - Designar como Executor de Contrato a Servidora Ménica de
Abreu Moraes, matricula n®. 703983-1para acompanhar e fiscalizar &
execugdo do Contrato Administrativo n°®. 243/2011.

Art. 3° - Nos impedimentos legais da Executora do Contrato, a servidora
Maria Socorro Martins de Souza, matricula n°. 202150-1, respondera
como sua substituta eventual para acompanhar e fiscalizar a execugéc
do mesmo.

Art. 4° - O acompanhamento e a fiscalizagio do contrato devera ser
feita em estrita conformidade com a Portaria n® 361/2010, publicada no
D.O.E. n® 10.299 de 21/05/2010.

Art. 5° - A servidora designada para executar as atividades de que trata
esta Portaria, respondera pelo exercicio das atribuigdes a ela confiadas
estando sujeito as penalidades previstas em lei.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Rosimara Werner Lemos Duarte
Secretaria Municipal de Saude, em Exercicio

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N.° 591 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2012

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigies que Ihe
confere o Decreto Municipal n.° 4,108 de 13 de Novembro de 2012, resolve.
Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da
legislagéo vigente, atuarem coma EXECUTORES do contrato celebrado
entre a Secretaria Municipal de Satde e a Empresa a seguir enunciada:
Processo N° 121710292/2012 Pregao SRP N° 047/2012  Contrato
N° 284/2012

Contratada: J.V. do Nascimento - ME (Poligraf Grafica)

Objeto: Confecgdo de Material Grafico (Folder e Produgéo de ventarola)
destinado a atender as Divisbes e Departamento da Secretaria Munici-
pal de Saude - SEMSA.

Data da Assinatura do Contrato: 08/11/2012

Vigéncia do Contrato (Inicio e Término): 09/11/2012 a 31/12/2012.
Executor Titular: Mdnica de Abreu Morais

Matricula N.°: 703983-1

Ramal: 3227-2553

Executor Substituto: Maria Socorro Martins de Souza

Matricula N.°: 20215-1

Ramal: 3227-3165

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroa-
gindo seus efeitos & data de assinatura do Contrato acima especificado.

Rosimara Werner Lemos Duarte
Secretaria Municipal de Salde, em Exercicio

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N.° 592 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o Decreto Municipal n.° 4.108 de 13 de Novembro de 2012, resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da
legislagdo vigente, atuarem como EXECUTORES do contrato celebrado
entre a Secretaria Municipal de Saude e a Empresa a seguir enunciada:

™I L DE CONT)
DO ESYADG G ARE




ESTADO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Aviso de Licitagdo

Pregao Presencial n® 70/2012

Orgéo: Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul

Data de Abertura: 10/12/2012

Horario: 09h00min

Local: Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul — Sala de Reunides de Lic-
tagao, sito a Rua Rui Barbosa, n° 67 — Centro — Fone/Fax (88) 3322-2169
Objeto: Aquisigdo de um microdnibus

Cruzeiro do Sul — AC, 22 de Novembro de 2012

Eder da Silva Sarah
Pregoeiro

ESTADO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Aviso de Licitagdo

Pregao n® 71/2012 - SRP

Orgao Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul

Data de Abertura: 10/12/2012

Horario: 11h00min

Local. Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul — Sala de Reunides de Lici-
tacéo, sito a Rua Rui Barbosa, n° 67 — Centro — Fone/Fax (68) 3322-2169
Objeto: Fornecimento de Kit para Gestante

Cruzeiro do Sul — AC, 22 de Novembro de 2012

Eder da Silva Sarah
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.120 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere 0 § 1° do Art. 58, da
Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE

Art. 1° Delegar competéncia ac Secretario Municipal de Coordena-
¢ao Politica, Marcio Oliveira do Carmo, designade pela Portaria n.°
1253/2012, para ordenar despesas, autorizar empenhos, efetuar pa-
gamentos relativos aos programas, subprogramas, projetos e ativida-
des da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, bem
como, firmar e executar convénios e contratos, no dmbito das agdes
inerentes a essa Secretaria, atribuidas pelo art. 78, da Lei Municipal n.®
1.551/2005, sem prejuizo de suas fungdes e responsabilidades legais,
pelo periodo de 26/11 a 07/12/2012

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos a contar de 26/11/2012

Rio Branco-Acre, 23 de novembro de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petropolis. 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio
Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N 1.253 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE

Art. 1° Autorizar o afastamento da Secretaria Municipal de Cidadania e
Assisténcia Social, Estefania Maria Pereira Pontes, para tratar de as-
sunto de interesse particular, no periodo de 26/11 a 07/12/2012

Art. 2° Designar o Secretario Municipal de Coordenagdo Politica,
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Marcio Oliveira do Carmo, para responder pelo expediente da Secre-
taria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, enquanto durar 2
auséncia da titular do carge

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 26/11/2012

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 23 DE NOVEMBRO DE 2012.

.%%mom
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Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1 255 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIQ BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE

Art. 1°. Tornar sem efeito a Portaria n® 1.152/2012, de 20 de novembro
de 2012, publicada no Diario Oficial do Estado n® 10.931, de 22 de no-
vembro de 2012, pagina 40.

Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 11/11/2012
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 23 DE NOVEMBRO DE 2012.

i
i
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Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.256 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, pelo prazo de 30 (trinta) dias, os efeitos da Portaria n°
1.144/2012, que instituiu a Comissao Processante para atuar no Pro-
cesso Administrativo Disciplinar — PAD n® 2.013/2012

Art 2° Esta Partaria entra em vigor na data de sua publicago, com os
efeitos retroativos a 11/11/2012.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 23 DE NOVEMBRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 1.257/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1°, Divulgar o Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria refe-
rente ao 5° Bimestre de 2012 do poder Executivo do Municipio de Rio
Branco, em cumprimento ao disposto nos arts. 52 e 53 da Lei Comple-
mentar Federal n® 101/2000 e Resolugdo TCE/AC n® 061/2007

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 26 DE NOVEMBRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.169 DE 03 DE JANEIRO DE 2012

‘Institui a Comiss@o Permanente de Licitagio — CPL, da Prefeitura de
Rio Branco e dé outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO. Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o art 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o disposto no art. 51, § 4.° da Lei Federal n° 8.666/1993
clc os artigos 65, inciso X, e 66, inciso V, item 4.3, da Lei 1.551, de 08
de novembro de 2005,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida @ Comiss&o Permanente de Licitagdo — CPL, do
Municipio de Rio Branco, para o exercicio de 2012, com a seguinte
COMPOSIGaD:

Presidente:

® Maria Cristina Soares Rocha

Membros

* Raimundo Rodrigues de Oliveira

» Maria Etna da Costa Souza

» Elias de Souza Junior

« Cleonice Negreiros de Oliveira

Art. 2° A Comiss@o Permanente de Licitagio — CPL, é designada por
este ato para processar e julgar as licitagbes do Municipio de Rio Branco
Art. 3° Os membros da Comissao Permanente de Licitagdo — CPL, ora
instituida ficam designados pregoeiros, em observancia ao disposto na
Lei Federal n® 10.520/2002.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagso, com os
efeitos retroativos a 01/01/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de janeiro de 2012, 124° da Republica, 110° do

Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.170 DE 03 DE JANEIRO DE 2012

“Institui 8 Comissao Especial de Licitagdo — CEL |, da Prefeitura de
Rio Branco e da outras providéncias”.

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipic de Rio Branco,

Considerando o dispasto no art. 51, § 4.° da Lei Federal n° 8.666/13993,
clc os artigos 65, inciso X, e 66, inciso V, item 4.3, da Lei 1.551, de 08
de novembro de 2005,

DECRETA

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Especial de Licitaggo — CEL |, do
Municipio de Rio Branco, para o exercicio de 2012, com a seguinte
composi¢ao:

Presidente

e Elaina Cristine Melo Lima de Araujo

Membros:

# Cleonice Negreiros de Oliveira

e Lourdes Caroline Bezerra de Queiréz

e Jucilene Lopes Pessoa

» Francineide Magalhzes Teixeira

Art. 2° A Comissao Especial de Licitagdo — CEL |, & designada por este
ato para processar e julgar as licitagdes do Municipio, oriundas de recur-
s0s proprios e/ou de Termos de Convénics e Contratos de Empréstimoe,
firmados com Organismos Internacionais, dentre outros, como: Banco
Interamernicano de Desenvolvimento — BID e Banco Internacional de Re-
construcao e Desenvolvimento — BIRD, e ainda com recursos de Insti-
tuigdes Federais e do Orgamento Geral da Unido, observadas as regras
estabelecidas nos respectivos Termos e condigbes regidas pela Lei Fe-
deral n® 8 666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores alteragdes.
Art. 3° Os membros da Comissao Especial de Licitagdo — CEL |, ora
instituida ficam designados pregoeiros, em observancia ao disposto na
Lei Federal n® 10.520/2002.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 01/01/2012.

Rio Branco-Acre, 03 de janeiro de 2012, 124° da Republica, 110° do

DIARIO OFICIAL

Tratado de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de
Rio Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N® 918 /2012
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art 1% Autorizar o afastamento do Secretario Municipal de Desenvolvi-
mento e Gesto Urbana, José Otavio Francisco Parreira, que estara em
gozo de férias regulamentares no periodo de 02 a 31/01/2012.

Art 2° Designar o servidor Ulderico Queiroz Junior, para responder
pelo expediente da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestac
Urbana, enquanto durar a auséncia do titular do carge.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO,
DO ACRE, EM 03 DE JANEIRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 819 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRiBUFCOES LEGAIS,

RESOLVE

Art 1°. Designar Paulo Henrique de Oliveira Aradjo, lotado na Secretaria
Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, para responder pelo
expediente do Departamento de Planejamento, Orgamento e Gestao,
ref. G4, dessa Secretaria, enquanto durar a auséncia do titular do
cargo Antdnio de Sousa Brito Filho, que estara em gozo de férias
regulamentares, no periodo de 09/01 a 07/02/2012.

Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADC
DO ACRE, EM 03 DE JANEIRO DE 2012.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 920 /2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADC
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE: .
Art.1°. Designar Emanuela Pinto da Silva, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Planejamento, para responder pelo expediente da Chefia de
Gabinete, ref. CC4, dessa Secretaria, enquanto durar a auséncia da
titular do cargo Antonia Josefina de Sousa Braga, que estara em gozo
de férias regulamentares, no periodo de 09/01 a 07/02/2012.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 03 DE JANEIRO DE 2012,

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N® 921 /2012
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.513 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigbes
que |he confere o Art. 58, incisos V e VII, da Lei Organica do Muni-

cipio de Rio Branco, e. com base no disposto do Decreto n® 876, de
06/12/2005,

RESOLVE:
Art. 1°. Revogar o Decreto n° 3339, de 12/03/2012, que concede a servi-
dora Maria José Xavier de Matos, a Fungao Gratificada FG - 2.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 02/04/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.518 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado de
Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Ana Karoline Batista para exercer o cargo em comissao
da Divisao Administrativa, ref. CC3, da Secretaria Municipal de Satide.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 02/05/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.514 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 58, incisos V
€ VIl, da Lei Organica do Municipic de Rio Branco, e ainda conforme o
disposto no art. 85, Paragrafo Unico, da Lei Municipal n.? 1.794/2008,
RESOLVE

Art. 1° Revogar o Decreto n° 3.080, de 09 de dezembro de 2011, que
prorroga a cessdo do servidor Simmel Sheldon de Almeida Lopes, para
a Defensoria Publica da Unio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 30/03/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tra-
tado de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipic de Rio
Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.515 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar Weverton D'Avila de Farias, do cargo em comissao
da Secao de Compras e Patriménio, ref. CC2, da Secretaria Municipal
de Cidadania e Assisténcia Social, nomeado pelo Decreto n®. 2101, de
12/01/2011.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 30/04/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petropolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Rio Branco

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N® 3.516 DE 07 DE MAIO DE 2012

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE

Art. 1° Exonerar. a pedido, Fabio Sandré Silva Santos, do cargo em co-
missao da Divisdo Administrativa, ref. CC3, da Secretaria Municipal de
Saude, nomeado pelo Decreto n°. 2651, de 06/07/2011.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaglo, com os
efeitos retroativos a 30/04/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

fls 000189
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DECRETO N° 3.519 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
Vil, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco, L
RESOLVE: :
Art. 1° Nomear Suelen Cristina de Oliveira, para exercer cargo em co-
missdo da Segdo de Compras e Patrimdnio, ref. CC2, da Secretaria
Municipal de Cidadania e Assisténcia Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 02/05/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratadc
de Petrdpolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Ne° 3.520 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Camila Gomes Pires, para exercer o cargo em comissao
de Diretora do Departamento de Tesourana, ref. G3, da Secretaria Mu-
nicipal de Finangas. )
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com os
efeitos retroativos a 02/05/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petrdpolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco. .

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETQ N° 3.522 DE 07 DE MAIO DE 2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o Art. 58, incisos
V e VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco, e, com base no
disposto do Decreto n® 876 de 06/12/2005,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Maria José Xavier de Matos, matricula n®
705456-1, a Fungao Gratificada FG-3.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com 0%
efeitos retroativos a 03/04/2012.

Rio Branco-Acre, 07 de maio de 2012, 124° da Republica, 110° do Tratado
de Petrpolis, 51° do Estado do Acre e 128° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco
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TRIBUNAL DE CONTA |
DO ESTADQ DO ACRL

INTRODUGAO flg 000192 3

SECRETARIA DAS §ESS0E

A Controladoria-Geral do Municipio - CGM, na qualidade de Orgao
Central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Municipio de Rio
Branco, nos termos da Lei Complementar Estadual n° 38, de 27 de dezembro
de 1993, da Lei Municipal n° 1.785, de 21 de dezembro de 2009 e da
Resolugao TCE/AC n° 062, de 18 de julho de 2008, emite o presente relatério
sobre as Contas que o Poder Executivo Municipal deve prestar, anualmente, ao
Tribunal de Contas do Estado do Acre.

Elaborada pela Secretaria Municipal de Finangas, nos termos do art.
33, da Lei Municipal n® 1.551, de 8 de novembro de 2005, as presentes Contas
referem-se ao periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2012. Consistem
nos balangos gerais consolidados, do Poder Executivo do Municipio de Rio

Branco e nas demais pegas dispostas na Resolugdo TCE/AC n° 062, de 18 de
julho de 2008.

A Controladoria-Geral do Municipio emite parecer somente sobre as
Contas prestadas pelo Prefeito de Rio Branco. As Contas atinentes as
entidades da Administragdo Indireta, inclusive Fundos Municipais, julgadas
individualmente pelo Tribunal de Contas do Estado, sdo certificadas uma vez
que o presente relatério contém informacgdes consolidadas, o que permite
compor um panorama da gestao publica municipal e conhecer o resultado de
sua atividade.

O relatério esta estruturado em trés partes incluindo esta
Introdugéao.

O capitulo 2 contém uma analise das receitas e das despesas
estimadas, fixadas e realizadas. Ali sdo destacados, entre outros aspectos, a

priorizagao das agdes no exercicio, o cumprimento das metas fiscais, o
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Municipio de Rio Branco
Exercicio de 2012

desempenho da arrecadagao municipal, a distribuicao das agdes por fungédo de
governo, a execucao de restos a pagar e o cumprimento dos limites fixados na
Lei de Responsabilidade Fiscal.

E, ainda, apresentada a acgao setorial dos 6rgdos que integram a
Administragdo Publica Municipal, com destaque para o cumprimento dos limites
minimos de aplicagao em educagdo e em saude e o resultado financeiro da
previdéncia social dos servidores.

O capitulo 3 trata especificamente dos balangos gerais, analisado
quanto a abrangéncia institucional e & consolidagdo desses demonstrativos. As
Demonstragées Contabeis estao complementadas por Notas Explicativas sobre
os fatos relevantes de naturezas patrimonial, orgamentaria, econdmica e
financeira que, tomadas em conjunto, permitem a conclusdo sobre as principais
praticas contabeis do Municipio e sua conformidade com as disposi¢des da
Resolugdo TCE/AC n° 062/2008 e demais normativos aplicaveis ao setor
publico.

No capitulo 4 contém o parecer da Controladoria-Geral do Municipio
para fins de atendimento ao que preceitua o inciso Ill, do art. 45, da Lei
Complementar Estadual n° 38, de 27 de dezembro de 1993.

SECRETARIA DAS $ESSOE
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2 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS NO EXERCICIO DE 2012

A analise das receitas e despesas no exercicio de 2012 abrange: o
Plano Plurianual; a Lei de Diretrizes Orgcamentarias, quanto ao cumprimento
das metas fiscais; e a Lei Orgamentaria Anual, com exame da disponibilidade
de recursos no exercicio, no que se refere a abertura de créditos adicionais,

limites de movimentagdo e empenho, pagamentos do Poder Executivo e
disponibilidades por fonte de recursos.

Sao feitas analises, ainda: da arrecadacgao da receita, da execugao
da despesa, inclusive das transferéncias voluntarias: e da gestao fiscal.

A Constituicao Federal de 1988, em seu art. 165, define o conjunto
das normas orgamentarias, entre as quais a lei que institui o Plano Plurianual —
PPA. A este cumpre estabelecer, de forma regionalizada, diretrizes, objetivos e
metas da Administragdo Publica para as despesas de capital e outras delas

decorrentes, bem como para as relativas aos programas de duragao
continuada.

No que se refere a Lei de Diretrizes Orgcamentarias - LDO, a
Constituicdo Federal de 1988 estabelece, como uma das atribuigdes daquele
diploma legal, a de estabelecer metas e prioridades da Administragao Publica,

de forma a orientar a elaboragdo do orgamento anual.

A Lei Orgamentaria Anual - LOA, tratada no artigo 165, inciso Ill, §5°,
da Constituicdo Federal, compreende os orgamentos fiscal, de investimento e
da seguridade social.

Para o exercicio de 2012, a Lei Orgamentaria Anual — LOA 2012
estimou a receita e fixou a despesa em R$473.659.882,00, dos quais
R$376.522.480,00 destinados ao orgamento fiscal e R$97.137.402,00 ao

orgcamento da seguridade social. As dotagdes referentes a Empresa Municipal
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de Urbanizagdo — EMURB foram alocadas ao orcamento fiscal, nos termos do
inciso Ill, do art. 2° da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Durante o exercicio de 2012, foram promovidas alteragdes
orcamentarias que elevaram o orcamento total para R$578.727.448,61,
mediante a concessdo de créditos no total de R$94.081.756,82, assim
especificados: créditos adicionais suplementares, autorizados com fundamento
no art. 43, da Lei Municipal n° 1.863, de 25 de novembro de 2011 — LDO/2012,
no montante de R$88.107.633,94; créditos adicionais extraordinarios,
autorizados pela Lei Municipal n° 1.900, de 3 de abril de 2012, no valor de
R$2.000.000,00, autorizados pela Lei Municipal n® 1.904, de 11 de maio de
2012, no valor de R$1.000.000,00 e autorizados pela Lei Municipal n® 1.914, de
22 de junho de 2012, no valor de R$2.292.214,48, em favor da Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil: crédito adicional especial, autorizado pela Medida
Proviséria n° 004, de 5 de julho de 2012, no valor de R$369.387,40, em favor
do Fundo Municipal de Saude; e crédito especial, autorizado pela Lei Municipal
n°® 1.912, de 6 de junho de 2012, no valor de R$312.521,00, em favor da
Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social.

A Disponibilidade de Caixa Bruta indica o montante dos recursos
arrecadados e temporariamente nao aplicados, cujo saldo, ao final do exercicio
de 2012 foi de R$139.061.275,35, do qual R$138.959.607,36 de
responsabilidade do Poder Executivo Municipal, nele computado os recursos
do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores, da ordem de

R$91.702.010,52 mil, comprometidos com o Passivo Atuarial.

No item relativo a despesa orgamentaria verificou-se que as
despesas empenhadas tiveram incremento de 18,94% em relacao ao exercicio
de 2011, abrangendo a maioria das fungdes de governo estabelecidas na
Portaria MPOG n° 42/1999. Do valor global empenhado, 72%, concentraram-se
nas fungdes Saude, Educacgao, Administragdo e Urbanismo, estavel em relagao

ao ano anterior que foi de 71%.

TRINR#M.DEWNT
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No item referente & Gestao Fiscal do Municipio, procedeu-se a
analise das informagdes que integram o Relatério Resumido da Execucgao
Orcamentaria de dezembro de 2012, divulgado pelo Poder Executivo, e o
Relatério de Gestéo Fiscal referente ao 3° quadrimestre daquele exercicio, no

tocante a receita corrente liquida, despesa de pessoal e inscricdo em restos a
pagar.

A despesa total com pessoal apresentou elevacao de 22,9% em
relagao a 2011, tendo contribuido para esse desempenho, a concessao de
reajuste salarial no exercicio de 2012 e a implantagdo do novo Plano de

Carreiras, Cargos e Remuneragdes do servidor publico municipal.

2.1 PLANO PLURIANUAL - PPA 2010/2013

Instituido pela Lei Municipal n° 1.755, de 8 de outubro de 2009, nos
prazos e condigcoes estabelecidos na Emenda a Lei Organica n° 15/2005, de 12
de maio de 2005, o Plano Plurianual - PPA 2010/2013 incorpora  0s
regramentos constitucionais insculpidos no § 1° do art. 165, que determina que
a lei que institui o PPA deve estabelecer, de forma regionalizada, as diretrizes e
metas da administracé@o para as despesas de capital e outras dela decorrentes,

bem como as relativas aos programas de duragao continuada.
Metas Financeiras

O Plano Plurianual — PPA municipal encontra-se estruturado em
onze programas finalisticos e de apoio a politicas publicas, tendo seu valor
inicial total estimado em R$1,7 bilhées, para o periodo. No decorrer da vigéncia
do PPA 2010-2013, foram promovidas duas alteragées, sendo a primeira
autorizada pela Lei Municipal n® 1.818, de 30 de setembro de 2010 e a
segunda pela Lei Municipal n® 1.857, de 3 de outubro de 2011. Essas
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alteragGes encontram respaldo no art. 10", da Lei Municipal n® 1.755/2009, que

atribui prerrogativa ao Poder Executivo para propor revisbes quando
necessarias.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO ACRE

Modelo de Gestio

O Modelo de Gestiao do Poder Executivo Municipal pode ser
representado por 3 Objetivos Estratégicos e 51 Objetivos Setoriais, resultante
do alinhamento com o PPA 2010/201 3, especificados no quadro abaixo.

Objetivos Governamentais

Objetivos Objetivos
Estratégicos Setoriais

Promover o desenvolvimento sustentavel de Rio Branco, garantindo servigos

basicos de qualidade; apoiando uma economia justa, solidaria e inclusiva,

respeitando, preservando e conservando o meio ambiente e valorizando a 19
cultura local e a juventude.

Promover o acesso da populag&o de rio Branco a servigos de infraestrutura, 14
urbanismo e servigos urbanos com qualidade e eficiéncia.

Promover a gestao publica participativa, inclusiva e efetiva, ampliando a

capacidade técnica e a melhoria no atendimento ao cidad4o, valorizando os 18
servidores publicos e fortalecendo o processo de matricialidade na execugéo

das agdes.

Fonte: Mapa Estratégico

Os Objetivos Estratégicos Governamentais encontram-se vinculados
a 9 Programas Finalisticos e 2 Programas de Apoio as Politicas Publicas. O
desempenho financeiro dos Programas, comparativamente as metas
financeiras previstas no PPA 2010/2013, encontra-se demonstrado no quadro a

seguir.

. LM n® 1.755/2009, art. 10. A exclusdo ou a alteragio de programas constantes desta Lei ou a inclus3o de novo
programa serdo propostas pelo Poder Executivo por meio de projeto de lei de revisdo anual ou especifico de alteragao
da Lei do Plano Plurianual.
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PLANO PLURIANUAL 2010/2013 — Previsto x Realizado no periodo 2010/2012
PREVISTO REALIZADO %
PROGRAMA
LM N° 1.755/2009 | LM N° 1.818/2010 | LM N°1.857/2011 2.010 2.011 2012 ATE 2012 REAL.
Saude 243.505.720,41 251.064.855,50 251.064.855,50 64.308.242,97 69.979.248,82 83.940.365,57 218.227.857,36 86,92
Abastecimento de
ggu_a e Saneamento 97.234.427,98 50.369.045,34 50.369.045,34 24.238.342 93 27.145.219,78 22.884.377,16 74.267.939,87 | 14745
SICO
Modernizagao da
Gestao Publica 507.587.904,01 517.567.410,53 52729425197 | 110.177.439,92| 104.841.840,99 117.954.920,45 332.974.201,36 63,15
Municipal
Processo de Gestao
Participativa 52.279.364,00 50.000.000,00 40.000.000,00 27.890,00 41.400,00 41.400,00 110.690,00 0,28
Juventude 4.674.071,43 4.065.500,00 4.065.500,00 1.828.757,25 1.294.171,59 1.353.123,90 4.476.052,74| 110,10
Cultura, Turismo, o
Esporte e Lazer 14.096.006,95 15.230.983,95 15.230.983,95 2.638.157,31 2.720.273,76 3.964.978,31 9.323.409,38 61,21
Desenvolvimento ]
Ecogﬁmico e Meio 70.543.150,69 65.920.884,96 65.920.884,96 11.753.477,91 20.506.704,55 23.261.546,11 55.521.728,57 84,22
mbiente
Educagao 246.710.338,62 255.531.872,70 255.531.872,70 47.272.684,73 79.205.743,92 93.332.689,91 219.811.118,56 86,02
| o Social
o s sociale 64.94378262|  60.100.732,91 60.100.73291|  7.31301531|  757107600| 1354548634 2842957765 47,30
Infra-Estrutura, -
grganismo e Servigos 328.160.882,15 310.198.087,17 310.198.087,17 89.515.469,98 90.170.375,93 119.177.377,47 298.863.223,38 96,35
roanos

Camara Municipal de
Rio Branco 58.472.184,50 53.774.648,00 53.774.648,00 13.456.948,00 13.410.467,50 16.404.815,78 43.272.231,28 80,47

TOTAL 1.688.207.833,36 | 1.633.824.021,06| 1.633.550.862,50| 372.530.426,31| 416.886.522,84 495.861.081,00 1.285.278.030,15 78,68

Fonte: Anexo 6 — Lei 4.320/64 — Exercicios de 2010/2011/2012
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Ressalta-se que na apuragdo das metas realizadas do Programa
Modernizagdo da Gestao Publica Municipal, estdo considerados os valores

realizados com a manutengao das atividades dos orgaos e entidades
municipais.

Considera-se que por nao ter havido revisao do PPA 2010/2013, no
exercicio de 2012, ha evidéncia de insuficiéncia entre o saldo do total previsto
para o quadriénio, da ordem R$348 milhdes, e o valor estimado para o
exercicio de 2013, da ordem de R$549 milhées, devendo ser procedida sua
adequacédo, ainda no exercicio de 2013. Na oportunidade em que se inicia a
elaboragdo do PPA 2014/2017, é recomendavel o aprimoramento da
metodologia de concepgao e elaboragdo dos programas que comporao o PPA
e a instituicdo dos instrumentos de monitoramento e avaliagao, de forma a
possibilitar melhor afericao da efetividade do Programa.

Considerando-se, ainda, as metas realizadas, o quadro a seguir
apresenta, por area de agregacao, a evolugao no periodo 2005/2012.

TRIBUNAL DE CONTAS
0O ESTADC DO ACRE

00"206;.
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AREADE FUNGCAO 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 sp9z CVEENHADD % =
AGREGAGCAO ATE 2012 2012 TOTAL
AREAPREVIDENCIARIA  Previdéncia Social 9.200 9377 11701  14.992 14.413 11.893 13557  19.364 104.497 3,91 3,73
Evolucéo 1,92 24,78 28,13 (3,86) (17,48) 13,99 42,83
Saude 34613 40887 46.171 54611 57.076 64.309 69.979  83.940 451.586 16,93
Educacéo 38.889 47493 51807 64.174 59751 65.864 79206 93.333 500.517 18,82
Assisténcia Social 6.371 10.218 11.714 9.214 9.970 12.691 12.828 18.705 91.711 3,77
AREA SOCIAL Trabalho 102 303 298 280 117 806 893 478 3.277 0,10
Gestdo Ambiental 413 3.442 3673 6.188 5327  11.2861 21057 23025 74.386 4,64
Direitos da Cidadania 289 275 110 362 508 532 529 467 3.072 0,09
Cultura 1.043 1.685 2.405 2.466 2.937 2.742 3.043 3.720 20.041 0,75
Desporto e Lazer 142 136 380 510 1.168 -
Total da Area 81720 104.445 116.314 137.675 136.196 158205  187.535 223.668 1.145.758 4511 40,90
Evolucéo 27,81 11,36 18,36 (1,07) 16,16 18,54 19,27
Administragio 22257 32898 33951 36.102 41529  38.741 46.100 50.915 302.493 10,27
AREADE ADMINISTRAGAO Legislativa 9.192 8589 10638 11.198 13.237  13.457 14.061 17.182 97 554 3,47
E PODERES Judiciaria 1.880 1762 2011 2482 2572 10.697 :
Essencial a Justica - 3.397 3.905 5.169 12.471 1,04
Total da Area 33.329 43239 46600 49782 57.338 55.595 64066 73.266 423215 1478 15,11
Ewolugio 29,73 7.77 6,83 15,18 (3,04) 15,24 14,36
Comeércio e Servigos - 80 27 107 -
Agricultura 59 4713 6.086  11.394 8726 6.735 6.769 8.427 52.908 1,70
AREA ECONOMICA Comunicagbes 55 55 -
Organizacéo Agraria 198 198 -
Encargos Especiais 5.441 5.158 7.087 9.406 12.537 13.515 13.637 12.468 79.149 2,51
Total da Area 5.500 10.124 13173  20.800 21263  20.330 20333 20895 132.418 4,21 473
Evolucdo 84,07 30,12 57,90 2,23 (4,39) 0,01 2,76
Transporte 995 19494 17.096 15597 20413 3.508 4.333 6508 87.944 1,31
AREADE Urbanismo 52.861 78760 68470 110.805 85162 98.211 98997 128.412 721678 25,90
INFRAESTRUTURA  ganeamento 11.798 16674 18938 25298 23.076 24238 27.358  22.884 170.264 4,62
Habitacdo 32 7.263 3.729 731 1.429 550 708 864 15.306 0,17
Total da Area 65686 122191 108233 152431 130.080 126507 131.396 158.668 995.192 32,00 35,53
Evolucio 86,02 (11,42) 4084 (14,66) (2,75) 3,86 20,76
Total da Despesa 195435 = 289.376 @ 296.021 @ 375680 @ 350200 ' 372.530 @ 416.887 ' 495861 25801080 100,00 100,00
Evolugiio 48,07 2,30 26,91 (4,36) 3,69 11,91 18,94

10
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Graficamente, a evolucdo desses agregados demonstra a
concentragao de recursos na Area Social com 40,90%, seguida da Area de
Infra-Estrutura com 35,53%, tendo esta Ultima, no exercicio de 2012,

apresentado crescimento de 20,76% em relagdo a 2011, contra 19,27% da
Area Social no mesmo periodo.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DQ ACRE

fls 000202 (
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No que tange ao acompanhamento da execugéo, o art. 12, da Lei
Municipal n°® 1.755/2009, atribuiu competéncia a Secretaria Municipal de
Governo e Articulagao Institucional, para realizar o0 monitoramento estratégico
do PPA, com base na evolugao dos indicadores, dos objetivos de governo, dos

programas prioritarios e das respectivas metas de agées.
2.2 LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2012

O art. 165, § 2° da Constituicdo Federal estabelece que a lei de
diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
administragdo publica, incluindo as despesas de capital para o exercicio

financeiro subsequente, orientard a elaboragcdo da lei orgamentaria anual,

14
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dispora sobre as alteragoes na legislagao tributaria e estabelecera a politica de
aplicagdo das agéncias financeiras oficiais de fomento. A Lei de
Responsabilidade Fiscal acrescentou outras disposi¢cdes a LDO e determinou

que o projeto de lei devera ser acompanhado pelos anexos de Metas Fiscais e
de Riscos Fiscais.

Assim, a LDO deve orientar a alocagdo dos gastos publicos,
definindo parametros que norteario a elaboragdo do projeto de lei
orcamentaria para o exercicio subsequente. As diretrizes orgamentarias para o

exercicio de 2012, foram estabelecidas pela Lei Municipal n° 1.863, de 25 de
novembro de 2011.

TRIBUNAL DE CONTAS|
DO ESTADO DO ACRE

g 000203 :

AL

2.2.1 Metas e Prioridades da LDO 2012

Na LDO para 2012 foram estabelecidas 69 agdes prioritarias, das
quais 8 foram vetadas pelo Poder Executivo Municipal. Quanto ao
acompanhamento da execugao orgamentaria dessas agdes, impende destacar
que, todavia, remanesce a limitagdo na agdo de controle uma vez que o
sistema de informagdes contabeis em utilizagdo no Municipio, ndo oferece
recursos operacionais para a associagao sintética das agées com empenho no
exercicio, a cada objetivo estabelecido no Anexo | da LDO.

2.2.2 Cumprimento das metas fiscais

A Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal dispde, no § 1° do seu art. 4°, que o Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias contera Anexo de Metas, no qual serdao estabelecidas
metas de resultado primario e nominal e montante da divida publica para o
exercicio a que se referir e para os dois seguintes.

12
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Em atendimento a esse comando, o Anexo de Metas Fiscais da Lei
de Diretrizes Orgamentarias para 2012 - LM 1.863/2011 fixou a meta de
superavit primario em 0,154% do PIB, a meta de resultado nominal
superavitario de 0,056% e de montante da divida liquida em 2,572% do PIB.

O quadro a seguir demonstra os valores alcangados no ano, ao lado
das metas fixadas pela LDO e dos resultados obtidos no exercicio anterior.

Divida liquida e resultados primario e nominal do Municipio

ESPECIFICACAO REALIZADO 2012
2011 L .
Metas Iniciais Realizado
Divida Consolidada Liquida 3.377 (146.985) 118.959
Resultado Nominal 12.833 2.396 120.467
Resultado Primario 49,661 6.612 33.098

Fonte: RREO 6° Bimestre de 2011 e 6° Bimestre de 2012

De forma geral os resultados apurados ao final do exercicio de 2012,
superaram as metas indicativas na LDO - 2012.

O resultado primario realizado, de R$33.098 mil, foi influenciado
pelo desempenho da despesa primaria total da ordem de R$478.597 mil, que
superou a meta indicativa de R$455.481 mil em 4,8%, o que representa
somente 84% da dotagado aprovada para o exercicio. Por outro lado, a receita
primaria da ordem de R$511.695 mil, superou em 10,7% a meta indicativa na
LDO - 2012, de R$462.093 mil, alcangando o desempenho de 94% em relacao

a previsao orgamentaria atualizada.

O resultado nominal do exercicio, no montante de R$120.467 mil,
apresentou desvio significativo em relagao a meta indicativa na LDO — 2012, de
R$2.396 mil, o que indica a necessidade de revisdo da metodologia de
projecao das metas fiscais anuais, notadamente aquelas que sao diretamente

influenciadas pelas variaveis do Regime Proéprio de Previdéncia Social.

13
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Com a adogao do Regime Proprio de Previdéncia Social, a Divida
Fundada Interna municipal tem progredido em proporgées geomeétricas,
determinadas pelas atualizagbes das Provisdes Matematicas Previdenciarias,
que representaram no exercicio de 2012, 54,5% do saldo da Divida municipal.
No exercicio de 2012, as movimentagdes havidas na Divida Consolidada, no
montante de R$159.745 mil, representam um acréscimo de 87% ao saldo
existente ao final do exercicio de 2011, que era de R$183.532 mil, elevando o

saldo para R$343.277 mil, dos quais R$187.171 mil referente ao Plano
Previdenciario.

As obrigagdes constituidas no exercicio de 2012, sdo oriundas de
contratagdo de operagdo de crédito autorizada pela Lei Municipal n°
1.822/2010, no montante de R$1.926 mil, do Programa Pré-Moradia executado
pela Caixa Econémica Federal, e de parcelamentos de débitos previdenciarios

de responsabilidade da Camara Municipal de Rio Branco, no montante de
R$118 mil.

O quadro abaixo demonstra a composicdo do saldo da divida
consolidada ao final do exercicio.

Divida Consolidada - Saldo em 2012

R$ mil
Tis 2010 Szat;?? 2012

Operagéo de Crédito - Interna 40.092 38.326 42 601
Divida Tributaria 11.658 10.901 10.063
Divida Trabalhista e Previdenciaria 19.861 16.248 12.200
Precatérios 29.870 75.401 75.930
Outras Obrigagdes 19.227 17.069 15.310
Provisbes Matematicas Previdenciarias 0 25.587 187.171
Saldo 120.708 183.532 343.277

Fonte: RREO, 6° Bimestre

Em relagédo a Receita Corrente Liquida, base para fins de verificacao
do limite de endividamento definido pelo Senado Federal, a Divida Consolidada

Liquida representou 0,2519 no exercicio de 2012, contra 0,008 no exercicio de

14
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2011, situando-se, portanto, dentro do limite de 1,2 x RCL. Deixa-se de
apresentar a andlise dos resultados fiscais em relagdo ao PIB, uma vez que
esse indicador, referente a 2012, nao se encontra disponivel.

O quadro a seguir demonstra a evolugdo do grau de endividamento
do Municipio de Rio Branco, em relagdo ao limite fixado pelo Senado Federal,
compreendendo o periodo 2007/2012.

Divida liquida do Municipio - 2007 - 2012

R$ mil
INDICADO ANO 2012/2011

_ OR 2007 2008 2009 2010 2011 2012 %
Divida Consolidada (I) 103.678 123.635 117177 120.708 183.532 343.277 87.04
Dedugdes (Il) 104.844 103.981 115.666 125.794 180.155 224.318 24 51
Divida Consolidada

o -1.166 19.655 2111 -5.086 3.377 118.959
Liquida (llI=1-11)
Receita Corrente 275518 325.035 334.363 355.139 415350 472.226 13,69
Liquida
DCL/RCL -0,004 0,060 0,006 -0,014 0,008 0,2591
Limite Senado Federal
=RCLx12 330.622 390.042 401.236 426.166 498.420 566.671 13,69

Fonte: RREO, 6° Bimestre

2.3 LEI ORGAMENTARIA ANUAL - LOA 2012

A Constituicdo Federal, por seu art. 165, inciso Il e § 5°, determina
que lei de iniciativa do Poder Executivo estabeleca o orgamento anual,
compreendendo o Orgamento Fiscal, referente aos Poderes, seus fundos,
orgaos e entidades da administragdo direta e indireta, inclusive fundagées
instituidas e mantidas pelo Poder Publico; o Orgamento de Investimento das
empresas em que o ente, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto; e o Orgamento da Seguridade Social, abrangendo
entidades e 6rgaos da administragédo direta ou indireta a ela vinculados, bem
como os fundos e fundagdes instituidos e mantidos pelo Poder Publico. Dispde,
ainda, que a elaboragdao da lei orgamentaria sera orientada pela Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e compatibilizada com o Plano Plurianual.

15
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2.3.1 Disponibilidade de Recursos no Exercicio de 2012

A Lei Orgamentaria Anual — LOA referente ao exercicio orcamentario
e financeiro de 2012 - Lei Municipal n° 1.878, de 29 de dezembro de 2011
estimou a receita e fixou a despesa em R$473.659.882,00, apds a dedugao da
receita para formagdo do FUNDEB, englobando os or¢gamentos fiscal e da
seguridade social e abrangendo, inclusive, o orcamento da Empresa Municipal
de Urbanizagdo, na qualidade de empresa estatal dependente, assim
00 BB DI ARE
Fs 000207
SECRETARIA DAS SESSOE:|

conceituada nos termos do inciso Ill, do art. 2° da LRF.

Alteragoes dos Orgcamentos

Conforme art. 6° da Lei Municipal n°® 1.878/2011 — LOA 2012, o
Poder Executivo foi autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no
decorrer do exercicio de 2012, até o limite de 15% da despesa fixada na LOA,
excluindo desse limite, as despesas relativas a pagamento de pessoal e
aquelas que utilizem a reserva de contingéncia; as despesas provenientes de
convénios e programas especiais dos governos estaduais e federais: as
despesas previamente autorizadas pelo Poder Legislativos, incluidas as
decorrentes da Divida Publica Municipal; as despesas decorrentes de
Operagoes de Crédito Interna e Externa; o remanejamento de recursos de uma
classificagdo de despesa para outra (grupo de natureza de despesa), dentro do
mesmo projeto e/ou atividade; e o remanejamento de recursos que nao

impliquem em alteragao do orgamento.

Através da Lei Municipal n°® 1.948, de 26 de dezembro de 2012, o
limite de 15% foi alterado para 20%, mantendo-se as demais disposicées da
LOA 2012.

De acordo com o Balango apurado ao final do exercicio de 2012,
com a abertura de créditos adicionais, as alteragdes orgamentarias totais foram
da ordem de R$94.081.756,82. Porém, apos a aplicagao da regra estabelecida
no § 1° incisos | a VI, do art. 6° da LM n° 1.878/2011 — LOA 2012, as

16



Relatério, Certificado e Parecer sobre as Contas do Poder Executivo do
Municipio de Rio Branco
Exercicio de 2012

alteragdes orgamentarias liquidas das exclusdes legais, totalizaram R$
R$66.825 mil, que correspondem a 13,62% da dotagao inicial em 2012,

situando-se, portanto, dentro do limite de 20% fixado no art. 1° da Lei Municipal
n® 1.948, de 26 de dezembro de 2012.

Demonstrativo de Créditos Adicionais — 2012

ESPECIFICACAO VALOR TRIBUNAL (€ CONTAS

Dotagao Inicial | 490.619.814,67 0O ESTADO DO ACRE
Créditos Adicionais lI=l+IV+V  156.024.291,10
Suplementares 1 150.050.168,22
Extraordinarios v 5.292.214 48
Especiais \% 681.908,40
Anulacdo de Créditos Vi 61.942.534 28
Alteragbes Orgamentarias ViI=1I-vI 94.081.756,82
Dotagao Atualizada VII=I+VIl  584.701.571,49
Exclusdes — § 1°, art. 6° - Lei 1.878/2011 IX 89.198.928,65
Alteragdes Orgcamentarias para fins de limite X=1-1X 66.825.362,25
Limite fixado na Lei Municipal n® 1.948/2012 Xl 20,00%
Variagbes Realizadas nos Orgamentos de 2012 XII=X/1*100 13,62%

Fonte: Balango Geral do Municipio

O detalhamento da aplicagao do § 1°, incisos | a VI do art. 6° da LM
n°® 1.878/2011 — LOA/2012, consta do Anexo 1, deste Relatdrio.

Limites para movimentagao de empenho - Contigenciamento

Com o objetivo de garantir o alcance da meta de superavit contida
na Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei de Responsabilidade Fiscal prevé a
hipétese de limitagdo de empenho e movimentagao financeira, conforme
disposi¢des de seu art. 9°. A LRF estabelece, ainda, que essas limitagées nao
podem atingir as dotagbes destinadas ao pagamento do servico da divida, as
despesas constitucionais e legais do ente e as ressalvadas pela Lei de
Diretrizes Orgamentarias. Cabe também a LDO, a definicdo dos critérios e da
forma de limitagao de empenho.
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Assim, no ambito do Municipio de Rio Branco, a LDO 2012,
estabeleceu em seu art. 52 que, se verificada a ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no caput do art. 9° e no inciso II, § 1° do art. 31 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, caberia ao Poder Executivo proceder a
respectiva limitagdo de empenho e de movimentagao financeira, que seria
calculada de forma proporcional a participagdo dos Poderes, no total das
dotagdes autorizadas constantes da Lei Orgcamentaria de 2012. Foram
excepcionadas das hipéteses de limitacao de empenho e de movimentagao
financeira, conforme § 1° do mesmo artigo, as despesas decorrentes de
obrigagbes constitucionais e legais, as despesas destinadas ao pagamento dos

servicos da divida e as custeadas com recursos provenientes de doagdes e
convénios.

Quanto aos critérios e forma de execugcdao da medida, ficou
estabelecido no § 2° do art. 52, que caberia aos Poderes Executivo e
Legislativo, a edicao de atos proprios estabelecendo os montantes
indisponiveis para empenho e movimentagao financeira.

Entretanto, em relagdo a contigenciamento, nao foi imposto limite a
movimentagdo de empenho no Poder Executivo Municipal mediante a edigao
de decretos, ficando os recursos orgamentarios disponibilizados no montante

estabelecido na LOA e em suas atualizagdes, durante o exercicio de 2012.

Disponibilidade por Fonte de Recursos

O paragrafo unico do art. 8° da LRF dispbe que o0s recursos
legalmente vinculados & finalidade especifica devem ser utilizados,
exclusivamente, para atender ao objeto de sua vinculagao, ainda que em
exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso. Dessa forma, os valores
arrecadados e classificados nas fontes orgamentarias devem permanecer

contabilizados nestas nos exercicios subseqiientes ao de sua arrecadagao.
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O saldo final das disponibilidades por fonte de recursos indica o
montante dos recursos arrecadados e temporariamente nao aplicados. Ao final
do exercicio de 2012, o montante de responsabilidade do Poder Executivo
Municipal foi de R$138.959.607,36, dos quais R$91.702.010,52 referem-se a
disponibilidade do RPPS, comprometida com o Passivo Atuarial:
R$11.344.448,01 vinculados a Fonte 13 — SUS; R$13.304.901,26 vinculados a
Fonte 6 - Convénio; R$392.901,26 vinculados a Fonte 4 - FUNDEB e
R$2.240.377,49 vinculados & Fonte 8 - Operagdes de Crédito. O saldo de
recursos nao vinculados foi de R$19.974.968,83, sendo R$17.969.180,80 de

Recursos Proprios da Administragao Direta e R$2.005.788,03 de Recursos
Proprios da Administragao Indireta.

O grafico a seguir apresenta a performance do saldo da conta
Disponivel em cada exercicio do periodo de 2005 a 2012.

Disponibilidade de Caixa Bruta - 2005/2012
R$ milhdes

TRIBUNAL DE COINTAS
DO ESTADO DO ACRE

A 000210

Fonte: Balango Geral do Municipio

O comprometimento da disponibilidade de caixa bruta, representado
por obrigagées financeiras de curto prazo, foi de R$2.271.901,73, dos quais
R$376.856,02 de responsabilidade da Administragdo Direta, R$1.002.000,15
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da Administragdo Indireta, R$1.474.48 do FUNDEB, R$154.279,30 do SUS e
R$737.291,78 de convénios.

A disponibilidade de caixa liquida ao final de 2012 de
responsabilidade do Poder Executivo Municipal, apurada para fins de inscrigao
de despesas em restos a pagar nao processados, foi de R$136.687.705,63,
conforme composicao no grafico a seguir.

Disponibilidade de Caixa Liquida por Fonte - 2012 DO EoAbO oA
Rg 00021: ),
Participagdo At
SECRETARIA DAS

0,29

FUNDEB
® SUS

®m CONVENIO

m OPERACOES DE CREDITO
= RP ADM DIRETA

m RP ADM INDIRETA

67,09

0,73

RPPS

Fonte: Balango Geral do Municipio
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2.3.2 Receitas

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO ACRE

s 0002124,
mnmsaél'

Previsdo e arrecadacio da receita

Critério do Orgcamento

A Lei Orgamentaria Anual - LOA/2012 estimou em
R$473.659.882,00 a arrecadagao total do Municipio, compreendendo os
Orgamentos Fiscal e o da Seguridade Social. Durante a execucgao
orcamentaria, a receita foi reestimada para o montante de R$570.892.054,17,

conforme quadro abaixo, comparativamente ao exercicio anterior.

Previsdo e realizagao de receitas orgamentarias — 2012

R$ mil
2011 2012
Receitas Previsdo Execugdo BA) Previsdo  Execugdo BIA)
(A) (B) (A) (B)
Receitas Correntes 350.962 426.369 12149 480.965 485322 100,91
Receitas de Capital 48.601 18.383 37,82 72.967 32.113 44 01
Soma| 399.563 444752 111 31 553.932 517.435 93,41
Receita Intra-orgamentaria - RPPS 17.080 17.441 102,11 16.960 17.601 103,78
Total 416.643 462.193 11093 570.892 535.036 93,72

Fonte: Anexo | — RREQ, 6° Bimestre de 2012

Desempenho da Arrecadagao Municipal

Comportamento da Arrecadagao das Receitas

A arrecadagao no exercicio de 2012, alcangou 93,41% da receita
inicialmente prevista. Comparando-se os resultados de 2011 e 2012, verifica-se
uma redugao de 17,9 pontos percentuais referentes ao indice de execugao da
receita.

O quadro a seguir mostra a participagdo no total arrecadado dos

principais componentes da receita publica municipal.
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Composigao das Receitas Arrecadadas — 2009/2012

R$ mil
Categoria Econdmica 2009(a) %  2010(b) % 20110 % 2012(d) % % (dic)

Receitas Correntes (/) 334363~ 9583 362308~ 9625 426369 | 9225 485322 9071 13,83
Receitas Tributérias 43594 1248 50362 1338 57314 1240 64866 1212 1318
Receitas de Contribuicdes 6.414 184 14150 376 18690 4,04 21951 410 1745
Receitas Patrimoniais 6.381 183 5103 136 10239 222 15725 294 5358
Receitas ndustriais 17682 507 19038 506 17.686 383 31437 588 7775
Receitas de Servicos 14.681 421 20358 541 21148 458 21372 399 1,06
Transferéncias Correntes 279.857  B021 288.893 7673 342442 74,00 376687 7040 10,00
Qutras Receitas Correntes 6.660 1,91 7.096 1,88 8.786 1,90 8.770 164 (0,18)
(-) Deducéo da Receita (40.908) -1172  (42600) -11,31 (49.936) -10,80 (55486) -1037 1111
Receitas de Capital () 14550 4,17 6731 179 18383 398 32113 600 7460
Operacdes de Crédito 2982 085 654 017 5095 110 10388 194 103,89
Alienagao de Bens 306

Amortizagdo de Empréstimos

Transferéncias de Capital 11.568 3,32 6.077 161 12982 281 21725 406 67,35
Receitas Correntes Intra-Orgamentarias (i) 7373 196 17.441 377 17.601 329 0,92
Receitas de Contribuicdes 7373 198  17.441 377  17.601 329 092
Total das Receitas (V) = (k... +Il) 348.913 10000 376502 100,00 462193 100,00 535036 100,00 15.76

Fonte: Balancete da Receita — Dez, 2009 a 2012

A Receita Total realizada, liquida de receitas intra-orcamentarias e
da contribuicdo para a formagdo do FUNDEB, foi de R$517.435.260,06. A
maior parte das receitas do Municipio é oriunda de Transferéncias Correntes
(cota-parte do ICMS, IPVA, FUNDEB, FPM) e de tributos (impostos e taxas),
que juntas representam 82,5% do total arrecadado, em 2012, sendo 70,4% de
Transferéncias Correntes e 12,1% de receitas tributarias. O desempenho da
arrecadacao apresenta um incremento nominal na receita total da ordem de
15,76%, em relagao ao exercicio de 2011. O desempenho das Receitas de
Capital afetou, significativamente, o resultado da arrecadagdo municipal,
determinado pela frustragdo na obtengdo de transferéncias voluntarias da
Uniédo, em que dos R$72.967 mil previstos, foram captados somente R$21.725
mil, no exercicio. Da mesma forma, algumas rubricas de receitas correntes
sofreram variagao significativa, se comparadas, em valores nominais e reais,
as arrecadagdes ocorridas em exercicios anteriores, conforme detalhamento a

seguir.
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Comportamento da Arrecadagio das Receitas Correntes

No exercicio de 2012, em termos nominais e reais, as receitas
correntes experimentaram crescimento inferior ao exercicio de 2011. Tomando-
se como base o IPCA/IBGE, o crescimento real foi da ordem de 7.55% contra
12,69% em 2011. O fluxo financeiro representativo do desempenho das
receitas correntes, encontra-se demonstrado no grafico abaixo.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO B5TADO DO ACKHE

Fg 000217

Receita Corrente Total - Corrigida pelo IPCA - R$ mil

270322 320943 355345 359084

354120 369771 416710 458549

2011

2012

Fonte: Balango Geral do Municipio; IPCA-IBGE

Destaca-se dentre os itens componentes das receitas correntes, o
incipiente desempenho da arrecadagao do IPTU, com evolugdo de 9,18% em
relagdo a 2011, contra 19,58% em 2011 com relagdo a 2010. No mesmo
sentido, verifica-se uma queda acentuada no nivel de arrecadagao da receita
oriunda de taxas, da ordem de 45,23% em relagdo ao exercicio anterior. As
receitas de transferéncias correntes tiveram acréscimo de 9,81% em relagao ao
ano anterior, com crescimento real da ordem de 3,75%. Dentre essas receitas,
destaca-se o FPM, com crescimento de apenas 3,37%. A série a seguir ilustra
o desempenho do FPM arrecadado no periodo 2005 a 2012.
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Cota Parte do FPM — 2005/2012

R$ mil

EVOLUGCAO
NOMINAL  IPCA
2005 104.026 28,57 21,65

ANO VALOR

2006 114.260 9,84 6,49
2007 122.337 7,07 2,50
2008 152.884 24 97 18,00
2009 145.426 (4,88) -8.,81
2010 140.495 (3,39) -8,78
2011 176.147 25,38 2468
2012 182.089 3,37 4,02

Fonte: Balango Geral do Municipio; IPCA-IBGE

O quadro a seguir destaca a participaggo relativa de cada item no
total da Receita Corrente, bem como sua evolugao ao longo do periodo, em
termos nominais e em relagao ao IPCA.
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Desempenho da Receita Corrente — 2005/2012

R$ mil
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 Varagho %
RECETA Nomnal [
Valor (A) % Total [Valor (B) % Total [Valor (C) % Total [valor (D) % Total |Valor (B % Total [valor (F) % Total [Valor (G) % Total |Valor (H) [% Total | (HG)

Receita Tributaria

Impostos

PTU

Imposto de Renda

T8I

1SS

Taxas

Receita de Contribuigdes
Confribuicbes Sociais
Contribuigdes Econdmicas
Receita Patrimonial

Recettas Imobiliarias

Rec. de Val. Mobiliarios

Rec. de Conc. e Permissdes
Receita Industrial

Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
QOutras Receitas Correntes
Total das Receitas Correntes

v 4 14
22271 1032 27617 1052 33845 1228 39754 1223 43594 1304 50362 1362 57314 = 1344 64865 1337 1317 693
19.354 = 897 = 24720 941 30426 1104 35508 = 1092~ 39551 = 1183 = 46023 = 1245 52562 = 12,33 ' 62310 1284 1855 12,01

3425 1,59 3.903 1,49 5.766 2,09 6.405 1,97 6.463 1,93 6.787 1,84 8.116 1,90 8.861 1,83 9,18 3,16
3.947 1,83 4.948 1,88 6.314 229 7.536 2,32 6.107 1,83 7.681 2,08 8.483 1,99 10.757 2,22 26,81 19,81
542 025 675 0,26 1.000 0,36 1.153 0,35 1615 0,48 1.849 0,50 3.293 0,77 3.647 0,75 10,75 4,64

11.440 5,30 15.194 579 17.346 6,30 20414 6,28 25.366 7,59 29.706 8,03 32.670 7,66 39.045 8,05 19,51 12,92
2917 1,35 2897 1.10 3.419 1.24 4.246 1.31 4.043 1.21 4339 117 4.752 b 2.555 0,53 (46,23) (49,20)

r
5380~ 250 6.276 239 6551 2,38 5171 1,59 6.414 192 21523 582 18691 438 21951 452 1744 1096
r r
® = 34 0,01 91 0,03 129 0,04 116 003 14711 398 11019 258  13.09 270 1885 12,29
5.389 2,50 6.242 238  6.460 2,34 5.042 1,55 6.298 1,88 6.812 1,84 7.672 1,80 8.855 182 1542 0,05
r r r r r r r r r r r r r r

4755 2,20 5174 197 3729 1,35 6.523 2,01 6.381 1,91 5103 138 10239 240 15725 324 5358 4511
278 0,13 427 0.16 524 0,19 538 0,17 530 0,16 595 0,16 617 0,14 627 0,13 162  (399)
4476 2,07 4744 1,81 2782 1,01 4984 1,53 4.864 1,45 3611 0,98 8415 197 12052 267 5392 4542
1 0,00 3 0,00 423 0,15 1,001 0,31 987 0,30 897 0,24 1207 028 2146 044 7780 67,99

9.200 4,26 16.956 6,46 13.845 5,03 16.0862 4,94 17.682 529 19.036 5,15 17.686 415 31.436 6,48 7775 6794
9.261 4,29 11.252 4,28 11.257 4,09 14.215 4,37 14.681 4,39 20.358 5,51 21.148 4,96 21.373 440 1,06 (4,51)
158.020 73,72 " 190.381 7249 196.405 71,29 236519 7277  238.951 7146  246.293 66,61 : 292506 68,60 § 321.202 66,18 9,81 375
5824 2,70 4.957 1,89 9.886 3,59 6.792 2,09 6.660 1,99 7.098 192 B.785 2,06 B.770 1,81 (0.17)  (5,68)
215720 100,00 262613 100,00 275518 10000 325036 100,00 334363 10000 369771 10000 426369 100,00 485322 100,00 13,83 7,55

Fonte: Balancetes da Receita, Dez , 2005 a 2012
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Considerando a relevancia das receitas de transferéncias
intergovernamentais, na composi¢éo da receita publica municipal, o quadro a

seguir apresenta a geragao dessas receitas, comparativamente a evolugao das
receitas de impostos.

Detalhamento das Receitas de Impostos e Transferéncias
Intergovernamentais — 2008 a 2012

RS mil
Receitas
2008 2009 2010 2011 2012
IPTU 6.405 6.463 6.787 8.116 8.861
ISS 20414 25.366 29.706 32670 39.045
ITBI 1.152 1615 1.849 3.293 3.647
IRRF 7.536 6.107 7.681 8.483 10.757
Impostos " 35507 ' 39551 ' 46023 ' 52562 62310

Ewlucéo 16,70 11,39 16,36 14,21 18,55
FPM 152.884 145426 140495 176.147  182.089
ITR 50 50 52 61 64
Compensacio Financeira (FEP e Rec. Minerais) 2078 1.517 1.761 2.306 2.780
SuUs 16.919 17.786 18.024 20.716 26.864
PNAE 879 744 1.317 1.243
PDDE - 5
PNATE 20 46 83
Salario Educagao 400 658 827 773
Projovem Urbano 1.672 926 =
ICMS 52.230 54.763 65.359 67.143 87.648
IPVA 8.899 10.241 11.762 13.520 15.121
IPI-EXP 45 38 34 60 45
CIDE 831 510 951 1.156 594
SUS - Estadual 369
FUNDEB/FUNDEF 30.254 33.741 37.040 45.365 49.191
ICMS-Desoneragao LC n°87/1996 191 209 203 203 203
QOutras Transferéncias Correntes 906 5783 2.069 290 5.530

Transferéncias Intergovernamentais 266.566 270.064 280.848 330.088 372597
Ewlugao 24 97 1,31 3,99 17,53 12,88

Fonte: Balancete da Receita, Dez, 2005 a 2012

O grafico a seguir compara a evolugdo dos grupos de impostos e
transferéncias intergovernamentais, responsaveis pelas maiores fatias da

arrecadagao municipal.
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Evolugao das Receitas de Impostos e de Transferéncias Intergovernamentais
2008 a 2012

=== Receitas de Impostos

« Transferéncias
Intergovernamentais

2008 2009 2010 2011 2012

Fonte: Balancete da Receita, Dez, 2008 a 2012

Critério Gerencial

As receitas primarias compreendem aquelas auferidas pela atividade
tributaria e pela prestacdo de servicos por parte do Municipio. Correspondem
ao total das receitas orgamentarias deduzidas as operagées de crédito, as
provenientes de rendimentos de aplicagdes financeiras e retorno de operagdes
de crédito (juros e amortizagdes), o recebimento de recursos oriundos de
empréstimos concedidos e as receitas de privatizagdes. O resultado dessa
operagao é utilizado para o calculo do resultado primario.

O desempenho dessas receitas no exercicio de 2012, situou-se
10,7% acima da meta estabelecida na LDO/2012, que era de R$462.093 mil e
3,4% em relacdo a LOA/2012, que era de R$494.476 mil. O detalhamento da

composicao das Receitas Primarias toais, encontra-se demonstrado no quadro
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a seguir, comparativamente 4 LOA e aos valores realizados no exercicio

anterior.
Receitas ndo-financeiras — 2012
2011 2012
Especificagdo Receita Receita Realizagdo Receita Receita Realizagao
Prevista - LOA Realizada % Prevista - LOA  Realizada %
Receitas Primarias Totais 410.566 448377 9,21 494 749 511.696 343
Receitas Primarias Comrentes 366.084 4353095 " 18,93 441.990 489.971 10,86
Receita Tributéria 45.264 57.314 7 26,62 51.575 64.866 25,77
IPTU 6.754 8.116 20,17 7.973 8.861 11,14
ISS 25.778 32670 26,74 31.706 39.045 23,15
ITBI 1.687 3.293 95,20 1.850 3.647 97,14
IRRF 6.382 8.483 32,92 7.681 10.757 40,05
Outras Receitas Tributarias 4,663 4752 1,91 2.365 2.556 8,08
Receita de Contribuigdes 23.378 361327 54,56 14.295 39 552 176,68
Receitas Previdenciarias 17.080 28.460 66,63 8.136 30.697 277,30
Outra Receitas de Contribuigdes 6.298 7.672 21,82 6.159 8.855 43,77
Receita Patrimonial Liquida 1.450 1.824 2579 1.791 2773 54,83
Transferéncias Comentes 253,981 292506 " 15,17 310.706 321.200 3,38
FPM 153.970 142 409 (7.51) 144.945 147.218 1,57
ICMS 59.835 53.714 (10,23) 69.191 70.118 1,34
Convénios 14 133 4.971 (64,83) 14.178 4.091 (71,15)
Outras Transferéncias Comrentes 26.043 91.412 251,00 82.392 99.773 21,10
Demais Receitas Correntes 42.011 47619 " 13,35 63.623 61.580 (3.21)
Divida Ativa 4.254 5.981 40,60 5,251 5.868 11,75
Diversas Receitas Cormrentes 37.757 41638 10,28 58.372 55.712 (4,56)
Receitas Primarias de Capital 44 482 129082 " (70,82) 52.759 21.725 (58.,82)
Transferéncias de Capital 44 482 12.982 (70,82) 52.759 21.725 (58,82)

Fonte: RREO 6° Bimestre; LOA 2011 e 2012

A vigéncia plena do Regime Préprio de Previdéncia Social Municipal,

a partir do exercicio de 2011, encontra-se refletida no comportamento das

Receitas de Contribuigdes, cuja arrecadacao foi da ordem de 277.3% em

relagcéo a prevista na LOA 2012. Esse desempenho evidencia a necessidade

de revisao da estimativa dessas receitas de forma a aproxima-la dos valores

realizados anualmente, como também melhorar a estimativa das receitas

primarias e do resultado primario.
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Gestao Fiscal

De acordo com o art. 2° da Lei de Responsabilidade Fiscal, a
Receita Corrente Liquida & o somatério das receitas tributarias, de
contribuigées,  patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servigos,
transferéncias correntes e outras receitas também correntes, deduzidos
principalmente, os valores transferidos, por determinagado constitucional ou
legal, aos Estados e Municipios, no caso da Unido, e aos Municipios, no caso
dos Estados, consideradas ainda as demais deducgdes previstas na Lei.

Da analise dos dados abaixo, constata-se qgue, em relagao aos
valores apurados em 2011, a Receita Corrente Liquida municipal apresentou
crescimento da ordem de 13,7%, no exercicio de 2012.

O desempenho no exercicio de 2012, inferior ao experimentado em
2011, foi impactado pelo menor crescimento das Receitas de Transferéncias

Intergovernamentais, notadamente, o FPM, conforme abordado anteriormente.

TRIBUNAL DE CONTA
DO ESTADO DO A\CRE5
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Receita Corrente Liquida — 2005 a 2012

R$ mil

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
RECEITA

Valor () % Total |Valor (8) % Total [Valor (C) % Total |Valor (D) % Total |Valor (E) % Total |Valor (F) % Total | Valor (G) % Total Valor (H) % Total
RECEITAS CORRENTES ' 237218 100,00 ' 286.011 100,00 303562 100,00 363.042 100,00 375268 100,00  404.998 10000  476.305 100,00 ~540.808 100,00

Receita Tributaria 22.271 939 27616 966  33.845 11,15  39.754 1095 43593 1162 50362 1244 57314 1203 64865 1199
Receita de Contribuigbes 5.389 2,27 6.276 2,19 6.551 2,16 5.171 142 6414 1.71 14150 349 18.690 392 21951 4,06
Receita Patrimonial 4.755 2,00 5174 1,81 3729 123 6.523 1,80 6.381 1,70 5103 126 10239 215 15725 291
Receita Industrial 9.200 388 16.956 593 13.845 456 16.062 442 17.682 471 19.036 470 17.686 371 31.437 5,81
Receita de Servigos 9.261 390 11252 393 11.257 3N 14215 3,92 14.681 391 20.358 503 21148 444 21372 3,95

Transferéncias Correntes 180518 76,10 213780 7475 224449 7394 274524 7562 279857 7458 288.893 7133 342442 7190 376688 6965
Outras Receitas Correntes 5.824 2,46 4957 1.73 9.886 3,26 6.793 1,87 6.660 1,77 7.096 1,756 8.786 1,84 8.770 1,62

DEDUGOES 21498 906 23398 818 28044 924 37638 1037 40906 1090 49859 1231 60955 1280 68582 12,68
Receita Corrente Liquida 215720 90,94 262613 = 9182 275518 ~ 9076 325404 8963 334362 8910 355139 87,69 415350 87,20 472226 87,32
Crescimento anual 21,74 4,91 18,11 2,75 6,21 16,95 13,69

Fonte: Balancete da Receita, Dez, 2005 a 2012
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Receitas de Capital

O valor total das Receitas de Capital arrecadadas no exercicio de
2012, foi de R$32.113 mil, dos quais R$10.388 mil decorrentes de liberagoes
de parcelas de Operagdes de Créditos Internas, oriundas dos Programas
PMAT Il, Pré-Transporte e Pro-Moradia: e R$21.725 mil de transferéncias de
convénio da Unio.

Nao foram realizadas operagées de crédito a titulo de antecipacao
de receita, nem ha ocorréncia de saldos referentes a tais operagdes nao-
liguidadas em exercicios anteriores, estando o Poder Executivo em
conformidade com as diretrizes fixadas no art. 38 da LRF. Ndo foram

concedidas garantias e/ou recebidas contragarantias, no exercicio de 2011.

O quadro a seguir apresenta o desempenho das Receitas de Capital
onde se evidencia, ainda, a correlagdo dessas receitas com o montante de
Despesas de Capital realizadas no periodo 2005/2012.
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Desempenho das Receitas de Capital 2005/2012
R$ mil
DISCRMNACAO 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Valor % Total| Valor % Total | Valor % Total | Valor % Total| Valor % Total | Valor % Total I Valor % Total Valor % Total
Operagdes de Crédito Internas 936 1937 1824 1456 12775 2676 26.124 58,11 2982 20,49 653 5095 27,72 10.388 32,35
Operagdes de Crédito - ARO - B = “ = = - -
Alienagdo de Bens - 91 0,73 - - = B 306 1,66 -
Transferéncias de Capital 3895 " 8063 10614 " 8472 349657 7324 18834 " 4189 11568 " 79,51 6.077 12982 7062 " 21725 67,65
Transf. da Uniéio - Convénios 3895 8063 8127 6487 33808 70,82 4672 1039 10854 7460 5.477 12982 7062 21725 67,65
Transf. do Estado - Convénios - 2487 19,85 1157 2,42 14.162 31,50 714 4,91 600 - B
Total das Receitas de Capital 4831 10000 12529 10000 " 47740 100,00 © 44.958 100,00 " 14550 100,00 7 6.730 18.383 100,00 32113 100,00
Receita Corrente Liquida 215.720 262.613 275.518 325.034 334.363 355.139 415.350 472226
OFC-Internas/RCL (%) 0,43 0,69 464 8,04 0,89 0,18 1,23 2,20
OPC/Despesas de Capital (%) 3,92 342 22,25 26,05 3,74 1,21 8,29 14,45

Fonte: Balancete da Receita, Dez, 2005 a 2012
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Recuperacio de Créditos Tributarios 2941
- (2T
i

SECRETARIA DAS SESSOES
O parcelamento de créditos tributarios aos contribuintes, bem como

a inscricdo e posterior cobranga de créditos da divida ativa, constituem

importantes instrumentos de que o Municipio dispde para a recuperacao de
suas receitas.

Nesse contexto, serdo analisados o montante em estoque - variavel
indicativa do potencial de arrecadagéo -, o percentual de realizagcao da receita
da divida ativa e a variagdo dos valores em relagao ao exercicio anterior. A
analise deixa de avaliar a eficiéncia do parcelamento como instrumento de
arrecadagéo, haja vista que os recursos arrecadados no ambito dos
parcelamentos concedidos, ndo sdo contabilizados, classificados e distribuidos
de forma a possibilitar a verificagdo da razdo entre a arrecadagdo de

parcelamentos de créditos e a arrecadagdo da receita tributaria, em cada
exercicio.

Demonstrativo da Divida Ativa — 2010 a 2012

R$ mil
Variaca
Divida Ativa Saido A0
2010 2011 2012 %
Tributaria 175.937 216.931  266.119 22,67
N&o Tributaria 7502 10.475 14.000 33,65

r

Total
Fonte: Balango Geral do Municipio

183.439 " 227.406°  280.119 23,18

A conta divida ativa tem por fungdo registrar a movimentagao de
créditos que se tornaram exigiveis. Tais créditos, depois de apurados como

liquidos e certos, sao inscritos como divida ativa do Municipio.
O estoque da divida ativa registrado no Balango, apresentou

resultado liquido da ordem de 23,2% superior ao exercicio anterior,

representado em 95% por créditos de natureza tributaria.
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O volume de créditos inscritos em 2012 foi da ordem de R$39.538
mil, valor esse altamente representativo quando comparado, ilustrativamente, a

Receita Tributaria no ano, equivalendo a 60,9% do que foi arrecadado desta
Receita.

O grafico a seguir ilustra o comportamento da Receita da Divida
Ativa comparativamente ao da Receita Tributaria. i
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A arrecadacgao da receita da divida ativa em 2012 alcangou a cifra
de R$5.868 mil, montante inferior em 1,89% a arrecadagdo do exercicio
anterior, em contrapartida ao crescimento de 13,2% no saldo da Divida Ativa,
no mesmo periodo. Com esse resultado, a razao entre arrecadagéo e o saldo
meédio da divida ativa, representado pelo indicador Taxa de Recebimento de
Créeditos Inscritos vem, sistematicamente, caindo ao longo dos ultimos seis
anos, indicando baixo desempenho na arrecadacao dessa importante fonte de

recursos.
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Outro indicador a ser considerado, € o volume de créditos
cancelados por prescrigdo ou baixa por lancamento indevido que no exercicio
de 2012, correspondeu a 7,9% do total da Receita Tributaria do periodo.

O quadro a seguir apresenta a composigao da receita da divida ativa
em termos nominais comparativamente a evolugao do estoque de créditos da
divida ativa, no periodo de 2005/2012.
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Receita da Divida Ativa Arrecadada e Créditos a Receber — 2005/2012

R$ mil
2006 2007 2008 2009 2010 2011
ESPECIFICAGAO 2005 2012
Valor % Total | Valor % Total | Valor % Total | Valor % Total| Valor % Total | Valor % Total [ Valor % Total
Divida Ativa do IPTU 2.089 66,72 2827 76,97 4.158 47 22 3.008 5560 3.210 64,15 3.379 65,98 3.991 66,73 3.893 66,34
Divida Ativa do ISS 952 30,41 756 20,58 1.802 20,46 2274 42,03 1.577 31,51 1.276 24,92 1.205 20,15 973 16,58
Divida Ativa de Alvara 90 2,87 90 2,45 2.846 32,32 128 2,37 94 1,88 71 1,39 87 1,45 66 1,12
Divida Ativa Néo Tributaria - - - - 123 2,46 395 7.7 698 11,67 936 15,95
Total da Receita da Divida Ativa 3131 100 3673 100,00 8.806 100,00 5410 100,00 5.004 100,00 5121 100,00 5.981 100,00 5868 100,00
Divida Ativa - Créditos 83.948 79.877 87.246 100.269 146.670 183439 227 406 280.119
Taxa de Recebimento de Créditos Inscritos 373 4,48 10,53 577 4,05 3,10 291 2.3
Fonte: Balango Geral do Municipio
2 =
5 o gd
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2.3.3 Despesas g 0002281,

|SECRETARIA DAS
As despesas, nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social para o
exercicio de 2012, foram fixadas pela Lei Municipal n° 1.878, de 29 de
dezembro de 2011 — LOA/2012, no montante de R$473.659.882,00.

Durante o exercicio de 2012, foram promovidas alteracoes
orcamentarias que elevaram o orgcamento total para R$578.727.448,61,
mediante a concessdao de créditos no total de R$94.081.756,82, assim
especificados: creditos adicionais suplementares, autorizados com fundamento
no art. 43, da Lei Municipal n° 1.863, de 25 de novembro de 2011 — LDO/2012,
no montante de R$88.107.633,94; créditos adicionais extraordinarios,
autorizados pela Lei Municipal n° 1.900, de 3 de abril de 2012, no valor de
R$2.000.000,00, autorizados pela Lei Municipal n° 1.904, de 11 de maio de
2012, no valor de R$1.000.000,00 e autorizados pela Lei Municipal n® 1.914, de
22 de junho de 2012, no valor de R$2.292.214,48, em favor da Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil; crédito adicional especial, autorizado pela Medida
Provisdria n° 004, de 5 de julho de 2012, no valor de R$369.387,40, em favor
do Fundo Municipal de Saude; e crédito especial, autorizado pela Lei Municipal
n® 1.912, de 6 de junho de 2012, no valor de R$312.521,00, em favor da

Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social.

indices de Execugio da Despesa

Conforme demonstrado na tabela abaixo, a despesa orgamentaria
empenhada atingiu o montante de R$495.861.081,00 no exercicio de 2012,
equivalente a 84,81% do valor autorizado. Do montante empenhado,
R$11.320.087,65, nao foram liquidados no exercicio, sendo inscritos em restos
a pagar nao processados.
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Execucgédo Orgamentaria da Despesa 2011 e 2012

R$ mil
Despesa 2011 % 2012 %
Fixagao (A) Execugdo (B) (B/A) Fixagao (A) Execugdo (B) (B/A)

Despesas Correntes 361.438 340.042 94,08 422,413 400.017 9470
Despesas de Capital 91.597 61449 67,09 120.841 76.339 6317
Reserva do RPPS 19.161 21623
Intra-Orgamentarias 15.746 15.385 97,77 19.825 19.505 98,39
Total das Despesas 487.942 416886 " 8544 584.702 495.861 84,81

Fonte: Balango Orgamentario — Anexo 12 - LF n° 4.320/64

Conforme evidenciado no quadro a seguir, as despesas
orcamentarias, classificadas por categoria econémica, tiveram um incremento
nominal, no exercicio de 2012, da ordem de 18,94% em relagéo ao exercicio
anterior, sendo 18,03% de despesas correntes e 24,23% das despesas de
capital. Do total, R$479.456 mil, foram de responsabilidade do Poder Executivo

municipal, o que corresponde a 97,6% da despesa total do Municipio.

Nas despesas correntes, 0 maior acréscimo ocorreu nas despesas
com pessoal e encargos sociais que variaram 22,13%, impactadas pelo
reajuste salarial concedido aos servidores publicos municipais, de 6,22%,
autorizado pela Lei Municipal n® 1.894, de 3 de abril de 2012.

O empenhamento de outras despesas correntes cresceu
nominalmente 13,37%. Destaca-se na composigao dessa natureza, o elemento
outros servigos de terceiros — pessoa juridica, com participagao de 60,6%,

seguido do elemento material de consumo, com participagéo de 16,78%.

O crescimento nominal das despesas correntes foi acompanhado de
uma pequena redugao na sua participagao no total da despesa, de 85,26% em
2011 para 84,60% em 2012. A participagdo das despesas de capital sobre o
total empenhado elevou-se de 14,74% em 2011 para 15,40% em 2012.

Contribuiu para o desempenho das despesas de capital, o elemento
obras e instalagdes que representou 67% do total do grupo.
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Despesas por Categoria Econémica - 2005 a 2012

R$mil
Categoria Econémica 2005 % 2006 % 2007 % 2008 % 2009 % 2010 % 2011 % 2012 %  2011/2012 (%)
Despesas Correntes 170917 © 87,45 218.436 @ 77,79 228.070 ' 79,92 264218 @ 72,49 266646 @ 77,05 305025 @ 84,95 355438 @ 8526 419.521 84,60 18,03
Pessoal e Encargos Sociais 99562 5094 112911 4021 124634 4367 140473 3854 134319 38,81 155.650 4335 "191.030 4582 " 233.312 47,05 22,13
Juros e Encargos da Divida 458 0,23 1.818 065 1.886 0,66 3.605 0,99 5.390 1,56 4.130 1,15 4.123 0.99 4.494 091 9,00
Outras Despesas Correntes 70897 3628 103.707 3693 101550 3558 120140 32,96 126937 3668 145245 4045 160.285 3845 ~ 181.715 36,65 13,37
Despesas de Capital 24518 7 1255 62351 " 2221 573127 2008 100264 © 2751 79407 " 22,95 54048 1505 61449 1474 T 76340 1540 24,23
Investimentos 23056 11,80 585161 2000 52691 1846 92833 2547 69.774 20,16  42.749 11,91 47.392 11,37  63.570 12,82 34,14
Inversdes Financeiras 100 0,05 - - - . - - - - - - - =
Amortizagio da Divida 1.362 0,70 6.190 2,20 4.621 1,62 7.431 2,04 9.633 278  11.299 315  14.048 337 12770 2,58 (9,10)
Total das Despesas 195435 100,00 280.787 100,00 285382 100,00 364482 100,00 346053 100,00 359073 100,00 416.887 100,00 495.861 100,00 18,94

Fonte: RREO - 6° Bimestre, 2005 a 2012
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Despesas por Funcio de Governo

No nivel mais agregado da execugao orcamentaria da despesa, situa-
se a distribuicdo por fungées de governo.

A classificagdo funcional & composta de um rol de fungdes e
subfung¢des especificadas na Portaria SOF n° 42/1999. Serve como agregador
de gastos publicos por area de agao governamental. As despesas empenhadas
por fungao, assim como seu percentual em relagdo a dotagéo orcamentaria nos
exercicios de 2005 a 2012 estao demonstradas no quadro a seguir.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO ACRE
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0Q

R$ mil
2005 Desp.Emp./ 2006 Desp.Emp./ 2007 Desp.Emp./ 2008 Desp.Emp./ 2009 Desp.Emp./ 2010 Desp.Emp./ 2011 Desp.Emp./ 2012 Desp.Emp./ 2011/
FUNGAO Dotagao Dotagéo Dotagao Dotagao Dotag&o Dotagdo Dotagéo Dotagdo  2012(%)
Previdéncia Social 9.200 9427 9377 9987 11701 99.81 14,992 9637 14413 10000 11.893 7947 13587 4620  19.364 8843 42,83
Saide 34613 9020  40.887 9458  46.171 9423 54611 86,84 57076 7840  64.309 89,14  69.979 9149 83940 8941 19,05
Educagao 38 889 9212  47.493 9027 51807 9871 64.174 9585 59751 9247 65864 9512 79206 10427 93333 8883 17,84
Assisténcia Social 6.371 9276 10218 7708 11714 8672 9214 8280  9.970 6374 12691 7827 12828 6749 18705 89,00 4581
Trabalho 102 19.35 303 40,56 298 81,42 280 85,89 17 17,01 806 49,51 893 38,51 478 1532 (46,47)
Gestao Ambiental 413 2627 3442 9896 3673 8500  6.188 8534 5327 6421  11.261 6758  21.057 9429 23025 8884 9,35
Dreitos da Cidadania 289 99,31 275 95,16 110 55,00 362 96,53 508 83,55 532 77,89 529 77,79 467 9720  (11.72)
Cuttura 1.043 7223 1685 9574 2405 9792 2466 8864 2937 86,08 2742 5893  3.043 84,55 3.720 9089 2225
Desporto e Lazer 142 94,04 136 98,55 380 45,02 510 65.47
Administragdo 22257 7943 32808 8244 33951 8071  36.102 8975 41529 7723 38741 7443 46.100 9531 50915 9437 10,44
Legislativa 9192 10000 8589 10000 10638 9806 11198 9564 13237 9968 13457 10000 14061 10268  17.182 9923 22,20
Judiciaria 1880 1196 1752 10000 2011 10000 2482 10000 2572 100,00
Essencial & Justiga . 3397 10000 3905 100,00 5.169 9023 32,37
Comércio e Servigos 80 75,47 27 72,97
Agricutura 59 827 4713 86,10  6.086 5174 11394 7280 8726 6990 6735 6152 6769 70,56 8.427 8978 24,49
Comunicagbes 55 94,83
Organizagao Agraria 198 84,26
Encargos Especiais 5441 5065 5158 8840  7.087 9060  9.406 9752 12537 9975 13515 9369 13537 9961  12.468 96,15  (7,90)
Transporte 995 7376 19.494 6214  17.096 9155 15597 9440 20413 9507  3.508 81,91 4333 97,02 6.508 9029 50,20
Urbanismo 52,861 67,15 78760 8339 68470 7317  110.805 9546  85.162 9166 98211 9043 98997 8340  128.412 8375 29,71
Saneamento 11708 4079 16674 8455 18.038 9645 25298 9213  23.076 B1,84 24238 9622 27.358 10057 22884 8760 (16,35)
Habitagéo 32 6038 7263 6523 3729 73.18 731 3323 1.429 56,17 550 26,19 708 24,02 864 4085 22,03
Total 7195435 @ 7084 @ 289376 @ 8426 206021 8670 375680 9162 350200 8532 372530 86,50 416887 8820 495861 88,06 18,94
Fonte: Anexo 7 — LF n° 4.320/64
83
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Do total das despesas autorizadas em 2012, 88,1% foram
empenhadas no exercicio, mantendo o nivel de realizacao do ano anterior. Em
termos relativos, as fungdes com maior incremento de recursos aplicados no
exercicio de 2012, foram Transporte, Previdéncia Social e Assisténcia Social.
Trés importantes agregados Direitos da Cidadania, Trabalho e Saneamento

apresentaram desempenho desfavoravel, em relagao ao exercicio anterior.

Em termos de volume de recursos, nao houve alteragdo no
posicionamento das fungées Urbanismo, Educacdo, Saude e Administragéo, na
participacéo total das despesas, em relagdo ao exercicio anterior, conforme
ilustragdo comparativa abaixo, a qual reflete a composigao relativa das
despesas empenhadas em cada fungdo em relagao ao total.

Concentragédo de recursos por fungiao de governo — 2010 a 2012
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Acédo Governamental Setorial

2.3.3.1 Fungio Previdéncia Social

A fungéo Previdéncia Social abrange o Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) e o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). O regime
proprio dos servidores esta regulado na Lei Municipal n° 1.793, de 23 de
dezembro de 2009, com inicio de sua vigéncia em 1° de abril de 2010,
conforme disposigdes do art. 99 da citada Lei.

No exercicio de 2012, a execugdo orgamentaria dessa funcéo foi da
ordem de R$19.364 mil, dos quais 64,9% foram destinados a subfuncao

Previdéncia Basica, que tem como objetivo garantir o pagamento de beneficios
aos beneficiarios do RPPS.

Execucgao orcamentaria nas subfungdes — 2011 e 2012

R$ mil
Execugédo
Subfungao 2011 2012

Empenhado % Total | Empenhado % Total
Previdéncia Basica 7.213 53,20 12.562 64,87
Previdéncia do Regime Estatutario 2.459 18,14 2911 15,03
Protegao e Beneficios ao Trabalhador 3.885 28,66 3.891 20,09
Total 13.557 100,00 19.364 100,00

Fonte: Anexo 8 — LF n°® 4.320/64

O fluxo de recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social
apresentou resultado positivo da ordem de R$36.852 mil, obtido a partir da
comparagao da receita liquida de R$40.540 mil, incluida a receita intra-
orgamentaria oriunda da Contribuicdo Patronal Pessoal Civil, conforme

demonstrado a seguir.
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Receitas e despesas previdenciarias do RPPS - 2010 a 2012

R$ mil
Realizado
Receitas e Despesas 2010 [ 2011 2012 201172012
Valor % Valor % Valor % %
Receitas Previdenciarias 15208 100,00 32555 100,00 40.540 100,00 24,53
Receitas Prev. - RPPS - Exceto Intra-orgamentarias 7835 " 5152 15114 7 4643 22939 5658 5177
Receitas Correntes - Receitas de Contribuigdes 7338 7 4825 11019~ 33,85 13.096 32,30 18,85
Pessoal Civ " 6945 " 4567 "10000 " 3072 "11570 2854 15,70
Conftribuigao Patronal Ativo Civil 6.765 44 48 9.876 30,34 11.405 2813 1548
Contribuigao Patronal Inativo 105 0.69 102 0,31 129 0,32 2647
Contribuigao Patronal Pensionista 75 048 22 0,07 36 0,09 63,64
Outras Contribuigdes 393 2,58 1.019 3,13 1.526 3,76 4975
Receitas Cormrentes - Receita Patrimonial 497 327 4.095 12,58 9.843 2428 140,37
Receita Previdenciaria - RPPS - Intra-orgamentarias 7.373 4848 17.441 53,57 17.601 4342 092
Despesas Previdenciarias 2711 " 1783 3.110 £ 9,55 3688 9,10 18,59
Despesas Prev. - RPPS - Exceto Intra-orgamentarias 2711 ~ 1783 3110~ 955 3688 9,10 18,59
Previdéncia Social - Pessoal e Encargos Sociais 2711 "7 1783  3.110 i 955 3688 9,10 18,59
Pessoal Civil 27117 1783 3110 " 955 3688 9,10 18,59
Aposentadorias 1.990 1309 2219 6,82 2365 5.83 6,58
Pensoes 721 474 891 274 1323 3,26 48,48
Resultado Previdenciario 12497 " 8217 29.445 " 90,45 36.852 90,90 25,16

Fonte: RREOQ, 6° Bimestre

O saldo da conta Bens e Direitos do Regime Proprio de Previdéncia
Social compéem-se, exclusivamente, das disponibilidades financeiras mantidas
em instituicdo financeira, no montante de R$91.702 mil, ao final de 2012, contra
R$49.572 mil em 2011. A Receita Patrimonial do Regime, no montante de
R$9.843 mil é oriunda dos rendimentos de aplicagdes financeiras dos
investimentos realizados no exercicio.

BUNAL DE CONTAS |
DO ESTADO DO ACRE

2.3.3.2 Fungao Saude

As acdes e os servicos publicos de saude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada que compéem o Sistema Unico de Saude (SUS).
O SUS esta estruturado de forma a propiciar ao cidaddao, como porta de
entrada do Sistema, preferencialmente, o programa de atengéo basica (postos
de salde e outras unidades). Segundo a Constituicdo Federal de 1988, art.
196, a saude é direito de todos e dever do Estado. Ela faz parte da seguridade

social, dentro de um sistema de protegcdo social em que se garante aos
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cidadaos um conjunto de direitos voltados para minimizar os riscos sociais. O

acesso as agoes e aos servicos de salde deve ser universal e igualitario.

A Norma Operacional Basica 01 instituiu a habilitagao dos
municipios em gestao plena da atencdo basica e gestao plena do sistema
municipal, como forma de descentralizar os recursos financeiros e a execugao
dos servigos de salde para os municipios. Em 2002, a Norma Operacional da
Assisténcia a Saude 01, tornou a atencdo basica uma responsabilidade
obrigatéria de todos os municipios. O Pacto pela Satude, de 2006, substituiu os
processos de habilitagdo pela adesdo de municipios, estados e Unido ao
Termo de Compromisso de Gestdo (TCG), que é renovado anualmente e
estabelece metas e compromissos para cada ente da federagéo. A sistematica
das transferéncias de recursos também foi modificada, sendo dividida em seis
grandes blocos de financiamento (Atengao Basica, Média e Alta Complexidade,
Vigilancia em Salde, Assisténcia Farmacéutica, Gestdo do SUS e
Investimentos em Saude). A Lei 8.142/1990 estabelece que estados e
municipios devem contar com: Fundo de Saude; Conselho de Saude; Plano de
Salde; Relatorio de Gestdo; Contrapartida de recursos para a saude no
respectivo orcamento; e Comissao de elaboragao do Plano de Carreira, Cargos
e Salarios (PCCS).

O Municipio de Rio Branco tem cumprido regularmente com os
principais requisitos da LF n°® 8.142/1990, mantendo em funcionamento regular
o Fundo Municipal de Saude e o Conselho Municipal de Saude. Relativamente
ao plano de Carreira, Cargos e Salarios, cumpre destacar a conclusao da
revisao do plano no exercicio de 2012, com a edigdo do Plano de Carreira,
Cargos e Remuneragdes dos servidores municipais, Lei Municipal n® 1.892, de
3 de abril de 2012.

O financiamento das agdes e servigos publicos de saude é realizado
pelo aporte de recursos de transferéncias realizado pelo SUS e da aplicagao,
no minimo, de 15% das receitas de impostos liquidas e de transferéncias

constitucionais e legais arrecadadas pelo Municipio em cada exercicio, nos
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termos da Lei Complementar Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que
egulamenta o § 32 do art. 198 da Constituicao Federal para dispor sobre os
valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em agées e servigos publicos de saude; estabelece os
critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de
fiscalizagao, avaliagao e controle das despesas com saude nas 3 (trés) esferas
de governo; revoga dispositivos das Leis n% 8.080, de 19 de setembro de
1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias.

Em relagdo aos municipios, a LFC n° 141/2012, estabelece em seu
art. 79, o limite minimo a ser aplicado anualmente em acgodes e servigos publicos
de saude, de 15% (quinze por cento) da arrecadagao dos impostos a que se
refere o art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso
I do caput e o0 § 3° do art. 159, todos da Constituigao Federal.

O quadro a seguir apresenta a evolugao das despesas empenhadas
pelo Municipio com agdes e servigos publicos de saude, no periodo de 2005 a
2012, computadas as fontes de recursos proprias e de transferéncias recebidas
do SUS, bem como a performance do Municipio, em relagdo ao cumprimento
do limite constitucional de 15% das receitas de impostos e transferéncias
constitucionais e legais.

Execucao orgamentaria nas subfungées — 2011 e 2012

R$ mil
Execucao da Fungao
SUBFUNCAO 2011 2012 2011/2012
Empenhado % Empenhado % %
Atencdo Basica 63610 9894 69.422 82,70 9,14
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 62 0,10 651 0,78 950,00
Suporte Profilatico e Terapéutico - 6.506 8
Vigilancia Sanitaria 250 0.39 240 0,29 (4,00)
Vigilancia Epidemiolégica 370 0,58 724 848 182459
Total 64.292 100,00 83.940 100,00 30,56

Fonte: Anexo 8 — LF n° 4.320/64
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Despesas com Agdes e com Servicos de Saude e Receita de Impostos — 2005 a 2012
LFC N° 141, de 13 de janeiro de 2012.

R$ mil
SAUDE 200s 2006 2007 2008 2003 2010 2011 2012 oL %
2005-2012 2011/2012
DESPESAS CORRENTES 33579 38046 43259 49752 53117 60.788 65703  78.058 393941 18,80
Pessoal e Encargos Sociais 22551 27660 28239 30698 28980 32663 37193 49697 257 681 3362
Outras Despesas Correntes 11.028 10386 15020 19054 24137 28125 28510 28361 136.260 (0.52)
DESPESAS DE CAPITAL 401 604 1390 3648 3959 3520 4276 5882 17.798 37.56
Investimentos 401 604 1390 3648 3058 3520 4276 5882 17798 a7.56
TOTAL DAS DESPESAS COMSAUDE 33980 38650 44648 53400 57076 64308 69979 83940 411739 19,95
A T
RECEITA DE MPOSTOS LIoUDA € 169.589 189.909 211314 255132 255144 268615 308113 346 488 2.005.304 12,09
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS
DESPESAS PROPRIAS COM A
= PRO o COES 25732 28552 31724 3B3IT0 38402 40741 47038 52946 303 505 12,56
E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
LIMTE - ADCT, ART. 77 - 15% 1517 1503 15,01 1504 1505 1517 1522 1528 15,14

Fonte: RREOQ, 6° Bimestre

No exercicio de 2012, o Municipio aplicou o equivalente a 15,3% das
receitas de impostos liquidas de transferéncias constitucionais e legais, nas
acoes e servigos publicos de saude, atendo, portanto, ao limite minimo
estabelecido na legislagao em vigor.

O quadro acima demonstra que o volume de recursos aplicados pelo
Municipio, oriundos de suas receitas préprias, foi mais que proporcional ao
crescimento da receita de impostos no mesmo periodo, com crescimento
nominal em relagao ao ano anterior, da ordem de 12,3%.

{3} TRIBUNAL DE ConT,
¥ DO ESTADO DO ACKE,
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Limite - LFC n® 141/2012

15,3

15,2
| 15,1
| 15

14,9
| 14,8

B %Aplicagao

2.3.3.3 Funcao Educagiao

A educacao constitui direito social assegurado pela Constituigao
Federal, sendo fundamental na redugdo das desigualdades sociais e da

violéncia, bem como na promogdo do desenvolvimento e do crescimento
econdmico.

Conforme dispde a Constituicdo Federal, os sistemas de ensino séo
organizados em regime de colaboragao pela Uniao, estados, Distrito Federal e
municipios, cabendo a estes prioritariamente atuarem no ensino fundamental e
na educacao infantil.

No exercicio de 2012, o Municipio aplicou cerca de R$93.333 mil na
fungao educacgao, o que representa um incremento de 17,84%% em relagao ao

exercicio anterior.

O grafico a seguir apresenta o desempenho das despesas na fungao

aplicacao, no periodo 2005/2012, cuja participagdo média no total dos recursos
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aplicados, computando-se as demais fungées, é da ordem de 18,8%, contra
17,7% no exercicio anterior.

™ OF CONTAS
00 DO ACRE

Rs 000240,

Despesas com a Fungédo Educagio - 2005 a 2012
100.000 - =

90.000

80.000 |
70.000

RS mil

60.000
50.000
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|
| 40.000 -
|
|

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

O quadro seguinte evidencia o percentual dos recursos vinculados,
decorrentes da aplicagéo do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal, com
respectivas dedugdes, destinado, pelo Municipio, a execugdo das despesas
com Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE), segundo dados do

Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria.

Receitas e despesas relativas a Manutengao e Desenvolvimento do Ensino -

MDE - 2011
R$ mil
. Executado 2011/2012
Especificagao
2011 2012 %

Receita de Impostos (A) 314.938 352.377 11,89
Despesa de Manutengéo e Desenvolvimento do
Ensino (B) 80.291 95.114 18,46
Participagdo da Manutengao e Desenwolvmento do
Ensino na Receita resultante de Impostos (C=B/A) 25,49 26,99

Fonte: RREQ, 6° Bimestre
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A destinagao de receitas resultantes de impostos para a manutengao
€ ao desenvolvimento do ensino foi da ordem de 26,99% contra 25,49%, no

ano anterior, cumprindo-se, portanto, o disposto no art. 212 da Constituicao
Federal.

Do volume de recursos vinculados ao FUNDEB, no total de
R$49.328 mil, 72,63% foram aplicados na remuneragao dos profissionais do
magistério municipal, cumprindo-se, portanto, o limite minimo de 60% dos
recursos, previsto no art. 60 dos ADCT/CF.

O grafico a seguir demonstra o0 montante de recursos recebidos e
destinados ao FUNDEB/FUNDEF nos dltimos exercicios, bem como o

resultado liquido das transferéncias a esse titulo, o qual apresentou, no

exercicio de 2012, crescimento nominal da ordem de 27,3% em relacdo ano
anterior, de recursos destinados pelo Municipio

Resultado Liquido de Transferéncias - FUNDEF/FUNDEB - 2006/2012

(R$ mil)
|
| 60.000 1
; 50.000
\ n—_—
i‘ 40.000 a8
|
| —— m Receitas Recebidas
| 30.000 -
[ Receitas Destinadas
{ 20.000 . B v m Resultado Liquido
| B 3
| 10.000 g =
i I| 200 ll 201.‘ 201'1 201'[
|

-10.000

Fonte: RREO, 6° Bimestre
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Despesas por Orgio

A classificagao institucional demonstra a estrutura administrativa
responsavel pela programagdo orgamentaria, quais sejam os oOrgdos e
entidades da Administragao Publica Municipal.

No contexto da légica organizacional do Poder Executivo, as
despesas com pessoal e encargos sociais dos 6rgaos da administragcao direta,
excetuadas as Secretarias Municipais de Saude e de Educacao, estao
especificadas na Secretaria Municipal de Administragao.

A evolugao das despesas por 6rgdo, nos anos de 2005 a 2012,
encontra-se demonstrada no quadro a seguir.
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Despesas empenhadas por Orgdo — 2005 a 2012
R$ mil
ORGAO 2005 2006 % 2007 % 2008 % 2009 % 2010 % 2011 % 2012 % b
2011/2012
Camara Municipal 9192 8589 2907 10638 359 11198 298 13237 368 13457 381 13410 322 16405 331 22,33
Gabinete do Prefeito 1110 316 011 239 008 181 0,05 3925 1,09 7581 2,04 8036 193 12892 280 6043
Secretaria M de Governo 32 2335 081 4418 149 4123 110 69 002 123 0,03 144 003 172 0,03 19,44
Secretaria M. de Coordenagdo Politica - . - = 24 0,01 20 0,00 32 001 60,00
Procuradoria Geral 240 3699 128 4529 153 4820 128 1382 0,38 2449 066 3067 074 4536 091 47,90
Secretaria M. de Planejamento 418 280 010 310 010 165 0,04 138 0,04 224 0,06 2480 059 1922 039 (22,50
Secretaria M. de Finangas 9467 13697 473 15502 524 19464 518 26420 735 22338 600 26233 629 26001 524 (0.88)
Secretaria M. de Administragio 44103 50151 1733 56081 1895 49666 1322 48505 1350 56710 1522 61600 1478 73666 14,86 19,50
Secretaria M de Educagio 25087 35875 1240 40030 1352 66957 1782 63291 1762 69398 1863 82330 1975 97403 1964 18,31
Secretaria M. de Agricultura e Floresta 113 2806 0987 4195 142 11159 297 7058 196 4721 127 5721 137 8023 162 4024
Secretaria M de Salde 30262 57072 2003 65450 2211 78863 2102 80144 2231 88547 2377 97124 2330 106825 2154 9,99
Sec M de Desenv. Urb. e Obras Pblicas 14321 86438 2087 68097 2300 95640 2546 B2632 2300 74787 2008 78400 1881 107590 2170 3723
Sec M de Cidadania e Assist Social 5496 6853 237 8518 288 5825 155 4761 133 6659 1,79 6922 166 7461 150 7.79
Secretaria M. de Meio Ambiente 321 2455 085 2363 080 3105 083 2752 077 2424 085 3264 078 3495 070 7,08
Secretaria M. de Senvigos Urbanos 2852 17910 619 15650 529 24414 650 24978 695 22808 612 27308 655 28662 578 496
Sec. M de Desenv. e Gestao Urbana - - - 280 0,08 828 020 776 0,16 (6,28)
Secretaria M da Cidade 43.421
Total da Despesa 195435 " 289376 100,00 " 296020 100,00 ~ 375680 100,00 ~ 359290 100,00 ~ 372530 100,00 = 416.887 100,00 ~ 495861 100,00 18,94

Fonte: Anexo 9 — LF n° 4.320/64
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Do total das despesas empenhadas no exercicio, 96,69% sao de
responsabilidade do Poder Executivo Municipal, cujo crescimento em relagao
ao ano anterior foi de 18,3%.

O desempenho individual dos érgaos e entidades municipais, quanto
a evolugdo do montante de despesas empenhadas, em relagdo ao ano
anterior, encontra-se ilustrado, de forma sintética, no graéfico a seguir e
detalhada no anexo a este Relatério.

Taxa de Despesas Empenhadas por Orgao - 2011 e 2012

ZS]

B 2011
M 2012

TRIBUNAL DE CONTAS
DD ESTADO DO ACRE

fs 000244 j,
SECRETARIA DAS SESSOES

Despesas por Grupo de Natureza de Despesa

O grupo “Pessoal e Encargos Sociais” tem concentrado, ao logo dos
ultimos anos, o maior volume de despesas realizadas pelo Municipio, com uma

participacdo média de 43,4% do total das despesas.

Relativamente ao ano anterior, o acréscimo foi da ordem de 22,1%,
determinado, sobretudo, pelo reajuste de salarios concedidos aos servidores,
no ano e da instituicdo do novo Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragdes

do servidor publico municipal.
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A estrutura de despesas da Administragao Municipal, em que a
relagdo despesas correntes/receitas correntes é da ordem de 82,4%, afeta o
desempenho do grupo “Investimentos”, que em média, tem se mantido no

patamar de 16,3% das despesas totais, no periodo 2005/2012.

Nesse cenario, cerca de 50% dos investimentos realizados no

Municipio, foram custeados com recursos de outras fontes, conforme ilustrado
no grafico a seguir.

Investimento por Fonte de Recursos - 2012
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Proprios Unido Crédito Estado

O grafico a seguir, apresenta a tendéncia de comportamento dos
principais grupos de despesas no total das despesas do Municipio, no intervalo
temporal de 2005 a 2012.
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Participacdo dos grupos de despesa no total das despesas empenhadas — 2005 a 2012
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Fonte: Balango Geral do Municipio

Despesas com Pessoal

Conforme apresentado a seguir, a discriminagdo dos gastos com
pessoal do Poder Executivo Municipal, por elemento de despesas demonstra o
recrudescimento das despesas com a contratagao por tempo determinado, nos
exercicios de 2010 a 2012, representado pela realizagao de concursos para
contratagao temporaria no dambito do FUNDEB e do SUS e para cumprimento
de obrigagées decorrentes de convénios firmados com a Unido. Os demais
elementos com participagao representativa na composigao das despesas,
foram despesas de exercicios anteriores e indenizagcdes e restituicoes
trabalhistas. As primeiras, referem-se ao pagamento de valores devidos ao
Regime Préprio de Previdéncia Social e as segundas referem-se ao pagamento
de verbas rescisdrias devidas a integrantes da equipe de governo, em

consequéncia de exoneragdes por término de mandato do Prefeito.
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%

Bemento de Despesa 2006
Aposentadorias e Reformas 978
Pensdes 369
Contratagao por Tempo Determinado 7.657
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civii  76.116
Obrigagdes Patronais 22.998
Qutras Desp. de Pes .- Contr. de Terceirizagao 170
Sentengas Judiciais 2.902
Despesas de Exercicios Anteriores 20
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 1.701

Contratos de Terceirzagao
v
Total 112.911

100,00 " 124 634 100,00 " 155.650

0,91
0,37
0,92

81,04
14,55

0,54
0,31
0,12
1,23

100,00

180.483 " 100,00

R$ mil

% 2012 %  2011/2012(%)
1,23 2365 107 6,58
0,49 1.323 0,60 48,48
5,02 15.666 7,06 72,84
76.86 " 162574 7327 17,20
1308 7 20040 1309 22,98
0,60 606 027 (43,63)
1,56 3689 166 30,95
029" 2217 100 319,89
0,87 4.409 1,99 182,27
221.889 100,00 22,94

Fonte: Balango Geral do Municipio
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Gestao Fiscal

Dos valores contidos na tabela abaixo, verifica-se que, em 2012, o
Poder Executivo Municipal, respeitou os limites estabelecidos pelos artigos 20

e 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal, quais sejam, respectivamente, de 54%
e 51,3%.

A despesa total com pessoal em relagao a receita corrente liquida foi
de 44,80% contra 42,27% no ano anterior.

Demonstrativo da Despesa com Pessoal do Poder Executivo — 2011 e 2012

Despesa com Pessoal 201 2
Valor % da RCL Valor % da RCL
Despesa Bruta com Pesoal (|) 180.483.062,89 221.889.419,35
Despesas n&o computadas (§ 1°, art. 19, LRF) (1) 4.906.362,57 10.315.486,56
Despesa total com Pessoal (lll) = (I-Il) 175.576.700,32 © 42,27 211.573.932,79 44,80
Limite Maximo (inciso |, Il e lll, art. 20, LRf) 224.289.029,89 54,00 255.002.131,43 54,00
Limite Prudencial (p.u., art. 22, LRF) 213.074.578,40 51,30 242.252.024,86 51,30
Receita Corrente Liquida 415.350.055,36 472.226.169,32

Fonte: RGF, 4° Trimestre

Outras Despesas Correntes

O grupo denominado Outras Despesas Correntes agrega o0s
principais dispéndios dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, depois
das despesas com Pessoal e Encargos Sociais. Essas despesas incluem,
sobretudo, o pagamento de despesas com a manutengdo do patriménio

municipal.

A discriminagéo por elemento de despesas dos exercicios 2006 a 2012

esta consolidada no quadro a seguir.
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Outras Despesas Correntes por elemento de despesas — 2006 a 2012

R$ mil

Bemento de Despesa 2006 % 2007 % 2008 % 2009 % 2010 % 2011 % 2012 %  2011/2012(%)
Diarias-Civil 253 024 336 0,33 262 0,22 273 0,22 237 0,16 240 015 235 013 (2,08)
Material de Consumo 24787 2390 20689 2037 26623 2216 29903 2356 27663 1905 31313 1989 " 30345 17,13 (3,09)
Passagens e despesas com locomogao 678 0,65 634 0,62 903 0,75 918 0,72 835 0,57 825 0,52 752 042 (8,85)
Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica 9409 907 " 6800 670 6802 566 7793 6,14 8673 597 7484 475 9667 546 29,17
Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 54593 5264 ~ 56202 5534 68862 57,32 ' 72873 5741 ' 87048 5993 ' 94881 6027 108775 61,39 14,64
Despesas de Exercicios Anteriores 961 093" 3065 302" 2148 179" 625 049 812 056 2848 181 4552 257 59,83
Indenizagdes e Restituigdes 38 03" 151 015" 614 051" 696 055 1875 129" 592 038" 921 052 55,57
Servigos de Consultoria 178 017 177 017 61 0,05 - - 28 0,02 25 0,02 27 0,02 8,00
Premiagdes Culturais, Artisticas e Outras . . - - 18 0,01 ) : 15 0,01 3 000 16 0,01 433,33
Subvengdes Sociais 360 035 360 0,35 360 0,30 > - 455 0,31 514 033" 546 031 6,23
Material de Distribuigdo Gratuita 4193 4,04 4529 446 4261 355 3223 254 5720 394 5990 380 6622 374 10,55
Obrigagdes Tributérias e Contributivas 3359 324 3954 389 4692 391 4960 3,91 4510 311 5588 355 5714 322 2,25
Locagéo de Mao-de-Obra 1577 152 1760 1,73 1991 166 2298 1,81 2366 163 2686 171 3564 201 32,69
Outros Aux. Financ. a Pessoa Fisica 689 0,66 112 0,11 14 0,01 41 0,03 134 0,09 " 114 0,07 " 366 0,21 221,05
Confribuigdes 1187 114 " 1419 140" 1380 115" 2006 158" 2626 181 7 2871 1827 3214 181 11,95
indenizag&o p/Exec. de Trabalho em Campo . - 42 004 128 0,11 167 0,13 252 0,17 286 0,18 324 0,18 13,29
Encargos p/Honra de Avais e Garantias 430 0,41 536 0,53 520 043 739 0,58 809 0,56 770 0,49 " 1145 0,65 48,70
Auxiio Alimentagio 317 0,31 482 047 442 0,37 358 0,28 299 0,21 290 0,18 327 018 12,76
Sentengas Judiciais 414 040 302 0,30 8 001 1 001 888 061 110 0,07 17 0,01 (84,55)

Auxiios 13 0,01 - - 51 004 53 0,04 - -7 5 003

Total 103.706 100,00 101550 100,00 120.140 100,00 125937 100,00 " 145245 100,00 157430 100,00 177.188 100,00 12,55

Fonte: Balango Geral do Municipio
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Os dispéndios a titulo de Outras Despesas Correntes em termos
relativos evoluiram de 8,4% em 2011 para 12,55% no exercicio de 2012. O
elemento de maior representatividade na composi¢ao desse grupo, outros
servicos de terceiros — pessoa juridica, teve um crescimento da ordem de
14,6% em relagéo ao exercicio anterior. Por outro lado, o segundo elemento
representativo, material de consumo, sofreu reducéo de 3,1%.

O grafico abaixo ilustra o comportamento, no horizonte temporal
2006/2012, das outras despesas correntes despendidas para manutengdo do
patriménio publico e para a realizagdo das atividades administrativas e
operacionais da gestdo, comparativamente aos investimentos realizados e as

despesas correntes, em confronto com a receita corrente, no mesmo periodo.

TR DE CONTAS|
oomo DO ACRE

Despesas x Receita Corrente Liquida — 2006 a 2012 Hs 000250 £ i

SECRETARIA DAS SESSO)!

R$ mil
500.000
450.000
400.000
350.000
300.000 td DESPESAS CORRENTES
250.000 i OUTRAS DESPESAS CORRENTES

w INVESTIMENTO
200.000

M RECEITA CORRENTE LiQUIDA
150.000

100.000

50.000

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Fonte: Balango Geral do Municipio
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Restos a Pagar — execugao em 2012

O acompanhamento e o controle das contas referentes a restos a
pagar merecem destaque em virtude do expressivo volume de recursos
inscritos nessa rubrica nos ultimos exercicios.

Dada sua magnitude, os restos a pagar sao de importancia

fundamental na analise da execugdo orgamentaria e financeira de cada
exercicio.

De acordo com a Lei n° 4.320/1964, pertencem ao exercicio
financeiro as despesas nele legalmente empenhadas. Assim, as despesas
legalmente empenhadas, mas ndo-pagas sao inscritas em restos a pagar, que
se dividem em processados e nao-processados. No Ultimo caso, enguadram-se
as despesas nao-liquidadas, seja porque o credor ainda niao cumpriu sua
obrigacao de dar ou fazer, seja porque a Administragao ainda nao verificou o
cumprimento da obrigagdo por parte do terceiro. Os restos a pagar
processados referem-se a despesas ja liquidadas, ou seja, obrigagdo cumprida
pelo fornecedor de bens ou servigos e ja verificada pela Administracdo, mas
ainda nao-pagas.

No exercicio de 2011, o Municipio procedeu a inscrigdo de R$13.514
mil, dos quais 94,1% denominados Ndo Processados. Do montante inscrito,
foram pagos em 2012, R$12.187 mil e cancelados R$1.327 mil.

Gestao Fiscal

Restos a Pagar — inscrigao em 2012

A tabela a seguir, demonstra os valores relativos a inscrigao de

despesas em restos a pagar no exercicio de 2012, por destinagao de recursos.
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Restos a pagar inscritos — 2011 e 2012
R$ mil
RESTOS A PAGAR 201112012
DESTINAGA O DE RECURSOS 2011 2012 %
PROCESSADOS NAO PROCESSADOS TOTAL PROCESSADOS NAO PROCESSADOS TOTAL
FUNDEB 57 288 343 84 64 (81)
sus 170 1683 4853 B2 2616 2698 45,60
Convénio a4 2173 2217 71 1608 1680 (24,22)
Operacdes de Crédito . 337 337 316 316 (6.23)
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS 27 4470 " 4750 153 4605 4758 0,17
Recursos Préprios da Administrago Direta 325 7864 8.189 423 6356 8779 (17.22)
Recursos Froprios da Administragao Indireta 204 371 575 1.002 359 1 361 136,70
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS 529 8235 87684 1425 6715 8140 (7.12)
TOTAL 800 12714 " 13514 1578 11320 12898 (4,56)

Fonte: RGF, 4° Trimestre

Verificou-se uma redugdo de 4,6% no volume de créditos de
terceiros inscritos no exercicio de 2012 para pagamento no exercicio de 2013,
A representatividade do total de restos a pagar em relagcdo a despesa
empenhada no exercicio de 2012, foi de 2,69%, contra 3,24% em 2011, 4,01%
em 2010 e 7,06% em 2009. O comprometimento da disponibilidade de caixa
liquida, exclusive a disponibilidade do RPPS, apurada em Balango, com o
pagamento de restos a pagar nao processados, &€ da ordem de 25,1%,
mantendo-se préximo ao realizado em 2011, que foi de 23,7%.
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3

Demonstragoes
Contabeis

62



Relatério, Certificado e Parecer sobre as Contas do Poder Executivo do
Municipio de Rio Branco
Exercicio de 2012

3.1 ABRANGENCIA INSTITUCIONAL DA ANALISE

Constam da Prestagao de Contas do Poder Executivo Municipal, os
Balangos Patrimonial, Financeiro e Orgamentario e a Demonstragdo das
Variagées Patrimoniais, consolidados e elaborados pela Secretaria Municipal
de Finangas, através do Departamento de Contabilidade, como 6rgdo central
do Sistema de Contabilidade Municipal, relativos ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2012, cujo nivel maximo de consolidagdo abrange todos os

orgaos e entidades integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Integram os Balangos do Municipio os 6rgdos da administragao
direta, as autarquias, fundagao publica, sociedade de economia mista na
condicao de estatal dependente, os fundos especiais e o Poder Legislativo
contido na forma consolidada.

O processamento da execugdo orgamentaria e financeira do
Municipio, ocorre de forma total no Sistema de Administragdo Orcamentaria,
Financeira e Contabil, atendendo aos preceitos contabeis aplicaveis a
administragao publica. Dessa forma, s&o ratificados nos balangos consolidados
sob a responsabilidade do Departamento de Contabilidade da Secretaria
Municipal de Finangas, os balangos das entidades da Administragao Indireta

que nao possuem servigos de contabilidade préprios.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO ACRE

544,
<4l

3.2 CRITERIOS E PROCEDIMENTOS CONTABEIS

3.2.1 Padronizacao de procedimentos contabeis

Em 18 de julho de 2008, o Tribunal de Contas do Estado do Acre,
editou a Resolugao n° 062, dispondo sobre “a entrega, envio e disponibilizagdo
dos dados e informagbes em meio informatizado, que os responséveis pelos
poderes ¢rgdos ou entidades da administragdo direta e indireta, estadual e
municipal, inclusive os fundos instituidos e mantidos pelo poder publico devem
fazer a este Tribunal de Contas”. A partir da edigdo da Resolugdo TCE/AC n°
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062, o Municipio de Rio Branco, tem apresentado suas prestagées de contas
anuais, com observancia dos procedimentos emanados do TCE/AC, da
Secretaria do Tesouro Nacional e das Instrucdes Normativas expedidas, de

forma conjunta, pela Controladoria-Geral do Municipio e Secretaria Municipal
de Finangas.

Complementarmente, o Municipio procedeu a entrega ao TCE/AC,
em meio eletrénico, das prestagdes de contas mensais do ano de 2012, em
atendimento & Resolugdo n° 069, de 10 de novembro de 2011, que dispoe
sobre a implantagéo do Sistema de Gerenciamento de Recursos da Sociedade
— SAGRES - para coleta de dados sobre a execucéo orgamentaria e financeira
dos orgaos e entidades dos Poderes Legislativo, Executivo, Judiciario,
Ministério Publico, Tribunal de Contas e Administragdo Publica Municipal,
alterada pela Resolugao n° 074, de 12 de julho de 2012.

3.2.2 Critérios contabeis em 2012

Os ajustes e regularizagbes efetuadas nas contas publicas, no
exercicio de 2012, atenderam as recomendagdes e determinagtes do Tribunal
de Contas do Estado do Acre, em sede de analise e julgamento de contas, de
exercicios anteriores. Nesse sentido, foram concluidas as atividades de
regularizagdo das pendéncias registradas na conciliagdo bancéaria, das contas
sob responsabilidade dos d¢rgaos e entidades municipais, cujas
correspondentes Notas Explicativas compdem a presente prestagéao de contas,

COmo anexo.

3.3 CONSIDERAGOES FINAIS

Foi examinada a Prestagdo de Contas do Poder Executivo
Municipal, consolidada e elaborada pelo Departamento de Contabilidade da
Secretaria Municipal de Finangas, nos termos da Lei Municipal n® 1.551/2005,
cujo nivel de consolidagao abrange todos os érgaos e entidades integrantes

dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.
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A metodologia de analise empregada compreendeu as seguintes
técnicas de auditoria: exame documental, notas explicativas, demonstrativos
orcamentarios e documentos complementares: conciliagao entre valores

constantes dos demonstrativos e dados publicados em outras fontes.

Ressalte-se a ja mencionada limitacdto dos exames por
indisponibilidade na Controladoria-Geral, de profissional técnico habilitado a

analise de registros contabeis e analise horizontal e vertical de saldos dos itens
dos balancgos.

Do exame realizado e dos procedimentos para acompanhamento da
Gestao Fiscal realizados durante o exercicio, conclui-se que a Prestagéao de
Contas guarda conformidade com as disposicdes da Resolugao TCE n°
062/2008 e demais normas aplicaveis ao setor publico e expressam
adequadamente, em seus aspectos relevantes, as situagcbes orgcamentaria,
financeira e patrimonial do Municipio, em 31 de dezembro de 2012.

L?\{cré ,é‘ﬁ‘l:gf)'s\a ‘Z)\‘e?i*e'

Auditora-Chefe da Controladoria-Geral do Municipio de Rio Branco

B0 BB DEATAS
As 000256 ki
SECRETARIA DAS SESSOES
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DO ESTADO DO ACRE

fs 000257 3,

SECRETARIA DAS

4

Certificado e
Parecer da Controladoria-Geral
do Municipio
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PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

EXERCICIO: 2012
PROCESSO N° 035.005.002/2012

CERTIFICADO DE AUDITORIA

Foram examinados quanto a legitimidade e legalidade, os atos de
gestao praticados no ambito do Poder Executivo do Municipio de Rio Branco,
no periodo de 01 de janeiro de 2012 a 31 de dezembro de 2012, e avaliados os
resultados quanto aos aspectos da eficiéncia, eficacia e efetividade da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial.

2. Os exames foram efetuados por selegéo de itens, conforme escopo do
trabalho definido no Relatério de Auditoria constante deste processo, em
atendimento a legislagdo aplicavel as atividades examinadas, e incluiram
provas nos registros mantidos na Prefeitura Municipal de Rio Branco, bem
como a aplicagdo de outros procedimentos julgados necessarios no decorrer
dos exames, cujos resultados encontram-se consignados no Relatério sobre as
Contas do Poder Executivo do Municipio de Rio Branco, do exercicio
orcamentario e financeiro de 2012.

Rio Branco(AC), 20 de margo de 2012.

Lﬂ%‘é ﬁ’é‘r'ﬁ%‘s?a t%)‘é'ri‘e
Auditora-Chefe
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PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL

EXERCICIO: 2012
PROCESSO N°: 035.005.002/2010

PARECER DO DIRIGENTE DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinagées contidas no inciso IlI, art. 45 da Lei
Complementar Estadual n°® 38, de 27 de dezembro de 1993 e no art. 48 da Lei
Municipal n° 1.551, de 8 de novembro de 2005, acolho a conclusédo expressa
no Certificado de Auditoria, cuja opinido foi pela regularidade dos atos de
gestao praticados no periodo de 1° de janeiro de 2012 a 31 de dezembro de
2012, por entender que a Administracdo do Municipio de Rio Branco, ao dar
execucdo a Lei Orgamentaria, exercicio de 2012, pautou seus atos pela
legalidade e legitimidade.

2. Dessa forma, a Prestagdo de Contas deve ser encaminhada ao
Tribunal de Contas do Estado do Acre, com vistas a obtencao do parecer

favoravel e posterior remessa a Camara Municipal de Rio Branco, para
julgamento.

Rio Branco(AC), 20 de margo de 2012.

tf\Ed'é}gar osa g)lé‘?ﬂ!'

Auditora-Chefe
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Anexos
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DETALHAMENTO DAS ALTERAGOES
ORCAMENTARIAS



m——
R
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

LEI ORCAMENTARIA ANUAL N® 1.878 de 29.12.2011

ACOMPANHAMENTO DE CREDITOS ADICIONAILS 2012 - LEI N® 4.320/64 - Art. 40 Ultima Atualizagio: 11.01.2013
ADICIONADO TOTAL TOTAL valores suplem. Org - 490.619.814,67
LEI/DEC DATA DOE FL DOTAGAD REDUZIDO EXCEGOES SUPLEMENTARES DOTAGAO SUPLEMEN-  |fora limite 20% e jé diminuidos lim 20% - 98.123.962,93
INICIAL CREDITOS SUPERAVIT EXCESSO ANULAGAO ESPECIAIS EXTRAODINARIOS FINAL TagAo Lei 1.823 art.6°  |fora limite 20% % @ cada langamento
ADICIONAIS FINANCEIRO | ARRECADACAO PARCIAL TOTAL
1878 | 29.12.2011 | 10709 | 1/380 | 490.619.814.67 490.619.814,67, 490,619.814,67
3.230 | 26.01.2012 | 10.727 | 168 490.619.814,67, 6.670,00 5E€70.00 6.670,00 490.619.814,67 6.670,00 0,00 0,00%
3.231 | 26.00.2012 | 10727 | 168 490.619.814,67 111.000,00 160.500.00 111.000,00 490.619.814,67 111.000,00 11.000,00 0,00%
3.232 26.01.2012 | 10.727 169 490.619.814,67 140.000,02 140 000,02 140 000,02 490.619.814,67 140.000,02 11.000,00 0,00%
3.256 | 03.02.2012 | 10.733 33 490.619.814,67]  1.176.000,00 1,17€ 200,00 1.176.000,00 490.619.814 67, 1.176.000,00, 11.000,00, 0,00%
3.257 | 03.02.2012 | 10.733 | 33/34 450.619.814,67 405.000,00 15! o0 405.000,00 490.619.814,67 405.000,00 zat.m‘m' 0,05%
3.268 | 03.02.2012 | 10.733 34 490.619.814,67 21.480,00 21.480,00 490.619.814,67 21.480,00 282.480,00 0,06%
3.259 | 03.02.2012 | 10.733 | 34/35 490.619.814,67 72.350,00 % 350,00 72.350,00 490.619.814,67 72.350,00 282.480,00 0,06%
3.260 | 03.02.2012 | 10.733 35 490.619.814,67 11.800,00 11.800,00 490.619.814,67 11.800,00| 294.280,00 0,06%
3.243 | 02.02.2012 | 10.735 59 490.619.814,67 77.289,00 7 289,00 77.289.00 490.619.814,67 77.289,00 294.280,00 0,06%
3.263 | 07.02.2012 | 10.735 59 490.619.814,67 38.732,00 38.732,00 490.619.814,67 38.732,00 333.012,00 0,07%
3.277 | 09.02.2012 | 10.737 33/34 490.619.814,67 77.509,00 21 853,05 77.509,00 490.619.814,67 77.509,00 388.658,00| 0,08%
3.278 | 09.02.2012 | 10.737 34 490.619.814,67 1.340,00 1.340,00 490.619.814,67 1.340,00 388.658,00 0,08%
3.281 | 10.02.2012 | 10.739 | 113/114| 490.619.814,67 400.000,00 400.000,00 490.619.814,67 400.000,00 388.658,00 0,08%
3291 | 17.02.2012 | 10.743 | 22/23 | 490.619.814.67 187.745,33 187.745,33 490.619.814,67 187.745.33 398.828,00] 0,08%
3303 | 28022012 | 10747 | 43/44 | 490.619.814,67 150.000,00 150.000,00 490.619.814,67 150.000,00 398.828,00 0,08%
3.307 | 01.03.2012 | 10.749 | 66/67 490.619.814,67 47.687,85 47.687,85 490.619.814,67 47.687.85 446.515,85 0,09%
2308 | 01.03.2012 | 10.749 67 490.619.814,67 649.913,00 649.913,00 490.619.814,67 649.913,00 446.515,85 0,09% |
3309 | 01032012 | 10749 | 67 490.619.814,67 72.900,00 72.900,00 490.619.814,67 72.900,00 446.515 85 0,09%
3310 | 02.03.2012 | 10.750 | 30/31 490.619.814,67 285.000,00 285.000,00 490.619.814,67 285.000,00 446.515,85 0,09%
3311 | 02.03.2012 | 10.750 1 490.619.814,67 20.500,00 20.500,00 490.619.814,67 20.500,00 446,515 85 0,09%
3333 | 12032012 | 10754 | 64 490.619.814,67 47,687,85 47.687,85 490.619.814,67 47.687,85 446.515,85 0,09%|
3.340 | 14.03.2012 | 10.755 | 50/51 490.619 814,67 2.000.000,00 |  492.619.814,67 2.000.000,00 446.515,85 0,09%
3344 | 13032012 | 10757 | 55/56 | 492.619.814,67 539.522,00 539.522,00 492.619.814,67 539.522,00 602.460,85 0,12%
3364 | 19.03.2012 | 10.759 | 55/56 | 492.619.814.67 120.600,00 120.600,00 492.619.814,67 120.600,00 629.060,85 0,13%
3365 | 19.03.2012 | 10759 | 56 492.619.814,67 298.600,00 492.918.414,67 927.660,85 0,19%
3366 | 19.03.2012 | 10759 | 56/57 | 49291841467 1997.974,64 1.997.974,64 492.918.414,67 1.627.660,85 0,33%
3361 | 16.03.2012 | 10.763 | 36/37 | 492.918.41467 550.000,00 550.000,00 492.918.414,67 1.627.660,85 0,33%
3376 | 27.03.2012 | 10.766 | 89 492.918.414,67 9.733,43 9.733,43 492.918.414,67 1.627.660,85 0,33%
3379 | 28.03.2012 | 10.767 | 83/84 | 492.918.414,67 145.000,00 145.000,00 492.918.414,67 1.627.660,85 0,33%
3.380 | 28.03.2012 | 10.767 84 492.918 414,67 150.000,00 150.000,00 492.918.414,67 1.627.660,85 0,33%]
3381 | 28.03.2012 | 10767 | 84/85 | 492.918.41467 311.000,00 311.000,00 492.918.414,67 1.627.660,85 0,33%
3.382 | 28.03.2012 | 10.767 | 85 492 918.414,67, 109.141,00 109.141,00 492.918.414,67 1.627.660,85 0.33% .
3383 | 28.03.2012 | 10.767 85 492.918.414,67 23.815,65 23.815,65 492.918.414,67 1.651.476,50 0,34%)
3384 | 28.03.2012 | 10.767 | 85/86 | 492.918.414,67 4.850,00 4.650.00 4.850,00 492.918.414,67 4.850,00 4 650,00 1.651.476,50 0.34%
3.385 28.03.2012 | 10.767 86 492.918.414,67 11.000,00 11 000,00 11.000,00 492.918.414,67 11.000,00| 11 000,00 1.651.476,50 0,34%
3.396 | 03.04.2012 | 10.772 | 86/87 | 492.918.414,67 5.100,00 £.100.00 5.100,00 492.918.414,67 5.100,00/ £.100.00 1.651.476,50 o,ugl
3397 | 03.04.2012 | 10.772 87 492.918.414,67 117.017,50 117 N7 117.017,50 492.918.414,67 117.017,50 117 617.50 1.651.476,50
3387 | 02.04.2012 | 10.774 | 166/167| 492.918.414,67 314.287,50 314.287,50 492.918.414,67, 314.287.50 1.965.764,00|
3.403 | 09.04.2012 | 10.774 | 167 492.918.414,67, 150.000,00 150.000,00 492.918.414,67 150.000,00) 1.965,764,00
3.404 | 09.04.2012 | 10784 | 87 492.918.414,67 26.020,00 26.020,00 492.91B.414,67, 26.020,00 1.965.764,00
3423 (12042012 ] 10784 | 88 492.918.414,67 1.000.000,00 | 493.918.414,67 1.000.000,00] 1.965.764,00
3443 | 19.042012 | 10782 | 92/93 | 49391841467 7.000,00 7.000,00 493.91B.414,67 1.972.764,00
3.444 | 19.04.2012 | 10.782 93 493.918.414,67 68.871,00 68.871,00 493.918 414,67 ) 1.972.764,00
3.445 | 19.04.2012 93 493.918.414,67, 75.220,00 75.220,00 493.918,414,67 1.972.764,00,
3.448 | 20.04.2012 83 493.918.414,67 376.095,00 376.095,00 493.918.414,67 2.178.859,00
3.459 | 25.04.2012 n 493.918.414,67 84.774,65 84.774,65 493.918.414,67 2.263.633,65
3.460 | 25.04.2012 71 493.918.414,67 20.000,00 20.000,00 493.918.414,67 2.263.633,65
3461 | 25.04.2012 | 10787 | 71/72 493.918.414,67 50.000,00 50.000,00 493.918.414,67 2.263.633,65
3.462 | 25.04.2012 | 10.787 72 493.918.414,67 900.000,00 900.000,00 493.918.414,67 2.463.633,65
3463 | 25.04.2012 | 10.787 72 493.918.414,67 636,02 636,02 493.918.414,67 2.463.633,65
3464 | 25.04.2012 | 10.787 EE] 493.918.414,67 2.096.417,12 496.014.831,79 2.463.633,65
3477 | 27.082012 | 10.788 | 149 496.014.831,79 100.000,00 100.000,00 496.014.831,79 2.563.633,65
3478 | 27042012 | 10788 | 150 496.014.831,79 200.000,00 £ 200.000,00 496.014.831,79 2.563.633,65
3.480 | 30.04.2012 | 10.789 174 496.014.831,79 1.446,60 1.446,60 496.014.831,79 1.446,60| 2.563.633,65
3450 | 23042012 10790 | 42 | 496.014831,79] | 100.000,00 ] [ A _weo00000| 496.014.631,79] 100.000,00] 104 00000 2.563.633,65




3509 | 07.05.2012 | 10793 | S8 496.014.831,79 52.000,00 52.000,00 496.014.831.79 52.000,00 2.563.633,65 0,52%]
3532 | 10.05.2012 | 10797 | 82/83 | 496.014.831,79 50.000,00 496.014.831,79 50.000,00 2.563.633,65 0,52%|
3491 | 03052012 | 10799 | so/61 | 4se01483179 184.265,46 496.014.831,79 184.265,46 | 2563.633,65 u,sngj
3.545 .05. 10.799 63 496.014.831,79 24, 100,00 450.Uid. 034,13 2% Ao 3. 3,03 Gy3ak
3546 | 11.05.2012 | 10.799 | 63/64 496.014.831,79 78.610,00 78.610,00 496.014.831,79 78.610,00 2.598.643,65 0,53%
3.547 [ 11052012 ] 10799 | 64 496.014.831,79 272.904,94 496.287.736,73 272.904,94 2.871.548,59 0,59%
3.548 | 11052012 | 10799 | 64 496.287.736,73 220.000,00 200 000.00 220.000,00 496.287.736,73 220.000,00| 2.871.548,59 0,59%]
3529 | 09.05.2012 | 10802 | 53 496.287.736,73 600.000,00 135 500 00 600.000,00 496.287.736,73 600.000,00 3.336.548,59 0,68%
3.575 | 17.05.2012 | 10.804 | 59 496.287.736,73 54.300,00 | 2054300 2.000.000,00 54.300,00 498.287.736,73 2.054.300,00 3.336.548,59) uﬁ'
3576 | 17.05.2012 | 10804 [ 59 498.287.736,73 25.000,00 25.000 25.000,00 498.287.736,73 25.000,00 3.336.548,59 0,68%
3.577 | 17.05.2012 | 10.804 | 59/60 | 498.287.736,73 5.520,00 55201 5.520,00 498.287.736,73 5.520,00] 3.336.548,59 o,ﬂ
3.578 | 17.05.2012 | 10804 | 60 498.287.736,73 28.535,00 2853500 28.535,00 498.287.736,73 28.535,00 28 53500 3.336.548,59 0,68%
3597 | 29052012 | 10811 | 76 498.287.736,73 6.506,90 6.506,90 498.287.736,73 6.506,90 3.343.055,49 0,68%
3598 | 29052012 | 10811 | 76 498.287.736,73 322.360,00 1€1.790,00 322.360,00 498.287.736,73 322.360,00) 1€ 3.503.715,49 0,71%
3.599 | 29.05.2012 | 10811 [ 77 498.287.736,73 260.000,00 260.000,00 498.287.736.73 260.000,00 0.06 3.763.715,49 0.77%
3.600 | 29052012 | 10811 | 77 498.287.736,73 150,00 150,00 498.287.736,73 150,00/ 000 3.763.865,49) u,m?’
3.601 | 29.05.2012 | 10811 [ 77 498.287.736,73 7.500,00 7 550.00 7.500,00 498.287.736,73 7.500,00 75090 3.763.865,49 0,77%
3.607 | 31.05.2012 | 10.813 45 498.287.736,73 10,000,00 16000 00 10.000,00 498.287.736,73 10.000,00| 106.000 00 3.763.865,49 0,77%
3.608 | 31.05.2012 | 10813 [ 45/46 | 498.287.736.73 1.400,00 1 400.00 1.400,00 498.287.736,13 1.400,00] 1 400 50 3.763.865,49 0,77%
3.596 | 29.05.2012 | 10.815 64 498.287.736,73 19.476,80 15 475 30 19.476,80 498.287.736,73 19.476,80 1% 475 30/ 3.763.865,49 0,77%
3.611 | 31.05.2012 | 10.815 | 64/65 | 498.287.736,73 128.000,00 498.415.736,73 128.000,00 0.G0 3.891 865,49 0,79%)
3612 31052012 | 10815 [ 65 498.415.736,73 5.250,00 1 206,00 5.250,00 498.415.736,73 5.250,00 1 200,00 3.895.915,49 0,79%)
3.603 31.05.2012 | 10.822 53 498.415.736,73 Z2292214.82 2.292.214,48 500.707.951,21 2.292.214,48 229z 21442 3.895.915,49 0,79%
3.634 | 06.06.2012 | 10822 | 53/54 | 500.707.951,21 39.261,18 26 537 50 39.261,18 500.707.951,21 39.261,18 26937 00 3,906.239,67 0,80%
3.660 | 14.06.2012 | 10822 | 55 500.707.951,21 50.000,00 10 09090 50.000,00 500.707.951.21 50.000,00 10.650.00 3.946.239,67 0,80%
3.661 | 14.06.2012 | 10822 [ 55 500.707.951,21 25.000,00 25.000,00 500.707.951,21 25.000,00 0.00 3.971.239,67 0,81%
3.662 | 14.06.2012 | 10.822 | 55/56 | 500.707.951,21 33.000,00 33.000,00 500.707.951,21 33.000,00| 0.00 4.004.239,67 0,82%
3.673 | 20.06.2012 | 10826 | 41/42 500.707.951,21 5.122.964,00 505.830.915,21 5.122.964,00) 1.938 530.00 7.140.673,67 1,46%
3686 | 21.06.2012 | 10826 [ 43 505.830.915,21 44.166,57 44.166,57 505.830.915,21 44.166,57 44 16857 7.140.673,67 L46%
3.692 | 25.06.2012 | 10828 [ 54 505.830.915,21 312.521,00 312.521,00 505.830.915,21 312.521,00 312 521 00 7.140.673,67 1,46%
3.693 | 25.06.2012 | 10828 [ 55 505.830.915,21 12.011.740,49 $17.842.655,70| 12.011.74049| 2011 74049 7.140.673,67 1_«_*]
3.694 | 25.06.2012 | 10828 | sS 517.842.655,70 150.000,00 3 00 150.000,00 517.842.655,70 150.000,00 £0 006,00 7.140.673,67 1.4&'
3.701 | 26062012 | 10829 | 67/68 | 517.842.655.70 300.000,00 300 500.00 300.000,00 517.842.655,70 300.000,00 200 000 00 7.140.673,67 1.46%
3.702 | 26.06.2012 | 10829 | 68 517.842.655,70 40.000,00 517.882.655,70 40.000,00 [ 7.180.673,67 1,46%|
3.703 | 26.06.2012 | 10829 | 68 517.882.655,70, 470.000,00 250 590.00 470.000,00 517.882 655,70 470.000,00 3 7.400.673,67 1,51%
3.704_| 26.06.2012 | 10.829 | 68/69 | 517.882.655,70 1.200,00 1.200,00 517.882.655,70 1.200,00 7.401.873,67 151%
3.713 | 29062012 | 10832 | 56/57 | 517.882.655.70 50.000,00 50.000,00 517.882 655,70 50,000,00 7.451.873,67 1,52%
3.674 | 2006.2012 | 10.385 | 38/39 | 517.882.655,70 51.887,30 51.887,30 517.882.655,70, 51.887,30 7.451.873,67 1,52%
3.722 | 03072012 | 10835 | 39 517.882.655,70 150.000,00 150.000,00 s:uusss.ml 150.000 ml 7.451.873,67 1,52%
3.742 | 06.07.2012 | 10.837 | 48/49 | $17.882.655,70|  1.453.650,00 1,338 650 00 1.453.650,00 517.882.655,70 145365000 7.516.873,67 1L53%)
3.744 | 09.07.2012 | 10838 | 36/37 | 517.882.655,70 485.000,00 47E 000.00 485.000,00 517.882.655.70 485,000,00 7.523.873,67 153%
3745 | 09.07.2012 | 10838 [ 37 517.882.655,70) 85.435,47 35435 47 85.435,47 517.882.655,70) 85.435,47 7.523.873,67 1.53%
3.746 | 09.07.2012 | 10838 [ 37/38 | 517.882.655,70] 1.184.700,00 316 00.00 1.184.700,00 517.882.655,70 1.184.700,00 7.792.573,67 1,59%
03.07.2012 | 10840 | 41 517.882.655, 70| 100.000,00 517.982.655,70 100.000,00 7.892 573.67 1,61%
04.07.2012 | 10840 | 41/42 | 517.982.655,70 296.778,22 296.778,22 517.982.655,70 296.778,22 7.950.373,67 Lﬁ;ti
06.07.2012 | 10.840 | 42 517.982.655,70| 369.387,40 518.352.043,10 369.387,40 7.950.373,67 1,62%)
09.07.2012 | 10840 | a2 518.352.043,10 50.000,00 50.000,00 518.352.043,10, 50.000,00 ; 7.950.373,67 1,62%
10.07.2012 | 10.840 | 43 518.352.043,10 755 723,00 519.107.766,10, 755.723,00 247 025 00 8.359.068,67 1,70%
16.07.2012 | 10.847 | 42 519.107.766,10| 279.929,00 279.929,00 519.107.766.10 279.929,00 226 85340 8.412.134,27 1.71%
18.07.2012 | 10.847 | 42 519.107.766,10| 15.000,00 15.000,00 519.107.766,10 15.000,00 15 000,00 8.412.134,27 1L71%
18.07.2012 | 10.847 | 42/43 | 519.107.766,10| 107.711,28 107.711,28 519.107.766,10 107.711,28 4271128 8.477.134,27 L73%
18.07.2012 | 10847 | 43 519.107.766,10 20.000,00 20.000,00 519.107.766,10 20.000,00 26.000.00 8.477.134,27 1,73%
18.07.2012 | 10.847 | 43/44 | 519.107.766,10| 40.000,00 40.000,00 519.107.766,10 40.000,00 40 550,00 8.477.134,27 L73%
18.07.2012 | 10.847 | 44 519.107.766.10 115.000,00 115.000,00 519.107.766,10 115.000,00 £5.000.00 8.527.134,27 1,74%
18.07.2012 | 10.847 | 44/45 | 519.107.766,10 450.000,00 450 300,00 450.000, 519.107.766,10 450.000,00| 450 000.90 8.527.134,27 L.74%
07.08.2012 | 10858 | 57/58 | 519.107.766,10 45.000,00 48 000 00 46.000,00 519.107.766,10, 46.000,00 45 (100,00 8.527.134,27 L74%
07.08.2012 | 10.858 | 58 519.107.766,10 15.000,00 15 000.00 15.000,00 5$19.107.766,10, 15.000,00| 8.527.134,27 1,74%
07.08.2012 | 10.858 | 58 519.107.766,10 350.000,00 350.000, 519.107.766,10| 350.000,00 8.877.134,27 1,81%
27.07.2012 | 10859 | 55 519.107.766,10 283.416,00 /3 416.00 283.416,00 519.107.766,10 283.416,00 8.877.134,27 181%
09.082012 | 10.862 | s2 519.107.766,10 377.310,00 215000 20 377.310,00 519.107.766,10, 377.310,00 9.039.444,27 1,84%|
09.08.2012 | 10862 | 53 519.107.766,10 104.956,61 134 556 51 104.956,61 519.107.766,10| 104.956,61 9.039.444,27) 1.84%
09.08.2012 | 10863 | 34 519.107.766,10 196.650,00 18 000 20 196.650,00 519.107.766,10 196.650,00 9.120.094,27)
10.08.2012 | 10863 | 36 519.107.766,10 100.000,00 100 G050 100.000,00 519.107.766,10 100.000,00 9.120.094,27, 1,86%
10.08.2012 | 10863 | 36 5$19.107.766,10 1.200,00 1.200,00 519.107.766,10 1.200,00 9.121.294,27 86%
10.08.2012 | 10.863 | 36/37 | 519.107.766,10] 10.000,00 2 000 00 10.000,00 519.107.766,10) 10.000,00 9.126.294,27 1,86%
14.08.2012 | 10.865 [154/155| 519.107.766,10 200.000,00 150.000.00 200.000,00 519.257.766,10 350.000,00 9.476.294,27 1.93%
14.08.2012 | 10865 | 155 519.257.766,10 309.408,00 309.408,00 519.257.766,10 309.408,00 9.750.370,27 1,99%
14.08.2012 | 10.865 | 156 519.257.766,10 25.000,00 25.000,00 519.257.766,10 25.000,00 5.760.370,27 1,99%
16.082012 | 10867 | 75/76 | 519.257.766,10] 115014521 | 1 1.150.145.21 519.257.766,10 1.150.145.21 9.760.370,27 1.99%
. 16.08.2012 | 10867 | 76 519.257.766,10 53.000,00 53,000,00 519.257.766,10 53,000,00 9.778.370,27 1,99%
3.883 | 16.08.2012 | 10867 | 76 519.257.766,10 60.000,00 60.000,00 519.257.766,10 60.000,00 9.778.370,27 1,99%
3.884 | 16.082012 | 10.867 | 76/77 | 519.257.766,10 193.550,92 193.550,92 519.257.766,10 193.550,92 9.778.370,27 1,99%
3890 | 17.082012 | 10869 | 70771 | 519257 766.10] 22873955 228.739.55 | 1 51925776610 228.739,55 10.007.109,82 2,04%




17.082012 | 10869 | 71 519.257.766,10 580.000,00 580.000,00 519.257.766,10 10.197.109,82 2,08%
17.08.2012 | 10869 | 71 519.257.766,10 22.184,00 22.184,00 519.257.766,10 10.214.293,82 2,08%|
17.08.2012 | 10869 | 73/72 | 519.257.766.10 o L ©2.35000000 | | 521.607.766,10 12.564.293,82 2,56%
17.08.2012 | 10.869 72 521.607.766,10| 1.755,19 1.755,19 941.607./6b, 10| hs33,03) 12.305.330,04) 4,50m]
22.08.2012 | 10871 | 48 521.607.766,10 7.000,00 7.000,00 521.607.766,10 7.000,00] 12.572.398,11 2,56%
3903 | 22082012 | 10871 | 49 521.607.766,10 200.000,00 200.000,00 521.607.766,10 200.000,00 12.572.398,11 2,56%
3909 | 27082012 [ 10875 [ 58 521.607.766,10 200.000,00 200.000,00 521.607.766, ml 200.000,00 12.572.398,11 2,56%
3.910 | 27.08.2012 | 10875 | s8 521.607.766,10 250,000,00 250.000,00 521.607.766,10 250.000,00] 12.572.398,11 2,56%
3911 | 27082012 [ 10875 [ 58/59 | 521.607.766,10) 34.640,00 3484000 34.640,00 521.607.766,10 34,640,00 12.572.398,11) 2,56%
3912 | 27082012 [ 10875 [ 59 521.607.766,10 116.000,00 116.000,00 116.000,00 521.607.766,10 116.000,00 MO0 00]  12.572.398,11 2,56%
3.917 | 30082012 | 10878 [ 64 521.607.766,10 141.898,57 46 B22 57 141.898,57 521.607.766,10 141.898,57 46 842 57 12.667.398,11 2,58%
3918 | 30082012 [ 10878 [ 64 521.607.766,10 127.248,28 127 248 28 127.248,28 521.607.766,10 127.248,28 127 244 28 12.667.398,11 2,58%
3919 | 30082012 | 10.878 | 64/65 | 521.607.766,10 6.000,00 £ 000.00 6.000,00 521.607.766,10 6.000,00 £ 500,30 12.667.398,11 2,58%
3.920 | 30.08.2012 [ 10878 [ 65 521.607.766,10 50.000,00 50.000,00 521.607.766,10] 50.000,00 20, 12.717.398,11 2,59%
3921 | 30082012 | 10878 [ 65 521.607.766,10 3.000.000,00 524.607.766,10 3.000.000,00 cool 1571739811 3,20%
3925 | 30.08.2012 [ 10878 | 66 524.607.766,10 30.000,00 30.000,00 524.607.768, m' 30,000,00! 006]  15.747.398,11 3,21%
3913 | 29082012 | 10880 [ 52 524.607.766,10 3.000.000,00 527.607.766,10 3.000.000,00 0.00 18.747.398,11 3,82% |
3,927 | 03092012 | 10880 [ 52/53 | 527.607.766,10]  1.018.900,00 1.018.900,00 527.607.766,10 1.018.900,00| 10 006 06 19.756.298,11 4,03%|
3.928 | 03.09.2012 [ 10880 [ 53 527.607.766,10, 3.000,00 3.000,00 527.607.766,10| 3.000,00 200000]  19.756.298,11 4,03%
3.929 | 03.09.2012 | 10880 | 53 527.607.766,10 2.153,30 2.153,30 527.607.766,10 2.153,30 215330 19.756.298,11 4,03%)
3930 | 03092012 | 10880 | 54 527.607.766,10, 382.839,.37 527.990.605,47 382.839,37 000]  20.139.137.48 4,10%
3.931 | 03.092012 | 10.880 | 54 527.990.605,47 40,000,00 40.000,00 527.990.605,47 40.000,00 000  20.179.137,48 4,11%
3.932 03.09.2012 | 10.880 54/55 527.990.605,47 1.205.500,00 1.205.500,00 527.990.605,47 1.205.500,00 20.856.137,48 4,25%
527.990.605,47 730.250,00 730.250,00 527.990.605,47 730.250,00 21.556.137,48 4,39%
527.990.605,47 722,70 722,70 527.990.605.47 722,70 21556.137,48 4,39%
527.990.605,47 74.882,13 74.882,13 527.990.605,47 74.882,13 21.631.019,61 4,41%
527.990.605,47 20.176,00 20.176,00 527.990.605,47 20.176,00 21.651.195,61 4,41%
527.990.605,47 18.657,90 528.009.263,37 18.657,90 21.669.853,51 4,42%
528,009.263,37 7.630,00 7.630,00 528.009.263,37 7.630,00] 21.669.853,51 4,42%
528.009.263,37 12.800,00 12.800,00 528.009.263,37 12.800,00 21.682.653,51 4,42%
528.009.263,37 266.644,12 191 344 12 266.644,12 528.009.263,37 266.644,12 21.757.953,51 4,43%
528.009.263,37 2,000,00 2 000,00 2.000,00 528.009.263,37 2.000,00] 21.757.953,51 4,43%
528.009.263,37 400.000,00 400.000,00 528.009.263,37 400.000,00 49 21.757.953,51 4,43% |
528.009.263,37 3.000.000,00 531.009.263,37 3.000.000,00 24.318.900,51 4,96%
531,009.263,37 107.000,00 932.355,00 107.000,00 531.941.618,37 1.039.355,00 0 25.251.255,51 5,15%
531.941.618,37|  1662.000,00 1.662.000,00 531.941.618,37 1.662.000,00 156 25.251.255,51 5,15%
531.941.618,37 20,000,00 20,000.00 531.941.618,37 20.000,00] 25.271.255,51 5,15%
531.941.618,37 217.421,00 532.159.039,37 217.421,00 25,488,676,51 5,20%
X . 532.159.039,37 584.400,00 554 40 584.400,00 532.159.039,37 584.400,00 £54.400.00 25.488.676,51 5,20%
3989 | 24092012 | 10893 | 85 532.159.039,37 10.000,00 10.000,00 532.159.039,37 10.000,00 25.498 676,51 5,20%
3.990 63 532.159.039,37 5.100.000,00 537.259.039,37 5.100.000,00 27.498.676,51 5,60%.
3.991 63 537.259.039,37 722,70 722,70 537.259.039,37 722,70 27.498.676,51 5,60%
3.992 63/64 | 537.259.039,37 388.334,00 388.334,00 537.259.039,37 388.334,00 27.542.248,51) 5,61%
3.982 65 537.259.039,37 360.000,00 537.619.039,37 360.000,00 27.902.248,51 5,69%
3.994 65 537.619.039,37 192,000,00 192.000,00 537.619.039,37 192.000,00 27.902.248,51 5,69%
3.997 ; ] 26 537.619.039,37 3.460,00 3.460,00 537.619.039,37 3.460,00 27.905.708,51 5,69%
3998 | 27092012 | 10896 | 26/27 | 537.619.039,37 35.000,00 35.000,00 537.619.039,37 35.000,00 27.905.708,51 s.%
3999 | 27.092012 | 1089 | 27 537.619.039,37 15.433,66 15.433,66 537.619.039,37 15.433,66 27.905.708,51 5.69%
4000 | 27092012 | 1089 | 27 537.619.039,37 200.000,00 200.000,00 537.619.039,37 200.000,00 27.905.708,51 5,69%
4001 | 27.092012 | 1089 | 28 537.619.039,37 854.325,00 538.473.364,37 854.325,00 28.760.033,51 5,86%
3977 | 18.09.2012 | 10.900 | 46/47 | 538.473.364,37, 40 09000 500.000,00 538.973.364,37 500.000,00 29.220.033,51 5,96%
4007 | 04.102012 | 10904 | 29 538.973.364,37|  1499.584,28 1.499.584,28 538.973.364,37 1.499.584,28 30.719.617,79) 6,26%|
4.008 | 04.102012 | 10.904 | 29/30 | 538.973.364,37 50.260,77 50250.77 50.260,77 538.973.364,37 50.260,77 30.719.617,79 65,26%
4016 | 08.102012 | 10904 | 30 538.973.364,37 7.500,00 7.500,00 538.973.364,37 7.500,00/ 30.727.117,79 6,26%
4017 | 08102012 | 10904 | 30 538.973.364,37 110.000,00 110 620.00 110.000,00 538.973.364,37 110.000,00 30.727.117,79) 5,26%
4.013 | 05.10.2012 | 10.907 57 538.973.364,37, 3.414,59 341459 3.414,59 538.973.364,37| 3.414,59 30.727.117,79 6,26%
4019 | 11.102012 | 10907 | 57/58 | 538.973.364,37 238.775,00 15 500,00 238.775,00 538.973.364,37 238.775,00 30.950.892,79) 6,31%
4020 | 11102012 | 10907 | 58 538.973.364,37 200.000,00 206 000,00 200.000,00 538.973.364,37 200.000,00 30.950.892,79) 31%
4021 | 11102012 | 10907 | 58 538.973.364,37 244.797,70 244 757.70 244.797,70 538.973.364,37 244.797,70 30.950.892,79 6,31%
4040 | 16102012 | 10909 [ 61 538.973.364,37 730.000,00 539.703.364,37 730.000,00 31.680.892,79 6,46%
4041 | 16102012 | 10909 | 61/62 | 539.703.364,37] 1.769.870,00 [ 17547000 1.769.870,00 539,703.364,37 1.769.870,00 31.680.892,79 6,46%
4042 | 16102012 | 10909 | 62/63 | 539.703.364,37 150.000,00 150 00000 150.000,00 539.703.364,37 150.000,00 31.680.892,79 546%
4043 | 16.10.2012 | 10909 | 63 539.703.364,37 200.000,00 200.000,00 539.703.364,37 200.000,00 31.680.892,79 6,46%
4047 | 19102012 | 10912 | 44745 | $39.703.364,37 547.025,00 547.025,00 539.703.364,37 547.025,00 31.680.892,79 6,46%
4048 | 19102012 | 10912 | 45 5$39.703.364,37 74.622,83 539.777.987,20 74.622,83 31.755.515,62 6,47%
4049 | 22102012 | 10913 | 35 539.777.987,20 300.000,00 300.000,00 539.777.987,20 300.000,00 31.755.515,62 6,47%
4050 | 22102012 | 10913 | 35/36 | 539.777.987,20 300.000,00 300.000,00 539.777.987,20 300.000,00 31.755.515,62 6,47%
4051 | 22102010 | 10913 | 36 539.777.987,20 22.100,00 22.100,00 539.777.987,20 22.100,00| 31.755.515,62 6,47%
4052 | 22102012 | 10913 | 36 539.777.987,20 70.000,00 539.847.987,20 70.000,00 31.825.515,62 5,49%
4053 | 23102012 | 10814 [ 26 539.847.987,20 1136.225 54 1500,000,00 541.347.987,20| 1.500.000,00 31.895.490,08 6,50%
4054 | 23102012 | 10914 | 26/27 | 541.347.987,20 200,00 200,00 541.347.987,20 200,00 31.895.490,08 5,50%
4055 | 2310202 [ 10914 [ 27 541.347.987,20 182.844,89 182.844,89 541.347.987,20 182.844,89 31.895.490,08 6,50%
JLanss 123102002 | 10914 | 27/28 [ 541 247887, 3100000 | _31.000,00 | 31.000,00 31.921 - _ 6,51%]




4.057 | 24.10.2012 | 10.915 26 541.347.987,20, 206.000,00 206.000,00 541.347.987,20 206.000,00 206 050,90 31.926.490,08 651%
4.058 | 25.10.2012 | 10.915 27 541.347.987,20| 514.000,00 514.000,00 541.347.987,20 514.000,00 514 000 M) 31.926.490,08 6,51%
4.061 | 29.10.2012 | 10917 | 51 541,347.987,20| 50.000,00 50.000,00 50.000,00 31.966.490,08 s,sz!‘
4.061 | 29.10.2012 | 10917 | Slyae | >41.347.98/,00 T . . 3.000.000,00 2.000.002 50 - 5
4.063 | 25.10.2012 | 10917 52 544.347.987,20 2.500.000,00 546.847.987,20 2.500.000,00 0 35.616.490,08 7,26%,
4.059 | 25102012 | 10920 | 31 546.847.987,20| : 4.574.151,52 551,422.138,72 4.574.151,52| 054 205 45 38.126.236,14 7,77%
4.073 | 31.10.2012 | 10.920 32 551.422.138,72 26.981,18 26.981,18 551.422.138,72 26.981,18 14 58562 38.138.531,64 7,77%
4.075 | 31.10.2012 | 10920 | 33 551.422.138,72 4.157,90 4.157,90 551.422.138,72 4.157,90 400 38.142.689,54 7,77%
4.065 | 30.10.2012 | 10.922 | 55/56 | 551.422.138,72|  1.040.405,00 151 U000 1.040.405,00 551.422.138.72 1.040.405,00, 39.022.094,54 7,95%
4.083 | 01.11.2012 | 10922 56 551.422.138,72 51.000,00 5100000 51.000,00 551.422.138,72 51.000,00 39.022.094,54 7,95%
4.084 | 01.11.2012 | 10922 | 56/57 | 551.422.138.72 93.099,34 93.099,34 551.422.138,72 93.099,34 39.115.193,88 7,97%
4.066 | 31.10.2012 [ 10.925 54 551.422.138,72 70.000,00 70.000,00 551.422.138,72 70.000,00 39.185.193,88 7,99%
4.079 | 01.11.2012 | 10.925 | 54/55 | 551.422.13872|  1.000.000,00 1.000.000,00 551.422.138,72 1.000,000,00| 40.185.193,88 8,19%
4092 | 07.11.2012 [ 10925 | 55 551.422.138,72 676.561,00 676.561,00 551.422.138,72 676.561,00 40.190.079,88 8,19%
4093 | 07.11.2012 | 10925 | 55/56 | 551.422.13872 210.000,00 210.000,00 551.422.138,72 210.000,00 40.190.079,88 8,19%
4.094 | 07.11.2012 | 10925 | 56 551.422.138,72 1.260.000,00 552.682.138,72 1.260.000,00/ 41.450.079,88 8,45%
4095 | 07.11.2012 | 10925 | 56 552.682.138,72 5.300,00 5.300,00 552.682.138,72 5.300,00/ 41.455.379,88 8,45%
4.09 | 07.11.2012 | 10925 | S56/57 552.682.138,72 500.000,00 553.182.138,72 500.000,00 41.955.379,88 8,55%
4.097 | 07.11.2012 | 10925 | 57 553.182.138,72]  1.722.215,80 1.722.215,80 553.182.138,72 1.722 215,80 43.677.595,68 8,90%
4102 | 09.11.2012 [ 10925 | 58 553.182.138,72 128.000,00 128 200 00 128.000,00 553.182.138,72 128.000,00 43.677.595,68 8,90%
4105 | 09.11.2012 | 10.926 | 48/49 | 553.182.138.72 53.075,00 53.075,00 553.182.138,72 53.075,00 43.730.670,68 8,91%
4114 | 19112002 | 10930 | 41 553.182.138,72 3.200.000,00 556.382.138,72 3.200,000,00 46.930.670,68 9,57%
4.122 | 26.11.2012 | 10.935 79 556.382.138,72 11.319,00 11.319,00 $56.382.138,72 11.319,00 46.941.989,68 9,57%
4123 | 26.11.2012 | 10935 79 556.382.138,72 90.000,00 30 000 .00 90.000,00 556.382.138,72 90.000,00 46.951.989,68 9,57%)
4124 | 26.11.2012 | 10935 | 79/80 | 556.382.13872 50.500,00 50.500,00 556.382.138,72 50.500,00 46.984.989,68 9,58%
4125 | 26.11.2012 | 10935 80 556.382.138,72 4.780,00 4.780,00 556.382.138,72 4.780,00 46.984.989,68 9,58%
4126 | 26.11.2012 | 10935 | BO/81 | 556.382.138,72 $97.030,36 556.979.169,08 597.030,36 47.582.020,04 9,70%
4127 | 26112012 [ 10935 | 81 556.979.169,08 433.923,91 557.413.092,99 u:szzm’ 48.015.943,95 9,79%|
4128 | 26.11.2012 | 10935 | B1/82 | 557.413.092,99 739.997,00 739.997,00 557.413.092,99 739.997,00 48.475.940, 9,88%
4129 | 26112012 | 10935 | 82/83 [ 557.413.092,99 500.000,00 500.000,00 557.413.092,99 500.000,00 48.835.940,95 9,95%
4.130 | 26.11.2012 | 10935 83 557.413.092,99 367.357,94 367.357,94 557.413.092,99 367.357,94 48.835.940,95 9,95%
4.131 | 26.11.2012 | 10.935 83 557.413.092,99 1.950.000,00 559.363,092,99 1.950.000,00| 49.135.940,95 10,02%
4132 | 26.11.2012 | 10935 | B3/84 | 559.363.092,99 207.936,42 207.936,42 559.363.092,99 207.936,42 49.272.727,37 10,04%
ans [2311.2012] 10937 | 91 559.363.092,99 1,000,000,00 562.363.092,99 3.000,000,00 49.272.72737 10,04%
4121 | 26.11.2012 | 10937 | 91/92 | 562.363.092,99 1.539,500,00 563.902.592,99 1.539.500,00 49.272.721,37 10,04%
4142 | 28112012 | 10937 | 92 563.902.592,99 700.000,00 564.602.592,99 700,000,00 49.972.721.37, 10,19%
4.144 | 28.11.2012 | 10937 92 564.602.592,99 210.518,06 210 512.06 210.518,06 564.602.592,99 210.518,06 49.972.727,37 10,19%
4145 | 28112012 | 10937 | 92/93 | 564.602.592,99 80.000,00 564.682.592,99) 80.000,00 50.052.727,37 10,20%
4146 | 28112012 | 10937 | 93 564.682.592,99 99.825,23 9982523 564.682.592,99 99.825,23 50.152.552,60. 10,22%
4.147 | 28.11.2012 | 10937 | 93, 564.682.592,99 724.950,00 24 156,00 724.950,00 564.682.592,99 724.950,00 50.853.352,60| 10,37%
4,148 | 28.11.2012 | 10937 94 564.682.592,99 285.000,00 255 000 .00 285.000,00 564.682.592,99 285.000,00 50.853.352,60/ 10,37%
4.150 | 30.11.2012 | 10938 | 57/58 | 564.682.592,99 4.657.259,00 569.339.851,99 4657.259,00 55.510.611,60 11,31%
4153 | 30.11.2012 | 10939 | a5/46 | 569.339.85199 12.000,00 12 060.00 12.000,00 569.39.851,99 12.000,00 55.510,611,60 11,31%
4154 | 30112012 | 10933 | 46 569.339.851,99 6.500,00 6.500,00 569.339.851,99 6.500,00 55.510.611,60 11,31%
4.156 | 30.11.2012 | 10,940 61 569.339.851,99 93.099.34 93.099,34 569.339.851,99) 93.099,34 55.592.918,65 11,33%
4.157 | 30112012 | 10940 | 61/62 | 569.339.85199 28.800,00 28.800,00 569.339.851,99 28.800,00 55.592.918,65 11,33%
4135 | 27112012 | 10942 | 49 569.339.851,99 305.405,00 305.405,00 569.339.851,99 305.405,00 55.658.787,65 11,34%
4.119 | 23.11.2012 | 10943 | 65 569.339.851,99 611.000,00 611.000,00 569.339.851,99 611.000,00 55.658.787,65, 11,34%
4163 | 05.12.2012 | 10943 | 65/66 | 569.339.85199 22.000,00 22.000,00 569.339.851,99 22.000,00 55.680,787,65/ 11,35%
4.164 | 05.12.2012 | 10943 [ 66 569.339.851,99 15.000,00 15006 06 15.000,00 569.339.851.99 15.000,00 15 500 00 55.680.787,65, 11,35%
4165 | 05.12.2012 | 10943 66 569.339.851,99 50.000,00 50.000,00 569.339.851,99 5$0.000,00 C.o0 55.730.787,65 11,!5&]
4166 | 05.12.2012 | 10943 | 66/67 | 569.339.85199 27.000,00 27.000,00 569.339.851,99 27.000,00 000 55.757.787,65 11,36%
4.167 | 0512.2012 | 10943 | 67 569.339.851,99 64.332,00 54.332,00 569.339.851,99 64.332,00 5433250 55.757.787,65 11,36%
4.155 | 30.11.2012 | 10944 | 120/121| 569.339.85199 11.600,00 250.000,00 11.600,00 569.589.851,99 261.600,00{ 11 600 93] 56.007.787,65 11,42%
4168 | 06.12.2012 | 10945 | 27/28 | 569.589.851,99 640.000,00 570.229.851,99 640.000,00 56.647.787,65 11,55%
4.181 | 10.12.2012 | 10.945 28 570.229.851,99 830.902,51 €4 802 £1 830.902,51 570.229.851,99] 830,902,51 57.417.787,65 11,70%
4185 | 10.12.2012 | 10945 | 31/32 | 570.229.851,99 24,850,00 24.850,00 570.229.851,99] 24.850,00 57.442.637,65 11,71%
4.186 | 10.12.2012 | 10.945 32 570.229.851,99 5.682,00 5.682,00 570.229.851,99 5.682,00 57.442.637,65 11.71%
4.187 | 10.12.2012 | 10,945 32 570.229.851,99 110.650,00 110.650,00 570.229.851.99 110.650,00 57.452.137,65 11,71%
4.188 | 1012.2012 | 10945 | 32/33 | 570.229.85199 130.001,44 130.001,44 570.229.851,99 130.001,44 | 57.452.137,65 11,71%|
4,180 | 10.12.2012 | 10947 | B9/90 | 570.229.851.99 931.770,00 731578.00 931.770,00 570.229.851,99 931.770,00 57.652.328,65 11.75%
4189 | 1012.2012 | 10947 | 90 570.229.851,99 370.000,00 £5 00000 370.000,00 570.229.851,99 370.000,00 57.657.328,65 11,75%
4.190 | 10.12.2012 | 10.947 90 sm.zzsjsn,ss_’ 300.000,00 570.529.851,99 300.000,00 57.957.328,65 11,81%
4191 | 1012.2012 | 10947 | 91 570.529.851,99 15.577.27 15.577,.27 570.529.851,99 15.577,27 57.957.328,65 11,81%
4192 |1012.2012 | 10947 [ 91 570.529.851,99 95,000,00 570.624.851,99 95.000,00 230]  58.052.328,65 u,m!
4199 | 10.12.2012 | 10947 | 91/92 | 570.624.851,99 997.127,68 997.127,68 570.624.851,99 997.127,68 14 614 05 59.034.842,28 12,03%
4195 | 1012.2012 | 10.949 33 570.624.851,99 356.770,00 570,981 621,99 356.770,00| 25 TI000 59.034.842,28 12,03%|
4196 | 10.12.2012 [ 10949 | 33/34 | 570.981621,99 360.549,06 284.550,94 360.549,06 571.266.172,93 £45.100,00 G.00 59.679.942,28 12,16%
4197 | 10.12.2012 | 10.949 34 571.266.172.93 227.000,00 227.000,00 571.266.172,93 227.000,00 59.679.942,28 12.16%
4198 | 10.12.2012 | 10949 | 34/35 | $71.266.172,93 3.000,00 3.000,00 571.266.172,93 3.000,00 59.679.942,28 12,16%
4.200 | 10122012 | 10549 35 571.266.172,93 1.000.000,00 572.266.172,93 1.000.000,00| 60.110.518,28 12,25%
4201 | 10122012 | 10949 | 35/36 | 572.266.172,93|  2.110.470,00 4.796.630,00 [ 2110.470,00 577.062.802,93 6.907.100,00 60.477.618,28 12,33%
| 4202 | 10122012 | 10494 | 36/37 | 577.062.802,93 45.000,00 T _45.000,00 577.062.802,93 45.000,00 50.477.618,28 12,33%

Y




10122012 | 10,949 | 37 577.062.802,93 220 550,00 314.237,50 577.377.040,43 314.237,50 60.571.355,78
1012.2012 | 10949 | 37 577.377.040,43 133.927,52 577.510.967,95 133.927,52 60.705,283,30]
05 | 1012.2012 | 10949 | 37/38 | 577.510.967,95 40,000,00 710 500,00 710,000,00 40.000,00 578.220.967,95 750.000,00 60.745.283,30
10.12.2012 | 10.349 18 578.220.967,95 34,000, ) . i i > 32 800,00 NP ATV N e Dl e 376.460.59/,53 2.0 -
10.12.2012 | 10950 | 61 578.220.967,95 323.001,05 578.543.969,00 323.001,05 61.101.084,35
10122012 | 10950 | 61 758 7€5.00 1.638.536,00 580.182.505,00 1.638.536,00 61.982.855,35
10.12.2012 | 10950 | 61/62 37.500,00 37 500.00 37.500,00 580.182.505,00 37.500,00/ 61.982.855,35
17.12.2012 | 10952 | 55 3.936,66 1535 £6 3.936,66 580.182.505,00 3.936,66 61.982.855,35
17.12.2012 | 10952 | 55/56 22.057,20 22.057.20 22.057,20 580.182.505,00 22.057,20 61.982.855,35
17.12.2012 | 10.953 | 43/44 | 580.182.505,00 3.247,00 3.247,00 3.247,00 61.982.855,35
10122012 | 10954 | 79 580,182.505,00 191.640,30 151.640,30 580.182.505,00] 191.640,30 61.982.855,35
1012.2012 | 10954 [ 79 580.182.505,00 19.670,00 19.670,00 580.182.505,00 19.670,00 62.002.525,35
10122012 | 10.954 | 79/80 | 580.182.505,00 321.275,08 580.503.780,08 32127508 62.323.800,43
17.12.2012 | 10954 [ 80 580.503.780,08 58.800,00 5B.200 00 58.800,00 580.503.780,08 58.800,00 62.323.800,43
18.12.2012 | 10954 | 80 580.503.780,08 3.000,00 260000 3.000,00 580.503.780,08 3.000,00 300000]  62323.800,43
10.12.2012 | 10.955 | S5 580.503.780,08 52.231,48 87 231,48 52.231,48 580.503.780,08 52.231,48 F223148]  62.323.80043
18.12.2012 | 10.955 | 55/56 | 580.503.780,08 3.700,00 3.700,00 580.503.780,08 00| 270000]  62.323.800,43]
13.12.2012 | 10.961 | 44/47 580.503.780,08]  3.337.493,47 £ 2.294.606,53 3.337.493,47 582.798.386,61 5.632.100,00 £ 532 100.00 62.323.800,43
17.12.2012 | 10.961 | 47/48 | 582.798.386,61 795.996,14 795.996,14 582.798.386,61 795.996,14 62.323.800,43
18.12.2012 | 10.961 | 48/50 | 582.798.386,61]  1.190.162,14 1.190.162,14 582.798.386,61 1.190.162,14 63.463.173,07
21122012 | 10961 | 50/51 | 582.798.386,61 205.000,00 205.000,00 582.798.386,61 205.000,00 63.463.173,07
21122012 | 10961 [ 51 582,798.386,61 158.000,00 158.000,00 582.798.386,61 158.000,00 63.463.173,07
21122012 | 10961 [ 51 582.798.386,61 75.000,00 75.000,00 582.798.386,61 75.000,00 63.538.173,07
26122012 | 10.964 | 70/71 | 582.798.386,61 560.761,35 17 670 20 560.761,35 582.798.386,61 560.761,35 64.080.964,22
27122012 | 10.964 | 71/72 | 582.798.386,61 37.091,91 37 06131 1.553.184,88 37.091.91 584.351 571,49 1.590.276,79 65.634.149,10
27.122012 | 10964 | 73 584.351.571,49 10.000,00 10.000,00 584.351.571,49 10.000,00) 65.644.149,10
21122012 | 10964 | 74 584.351.571,49 130.000,00 130.000,00 584.351.571,49 130.000,00 65.684.149,10
27122012 | 10.964 74 584.351.571,49 180.000,00 0 180.000,00 584.351.571,49 180.000,00 65.684.149,10
21122012 | 10964 | 74/75 | 584.351.571.49 216.126,17 216 126.17 216.126,17 584.351.571,49 216.126,17 21612617 65.684.149,10 13,39%
21122012 | 10.964 75 584.351.571,49 66.000,00 66.000,00 584.351.571,49 66.000,00 U 00 65.750.149,10| 13,40%
28122012 | 10964 | 75 584.351.571,49 56.505,56 56.575.56 56.505,56 584.351.571,49 56.505,56 5650856  65.750.149,10) 13,00%
27122012 | 10964 | 76 584.351.571,49 77.500,00 30 237 00 77.500,00 584.351.571,49 77.500,00 65.797.412,10 13,41%
28.12.2012 | 10.964 76 584.351.571,49 18.466,00 18.466,00 584.351571,49 18.466,00 65.815.878,10 13,41%|
27.12.2012 | 10.964 | 76/77 $84.351.571,49 283.731,46 283.731,46 584.351.571,49 283.731,46 66.075.415,61 13,47%
28.12.2012 | 10.964 7 584.351.571,49 7.469,24 7.469,24 584.351.571,49 7.469,24 66.075.415,61 13,47%
27.12.2012 | 10965 | 70/72 | 584.351571,49] 399.946,64 350.000,00 399.946,64 584.701.571,49 749.946,64 66.825.362,25 13,62%
[ s1swssam] soisasasss] wossasinar| 77.487.69637] e1630.013,28 [_smisoss]  szwazem] 15602429130 | 9,108 28,85
VALORTOTAL | VALORTOTAL | vatomRToTAL | VALORTOTAL | \ounp rovat VALORTOTAL |  VALDR TOTAL VALORTOTAL | VALOR TOTAL
wounoo | osgoes | suemawr | EERORE | amiagho EBSPECIAIS | EXTRAORDINARICS sumeMmTADO |  ExcEcDES
TOTAL 5.974.122,88
[ 156.024.291,10
[ VALOR TOTAL ADIGONADO 1

 Geraldo Manicipio
PMRB - Dec. N* 190 23072009
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SAFIRA

Sistema de Ad ministracio O rcamentéria, Finan ceira e Co ntab il

Data: 01/02/13 ,
MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC Nomanecérative mar Armia | Boines/Asiviasac Pégina: 1
Secretaria Muhicipal ge Finangas ~ Médulo: RO 75t
geamamis OT¢amento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgao: a 999 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administragées
Orgiao: 001 CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO Valores em RS
Fonte: 1 RP
Catld g3 T ] ks o . = o e 3 Ny 2t SRE T R £ L L iR A TN T 3 ™
0L Atividade - e d= 3 B 3 . Dotagholglcisl | Suplem. IReduzio | _ DotghoAtoa) . | Enfpébba o+ Anil % uwuigu PR Pago
001.001.01.031.000 1.2.001.00004DMIN ISTRAG AD DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO 15.920.079,99 314.237,50 16.234.317 49 16.221.447 47| 10189 16.139.045,97| 101,38 16. 139045,97 101,38
0 R e i L2 T B L T ise T
Fonte: 7 coqumo ESTADO
et d Aividade | 51T T {2 Pottovion ]
001.001.01,031.0001.2.001 momuumusmciom CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
b SRR 17
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Secréaria Midiucipal de Fifidngas

SAFIRA Sistema de Administragao O rgamentéria, Finan ceira e Contab il Data: 0“02”31
Pagina: 2
MUNI‘CIPD DE RIO BRANCO -AC nﬂmhnl!"!l"!“;!-.?‘}f l‘j.—::-'i-. ] P?TE‘.‘?E.'-.-tEI_-—E:;:; : . ﬂéduln:. el iTor

Gmmmmass OTGamento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgéo: a9%99 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administragées
Orgéo: 002 GABINETE DO PREFEITO Valores em R$
Fonte: 1 RP
Prdjeto | Afvidads . . e T I T e e T O T e I
002.008.11.334.0008.1.025.0000USO SUSTENTAVEL DOS VAZIOS URBANOSAGRICULTURA URBANA 30.000,00 -15.409,77 14590,23 14590,23] 4883 14590,23| 4863 14590,231 48,63
002.008.11.334.0008.1.026 .0000LAVAND ER#A COMUNITARIA 17.167,00 -17.167,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
002.008.11.692.0008.1.028 000CESPAGOS PARA COMERCIALIZAGAQ DEPRODUTOS E SERVIGOS DA ECONOMIASO! 100.220,00 -74.200,00 26.020,00 25603,49) 2555 25603,49| 2555 2560349 2555
002.008.11. 244.0008.1.030.0000CEN TRO DE REFERENCIA DE ECONOMIASOLIDARIA 26.710,00 -16.710,00 10.000,00 10.000,00| 3744 10000,00] 3744 10.000,00] 3744
002.008.11. 334.0008.1.031.0000CENTRAL DE BENEFI CIAMENTQ DEARTESANATO 100.000,00 -93.732,00 6.268,00 6.000,00 6,00 6.000,00( 6,00 6.000,00] 6,00
002.008.11.334.0008.1.032.00000UALIF ICAGAQ PROF ISSIONAL 58.000,00 -43.614,00 14.186,00 14.186,00| 2446 14.186,00] 24,46 6.976,00f 12,03
002.007.14.422.0006.1.041.0000QUERO A VIDA - CONSTRUINDO UMACLILTURA DE PAZ 105.268,00 12914,29 118.182,29 105.737,60) 10045 105.737,60| 100.45 105.737,60( 100,45
002.007.11. 334.0006.1.112.0000QUALIF ICAGAD PROF ISSIONAL DE JOVENS 20010,00 -20.010,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
002.001.04. 122,0012.2.002.0000MANU TENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFETTO 1.367.500,00 -73.472,80 1.294.027 20 1.172.20120| 8572 1.166.948,80| 8533 1.165.448 80| 85,22
002.001.04. 122.0012.2.003.000IMANU TENG AO DA ASSOCIAGAO DOS MUM-CIPIOS DO ACRE 515.200,00 31.157,90 546.357,90 546.357,90( 106,05 546.357,90( 106,05 546.357,90| 106,05
002.002.04. 122.0012.2.004,0000MANU TENG AO DA ASSISTENCIA MILITAR 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,000 0,0 0,00 0,00
002.003.08. 244.0010.2.005.000MANU TENG AQ DAS ATIVIDADES DA COMIS-SAQ MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL 12.000,00 -7.500,00 4.500,00 4.500,00( 3750 4.500,00 3750 4.500,00f 37,50
002.004,04. 131.0012.2.006. D00MANU TENG AQ, PUBLICAGAO, PROPAGANDAE ASSESSORIA DE IMPRENSA 1,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
002.005.04.125.0012.2.007 000MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DACONTROLADCRIA GERAL DO MUNICIPIO 31.400,00 -26.080,00 5.310,00 5.302,54| 1689 5.302,54] 16,89 5.302,54| 16,89
002.006.04. 126.0012.2.008,0000MPLANTACAO E MANUTENGAO DA PREFEI-TURA VIRTUAL 1.844.230,00 -439.789,20 1.404.440 80 1.295.75451| 7026 1.230.698,37| 66,73 1.230.698,37| 66,73
002.007.14.422.0012.2.009.0000MANU TENG AO DA COORDENADCRIA MUNIC HPAL DA JUVENTUDE 18.551,00 -12.904,29 5.646,71 5.646,71| 3044 5.646,71| 3044 5.646,71| 3044
002.008.11.333.0008.2.010.0000MANU TENG AO DA COORDENADCRIA DO TRA-BALHO E ECONOMIA SOLIDARIA 14.000,00 20039,87 34.039,87 32.089,87( 22921 32.089,87| 229,21 32.089,87] 22921
002.009.14.422.0010.2.011.0000MANU TENG AQ ADMINISTRATIVA DA COOR-DENADORIA DA MULHER 30.000,00 -18.506,82 11.493,18 11244,98| 3748 11.244,98| 3748 1124498 3748
002.010.04. 128.001 2.2.012.0000MPLANTAGAQ E MANU TENGAO DA ESCOLAMUNICIPAL DE GOVERND - CAPACITAG 235.000,00 -64.000,00 171.000,00 156.734,95| 66,70 156.734,95| 66,70 156.734,95 66,70
002.004.04. 131.0012.2.067.000DIVULGAC AO DE ATOS DE INTERESSEDOMUNICIPIO 5;,..‘ 2.521.554,00 684.000,00 3.205.554,00 3.195.000,62| 126,71 3.195.000,62| 126,71 3.195.000,62( 126,71
002.008.08. 244.0008.2.122.000RES TAURANTE POPULAR § ; = oz 627.000,00 7.332,00 634.332,00 628.139,09( 100,18 623.003,23( 99,36 623.003,23| 9936
002.007.14.422.0006.2.128.0000CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE § g gg 58.600,00 -58.600,00 0,0 0,0 00 0,00 0,0 0.00[ 000
002.009.14.422.0010.2.129.0000CIDADANIA DA MULHER E ] 24.000,00 -20.418,48 3.581,52 3.581,52 1492 3.581,52 1492 3.581,52| 1492
002.009.08. 244.0010.2.130.0000ROSA MUL HER MOVEL : gg 21.480,00 -18.980,00 2.500,00 250000 1164 2.500,00] 1164 2.500,00) 1154
002.009.08. 244001 0.2.131.0000CASA ROSA MULHER wb--e ég 120.757,00 -27658 120.480,42 111.605,28| 9242 111605,28| 9242 111.605,28| 9242
002.009.11.334.0008.2.132.000(PROMOGAO DA AUTONOMIA ECONOMICADAS MULHERES = < 130.000,00 -98.823,02 31.176,98 31.176,98| 2398 31.176,98| 23,98 31.176,98| 2398
002.009.11.334.0008.2.133.00000RGANIZAGAO PRODUTIVA DAS MUL HERESTRABALHADORAS RURAIS 32.484,00 -32.484,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T : Smisntel sk reieet|  rwaiAr | nwasmgr| o] rasmer| o
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SAFIRA Sistema de Administragido O rgamentaria, Finan ceira e Contabil Dala: 01/02/13
& Pagina: 3
. MUNICiP!O DERIOBRANC.O, AC R Demaonstrative nor Oraan / Projato/btividada, TR Mbﬁu\'u B ¥ 1= (T T
secretaria Miunicipal ae Finangas : i
Grmenasy Or¢amento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgéo: a 998 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administragées
Orgdo: 002 GABINETE DO PREFEITO Valores em R$
Fonte: 2 TRANSF CONST UNIAO
ErobGiIAsNNe | (L el ek i elstobioH. | Swlenihido | oomsiquml [ emmwedo-irgste] % | g [ K | ww . |
002.003.08, 244.001 0.2.005.000MANU TENG AQ DAS ATIVIDADES DA COMIS-SAOMUNICIPAL DE DEFESA CIVIL 0,00 5.314.271,68 5.314.27168 5.314.27168 0,00 5.314.27168( 0,00 5.314.27168| 0,00
| — S ITEE AT R I L RS SN AT ey HACE. 19 o . gra- ™y T Tl e T - T p—gy— {oog
Fonte: 6 CONVENIO UNIAO
PR 472 IRy i T <y = o8 1T rre Tz " TR >0 G ARG RN : ]-_'._ v 2 ot L o2 i3 otk 2h e ¢ Y 5 g = ™% O T .
Projbto 1A S g i i | Semtowia, | et Reduido | Ooagab <] Brabiindo- Avsdg] 3 e s
002.008.11,334.0008.1.025.0000USO SUSTENTAVEL DOS VAZIOS URBANOSAGRICULTURA URBANA 65.000,00 0,00 65.000,00 31.784,86 31.784,86/ 4890
002.008.11. 334,000 8.1.026 .0000LAVAND ERIA COMUNITARIA 401.000,00 0,00 401.000,00 0,00 0,00] 000
002.008.11.692.000 8.1.028 000ESPACOS PARA COMERCIALIZAGAO DEPRODUTOS E SERVICOS DA ECONOMIASOI 2.136.201,00 -7.630,00 2.128.571,00 31.285,83 31.28583| 1%
002.008.11. 244,000 8.1.030 .0000CENTRO DE REFERENCIA DE ECONOMIASOLIDARIA 158.960,00 0,00 158 960,00 76.484,00 76.484,00| 4812
002.006.04. 126.0012.2.008.000OMPLAN TAGAO E MANU TENGAQ DA PREFEI-TURA VIRTUAL 0,00 6.670,00 6.670,00 6.570,06 6.570,06| 0,00
002.009.08.244,0010.2.130 .0000ROSA MULHER MOVEL 305.497,00 0,00 305497,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
002.009,08.244.0010.2.131,0000CASA ROSA MULHER 0,00 185205,33 185.205,33 53.288,39 0,00 53288,39| 0,00 53.288,39( 0,00
b LRSS § TLEg 1 iR Ve Y (i 3 B ! ! - | ;4% " Bk T 6 e —~ T R B i1 0 i T T =y il P o) 2
Gl Lo TOTAEFONTE: e p D] SeReSAG G iBASS|  mbgeast . 0Ad] eml w . v e - mmigid] o
eyt B SRR . R o T A ' 1 PR 7Y T oAy R esilealedg P A D w . i ——
. TOTALOREAO: e L o T s T e T R T D)
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SAFIRA Sistema de Administracdo O rcamentéria, Financeira e Contabil - Data: 01/02/13
MINIC F"’F’_ DERIODRANCO ~AC Demonstrativo nor Oreso / Projeto/Atividada Ay B
oecrelaria Mmunicipal ae Finangas = = ' S WIGUGIU: RO o
mmmaay Or¢amento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgéo: a999 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administracées
Orgao: 003 GABINETE DO VICE-PREFEITO Valores em RS
Fonte: 1 RP
Projato { Atlyidade sl et o | vemokiea [ehdndaie | octphul | enmits-soeis] % | e | % ] i .
003.001.04. 122.0012.2.013.000(MANU TENG AD DAS ATIVIDADES DO GABHNETE DO VICE-PREFEITO 0.00 0,00 o000
ol Yy G 32823 e M E o e S AT .4 R U Py e
X 3 A -8 % o‘| l D,h ( ‘: "|
0.00 0.0] Dy’
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SAFIRA

L

Demonstrativo por Orgao / ProjetolAtwniade

Sistema de Administragao O rgam. Waria, Finan ceira e Co ntab il
MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC

Qarrn’grlu M-.nl-ingl Han ::"'D""‘”"

Dala 01/02/13
Pagina: 5
v WS e nGwiTs:

|

Im% Orqamento-l'rograma do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgao: a999 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administragées
Orgdo: 004 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO Valores em R$
Fonte: 1 RP
Prijoa Alade B [ o e et v B I 8 o I
004.001.14.422.0003.1.063.0000GESTAO PARTICIPATIVA 44.000,00 -43.996,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
004.001.04. 122.0012.2.014 .0000MANU TENG AD DAS ATIVIDADES DA SECRE-TARIA MUNIC IPAL DE GOVERNO 95.000,00 20.845,19 115.845,19 11492908 12098 114.929,09) 12098 114.929,09) 12098
004.003.14.422.0012.2.015.0000MANUTENG AO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAQ DAS REGIONAIS E GEST/ 46.000,00 -4.600,00 41.400,00 41400,00) 9000 41.400,00) 90,00 41.400,00| 90,00
004.003.14.422.0003.2.127 000IMANU TENCAO E DESENVOLVIMENTO DASREGIONAIS 4.000,00 -4,000,00 0,00 0,00 000 0,000 o000 0,00 0,00
004.001.04. 121,000 2.2.138.0000MONITORAMENTO E AVALIAGAO 48.000,00 -44.150,00 3.850,00 3.80000( 79 3.800,00 7% 3.800,00f 7,92
004.001.04,122.000 2.2.139.0000ARTICUL AG AO INSTITUCI ONAL 43.000,00 -31.240,00 11.760,00 11.730,00f 2728 11.730,00f 2728 11.730,00] 2728
004.001.04, 122.000 2.2.140.DOOIES CRI TORIO DE PROJETO 0,00 0,00 0,00 00| o000 0,001 0,00 0,000 0,00
004.001.04. 122.0002.2. 145 0000MANU TENCAO DO SISTEMA DE MONITORA-MENTO - ESCRITORIO DE PROJETO 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- TOTAL FONTE: T R T T T Arbaonl. b8 ]. . 1ruese 0| st
"~ T0TAL ORGAO: : * 280000,00 AGTABE. 1728519 171 860,09] 6138 17185,09] 171.866,00( 61238
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SAFIRA Sistema de Ad ministragdo O rcamentaria, Financeira e Contabil Dala 01/02/13
Péagina: 6
MUNICIPIO DE RIO BRAfCO =G . Demonstrativo por Oraﬁol?rpjetoll\tiwdade TR J_TZ ot ST o
w SeCiviaila MuniGipal us ! Widliyas h Sz
P ——y Orgamento-l'rograma do Euerciclo de Dezembro de 2012 Orgao: a999 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administragbes
Orgao: 005 SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO POLITICA Valores em RS
Fonte: 1 RP
1 Atividade . gt SRR ettt i Dotaghobicil | Suplem. Redueito: Empenbado~Afifado|s % Uguitadn e 1
005.001.04.122.001 2.2.017 | wMUTENcAouAs ATIVIDADES DA SECRE-TARIA MUNIC IPAL DE COORDENAGAO | 67.100,00 -31.440,00 ;i 32257,02| 4807 32257,02| 4807
puis A | wemtefs aser| T seamnon] eenr
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SAFIRA
MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC

Crnrnbacin Mumininal o Fincoe ..
= bt

|l

Sistema de Ad ministragao OEHTeﬁE! ria, Financeira e Contabil

Demonstrativo por Orgéo / Projeto/Atividade

Data
Pagina:

01/02/13

7

2y PR S
. Médel aet g 0

i

Ay L EpeR TR e

Todas as Administragées l

l@;.m, Orgamento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgao: a999 Fonte: 0 a 92999
Orgdo: 006 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO Valores em RS
Fonte: 1 RP
Projeto | Atividade = . .1+ | - ; -+ | otpbokica | Supien./ st | < Dotagho [ Empntado-stads] % | Uguio | % Pgo |- %
006.001.04.122.00122.018 000MANL TENGAO DAS ATIVIDADES DE ADMLNISTRAGAO E ASSISTENCIA JURIDICA 1.071.600,00 -494010,27 577589,73 55937560 5220 559375,60| 5220 559.375,60| 52,20
006.001.04.122.0012.2.019.00004QUISICAQ E DESAPROPRIAGAO DEIMOVEIS 250.000,00 -250,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
006.001.04.061.0012.2.020 00DSENTENGA JUDICIARIA 3.897.874,00 -212278,80 3.685.595,20 368559520 9455 3.685.59520| 9455 3.685.595.20| 9455
006.001.04.061.0012.2.175 DOOISENTENGA DE REQUISICAO DE PEQUENOVALOR 645.400,00 -333280,14 312.119,86 201595.27| 4518 29150527 4518 291595,27| 45,18
R R SR s o asrap0]  AZBARA| - astedaze] | ageebeor] 773 A.536,568,07 i 18| amesEpr] 7
Fonte: 10 RPI
PraIele 1 AvihgeZ SRR LT T T [t | ouosso el | Empeador Addats]- % | ke a0l %)
006.610.03.091.0012.2.021.0000ATIV DADES A CARGO DO FUNDO ORCESPECIAL DA PROCURADORIA DO MUNIC - 40.000,00 0,00 40.000,00 A 0,00 0,00 0,00
g T y%,,ﬁ ' TOTAL FONTE: oy PR  40.000,00 _oaw  aoom T om| -om e o om
ki TOTAL ORGAO: T SIABTA00)  A2050921) . 461530470 48656607 7683 . 4B65607] 7683




SAFIRA
MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC

Carrntaria lll-nmnn-ﬂ e :i-\nnﬁne

Sistema de Ad ministracio O rgameiiiaria, Finan ceira e Contabil

Demonstrativo por Orgao | Projetol/Atividade

LY ot

0 a 9999

Médulo:

Data 01/02/13
Pagina: 8
ROuI?Sr

|g Orq.amento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgéo. a999 Fonte: Todas as Administragées
Orgdo: 007 SECRETARIA MUNICIPAL DEPLANEJAMENTO Valores em RS
Fonte: 1 RP
Projito / Atividadg - - Rk e ¥ 5, | vonstomicnt T suptem.inatieido | - Dofagao Atuat | Empentiado- Andado % | Ugeidada %  Pago %
007.002.04. 121.0002.1.014 .000(PROGRAMA DE ZONEAMENTO ECOLOGICOAMBIENTAL, SOCIAL E CUL TURA DE RI 309.680,00 -122.760,58 186.919,42 15892100 5132 2034960 6,57 20.349,60( 6,57
007.002.04. 121.0012.2.016 000MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DODEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO OPER 8.500,00 0,00 8.500,00 1.135,00| 1335 1.135,00] 1335 1.135,00] 1335
007.001.04. 121.0012.2.022 0000MANUTENG AO DAS ATIVIDADES DO GABHNETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PL 5.513,00 0,00 5.513,00 1.681,32| 3050 1.681,32| 3050 1.681,32) 3050
007.002.04, 121,001 2.2.023 D00MANUTENG AO DAS ATIVIDADES DO DEPAR-TAMENT O DE INFORMAGAO, AVALAGA 71.500,00 -18.466,00 53.034,00 38510,00f 53386 38.510,00 5386 38.510,00) 5386
007.002.04. 121.0012.2.024 DOOOMANU TENG AO DAS ATIVIDADES DO DEPAR- TAMENT O DE GERENC IAMENTO DE PR 71.000,00 -26.504,00 44.496,00 32347,10| 4556 32.347,10| 4556 32.347,10) 4556
007.999.99. 999,9999.9,.999 999RESERVA DE CONTINGENCIA 300.000,00 -299.999,15 0,86 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00f 0,00
R BT VoD : _ meeaesbol, - Croars| L medever| | pvievade] Wgh| . | oaome| 12| . ohesud| a7
Fonte: 80 CREDITO INTERNA
Projeto / Atividads Lo e N 5 | oowstoic | SuplemiRadeMo | - DowjacAmal | Empeavado-Andado] | % |- Ligudedo % | Pee *
007.001.04. 124.001 2.1.067 D00PROG. DE MODERNIZAGAD DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E DA GESTAO DOS SI 2.000.000,00 1.916.417 12 3.916.417,12 1.689.172,76| 84,46 1.464.66390( 73,23 1.464.66390| 7323
A gy e mmmm B T T YT YT A Amoarars| oass| . 1masmss| 2] {6 7
L ke TOTM;*OWO | ameesee] temeww]  azassem]  umisenss| eear| | tweosese] %%
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC

Ssorataria Munininal da Einansae

Sistema de Administracio O r;amau)r—ia-,"ﬁi'n_a'; ceirae Contabil
Demonstrativo por Orgao / Projeto!Ativldade

Fonte:

0 a 9999

Data: 01/02/13
Pagina: 9
Modulu ROuI?Er

Todas as Administrac;ées '

% Orgamento-l’rograma do Exercicio de Dezembro de 2012 l.')rgao. a 999

Orgdo: 008 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Valores em R$
Fonte: 1 RP

Projeto | Ativitfade .~ Ce Lty Eha i Dobsgdobioh): < | Swplem.{Redurido | n.ug;ﬁg:_,;.' Empenhado- Andado| % |- Liguidado % e | %
008.001.04. 1uoo121uosummonsmmolo DAAMSTRACAOTRWARM 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00
008. 002.13. 382.0007.1,007 0000PROGRAMA DE INCENTIVO A CULTURA 810.000,00 387.600,00 1.197.600,00 1.145.378,22| 14140 1.112.572,67| 137,35 1.112.57267] 137,35
00B.001.04. 122.0012.2.066.0000MANU TENG AO DO CONSUMO DE AGUA ENERGIA ELETRICA, TELEFONE, COMBUS-1 5.100.000,00 1.480.215,80 6.580.215.80 6.416.257 42 12581 5.990.343,39| 117,46 5.990.343 39| 117 46
008, 002.04, 122.0012.2.068 DO0UNDEMNIZAG CES E RESTITUICOES 50.000,00 10.000,00 60.000,00 50777,98| 10156 50.777,98| 101,56 50.777,98| 101 56
008.002.04. 123.0012.2.069.0000MANL TENG AQ DO DEPARTAMEN TO DEC ON TABILIDADE 13.000,00 -13.000,00 0,00 0,00] 000 0,00f 0,00 0,001 0,00
008. 002.04. 123.0012.2.070.D00MANL TENG AO DO DEPARTAMEN TO DEEXECUGAO ORCAMENTARIA E GESTAO 26.000,00 -1.653,22 24.346,78 24346,78] 9364 24.346.78| 9364 24.346,78| 9364
008. 002.04. 123.0012.2.071.0000MANU TENG AO DO DEPARTAMEN TO DETESOURARIA 825.000,00 313.122,83 1.138.122,83 1.052.482,79| 12757 1.089.985,79) 126,06 1.039.985,79) 126,06
008.002.04. 125.0012.2.072.0000MANL TENG A DO DEPARTAMEN TO DEINTELIGENC 1A FISCAL 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00/ 0,00 0,000 0,00 0,0/ 0,00
008. 002.04. 125.0012.2.073.0000MANU TENG AO DO DEPARTAMENTO DEADMINISTRAGAQ TRIBUTARIA 110.000,00 1.500,00 111.500,00 111.303,90( 101,19 111.128,91( 101,03 111.129,91( 101,03
008.002.04. 125.0012.2.074.D00MANU TENG AO DO DEPARTAMEN TO DECADASTRO IMOBILIAR IO 20.000,00 2.800,00 22.800,00 22.800,00| 11400 22.800,00| 114,00 22.800,00| 114,00
008, 002.14, 125.0010.2.075. D00OMANU TENG AQ DO DEPARTAMEN TO DEATENDIMENTO AQ CIDADAO 24.000,00 -24.000,00 0,00 00| 000 0,00 0,00 000 0,00
008, 002.04. 122.0012.2.076. 0000MANU TENG AQ DO DEPARTAMEN TO DELICITAGAO 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00| 0,00 0,0 0,00 0,0f 0,00
008. 199.28. 843.0012.2.077.0000ATENDIMENTO DA DIVIDA PUBLICA 15.344.273 00 -2.377.515 80 12.966.757,20 12467.878,39) 8125 12467.87839( 81,25 12467.878.39 8125
008. 199.09. 331.0012.2.078.000CONTRIBUIGAO A FORMAGAQ DOPASEP 3.300.000,00 700.000,00 4.000.000,00 3.890.797,73 11790 3.750.797,73| 113,66 3.750.797,73| 113,66
008. 001.04. 123.0012.2.079.000(MANU TENG AO DO GABINETE DOSECRETARIO DE FINANGAS 250.000,00 582.104,16 832.104,16 819.431,66) 327177 800.831,66| 320,33 800.831,66] 320,33
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SAFIRA Sistema de Admin istragao O rgamematia, Financeira e Contabil w Data: 01/02/13
a :"?_N"EP:? f:ii'?fi:’:igﬂ:cc Demonstrativo por Orgéo / Projeto/Atividade :::iun,: mu.,::
&% Orgamento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012  Orgéao: “a999  Fonte: U a wu99 ‘Todas as Administragoes |
Orgao: 009 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Valores em R$
oy e N S Ocomopel - | St o | T [ eovieso-mesti] % [ uewieo | %7 eae o] W
009.001.04. 122.0012.2.026 oootmmrENt;Ao DAS ATIVIDADES DO GABHNETE DO SECRETARIO 2.435.238,00 -211.189,12 2.224.048,88 2.209.97886| 9075 2.209.978.86| 90,75 2.209.97886| 90,75
009.002.04. 122.0012.2.027 .000(REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO 20,00 -20,00 0,00 000( 0,00 0,0 000 000 000
009,002.04. 122.0012.2.028 0000MANU TENGAQ DA CONCESSAO DE AUXILIOTRANSPORTE AOS SERVIDORES 480.000,00 -202.647,41 277 352,59 277352,59| 57,78 277352,58| 57,78 277.352,59| 57,78
(009, 002.03. 062,001 2.2.029.D00(MANU TENGAQ DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA PROCURADORIA GERAL DOMUNIC 3.200.000,00 1.969.290,00 5.169.290,00 5.160.284,16| 16154 5.169.284,16( 161,54 5.169.284,16] 161,54
009.002.04. 122,001 2.2,030.0000ANU TENGAO DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DO GABINETE DO PREFEITO 5.659.241,00 471.428,00 6.130.669,00 6.130.668,40| 10833 6.130.668,40| 108,33 6.130.668.40| 10833
009.002.04. 122.0012.2.031.0000MANU TENGAO DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DD GABINE TE D OVICE-PREFEITO 400.000,00 -283.161,34 116.838,66 116.838,66| 2921 116.838,66] 29,21 116.838,66 29,21
009.002.04. 122.001 2.2.032.000MANU TENGAQ DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DEPLANI 1.000.520,00 41600,00 1.042.120,00 1.042.09168| 104,16 1.042.091,68| 104,16 1.042.091,68| 104,16
009.002.04. 122,001 2.2.033.0000MANU TENGAO DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DEADMI 3.400.000,00 -492 825,00 2.907.175,00 2.907.17347( 8551 2.907.17347( 8551 2.907.17347| 8551
009.002.15. 122.0012.2.034 000IMANU TENGAO DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DEDESE 9,000.000,00 2.079.500,00 11.079.500,00 11061.588,74| 12291 11.061.588,74| 12291 11.061.588,74] 122,91
009.002.04. 123.0012.2,035.0000MANU TENGAO DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DEFINAR 10.000.000,00 667.390,00 10.667.390,00 10663.37998( 10663 10663.379,98( 106,63 10.663.379,98| 106,63
009,002.08. 122.001 2.2.035. 0000MANU TENGAO DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DECIDAL 4.000.000,00 -202272,26 3.797.727,74 3.77.72653| 9494 3.797.726,53( 9494 3.797.72653| 9494
009,002.09. 271.0012.2.038 000UNDENIZAGAOE RESTITUICAO 2.739.406,00 -235858,55 2.503.547 45 1.971.71785( 7198 1.971.717.85| 7198 1.9711.71785 7198
009.002.09. 771,001 2.2.039 0D0MANU TENGAQ DAS ATIVIDADES DECONTRIBUIG AO A PREVIDENCIA SOC AL 9.637.971,00 1.420.779 80 11.058.750,80 10590.44108| 10988 10.590.441,08] 109,88 10.590.441,08| 109,88
009,002.04. 122.001 2.2.040.0000MANU TENGAD DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DEGOVE 900.000,00 -174.944,25 725055,75 725055,75| 8056 72r5.056,75 80,56 725.055,75| 80,56
003, 002.04. 122.0012.2.041 DO0IMANUTENGAD DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DECOOF 500.000,00 -149.760,72 350239,28 350239,28| 7005 350.239,28] 70,05 350.239,28| 70,05
009.002.18. 122.0012.2.042. 000IMANUTENG AQ DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DEMEIO 2.561.457,00 301813,79 2.863.370,79 2.863.370,79| 11179 2,863.370,79| 111,79 2.863.370,79] 111,79
009, 002.15. 122.001 2.2.043 000MANU TENGAO DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNCIPAL DESERV 2.950.000,00 119.432,00 3.069.432,00 3.069.430,56| 104,05 3.069.430,56| 104,05 3.069.430,56| 104,05
009, 002.20. 122,001 2.2.044_O00IMANUTENGAO DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DEAGRK 3.001.283,00 727634,00 3.728.917 00 3.728.915,74) 12424 3.728.915,74| 12424 3.728.915,74| 124,24
009.002.13, 392.001 2.2.045.00DIMANUTENG AQ DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA FUNDAGAO MUNICIPAL DECULTUR 1.200.000,00 -263.230,00 936.770,00 936.767,39| 7806 936.767,39| 78,06 936.767,39| 78,06
009.002.15. 451,001 2.2.046.000MANU TENG AQ DAS ATIVIDADES DEPESSOAL DA SECR ETARIA MUNIC. DEDESENVC 1.000.000,00 463462,95 1.463.462 95 1.463.46295| 14635 1.463.462,95| 146,35 1.463.462 95| 14635
000.003.04, 122.0012.2.047 DO0IMANU TENG AO DAS ATIVIDADES DO DEPAR-TAMENTO DE MANU TENGAO E SERVIG! 738.000,00 -84.510,14 653 489,86 648419,11| 8786 648.419,11| 8786 648.419,11| 8786
009, 004,04, 122.0012.2.048 D00OMANU TENG AQ DO ESTOCLE DE MATERIALDE EXPEDIENTE E FORMULARIO 587.000,00 -322.342,64 264 657,36 253927,86| 4326 25392786 4326 25392786 4326
009.005.09. 272.0002.2. 142 noomwrmcl\ouo DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Fonte: 1 1 RPPS
Toifto | BUNARRL ¢ «on at el o A S it = g
009.611.09. 272.0002.2. 143 DO0ICUSTEIOS DOS INATIVOS E PENSIONIS-TAS 7317 2.176.74091| 7317
009.612.08. 272.0002.2. 144 0000CUSTEIOS DOS INATIVOS E PENSIONIS-TAS - RJE 750.000,00 1.361.722,70 9793 73446711 9793
009.611.01.272.000 2.2 174.000CUSTEIO DOS INATIVOS E FERSICH 8RR 532,00 889 254,70 8751 777518401 8751 | . .




SAFIRA Sistema de Administracao O rcamentaria, Finan ceira e Contabil 4 Data 0102113
- Pégina: 1
MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC Demonstrativo por Orgao / ProjetolAtividade M;T; ROGTSr
w Secretaria Muiicipa de ©iiaiiyas e . R ) o
e OTGamento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgﬁo. 2999 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administragoes |
Orgio' 009 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD Valores em R$
009.612.99.957 9999.9,997 S99RESERVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR - RPPS 22.233.691 42l -611.000,00 21622.691,42 0,00 0,00 o,oo| 0,00 | 0,{:0| 0,00
" 3 e o : & 1‘55"$"
! .qﬂw.M,'. i BAIET 4 "M!--af
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SAFIRA Sistema de Administragio O tt;amemaﬂa. Financeira e Contabil 4 Dala 01/02/13

ﬁ MUN'CiP‘OBE R'Sf'ff’fg?_’ﬁ‘f Demonstrativo por Orgéo / ProjetolAthade ;:gui;: ROul?152r
1;?:&1 :;:;;‘;e—ut:-.;l":-g;;ma-d:Exerciclo de Dezembro de 2012 Orgao: " a999 " Fonte: 0 a9999  Todas as'A‘drﬂimltniqdas_]
Orgdo: 010 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Valores em RS
Fonte: 1 RP
Pigjtoy Atividade™ © 1 Fy BTN R T oen ravaige | Gompsoninr- - | ipgibdgiaaede] % | ugabgi | % | e |
010.003.12. 361,0009.1.009.0000CONSTRUGAD, AMPLIAGAO E REFORMA DAREDE FISICA EDUCACIONAL 1.020.000,00 636.410,00 1.656.410,00 1.656.106,86| 162236 1.595.355,88| 156,41 1,585.355,88| 156 41
010.003.12.361,0009.1.010.0000CONS TRUG AO, AMPLIAGAQ E REFORMA DECRECHES 1.187.489,00 -1.187.100,00 389,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
010.003.08.244.0006.1.011.0000MANU TENGAQ DAS ATIVIDADES DO PRO-JOVEM 40.520,00 39.980,00 80.500,00 63662,97| 15711 62.736,87| 154,83 62.736,87| 154 83
010.301,13,391,0007.1.034 .0000FOR TALECIMENTO INSTITUCIONAL 694.440,00 -23.376,00 671.064,00 670982,98| 9662 670982,98| 96,62 670.982,98| 96,62
010,301.13.392.0007.1.035. 000ESTRUTU RAGAO E QUALIFICAGAQ DOSEQUIPAMENTOS TURISTICOS DE RIOBRAN( 20,00 -10,00 10,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00
010, 301,13.391,0007.1.036.0000MPLEMEN TAGAQ DA LEI 1677-2007 DEPATRIMONIO CULTURAL 11.000,00 -6.570,00 4.430,00 447,001 4025 4.427,00] 4025 4.427,00] 4025
010.301,13.392.0007.1.037 0000CULTURA NAS COMUNIDADES 196.000,00 77.020,00 273.020,00 272,655,291 13911 2725655,29] 139,11 272.655,29( 139,11
010.301.13.392.0007.1.038.000(ESPORTE E LAZER NA COMUNIDADE 30.000,00 3.069,77 33.059,77 27964,10( 9321 27964,10) 93,21 27.964,10] 9321
010.301.13.392.0007.1,039.00005ISTEMA MUNIC IP. DE ESPORTE E LAZER 18.520,00 -10.000,00 8.520,00 8.302,00| 4483 8.302,00{ 4483 8.302,00| 4483
010.301.13.392.0007.1,040.0000CONSOLIDAGAO DO SISTEMA MUNICIPALDE CULTURA - SMC 200.000,00 -141.109,77 58.890,23 58868714 2944 58867,14) 2044| - 58.887,14) 2944
010.001.04. 122,001 2,2.087 D00IMANU TENG AQ DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO SECRETARIO § 31.000,00 -27.960,00 3.000,00 3.080,08 977 3.080,08) 977 3.030,08] 9,77
010.002.12. 361,000 9.2.088 .0000MANL TENG AQ DAS ATIVIDADES DO DEPAR-TAMENTO DE RECLﬂqu 21581.820,00 10.433.360,00 32015.180,00 31641.64721| 146561 31.460,143,78| 145,77 31460.143,78| 145,77
010.003.12.361.0009.2.089 0000MANU TENG AO DO ENSINO FUNDAMENTAL | 1.836.61200 325595,00 2.162.207,00 2.159.792.22 11760 l.$4.70_425 106,97 1.964.704,25| 106 97
©10. 003.12.365.0009.2.090.0000MANU TENG AD DA EDUCAGAO INFANTIL 3.492.960,00 -359.395,00 3.133.565,00 3.132.49482| 8968 2.951.387 56| 84,50 2.91.38756| 8450
010.003.12.365.0009.2.091 DOOBMANU TENG AO DAS ATIVIDADES DE ASSIS-TENCIA AQ EDUCANDO 1.200.000,00 174510,00 1.374.510,00 1.360.648 52| 11339 1.327.137,24| 110,59 1.327.137,24] 11059
010.301.04. 122.0007.2.125 D0OIMANL TENG AO DAS ATIV. DA FUNDAGAOMUNICIPAL DE CULTURA 380.015,00 509.459,00 889.474,00 882584,80| 23225 882584,80| 232,25 882.584,80| 232,25
010.609.14.392.0007.2.126 D000ATIVIDADES A CARGO DO FUNDO MUNIC HPAL DE CULTURA - FMC 300.000,00 0,00 300.000,00 299643,98( 9988 299543,98| 99,88 299.643,98| 9988
010.613.27,812.0007.2 146.00004TI VADADE A CARGOS DO FUNDO MUNIC HPAL DE ESPORTE E LAZER 0,00

Fonte' 4 FUNDEB

ﬁmwm— WS R s :‘- i

ol Sriniage- s 8 . HER P ¢ i ol

010,601.12.361.0009.2.147 000IMANU TENG AO E Desawowmemowensm FUNDAMENTAL - MAGISTERIO 34744 029,00

010.601.12.361.0009.2.148, wmmreucAOE DESENVOLVIMENTO DOENSINO FUNDAMENTAL - APOIO 10.675.428,00

?;i‘im" ‘m..*-r_.fu St

712640, 00

-1.42.000,00 9.321.000,00 0,00




)_ Data: 01/02/13

i SAFIRA Sistema de Administragao O rcamentaria, Financeira e Contabil
MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC Demonstrativo por Orgéo / ProjatoIAtnndade 3131'1';? ROcrI'."]f):i
Secreiaria Muiipal we THHBNE3ET : : S e . -
mmmaey OTGamento-Programa do Exeﬂ:iclo de Dezembro de 2012 Orgao. a999 Fonte: 0 a 9999 "Todas as Aaministragoes |
Orgso: 010 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Valores em R$
010.003.08. 244,0006.1.011.0000MANU TENG AQ DAS ATIVIDADES DO PROJOVEM 1.585.000,00 144.000,00 1.729.000,00 1.183.72333( 74568 1.154.62409| 7285 1.154.62409| 7285
010.301.13.392.0007.1.037. 0000CUL TURA NAS COMUNIDADES 460.000,00 -415.000,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
010.301.13.392.000 7.1.038 DOOESPORTE E LAZER NA COMUNIDADE 450.000,00 415.000,00 865.000,00 594.152,80( 132,03 594.152,80| 132,03 594.152,80( 132,03
010.003.12. 361,000 9.2.086 D00MANU TENG AQ DA APLICAGAO DO SALARIO-EDUCAGAD 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 1.010.321,12| 9185 1.010.321,12| 9185 1.010.321,12[ 9185
010,003.12. 361,000 9.2.089.000(MANU TENG AQ DO ENSINO FUNDAMENTAL 474.000,00 22.360,00 496.360,00 395.725,40( 8349 305027,51| 8334 395.027,51| 8334
010,003.12. 365.000 9.2.090.000MANL TENG AQ DA EDUC AGAQ INFANTIL 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
010.003.12. 365.0009.2.091 momwmm.&omsmvmmssnussus-ﬁncumsnucamo 1.210.000,00 550.000,00 1.760.000,00 1.473.947 83| 12181 1.406.152,51] 116,21 1.406.152,51| 116,21
A Ha Y o T R L s e L D W T
Fonte: 7 COWENID ESTADO
TR SRR R R e R | i e | o e | % AR R
010.003.12. 361.0009.1,009.0000CONSTRUG AQ, AMPLIAGAO E REF ORMA DAREDE FISICA EDUCACIONAL 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 463 977,93| 4690 441348,63 4413 44134863 4413
010, 003.12. 361.0009.1.010.0000CONSTRUGAQ, AMPLIAGAO E REFORMA DECRECHES i 600.000,00 -598.700,00 1.300,00 0,00t 0,00 0,0| 0,00 0,00 0,00
010.003.12. 361.0009.2.089.0000MANU TENG AQ DO ENSINO FUNDAMENTAL 200.000,00 -110.032,65 89.967,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
£10,003.12 365.0009.2.080. 000(MANU TENG A DA EDUCAGAO INFANTIL 200.000,00 -11.000,00 189.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R T - D L L N R WA B T BT R

Fonte: 10 RPI
T 3 s.:«mpa:«:‘
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SAFIRA Sistema de Ad ministragao Or;amem'a%a, Financeira e Contabil ) Data: 01/02/13 |
\ = MUNiCiPIO DE RIO BRANC:? ~AG Demonstrativo por Orgéo / Projeto/Atividade ;:33: Rom;;,
l’m Orgamemo-l’rograma do Exerciclo de Dezembro de 2012 Orgao: a999 Fonte: 0 a Y999 Todas as Administragoes
Orgao: 011 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E FLORESTA Valores em R$
Fonte: 1
011, 003.20, 605.0008.1.052.0000REVITALZAGAQ DE FEIRAS E MERCADOSPUBLICOS MUNIC IPAIS 1.081.617,00 -28.544 10 1.063.072,90 1.062.81446| 9734 1.052.814,46| 9734 1.062.81446| 9734
011.003.20.605.0008.1.053.0000LOGISTIC A DA PRODUGAQ RURAL 452933,00 -179.772,85 273.160,15 271.448,06| 5993 271.448,06| 5993 271448,06| 5993
011.003.20.605.0008.1.054.0000CEASA RI O BRANCO 236.449,00 403.848,52 640.297,52 639.294,29( 27037 !53.‘).‘:!!')4,29h 27037 639.294,29| 270,37
011.003.20.605.0008.1,055.0000BANCO DE ALIMENTO 124.000,00 -101.880,20 22.119,80 22119,80| 1784 22119,80) 1784 22119,80] 1784
011.004.20.606.0008.1.058 .000ESTRUTURAGAO E FUNCIONAMENTO DOCENTRO DE DIFUSAO TECNOLOGICA - CD 69514,00 -39.337,15 30.176,85 30.176,00| 4341 30.176,00] 4341 30.176,00{ 4341
011.004.18.543,0008.1.060 000OMECAN IZAGAO AGRICOLA 1.048.270,00 -19.972,30 1.028.297,70 1.102.103,28| 105,14 1.102.103,28] 105,14 1.102.103,28( 105,14
011.004.20.601.0008.1.062 D000CADEIAS PRODUTIVAS SUSTENTAVEIS 156.550,00 96.704,38 253254,38 253.254,38( 161,77 253.254,38| 161,77 253.254,38( 161,77
011.001.08. 244,001 0.2.005.0008MANL TENG AQ DAS ATIVIDADES DA COMIS-SAO MUNICIPAL DE DEFESA CVIL 1,00 109.722,00 109.723,00 109.723 1By 2300,00 109723 00 109.723(#H2300,00
011.001.20, 122,001 2.2.135 000IMANU TENG AO DAS ATVIDADES DOGABINETE DOSECRETARIO 15.000,00 -10.985,54 4.014,46 4.014,46| 2676 4.014,46) 2676 4.014,46| 26,76
011.001.20. 122.001 2.2. 136 .0000MANU TENC AO E DESENVOLVIMENT O DASECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTUR 180.000,00 5.175,18 185.175,18 185.174,65( 102,87 185.174,65| 10287 ,185.174,65( 10287
DH.Douowﬁwoaz137.MSSJS1ENC|ATE:MCAEEXTEIGAORIRM 550.000,00 -52.103,30 497 896,70 497.896,70| 9053 407.896,70] 9053 497.896,70, 9053
Fonte: 6 CONVEHIO UNIAO .
011.003.20.605.000 8.1,052.000(REVITALIZAGAODE FEIRASEMERCADOSPLBLKZOS MUNICIPAIS 1.181.250.00 -32.617,85 1.148.632,15 832962,03| 7052 832962,03 70,52 832.962,03| 7052
011. 003.20.605.000 8.1.053,0000LOGISTICA DA PRODUG AD RURAL 600.000,00 0,00 600.000,00 466.165,10 7789 256917,39| 4282 256.917,39| 4282
011.003.20.605.0008.1.054 0000CEASA RIO BRANCO 15.071,00 159.866,13 174937,13 153.332,56 [ 1017 40 153.332,56(1017.40 153.332,56/1017 40
011.003.20.605.000 8.1.055.0000BANCO DE ALIMENTO 260.499,00 0,00 260.499,00 4.288,64 1,65 4728864 165 428864 165
011.004.20.606.0008.1.058 000ES TRUTURAGAO E FUNCIONAMENTO DOCENTRO DE DIFUSAO TECNOLOGICA - CD 80.000,00 0,00 80.000,00 13.200,00] 1650 0,00 0,00 0,000 0,00
011.004.18.543.0008. 1,060 .0000MECANIZAGAD AGRICOLA 2.511.681,00 1.816.119,72 4.327.800,72 2.113.52092| 84,15 2.113.52092( 84,15 2.113.52092| 8415
011, 004.20.601.0008.1.062 .0000CADEIAS PRODUTVAS SUSTENTAVEIS 377.329,00 56.632,00 433961,00 27182779 7204 184620,12| 4893 184.620,12| 4893




SAFIRA Sistema de Ad mhiﬂmﬁOOrQamemgﬁnmceira e Contabil } ' Dala: 01/02/13
\ MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC Demonstrativo por Orgao | Projeto/Atividade ;i?.':f, nom;ss;
ﬁ' Sectewnia muiicipar e THLRZad ey ; W . e ol
s OT¢amento-Programa do Exercicio de Dezemhm de 2012 Orgao- 2999 Fonte: U a yy99 1odas as Administragoes |
Orgéo: 012 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Valores em R$
Fonte: 1 RP
yiAIdee ¥ ; T T T T ool sl kel GRT [ enmd-antoso] % | “uesisdo Ty e, | %
012.201.17.512.0004.2.080 DOOOMELHORIA E EXPANSAODO SISTEMA DE TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGU 0,00 597.030,36 597.030,36 597030,36| 0,00 597.030,36] 0,00 597.030,36/ 0,00
012.201.17.512.0004.2.081 000OMELHORIA E EXPANSAO DO SISTEMA DEESGOTAMENTO SANITARI 0,00 80.000,00 80.000,00 44454,40) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
012.201.17. 122.0004.2.082 000IMANU TENG AQ DAS ATIVIDADES ADMNINITRATIVAS DO SAERB 0,00 450487,18 450487,18 450.487,18 0,00 450.487,18] 0,00 450.487,18| 0,00
012.201.17.512.0004.2.083. 0000MANU TENG AQ DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DO SAERB 1.548.431,26 1.610.038 50 3.158.469,76 3.154.316,88| 203,71 3,154,316 88] 203,71 3.096.309,98] 19996
012.602.10.301.0005.2 166000 ATENDIMENTO ASSISTENCIA BASICA 36.945.339,00 284013127 39.385.470,27 39.367.524,95 166.56 30.324.608 54| 106,44 39.314.23380| 106,41
012 602.10. 301.0005.2.166.000AMPLIAGAO E ESTRUTURAGAO DO SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO 0,00 430 576,00 430576,00 430575,55 0,00 430575,55| 0,00 430575,55| 0,00
012.602.10, 301,0005.2.166.000FEXPANSAO E CONSOLIDAGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 846.059,00 -58.190,14 787.868,86 787.868,86) 9312 690.021,44| 8156 690.021,44| 8156
012.602.10.301,0005.2. 166 .000BASSISTENCIA A POPULAGAO RURAL E RIBEIRINHA 138.800,00 -25.167,89 113632,11 11363211 8187 113632,11] 8187 113632,11| 8187
012.602.10. 301,0005.2.166.001OMPLAN TAGAQ DO CENTRO DE ATENGAOPSICOSSOCIAL 430.936,00 -914,00 430022,00 430021,08| 9979 430.021,08| 99,79 430.021,08| 99,79
012.602 10.301,0005.2.166.001 PROMOGAO DA SAUDE NA ATENGAO BASICA ) 190.000,00 -82.309,13 107.690,87 107.690,87( 5668 94.123,16| 4954 94.123,16| 49,54
012, 602.10.301.0005.2. 166, 0012NF RA ESTRUTURA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE 1.925.122,00 -227762,27 1.697.359,73 1.693.84337| 8799 983.721,35| 51,10 983.721,35| 51,10
012, 602.10.302.000 5.2. 167 000 IMPLANTAGAQ DA SAUDE DO TRABALHADOR 63.494,00 -63.484,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
012.602.10,302.0005.2. 167 D00ZSERVIG O E AGOES DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPIT/ 548 626,00 -115.483,50 433.142,50 }33.141 58| 7895 414075,08| 7547 414,075,08| 7547
012.602.10, 301.0005.2.167 000MANU TENG AO E ESTRUTURAGAD DOS LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 10,00 -10,00 0,00 0,00, 000 0,00 0,00 0,000 0,00
012.602.10.305.0005.2.168 000 SISTEMA E SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE EPDEMIOLOGICA E AMBIENTAL 1.804.644,00 -3.436,98 1.801.207,02 1.794.72566| 9945 1.782.62566| 98,78 1.782.62566| 98,78
012.502.10. 305.0005.2.168 .000FOR TALECIMEN TO DA VIGLANCIA EM SAUDE 251600,00 -71.970,29 179629,71 17962954 7139 1089061 4.3 10.890,61| 4.3
012.602.10.305.0005.2.168 0003CONTROLE E COMBATE AS DST-HIV/AIDS, DROGAS E ALCOOL 15.000,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
012.602.10. 305.0005.2. 168 D004SERVIGOS E AGOES DE CONTROLE DE ZOONOSES / c m 208.280,00 8.676,98 216.956,98 210.304,02| 10097 205654,02| 98,74 195.180,77| 93,71
012.602.10, 305,0005.2. 168 000PROMOGAO DA SAUDE NA VIGILANC 1A EM SAUDE D 16.134,00 101.711,00 117 845,00 117.844,52| 73041 117.844 52| 730,41 117.844,52| 73041
012.602.10, 304.0005.2.168.0001SISTEMA E SERVICO DE VIGILANCIA SANITARIA ATIVO . 74.476,00 9.500,00 83.976,00 82876,00( 11128 82.876,00] 111,28 82.876,00 111,28
012.602.10. 303,0005.2.170 000 TESTRUTURAGAO DE ASSISTENCIA FARMA-CEUTICA é’ 112.800,00 -68.125,40 44 674,60 4467420 3960 43.887,60| 3891 43887,60] 3891
012.602.10.303.0005.2.170.D00ASSISTENCIA F ARMACELITICA BASICA 267.954,00 3.582.400,12 3.850.354,12 3.850.352,74| 1436 95 1.687.996,10| 629,96 1.687.996,10] 629,96
012.602.10.301.0005.2. 171,000 DESENVOLVIMEN TO DA GESTAO, REGULARIZAGAO, CONTROLE Elm:l::i/ 101.669,00 -82.400,00 19.269,00 19268,52| 1895 19.268,52| 1895 19.268,52| 1895
012.602.10.301,0005.2. 171 000ZEDUCAGAO NA SAUDE 169.791,00 -47.300,87 122.490,13 116696,75| 6873 107.408,35| 63,26 107.408,35| 63,26
012.602.10.301.0005.2.171.00050UALIF ICAGAQ DA GESTAO DO SISTEMA UNICA DE SAUDE 10,00 --10,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
012.602.10.301.0005.2. 171.0006GESTAO DO TRABALHO g 112.448,00 -110533,19 1.914,81 1.914,81 1,0 191481 1,0 191481 1,70
012.602.10.301.0005.2. 171 0008GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ;5 78.746,00 -21.299,05 57.446,95 57446,95| 7295 5744695 7295 57.446,95) 7295
012.602.10.301.0005.2. 171 0009GESTAO DE OUVIDOR A MUNICIPAL DESAUDE g 20,00 27.716,00 27.736,00 25.980,34p9901,70 25980, 1,70 25.980,3149901,70
1 542 £02.10.301.000 5.2 171 DO10GESTAD E ADMINISTRACAD DOS SISTEMA E SERVICO DE SAUDE E .1; ég, 2.934.463,00 352238972 3.286.852,72 3.776.75896| 11166 3.168.136,37| 10796 3.168.136,37| 107 96
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Pagine: 16
MUNICIPIO DE RIO BRANCO AC Demonstrativo por Orgéo / Projeto/Atividade Mbd:l:- ROGH75¢
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012.201.17.512.0004.2.080 0000MELHORIA E EXPANSAO DO SISTEMA DE TRATAMENTO E Dlsmacho DE AGU
042.602.40, 301,000 5.2.166..000ATENDIMENT O ASSISTENC 1A BASICA

012.602.10, 301,0005.2.166..0002EXPANSAD E CONSOLIDAGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
012.602.10.301.0005.2.166 D0 10MPLANTAGAO DO CENTRO DE ATENGAOPSICOSSOCIAL

012.602.10.301.0005.2.166 .00 1NF RA-ESTRUTURA DO SISTEMA MUMICIPAL DE SAUDE

012.602.10,305.0005 2. 168 000FOR TALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE
012.602.10,305.0005.2.168 0003CONTROLE E COMBATE AS DST-HIVIAIDS, DROGAS E ALCOOL
012.602.10, 305.0005.2. 168 000SPROMOGAQ DA SAUDE NA VIGILANCIA EM SAUDE
012.602.10,301.0005.2.171 000DESENVOLVIMENTO DA GESTAO, REGULARIZAGAD, CONTROLE E AVA!

012.602.10.301.0005.2.171,0005GESTAO DE OWVIDORIA MUNICIPAL DESAUDE

012.602.10.301.0005.2. 166 0001A TENDIMENT O ASSISTENC 1A BASICA
012.602.10.301.0005.2. 166 .00 10MPLAN TAGAQ DO CENTRO DE ATENGAQ PSIC OSSOCIAL
012.602.10. 305.0005.2. 168 ,0001SISTEMA E SERVIGOS DE VIGILANCIA EM SAUDE EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

012.602.10.303.0005.2. 170 0003ASSISTENCIA FARMACELTICA BASICA

012.602.10.301,0005.2.171 .000ZEDUCAGAO NA SAUDE
012,602,10.301.0005.2.171 D016HUMANIZAGAO E AC OLHIMENTO

350.000,00 0,00 350.000,00
289.810,00 126.956,00 416.766,00
0,00 10.000,00 10.000,00
200.000,00 -18.000,00 182.000,00
1.623.000,00 235.799,00 1.858.799,00
0,00 185.260,00 185.280,00
0,00 . 3.Mma59 3.444 59
387.190,00 -170.430,59 216.759,41
0,00
0,00

&R ':i:'r 4 oY ...?ﬁ"p} "kf;n:j
54.899,69| 1589 54.899,69 15.69 54.899,69| 1569
137828,96( 4756 137.828,96| 4756 137.828,96| 4756
5.826,54| 0,00 5.826,54| 0,00 5.826,54| 0,00
0,00| 000 0,00[ 0,00 0,00 000
324869,65| 2002 23821884 1468 238.218,84| 1468
10121821 0,00 100.268,21] 0,00 100.268,21f 0,00
344208 0,00 3.442,08 0,00 344208 0,00
0,00| 000 0,00 0,00 0,00 0,00

00| 000 0,00( 0,00 0,00 0,00
50.865,24| 0,00 50.865,24| 0,00 0,00 0,00

e OTGamento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012  Orgéo:  =a939  Fonte: 0 a 9999 ' rowasus Adminisuacoes |
Orgdo: 012 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Valores em R$
012.602.10,301,0005.2.171,001MOBILIZAGAO DA SOCIEDADE PARA A GESTAQ PARTICIPATIVA NO SISTEMA U 48.744,00 -39.711,56 9.032,44 9.032,44| 1853 7.478,44| 1534 7.478,44| 1534
012.602.10.301.0005.2.171.001FOR TALECIMENTO DA OWIDORIA DO SUS 10,00 -10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
012.602.10.301,0005.2.171 0014FOR TALECIMENTO DA GESTAO 214.795,00 -98.667,74 116.127,26 116.127,26| 5406 97.130,28] 4522 97.130,28| 4522
012.602.10.301.0005.2.171,0018NFRAESTRTURA DA GESTAQ ADMINISTRATIVA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDI 20,00 -20,00 0,00 00| 0,00 00| 0,00 0,00 0,00
012.602.10.301,0005.2.171.0016HUMANIZAGAO E ACOLHIMENTO 10,00 -10,00 0,00 0,00 000 0,00

— Ty

Fonte: 10 RPI

1.000.000,00
0,00
500.000,00
1.920.000,00 -402.350,02 1.517.649,98
580.000,00 17.000,00 597.000,00
10,00 0,00 10,00
i

210485,03
0,000 0,00
969,76| 0,19
0,00{ 0,00
107.065,62| 1846
0,00

177.435,03
0,00
969,76
0,00
103.177,62

177.435,03
0,00
969,76
0,00
103.177 62

e e

Projeto / Atividade
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SAFIRA Sistema de Administragio Orgamentaria, Financeira e Co ntabil _ Data. 01/02/13
st MUNICIPIO DE RIO BRANCO - AC Demonstrativo por Orgéo / ProjetoIAtnndade ;ﬂ?; ROu'ﬁ’g
W Secretaria MuUniGipai ue Minatgas = - T ., - e o . o o

s OTGamento-Programa do Exerclclo de Dezembro de 2012 Orgao. 2999 Fonte: 0 a Y999 fodas as Aaminiswagoes |
Orgdo: 012 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Valores em RS
012.201.17.846.0004.1.008.0000CUMPRIMENTO DE  DISPOSIGOES JUDICIAIS E TRABALHISTA 71.188,73 0,00 71.188,73 20613,57| 2896 20613,57| 2896 20613,57| 2896
012.201.17.512.0004.2.080 000MELHORIA E EXPANSAO DO SISTEMA DE TRATAMENTO E DISTRIBUIGAO DE AGU 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
012.201.17,512.0004.2.081 D00IMELHORIA E EXPANSAO DO SISTEMA DEESGOTAMENTO SANITARIO 9,98 374287,64 37429762 3 5.199,&15831 533 kil 5.199:“&831 533 315.199,3%8315,33
012.201.17, 122.0004 2.082 000IMANU TENGAQ DAS ATIVIDADES ADMNINITRATIVAS DO SAERB 13.751.293.09 529.000,00 14.280.293,09 12891.064,72| 9374 12.770.91241| 9287 12.332.16961| 89568
012.201.17.512.0004.2.083. MOMMJYEN:AODAS ATVIDADES OPERACIONAIS DO SAERB 7.664.516,20 -903.287,64 6.761.228,56 5.356.310,49| 69,88 5.30.690,49| 69,81 4.848.308,88| 6326
Fonte:
: ; 5 i i : A 4 i
012.602.10. 301.0005.2.166 000ATENDIMENTO ASSISTENCD\ BASICA 4.303.213,00 6.487.140,78 10.790.353,78 10,314,067 98] 23968 9.040.709,66( 210,09 9.005.735,64( 209,28
012.602.10. 301.0005.2.166.000AMPLIAGAQ E ESTRUTURAGAO DO SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO 2.702.802,00 -866.074,00 1.836.728 00 1.113.236,34| 41,19 008.413,70| 3361 908.413,70] 3361
012.602.10.301,0005.2 166 000 EXPANSAO E CONSOLIDAGAQ DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 1.768.800,00 1.691.714.00 3.460.514,00 3.280.94851| 18549 3.280.94851| 185,49 3.280.948,51| 18549
012.602.10. anc'ms.:nsa.mwwmmono PROGRAMA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 3.266.794,00 1.317.68146 4, 574,475 46 4.557.86826| 13995 4.557.868,26| 139,95 4.557.868,26| 13995
012.602.10.301.0005.2. 166 000GFINANCIAMENTO DA ATENGAO A SAUDE DOS POVOS INDIGENAS 1.305.000,00 -698.296,89 606.703,11 58090362 4451 356.646,06| 2733 356.646,06| 2733
012.602.10, 301.0005.2. 166 0007ATENGAO A BASICA BUCAL /—‘ 25.865,00 333.065,00 241109,35| 7849 241.109,35| 78,49 241.109,35| 7849
= msoz,w.Julmos.uss.mo!wmnmcmDenmosoEAPonASAmE DA FAMILIA - NASF 1 Vel -174.752,00 3.957,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
012.602.10,301.0005.2. 166 001AMPLANTAGAQ DO CENTRO DE ATENGAOPSICOSSOCIAL 3 208.000,00 208.000,00 170.000,00( 0,00 170.000,00{ 0,00 170.000,00f 0,00
012.602.10.301.0005.2. 166 001 PROMOGAQ DA SAUDE NA ATENGAO BASICA 74971,00 74971,00 53.747,00 0,00 8.747,00{ 0,00 8.747,00{ 0,00
012.602.10.301.0005.2. 166 0013NF RAESTRUTURA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE ) 1.200.000,00 3.000.000,00 1.43.25552| 80,18 1.108.654,35| 6159 1.108.654,35| 6159
012.602.10.302.0005.2. 167 D00BERVICOE AGOES DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E ( SPIT -4.653,00 45347,00 1599420 3199 15.281,00] 30,56 15.281,00( 3056
012.602.10, 302.0005.2. 167 .000MEDICAMENTO DA MEDIA £ ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E mSPnAL;F“ -08.416,00 201584,00 201583,60f 6719 201583,60| 67,19 201.583,60| 67,19
012.602.10.301.0005.2. 167 D00MANU TENGAOE ESTRUTURAGAODOS LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
012.602.10.305.0005.2. 168.0001SISTEMA E SERVIGOS DE VIGILANCIA EM SAUDE EPY DEMIOLOGICA E AMBIENTAL 1.787.813,00 2,304,237 00 4.182.050,00 3.785.607,78] 21175 3.695.749,08| 206,72 3.653.47748| 20435
012.602.10, 305.0005.2.168.000FOR TALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE 101.601,00 -8.500,00 92.101,00 77031,05( 7582 77031,05| 7582 77.031,05| 7582
012.602.10.305.0005.2. 168 0003CONTROLE E COMBATE AS DST-HIVIAIDS, DROGAS E ALCOOL 146.310,00 233.995,00 380.305,00 237614,05| 16240 180.628,24 123,46 180.628,24( 12346
012,602.10.305.0005.2.168.0008°PROMOGAO DA SAUDE NA VIGILANCIA EM SAUDE 124.259,00 0,00 124.259,00 67.189,04| 5407 23299,04{ 18,75 23299,04| 1875
012.602.10. 305.000 5.2.168.0008CAMPANHAS DE VACINAGAO 180.000,00 74232,00 254.232,00 176049,26 9781 78524,76] 4362 78.524,76] 4362
012.602.10, 305.0005.2.168.000TNF RAESTRUTURA DO SISTEMA DE VIG-LANCIA MUNIC PAL DE SAUDE 100.000,00 -95.936,00 4.064,00 0,00f 0,00 0,00 000 0,0f 0,00
012.602.10,304.0005.2.169.0001SISTEMA E SERVICO DE VIGILANCLA SANITARIA 173.782,00 125567 ,48 299.349,48 157877,40 9085 147.220,40( 84,72 141.899,95 8165
012.602.10.303.0005.2.170.000ASSISTENCIA F ARMACEUTICA BASICA [T =711.560.365,00 920.066,00 2.480.431,00 2.442.98398| 156,56 2.314.248,88( 14831 2.314.248,88| 148,31
012.602.10. 301.0005.2.171.000DESENVOLVIMEN TO DA GESTAO, REGULARIZACAO, CONTROLE E AVALIAGAD DAA 0,00 79.554,77 79554,77 79.450,00 0,00 8.400,00 0,00 8.400,00f 0,00
012.602.10.301.0005.2.174 S00TUAL IFICAGAD DA GRSTANNO SISTEMA UNICA DE SAUDE 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




) »
SAFIRA Sistema de Administragao O rcamentaria, Financeira e Contabil - Data: 010213
Pagina: 18
WIS MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC Demonstrativo por Orgéo / ProjetolAtivulade Modulo: ROGITSH
w Secrearia Municipa us ©idigas & i N .
e OTGamento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgéo. 2999 Fonte: 0 a 9999  Todas as Administragoes ' |
Orgao: 012 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Valores em R$
012.602.10.301.0005.2.171,001MOBILIZAGAD DA SOCIEDADE PARA A GESTAO PARTICIPATIVA NO SISTEMA Ub 240.000,00 0,00 240.000,00 195800,94| 8158 181.631,54| 7568 181.631,54] 7568
012.602.10.301.0005.2.171,001FORTALECIMEN TO DA OUVIDORIA DO SUS 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00
012.602.10.301.0005.2.171 00 14FOR TALECIMENTO DA GESTAO 0,00 10.152,00 10.152,00 100,00 0,00 100,00] 0,00 10000| 0,00
012.602.10.303.0005.2.172.000 FARMACIA POPULAR DO BRASIL 120.000,00 160.321,92 280.321,92 168.058,12( 140,05 147.252,51| 122711 147.252,51| 122,11
T T 24, o —r . ~rys . 3o B 8 0 NP TR e g 71 B
4 ER ’m‘%\.’ : iR - j ok el fig. ¥ 3% i 't'.'u ﬂ%. '.:’\‘ fes g el At -E!
Fonte: 15 SUS ESTADUAL
33 (e }“ ,;3 b2 ‘d.' ! "f:‘ 0 . _ : {1 3 . IR 3 e ‘. ’ ” = o
PrabfB huvidive ©7 1! it R UL R U IR T O :
012.602.10,305.0005.2.168 0001SISTEMA E SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE EHDEMIDLOGCAE AMBIENTAL 0,00 369.387,40 360.387,40 m 360.387,40| 0,00 369387 40 l) 00
B — S E— - ol w, ﬁr e Tt (i CEtwet
o ;m:z“ Al é&i

"E 'fh% DEB “t" 73| A




l SAFIRA Sistema de Administragao Orcamem‘ﬂia. Financeira e Contabil ) ) ' Data: 01/02/13

MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC Demonstrativoe por Orgao | Projeto/Atividade ,,:?;E: RO,,,:
W SeurelEl e wdhilipal Us TaangEl e s e . : e S R . e o . 7
I@jﬁg-._a Orgamento-Programa do Exerciclo de Dezembro de 2012 Orgéao: a 999 Fonte: 0 a 9999 roaas as momilistiagoes |
Orgdo: 013 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PUBLICAS Valores em R$
Fonte: 1 RP
Projeto Atiyidets -k, TR T A oo | wjradaiie | oomeionsnt | | Gopnimso douis] % | Umisedo | % | e L] %
013,202.26.452.001 1.1.002 D00GREDISTRIBUIGAO DA MALHA VIARIADE R10 BRANCO 50.001,00 127.775,00 177.776,00 168.296,05| 33659 168.296,05( 33659 85.646,05| 171,29
013.202.26.452,0011.1.016.0000CER TIFICAGAQ DE QUALIDADE DOTRANSPORTE COLETNO 12.001,00 -1.653,00 10.348,00 10.346,32| 8621 10346,32 8621 10.346,32| 86,21
013, 202.26.452.001 1.1.017.000MOBILIDADE URBANA E RURAL 50.002,00 -1.746,00 48.256,00 48.253,20| 9650 48.253,20] 96,50 48.253,20| 96,50
013.202.26.451.001 1.1.018.000IMELHORIA E MANUTENGAO NO MOBILIARICURBANO DO TRANSPORTE 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
013.003.15.451.0011.1,019.0000MANU TENG AQ E INVESTIMENTOS EMINTERVENGOES URBANISTICAS 6.702.508,00 -3.598.779.49 3.103.728 51 3.062.070,14| 4569 2.726.474 35| 4068 2.726.47435| 4068
013,003.15.451.0011.1,020.000MANU TENG AQ E INVESTIMENTOS EMESPAGOS E EDIFICIOS PUBLICOS 7.004.120,00 3.612.100,73 10616.220,73 10532.208,82| 15037 9.58.111,27| 13661 9.337.859,06| 133,32
013.001,08.244.0010.2.005. 000MANU TENGAQ DAS ATIVIDADES DA COMIS-SA0 MUNICIPAL DE DEFESA CVIL 1.002,00 83.586,09 84.588,09 84.586,09 | 844173 B4586,0918441,73 84.586,09/8441,73
043.202.26.452.001 1.2.103.0000MANU TENG AD E MODERNIZAGAD DAS ATIV. ADMINISTRATIVAS DA SUPERINTENDE 2.615.503,00 512.111,00 3.127.614,00 3.050.62800| 11698 3.059.628.09'3:6.98 3.059.628,09| 116,98
013.202.04. 122.0012.2.104 DOOIREALIZAGAO DE CONCURSO PUBL ICO 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00
013.202.26.452.001 1.2.105 D0OUMPLANTAR E DIFUNDIR AG OESEDUCATIVAS NO TRANSITO E NOTRANSPORTE '53.500,00 -38.984,00 14516,00 12916,76| 24,14 . 12916,76| 24,14 12916,76] 24,14
013.202.26.451.001 1.2 106 .000OMANU TENGAQ E M ODERNIZAGAO DOSTERMINAIS DE PASSAGEIROS 10.000,00 426.192,00 436.192,00 431447,20| 431447 431447,201431447 431.447,20(4314 47
013, 002.04. 122.001 22.109 DOOIMANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DASATIV.DA SECRET. MUNIC DE DESENVOLY 3.213.582,00 -260.086,48 2.953.495,52 2.911.81643| 9061 2.911.816,43) 9061 2.911.81643| 9061
013:003.15.451,001 1.2,110.000MELHGRIA E MANUT ENGAO DA INFRA-ESTRUTURA E DA MALHA VIARIA URBANA, 6.001.000,00 5.249.53092 11.250.530 92 11.249.299 50 _187,46 11.249.299 50| 187 46 11.249.299,50( 187 46
013.003.15.452.001 1.2.111.0000MANU TENGAO E AMPLIAGAO DOS SERVICOSOE ILUMINAC AOPUBLICA 6.159.485,00 2.797 36187 8.956.846 87 8.946.49537| 14525 8.946.495 37| 14525 8.946.495.37| 14525
013,004.15. 122,001 1.2 112.0000GESTAO, FISCALIZAGAO E SUPORTETECNICOEM URBANISMO E OBRASPUELICAS 294.891,00 42057,40 336.948,40 335208,01| 11367 335.208,01| 11367 335.208,01| 113,67
013.004.15.452.001 1.2.113 DOOBMANU TENGAO DAS ATIVIDADES DE LICEN-CIAMENTO E FISCALIZAGAO URBANA 37512,00 -4.512,00 33.000,00 3144667 8383 31446,67| 8383 31.446,67| 8383
013.003.04, 122,001 22,114 D00MANUTENG AQ DAS ATIVIDADES DOGABINETE DOSECRETARIO 132.000,00 -127200,00 4.800,00 460,77 3R 464177 3% 4641,77| 3,82
013.501.15.451,001 1.2.123 ooowmeuc.loms ATIVIDADES ADMINIS TRATIVAS DA EMPRESA MUNIC IPAL DEUF 13.128.700,00 13.127. 346,87 13.127. 846,87 99,99 13.127. ME.BT 9999
LS ;‘ "’:f Pl RS :
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013.003.15.451.001 1.1,019.000(MANU TENG AO E INVESTIMENTOS EumERvEmGEs mamsncas 251)55.259,00 -2.429.94922 a.eaa.354,ss 34,68 8.416.863 ,21 3359 8.416.863 21| 3359
013.003.15.451.0011.1.020.000(MANU TENG AO E INVESTIMENTOS EMESPAGOS E EDIFICIOS PUBLIC S 3.684,250,00 340.644,89 4.025.094 89 3.041.264,83| 8255 2.943.21420| 7989 2.932,72340( 7960
013.001.08.244.001 0.2.005.0004MANU TENGAQ DAS ATIVIDADES DA COMIS-SAO MUNCIPAL DE DEFESA CNIL 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,000 000 0,00 0,00
=, 202.26.452.001 1.2.107.000MANU TENG AQ E MCDERNIZAGAO DASATIVIDADES OPERACIONAIS DE TRANSITOE 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
' (3.001.04.122.0012.2.114 oooMNJTEN;AODAs ATIVIDADES DOGABINE TE DOSECRETARIO 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
PSS Y. L R T B R W) L R




SAFIRA Sistema de Administracao O rgamentaria, Finan ceira e Contabil )“ Data 0110213 |

§ Pagina 20
B MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC Demonstratwo por Orgao / ProjetolAtividade Médulo: ROGH7Sr
w Secretaria MUMCipai e Fimily st L e W L o R :
e OTGamento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 brgao. 2999 Fonte: 0 a 9999 Todas as Aaministragoes J e
Orgao: 013 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PUBLICAS Valores em R$
Fonte: 7 CONVENIO ESTADO
b - - R b T T T =Ty G, _;..'?_— - e % L Y = - r . v
e | ARR TR e DomAYAN | Bopontedo-pautdol %' Lo dpndo | w0 b |
013.202.26.452.0011.1.017 .0000MOBILIDADE URBANA E RURAL 0,00 39.360,00 39.360,00 39360,00( 0,00 39.360,00{ 0,00 309.360,00f 0,00
012.003.15.451.001 1.1.0200000MANL TENG AO E INVESTIMENTOS EMESPACOS E EDIFICIOS PUBLIC 05 1,00 80.082,65 80.083,65 79.902,93B0293,00 7990240293,00 79.902 F¥{0293 00
013.202.26.452.001 1.2.105.000UMPLAN TAR E DIFUNDIR AG OE SEDUCATIVAS NO TRANSITO E NOTRANSPORTE 78.500,00 -34.500,00 44 000,00 4.000,00 5,10 4.000,00] 5,10 4.000,00f 5,10
013.202.26.452.0011.2.107 | uooummem.losumemc.loMSAWDADESOPERACIMISDEMNSHUE 190.000,00 445 140,00 635.140,00 360096,15| 18952 360.096,15| 189,52 360.096,15( 189 52
- e - il S YPS E -~ AR AT A 1 A LGN FERTF: WD s e T RN B
b O T T ] I s M o i il s s 180,02

013.003.15.451.001 1.1.019 ucocMANUTENcAOE|Msw5nm5mmswenwzsmaaﬂsnus 11.902.155,02 12902 155,02 6.551.797 42| 655,18 6.51.797 42| 655,18
013.003.15.451.001 1.1,020 0000MANU TENGAO E INVESTIMENTOS EMESPAGOS E EDIFICIOS PUBLIC 05 979.900,00 109.585,47 1.089.48547 1.089.48547| 111,18 1.089.48547| 111,18 1.089.48547| 111,18
R TOIFONE L | Aemag| Tabiiied|  Temea|  Tmzssejs| Wuss|: voroma) see| T Toptiamade) sk
Fonte: 10 RPI
ey e e ™ i 3 - i o M il Bt 5 B e SR N ML YR LR
013.202.26.452.001 1.1.002.000(REDISTRIBUICAO DA MALHA VIARIADE RIO BRANCO = %3 4,00 165.204,00 165.208,00 164591, M[14779 25 54.866 13711654,25 54.866,1971654,25
013.202.26.452.001 1.1.016 .0000CER TIF ICAGAQ DE QUALIDADE DOTRANSPORTE COLETVO E g ] % 3,00 11.000,00 11.003,00 10818, 00,00 10318.$go.00 10.818, 00,00
013.202.26.452.0011.1.017 000IMOBILIDADE URBANA E RURAL :;: ga 3,0 110.000,00 110.003,00 31511,0050366,67 25630, 3,33 25630, 08144333,33
013.202.26.451.001 1..018 D00BMELHORIA E MANUT ENGAO NO MOBILIARIOURBANO DO TRANSPORTE —- 5 170.001,00 386.700,94 556.701,94 414.129,78| 24360 405971,29] 238,81 405.971,29| 238 81
013.202.26,452.0011.2.102 0000MPLANTAGAO DO CENTRO DE CONTROLECPERACIONAL DE TRANSPO| -“'_: éa 50.002,00 -29.060,00 20952,00 20438,70| 4088 20438,70( 40,88 20.438,70| 4088
013.202.26.452.001 1.2. 103.0000MANU TENG AD E MODERNIZAGAD DAS ATIV. ADMINISTRATIVAS DA St 13 611.557,00 139.550,00 751.107,00 707.074,99( 11562 703.372,79| 11501 703.372,79] 115,01
11320204, 122.0012.2.104 O00(REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO 1,00 0,00 1,0 0,00 000 0,00/ 0,00 0,00 0,0
mlmzs.tszouu.zmsmouwummEDln.NmRAQCESEDUCATwASNOmAmrTOEmmANSPonTE 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
013,202.26.451,001 1.2, 106 0000MANU TENG A E MODERNIZAGAO DOSTERMINAIS DE PASSAGEIROS 260.003,00 412 500,00 672.503,00 650915,07( 25035 644915,07( 248,04 644.915,07( 24804
013.202.26.452.001 1.2.107 0000MANU TENG AO E MODERNIZAGAO DASATIVIDADES OPERACIONAIS DE TRANSITOE 280.000,00 97.000,00 377.000,00 373698,79| 13346 353911,43| 126,40 353.911,43( 126,40
013.501.15.454.001 1.2.123.0000MANU TENG AO DAS ATIVIDADES ADMINIS- TRATVAS DA EMPRESA MUNICIPAL DEUF 6.902.000,00 4,342.883 82 11.244.883 82 11.152.02891| 16158 11.152.02891| 161,58 11.152.028 91| 161,58
013.501.15.451,001 1.2.124.0000MELHOR IA DA INFRA-ESTRUTURA VIARIAE URBANISMO 13.701.700,00 9.657.116,18 23.358.816,18 20.102.42297| 146,71 20022947 63| 146,13 19.962. 071.89 145 69
: ; I.IEZ . i f.‘ ‘7..' v i“;!.
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC Pagina: 21
Modulo: ROcrl75r

Secretarid Municipai ue Finaiwas

Demonstrative por Orgao / ProjetoIAtwldade

| A Orgamento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012  Orgdo:  a999 “Fonte: 0 a 9999  Todas as Aaminiswragoes |
Orgﬁo- 014 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL Valores em RS
Fonte: 1 RP
014.002.16.482.0010.1.001 0000PROJETOS DE INTERVENGAO SCCIAL DEURBANIZAGAOE ASSENT. PRECARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
014.605.08. 244,001 0.1.003 000(PROGRAMA DE SEGURANGA ALIMENTAR ENUTRICIONAL 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0144.605.06. 244,001 0.1.004 D000SUBVENG CES A ENTIDADES SOCIOASSISTENCIAIS 1,00 65000,00 65.001,00 62.000, @2P0000 00 0,000 0,00 0,000 0,00
014.605.08. 243,001 0.1.005 0000PROGRAMA DE ERRADIC AGAO DO TRABAL HOINFANTIL - PET) 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
014.605.11.334,0010.1.013.0000NC LUSAO PRODUTIVA 1,00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
014.604.08.243,0010.1.110.0000AGCOES PARA ATENDIMEN TO DA CRIANGA EDO ADOLESCENTE 79.998,00 -79.997,00 1,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
014.504.08.244.0010.1.111 DOOIFOR TALECIMENTO DOS SERVIC 05 SOCIOASSISTENCIAIS 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
014.001.08. 264,001 0.2.005 000 #ANU TENGAO DAS ATIVIDADES DA COMIS-SAO MUNICIPAL DE DEFESA CNIL 2,00 109.141,00 109.143,00 1m.142,a$7124po 109.142 ¥87124,00 109.142 347124 00
014,001,08.122.0010.2.051 .0000MANU TENGAQ DAS ATIVIDADES ADMINIS- TRATIVA DA SEMCAS 1.580.069,00 1.029.855,59 2.609.924,59 2.568.598,58| 16256 2.568.598,58| 162,56 2.568.598 58| 16256
014.001.08.243.0010.2.052.000MANU TENG AO ATIVIDADES DOS CONSELHOSTU TELARES apal d 5.000,00 0,00 5.000,00 0,0{ 0,00 0.0 000 0,00, 0,00
014,001.08. 244,001 0.2.053 000(MANL TENGAQ DAS ATNVIDADES DOSCONSELHOS MUNICIPAIS ‘ 20.000,00 -15.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
014, 605.08. 243.0010.2.054 0000PROTEGAO SOCIAL BASICA AO JOVEM 0,00 2,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
014.002.08, 122:0010.2.056 .0000GESTAO DA INFORMAGAO -30.000,00 0,00 0,0 00| 0,00{ 0,00 0,000 0,00
014, 604.08.243.0010.2.056 0000PROGRAMA DE PROTECAO SOCIALESPECIAL -445 000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,00
014, 605.06.244,0010.2.058 0000CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADODE ASSISTENCIA SOCIAL -100.000,00 0,00 00| 000 0,00 0,0 0,00 0,00
014.605.08, 244.0010.2.059 .0000CONC ESSAQ DE BENEFICIO EVENTUAIS 189.794,59 699.794,59 696.585,69| 13659 696.585,69( 136,59 696.585,69| 136,59
014.605.08, 244.0010.2.060 O000CENTRO DE REFERENCIAS DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 2,0 0,000 0,00 0,000 000 0,00 0,00
014, 605.08. 244,001 0.2.062 0000GESTAO DOS PROGRAMAS SOCIAIS 0,00 1,00 0,0] 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
(114.605.08. 244.001 0.2.064 D000PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL A FAMILIA 0,00 3,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
014.605,08. 244,001 0.2.065.000PROTEG AQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTACOMPLEXIDADE -79.850,00 20.150,00 10641,96) 1064 10641,96| 10,64 10.641,96 1064
014.001,08.243.0010.2.176 ommmmackn DAS ATIVIDADES DE PESSO-AL DOCONSELHO TUTELAR 0,00 212521,00 212521,00 184.258,41 0,00 184.258,41| 0,00 184.258 411 0,00
014.002.16.462.0010.1.001.0000°ROJETOS DE NIERVEN(;.AO SOCIAL DEURBANIZA(;AOE ASSENT. Pna:Amos 1 GS 000,00 293970 48
014,605.08.244.001 0.1,003 Q00PROGRAMA DE SEGURANGA ALIMENTAR ENUTRICIONAL 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
014.605.06.244.001 0.1.004 D00ISUBVENG OES A ENTIDADES SOCIO-ASSISTENCIAIS 151.000,00 90.000,00 241.000,00 233.283,44| 15449 63283441 4191 63.283,44
014.605.08.243.0010.1.005 000(PROGRAMA DE ERRADICAGAQ DO TRABAL HOINFANTIL - PETI 597.000,00 65.000,00 662.000,00 516.343,35| 8649 516.343,35| 8649 516.343,35
014,605, 1. 334.0010.1.013 000UNCLUSAO PRODUTIVA i 20 230.000,00 230.012,00 ms_oasmkzzsmo 205 04316225150
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= SAFIRA Sistema de Ad ministracio O rgamentaria, Financeira e Contab il Data: 010213 |
= Pagina: 22
MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC . Demonstrativo por Orgéo / Projeto/Atividade Modulo ROG7se

= Secretaria Municipal de Finangas , . |
s OF¢amento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgao: a999 Fonte: 0 a 9999 'rodas as Administra;aes J
Orgao: 014 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL Valores em RS
014.604.08. 243,001 0.1.110.0000AGOES PARA ATENDIMENTO DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE 210.000,00 0,00 210.000,00 106.555,54| 50,74 106.555,54| 50,74 106.555,54| 50,74
014.604.08. 244.0010.1.111.000FORTALE CIMBENTO DOS SERVIC 0 SOCICASSISTENCIAIS 380.002,00 0,00 380.002,00 216.000,00 5684 216.000,00( 56,84 216.000,00| 5684
014, 605.08. 243.0010.2.054.0000PROTEGAQ SOCIAL BASICA AD JOVEM 250.000,00 -249.700,00 300,00 233,96 0,09 23396 0,00 23396( 0,09
014, 002.08. 122.0010.2.055.0000GESTAO DA INFORMAGAO 320.000,00 0,00 320.000,00 00| 000 0,00, 0,00 0,00 0,00
014,604.08. 243.0010.2.056.0000PROGRAMA DE PROTECAO SOCIALESPECIAL 20.002,00 0,00 20.002,00 000 000 0,00 00 0,00{ 0,00
014, 605.08. 244,001 0.2.058 .0000CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADODE ASSISTENCIA SOCIAL 230.000,00 268.700,00 498.700,00 405.000,91| 176,13 405.090,91| 176,13 405.090,91| 176,13
014.605.08. 244,001 0.2.060.0000CENTRO DE REFERENCIAS DE ASSISTEN-CIA SOCIAL 100.000,00 -100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00{ 0,00
014.605.08. 244.0010.2.062.0000GESTAO DOS PROGRAMAS SOCIAIS 540.000,00 397.000,00 937 000,00 833.373,14| 15433 833.373,14] 15433 833.373,14] 15433
014.605.08. 244.001 0.2.063 0000PROTEG AQ SOCIAL BASICA A FAMILIA 700.000,00 219.000,00 919.000,00 777.746,85| 111,11 777.746,85| 111,11 771.746,85) 111,11
014.605.08. 244,001 0.2.064 000(PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL A FAMILIA 20.000,00 -20.000,00 0,00 0,00 000 0,00 00 0,0{ 0,0
014, 605,08, 244.0010.2.065 D000PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL DE AL TACOMPLEXIDADE 210.000,00 112.000,00 322000,00 242370,83| 11541 242.370,83| 1154 242.370,83( 11541
% 15, VRTAL FONY T 01 ATy DA . SO0NIRR] gope] . amvonas)
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=% Secretaria Municipal de Finangas

Sistema de Administra¢gdo O rcamentaria, Financeira e Contabil

Demonstrativo por Orgao / Projeto/Atividade

Data: 01/02/13
Pagina: 23
Mdédulo ROcrl75¢

ermmesn Or¢amento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgao: a 999 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administragdes
Orgao: 015 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIOAMBIENTE Valores em R$
Fonte: 1 RP
Projsto / Atividade ’ Ootplolpcil | SwplomjRadade | OomhoMal | Empsbmdo-Antegel % | Umide | % Pgo. | %]
015.003.18.542.0008.2.09.0000GESTAO DE PARQUES E PRAGAS PUBLICAS 429.610,00 -62.037,59 367.572,41 360.319,00 8387 360.319,00{ 8387 360.319,00) 8387
015.002.18.542.0008.2.098.0000GESTAO DE RECURSOS NATURAIS 25.000,00 18.657,90 43657,90 3749551 14998 37.495,51) 149,98 37.495,51| 149,98
015.002.18.542.0008.2.099 .0000EDUCACAO AMBIENTAL E CIDADANIA 65.000,00 -55.000,00 10.000,00 10.000,00| 1538 10.000,00( 1538 10.000,00) 15,38
015.001.18, 122.001 2.2. 100 .0000MANU TENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO SECRETARIO 2.320.420,00 -B.484,35 2.311.935,65 2.309.79406| 9954 2.309.794,06) 99,54 2.309.794,06 9954
015.002.18.542.0008.2.173.0000CONT ROLE AMBIENTAL 20.000,00 0,00 20.000,00 18.779,26( 9390 18.779,26| 93,90 18.779,26] 9390
TRl AR T TOTAL FONWE & 1 % T T T 273696788 | 9568 T86.3878 :
Fonte: 6 CONVENIO UNIAO
T T ooagioie | owha Rt | oA | Gpaede] % | s | w | me o]
015,002.18.542.0008.2.098 .0000GESTAO DE RECURSOS NATURAIS 1.110.188,00 ‘ 0,00 1.110.188,00 758.294,11| 6830 75829411 68,30 758.294,11 68,30
: TOTAL FONTE: " 1.110.188,00 om| 11018800 ' 756204,11| 6830 758204, 11( 68,90 768294,11 68,30

Fonte: 10 RPI

Projeto | Atividade A Dotsgohical | Siplem./Reduzido |  DotagaoAtval | Empeniadosdnuadol % Ugiiado | % Pago A -
015,606.18, 541,001 2.2, 101 0000FUNDO MUNICPAL DE MEIO AMBIENTE 65.559,00 -40.000,00 25559,00 0,00 0,00 } 0,00 0,00 0,00 0,00
3 7 MWM Z&Iﬁ"' ‘." - . -~ : =
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SAFIRA Sistema de Administragio Orc;_amé'ntéria, Financeira e Contabil Data 01/02/13
5 - Pagina: 24
MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC Demonstrativo por Orgao / Projeto/Atividade Tous B

Secretaria Municipal de Finangas

Bemmess Or¢amento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgao: a999 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administracbes
Orgao: 016 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOSURBANOS Valores em RS
Fonte: 1 RP
Projeto / Afividade j o ’v*r Dotagio el - Swlﬂgdwo DotaghoAtusl | EmpanitidovAndndo| % | - - Liguidado - | % Pago - %
016. DDZ1&45100111033OODCES'I'RUTURACAOFiSICADOSCEMITERIDSF.SISTEMJ\FUNERAREDMUNICIPAL 450.000,00 269.363,00 719.363,00 71748433 15944 717.484,33( 159,44 717.484,33] 15944
016.001,08. 244.0010.2.005.000SMANU TENGAQ DAS ATIVIDADES DA COMIS-SAO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL 2.800,00 389.507,50 392.307,50 388.944,30 1389087 388.944, 3013890 87 388.944,3003890 87
016.001.04, 122.0012.2.115.0000MANU TENGAO DAS ATIVIDAD ES DOGABINETE DD SECRETARIO 225.000,00 -225.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
016.002.04, 122.0012.2.116.000DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO EFINANCEIRO 437 550,00 -347 287,50 90.262,50 85932,59| 1964 85932,59| 1964 85.932,58 1964
016.002.15.452.0011.2.117 0000MANUTENG AQ DO SISTEMA DE LIMPEZAPUBLICA 9.634.550,00 3.065.167,00 12699.717,00 12.600.297,64| 130,78 12600.297,64) 130,78 12.600.297,64] 130,78
016.002.18. 452.0008.2,118.0000MANU TENG AQ DAS ATIVIDADES DODEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 9.723.981,00 3.785.134,00 13509.115,00 13.361.25962| 13741 13.361.259,62| 13741 13.339.002,72) 137,18
016.002.15, 452.0011,2,119 000EPARTAMENT O DOS CEMITERIOS E DOSISTEMA FUNERARIO MUNIC IPAL 1.037.900,00 95.100,00 1.133.000,00 1.125.95941| 10848 1.125.959.41( 10848 1.125.959.41) 10848
016.002.15, 451,001 1.2.120 D00DEPARTAMENT O DO SISTEMA DE DRENAGEMDE AGUAS PLUVIAIS 332.000,00 -332.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: © TOTALFONTE: S0 ] vesasito| T maesao|  assiresp|  28219877e| 12946  zeereerras| w9ss|  20257.62099) 1293
Fonte: 6 convENlo UNIAO
: i ] vonpowen T siwisntReduziao | Dotasso rtal Empenhido-Antado| % f  umisio | % Pago %
o1s.uoz.15452.nm1?.nrmumwmmhonossmmns LIMPEZAPUBLICA 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 000
016.002.15. 452.0011.2.119 .0000DEPARTAMENT O DOS CEMITERIOS E DOSISTEMA FUNERAR 10 MUNIC IPAL 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 000
Sae TN eER T T TOTRL O _towogol U 0@ fosee0f o omf Ces| ¢ - oo 0 0| 0w
Fonie- 7 CONVENIO ESTADO
S N e e O e I i O I
016.002.15.452.0011.2.117 | UDMMJTENCAODDSSTEM‘\DE LIMPEZAPUBLICA 0,00 293.000,02 293.000,02 292670,03 X 286.776,98( 0,00 286.776,98) 0,00
el gt 5t o MOTALFONTED A B oo o) ctmsoieorl  mueopz| Aperews| om[T werese] ow|  assress] 0w
Fonte: 8 O CREDITO INTERNA
Projato | Atividade - Vi o g R e I T I B T ‘ago %
016.002.18, 452.0008.2.118. ooumnuTEN(;AODAsmvmmEs DODEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 120.100,00 180.000,00 300.100,00 89654,25| 7465 89.654,25| 7465 89654,25| 7465
i T T ) I 1 ) 85 _ wogsn| T
i _TOTALORGAQ: ../ .. L N T T . 302 13081
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SAFIRA
MUNICIPIO DE RIO BRANCO -AC

Secretaria Municipal de Finangas

Sistema de Administragao O rga...ontaria, Financeira e Contabil

>

Deimonstrativo por Orgéo / Projeto/Atividade

Data 01/02/13
Pagina 25
Modulo ROcrl?5r

S OTGamento-Programa do Exercicio de Dezembro de 2012 Orgéo: a9%99 Fonte: 0 a 9999 Todas as Administragées
Orgao: 017 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO URBANA Valores em R$
Fonte: 1 RP
Projeto / Atividade _ e S v Dotptolich) | Sigen et | * Dottodui | mpentato-pusadol” % | puaeto | % | peo %3
017.613.16.482.001 1.1.044.0000REGULARIZAGAQ DE ASSEN TAMENTOSINF OR MAIS 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00
017.613.16.482.001 1.1.046.0000PLANO DE REDUGAQODE RISCO 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
017.613.15.451.001 1.1.047 000REGULAMENTAGAO E NORMAS URBANI STICAS PREVISTAS NO PLANO DIRETOR 10,00 0,00 10,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
017.613.16.482.0011.1.043.0000CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIO-NAIS DE INTERESSE SOCIAL 179,00 0,00 179,00 0,00/ 0,0 0,00( 0,00 0,000 0,00
017.001.04. 122.0012.2.134.0000MANU TENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRE-TARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN 237.800,00 0,00 237.800,00 205.771,18| 8653 205.771,18| 86,53 205.771,18] 86,53
\.u' 7 ‘ o T % :‘,mm‘m 3 -- "::i-—;'" T 3 ?ﬁﬂﬁw . o ‘T"' ;‘»,ﬁ@ﬁ “ . MM} ;T ": ‘_ 20677118 ﬂﬁjﬁ‘ P mn»]'m ﬂi?“
Fonte: 6 CONVENIO UNIAO
Projeto/ Avidnds L ) K R e e e e O
017.613.16.482.001 1.1,04.000REGULARIZAGAO DE ASSENTAMENTOSINFORMAIS 50.003,00 589.913,00 649 916,00 569.785,98 | 113950 154.532,03| 309,05 144932,03| 28985
017.613.15.451.001 1.1.047 D00(REGULAMENTAGAO E NORMAS URBANISTI-CAS PREVISTAS NO PLANO DIRETOR 100.100,00 . 0,00 100.100,00 000 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
017.613.16.462.001 1.1.049.0000CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIO-NAIS DE INTERESSE SOCIAL 599.913,00 -599.913,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00/ 0,00
: - TOTAL FONTE: T 70060 - om| 75001600 seo7e5,08| 7SOT|  154532,03] 2080 144032,03) - 1032
Fonte: 8 O CREDITO INTERNA i

e R B L W
017.613.16.482.0011.1.044 00DIREGULARIZAGAD DE ASSEN TAMENTOSINF ORMAIS 0,00 0,00 0,00/ 0,00
DR B

Y2V 00 OQv.

0a .
SYINOD 30 1';5\;9!11




Tribunal de Contas do Estado do Acre .*:

Secretaria das Sessdes -

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO ACRE

Missé&o: Exercer o controle externo, orientando e fiscalizando a gestdo publica, e incentivar a sociedade ao exercicio do controle social.

TRIBUNAL DE CONT
DO ESTADO DO ACRE

000293;{5:}

(Processo n° 17.255.2013-70-TCE/AC)

~ CERTIDAO

Certifico que nesta data, por acimulo de documentos, encerrei o presente
VOLUME 1, comQZ_' ,'[3 folhas e formei o VOLUME 11 a partir da fl. a249 ‘ ‘

E verdade.
Rio Branco — Acre, 22 de margo de 2013.
"
Joao Mano Souga endei\
Secretarip dAs Ses
\
~
Digitado por SCMS

Av. Ceara, 2994, Jardim Nazle - Rio Branco — Acre - Cep.: 69.907-000
Telefones: (68)3025-2020 / 3025-2038 - Fonefax: (68)3025-2041 - Email: sessoes@tce.ac.gov.br



