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PROJETO DE LEI N° 24 /2016

MDA e by “Declara de Utilidade Pdblica” (SEMEAR)
Presidente CMRB ‘
Artemio Costa
Presidente da CMRB

Eiznio 200PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — ACRE, usando das atribuicBes que
lhe sdo conferidas por Lei, FACO SABER que a Camara Municipal de Rio Branco aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica, no ambito Municipal que a SEMEAR,
inscrita no CNPJ sob o n° 12.482.940/0001-43, entidade civil sem fins lucrativos, com sede
e administrag3o localizada na Rua Silvestre Coelho, 348, CEP n° 69.900-363, Bairro Ipase,
e foro na cidade de Rio Branco, Acre, que foram comprovados através dos seguintes
requisitos:

| — constituida ha mais de 5 (cinco) anos;

Il - estd em efetivo exercicio e visa servir desinteressadamente 3 coletividade de
acordo com os seus fins estatudrios;

lll- ndo renumera a qualquer titulo os cargos de sua diretoria e n3o distribui lucros,
bonificagbes ou vantagens a dirigentes e mantenedores sob nenhuma forma ou pretexto;

IV- garantir convivio solidario e fraterno; mobilizar a sociedade em geral; promoc¢do
da assisténcia social, ética, Paz, seguranca alimentar e nutricional; desenvolver projetos e
acbes no campo cientifico, educacional, cultural e social; defesa, preservacido e
conservagdo do meio ambiente e desenvolvimento sustentavel.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das SessBes, “Governador Edmundo Pinto de Almeida Neto”, em 04 de maio de
2016.

el Marcos
Vereador PRB




Comprovante de Inscri¢io e de Situagio Cadastral
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Contribuinte,

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizaciio cadastral.

~ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
72 CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

l'im°°€“w° COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO [ DATA DE ABERTURA
1M2A.4T8R2.l294010001-43 CADASTRAL 03/08/2010

NOME EMPRESARIAL
| SEMEAR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SEMEAR *

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino n3o especificadas anteriormente
85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.92-9-01 « Ensino de dancga

85.92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga

85.92-9-03 - Ensino de musica

85.93-7-00 - Ensino de idiomas
93.Mw-ommmm¢oelmrréowpecﬁimmﬁmem
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nio especificado anteriormente

85.99-6-03 - Tieinamento em informatica % .
87.2%99-Aﬁvidadesdeasis&uwhpsicosoddeémﬁdeamrhdasde&hbios psiquicos, deficiéncia mental e

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO ' . . . ¥
R SILVESTRE COELHO | 348

! [cep S BAIRROIDISTRITO MUNICIPIO UF
69.900-363 . . IPASE . RIO BRANCO AC
ENDEREGO ELETRONKO . TELEFONE '
o . {68) 9201-2685

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
fedrfedrk . N

ATIVA

SITUAGAO CADASTRAL _ DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
— : 03/08/2010
MOTIVO DE SITUAGAG GADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL '
CAO ESE DATA DA SITUAGAG ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.




Capitulo Primeiro

PP N———

DA DENOMINACAOQ, CONSTITUICAOQ, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO. ANO SOCIAL E FINALIDAD

Primeira alteracdo Estatutaria

~

Ar. 1° - A SEMEAR, fundada em 20 de outubro de 2015, é uma Associagio Civil, apartidéria, sem fins lucrativos, sem
discriminacgo sexual, racial, religiosa e politica, rege-se pelo presente Estatuto e disposi¢des das leis vigentes.

a) Sede e Administracdo localizada na Rua Silvestre Coelho, 348, CEP: 69.900—363, no Bairro IPASE, Municipio
de Rio Branco — Acre;
b) Foro Juridico na Comarca de Rio Branco — Acre;
¢) Prazo de Duragdo Indeterminado; e, . O\’f
d) Ano social coincidindo com o civil.

”

Art. 2° - A SEMEAR tem como finalidade: L{) :

I Garantir o convivio solidario e fraterno. as democracias internas, de modo a que todos tenham a oportunidade de
€Xpor suas opinides: '
lI. " Mobilizando a sociedade em geral, entidades governamentais € ndo governamentais nacionais e internacionais,
sindicais, académicas, dentre outras;
. Promogio da assisténcia social; aos dependentes quimicos na familia:
V. Promocio da ética. da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais:
V. Promogio de a seguranca alimentar e nutricional;
Desenvolver projetos e ag¢es no campo cientifico, educacional, cultura] e social, através de pesquisas elaboragio
de projetos, cursos de qualificagdo técnico — profissional, exposigdes, seminarios, eventos direcionados & defesa
dos direitos humanos e da cidadania em geral, da democracia e de outros valores universais;
VII.  Defesa, preservacdo e conservacio do meio ambiente e promocio do desenvolvimento sustentdvel;

Art. 3° - Para cumprir sua principal finalidade, a Associagdo SEMEAR observara sua premissa fundamental, promogio
da assisténcia integral as familias, podendo desenvolver as seguintes atividades:

. Apresentar sugestdes as autoridades governamentais prestadoras de servigos publicos para a execucgdo de obras ¢
Servi¢os que visem o bem estar social das familia;
I Promover o bem estar no convivio familiar;
Il Contribuir no desenvolvimento sustentéve] das familias;
IV Promover parcerias com empresas, organizagdes governamentais e nio- governamentais agéncias nacionais e
internacionais para agdes de combate a fome, miséria e desnutri¢io;
V. Mobilizar a sociedade em prol de agdes na assisténcia neonatal;
VI, Sensibilizar as familias na defesa, preservacio, conservagdo do meio ambiente e dos Tecursos naturais,
principalmente os recursos hidricos;

VII.  Incentivar a interagio, o dialogo e solidariedade entre familias de diferentes camadas e segmentos sociais, com o
objetivo de socializar as experiéncias de sucesso no modelo familiar e promover integragdo social;
™ VI Incentivar a producio agricola familiar por meio de agdes e projetos que viabilizem a aquisi¢do dos produtos

bésico que reverterio em acdes de assisténcia e seguranca alimentar as famf{lias carentes;

IX. Promover a capacitacdo dos membros em semindrios, estudos, conferencia e féruns nacionais e internacionais
sobre questdes relacionadas a familia; :

X.  Promover acesso 4s famflias aos seus direitos estabelecidos, juntos as instituicdes, principalmente nas 4reas de
educacdo e satide publica;

X1, Promover palestras, debates, encontros, com empresas, organiza¢Ses nio govemamentais, governo,
universidades ou com outras instituicdes sobre agdes de conscientizagio da sociedade no tocante ao resgate e
preservacado de valores morais, éticos e culturais das familias:

XII.  Mobilizar eémpresas. organiza¢des nio governamentais, poderes puiblicos constituidos, agencias nacionais e
internacionais e outros que desejam investir em projetos sociais como habilitagio, educagio, satide dentre ourros:
XHI. Manter dados cadastrais sobre indicadores sociais, culturais e de direitos humanos relacionados & questdo

familiar, que possibilite implementacdo de projetos;
XIV.  Desenvolver outras atividades outras atividades correlatas necessérias ao cumprimento dos objetivos sociais da .
SEMEAR. i
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independéncia.
XVL  Ar. 6° - Todo

XVIL  Art. 7° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo SEMEAR atenderé a observancia dos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade €conomicamente e da eficiéncia e ndo farg qualquer
discriminacdo de raga, cor, sexo ou religizo.

Unico - Para cumprir seu proposito a Associagdo SEMEAR atuard por meio da execugdo direta de projetos, programas

ou planos de acdes, da doac¢do de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestac@o de servigos intermediarios de
apoio a outras organizac¢des sem fins lucrativos e a 6érgéos do setor piblico que atuam em dreas afins.

XVIL  Art. 8° - A Associacdo SEMEAR ters um regimento interno que disciplinard o sey funcionamemo, como
também sera elaborado um cddigo de Etice, refletindo os valores e principios que norteardo todas as acGes da
Associacdo, ambos elaborados pela Diretoria e aprovados pela Assembleia Geral.

€ Aol A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo SEMEAR se organizard em tantas unidades de prestagdo de
S€rvicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposicdes estatutarias.

RiO BRANCO/AC
RCPJ Registro N°

Capitulo Segundo
DA CONSTITUICAO sociaL
CONDICOES DE ADMISSAOQ E EXCLUSAO, DIREITOS E DEVERES.

-Ade uiané R. R. dg S_iiva
RegiStfadora Substituia

Art. 10° - poderdo fazer parte da Associacio produtores, homens, mulheres ¢ jovens maiores de 16 anos, que tenham
livre disposicio de si e de seus bens, residam na drea de agdo da Associagdo, concordem com o presente Estatuto e nio
se dediquem a atividades que possam prejudicar ou colidir com 0s interesses e objetivos da Entidade.

Paragrafo 1° - As pessoas interessadas em ser admitidos na Entidade assinardo proposta ¢, ficha cadastral fornecida
pela Associacio.

Paragrafo 2° - Aprovado pela Diretoria, a sua Proposta, nos termos e condigSes do presente Estatuto, assinars
Juntamente coma o Presidente a ficha de matricula.

‘Paragrafo 30 - A assinatura da ficha de matricula pelo associado complementa a sua admissio na Associacgdo.

Paragrafo 4°- Cumprindo o que dispde o artigo anterior, o associado adquire todos os direjtos e assume as obrigacdes
tomadas pela Associagio.

Art. 11°- A associacdo sera composta de um numero ilimitadog de membros, que se disponha a participar e contribuir
com os objetivos e finalidades da Associagdo SEMEAR.

Ar. 12°- A Associagdo SEMEAR Dpossui as seguintes categorias de membros:

. FUNDADOR - Serdo considerados fundadores os membros si

. COLABORADOR

L
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V. BENEMERITOS - Aqueles que receberio dtulo conferido por deliberagdo da Assembleia Geral, de forma D -
esponténea ou por mérito decorrente de relevantes servicos prestados a Associagdo, sendo que neste caso, deve
ser encaminhada a proposta de inser¢io desses a Assembleia Geral, por meio da Diretoria.
V. HONORARIOS - Agueles que se fizerem jus a homenagem de notaveis servigos prestados a Associacio, de
forma que o rito que constituia homenagem dar-se-4 da forma prevista no inciso anterior.
Paragrafo Unico — Os membros intitulados colaboradores, beneméritos ou honorarios ndo terdo direito a voto e nem
poderzo ser votados.
Art.13° - Sdo de direitos dos membros fundadores e dos efetivos, quites com suas obrigagdes sociais:
I Apresentar ideias, propostas e reivindicacdes & Associagado SEMEAR; .
. : 6 F
lI.  Propor eventos, programas e propostas de cunho social. RCPJ RIO BRANCQO/AC

[II. - Ter acesso &s atividades e dependéncia da Associagdo SEMEAR;
IV. Tomar parte nas Assembleias Gerais. -7 30
V. Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo;

Art. 14° - Sdo deveres de todos 0s membros: Adelguian

Registro N°

Redistragora Substituta

A1tk ¢

.R. da Silva

. Acatar decisdes da Diretoria;
1. Cumprir disposi¢des estatutarias e regimentais;
L. Trabalhar em prol dos objetivos da Associagio, respeitando os dispositivos estatutarios, zelando pelo bom nome,
imagem e reputago da Associagdo Amigos da familia agindo com honestidade, integridade e ética;

Art. 15° - O associado n&o responde solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais contraidas pela Associagio
perante terceiros.

Pardgrafo Unico — A responsabilidade do associado somente poderé ser invocada depois de judicialmente exigida da
Associagdo.

Art. 16° - A demissdo do associado dar-se-4 exclusivamente a seu pedido e seré requerida ao Presidente, sendo por este
levada ao conhecimento da Diretoria € averbada na ficha de Matricula.

Art. 17° - Além dos motivos de direito, a Diretoria é obrigada a excluir o associado que:

a) Vier a exercer qualquer atividade que seja considerada prejudicial a2 Associagdo ou que colida com seus
objetivos; . .

b) Deixar reiteradamente, de cumprir disposi¢des da Lei, do Estatuto, da Assembleia Geral, ou as que sejam
tomadas pela Diretoria;

c) Faltar a trés reunides da Assembleia Geral, sem motivos que justifiquem a sua auséncia.

Art. 18° - A exclusdo serd decidida pela Diretoria e os motivos que a determinaram deveriio constar do termo lavrado
na ficha de Marricula e assinado pelo Presidente.

Paragrafo 1° - Cépia auténtica do termo de exclusio seré remitida ao associado dentro de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 2° - O associado excluido poderd, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do recebimento da
notificagdo interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a primeira Assembleia Geral.

Art. 19° - A exclusdo do Associado sera feita:

a) Por dissolug@o da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica;

¢) Por incapacidade civil ndo suprida

d) Por deixar de atender aos requisitos estatutérios de ingresso ou permanéncia na Associaggo.

Capitulo Terceiro

DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

/ 3° TABELIONATO DE NOTAS E 3° REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS Dt
N 5
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Art. 20 - S0 6rgdos de administracio de a Associagdo SEMEAR amigos da familia: ‘\
e R. R. da Silva

Assembleia Geral radora Substituia

[ Dixretoria
Il.  Conselho Fiscal

Paragrafo Unico — A Associagio SEMEAR néo remunera sob qualquer forma os cargos de sua Diretoria e do Conselho
Fiscal, bem como as atividades de seus membros cujas atuagdes sio inteiramente gratuitas.

SECAO I - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21° — A Assembleia Geral é a instincia méxima deciséria da Associagdo SEMEAR, se constituira dos membros
fundadores e membros efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios. -

Art. 22° - A Assembleia Geral sera convocada, ordinariamente:

. A cada trés anos para eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il Apreciar o Relatério Anual de Atividades da Diretoria;
III.  Aprovar novos membros efetivos;
[V.  Discutire homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;
™ V. Nofinal de cada ano para apreciar e aprovar a Proposta de Programac&o Anual;

Art. 23° - A Assembleia Geral sera convocada, extraordinariamente, 2 qualquer tempo:

I Pela Diretoria
II.  Pelo Conselho F iscal;
Il Por requerimento de 1/5 dos membros em pleno gozo de seus direitos estatutérios e quites com suas obrigacdes
sociais.

Art. 24 — A convocagio da Assembleia Geral dos membros se daré por carta aos membros ou por edital afixado na sede
social ou publicado na imprensa local ou por circulares ou por quaisquer outros meios convenientes, sempre com, no
minimol5 (quinze) dias de antecedéncia.

Primeiro — Qualquer Assembleia Geral se instalard em primeira convocagdo com a maioria dos membros e, em
segunda convocagdo, com qualquer ndmero.

Segunda - A excecdo se dard a Assembleia Geral destinada a destituir administradores ou alterar o presente Estatuto,
que serd exigido o voto 2/3 (dois tercos) dos presentes a assembleia especialmente convocada para este fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos membros, ou com menos de 1/3( um terco)
nas convocagdes seguintes.

(™ Art. 25° - Compete a Assembleia Geral Extraordindria:

. Aprovar o regimento interno e cédigo de ética da associagio SEMEAR.
II.  Assembleia Geral elegera a Diretoria e Conselho Fiscal, definindo suas funcdes, atribuicdes e responsabilidades
através de regimento interno préprio. ’
I Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.
IV.  Decidir sobre a extingdo de a Associacio SEMEAR, nos termos do artigo 38.
V. Decidir sobre a suspensdo ou exclusio de qualquer associado. 8
V1. Decidir sobre reforma no presente estatuto, na forma do artigo 24, 2° paragrafo. » g’
VIL.  Determinar e atualizar as linhas de agdo da sociedade. ’
VIIL.  Eleger e destituir membros da diretoria ou do conselho fiscal.
IX.  Examinar as contas da diretoria aprovadas pelo conselho fiscal.
X. Examinare aprovar o relatério, balangos e contas da diretoria.
XI.  Propor e aprovar a admissio de novos membros efetivos.

AS NATURA'S i:=
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SEMEAR AN

Ar. 26° - A Associagdo SEMEAR adotari praticas de gestiio administrativa, necessaria e suficiente, a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade e seus

SEMEAR, bem como possuira a responsabilidade administrativa da sociedade e sers constituida por: Presidente, Vice —
Presidente, 1° Secretario, 2° Secretdrio, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

Pardgrafo 1° - A Diretoria se Teunira, no minimo, uma vez por més.
Pardgrafo 2° - Os membros da Diretoria terdo o mandato de 3 (trés) anos, podendo serem reeleitos por igual periodo.
Art. 28° - A Diretoria Compete:

. Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exercicio, definindo as linhas gerais

orcamentarias e a programacdo anua) da Associagdo, bem como nomear ou destituir os coordenadores de

programas, instituir ou cancelar programas, projetos ou servicos.

Definir seus cargos, fungdes, atribui¢des e responsabilidades mediante regimento interno préprio.

[II.  Elaborar anualmente o relatério de atividades de a associacio SEMEAR e apresentar 4 assembleia geral.

IV. Propor uma estrutura organizacional compativel com a missdo, objetivos, finalidades e os programas da
Associagdo SEMEAR, estabelecendo as diretrizes sobre as atividades do pessoal e as bases de sua remuneragao.

V. Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para miitua colaboragdo em atividades de interesse comum, como
também firmar acordos de parcerias;

RCPJ RlO.BRA!‘A;COIA‘Ci
Art. 29° - Ao Diretor Presidente compete: ROER N
0044772
MAR 2015

L. Convocar e presidir reunides da diretoria. 2!
Il Coordenar as atividades da Associagdo Amigos da familia e as atividades do Vice-Presidente.
III. Cumprir e fazer este estatuto, o regimento inteno e bem como o cddigo de ética da Associagdo SEMEAR. A
V. Presidir a assembleia geral. Resi
V. Representar a associagdo SEMEAR ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

.R. dz Silva
radora Substituta

Parégrafo Unico - O diretor Presidente, na falta ou impedimentos, ser4 substituido pelo Vice-Presidente, mediante sua
expressa designacio.

Art. 30° - Ao Vice-Presidente com ete:
P
- I. Assumir o mandato, em caso de vacéncia, ate 0 sen termino;

II.  Prestar, de modo geral, sua colabora¢io ao Diretor Presidente.
[II.  Substituir o Presidente e suas faltas e impedimentos;

Art. 31° - A contratagio de obrigagdes pela Associacio SEMEAR dependeré sempre do ato assinado conjuntamente
pelo Diretor Presidente e Vice-Presidente.

Art. 32° - Compete ao Primeiro Secretario:

L. Coordenar as atividades da sede social, do quadro de membros.
Il Publicar de todas as noticias referentes as atividades da Associacio.
IIl.  Secretariar as reuniges da assembleia geral e da diretoria e redigir as atas; C/

Art. 33° - Compete ao Segundo Secretario:

I Assumir o mandato em decorréncia de vacéncia
Il Auxiliar de modo efetivo o primeiro secretario, em suas atividades.
HI.  Substituir o primeiro secretario em suas atribui¢des, em momento oportuno;

Art. 34° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

TABELIONATO DE NOTAS E 3 TRO

'y AN A s
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: SEMEAR P o7

. Apresentar ao conselho fiscal a escrituracdo da associagio SEMEAR, incluindo os relatérios de desempenho
financeiros e contébeis e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, como também a elaboragéo de balanco no
final de cada exercicio para a aprovagdo da diretoria e avaliacio do conselho fiscal que submetera a aprovagio
final pela assembleia geral;

Il Apresentar mensalmente o balancete financeiro ao conselho fiscal;

[II.  Apresentar mensalmente ou sempre que solicitado, os relatérios de receitas e despesas;

V. Arrecadar as contribuicdes voluntaria dos membros, renda, auxilios e donativos e prestar contas mensais 2
diretoria, mantendo em dia a escritura¢io;

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 4 tesouraria;

VI.  Firmar conjuntamente com o Presidente: abertura e movimento contas bancirias, emitir cheques, solicitar taldes
de cheques, autorizar transferéncias de valores por carta, autorizar aplicagdes financeiras de recursos disponiveis,
endossar cheques e ordens de pagamentos do pais ou do exterior, para depésito em contas bancéarias de a
Associagdo SEMEAR, emissio ou aceite de titulos de créditos e documentos que envolvam obrigagdo ou
responsabilidade para a sociedade.

VIL. Firmar conjuntamente com o presidente, os titulos de credito de titularidade da associagdo e proceder da mesma
forma para a autorizagio de pagamentos em espécie.
VIII.  Guardar os documentos relativos & administragdo financeira, de competéncia da tesouraria;
o IX.  Manter os recursos financeiros da associacdo depositados em instituicdo ﬁnanceira e bancaria;

X, Quitar as obrigagdes financeiras sob prévia autorizagdo do Presidente da Diretoria, assinando-o de forma

conjunta com este, os cheques documentos da gestdo financeira da associacgo;

. PJ RIO BRANCOG/AL
Art. 35° - Compete ao Segundo Tesoureiro: RC Fheﬁis&ri l\? 7
[ Assumir o mandato em decorréncia de vacéncia; ? $\M LR 2816
II.  Auxiliar de modo efetivo o primeiro tesoureiro em suas atividades. . ¢
IIl.  Substituir o primeiro Tesoureiro em suas atribui¢des, em momento oportuno; elquishe R. R df,s”f
SECAO Il - DO CONSELHO FISCAL isfradora Substiuiz

Art. 36°- O Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés membros suplentes, sera eleito simultaneamente
a Diretoria, na mesma Assembleia Geral Ordinéria, com mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos por igual
periodo.

Pardgrafo 1° - Em caso de vacancia, o mandato ser4 assumido pelo respectivo suplente, até o seu termino.
Art. 37° - Compete ao Conselho Fiscal:

I Analisar o balango no final de cada exercicio.
II.  Convocar extraordinariamente a assemblei geral. o
™ . Examinar os livros de escrituragdo de a Associagio SEMEAR, para tanto, terd acesso livre e irrestrito a
documentagio.
IV, Manifestar e aprova as contas, sobre a situacdo financeira da associagio;
V. Opinar sobre balangos e relatérios e desempenho ¢ financeiro e contébil ¢, sobre operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo os competentes pareceres para o érgéo superior de a Associagio SEMEAR.
VI.  Requisitar a Tesouraria da associagdo, a qualquer tempo, documentag3o comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Associagio SEMEAR.

Pardgrafo 1° - O conselho fiscal se reunird ordinariamente a cada 3 (trés) meses €, extraordinariamente, sempre que
necessario.

DA ADMISSAO E DEMISSAO DE FUNCIONARIOS

Art. 38° - A admissdo de funcionarios serd de acordo com as normas da consolidagdo das leis trabalhistas e com o
regimento interno.

Pardgrafo Unico: Toda admissdo devera ser apreciada pela Diretoria.

Art. 39° - A demiss@o de funcionérios devera seguir normas da Consolidagio das Leis Trabalhistas e Regimento
Interno.

o~
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Paragrafo Unico: Os cargos remunerados terdo como referencia o valor médio salarial praticado no mercado na
respectivaérea de atuacio.

Art. 40 — O membro que descumprir os dispostos estatutarios assim como regimentais, sera sob apreciacio da Diretoria
excluindo da associagdo, sendo assegurado recurso a Assembleia Geral.

Capitulo Quarto
DOS RECURSOS FINANCEIROS E SUA APLICACAO
Art. 41° - Os recursos financeiros necessarios 4 manutencéo da Associagdo SEMEAR poderdo ser obtidos por:

I Contratos e acordos firmados com empresas, instituigdes e agéncias nacionais e internacionais.
Il Contribui¢@o voluntaria dos membros.
IlI.  Doagdes e subvengdes eventuais, recebidas diretamente da Unido, dos estados ou dos municipios, de entidades
publicas ou privadas, nacionais e estrangerias;
[V.  Doagdes, legados e herancas.
V. Recebimento de Direitos Autorais.
VI Rendimentos de aplicages de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob a sua
administragéo.
VII.  Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder publico para financiamento de projetos na sua
™ area de atuagdo.
VIIL.  Resultados das atividades sociais.
IX.  Rendas resultantes de prestacio de servigos e a seu favor constituido por terceiros.

Paragrafo Unico - A Associagio SEMEAR ndo distribui entre os seus membros, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas

do seu patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, sendo que eventuais superavits de quaisquer § RCPJ SIO,BtRA\?IJaCO/AC
egistro |

exercicios financeiros serfo destinados 4 consecucio de suas finalidades e objetivos estatutarios e aplicados
integralmente no pais.

DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 42° - O presente estatuto esta de pleno acordo com as normas dispostas na Lei Federal n° 9.970/99, Decreto
3.100, de 30 de junho de 1999, bem como na Lei Estadual n° 1.428, de 2002 no que tange as previsdes estatutirias
dispostas em seu artigo 3° e 4°, a saber:

I A aplicagio e gestdo dos recursos piblicos e dos bens publicos respeitardo na plenitude os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da razoabilidade e da

eficiéncia;
Il A associagdo publicara ao fim do exercicio o relatério de atividades e demonstragdes financeiras, e manteré as
') certides negativas de débito do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e do Fundo de Garantia por Tempo

de Servigo — FGTS a disposicdo e exame de qualquer cidadio.
III. O regimento devera conter normas fiscais que inibam qualquer possibilidade de obtengdio de vantagens, seja de
forma coletiva, seja de forma individual, em decorréncia da participacdo nas atividades da pessoa juridica;
IV.  Os principios fundamentais de contabilidade e is normas brasileiras de contabilidade;
V.  Realizagio de auditorias, inclusive auditores externos independentes;
V1. Todo o excedente financeiro sera investido nas préprias atividades da institui¢do, vedada a distribuicio entre
seus diretores, conselheiros, membros ou doadores.

Capitulo Quinto
DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 43° - A prestagdo de contas de a Associagio SEMEAR observar no minimo:

I A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita, conforme determina o
paragrafo unico do Art. 70 da Constitui¢io Federal. ;.
Il A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das ‘/( (-
demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as cerfiddes.negativas de débitos juntos ao INSS e ao FGTS, )
colocando-os a disposi¢do para o exame de qualqu EE e 2
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o
HI. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes ser for caso, da aplicacdo dos eventuais 8
recursos objeto de termo de parceria, conforme previsto em regulamento.
V. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.
Capitulo Sexto
DO PATRIMONIO - _;
RCPJ RIO‘BRAQCO/AL

Art. 44° — O patriménio de a Associagdo SEMEAR seré constituido de bens méveis e iméveis, veiculos e os que %e tstrz N
venham a ser acrescentado por meio de doagdes, legado e pela aplicagdo de receitas. R 9518

Art. 45° - Os bens patrimoniais de a Associacdo SEMEAR nio podera ser onerado, permutados, ou alienados sem
autorizagio da Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim. . R. da Siive

dora Substitut

Art. 46° - No caso de dissolucdo da Associacdo SEMEAR, o respectivo patriménio liquido ser4 transferido 2 outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social,

qualificagdo, ser4 contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei
preferencialmente que tenham o mesmo objetivo social.

Capitulo Sétimo
DAS DISPOSICOES GERAIS

ATt. 48° - A Associacio SEMEAR sers dissolvido por decisdo da assembleia geral extraordinéria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel & continuagéo de suas atividades, com express&o da maioria dos
membros efetivos.

Art. 49° - A Associagio SEMEAR é constituido por prazo indeterminado, competindo a Assembleia Geral decidir, nos
termos deste Estatuto sobre sua eventual extingdo.

Art. 50° - Nenhuma categoria dos membros responde, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais ou
compromissos assumidos pela Associagdo SEMEAR.

Att. 51° - As normas relativas as punicdes em virtude de infragdo s regras estatutirias e regimentais serdo dispostas no
Regimento Interno.

Art. 52° - O presente estatuto podera ser alterado, total ou parcialmente, a qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois
tergos) dos membros presentes da Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, € entrard em vigor na data
de seu regime na serventia de Registro Civil da Comarca de Rio Branco-AC. '

M Art.53°-0 presente estatuto se encontra em pleno acordo com as normas que regulam a imunidade tributaria,
atendendo os requisitos infra citados:

I Aplicar integralmente seus recursos na manutenco e desenvolvimento dos seus objetivos sociais;
II.  Apresentar, anualmente. declaragio de rendimentos, em conformidade com o disposto em ato da secretaria da
Receita Federal;

. Conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, cotado da data da emissio, os documentos que comprovem a
origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem assim a realizagdo de quaisquer outros atos ou
opera¢Ges que venham a modificar a sua situacZo patrimonial;

IV, Manter escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades que assegurem a
respectiva exatidao;

V. Né&o remunerar, por qualquer forma, seus dirigentes pelos servigos prestados;

VL. Recolher os tributos retidos sobre os rendimentos por elas pagos ou creditados e a contribui¢go para a sua

seguridade social relativa aos empregados, bem assim cumprir as obrigagdes acessérias dai decorrentes;

\ &y

Art. 50° - Casos omissos ou duvidosos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.
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& DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 54° - Este Estatuto foi lido e aprovado em Asse
dia 09 de Janeiro de 2016, e poders ser alterado tota
registrado na Serventia de Registro Civi

mbleia Geral de Fundagdo da Associagio SEMEAR, realizada no
I ou parcialmente observando-se o di
1 das Pessoas Juridicas.

Sposto neste Estatuto, e serd

‘Om_,,o oi‘
vt

ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO

10 BRANCO/AC
Presidente da Associagcio SEMEAR RCPJ éegistro N®
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v ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE N° 02 DA ASSOCIACAO CRISTO REINA : Substituta

‘ REALIZA_DA EM 20/10/2015, PARA APROVACAO DA 12 ALTERACAO CONSOLIDADA ESTATUTARIA,
E ELEICAO E POSSE DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL, DA ASSOCIACAO CRISTO REINA
NA FAMILIA.

Aos 20 (Vinte) dias do meés de outubro de 2015, reuniram-se na Associagdo Cristo Reina na Familia,
situada na Rua Silvestre Coelho, 348, CEP: 69.900-363, no Bairro IPASE, em Rio Branco-Acre,
obedecendo ao Estatuto da associagdo e observando o quérum legal de instalagéo e deliberacdo, sob a
presidéncia do Sr. Alexander Santos de Carvalho, e secretario da mesa Sr. LUIZ FELIPE BARBOSA DE
ALENCAR. O Presidente deu inicio a Assembleia com a seguinte ordem, de acordo com o Edital de
Convocaggo: 1) Aprovagdo da 12 Alteragdo consolidada do Estatuto Social - Enderego, Nome da

Pinto, n° 104, Bairro Loteamento Joafra. VICE - PRESIDENTE: JOANE LOPES DE LIMA DE ALENCAR,
brasileira, casada, Assistente Social, portadora da RG n° 1110121-0 SSP/AC, e inscrita no CPF n°
008.195.452-28, residente e domiciliada na Rua Estrada do Calafate n°000 Residencial topazio Quadra 1
casa 2 , Bairro Calafate em Rio Branco - Acre. 1° SECRETARIO: CLEYTON DE OLIVEIRA ALMEIDA,
brasileiro, casado, Bombeiro, portador do RG 120354-8 CBM/AC, e inscrito no CPF n° 444.183.882-49,
residente no Conjunto Masca(enhas de Moraes quadra 2 casa 15, Bairro Floresta, na cidade de Rio Branco,
Estado do Acre. 2° SECRET ARIO: EDNEA RODRIGUES DIAS, brasileira, casada, psicéloga, portadora da
RG n° 011169094-7 MEX/RJ, e inscrita no CPF n° 597.413.417-68, residente e domiciliada na Rua
Guiomard Santos n° 78, Bairro Bosque, em Rio Branco — Acre. 1° TESOUREIRO: SERGIO DA SILVA
ALBUQUERQUE, brasileiro, casado, bombeiro, portador do RG 120353-7 CBM/AC, e inscrito no CPF n°
230.563.392.00, residente no Condominio C. Loureiro localizado na Avenii'a Recanto Verde n°398 casa 6.
Em Rio Branco, Estado do Acre 2° TESOUREIRO: ELIAMARA MOURA PONTES LISBOA, brasileira,
casada, pedagoga, portadora da RG n° 024044-2 SSP/AC, e inscrita no CPF n°® 412.208.542-04, residente
e domiciliada no Conjunto Tucuma3 1l Rua N3 n°56, Bairro Distrito Industrial em Rio Branco - Acre. E para o
CONSELHO FISCAL: 1° MEMBRO EFETIVO: ANA CLAUDIA ROCHA CAMPOS, Brasileira, Divorciada,

preexistentes ou qualquer outro vicio que possa comprometer o presente pleito. E ndo havendo mais nada
a tratar, foi lavrada a presente que vai assinada por mim » Secretario da mesa,Sr LU|Z FELIPE
BARBOSA DE ALENCAR g Sr. ALEXANDER SANT OS DE CARVALHO, Presidente da mesa e
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RESOLVE ‘

Art. 1° - NOMEAR a Senhora, MARIA NILEIDA DO NASCIMENTO SOU-
ZA. para o Cargo em Comissao de Secretaria de Promogao Social, da
Secretaria de Promog&o Social, referéncia CEC-5, do Quadro de Pes-
soal da Prefeitura Municipal de Tarauaca.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura e publicagdo.
Tarauaca-Acre, 01 Abril de 2016, 128° da Republica, 114° do Tratado
de Petrépolis, 55° do Estado do Acre e 103° do Municipio de Tarauaca.

RODRIGO DAMASCENO CATAO
Prefeito de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA

DECRETO N° 029/2016 DE 01 DE ABRIL DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso
de suas atribuigdes legais previstas na Lei Orgénica do Municipio e Lei
Municipal n° 795/2014:

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR o Senhor, JOAO JANICELIO MARINHO FONTINE-
LES, para o Cargo em Comissdo de Secretario Municipal de Saude, da
Secretaria Municipal de Saude, referéncia CEC-5, do Quadro de Pesso-
al da Prefeitura Municipal de Tarauaca.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura e publicaggo.
Tarauaca-Acre, 01 Abril de 2016, 128° da Republica, 114° do Tratado
de Petropolis, 55° do Estado do Acre e 103° do Municipio de Tarauaca.

RODRIGO DAMASCENO CATAQO
Prefeito de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA

PORTARIA N° 80/2016 DE 30 DE MARCO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso
de suas atribuigdes legais previstas na Lej Orgénica do Municipio e Lei
Municipal n® 795/2014:

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR a Senhora MARIA NILEIDA DO NASCIMENTO
SOUZA, do Cargo de Coordenadora Financeira. da Secretaria Muni-
cipal de Promogdo Social, referéncia CEC-2, do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Tarauaca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e publicagéo.
Tarauaca-Acre, 30 de Margo de 2016, 128°da Republica. 114° do Tratado
de Petropolis, 55° do Estado do Acre e 103° do Municipio de Tarauaca.

RODRIGO DAMASCENO CATAQ
Prefeito de Tarauaca

(™ ESTADO DO ACRE

MUNICIPIO DE TARAUACA

Retificagéo da Portaria n° 082/2016, de 28.03.2016, publicado no D.O.E.
de n° 11.771, do dia 30.03.2016.

Onde se I8, Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura e publicagao, com efeitos financeiros a 01 de Marco de 2016.

Leia — se, Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura e publicagao.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

Retificagéo do Primeiro Termo Aditivo de Acréscimo de Valor ao Contra-
to n® 001/2016 do processo n° 1470/2015, publicade no DOE n® 11.775
- 05/04/2016 - pg. 56 onde se I& firmado entre as partes, em 21/01/2016
a 21/01/2017. Leia-se: firmado entre as partes. em 21/01/2016.

OAB/AC
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
SECCIONAL DO ESTADO DO ACRE

EDITAL
Nos termos da legislacao vigente. comunicamos a quem interessar pos-
$3 que os abaixo relacionados apresentaram pedido de inscrigdo no

DIARIO OFICIAL

Quadro de Advogados e Estagiarios dessa Seccional.

ADVOGADOS

Francisca Gleissa Oliveira Portella ( Suplementar)

Raimundo dos Santos Monteiro

Qualquer pessoa podera impugnar o referido pedido comparecendo & Or-
dem dos Advogados do Brasil — Seccional do Estado do Acre, instalada na
Alameda Ministro Miguel Ferrante n°. 450 — Portal da Amazénia, no prazo
de 05 (cinco) dias a contar da data da publicagao do presente Edital.

Rio Branco-AC, 05 de abril de 2016.

Thiago Vinicius Gwozdz Poersch
Secretario-Geral

|
.

ASSOCIACAQ NOSSA SENHORA DA SAUDE \
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N° 015/2016 C.E.L/ANSSAU

A Comisséo Especial de Licitagdo torna publico que realizara licitagao na
modalidade Prego Eletrénico SRP, Tipo Menor Prego. OBJETO: AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE LAVANDERIA HOSPITALAR. Edital disponivel: a
partir do dia 06/04/2016 no site http://www.publinexo.com.br, Entrega das
Propostas a partir do dia 06/04/2016 até 18/04/2016 as 9:00h (Horario
Brasilia), no site http://www.publinexo.com.br. Abertura das Propostas dia
18/04/2016 as 10:20h (horario de Brasilia). Maiores informagdes: Asso-
ciag@o Nossa Senhora da Saude - Comisséo Especial de Licitagdo, Tele-
fone 0xx(68) 3224-3811, das 09 as 17h (Horério de Brasilia).

Rio Branco — AC, 06 de Abril de 2016

katia Lima e Souza
Pregoeira

ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

AVISO DE RETIFICAGAO

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 018/2016
C.E.LUANSSAU, retifica Aviso de Reabertura, publicado no Diario Oficial
do Estado N° 11.773 P&g. 118, no dia 01/04/2018, no sites: www.ac.gov.
br, www.acrecompra.acre.gov.br Rua 16 de outubro. N° 161, Bairrc
Quinze - Rio Branco- AC — Fone (68) 3224-3811.

Onde se Lé: “realizara no dia 25/02/2016".

Leia-se: “realizara no dia 14/04/2016".

Rio Branco-AC, 05 de abril de 2016.

Nair TRerezinha Reichert
Diretora Geral

ATA DA AS_SEM_BLE)AEXT RAORDINARIA DE N° 02 DA.ASSOCIK-
GAQ GRIS]?O REINA NAFA&LUA%REALIZADAE’M‘ZOL‘LOQ 115, :
APROVAGAO DA 12 ALTERAGAO CONSOLIDADA ESTATUTAI
LEI OSSE'DE m@,MEI%CONSELHOFISCAL DA
ASSOCIAGAO CRISTO REINA NA FAMIL (A7 :
Aos 20 (Vinte) dias do més de outubro de 2015, reuniram-se na Asso-
ciagdo Cristo Reina na Familia, situada na Rua Silvestre Coelho, 348,
CEP: 69.900-363, no Bairro IPASE, em Rio Branco-Acre, obedecendo
ao Estatuto da associagéo e observando o quérum legal de instalagdo
e deliberagéo, sob a presidéncia do Sr. Alexander Santos de Carva-
Iho, e secretario da mesa Sr. LUIZ FELIPE BARBOSA DE ALENCAR.
O Presidente deu inicio a Assembleia com a seguinte ordem, de acordo
com o Edital de Convocacaa: 1) Aprovagéo da 12 Alteraco consolidada
do Estatuto Social - Enderego, Nome da Associagdo (Razéo Social); 2)
Eleicdo e Posse de nova Diretoria e Conselho Fiscal. Devido mandato
vencido, o Presidente informa que a antiga diretoria se manteve infor-
malmente a frete da instituigdo ate a presente data se responsabilizando
por todos os atos praticados. Inicia a reunido falando da necessidade de
se realizar a 1° Alteragdo Cosolidada do Estatuto. Diz que as alteragoes
serao nos Art. 1°, 2° e 3° em sua integra. Diz também que a nomencla-
tura da Instituicdo que & Associacgo Cristo Reina na Familia, passara a
ser: SEMEAR . O Presiderge coloca as Alteragdes em votagao, da qual
€ aprovada por unanimidade. Passando para a segunda ordem do dia,
o Presidente informa que a antiga diretoria renunciou ao restante do
mandato, e da inicio a Eleigdo e Posse de Nova Diretoria e Conselho
Fiscal de acordo com o que dispde as normas do Estatuto da SEME-
AR, sendo eleitos por aclamag&o. O Presidente entio empossou a nova
Diretoria e Conselho Fiscal, ficando a sua composigéo da seguinte for-
ma: PRESIDENTE: ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO, brasileiro,
casado, portador da RG n° 08538641-5 SSP/RJ, e inscrito no CPF n°
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011.890.617-83, residente e domiciliado & Rua Edmundo Pinto, n°® 104,
Bairro Loteamento Joafra. VICE — PRESIDENTE: JOANE LOPES DE
LIMA DE ALENCAR, brasileira. casada, Assistente Social, portadora da
RG n° 1110121-0 SSP/AC, e inscrita no CPF n° 008.195.452-28, re-
sidente e domiciliada na Rua Estrada do Calafate n°000 Residencial
topazio Quadra 1 casa 2 . Bairro Calafate em Rio Branco - Acre, 1°
SECRETARIO: CLEYTON DE OLIVEIRA ALMEIDA, brasileiro, casa-
do. Bombeiro, portador do RG 120354-8 CBM/AC, e inscrito no CPF n°
444.183.882-49, residente no Conjunto Mascarenhas de Moraes quadra
2 casa 15, Bairro Floresta, na cidade de Rio Branco, Estado do Acre. 2°
SECRETARIO: EDNEA RODRIGUES DIAS, brasileira, casada, psico-
loga, portadora da RG n° 011169094-7 MEX/RJ, e inscrita no CPF n°
597.413.417-68, residente e domiciliada na Rua Guiomard Santos n°
78. Bairro Bosque, em Rio Branco — Acre. 1° TESOUREIRO: SERGIO
DA SILVA ALBUQUERQUE, brasileiro. casado, bombeiro, portador do
RG 120353-7 CBM/AC, e inscrito no CPF n* 230.563.392.00, residente
no Condominio C. Loureiro localizado na Avenida Recanto Verde n°398
casa 6. Em Rio Branco, Estado do Acre 2° TESOUREIRO: ELIAMARA
MOURA PONTES LISBOA, brasileira, casada, pedagoga, portadora da
RG n° 024044-2 SSP/AC, e inscrita no CPF n° 412.208.542-04, resi-
dente e domiciliada no Conjunto Tucuma Il Rua N3 n°56, Bairro Distrito
Industrial em Rio Branco -Acre. E parac CONSELHO FISCAL: 1° MEM-
BRO EFETIVO: ANA CLAUDIA ROCHA CAMPQS, Brasileira, Divorcia-
da. Filosofia, portadora do RG 351.787 SSP/AC. inscrita no CPF n®
509.298.102.44 Residente no Conjunto Esperanca | quadra 9 casa 204,
na cidade de Rio Branco, no Estado do Acre. 2° MEMBRO EFETIVO:
VILMAR LUIZ ANSILIERO, Casado. Brasileiro, portador do RG 270414
SSP/RO, inscrito no CPF n° 221 .162.062.00. residente Rua Benzinho n°
544, Bairro Nova Esperanga na cidade de Rio Branco, Estado do Acre.
3° MEMBRO EFETIVO: LUIZ FELIPE BARBOSA DE ALENCAR, brasi-
leiro, casado, portador da RG n° 1058819-1 SSP/AC, e inscrito no CPF
n°® 005.556.412-79, residente e domiciliado na Rua Estrada do Calafate
n°000, Residencial Topazio, Quadra 1, casa 2, em Rio Branco — Acre.
Com relagao as trés vagas para membros suplentes, em razdo de ndo
haverem pessoas interessadas para ocuparem os devidos cargos, fi-
cou estes em aberto para posterior preenchimento. Por fim o Presidente
diz que o mandato sera por 03 (trés) anos. sendo de: 20/10/2015 a
18/10/2018, e atesta que os membros da diretoria atendem aos requisi-
tos para o presente mandato, nao estando impedidos em razao de man-
datos preexistentes ou qualgquer outro vicio que possa comprometer o
presente pleito. E n&o havendo mais nada a tratar, foi lavrada a presente
ata, que vai assinada por mim , secretario da mesa,Sr LUIZ FELIPE
BARBOSA DE ALENCAR pelo Sr. ALEXANDER SANTOS DE CARVA-
LHO, Presidente da mesa e Presidente Empossado. Rio Branco-Acre
20 de outubro de 2015.

Presidente da Mesa: ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO
Secretario da Mesa:_ LUIZ FELIPE BARBOSA DE ALENCAR
Presidente Empossado:_ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO
Capitulo Primeiro

DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DU-
RACAO, ANO SOCIAL E FINALIDADE.

Primeira alteragdo Estatutaria

Art. 1° - ASEMEAR, fundada em 20 de outubro de 2015, é uma Associagio
Civil, apartidaria, sem fins lucrativos, sem discriminag&o sexual, racial, religio-
sa e politica, rege-se pelo presente Estatuto e disposigbes das leis vigentes.
a) Sede e Administracdo localizada na Rua Silvestre Coelho, 348, CEP:
69.900-363, no Bairro IPASE, Municipio de Rio Branco —Acre;

b) Foro Juridico na Comarca de Rio Branco - Acre;

¢) Prazo de Duragéo Indeterminado; e,

d) Ano social coincidindo com o civil.

Art. 2° - A SEMEAR tem como finalidade:

I. Garantir o convivio solidario e fraterno. as democracias internas, de
modo a que todos tenham a oportunidade de expor suas opinides;

Il. Mobilizando a sociedade em geral, entidades govemamentais e n3o gover-
namentais nacionais e intemacionais, sindicais. académicas, dentre outras;

lll. Promocéo da assisténcia social; aos dependentes quimicos na familia;
IV. Promogéo da ética, da paz. da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais:

V. Promogao de a seguranca alimentar e nutricional;

VI. Desenvolver projetos e agdes no campo cientifico, educacional, cul-
tural e social, através de pesquisas elaboracao de projetos, cursos de
qualificagdo técnico — profissional, exposicdes, seminarios, eventos di-
recionados 2 defesa dos direitos humanos e da cidadania em geral, da
democracia e de outros valores universais:

VII. Defesa, preservagao e conservacao do meio ambiente e promogao
do desenvolvimento sustentavel:

Art. 3° - Para cumprir sua principal finalidade, a Associagdo SEMEAR
observara sua premissa fundamental, promogao da assisténcia integral
as familias, podendo desenvolver as seguintes atividades:

I. Apresentar sugestdes as autoridades governamentais prestadoras de
servigos publicos para a execucgéo de obras e servigos que visem o bem
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estar social das familia;
II. Promover o bem estar no convivio familiar; 1
lIl. Contribuir no desenvolvimento sustentavel das familias;
IV. Promover parcerias com empresas, organizagdes governamentais e

n&o governamentais agéncias nacionais e internacionais para agdeéside 4, ’{: >

combate a fome, miséria e desnutrigao;

V. Mobilizar a sociedade em prol de agdes na assisténcia neonatal:

VI. Sensibilizar as familias na defesa, preservacdo, conservagdo do meio
ambiente e dos recursos naturais, principalmente os recursos hidricos:

VII. Incentivar a interaggo, o dialogo e solidariedade entre familias de di-
ferentes camadas e segmentos sociais. com o objetivo de socializar as,
experiéncias de sucesso no modelo familiar e promover integragdo social;
VIII. Incentivar a produgao agricola familiar por meio de agbes e proje-
tos que viabilizem a aquisicdo dos produtos basico que reverterdo em
agdes de assisténcia e seguranca alimentar as familias carentes;

IX. Promover a capacitagao dos membros em seminarios, estudos, con-
ferencia e féruns nacionais e internacionais sobre questdes relaciona-
das a familia;

X. Promover acesso as familias aos seus direitos estabelecidos, juntos
as instituicdes, principalmente nas areas de educagao e saude publica;
X|. Promover palestras, debates, encontros, com empresas, organiza-
¢bes ndo governamentais, governo, universidades ou com outras ins-
tituicdes sobre agdes de conscientizagdo da sociedade no tocante ao
resgate e preservagao de valores morais. éticos e Culturais das familias:
XIi. Mobilizar empresas, organizagdes ndo governamentais, poderes
publicos constituidos, agencias nacionais e internacionais e outros que
desejam investir em projetos sociais como habilitagao, educacao, saude
dentre outros;

XIlll. Manter dados cadastrais sobre indicadores sociais, culturais e de
direitos humanos relacionados a quest&o familiar, que possibilite imple-
mentac&o de projetos;

XIV. Desenvolver outras atividades outras atividades correlatas neces-
sarias ao cumprimento dos objetivos sociais da SEMEAR.

XV. Art. 5° - A associagdo SEMEAR podera aceitar auxilios, doagdes,
contribuicbes, bem como podera firmar termos de parcerias, coope-
ragéo, convénios de qualquer natureza, com organizagGes nacionais
ou internacionais, com organismos ou entidades publicas ou privadas
& outras entidades filantropicas, desde que ndo impliguem em sua su-
bordinagéo ou vinculagéo a compromissos e interesses conflitantes com
seus objetivos nem arrisquem sua independéncia.

XVI. Art. 6° - Todo 0 material permanente, acervo técnico, bibliografi-
Co, equipamentos, adquiridos ou recebido pela Associagdo SEMEAR
em convénios, projetos similares, incluindo qualquer outro produto, sdo
bens permanentes da sociedade e inalienaveis, salvo autorizagdo em
contrario expressa pela Assembleia Geral.

XVII. Art. 7° - No_desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo
SEMEAR atendera a observancia dos principios da legalidade, impes-
soalidade, moralidade, publicidade economicamente e da eficiéncia e
n&o faré qualquer discriminagdo de raca, cor, sexo ou religido.

Unico — Para cumprir seu proposito a Associacdo SEMEAR atuara por
meio da execugao direta de projetos, programas ou planos de acoes,
da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagédo de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrati-
VvOs e a drgéos do setor plblico que atuam em areas afins.

XVIII. Art. 8° - A Associagdo SEMEAR terd um regimento interno que
disciplinara o seu funcionamento, como também sers elaborado um
cédigo de Etica, refletindo os valores e principios que nortearao todas
as acbes da Associacdo, ambos elaborados pela Diretoria e aprovados
pela Assembleia Geral.

Art. 9° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo SEMEAR se
organizara em tantas unidades de prestacéo de servicos, quantas se fi-
Zerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposigdes estatutérias.
Capitulo Segundo

DA CONSTITUIGAO SOCIAL

CONDIGOES DE ADMISSAO E EXCLUSAO, DIREITOS E DEVERES,
Art. 10° - poderao fazer parte da Associag3o produtores, homens, mu-
Iheres e jovens maiores de 16 anos, que tenham livre disposicao de si
€ de seus bens, residam na area de agao da Associagao, concordem
com o presente Estatuto e nio se dediquem a atividades que possam
prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da Entidade.
Parégrafo 1° - As pessoas interessadas em ser admitidos na Entidade
assinaréo proposta e, ficha cadastral fornecida pela Associagao.
Paragrafo 2° - Aprovado pela Diretoria, a sua proposta, nos termos e
condigdes do presente Estatuto, assinara juntamente coma o Presiden-
te a ficha de matricula.

Paragrafo 3° - A assinatura da ficha de matricula pelo associado comple-
menta a sua admissao na Associagao.

Parégrafo 4°- Cumprindo o que dispde o artigo anterior, 0 associado ad-
quire todos os direitos e assume as obrigages tomadas pela Associagao.
Art. 11° - Aassociagdo sera composta de um numero ilimitados de mem-
bros, que se disponha a participar e contribuir com os objetivos e finali-
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dades da Associagdo SEMEAR.

Art. 12° - A Associagdo SEMEAR possui as seguintes categorias de
membros:

I. FUNDADOR - Serao considerados fundadores os membros signata-
rios do ato constitutivo da Associagao SEMEAR con. direito a votar e ser
votado em todos os niveis ou instancias da Associagao.

Il. EFETIVO - Seréa considerado efetivo qualquer pessoa, empresa, ins-
tituicdo ou membro que ndo seja fundador; estarem afiliados, no mini-
mo, hd um ano e que tenham sido aprovados pela Assembleia Geral,
passando a ter direito a votar e ser votado em todos 0s niveis ou instan-
cias da sociedade.

ll. COLABORADOR - Ser@o considerados colaboradores, qualquer
pessoa. empresa ou instituicdo que de alguma forma venha a auxiliar
Ou contribuir com a Associagdo SEMEAR nao havendo necessidade de
aprovagao pela Assembleia Geral. Nao tendo direito de votar e ser vota-
do para qualquer dos niveis ou instancias da sociedade.

IV. BENEMERITOS - Aqueles que receberao titulo conferido por delibe-
ragéo da Assembleia Geral, de forma esponténea ou por mérito decor-
rente de relevantes servigos prestados a Associagao, sendo que neste
caso, deve ser encaminhada a proposta de insergéo desses a Assem-
bleia Geral. por meio da Diretoria.

V. HONORARIOS - Agueles que se fizerem jus a homenagem de nota-
veis servicos prestados a Associagao, de forma que o rito que constituia
homenagem dar-se-4 da forma prevista no inciso anterior.

Parégrafo Unico — Os membros intitulados colaboradores, beneméritos
ou honorérios n&o terdo direito a voto e nem poderao ser votados.
Art.13° - Sao de direitos dos membros fundadores-e dos efetivos, quites
com suas obrigag¢des sociais:

I. Apresentar ideias, propostas e reivindicagdes a Associagio SEMEAR:
II. Propor eventos, programas e propostas de cunho social.

IlI. Ter acesso as atividades e dependéncia da Associagio SEMEAR;
IV. Tomar parte nas Assembleias Gerais.

V. Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo;

Art. 14° - Sao deveres de todos 0s membros:

I. Acatar decis6es da Diretoria:

1. Cumprir disposigdes estatutarias e regimentais;

lll. Trabalhar em prol dos objetivos da Associagao, respeitando os dispo-
sitivos estatutarios, zelando pelo bom nome, imagem e reputagdo da As-
sociagado Amigos da familia agindo com honestidade, integridade e ética;
Art. 15° - O associado nao responde solidaria ou subsidiariamente, pe-
las obrigagdes sociais contraidas pela Associagdo perante terceiros.
Paragrafo Unico — A responsabilidade do associado somente podera ser
invocada depois de judicialmente exigida da Associagao.

Art, 16° - A demissao do associado dar-se-a exclusivamente a seu pe-
dido e sera requerida ao Presidente, sendo por este levada ao conheci-
mento da Diretoria e averbada na ficha de Matricula.

Art. 17° - Além dos motivos de direito. a Diretoria é obrigada a excluir o
associado que:

a) Vier a exercer qualquer atividade que seja considerada prejudicial &
Associagao ou que colida com seus objetivos;

b) Deixar reiteradamente, de cumprir disposigoes de Lei, do Estatuto, da
Assembleia Geral, ou as que sejam tomadas pela Diretoria;

c) Faltar a trés reunides da Assembleia Geral, sem motivos que justifi-
quem a sua auséncia.

Art. 18° - A exclusdo seré decidida pela Diretoria e os motivos que a
determinaram deverao constar do termo lavrado na ficha de Matricula e
assinado pelo Presidente.

Paragrafo 1° - Cépia auténtica do termo de exclusdo sera remitida ao
associado dentro de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 2° - O associado excluido podera, dentro do prazo de 30 (trin-
ta) dias a contar da data do recebimento da notificagao interpor recurso,
que tera efeito suspensivo até a primeira Assembleia Geral.

Art. 19° - A exclusdo do Associado sera feita:

a) Por dissolugéo da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica:

¢) Por incapacidade civil nao suprida

d) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou per-
manéncia na Associagso.

Capitulo Terceiro

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 20 - S30 6rgdos de administragio de a Associagdo SEMEAR ami-
gos da familia:

Assembleia Geral

I. Diretoria

lIl. Conselho Fiscal

Paragrafo Unico — A Associagdo SEMEAR nao remunera sob qualquer
forma os cargos de sua Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como as

‘atividades de seus membros cujas atuagbes sdo inteiramente gratuitas.

SECAO | - ASSEMBLEIA GERAL
Art. 21° — A Assembleia Geral ¢ a instancia maxima decisoria da Asso-
ciagdo SEMEAR, se constituira dos membros fundadores e membros
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efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios. 1 \TIVO
Art. 22° - AAssembleia Geral sera convocada, ordinariamente: (”9 .
I. A cada trés anos para eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il Apreciar 0 Relatério Anual de Atividades da Diretoria; i ne(l
Il. Aprovar novos membros efetivos; st
IV. Discutir e homologar as contas € o baiango aprovado pelo Conselho Fiscal:
V. No final de cada ano para apreciar e aprovar a Proposta de Progra-
magao Anual; ’
Art. 23° - A Assembleia Geral sera convocada, extraordinariamente, a
qualquer tempo:
I. Pela Diretoria
II. Pelo Conselho Fiscal:
lIl. Por requerimento de 1/5 dos membros em pleno gozo de seus direi-
tos estatutdrios e quites com suas obrigagdes sociais.
Art. 24 — A convocagao da Assembleia Geral dos membros se daré por
carta aos membros ou por edital afixado na sede social ou publicado na
imprensa local ou por circulares ou por quaisquer outros meios conve-
nientes, sempre com, no minimo15 (quinze) dias de antecedéncia.

Primeiro — Qualquer Assembleia Geral se instalara em primeira convo-
caga@o com a maioria dos membros e, em segunda convocagéo, com
qualquer nimero.

Segunda - A excecéo se dara a Assembleia Geral destinada a destituir
administradores ou alterar o presente Estatuto, que sera exigido o voto
2/3 (dois tergos) dos presentes & assembleia especialmente convocada
para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem
a maioria absoluta dos membros, ou com menos de 1/3( um tergo) nas
convocagdes seguintes.

Art. 25° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

. Aprovar o regimento interno e codigo de ética da associagdo SEMEAR.
Il. Assembieia Geral elegers a Diretoria e Conselho Fiscal, defininde
suas fungdes, atribuigdes e responsabilidades através de regimento in-
terno préprio.

lll. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou per-
mutar bens patrimoniais.

IV. Decidir sobre a extingao de a Associagcdo SEMEAR, nos termos do
artigo 38.

V. Decidir sobre a suspensao ou exclusao de qualquer associado.

V1. Decidir sobre reforma no presente estatuto, na forma do artigo 24,
2° paragrafo.

VIl. Determinar e atualizar as linhas de agao da sociedade.

VIIl. Eleger e destituir membros da diretoria ou do conselho fiscal.

IX. Examinar as contas da diretoria aprovadas pelo conselho fiscal.

X. Examinar e aprovar o relatério, balangos e contas da diretoria.

XI. Propor e aprovar a admiss3o de novos membros efetivos.

Art. 26° - AAssociagdo SEMEAR adotara praticas de gestao administrativa,
necessaria e suficiente, a coibir a obteng&o, de forma individual ou coletiva,
de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade e seus
conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até terceiro grau e
ainda pelas pessoas juridicas dos quais os mencionados anteriormente.
SECAO Il - DA DIRETORIA

Art. 27° - A diretoria é um érgao subordinado & assembleia geral e
responsavel pela representagio social da Associagdo SEMEAR, bem
€omo possuira a responsabilidade administrativa da sociedade e sera
constituida por: Presidente, Vice — Presidente, 1° Secretario, 2° Secre-
tario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoursiro.

Paragrafo 1° - A Diretoria se reunira, no minimo, uma vez por més.
Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria ter8o o mandato de 3 (trés)
anos, podendo serem reeleitos por igual periodo.

Art. 28° - A Diretoria Compete:

I. Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para
0 exercicio. definindo as linhas gerais orgcamentarias e a programagao
anual da Associagdo, bem como nomear ou destituir os coordenadores
de programas, instituir ou cancelar programas, projetos ou servigos.

II. Definir seus cargos, fungdes, atribuicdes e responsabilidades me-
diante regimento interno préprio.

lll. Elaborar anualmente o relatério de atividades de a associagdo SE-
MEAR e apresentar 3 assembleia geral.

IV. Propor uma estrutura organizacional compativel com a miss&o, ob-
jetivos, finalidades e os programas da Associagdo SEMEAR, estabele-
cendo as diretrizes sobre as atividades do pessoal e as bases de sua
remuneragao.

V. Reunir-se com instituictes publicas e privadas para matua colaboragdo em
atividades de interesse comum, como também firmar acordos de parcerias;
Art. 29° - Ao Diretor Presidente compete:

I. Convocar e presidir reunides da diretoria.

Il. Coordenar as atividades da Associagdo Amigos da familia e as ativi-
dades do Vice-Presidente. g

lll. Cumprir e fazer este estatuto, o regimento interno ¢ bem como o
codigo de ética da Associagdo SEMEAR.

IV. Presidir a assembleia geral.

V. Representar a associagdo SEMEAR ativa e passivamente, judicial e
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extrajudicialmente.

Paragrafo Unico - O diretor Presidente, na falta ou impedimentos, sera
substituido pelo Vice-Presidente, mediante sua expressa designagao.
Art. 30° - Ao Vice-Presidente compete:

I. Assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu termino;

Il. Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Diretor Presidente.

Ill. Substituir o Presidente e suas faltas e impedimentos;

Art. 31° - A contratagdo de obrigagdes pela Associacdo SEMEAR de-
pendera sempre do ato assinado conjuntamente pelo Diretor Presidente
e Vice-Presidente.

Art. 32° - Compete ao Primeiro Secretario:

I. Coordenar as atividades da sede social, do quadro de membros.

II. Publicar de todas as noticias referentes as atividades da Associagéo.
IIl. Secretariar as reunides da assembleia geral e da diretoria e redigir as atas;
Art. 33° - Compete ao Segundo Secretario:

I. Assumir o mandato em decorréncia de vacancia

II. Auxiliar de modo efetivo o primeiro secretério, em suas atividades.
lll. Substituir o primeiro secretario em suas atribuigdes, em momento
oportuno;

Art. 34° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

|. Apresentar ao conselho fiscal a escrituragao da‘associagio SEMEAR,
incluindo os relatérios de desempenho financeiros e contabeis e sobre as
operacgdes patrimoniais realizadas, como também a elaboragdo de balango
no final de cada exercicio para a aprovacdo da diretoria e avaliagdo do
conselho fiscal que submetera a aprovagio final pela assembleia geral;

Il. Apresentar mensalmente o balancete financeiro ao conselho fiscal;
Ill. Apresentar mensalmente ou sempre gue solicitado, os relatdrios de
receitas e despesas;

IV. Arrecadar as contribuigdes voluntaria dos membros, renda, auxilios
e donativos e prestar contas mensais & diretoria, mantendo em dia a
escrituragéo;

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos rela-
tivos a tesouraria;

VI. Firmar conjuntamente com o Presidente: abertura e movimento
contas bancdrias, emitir cheques, solicitar taldes de cheques, autorizar
transferéncias de valores por carta, autorizar aplicagdes financeiras de
recursos disponiveis. endossar cheques e ordens de pagamentos do
pais ou do exterior, para depdsito em contas bancarias de a Associagdo
SEMEAR, emissao ou aceite de titulos de créditos e documentos que
envolvam obrigagéo ou responsabilidade para a sociedade.

VII. Firmar conjuntamente com o presidente, os titulos de credito de titu-
laridade da associagéo e proceder da mesma forma para a autorizagao
de pagamentos em espécie.

VIIl. Guardar os documentos relativos a administragéo financeira, de
competéncia da tesouraria;

IX. Manter os recursos financeiros da associagaéo depositados em insti-
tuicao financeira e bancaria;

X. Quitar as obrigagdes financeiras sob prévia autorizagao do Presiden-
te da Diretoria, assinando-o de forma conjunta com este, os cheques
documentos da gestao financeira da associagao;

Art. 35° - Compete a0 Segundo Tesoureiro:

I. Assumir o mandato em decorréncia de vacancia;

Il. Auxiliar de modo efetivo o primeiro tesoureiro em suas atividades.

Il Substituir o primeiro Tesoureiro em suas atribuicdes, em momento oportuno;
SECAO Iil - DO CONSELHO FISCAL

Art. 36°- O Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés
membros suplentes, sera eleito simultaneamente a Diretoria, na mesma
Assembleia Geral Ordinaria. com mandato de 3 (trés) anos, podendo
ser reeleitos por igual periodo.

Paragrafo 1° - Em caso de vacancia, o0 mandato sera assumido pelo
respective suplente, até o seu termino.

Art. 37° - Compete ac Conselho Fiscal:

I. Analisar o balango no final de cada exercicio.

Il. Convocar extraordinariamente a assembléia geral.

lIl. Examinar os livros de escrituragso de a Associagdo SEMEAR, para
tanto, terd acesso livre e irrestrito & documentacao.

IV. Manifestar e aprova as contas, sobre a situaggo financeira da associagdo;
V. Opinar sobre balangos e relatérios e desempenho e financeiro e con-
tabil e sobre operagdes patrimoniais realizadas, emitindo os competen-
tes pareceres para o 6rgao superior de a Associagao SEMEAR.

V1. Requisitar a Tesouraria da associacao, a qualquer tempo, documen-
tagdo comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas
pela Associagdo SEMEAR.

Paragrafo 1° - O conselho fiscal se reunira ordinariamente a cada 3
(trés) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.
DAADMISSAC E DEMISSAO DE FUNCIONARIOS

Art. 38° - A admiss&o de funcionarios sera de acordo com as normas da
consolidagéo das leis trabalhistas e com o regimento interno.

Paragrafo Unico: Toda admiss&o devera ser apreciada pela Diretoria.
Art. 39° - A demissao de funcionarios devera seguir normas da Consoli-
dagéo das Leis Trabalhistas € Regimento Interno.

DIARIO OFICIAL

Parégrafo Unico: Os cargos remunerados terao como referencia o valor
médio salarial praticado no mercado na respectiva area de atuagao.
Art. 40 — O membro que descumprir os dispostos estatutarios assim
como regimentais, serd sob apreciagéo da Diretoria excluindo da asso-
ciagdo, sendo assegurado recurso a Assembleia Geral.

Capitulo Quarto

DOS RECURSOS FINANCEIROS E SUAAPLICAGAO

Art. 41° - Os recursos financeiros necessarios & manutencaa da Asso} ?»
ciagdo SEMEAR poder&o ser obtidos por: ' ; i
I. Contratos e acordos firmados com empresas, instituicdes e agéncias
nacionais e internacionais. )

II. Contribuigdo voluntaria dos membros.

-

Ill. Doagdes e subvengdes eventuais, recebidas diretamente da Unido,

dos estados ou dos municipios, de entidades publicas ou privadas, na-
cionais e estrangerias;

IV. Doagdes, legados e herangas.

V. Recebimento de Direitos Autorais.

V1. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, per-
tinentes ao patriménio sob a sua administraggo.

VIl. Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder
publico para financiamento de projetos na sua area de atuagao.

VIIl. Resultados das atividades sociais.

IX. Rendas resultantes de prestacéo de servigos e a seu favor constitu-
ido por terceiros.

Paragrafo Unico - A Associagdo SEMEAR néo distribui entre os seus
membros, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferido mediante o exer-
cicio de suas atividades, sendo que eventuais superavits de quaisquer
exercicios financeiros serdo destinados a consecugao de suas finalida-
des e objetivos estatutarios e aplicados integralmente no pais.

DA APLICAGAO DOS RECURSOS

Art. 42° - O presente estatuto esta de pleno acordo com as normas dis-
postas na Lei Federal n° 9.970/99, Decreto Lei n° 3.100, de 30 de junho
de 1989, bem como na Leij Estadual n° 1.428, de 2002 no que tange as
previsdes estatutarias dispostas em seu artigo 3° e 4°, a saber:

I. A aplicagé&o e gestéo dos recursos publicos e dos bens publicos res-
peitardo na plenitude os principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da economicidade, da razoabilidade e
da eficiéncia;

Il. A associagdo publicard ao fim do exercicio o relatério de atividades e
demonstragdes financeiras, e mantera as certiddes negativas de débito do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS a disposicgo e exame de qualquer cidadao.

lll. O regimento devera conter normas fiscais que inibam qualquer possibi-
lidade de obteng3o de vantagens, seja de forma coletiva, seja de forma in-
dividual, em decorréncia da participaggo nas atividades da pessoa juridica:
IV. Os principios fundamentais de contabilidade e s normas brasileiras
de contabilidade;

V. Realizagao de auditorias, inclusive auditores externos independentes;
VI. Todo o excedente financeiro sera investido nas proprias atividades
da instituicao, vedada a distribuigao entre seus diretores, conselheiros,
membros ou doadores.

Capitulo Quinto

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 43° - A prestagdo de contas de a Associagdo SEMEAR observara
no minimo:

I. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70
da Constituigdo Federal.

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da en-
tidade, incluindo as certides negativas de débitos juntos ao INSS e ao
FGTS, colocando-os & disposicdo para o exame de qualquer cidaddo.

lll. A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos indepen-
dentes ser for caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de ter-
mo de parceria, conforme previsto em regulamento.

IV. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
de Contabilidade.

Capitulo Sexto

DO PATRIMONIO

Art. 44° — O patrimdnio de a Associagdo SEMEAR sera constituido de
bens moveis e iméveis, veiculos e os que venham a ser acrescentado
por meio de doagdes, legado e pela aplicagao de receitas.
Art. 45° - Os bens patrimoniais de a Associagdo SEMEAR no podera
ser onerado, permutados, ou alienados sem autorizagao da Assembleia
Geral, convocada especialmente para esse fim.
Art. 46° - No caso de dissolugdo da Associagdo SEMEAR, o respectivo pa-
trimdnio liquido sera transferido & outra pessoa juridica qualificada nos ter-
mos da Lei 9.790/39, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.
Art. 47° - Na hipétese da Associagao SEMEAR obter e, posteriormente,
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perder a qualificagao instituida pela Lej 9.870/99, o acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que

DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 48° - A Associagdo SEMEAR sera dissolvido por decisdo da as-
sembleia geral extraordinaria, especialmente convocada para esse fim,

Art. 49° -AAssociagao SEMEAR & constituido por prazo indeterminado,
competindo a Assembleia Geral decidir, nos termos deste Estatuto so-
bre sua eventua| extingao.

Art. 50° - Nenhuma categoria dos membros responde, nem mesmo sub-
sidiariamente, pelas obrigagdes sociais OU compromissos assumidos
pela Associagao SEMEAR.

Art. 51° - As normas relativas as puni¢des em virtude de infragdo as

Art. 52° - O presente estatuto podera ser alterado, total oy parcialmente,
a qualguer tempo, por decisao de 2/3 (dois tercos) dos membros pre-
sentes da Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, e
entrara em vigor na data de seu regime na serventia de Registro Civil da
Comarca de Rio Branco-AC,

Art. 53° - O presente estatuto se encontra em pleno acordo com as normas
que regulam a imunidade tributéria, atendendo os requisitos infra citados:

to dos seus objetivos sociais:
II. Apresentar, anualmente, declaragao de rendimentos, em conformida-
de com o disposto em ato da secretaria da Receita Federal;

prestados:
VI. Recolher os tributos retidos sobre os rendimentos por elas pagos ou
creditados e a contribui¢do para a sua seguridade social relativa aos em-

Capitulo Oitavo

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 54° - Este Estatuto foi lido e aprovado em Assembleia Geral de Fundagzo
da Associagso SEMEAR, realizada no dia 09 de Janeiro de 20186, e podera ser
alterado total oy parcialmente observando-se o disposto neste Estatuto, e sera
registrado na Serventia de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO
Presidente da Associagdo SEMEAR

AGROPECUARIA SANTA ADELIA S/A
CNPJ 045951 04/000147

RELATORIO DA DIRETORIA

Srs. Acionistas: Conforme disposigdes estatutarias € legais, estamos
submetendo & apreciagao de V.Sas., o presente Relatério, o Balango
Patrimonial e os Demonstrativos Financeiros. bem comgo 0 Parecer do
Auditor Independente, referente ao exercicio social encerrado em 31 de
Dezembro de 2015. A DIRETORIA

BALANGCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

___________ _ATIVO e _2015] 557
(CIRCULANTE 690.788,24, 573.257,94

DISPONVEL — _377.855,66, 296.979,83
\Caixa e Bancos _____377.85566 296.979,83
IREALIZAVEL C. PRAZO 312.932,58! 276.278,11]
‘Adiantamento Fornecedores 2.670,00] 2.670,00]
floulos @ Recuperar 5059/ - 9.039,14
Estogue Plantel Bovino 301.223 44! 264.568,97!
ATIVO NAQ CIRCULANTE 150.808_‘.18_5‘“__117.956 77!
Investimentp 0088 47208
{Imobilizado 80947281 773.869,22]
\Diferido - ]
\Depreciacao Acumulada 659.136,01)! s |
TOTAL DO ATIVO 841 597,120 691.214,71
IPASSIVO 2015| 2014/
'CIRCULANTE 158,00/ 158,00/
[Fornecedores ‘
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Impostos e Encargos Sociais [ 158,00, 158,00
[Empréstimos | :

PASSIVO NAO CIRCULANTE 26.200,00 58.500.00.
(Crédito Acionistas [ 26,200,00f 58.500,00
Parcelamento Especial | Lh‘___-_.-. N
PATRIMONIO LIQUIDO ; 815.239,12, 632.556.71

Reservas de Capital
Reservas de Lucros

Lucros Acumulados | - (415925 20)
‘—\_‘%— — {
(TOTAL DO PASSIVO f 841.597,12 691.214,71

DEMONSTRAGAO RESULTADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

;_\CON_T_AS..____~4,_3.111&9_12__;__21.1_/12!.2_9_1_4_.
(RECEITA OPERAGIONAL !

[RECEITA BRUTA j 268.573,00] 252.230,00
Vendas de Bovinos | 268.573,00] 252.230,00;

I

[LiQUIDA ,
i(-) CUSTOS OPERACIONAIS |

|Qutras Receitas | ! .
{RECEITA OPERACIONAL [ ‘

195.500,00] 176.100,00/

182.682,41 103.917,26:

DEMONSTRATIVO RESULTADO ABRANGENTE
AJUSTE AVALIAGAO PATRIMONIAL

z CONTAS 31122076 311275014
I\ i \‘\ —_—
’gjcclgo HQUIDO DO EXER 182.682,41) 103.917,2
IAjustes de avaliagao atrimonial| - -
[Marcagao a mercado de ativos, i

jﬁnanceiros : |

|Efeito fiscal sobre marcagdo! ’

,’mercado i
disponivel venda i i
Variagdo cambial sobre invest,, i
éHedge de investimento liquido, |
no exterior )

lEfeito fiscal sobre hedge in-|

|vestimentao liquido no exterior | | PR <.
[Efeito reflexo g/ resultado; ] A

labrangente coligada exterior | 1 R
ITOTAL DO RESULTADO_?
—_— T

g

: i
ABRANGENTE 182.682,41, 103.917_,?2-
Atribuido aos: ] . e
Acionistas Controladores i o
[Acionistas nao controladores | _ T
DEMONSTRAQAO MUTACOES PATRIMONIO LiQuipo FINDO EM:

| . CAPITAL | RESERVA | LUCROS |
| DISCRIM. | SOCIAL | CAPTTAL PREJ/ACUM, TOTAL

SALDOS “EWMY | ;’ _
3112015 | 866:984.00 181.517,91.], (519.842,46):528.639.45
Lucro  Liquido] |- | 103.917,261103.917 26
do Exercicio | i i i
ISALDOS EM: g ;‘ j
31122014 | 866.964.00 181.517.91 (415,925 20)532.556.71

5;Zcé§erch::?gid°; - - | 18268241182.682,41
SALDOS Em;

‘ I :
i i i i
,31/12/2015 ‘ 866.964.005 181.517,91! (233.242,79):815.

239,12

DEMONSTRACAO FLUXOS CAIXA - METODO INDIRETO
f CONTAS 311212015 T 31/12/3014
[Fluxos caixa ativid, o racionais | !
|Lucro Liquido Pg‘uizo!exercido 182.682,411_ 917,26
(Ajustes Por: |

Deprecia O € amortizagdo |
lImpostos diferidos
\Variacbes monetarias e juros |

Valor Residual bens baixados| 4.764.02 1.260 06
Inatureza permanente | e e
[ 217.534,95] 132.914,13

Variactes




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGAO, DISCUSSAO'E "

APROVAGAO DO ESTATUTO, ELEIGAO E POSSE DA DIRETORIA®0O :

CONSELHO FISCAL, DA ASSOCIAGAOCRISTO REINA NA FAMILIA=-.___ -~
ACREF, realizada em 27.04.2010.

As 19:00 horas do dia 27 do abril de 2010, por convocagéo do Senhor
ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO, reinem-se em Assembiéia Geral, & Rua
Rio Grande do Sul, 3721, CEP: 69.903-420, no bairro Aeroporto Velho, Cidade de
Rio Branco, Estado do Acre, os membros fundadores, brasileiro, casado com
comunhao parcial de bens, ‘Gestor de Empresa, nascido na Cidade do Rio de
Janeiro- RJ, portador do CPF 011890617-83 e RG 08538641-5 SSP/RJ, residente e
domiciliado @ Rua Edmundo Pinto, 104, Bairro Joafra, na Cidade de Rio Branco,
Estado do Acre: ROGRIGO GALGANNI LOPES DE CASTRO, brasileiro, solteiro,
Estudante de Direito, natural de Porto Velho-RO, portador do CPF 941131222-53 e
RG 00871096 SSP/RO, residente e domiciliado na Travessa Alvaro Dantas, Casa
100, Bairro Aviario, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre; LEOMARA ___
MAGALHAES MARTINS DAROLD, brasileira, casada, Secretaria, natural de Co;(ti“"””%\ .
— AM, portador do CPF: 741.093.162-00 ¢ RG 1041923-3 SSP-AC, residents’ e¥ o
domiciliado na Avenida Ceara,3616, Bairro Abrahao Alab, na Cidade de Rio Branqé
Estado do Acre; EDJORGE ARAUJO VERGOSA, brasileiro, casado, ban‘,t‘%r‘ra
natural de Boca do Acre-AC, portador do CPF 780.488.852-04 e RG 407‘-\'9@ .
SSP/AC, residente e domiciliado na Rua Santos Dumont, Casa 60, Bairro Aeropond:
Velho, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acte; LUCIANA BASTOS DE SOUZA,
brasileira, casada, Consultora de vendas, natural de Rio Branco-AC, portadora do
CPF 599.796.312-86 e RG 0321382 SSP/AC, residente e domiciliada & Travessa 16,
casa 192, Sobral, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre; MARIA SIRLEI G(')_‘ ‘

Acre: RODRIGO MATHEUS SANTANA DA SILVA, brasileiro, solteiro, n‘gtu?a
Rio Branco-AC, portador do CPF 970.092.372-04 e RG 1005363-8 S :
residente e domiciliado na Rua Rio Grande do Sul, Casa 3121, Bairro Aeroporto ,
Velho, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre; JOAO VICENTE DA SILVA, <
brasileiro, casado, aposentado, natural de Rio Branco-AC, portador do CPF
119.043.212-91 e RG 057842 SSP/AC, residente e domiciliada & Rua Placido de =
Castro, 326, Aeroporto Velho, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre; &
GLADYSNARA ABECASSIS DOS SANTOS ALMEIDA, brasileira, casada, do lar,

natural de Rio Branco Acre-AC, portador do CPF 508.795.742-34 e RG 286190
SSP/AC, a conjunto Mascarenhas de Moraes quadra 2, casa 15, Floresta, na Cidade

de Rio Branco, Estado do Acre; CLEYTON DE OLIVEIRA ALMEIDA, brasileiro,

casado, Militar, natural de Rio Branco-AC, portador do CPF 444.183.882-49 e RG
120354-8 CBMJ/AC, residente e domiciliada &’ conjunto Mascarenhas de Moraes

quadra 2, casa 15, Floresta, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre. Todos
maiores e capazes, com as seguintes finalidades: Fundagcdo da ASSOCIACAO

CRISTO REINA NA FAMILIA- ACREF, Discuss?o e Aprovacgao do Estatuto, Eleigdo

e Posse da Diretoria e do Conselho Fiscal, com.mandato a encerrar em 31.12.2011.
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Sob a Presidéncia de do Senhor ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO; -que/
convidou a mim CLEYTON DE OLIVEIRA ALMEIDA para secretaria-lo. D"e.:pgi’s de
cumprida as formalidades legais foi colocado a apreciaggo dos presentes a prepbsta L
de Fundacdo da associagao denominada ASSOCIAGAGC CRISTO REINA "NA.——"
FAMILIA - ACREF, assim foi submetida a apreciagéo dos presentes e aprovada em
unanimidade sua Fundagdo, o0 que posteriormente tera seus atos constitutivos
levados a registro. Logo em seguida, foi colocada em discussdo o Estatuto da
Associagdo Cristo Reina na Familia, que foi lido, @ como nao houvesse qualquer
obje¢do sobre os seus dispositivos, foram submetidos a votacéo e aprovados por
unanimidade, valendo esta deliberagdo por uma declaragdo expressa da vontade
livre de todos os presentes de formar a associacio. Dando continuidade aos
trabalhos, o Presidente comunica a todos que o endereco provisorio da Associagao
Cristo Reina na Familia sera na Rua Rio Grande do Sul, 3715, Aeroporto Velho, na
Cidade de Rio Branco, Estado do Acre. Em ato continuo, o Senhor Presidente deu
inicio ao processo eletivo, visando compor 0s cargos da Diretoria, apresentandoc @
Assembléia os candidatos, submetendo-os & votagao. Ap6s a contagem dos votos,
presenciado por todos, ficou a Diretoria composta da seguinte forma. DIRETORIA:
PRESIDENTE — ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO, brasileiro, casado com
comunhao parcial de bens, "Gestor de Empresa, nascido na Cidade do Rio d%
Janeiro- RJ, portador do CPF 011890617-83 e RG 08538641-5 SSP/RJ, residentes SN
domiciliado a Rua Edmundo Pinto, 104, Bairro Joafra, na Cidade de Rio Brarg?)e 3
Estado do Acre; 1° VICE-PRESIDENTE — FRANCISCO DE ASSIS FERNANEX
GADELHA, brasileiro, casado, Representante comercial, natural de TarauacélAC"'
portador do CPF 322267482-33 e RG 0192908 SSP/AC, residente e domiciliada’q
Rua da Gloria, 192, Sobral, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre 1T
SECRETARIO- CLEYTON DE OLIVEIRA ALMEIDA, brasileiro, casado, Militar, .
natural de Rio Branco-AC, portador do CPF 444.183.882-43 ¢ RG 120354-8 =
CBM/AC, residente e domiciliada a conjunto Mascarenhas de Moraes quadra 2, ca
15, Floresta, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre; 2° SECRETARIO
RODRIGO MATHEUS SANTANA DA SILVA, brasileiro, solteiro, natural
Branco-AC, portador do CPF 970.092.372-04 e RG 1005363-8 SSP/AC, reside
domiciliado na Rua Ric Grande do Sul, Casa 3121, Bairro Aeroporto Velpo
Cidade de Rio Branco, Estado do Acre; 1° TESOQUREIRO - "'r: =
MAGALHAES MARTINS DAROLD, brasileira, casada, Secretaria, natural de Coari .
- AM, portador do CPF: 741.093.162-00 e RG 1041923-3 SSP-AC, residente e
domiciliado na Avenida Ceara, 3616, Bairro Abrahao Alab, na Cidade de Rio Branco,
Estado do Acre; 2° TESOUREIRA — GLADYSNARA ABECASSIS DOS SANTOS i
ALMEIDA, brasileira, casada, do lar, natural de Rio Branco Acre-AC, portador do
CPF 509.795.742-34 e RG 286190 SSP/AC, a conjunto Mascarenhas de Moraes

guadra 2, casa 15, Floresta, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre. O

CONSELHO FISCAL, por sua vez, ficou assim composto: 1° MEMBRO EFETIVO

PRESIDENTE - ROGRIGO GALGANNI LOPES DE CASTRO, brasileiro, solteiro,

Estudante de Direito, natural de Porto Velho-RO, portador do CPF 941131222-53 e

RG 00871096 SSP/RO, residente e domiciliado na Travessa Alvaro Dantas, Casa

100, Bairro Aviario, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre; 2°_MEMBRO

EFETIVO ANA PAULA DE OLIVEIRA NONATO, brasileira, casada, Secretaria,

natural de Ric Branco-AC, portadora do CPF 719.229.622-87 e RG 333814 SSP/AC,

residente e domiciliada a Rua Santos dumont, casa 60, Aeroporto Velho, na Cidade
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de Rio Branco, Estado do Acre; 3° MEMBRO EFETIVO: MINEIA SAMPAIO DA’
SILVA, brasileira, divorciada, natural de Rio Branco-AC, portador é‘o'i» CPF o
484.533.822-04 e RG 261548 SSP/AC, residente e domiciliado a4 Rua Leblon; wQasa il
274, Ivete Vargas, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre. 1°_MEMBRO-- e
SUPLENTE: EDIMILSA OLIVEIRA LINDOSO, brasileira, casada, Esteticista, natural
de Rio Branco-AC, portadora do CPF 434326202-25 e RG 171397 SSP/AC,
residente e domiciliado & Rua Marte, casa 07, LDA, Bairro Floresta, na Cidade de
Rio Branco, Estado do Acre. 2° MEMBRO SUPLENTE: MARIA SIRLEI GOES DA
COSTA, brasileira, casada, Consultora de vendas, natural de Rio Branco-AC,
portadora do CPF 359.748.342-91 e RG 0202998 SSP/AC, residente e domiciliada a
Rua Placido de Castro, 308, Aeroporto Velho, na Cidade de Rio Branco, Estado do
Acre; 3° MEMBRO SUPLENTE: ANGELA AZEVEDO PONTES SILVA, brasileira,
casada, do lar, natural de Rio de Janeiro - RJ, portadora do CPF 515826001-04 e
RG 421529 COMAER/AM, residente e domiciliada a Via Chico Mendes, 1769,
Triangulo, na Cidade de Rio Branco, Estado do Acre. Dando continuidade o
Presidente declarou empossados a Diretoria @ 0 Conselho Fiscal, para exercer o
mandado, cujo pericdo sera de 27.04.2010 a 27.04.2013, em carater especial,
contudo o mandato da Diretoria estara em conformidade com item | do art. 22, ,dq
Estatuto Em seguida, o Presndente franqueou a palavra a quem quisesse fazer,ﬁs:

tempo necessario a lavratura desta ata em livro préprio, que logo apods I{da
aprovada, sera assmada por quem de direito.

., W
et -

Rio Branco - AC, 27 de abril de 2010.
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2 . ” CAMARA MUNICIPAL%IO BRANCO - ACRE
A(s)Comiss&B0(0em 24de Janeiro, n° 53 - 6 de Agosto 2° Distrito - CEP 69.905.596.
&/,’14’675164/
Suslrcs £ LF
Em 04/ 053] /6 PROJETO DE LEIN° 2 /2016
L5 o, e R , . S,
= “Declara de Utilidade Publica” (SEMEAR
Presidente CMRB ( )
Artemio Costa
Presidente da CMRB

Biénio 201580PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - ACRE, usando das atribuigdes que
lhe s3o conferidas por Lei, FACO SABER que a Camara Municipal de Rio Branco aprovou e
. eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica, no ambito Municipal que a SEMEAR,
inscrita no CNPJ sob o n° 12.482.940/0001-43, entidade civil sem fins lucrativos, com sede
e administrac3o localizada na Rua Silvestre Coelho, 348, CEP n° 69.900-363, Bairro Ipase,
e foro na cidade de Rio Branco, Acre, que foram comprovados através dos seguintes
requisitos:

I = constituida ha mais de 5 (cinco) anos;

Il - esta em efetivo exercicio e visa servir desinteressadamente 3 coletividade de
acordo com os seus fins estatuarios;

lll- ndo renumera a qualquer titulo os cargos de sua diretoria e n3o distribui lucros,
bonificagbes ou vantagens a dirigentes e mantenedores sob nenhuma forma ou pretexto;

IV- garantir convivio solidério e fraterno; mobilizar a sociedade em geral; promog3o
da assisténcia social, ética, paz, seguranca alimentar e nutricional; desenvolver projetos e
agdes no campo cientifico, educacional, cultural e social; defesa, preservacdo e
conservagdo do meio ambiente e desenvolvimento sustentavel.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes, “Governador Edmundo Pinto de Almeida Neto”, em 04 de maio de
2016.

M / | Marcos
Véreador PRB




Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte, .

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagso cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

[ FGMERD DE SCRICA COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
M 12.482.940/0001-43 03/08/2010
. MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SEMEAR

[ TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

SEMEAR *

CODIGO € DESCRIGRO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente

85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.92-9-01 « Ensino de danga

85.92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga

85.92-9-03 - Ensino de musica

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

93.29-8-99 - Outras atividades de recreagdo e lazer ndo especificadas anteriormente

85.92-9-99 - Ensino de arte e cuitura ndo especificado anteriormente

85.99-6-03 - Treinamento em informética

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e & satide a pomdoms de distirbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica n3o especificadas anteriormente

85.99-6-04 - Tmnamento em desenvolvimento profissional e gerencial

82.19-9-99 - Pmparaq&o ‘de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
antenorménte :

ﬂ CODIGOE Descmcm DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURG ' . . NUMERO COMPLEMENTO
R SILVESTRE COELHO | 348
i CEP I BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
69. 900—363 . . APASE ) RIO BRANCO AC
ENDERECO ELETRONICO _ - TELEFONE
¢ {68) 9201-2685
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
drirfiricd . N
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA : 03/08/2010
MOTIVO DE si_'mAcAo CADASTRAL
ACA
SITUACAOQ ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.
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Primeira alteracdo Estatutaria

Art. 1° - A SEMEAR, fundada em 20 de outubro de 2015, é uma Associagdo Civil, apartidéria, sem fins lucrativos, sem
discriminagfo sexual, racial, religiosa e politica, rege-se pelo presente Estatuto e disposigdes das leis vigentes.

Art. 2° -
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a) Sede e Administragio localizada na Rua Silvestre Coelho, 348, CEP: 69.900-363, no Bairro IPASE, Municipio

de Rio Branco — Acre;

b) Foro Juridico na Comarca de Rio Branco — Acre;
¢) Prazo de Duragdo Indeterminado; e,
d) Ano social coincidindo com o civil.

A SEMEAR tem como finalidade:

Garantir o convivio solidario e fraterno, as democracias internas. de modo a que todos tenham a oportunidade de
expor suas opinides;

Mobilizando a sociedade em geral, entidades governamentais ¢ nio governamentais nacionais e internacionais.
sindicais, académicas, dentre outras;

Promogéo da assisténcia social; aos dependentes quimicos na familia;

Promocéo da ética. da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais:
Promogdo de a seguranca alimentar e nutricional;

Desenvolver projetos e agdes no campo cientifico, educacional, cultural e social, através de pesquisas elaboragio
de projetos, cursos de qualificagéo técnico — profissional, exposicdes, seminarios, eventos direcionados 4 defesa
dos direitos humanos e da cidadania em geral, da democracia e de outros valores universais;

Defesa, preservagdo e conservagio do meio ambiente e promogio do desenvolvimento sustentavel;

Art. 3° - Para cumprir sua principal finalidade, a Associagio SEMEAR observara sua premissa fundamental, promogio
da assisténcia integral as familias, podendo desenvolver as seguintes atividades:

Apresentar sugestOes as autoridades governamentais prestadoras de servigos publicos para a execucdo de obras e
servigos que visem o bem estar social das familia;

Promover o bem estar no convivio familiar;

Contribuir no desenvolvimento sustentavel das familias:

Promover parcerias com empresas, organizagdes governamentais e nio governamentais agéncias nacionais e
internacionais para agdes de combate a fome, miséria ¢ desnutri¢io;

Mobilizar a sociedade em prol de ages na assisténcia neonatal;

Sensibilizar as familias na defesa, preservacio, conservacdo do meio ambiente e dos recursos naturais,
principalmente os recursos hidricos;

Incentivar a interagio, o dialogo e solidariedade entre familias de diferentes camadas e segmentos sociais, com o
objetivo de socializar as experiéncias de sucesso no modelo familiar e promover integragéo social;

Incentivar a produg@o agricola familiar por meio de acdes e projetos que viabilizem a aquisi¢do dos produtos
basico que reverterdo em a¢des de assisténcia e seguranga alimentar as familias carentes;

Promover a capacitagio dos membros em seminarios, estudos, conferencia e féruns nacionais e internacionais
sobre questdes relacionadas a familia;

Promover acesso 4s familias aos seus direitos estabelecidos, juntos as institui¢des, principalmente nas areas de
educacdo e saide publica;

Promover palestras, debates, encontros, com empresas, organizagdes ndo governamentais, governo,
universidades ou com outras institui¢des sobre acdes de conscientizagio da sociedade no tocante ao resgaie e
preservacdo de valores morais, éticos e culturais das familias;

Mobilizar empresas, organiza¢Ses ndo governamentais, poderes publicos constituidos, agencias nacionais e
internacionais e outros que desejam investir em projetos sociais como habilitagdo, educagido, saiide dentre outros;
Manter dados cadastrais sobre indicadores sociais, culturais e de direitos humanos relacionados & questio
familiar, que possibilite implementagdo de projetos;

Desenvolver outras atividades outras atividades correlatas necessarias ao cumprimento dos objetivos sociais da
SEMEAR.
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XV. Art. 5° - A associag@o SEMEAR podera aceitar auxilios, doagdes, contribui¢des, bem como podera firmar

termos de parcerias, cooperagio, convénios de qualquer natureza, com organizagdes nacionais ou internacionais,
com organismos ou entidades publicas ou privadas e outras entidades filantrépicas, desde que no impliquem em
sua subordinagdo ou vinculagdo a compromissos ¢ interesses conflitantes com seus objetivos nem arrisquem sua
independéncia.

XVL  Art. 6° - Todo o material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos, adquiridos ou recebido pela

Associagdo SEMEAR em convénios, projetos similares, incluindo qualquer outro produto, sio bens permanentes
da sociedade e inaliendveis, salvo autorizacio em contrario expressa pela Assembleia Geral.

XVII.  Art. 7° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagio SEMEAR atender4 a observancia dos principios

da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade economicamente e da eficiéncia e ndo fara qualquer
discriminagdo de raga, cor, sexo ou religifo.

Unico — Para cumprir seu proposito a Associagdo SEMEAR atuara por meio da execugdo direta de projetos, programas
ou planos de a¢des, da doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de servicos intermediérios de
apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor piiblico que atuam em 4reas afins.

XVIIL  Art. 8° - A Associagio SEMEAR terd um regimento interno que disciplinaré o seu funcionamento, como

também sera elaborado um cédigo de Etica, refletindo os valores e principios que norteardo todas as agdes da
Associag@o, ambos elaborados pela Diretoria e aprovados pela Assembleia Geral.

Art. 9° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo SEMEAR se organizari em tantas unidades de prestagdo de
servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regerio pelas disposi¢des estatutarias.
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CONDICOES DE ADMISSAO E EXCLUSAO, DIREITOS E DEVERES.

R AT DI

Art. 10° - poderdo fazer parte da Associagdo produtores, homens, mulheres e jovens maiores de 16 anos, que tenham
livre disposigdo de si e de seus bens. residam na area de agdo da Associagdo, concordem com o presente Estatuto e nio
se dediquem a atividades que possam prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da Entidade.

Paragrafe 1° - As pessoas interessadas em ser admitidos na Entidade assinario proposta e, ficha cadastral fornecida
pela Associagdo.

Paragrafo 2° - Aprovado pela Diretoria, a sua proposta, nos termos e condigdes do presente Estatuto, assinara
juntamente coma o Presidente a ficha de matricula.

Paragrafo 3° - A assinatura da ficha de matricula pelo associado complementa a sua admissio na Associago.

Parigrafo 4°- Cumprindo o que dispGe o artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e assume as obrigagdes
tomadas pela Associagéo.

Art. 11° - A associagdo serd composta de um numero ilimitados de membros, que se disponha a participar e contribuir
com os objetivos e finalidades da Associacio SEMEAR.

ATt 12° - A Associagdo SEMEAR possui as seguintes categorias de membros:

. FUNDADOR - Serdo considerados fundadores os membros signatirios do ato constitutivo da Associacio
SEMEAR com direito a votar e ser votado em todos os niveis ou instdncias da Associagio.

I EFETIVO - Sera considerado efetivo qualquer pessoa, empresa, instituicdo ou membro que ndo seja fundador;
estarem afiliados, no minimo, hé um ano e que tenham sido aprovados pela Assembleia Geral, passando a ter
direito a votar e ser votado em todos os niveis ou instancias da sociedade.

Il COLABORADOR - Serdo considerados colaboradores, qualquer pessoa, empresa ou institui¢do que de alguma
forma venha a auxiliar ou contribuir com a Associagio SEMEAR nio havendo necessidade de aprovagdo pela
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S SEMEAR

IV.  BENEMERITOS - Aqueles que receberfio titulo conferido por deliberagdo da Assembleia Geral, de forma
espontéinea ou por mérito decorrente de relevantes servigos prestados a Associagdo, sendo que neste caso, deve
ser encaminhada a proposta de insergio desses a Assembleia Geral, por meio da Diretoria.

V. HONORARIOS - Aqueles que se fizerem jus a homenagem de notdveis servigos prestados a Associagio, de
forma que o rito que constituia homenagem dar-se-4 da forma prevista no inciso anterior.

Pardgrafo Unico ~ Os membros intitulados colaboradores, beneméritos ou honorarios nio terdo direito a voto € nem
poderdo ser votados.

Art.13° - S&o de direitos dos membros fundadores e dos efetivos, quites com suas obrigagdes sociais-

. Apresentar ideias, propostas e reivindicagdes & Associagio SEMEAR;

RCPJ RIO BRANCC/AC

II.  Propor eventos, programas e propostas de cunho social. ' Renisto NO
lfl.  Ter acesso as atividades e dependéncia da Associagio SEMEAR; 9 7
IV, Tomar parte nas Assembleias Gerais. ? 30 ﬁ LBZE

V. Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo;

Art. 14° - S0 deveres de todos os membros: Adelguian .R.da Silva
Redistraglora Substituta

I.  Acatar decisdes da Diretoria;
ﬁ 1. Cumprir disposi¢es estatutirias e regimentais;
Il Trabalhar em prol dos objetivos da Associagdo, respeitando os dispositivos estatutarios, zelando pelo bom nome, ;
imagem e reputagdo da Associacdo Amigos da familia agindo com honestidade, integridade e ética; |

Art. 15° - O associado ndo responde solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagGes sociais contraidas pela Associagdo |
perante terceiros.
|

Parégrafo Unico — A responsabilidade do associado somente podera ser invocada depois de judicialmente exigida da |
Associagio. ‘
Art. 16° - A demissdo do associado dar-se-4 exclusivamente a seu pedido e ser4 requerida ao Presidente, sendo por este
levada ao conhecimento da Diretoria e averbada na ficha de Matricula.

Art. 17° - Além dos motivos de direito, a Diretoria é obrigada a excluir o associado que: i

a} Vier a exercer qualquer atividade que seja considerada prejudicial & Associagdo ou que colida com seus
objetivos;
b) Deixar reiteradamente, de cumprir disposicdes da Lei, do Estatuto, da Assembleia Geral, ou as que sejam |

tomadas pela Diretoria;
c) Faltar a trés reunides da Assembleia Geral, sem motivos que justifiquem a sua auséncia. \

6 Art. 18° - A exclusdo sera decidida pela Diretoria e os motivos que a determinaram deverio constar do termo lavrado ‘
na ficha de Matricula e assinado pelo Presidente. |

Paragrafo 1° - Cépia auténtica do termo de exclusio sera remitida ao associado dentro de 30 (trinta) dias. |

Paragrafo 2° - O associado excluido podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do recebimento da i
notificacéo interpor recurso, que teré efeito suspensivo até a primeira Assembleia Geral. ‘

Art. 19° - A exclusdo do Associado sera feita: ‘

a) Por dissolugdo da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica; “
¢) Por incapacidade civil ndo suprida "
d) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Associagdo. \

ey
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DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA |
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Art. 20 — S8o drgios de administragdo de a Associago SEMEAR amigos da familia

Assembleia Geral radora Substituia

[.  Diretoria
Il.  Conselho Fiscal

Paragrafo Unico — A Associagio SEMEAR néio remunera sob qualquer forma os cargos de sua Diretoria e do Conselho
Fiscal, bem como as atividades de seus membros cujas atuagdes sio inteiramente gratuitas.

SECAO - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21° — A Assembleia Geral € a instincia maxima deciséria da Associa¢io SEMEAR, se constituira dos membros
fundadores e membros efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 22° - A Assembleia Geral sera convocada, ordinariamente:

. A cada trés anos para eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
| a Il Apreciar o Relatério Anual de Atividades da Diretoria;

1II.  Aprovar novos membros efetivos;

| V. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

| V. No final de cada ano para apreciar e aprovar a Proposta de Programacio Anual;

Art. 23° - A Assembleia Geral serd convocada, extraordinariamente, a qualquer tempo:

1.  Pela Diretoria
I1.  Pelo Conselho Fiscal;

HIl.  Por requerimento de 1/5 dos membros em pleno gozo de seus direitos estatutérios e quites com suas obrigagdes
sociais.

Art. 24 — A convocagio da Assembleia Geral dos membros se daré por carta aos membros ou por edital afixado na sede

social ou publicado na imprensa local ou por circulares ou por quaisquer outros meios convenientes, sempre com, 0o
minimol5 (quinze) dias de antecedéncia.

Primeiro ~ Qualquer Assembleia Geral se instalard em primeira convocagdo com a maioria dos membros e, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero.

Segunda — A excegdo se dard a Assembleia Geral destinada a destituir administradores ou alterar o presente Estatuto,
que sera exigido o voto 2/3 (dois tercos) dos presentes a assembleia especialmente convocada para este fim, ndo

ﬁ podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos membros, ou com menos de 1/3( um terco)
nas convocagdes seguintes.

Art. 25° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

. Aprovar o regimento interno e cédigo de ética da associacio SEMEAR.
. Assembleia Geral elegers a Diretoria e Conselho Fiscal, definindo suas fung¢des, atribuigdes e responsabilidades
através de regimento interno proprio.
I Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.
IV.  Decidir sobre a extingdo de a Associagio SEMEAR, nos termos do artigo 38.
V. Decidir sobre a suspenséo ou exclusio de qualquer associado.
VL. Decidir sobre reforma no presente estatuto, na forma do artigo 24, 2° parégrafo.
VIL.  Determinar e atualizar as linhas de agdo da sociedade.
VIHL.  Eleger e destituir membros da diretoria ou do conselho fiscal.
[X. Examinar as contas da diretoria aprovadas pelo conselho fiscal.
X.  Examinar e aprovar o relatdrio, balangos e contas da diretoria.
Propor e aprovar a admiss@o de novos membros efetivos.
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. SEMEAR

Art. 26° - A Associagdo SEMEAR adotars praticas de gestio administrativa, necessaria e suficiente, a coibir a
obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade e seus
conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos quais os
mencionados anteriormente.

SECAO 11 - DA DIRETORIA

Art. 27° - A diretoria € um orgéo subordinado & assembleia geral e responsével pela representagdo social da Associacio
SEMEAR, bem como possuiré a responsabilidade administrativa da sociedade e serd constituida por: Presidente, Vice —
Presidente, 1° Secretériq, 2° Secretério, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

s

Paragrafo 1° - A Diretoria se reunird, no minimo, uma vez por més.
Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria terdo o mandato de 3 (trés) anos, podendo serem reeleitos por igual periodo.

Art. 28° - A Diretoria Compete:

I Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exercicio, definindo as linhas gerais
orcamentarias € a programagio anual da Associagdio, bem como nomear ou destituir os coordenadores de

a programas, instituir ou cancelar programas, projetos ou servi¢os.

" 1. Definir seus cargos, fungdes, atribuigdes e responsabilidades mediante regimento interno prdprio.

IIl.  Elaborar anualmente o relatério de atividades de a associagio SEMEAR e apresentar a assembleia geral.

IV, Propor uma estrutura organizacional compativel com a missio, objetivos, finalidades e os programas da
Associagdo SEMEAR, estabelecendo as diretrizes sobre as atividades do pessoal e as bases de sua remuneragio.

V. Reunir-se com instituigdes piblicas e privadas para miitua colaboragio em atividades de interesse comum, como
também firmar acordos de parcerias;

RCPJ RIO_BRAN::»O/F&.C?
Art. 29° - Ao Diretor Presidente compete: RIO B8R N

. Convocar e presidir reunides da diretoria.

1. Coordenar as atividades da Associagdo Amigos da familia e as atividades do Vice-Presidente.
[Tl Cumprir e fazer este estatuto, o regimento interno e bem como o codigo de ética da Associagio SEMEAR.
IV.  Presidir a assembleia geral.

V. Representar a associagio SEMEAR ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Paragrafo Unico - O diretor Presidente, na falta ou impedimentos, sera substituido pelo Vice-Presidente, mediante sua
expressa designacgo.

Art. 30° - Ao Vice-Presidente compete:

ﬂ 1. Assumir o mandato, em caso de vacéncia, ate o seu termino;
II.  Prestar, de modo geral, sua colaboragiio ao Diretor Presidente.
Il Substituir o Presidente e suas faltas ¢ impedimentos;

Art. 31° - A contratacdo de obrigagGes pela Associagio SEMEAR dependerd sempre do ato assinado conjuntamente
pelo Diretor Presidente e Vice-Presidente.

Art. 32° - Compete ao Primeiro Secretério:

. Coordenar as atividades da sede social, do quadro de membros.
Il Publicar de todas as noticias referentes s atividades da Associacgo.
II. Secretariar as reunides da assembleia geral e da diretoria e redigir as atas; ‘ </

Art. 33° - Compete ao Segundo Secretério:

. Assumir o mandato em decorréncia de vacincia
II.  Auxiliar de modo efetivo o primeiro secretério, em suas atividades.
Il Substituir o primeiro secretério em suas atribuigdes, em momento oportuno;

Art. 34° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:
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) SEMEAR

| I, Apresentar ao conselho fiscal a escrituragdo da associagdo SEMEAR, incluindo os relatdrios de desempenho
i financeiros e contébeis e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, como também a elaboragdo de balango no
| final de cada exercicio para a aprovag@o da diretoria e avaliagio do conselho fiscal que submeteré a aprovagio
‘ final pela assembleia geral;
II.  Apresentar mensalmente o balancete financeiro ao consetho fiscal;
[II.  Apresentar mensalmente ou sempre que solicitado, os relatérios de receitas e despesas;
1V.  Arrecadar as contribui¢des voluntaria dos membros, renda, auxilios e donativos e prestar contas mensais &
diretoria, mantendo em dia a escritura¢io;
V.  Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & tesouraria,
VI. Firmar conjuntamente com o Presidente: abertura e movimento contas bancérias, emitir cheques, solicitar taldes
de cheques, autorizar transferéncias de valores por carta, autorizar aplica¢des financeiras de recursos disponiveis,
endossar cheques e ordens de pagamentos do pais ou do exterior, para depdsito em contas bancarias de a
Associagdo SEMEAR, emissdo ou aceite de titulos de créditos e documentos que envolvam obrigagdo ou
responsabilidade para a sociedade.
VII.  Firmar conjuntamente com o presidente, os titulos de credito de titularidade da associagdo e proceder da mesma
forma para a autorizagdo de pagamentos em espécie.
VIII.  Guardar os documentos relativos a administragio financeira, de competéncia da tesouraria;
a IX. Manter os recursos financeiros da associa¢do depositados em institui¢do financeira e bancaria;
‘ X. Quitar as obrigagdes financeiras sob prévia autorizagdo do Presidente da Diretoria, assinando-o de forma
conjunta com este, os cheques documentos da gestdo financeira da associagéo;

RCPJ RIO BRANCUAL

Art. 35° - Compete ao Segundo Tesoureiro: Rﬂeﬁis&ra i\%o 7
[.  Assumir o mandato em decorréncia de vacincia; ? ;hh;\ﬁ AR 7815

-~

II.  Auxiliar de modo efetivo o primeiro tesoureiro em suas atividades.
{11 Substituir o primeiro Tesoureiro em suas atribuigdes, em momento oportuno;

elquiahre R. R. da Sik
N isfradora Substiuia

Art. 36°- O Consetho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés membros suplentes, sera eleito simuitaneamente
a Diretoria, na mesma Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos por igual
periodo.

Paragrafo 1° - Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu termino.
Art. 37° - Compete ao Conselho Fiscal:

1. Analisar o balan¢o no final de cada exercicio.
II.  Convocar extraordinariamente a assemblei geral.
n 1Il.  Examinar os livros de escrituragdo de a Associagdo SEMEAR, para tanto, tera acesso livre e irrestrito a
documentacao.
1V.  Manifestar e aprova as contas, sobre a situagdo financeira da associagio;
V. Opinar sobre balangos e relatérios e desempenho e financeiro e contabil e sobre operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo 0s competentes pareceres para o 6rgdo superior de a Associagio SEMEAR.
VI. Requisitar a Tesouraria da associagdo, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Associagdo SEMEAR.

Paragrafo 1° - O conselho fiscal se reunird ordinariamente a cada 3 (ré€s) meses e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

DA ADMISSAO E DEMISSAO DE FUNCIONARIOS

Art. 38° - A admissdo de funcionérios serd de acordo com as normas da consolidagdo das leis trabalhistas e com o
regimento interno.

Paragrafo Unico: Toda admiss@o devera ser apreciada pela Diretoria.

Art. 39° - A demissdo de funcionarios devera seguir normas da Consolidacio das Leis Trabalhistas ¢ Regimento

Interno.
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Paragrafo Unico: Os cargos remunerados terio como referencia o valor médio salarial praticado no mercado na
respectiva area de atuagio.

Art. 40 - O membro que descumprir os dispostos estatutdrios assim como regimentais, sera sob apreciagdo da Diretoria
excluindo da associagédo, sendo assegurado recurso a Assembleia Geral.

Capitulo Quarto
DOS RECURSOS FINANCEIROS E SUA APLICACAO
Art. 41° - Os recursos financeiros necessérios 4 manutengdo da Associagdo SEMEAR poderdo ser obtidos por:

I.  Contratos e acordos firmados com empresas, institui¢es e agéncias nacionais e internacionais.
iI.  Contribuig3o voluntiria dos membros.
HI.  Doagdes e subvengbes eventuais, recebidas diretamente da Unifio, dos estados ou dos municipios, de entidades
publicas ou privadas, nacionais e estrangerias;
IV. Doagdes, legados e herancas.
V. Recebimento de Direitos Autorais.
VL. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes a0 patriménio sob a sua
administragio.
VII.  Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder publico para financiamento de projetos na sua
area de atuagdo.
VIIL.  Resultados das atividades sociais.
IX.  Rendas resultantes de prestagdo de servigos e a seu favor constituido por terceiros.

Paragrafo Unico- A Associagdo SEMEAR nio distribui entre os seus membros, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas

do seu patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, sendo que eventuais superavits de quaisquer | RCPJ 5‘0-%5?‘&1@“0#\6
egistro f

exercicios financeiros serdo destinados & consecugdo de suas finalidades e objetivos estatutérios e aplicados
integralmente no pais.

DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 42° - O presente estatuto estd de pleno acordo com as normas dispostas na Lei Federal n° 9.970/99, Decreto
3.100, de 30 de junho de 1999, bem como na Lei Estadual n® 1.428, de 2002 no que tange as previsdes estatutarias
dispostas em seu artigo 3° e 4°, a saber:

. A aplicagdo e gestdo dos recursos piiblicos e dos bens piiblicos respeitario na plenitude os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da razoabilidade e da
eficiéncia;

II. A associagdo publicard ao fim do exercicio o relatério de atividades e demonstra¢des financeiras, € mantera as
certiddes negativas de débito do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e do Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo — FGTS a disposi¢@o e exame de qualquer cidadio.

I O regimento devera conter normas fiscais que inibam qualquer possibilidade de obtengdo de vantagens, seja de
forma coletiva, seja de forma individual, em decorréncia da participagio nas atividades da pessoa juridica;
IV, Os principios fundamentais de contabilidade e 4s normas brasileiras de contabilidade;

V.  Realizag8o de auditorias, inclusive auditores externos independentes;

V1. Todo o excedente financeiro serd investido nas proprias atividades da institui¢io, vedada a distribuigdo entre
seus diretores, conselheiros, membros ou doadores.

Capitulo Quinto
DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 43° - A prestagdo de contas de a Associagdo SEMEAR observara no minimo:

. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos sera feita, conforme determina o
paragrafo unico do Art. 70 da Constituigio Federal. .
II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das /\' “
demonstrac3es financeiras da entidade, incluindo as cerfiddes-negativas de débitos juntos ao INSS e ao FGTS, r
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III. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes ser for caso, da aplicagio dos eventuais
recursos objeto de termo de parceria, conforme previsto em regulamento.
IV. " Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Capitulo Sexto

DO PATRIMONIO

RCPJ RIO BQA’V QAL
Art. 44° — O patriménio de a Associagio SEMEAR sera constituido de bens méveis e iméveis, veiculos e os que
venham a ser acrescentado por meio de doagdes, legado e pela aplicagio de receitas.

Art. 45° - Os bens patrimoniais de a Associagdo SEMEAR nio poder4 ser onerado, permutados, ou alienados sem
autorizagio da Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim.

2 Sily
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Art. 46° - No caso de dissolugdo da Associagdo SEMEAR, o respectivo patriménio liquido sera transferido & outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 47° - Na hipétese da Associagdo SEMEAR obter e, posteriormente, perder a qualificagéo instituida pela Lei

9.970/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos pablicos durante o periodo em que perdurou aquela

qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
a preferencialmente que tenham o mesmo objetivo social.

Capitulo Sétimo
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48° - A Associagio SEMEAR sera dissolvido por decisdo da assembleia geral extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel & continuagdo de suas atividades, com expressao da maioria dos
membros efetivos.

Art. 49° - A Associagio SEMEAR ¢ constituido por prazo indeterminado, competindo a Assembleia Geral decidir, nos
termos deste Estatuto sobre sua eventual extingio.

Art. 50° - Nenhuma categoria dos membros responde, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais ou
compromissos assumidos pela Associagio SEMEAR.

Art. 51° - As normas relativas s puni¢des em virtude de infracdo as regras estatutérias e regimentais serdo dispostas no
Regimento Interno.

Art. 52° - O presente estatuto poderd ser alterado, total ou parcialmente, a qualquer tempo, por deciso de 2/3 (dois
ter¢os) dos membros presentes da Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, e entrara em vigor na data
de seu regime na serventia de Registro Civil da Comarca de Rio Branco-AC.

Art. 53° - O presente estatuto se encontra em pleno acordo com as normas que regulam a imunidade tributéria,
atendendo os requisitos infra citados:

. Aplicar integralmente seus recursos na manutenc3o e desenvolvimento dos seus objetivos sociais;
Il Apresentar, anualmente, declaragio de rendimentos, em conformidade com o disposto em ato da secretaria da
Receita Federal;

IIl.  Conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, cotado da data da emissdo, os documentos que comprovem a
origem de suas receitas ¢ a efetivagdo de suas despesas, bem assim a realizagdo de quaisquer outros atos ou
operagdes que venham a modificar a sua situag¢@o patrimonial;

IV." Manter escritura¢@o completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades que assegurem a
respectiva exatiddo;

V. N&o remunerar, por qualquer forma, seus dirigentes pelos servigos prestados;

VI Recolher os tributos retidos sobre os rendimentos por elas pagos ou creditados e a contribuigo para a sua

seguridade social relativa aos empregados, bem assim cumprir as obrigagdes acessérias dai decorrentes; I

Art. 50° - Casos omissos ou duvidosos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.
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DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 54° - Este Estatuto foi lido e aprovado em Assembleia Geral de Fundacio da Associacio SEMEAR, realizada no
dia 09 de Janeiro de 2016, e podera ser alterado total ou parcialmente observando-se o disposto neste Estatuto, e sera
registrado na Serventia de Registro Civil das Pessoas Juridicas.
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE N° 02 DA ASSOCIAGAO CRISTO REINA : VAR
REALIZADA EM 20/10/2015, PARA APROVACAO DA 12 ALTERACAO CONSOLIDADA ESTATUTARIA

o = = A DIARIA
E ELEICAO E POSSE DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL, DA ASSOCIACAQO CRISTO REINA
NA FAMILIA.

Aos 20 (Vinte) dias do més de outubro de 2015, reuniram-se na Associagdo Cristo Reina na Familia,
situada na Rua Silvestre Coelho, 348, CEP: 69.900-363, no Bairmo IPASE, em Rio Branco-Acre,
obedecendo ao Estatuto da associagdo e observando o quoérum legal de instalagdio e deliberagdo, sob a
presidéncia do Sr. Alexander Santos de Carvalho, e secretario da mesa Sr. LUIZ FELIPE BARBOSA DE
ALENCAR. O Presidente deu inicio a Assembleia com a seguinte ordem, de acordo com o Edital de
Convocagéo: 1) Aprovagdo da 1° Alteragdo consolidada do Estatuto Social - Enderego, Nome da
Associagdo (Razd@o Social); 2) Eleigio e Posse de nova Diretoria e Conselho Fiscal.’ Devido mandato
vencido, o Presidente informa que a antiga diretoria se manteve informalmente a frete da instituicdo ate a
presente data se responsabilizando por todos os atos praticados. Inicia a reunido falando da necessidade
de se realizar a 1® Alteragdo Cosolidada do Estatuto. Diz que as alteragbes serdo nos Art. 1°, 2° e 3° em
sua integra. Diz também que a nomenclatura da Instituicdo que é Associagdo Cristo Reina na Familia,
passara a ser: SEMEAR. O Presidente coloca as Alteragbes em votagdo, da qual é aprovada por
unanimidade. Passando para a segunda ordem do dia, e d4 inicio a Eleicdo e Posse de Nova Diretoria e
Conselho Fiscal de acordo com o que dispSe as normas do Estatuto da SEMEAR, sendo eleitos por
a aclamagao. O Presidente entdo empossou a nova Diretoria e Consetho Fiscal, ficando a sua composicao da
i seguinte forma: PRESIDENTE: ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO, brasileiro, casado, portador da
RG n°® 08538641-5 SSP/RJ, e inscrito no CPF n°® 011.890.617-83, residente e domiciliado a Rua Edmundo
Pinto, n® 104, Bairro Loteamento Joafra. VICE ~ PRESIDENTE: JOANE LOPES DE LIMA DE ALENCAR,
brasileira, casada, Assistente Social, portadora da RG n° 1110121-0 SSP/AC, e inscrita no CPF n°
008.195.452-28, residente e domiciliada na Rua Estrada do Calafate n°000 Residencial topézio Quadra 1
casa 2 , Bairro Calafate em Rio Branco — Acre. 1° SECRETARIO: CLEYTON DE OLIVEIRA ALMEIDA,
brasileiro, casado, Bombeiro, portador do RG 120354-8 CBM/AC, e inscrito no CPF n° 444.183.882-49,
residente no Conjunto Mascarenhas de Moraes quadra 2 casa 15, Bairro Floresta, na cidade de Rio Branco,
Estado do Acre. 2° SECRETARIO: EDNEA RODRIGUES DIAS, brasileira, casada, psicéloga, portadora da
RG n° 011169094-7 MEX/RJ, e inscrita no CPF n° 597.413.417-68, residente e domiciliada na Rua
Guiomard Santos n° 78, Bairro Bosque, em Rio Branco — Acre. 1° TESOUREIRO: SERGIO DA SILVA
ALBUQUERQUE, brasileiro, casado, bombeiro, portador do RG 120353-7 CBM/AC, e inscrito no CPF n°
230.563.392.00, residente no Condominio C. Loureiro localizado na Avenida Recanto Verde n°398 casa 6.
Em Rio Branco, Estado do Acre 2° TESOUREIRO: ELIAMARA MOURA PONTES LISBOA, brasileira,
casada, pedagoga, portadora da RG n° 024044-2 SSP/AC, e inscrita no CPF n° 41 2.208.542-04, residente
e domiciliada no Conjunto Tucuma Il Rua N3 n°56, Bairro Distrito Industrial em Rio Branco - Acre. E para o
CONSELHO FISCAL: 1° MEMBRO EFETIVO: ANA CLAUDIA ROCHA CAMPOS, Brasileira, Divorciada,
Filosofia, portadora do RG 351.787 SSP/AC, inscrita no CPF n° 509.298.102.44 Residente no Conjunto
Esperanca | quadra 9 casa 204, na cidade de Rio Branco, no Estado do Acre. 2° MEMBRO EFETIVO:
VILMAR LUIZ ANSILIERO, Casado, Brasileiro, portador do RG 270414 SSP/RO, inscrito no CPF n°
ﬁ 221.162.062.00, residente Rua Benzinho n° 544, Bairro Nova Esperanga na cidade de Rio Branco, Estado
do Acre. 3° MEMBRO EFETIVO: LUIZ FELIPE BARBOSA DE ALENCAR, brasileiro, casado, portador da
RG n°® 1058819-1 SSP/AC, e inscrito no CPF n° 005.556.412-79, residente e domiciliado na Rua Estrada do
Calafate n°000, Residencial Topézio, Quadra 1, casa 2, em Rio Branco — Acre. Com relagdo as trés vagas
para membros suplentes, em razio de n3ao haverem pessoas interessadas para ocuparem os
devidos cargos, ficou estes em aberto para posterior preenchimento. Por fim o Presidente diz que o
mandato sera por 03 (irés) anos, sendo de: 20/10/2015 & 19/1 0/2018, e atesta que os membros da diretoria
atendem aos requisitos para o presente mandato, ndo estando impedidos em razdo de mandatos
preexistentes ou qualquer outro vicio que possa comprometer o presente pleito. E ndo havendo mais nada
a tratar, foi lavrada a presentg”ata, que vai assinada por mim , secretario da mesa,Sr LUIZ FELIPE
BARBOSA DE ALENCAR geiy Sr. ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO, Presidente da mesa e

Presidente Empossado ' g Branco-Acpé 20 de outul;Zde }xé
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RESOLVE

Arl. 1° - NOMEAR a Senhora, MARIA NILEIDA DO NASCIMENTO SOU-
ZA. para o Cargo em Comissac de Secretaria de Promogéo Social, da
Secretaria de Promogao Social, referéncia CEC-5, do Quadro de Pes-
soal da Prefeitura Municipal de Tarauaca.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura e publicagéo.
Tarauaca-Acre, 01 Abril de 2016, 128° da Republica, 114° do Tratado
de Petrdpolis, 55° do Estado do Acre e 103° do Municipio de Tarauaca.

RODRIGO DAMASCENO CATAO
Prefeito de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA

DECRETO N°029/2016 DE 01 DE ABRIL DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso
de suas atribuigdes legais previstas na Lei Organica do Municipio e Lei
Municipal n® 795/2014;

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR o Senhor, JOAO JANICELIO MARINHO FONTINE-
LES, para o Cargo em Comissao de Secretario Municipal de Saude, da
Secretaria Municipal de Satide, referéncia CEC-5, do Quadro de Pesso-
al da Prefeitura Municipal de Tarauaca.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura e publicag&o.
Tarauaca-Acre, 01 Abril de 2016, 128° da Republica, 114° do Tratado
de Petropolis, 55° do Estado do Acre e 103° do Municipic de Tarauaca.

RODRIGO DAMASCENO CATAO
Prefeito de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA

PORTARIA N° 90/2016 DE 30 DE MARGO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso
de suas atribuigdes legais previstas na Lei Organica do Municipio e Lei
Municipal n® 795/2014;

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR a Senhora MARIA NILEIDA DO NASCIMENTO
SOUZA, do Cargo de Coordenadora Financeira, da Secretaria Muni-
cipal de Promogao Social, referéncia CEC-2, do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Tarauaca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e publicagao.
Tarauaca-Acre, 30 de Margo de 2016, 128° da Republica, 114° do Tratado
de Petropolis, 55° do Estado do Acre e 103° do Municipio de Tarauaca.

RODRIGO DAMASCENO CATAO
Prefeito de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA

Retificagao da Portaria n® 082/2016, de 28.03.2016, publicado no D.O.E.
de n® 11.771, do dia 30.03.2016.

Onde se &, Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura e publicagao, com efeitos financeiros a 01 de Margo de 2016.

Leia — se, Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura e publicagao.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

Retificagao do Primeiro Termo Aditivo de Acréscimo de Valor ao Contra-
to n® 001/2016 do processo n°® 1470/2015, publicade no DOE n° 11.775
- 05/04/2016 - pg. 56 onde se |é firmado entre as partes, em 21/01/2016
a 21/01/2017. Leia-se: firmado entre as partes, em 21/01/2016.

OAB/AC
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
SECCIONAL DO ESTADO DO ACRE

EDITAL
Nos termos da legisiagao vigente, comunicamos a quem interessar pos-
sa que os abaixo relacionados apresentaram pedido de inscricao no

Quadro de Advogados e Estagiarios dessa Seccional.

ADVOGADOS

Francisca Gleissa Oliveira Portella ( Suplementar)

Raimundo dos Santos Monteiro

Qualquer pessoa podera impugnar o referido pedido comparecendo a Or-
dem dos Advogados do Brasil — Seccional do Estado do Acre, instalada na
Alameda Ministro Miguel Ferrante n°. 450 — Portal da Amazoénia, no prazo
de 05 (cinco) dias a contar da data da publicagao do presente Edital.

Rio Branco-AC, 05 de abril de 2016.

Thiago Vinicius Gwozdz Poersch
Secretario-Geral

ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N° 015/2016 C.E.L/ANSSAU

A Comissao Especial de Licitagao torna publico que realizara licitagao na
modalidade Pregao Eletrénico SRP, Tipo Menor Prego. OBJETO: AQUISI-
GAO DE MATERIAL DE LAVANDERIA HOSPITALAR. Edital disponivel: a
partir do dia 06/04/2016 no site http://www.publinexo.com.br, Entrega das
Propostas a partir do dia 06/04/2016 até 18/04/2016 as 9:00h (Horario
Brasilia), no site http://www.publinexo.com.br. Abertura das Propostas dia
18/04/2016 as 10:20h (horério de Brasilia). Maicres informagdes: Asso-
ciacéo Nossa Senhora da Saude - Comissao Especial de Licitagao, Tele-
fone 0xx(68) 3224-3811, das 09 as 17h (Horéario de Brasilia).

Rio Branco —AC, 06 de Abril de 2016

katia Lima e Souza
Pregoeira

ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

AVISO DE RETIFICAGAO

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 018/2016
C.E.LUANSSAU, retifica Aviso de Reabertura, publicado no Diario Oficial
do Estado N° 11.773 Pag. 118, no dia 01/04/2016, no sites: www.ac.gov.
br, www.acrecompra.acre.gov.br Rua 16 de outubro. N° 161, Bairro
Quinze — Rio Branco- AC — Fone (68) 3224-3811.

Onde se Lé: “realizara no dia 25/02/2016".

Leia-se: “realizara no dia 14/04/2016".

Rio Branco-AC, 05 de abril de 2016.

Nair TRerezinha Reichert
Diretora Geral

ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE N° 02 DA ASSOCIA-
GAQ CRISTO REINA NA FAMILIA, REALIZADA EM 20/10/2015, PARA
APROVAGCAO DA 12 ALTERAGAO CONSOLIDADA ESTATUTARIA, E
ELEICAO E POSSE DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL, DA
ASSOCIAGAO CRISTO REINA NA FAMILIA.

Aos 20 (Vinte) dias do més de outubro de 2015, reuniram-se na Asso-
ciagao Cristo Reina na Familia, situada na Rua Silvestre Coelho, 348,
CEP: 69.900-363, no Bairro IPASE, em Rio Branco-Acre, obedecendo
ao Estatuto da associag@o e observando o quérum legal de instalagao
e deliberagéo, sob a presidéncia do Sr. Alexander Santos de Carva-
lho, e secretario da mesa Sr. LUIZ FELIPE BARBOSA DE ALENCAR.
O Presidente deu inicio a Assembleia com a seguinte ordem, de acordo
com o Edital de Convocagéao: 1) Aprovacao da 1? Alteragao consolidada
do Estatuto Social - Enderego, Nome da Associagao (Razao Social); 2)
Eleicac e Posse de nova Diretoria e Conselho Fiscal. Devido mandato
vencido, o Presidente informa que a antiga diretoria se manteve infor-
malmente a frete da instituicao ate a presente data se responsabilizando
por todos os atos praticados. Inicia a reuniao falando da necessidade de
se realizar a 1 Alteragao Cosolidada do Estatuto. Diz que as alteractes
serdo nos Art. 1°, 2° e 3° em sua integra. Diz também que a nomencla-
tura da Instituicao que é Associagao Cristo Reina na Familia, passara a
ser: SEMEAR . O Presidente coloca as Alteragbes em votagao, da qual
é aprovada por unanimidade. Passando para a segunda ordem do dia,
o Presidente informa que a antiga diretoria renunciou ao restante do
mandato, e da inicio a Eleigao e Posse de Nova Diretoria e Conselho
Fiscal de acordo com o que dispbe as normas do Estatuto da SEME-
AR, sendo eleitos por aclamagao. O Presidente entdo empossou a nova
Diretoria e Conselho Fiscal, ficando a sua composigao da seguinte for-
ma: PRESIDENTE: ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO, brasileiro,
casado, portador da RG n° 08538641-5 SSP/RJ, e inscrito no CPF n®
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011.880.617-83, residente e domiciliado a Rua Edmundo Pinto, n® 104,
Bairro Loteamento Joafra. VICE — PRESIDENTE: JOANE LOPES DE
LIMA DE ALENCAR, brasileira, casada, Assistente Social, portadora da
RG n® 1110121-0 SSP/AC, e inscrita no CPF n° 008.195.452-28, re-
sidente e domiciliada na Rua Estrada do Calafate n°000 Residencial
topazio Quadra 1 casa 2 , Bairro Calafate em Rio Branco — Acre, 1°
SECRETARIO: CLEYTON DE OLIVEIRA ALMEIDA, brasileiro, casa-
do. Bombeiro, portador do RG 120354-8 CBM/AC, e inscrito no CPF n°
444.183.882-49, residente no Conjunto Mascarenhas de Moraes quadra
2 casa 15, Bairro Floresta, na cidade de Rio Branco, Estado do Acre. 2°
SECRETARIO: EDNEA RODRIGUES DIAS, brasileira, casada, psico-
loga, portadora da RG n°® 011169094-7 MEX/RJ, e inscrita no CPF n°
597.413.417-68, residente e domiciliada na Rua Guiomard Santos n°
78, Bairro Bosque, em Rio Branco — Acre. 1° TESOUREIRO: SERGIO
DA SILVA ALBUQUERQUE, brasileiro, casado, bombeiro, portador do
RG 120353-7 CBM/AC, e inscrito no CPF n* 230.563.392.00, residente
no Condominio C. Loureiro localizado na Avenida Recanto Verde n°398
casa 6. Em Rio Branco, Estado do Acre 2° TESOUREIRO: ELIAMARA
MOURA PONTES LISBOA, brasileira, casada, pedagoga, portadora da
RG n° 024044-2 SSP/AC, e inscrita no CPF n° 412.208.542-04, resi-
dente e domiciliada no Conjunto Tucuma i Rua N3 n°56, Bairro Distrito
Industrial em Rio Branco -Acre. E para ¢ CONSELHO FISCAL: 1° MEM-
BRO EFETIVO: ANA CLAUDIA ROCHA CAMPQOS, Brasileira, Divorcia-
da. Filosofia, portadora do RG 351,787 SSP/AC, inscrita no CPF n°
509.298.102.44 Residente no Conjuntc Esperanca | quadra 9 casa 204,
na cidade de Rio Branco, no Estado do Acre. 2° MEMBRO EFETIVO:
VILMAR LUIZ ANSILIERO, Casado, Brasileiro, portador do RG 270414
S8P/RO, inscrito no CPF n° 221.162.062.00, residente Rua Benzinho n°
544, Bairro Nova Esperanga na cidade de Rio Branco, Estado do Acre.
3° MEMBRO EFETIVO: LUIZ FELIPE BARBOSA DE ALENCAR, brasi-
leiro, casado, portador da RG n°® 1058819-1 SSP/AC, e inscrito no CPF
n° 005.556.412-79, residente e domiciliade na Rua Estrada do Calafate
n’000. Residencial Topazio, Quadra 1, casa 2, em Rio Branco - Acre.
Com relagdo as trés vagas para membros suplentes, em razao de ndo
haverem pessoas interessadas para ocuparem os devidos cargos, fi-
cou estes em aberto para posterior preenchimento. Por fim o Presidente
diz que o mandato sera por 03 (irés) anos, sendo de: 20/10/2015 a
19/10/2018, e atesta que os membros da diretoria atendem aos requisi-
tos para o presente mandato, ndo estando impedidos em razao de man-
datos preexistentes ou qualquer outro vicio que possa comprometer o
presente pleito. E ndo havendo mais nada a tratar, foi favrada a presente
ata, que vai assinada por mim , secretario da mesa,Sr LUIZ FELIPE
BARBOSA DE ALENCAR pelo Sr. ALEXANDER SANTOS DE CARVA-
LHO. Presidente da mesa e Presidente Empossado. Rio Branco-Acre
20 de outubro de 2015.

Presidente da Mesa: ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO
Secretario da Mesa:_ LUIZ FELIPE BARBOSA DE ALENCAR
Presidente Empossado:___ ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO
Capitulo Primeiro

DA DENOMINACAO, CONSTITUICAC, SEDE, FORO, PRAZO DE DU-
RAGAO, ANO SOCIAL E FINALIDADE.

Primeira alteragao Estatutaria

Art. 1° - ASEMEAR, fundada em 20 de outubro de 2015, ¢ uma Associagdo
Civil, apartidaria, sem fins lucrativos, sem discriminagao sexual, racial, religio-
sa e politica, rege-se pelo presente Estatuto e disposigbes das leis vigentes.
a) Sede e Administragdo localizada na Rua Silvestre Coelho, 348, CEP:
69.900-363, no Bairro IPASE, Municipio de Rio Branco —Acre;

b) Foro Juridico na Comarca de Rio Branco — Acre;

¢) Prazo de Duragao Indeterminado; e,

d) Ano social coincidindo com o civil.

Art. 2° - A SEMEAR tem como finalidade:

I. Garantir o convivio solidario e fraterno. as democracias internas, de
modo a gue todos tenham a oportunidade de expor suas opinides;

Il. Mobilizando a sociedade em geral, entidades governamentais e ndo gover-
namentais nacionais e internacionais, sindicais, académicas, dentre outras;

Ill. Promogao da assisténcia social; aos dependentes quimicos na familia;
IV. Promogao da ética, da paz. da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais;

V. Promogao de a seguranga alimentar e nutricional;

V1. Desenvolver projetos e agdes no campo cientifico, educacional, cul-
tural e social, através de pesquisas elaboragdo de projetos, cursos de
qualificagao técnico — profissional, exposicoes, seminarios, eventos di-
recionados a defesa dos direitos humanos e da cidadania em geral, da
democracia e de outros valores universais,;

VIl. Defesa, preservagéo e conservagao do meio ambiente e promogao
do desenvolvimento sustentavel;

Art. 3° - Para cumprir sua principal finalidade, a Associacdo SEMEAR
observara sua premissa fundamental, promogao da assisténcia integral
as familias, podendo desenvolver as seguintes atividades:

I. Apresentar sugestdes as autoridades governamentais prestadoras de
servigos plblicos para a execugao de cbras e servigos que visem o bem

estar social das familia,

Il. Promover o bem estar no convivio familiar;

It. Contribuir no desenvolvimento sustentavel das famitias;

IV. Promover parcerias com empresas, organizagdes governamentais e
nao governamentais agéncias nacionais e internacionais para agdes de
combate a fome, miséria e desnutrigao;

V. Mobilizar a sociedade em prot de agdes na assisténcia neonatal;

V1. Sensibilizar as familias na defesa. preservagao, conservagédo do meio
ambiente e dos recursos naturais, principalmente os recursos hidricos;

VII. incentivar a interagéo. o dialogo e solidariedade entre familias de di-
ferentes camadas e segmentos sociais, com o objetivo de socializar as
experiéncias de sucesso no modelo familiar e promover integragdo sociat;
VIii. Incentivar a produgdo agricola familiar por meio de agdes e proje-
tos que viabilizem a aquisicdo dos produtos basico que reverterao em
acdes de assisténcia e seguranca alimentar as familias carentes;

IX. Promover a capacitagao dos membros em seminarios, estudos, con-
ferencia e foruns nacionais e internacionais sobre questdes relaciona-
das a familia;

X. Promover acesso as familias aos seus direitos estabelecidos, juntos
as instituigbes, principalmente nas areas de educagao e saude publica;
X|. Promover palestras. debates, encontros, com empresas, organiza-
¢Oes nao governamentais, governo, universidades ou com outras ins-
tituigbes sobre agbes de conscientizagdo da sociedade no tocante ao
resgate e preservacao de valores morais, eticos e culturais das familias;
Xil. Mobilizar empresas, organizagées ndo governamentais, poderes
publicos constituidos, agencias nacionais e internacionais e outros que
desejam investir em projetos sociais como habilitag@o, educagao, saude
dentre outros:

XIi. Manter dados cadastrais sobre indicadores sociais, culturais e de
direitos humanos relacionados a questao familiar, que possibilite impie-
mentagao de projetos;

XIV. Desenvolver outras atividades outras atividades correlatas neces-
sarias ao cumprimento dos objetivos sociais da SEMEAR.

XV. Art. 5° - A associagao SEMEAR podera aceitar auxilios, doagdes,
contribuicbes, bem como podera firmar termos de parcerias, coope-
ragao, convénios de qualquer natureza, com organizagdes nacionais
ou internacionais, com organismos ou entidades publicas ou privadas
e outras entidades filantropicas, desde que nao impliquem em sua su-
bordinagao ou vinculacdo a compromissos e interesses conflitantes com
seus objetivos nem arrisquem sua independéncia.

XVI. Art. 8° - Todo o material permanente, acervo técnico, bibliografi-
co, equipamentos, adquiridos ou recebido pela Associagdo SEMEAR
em convénios, projetos simifares, incluindo qualquer outro produto, sao
bens permanentes da sociedade e inalienaveis, salvo autorizacdo em
contrario expressa pela Assembieia Geral.

XVII. Art. 7° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagao
SEMEAR atendera a observancia dos principios da legalidade, impes-
soalidade, moralidade, publicidade economicamente e da eficiéncia e
n&o fara qualguer discriminagao de raga, cor, sexo ou religiao.

Unico — Para cumprir seu proposito a Associacdo SEMEAR atuara por
meio da execugao direta de projetos, programas ou planos de agbes,
da doagéao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrati-
vos e a 6rgaos do setor plblico que atuam em areas afins.

XVIIL. Art. 8° - A Associagdo SEMEAR tera um regimento interno que
disciplinard o seu funcionamento, como também sera elaborado um
cédigo de Etica, refletindo os valores e principios gue norteardo todas
as agbes da Associagao, ambos elaborados pela Diretoria e aprovados
pela Assembleia Geral.

Art. 9° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagao SEMEAR se
organizara em tantas unidades de prestagao de servigos. quantas se fi-
zerem necessarias, as quais se regerao pelas disposigdes estatutarias.
Capitulo Segundo

DA CONSTITUIGAQ SOCIAL

CONDIGOES DE ADMISSAO E EXCLUSAO, DIREITOS E DEVERES.
Art. 10° - poderao fazer parte da Associagao produtores, homens, mu-
lheres e jovens maiores de 16 anos, que tenham livre disposigdo de si
e de seus bens, residam na area de agdo da Associagao, concordem
com o presente Estatuto e nao se dediquem a atividades que possam
prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da Entidade.
Paragrafo 1° - As pessoas interessadas em ser admitidos na Entidade
assinardo proposta e, ficha cadastral fornecida pela Associagdo.
Paragrafo 2° - Aprovado pela Diretoria, a sua proposta, nos termos e
condigdes do presente Estatuto, assinara juntamente coma o Presiden-
te a ficha de matricula.

Paragrafo 3° - A assinatura da ficha de matricula pelo associado comple-
menta a sua admissao na Associa¢ao.

Paragrafo 4°- Cumprindo o que dispbe o0 artigo anterior, 6 associado ad-
quire todos os direitos e assume as obrigagdes tomadas pela Associacao.
Art. 11° - Aassociagao sera composta de um numero ilimitados de mem-
bros, que se disponha a participar e contribuir com os objetivos e finali-
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dades da Associagcdo SEMEAR.

Art. 12° - A Associagdo SEMEAR possui as seguintes categorias de
membros:

. FUNDADOR - Serao considerados fundadores os membros signata-
rios do ato constitutive da Associagdo SEMEAR com direito a votar e ser
votado em todos os niveis ou instancias da Associagao.

Il. EFETIVO - Sera considerado efetivo qualquer pessoa, empresa, ins-
tituigdo ou membro que nao seja fundador; estarem afiliados, no mini-
mo, ha um ano e que tenham sido aprovados pela Assembleia Geral,
passando a ter direito a votar e ser votado em todos os niveis ou instan-
cias da sociedade.

ll. COLABORADOR - Serao considerados colaboradores, qualquer
pessoa. empresa ou instituicdo que de alguma forma venha a auxiliar
ou contribuir com a Associagéo SEMEAR nao havendo necessidade de
aprovagdo pela Assembleia Geral. Nao tendo direito de votar e ser vota-
do para qualquer dos niveis ou instancias da sociedade.

Iv. BENEMERITOS - Aqueles que receberao titulo conferido por delibe-
ragao da Assembleia Geral, de forma espontdnea ou por mérito decor-
rente de relevantes servigos prestados a Associagdo, sendo que neste
caso, deve ser encaminhada a proposta de insergdo desses a Assem-
bleia Geral. por meio da Diretoria.

V. HONORARIOS — Aqueles que se fizerem jus a homenagem de nota-
veis servigos prestados a Associagao, de forma que o rito que constituia
homenagem dar-se-a da forma prevista no inciso anterior.

Paragrafo Unico — Os membros intitulados colaboradores, beneméritos
ou honorarios ndo terdo direito a voto e nem poderdo ser votados.
Art.13° - Sao de direitos dos membros fundadores e dos efetivos, quites
com suas obriga¢des sociais:

I. Apresentar ideias, propostas e reivindicagbes a Associagdo SEMEAR;
H. Propor eventos, programas e propostas de cunho social.

11l. Ter acesso as atividades e dependéncia da Associagdo SEMEAR;
V. Tomar parte nas Assembieias Gerais.

V. Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo;

Art. 14° - Sao deveres de todos 0s membros:

I. Acatar decis6es da Diretoria;

Il. Cumprir disposigdes estatutarias e regimentais;

1il. Trabalhar em prof dos objetivos da Associagao, respeitando os dispo-
sitivos estatutarios, zelando pelo bom nome, imagem e reputagao da As-
sociagdo Amigos da familia agindo com honestidade, integridade e ética;
Art. 15° - O associado nado responde solidaria ou subsidiariamente, pe-
las obrigagbes sociais contraidas pela Associagéo perante terceiros.
Paragrafo Unico — A responsabilidade do associado somente podera ser
invocada depois de judicialmente exigida da Associagao.

Art. 16° - A demissao do associado dar-se-a exclusivamente a seu pe-
dido e ser4 requerida ao Presidente, sendo por este levada ao conheci-
mento da Diretoria e averbada na ficha de Matricula.

Art. 17° - Além dos motivos de direito, a Diretoria é obrigada a excluir o
associado que:

a) Vier a exercer qualquer atividade que seja considerada prejudicial a
Associacao ou que colida com seus objetivos;

b) Deixar reiteradamente, de cumprir disposigdes da Lei, do Estatuto, da
Assembleia Geral, ou as que sejam tomadas pela Diretoria;

c) Faltar a trés reunides da Assembleia Geral, sem motivos que justifi-
quem a sua auséncia.

Art. 18° - A exclusdo serd decidida pela Diretoria e os motivos que a
determinaram deverao constar do termo lavrado na ficha de Matricula e
assinado pelo Presidente.

Paragrafo 1° - Cépia auténtica do termo de excluséo sera remitida ao
associado dentro de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 2° - O associado excluido podera, dentro do prazo de 30 (trin-
ta) dias a contar da data do recebimento da notificagao interpor recurso,
que tera efeito suspensivo até a primeira Assembleia Geral.

Art. 19° - A exclusao do Associado sera feita:

a) Por dissolugao da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica;

¢) Por incapacidade civil nao suprida

d) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou per-
manéncia na Associagao.

Capitulo Terceiro

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 20 — Sao 4rgaos de administragdo de a Associagdo SEMEAR ami-
gos da familia:

Assembileia Geral

|. Diretoria

Il. Conselho Fiscal

Paragrafo Unico — A Associagdo SEMEAR nao remunera sob qualquer
forma os cargos de sua Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como as
atividades de seus membros cujas atuagdes sao inteiramente gratuitas.
SECAO | - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21° — A Assembleia Geral € a instancia maxima decisoria da Asso-
ciagdo SEMEAR, se constituird dos membros fundadores e membros

efetivos em plenc gozo de seus direitos estatutarios.
Art. 22° - A Assembieia Geral sera convocada, ordinariamente:
|. A cada trés anos para eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:
1l. Apreciar o Relatério Anual de Atividades da Diretoria;
{Il. Aprovar novos membros efetivos;
IV. Discutir @ homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;
V. No final de cada ano para apreciar e aprovar a Proposta de Progra-
macao Anual;
Art. 23° - A Assembleia Geral sera convocada, extraordinariamente, a
qualquer tempo:
|. Pela Diretoria
li. Pelo Conselho Fiscal;
Ill. Por requerimento de 1/5 dos membros em pleno gozo de seus direi-
tos estatutérios e quites com suas obrigagbes sociais.
Art. 24 — A convocagac da Assembleia Geral dos membros se dara por
carta aos membros ou por edital afixado na sede social ou publicade na
imprensa local ou por circulares ou por quaisquer outros meios conve-
nientes, sempre com, ne minimo15 (quinze) dias de antecedéncia.

Primeiro — Qualquer Assembleia Geral se instalara em primeira convo-
cagdo com a maioria dos membros e, em segunda convocagag, com
qualquer nimero.

Segunda — A exceg3o se dara a Assembleia Geral destinada a destituir
administradores ou alterar o presente Estatuto, que sera exigido o voto
2/3 (dois tergos) dos presentes a assembleia especialmente convocada
para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem
a maioria absoluta dos membros, ou com menos de 1/3( um tergo) nas
convocagbes seguintes.

Art. 25° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

|. Aprovar o regimento interno e codigo de ética da associagdo SEMEAR.
Il. Assembleia Geral elegera a Diretoria e Conselho Fiscal, definindo
suas fungdes, atribuigdes e responsabilidades através de regimento in-
terno préprio.

Hl. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou per-
mutar bens patrimoniais.

IV. Decidir sobre a extingdo de a Associagdo SEMEAR, nos termos do
artigo 38.

V. Decidir sobre a suspenséao ou exclusao de gualquer associado.

V1. Decidir sobre reforma no presente estatuto, na forma do artigo 24,
2° paragrafo.

VII. Determinar e atualizar as linhas de agao da sociedade.

Vi, Eleger e destituir membros da diretoria ou do conselho fiscal.

IX. Examinar as contas da diretoria aprovadas pelo conselho fiscal.

X. Examinar e aprovar o relatério, balan¢os e contas da diretoria.

XI. Propor e aprovar a admissao de novos membros efetivos.

Art. 26° - A Associagdo SEMEAR adotara praticas de gestao administrativa,
necessaria e suficiente, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva,
de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade e seus
cdnjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até terceiro grau e
ainda pelas pessoas juridicas dos guais 0s mencionados anteriormente.
SECAO Il - DA DIRETORIA

Art, 27° - A diretoria € um d6rgio subordinado a assembleia geral e
responsavel pela representacdo social da Associagdo SEMEAR, bem
€Omo possuira a responsabilidade administrativa da sociedade e sera
constituida por: Presidente, Vice — Presidente, 1° Secretario, 2° Secre-
tario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

Paragrafo 1° - A Diretoria se reunira, no minimo, uma vez por més.
Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria terdo o mandato de 3 (trés)
anos, podendo serem reeleitos por igual periodo.

Art. 28° - A Diretoria Compete:

I. Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para
o exercicio. definindo as linhas gerais orgamentarias e a programacgao
anual da Associacdo, bem como nomear ou destituir os coordenadores
de programas, instituir ou cancelar programas, projetos ou servigos.

Il. Definir seus cargos, fungdes, atribuigdes e responsabilidades me-
diante regimento interno proprio.

lll. Elaborar anualmente o relatério de atividades de a associagdo SE-
MEAR e apresentar a assembleia geral.

IV. Propor uma estrutura organizacional compativel com a miss&o, ob-
jetivos, finalidades e os programas da Associagéo SEMEAR, estabele-
cendo as diretrizes sobre as atividades do pessoal e as bases de sua
remuneragao.

V. Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragéo em
atividades de interesse comum, como também firmar acordos de parcerias;
Art. 29° - Ao Diretor Presidente compete:

1. Convocar e presidir reunides da diretoria.

Il. Coordenar as atividades da Associagdo Amigos da familia e as ativi-
dades do Vice-Presidente.

HI. Cumprir e fazer este estatuto. o regimento interno e bem como o
cadigo de ética da Associagdo SEMEAR.

V. Presidir a assembileia geral.

V. Representar a associagdo SEMEAR ativa e passivamente, judicial e
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extrajudicialmente.

Paragrafo Unico - O diretor Presidente, na falta ou impedimentos, sera
substituido pelo Vice-Presidente, mediante sua expressa designagao.
Art. 30° - Ao Vice-Presidente compete:

I. Assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu termino;

il. Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Diretor Presidente.

1. Substituir o Presidente e suas faltas e impedimentos;

Art. 31° - A contratagdo de obrigagdes pela Associagdo SEMEAR de-
pendera sempre do ato assinado conjuntamente pelo Diretor Presidente
e Vice-Presidente.

Art. 32° - Compete ao Primeiro Secretario:

I. Coordenar as atividades da sede social, do quadro de membros.

Il. Publicar de todas as noticias referentes as atividades da Associagao.
lil. Secretariar as reunides da assembieia geral e da diretoria e redigir as atas;
Art. 33° - Compete ao Segundo Secretario:

I. Assumir o mandato em decorréncia de vacancia

{l. Auxiliar de modo efetivo o primeira secretario, em suas atividades.
1ll. Substituir o primeiro secretario em suas atribuigdes, em momento
oportuno;

Art. 34° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

1. Apresentar ao conselho fiscal a escrituragio da associagdo SEMEAR,
incluindo os relatérios de desempenho financeiros e contabeis e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, como também a elaboragao de balango
no final de cada exercicio para a aprovagao da diretoria e avaliagao do
conselho fiscal que submetera a aprovagao final pela assembleia geral;

il. Apresentar mensalmente o balancete financeiro ao conselho fiscal;
ili. Apresentar mensalmente ou sempre gue solicitado, os relatorios de
receitas e despesas;

IV. Arrecadar as contribuigbes voluntaria dos membros, renda, auxilios
e donativos e prestar contas mensais & diretoria, mantendo em dia a
escrituragao;

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos rela-
tivos a tesouraria,

VI. Firmar conjuntamente com o Presidente: abertura e movimento
contas bancarias, emitir cheques, solicitar taldes de cheques, autorizar
transferéncias de valores por carta, autorizar aplicagdes financeiras de
recursos disponiveis, endossar cheques e ordens de pagamentos do
pais ou do exterior, para depdsitc em contas bancarias de a Associagao
SEMEAR, emissao ou aceite de titulos de créditos e documentos que
envolvam obrigagao ou respensabilidade para a sociedade.

VIi. Firmar conjuntamente com o presidente, os titulos de credito de titu-
laridade da associagao e proceder da mesma forma para a autorizagéo
de pagamentos em espécie.

VHI. Guardar os documentos relativos a administragéo financeira, de
competéncia da tesouraria;

IX. Manter os recursos financeiros da associagdo depositados em insti-
tuicao financeira e bancaria;

X. Quitar as obrigagbes financeiras sob prévia autorizagao do Presiden-
te da Diretoria, assinando-o de forma conjunta com este, os cheques
documentos da gestao financeira da associagao;

Art. 35° - Compete ao Segundo Tesoureiro:

I. Assumir o mandato em decorréncia de vacancia;

Il. Auxiliar de modo efetivo o primeiro tesoureiro em suas atividades.

lil. Substituir o primeiro Tesoureiro em suas atribuigdes, em momento oportuno;
SEGAO Il — DO CONSELHO FISCAL

Art. 36°- O Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés
membros suplentes, sera eleito simuitaneamente a Diretoria, na mesma
Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de 3 (trés) anos, podendo
ser reeleitos por igual periodo.

Paragrafo 1° - Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo
respectivo suplente, até o seu termino.

Art. 37° - Compete ao Conselho Fiscal:

1. Analisar o balango no final de cada exercicio.

1l. Convocar extraordinariamente a assembléia geral.

(1. Examinar os livros de escrituragao de a Associagdo SEMEAR, para
tanto, tera acesso livre e irrestrito 8 documentagéo.

V. Manifestar e aprova as contas, sobre a situagdo financeira da associagao;
V. Opinar sobre balangos e relatorios e desempenho e financeiroc e con-
tabil e sobre operagbes patrimoniais realizadas, emitindo os competen-
tes pareceres para o orgao superior de a Associagdo SEMEAR.

VL. Requisitar a Tesouraria da associagao, a qualquer tempo, documen-
tacao comprobatoria das operagdes econdmico-financeiras realizadas
pela Associagdo SEMEAR.

Paragrafo 1° - O conselho fiscal se reunird ordinariamente a cada 3
(trés) meses e, extraordinariamente, sempre gue necessario.

DA ADMISSAO E DEMISSAO DE FUNCIONARIOS

Art. 38° - A admissao de funcionarios sera de acordo com as normas da
consolidagéo das leis trabalhistas e com o regimento interno.
Paragrafo Unico: Toda admissao devera ser apreciada pela Diretoria.
Art. 39° - A demissdo de funcionarios devera seguir normas da Consoli-
dagdo das Leis Trabalhistas e Regimento Interno.

Paragrafo Unico: Os cargos remunerados terao como referencia o valor
médio salarial praticado no mercado na respectiva area de atuagao.
Art. 40 — O membro que descumprir os dispostos estatutarios assim
como regimentais, sera sob apreciagdo da Diretoria excluindo da asso-
ciagao, sendo assegurado recurso a Assembleia Geral.

Capitulo Quarto

DOS RECURSOS FINANCEIROS E SUAAPLICAGAO

Art. 41° - Os recursos financeiros necessarios a manutengao da Asso-
ciagao SEMEAR poderao ser abtidos por:

I. Contratos e acordos firmados com empresas, instifuigdes e agéncias
nacionais e intemacionais.

1. Contribuigdo voluntaria dos membros.

lll. Doagdes e subvengdes eventuais, recebidas diretamente da Unio,
dos estados ou dos municipios, de entidades publicas ou privadas, na-
cionais e estrangerias;

V. Doagées, legados e herangas.

V. Recebimento de Direitos Autorais.

VI. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, per-
tinentes ao patriménio sob a sua administragéo.

VIl. Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder
publico para financiamento de projetos na sua area de atuagao.

V. Resultados das atividades sociais.

IX. Rendas resultantes de prestagao de servigos e a seu favor constitu-
ido por terceiros.

Paragrafo Unico - A Associagio SEMEAR nio distribui entre os seus
membros, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes,
participagbes ou parcelas do seu patrimonio, auferido mediante o exer-
cicio de suas atividades, sendo que eventfuais superavits de quaisquer
exercicios financeiros serdo destinados a consecugéo de suas finalida-
des e objetivos estatutarios e aplicados integralmente no pais.

DA APLICAGAO DOS RECURSOS

Art. 42° - O presente estatuto esta de pleno acordo com as normas dis-
postas na Lei Federal n® 9.970/99, Decreto Lei n® 3.100, de 30 de junho
de 1999, bem como na Lei Estadual n° 1.428, de 2002 no que tange as
previsbes estatutarias dispostas em seu artigo 3° e 4°, a saber:

|. A aplicagao e gestdo dos recursos publicos e dos bens publicos res-
peitardo na plenitude os principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da economicidade, da razoabilidade e
da eficiéncia;

Il. A associagao publicara ao fim do exercicio ¢ relatério de atividades e
demonstragdes financeiras, € mantera as certiddes negativas de debito do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS a disposi¢éo e exame de qualquer cidadéo.

Itl. O regimento devera conter normas fiscais que inibam qualquer possibi-
lidade de obtengao de vantagens, seja de forma coletiva. seja de forma in-
dividual, em decorréncia da participacéo nas atividades da pessoa juridica:
IV. Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras
de contabilidade;

V. Realizagéo de auditorias, inclusive auditores externos independentes;
V1. Todo o excedente financeiro serd investido nas proprias atividades
da instituicdo, vedada a distribuigao entre seus diretores, conselheiros.
membros ou doadores.

Capitulo Quinto

DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 43° - A prestagdo de contas de a Associagdo SEMEAR observara
no minimo:

1. A prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos seréa feita, conforme determina o paragrafo unice do Art. 70
da Constituicao Federal.

I. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracées financeiras da en-
tidade, incluindo as certidbes negativas de débitos juntos ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de quaiquer cidad&o.

Ill. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos indepen-
dentes ser for caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de ter-
mo de parceria, conforme previsto em regulamento.

V. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
de Contabilidade.

Capitulo Sexto

DO PATRIMONIO

Art. 44° — O patriménio de a Associagdo SEMEAR sera constituido de
bens moéveis e imdveis, veiculos e 0s que venham a ser acrescentado
por meio de doagées, legado e pela aplicagao de receitas.

Art, 45° - Os bens patrimoniais de a Associagdo SEMEAR n&o podera
ser onerado, permutados, ou alienados sem autorizagdo da Assembieia
Geral, convocada especialmente para esse fim.

Art. 46° - No caso de dissolugdo da Associagdo SEMEAR, o respectivo pa-
trimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos ter-
mos da Lei 9.790/99, preferenciaimente que tenha o mesmo objetivo social.
Art. 47° - Na hipotese da Associagao SEMEAR obter e, posteriormente,
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perder a qualificagdo instituida pela Lei 8.970/99, o acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificagao, sera contabilmente apurado e transferido
a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferen-
cialmente que tenham o mesmo objetivo social.

Capitulo Sétimo

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48° - A Associagdo SEMEAR sera dissolvido por decisdo da as-
sembleia geral extraordinaria, especialmente convocada para esse fim,
quando se tornar impossivel a continuagao de suas atividades, com ex-
pressao da maioria dos membros efetivos.

Art. 49° - A Associagdo SEMEAR é constituido por prazo indeterminado,
competindo a Assembleia Geral decidir, nos termos deste Estatuto so-
bre sua eventual extingao.

Art. 50° - Nenhuma categoria dos membros responde, nem mesmo sub-
sidiariamente, pelas obrigagles sociais ou compromissos assumidos
pela Associagdo SEMEAR.

Art. 51° - As normas relativas as punigbes em virtude de infracao as
regras estatutarias e regimentais serao dispostas no Regimento Interno.
Art. 62° - O presente estatuto podera ser alterado, total ou parcialmente,
a qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos membros pre-
sentes da Assembleia Geral especiaimente convocada para este fim, e
entrara em vigor na data de seu regime na serventia de Registro Civil da
Comarca de Rio Branco-AC.

Art. 53° - O presente estatuto se encontra em plenc acordo com as normas
que regulam a imunidade tributaria, atendendo os requisitos infra citados:
I. Aplicar integralmente seus recursos na manutengéo e desenvolvimen-
to dos seus objetivas sociais;

Il. Apresentar, anuaimente, declaragao de rendimentos, em conformida-
de com o disposto em ato da secretaria da Receita Federal;

lil. Conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, cotado da data da
emisséo, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a
efetivagio de suas despesas, bem assim a realizagéo de quaisquer outros
atos ou operagbes que venham a modificar a sua situagao patrimonial;

V. Manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

V. Nao remunerar, por qualquer forma, seus dirigentes pelos servigos
prestados;

VI. Recolher os tributos retidos sobre os rendimentos por elas pagos ou
creditados e a contribuigdo para a sua seguridade social relativa aos em-
pregados, bem assim cumprir as obrigagbes acessorias dai decorrentes:;
Art. 50° - Casos omissos ou duvidosos no presente estatuto seréo resol-
vidos pela Diretoria e referendados peia Assembieia Geral.

Capitulo Oitavo

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 54° - Este Estatuto foi lido e aprovado em Assembleia Geral de Fundagéo
da Associagio SEMEAR, realizada no dia 09 de Janeiro de 2016. e podera ser
alterado total ou parcialmente cbservando-se o disposto neste Estatuto, e sera
registrado na Serventia de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

ALEXANDER SANTOS DE CARVALHO
Presidente da Associagdo SEMEAR
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A ; CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

PARECER N° 90/2016

Da COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL,
sob o Projeto de Lei n° 21/2016, que "Declara de Utilidade Publica a SEMEAR".

Autoria: Vereador Manuel Marcos
Relator: Vereador Gabriel Forneck

| - RELATORIO

De autoria do Vereador Manuel Marcos, o projeto suso tem o objetivo de
declarar de utilidade publica no Municipio de Rio Branco, a SEMEAR, entidade
civil sem fins lucrativos e fundada ha mais de 5 (cinco) anos, localizada na rua
Silvestre Coelho, n° 348,Bairro Ipase, CEP 69.900-363, Rio Branco — Acre,
inscrita no CNPJ n° 12.482.940/0001-43.

A propositura esteve em pauta na forma prevista no art. 127, § 1° do
Regimento Interno, ndo tendo recebido emendas ou substitutivos.

Decorrido o prazo de pauta e instruido o processo vem a esta comisséo
para exame e parecer.

Il - ANALISE

A iniciativa da proposta sob analise & concorrente, consoante dispde o
art. 23 da Lei Organica, combinado com o art. 36, da mesma Lei.

O objeto versado & matéria de peculiar interesse do Municipio, a
exegese do art. 30, | da Constituicdo Federal, além de conter tema possivel de
ser regulado pela via da lei ordinaria.

Portanto a proposta preenche os requisitos de Constitucionalidade,
Legalidade e Juridicidade, estando apta a regular processamento.

Verifica-se inicialmente que a declaragéo de utilidade publica, no &mbito
municipal, encontra-se regulamentada pelo disposto na Lei Municipal n°® 2.005,
de 20 de setembro de 2013.

Examinando a documentagédo apresentada, pudemos constatar que a
entidade em questdo preenche os requisitos estabelecidos pelo diploma legal
supracitado, conforme passamos a expor.

| — a entidade foi constituida ha mais de cinco anos.

Il - a entidade estda em efetivo exercicio e visa servir
desinteressadamente a coletividade de acordo com os seus fins estatuarios;

lll — ndo remunera a qualquer titulo os cargos de sua diretoria e nao
distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes e mantenedores sob
nenhuma forma ou pretexto;

IV — garantir convivio solidario e fraterno; mobilizar a sociedade em
geral, promocado da assisténcia social, ética, paz, segurangca alimentar e
nutricional; desenvolver projetos e agées no campo cientifico, educacional,
cultural e social; defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel. !

~ Rua 24 de janeiro, n° 53 - 6 de Agosto
m @{fﬁ \ Rio Branco — AC — CEP 69.905-596
s "Valorize a Vida, ndo use drogas" Tel+55 (68) 3302 - 7200
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O povo é a nossa causa.
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i -voTo -

Diante do exposto, nosso parecer é favoravel a aprovagéo do Projeto de
Lei n® 21/2016.

Sala das Comissdes Técnicas, em 11 de julho de 2016.

A Comissao de Constituicao, Justica e Redagao Final, em reunido
nesta data, decide pela aprovagao do Projeto de Lei n°® 21/2016.

Presidente:

Vice-Presidente:
Vereador Gabriel Forneck

Membros Titular:

Rua 24 de janeiro, n° 53 — 6 de Agosto
Rio Branco — AC — CEP 69.905-596
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Parecer n° 90/2016

Da: Comissao de Constituicao, Justica e Redacgao Final
Projeto de Lei n® 21/2016

Autoria: Vereador Manuel Marcos

Ementa: “Declara de Utilidade Publica a SEMEAR”.

Ficam aprovados em Redagao Final, todos os termos do Projeto de Lei

n° 21/2016, que “Declara de Utilidade Publica a SEMEAR".

Sala de Sessdes "EDMUNDO PINTO DE ALMEIDA NETO", em 13 de

Julho de 2016.

m "Valorize a Vida, ndo use drogas"

CAMARA
MUNICIPAL DE

RIO BRANCO

O povo é a nossa causa.
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

REDAGCAO FINAL

| "Declara de Utilidade Publica a
SEMEAR ".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - ACRE, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara
Municipal de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica no ambito Municipal, a
SEMEAR, inscrita no CNPJ sob n° 12.482.940/0001-43, entidade civil sem fins
lucrativos, com sede e administragéo localizada na Rua Silvestre Coelho, 348,
| CEP n° 69.900-363, Bairro Ipase, e foro na cidade de Rio Branco, Acre, que
P foram comprovados através dos seguintes requisitos:

‘ | — constituida ha mais de 5 (cinco) anos;

Il — estd em efetivo exercicio e visa servir desinteressadamente a
coletividade de acordo com seus fins estatutarios;

Il - ndo remunera a qualquer titulo os cargos de sua diretoria € ndo
distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes e mantenedores sob
nenhuma forma ou pretexto;

IV — garantir convivio solidario e fraterno; mobilizar a sociedade em
geral; promogdo da assisténcia social, ética, paz, seguranga alimentar e
nutricional; desenvolver projetos e agdes no campo ciéntifico, educacional,
cultural e social; defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Sala de Sessdes "Gov. Edmundo Pinto de Almeida Neto", em 13 de
™ Julho de 2016.

Rua 24 de janeiro, n° 53 — 6 de Agosto
Rio Branco — AC — CEP 69.905-596
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