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Rua Hugo Carneiro, n® 567 - Bairro Bosque

ATA PLENARIA, DE 7 DE OUTUBRO DE 2021.

Ata da 622 sessdo ordinaria da primeira sessdo
legislativa da décima quinta legislatura da Camara
Municipal de Rio Branco, estado do Acre.

Aos sete dias do més de outubro do ano de 2021, s oito horas e dez minutos, no Plendrio da
Camara Municipal de Rio Branco; sob a presidéncia do vereador N. Lima, secretariado pelo
vereador Anténio Morais, presentes ainda os Vereadores: Adailton Cruz, Arnaldo Barros, Célio
Gadelha, Fébio Araujo, Francisco Piaba, Hildegard Pascoal, Ismael Machado, Joaquim Floréncio, Lene
Petecdo, Michelle Melo, Raimundo Castro e Samir Bestene; foi declarada aberta a sessio.
Justificada a auséncia dos vereadores: Emerson Jarude, Raimundo Neném e Ruténio Sa. A ata da
sessdo anterior foi aprovada por unanimidade. Constaram no EXPEDIENTE DO DIA: OFICIO/N®
0570/2021/SEPLAN; OFICIO/N® 2273/2021/GAB/SEINFRA:; OFICIO/N® 659/2021/SMZC; OFICIO/N®
1.587/2021/COJUR; OFICIO/N®. 2.336/2021/GAB/SEINFRA; OFICIO/N® 55/2021/GBSUP; OFiCIO/N®
034/2021/SINTTPAC; OFICIO/Ne 1.615/2021/COJUR; OFICIO/N2578/2021/SEPLAN. Aberta a
TRIBUNA POPULAR, de proposi¢do da vereadora Lene Petecio, para tratar das agGes de atencdo a
campanha de prevencao do cancer de mama: “Outubro Rosa”. Sheila Andrade Vieira — Sec. Mun.
de Saude de Rio Branco assomou a tribuna, e: destacou a intensificacdo do trabalho de
conscientizacdo realizado pela Pasta em alusdo a temdtica em destaque. Ja em outras pautas, a
gestora relatou dificuldades no processo licitatério para aquisicio de medicamentos pelo
Municipio; destacou o avango da imuniza¢do contra a covid-19 na capital e solicitou apoio do
Parlamento na divulga¢do de campanhas; e por fim, forneceu informacdes acerca da execugdo do
PL que disp6e sobre o agendamento on-line de consultas médicas em Rio Branco. Ana Maria
Negreiros — Diretora do Hospital de Amor assomou a tribuna. Divulgou o trabalho realizado pelo
centro médico, estendeu convite de visita aos parlamentares e agradeceu pela oportunidade no
Plenario. A seguir, previamente inscritos, os vereadores se posicionaram. Vereador Adailton Cruz
indagou acerca da demanda de exames preventivos do cincer de mama; solicitou intensificacdo
das campanhas de vacinagdo contra a covid-19 na zona rural. Tratou das dendncias sobre a falta
de reagentes quimicos laboratoriais na SEMSA, e, ao final, cobrou a efetivacdo do Projeto
Farmacia Publica 24h. Vereadora Lene Petecdo assomou a tribuna. E, apresentou requerimento
para Mocdo de Aplausos ao Hospital de Amor e a secretaria municipal de saude, Sheila Vieira. Na
oportunidade, cobrou do Executivo melhor divulgacio da oferta dos servicos de salde as
Mulheres. Por fim, anunciou destinagdo de emenda parlamentar ao Hospital. Vereador Ismael
Machado parabenizou as gestoras presentes no Ato e somou forcas as causas discutidas. Sheila
Vieira destacou a ampliacdo da cobertura de atendimento médico na capital e ressaltou a oferta
de exames diagndsticos do cancer nas unidades de saude. Quanto a oferta de vacinagao nas
comunidades rurais, a secretdria confirmou a continuidade das acdes, ao passo que pontuou as
dificuldades enfrentadas Ja em relagdo a denuncia da falta de reagente boratorlals na
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dos procedimentos. Por fim, sobre a efetivagdo da Farmdcia 24h, a secretaria confirmou parecer
favoravel e projetou encaminhamento da matéria para sancdo do Executivo. Vereador Anténio
Morais enalteceu o trabalho realizado no Hospital de Amor e reconheceu a boa gestdo praticada
pela secretdria em Saude, Sheila Vieira. Vereador Joaquim Floréncio também parabenizou as
convidadas e projetou destinagdo de emenda ao centro hospitalar. Ademais, levantou a
possibilidade da oferta dos servicos de urologia no local. Vereador Samir Bestene também
tencionou alocacdo de emenda para o referido Hospital e enalteceu as campanhas de imunizacao
contra a covid-19 no municipio. Oportunamente, indagou sobre a previsio de retorno do
atendimento odontoldgico na rede publica de saude do Municipio. Vereador Raimundo Castro fez
uso da palavra e chamou aten¢do para as mazelas dos servicos de atencdo a saude primaria,
fornecidos pela SEMSA; ao passo que solicitou informagdes sobre o guadro de pessoal da Pasta e
saiu em defesa dos anseios dos trabalhadores do setor. Ana Maria Negreiros desatacou a
ampliagdo dos servigos de prevengdo e diagnéstico ofertados pelo Hospital de Amor e agradeceu
aos vereadores pelo apoio ao Centro. Vereador N. Lima também projetou destinagdo de emenda
ao Hospital de Amor de Rio Branco. Sheila Vieira em resposta, tratou das metas para retorno do
atendimento odontoldgico e associou o problema a questdes licitatérias para aquisicdo de
insumos; atinente a isso, ainda pontuou a necessidade de readequacdo dos consultérios de
odontologia. Na sequéncia, em relagdo a falta de profissionais e 3 pauta da valorizagdo da
categoria, levantados pelo vereador Raimundo Castro, a gestora projetou discussdo visando a
revisio do PCCR dos servidores. O Ato caminhou ao seu final. Agradecimentos e registro
fotografico. Encerrada a Tribuna Popular. Aberto o PEQUENO EXPEDIENTE. Vereador Samir
Bestene assomou a tribuna. E, reafirmou compromisso com os produtores rurais e defendeu
politicas econdmicas de valorizagdo da classe. Na oportunidade, reconheceu o trabalho realizado
pela SAFRA, na pessoa do gestor Eracides. J& num segundo momento, tratou do PL dos
Transportes, PLC N°19/2021, e, quanto ao objeto da matéria, rechacou qualquer aporte financeiro
ao empresariado em detrimento dos interesses coletivos dos funcionarios e usuarios do setor.
Vereador Arnaldo Barros assomou a tribuna, e, voltou a cobrar o cumprimento da Lei 1.954/2013
Lei de Acessibilidade do Municipio. Ademais, apresentou Projeto de Lei que dispbe sobre a
disponibilizacdo de intérprete de libras, online, no &mbito da administracio publica municipal. Na
sequéncia, em outra pauta, o orador tratou dos impasses entre o poder publico municipal e
produtores das comunidades do Quixada, reivindicadores de melhorias para a localidade. Por fim,
reiterou cobrangas ao Executivo visando a revitalizacdo das lavanderias comunitarias da Cidade.
Vereador Anténio Morais assomou a tribuna, e, apresentou anteprojeto de lei que dispGe sobre o
desenvolvimento de software, por parte do Executivo, compativel com os sistemas Android, 105 e
outros, compativeis com os aparelhos dos servidores da administragdo municipal. A seguir, ainda
indicou ao Executivo, mediante recurso de emenda parlamentar, a construcio de quadra
esportiva, modelo grama sintética, na regional do Calafate. Ao final, solicitou celeridade na
apreciacao do PL do Transporte Publico. Em questdo de ordem, vereador Ismael Machado
indagou da possibilidade de realizagdo de expediente extraordinario para deliberacdo do Projeto
de Lei Complementar n®19/2021. Vereadora Lene Petecdo assomou a tribuna. E, pertinente ao
tema em questdo, eximiu culpa aos vereadores quando da morosidade nwt_aﬁgdo PL em
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discussdo. Em outra tematica, a parlamentar parabenizou a gestdo municipal em Educacdo do
Municipio e contrastou o cendrio positivo a dentncias da falta de merenda escolar na rede
estadual de ensino, situagao para a qual chamou atengdo do Governo do Estado. Vereador Fabio
Aralijo assomou a tribuna. Apresentou Projeto de Lei que veda a retengdo de descontos no
pagamento de recursos emergenciais ao setor cultural e a exigéncia de certiddo negativa de débito
com entes federativos nos editais da drea. Leu matéria na integra e expds justificativas. Por fim,
também tratou do PL do Transporte e defendeu o cumprimento legal do rito para votagdo da
matéria. Encerrado o pequeno expediente. SESSAO SUSPENSA para deliberacdo da proposta
apresentada pelo vereador Ismael Machado a respeito da possibilidade da realizagio de
expediente extraordindrio para apreciagdo dos Projetos de Lei Complementar n°s 15 e 19/2021.
SESSAO REABERTA. Deu-se inicio 3 discussdo da possibilidade de antecipagdo da deliberagdo
dos Projetos de Lei Complementar de n°s 15 e 19/2021. Deliberou-se, por 11 (onze) votos a favor:
vereadores (as): Anténio Morais, Arnaldo Barros, Célio Gadelha, Fabio Araujo, Francisco Piaba,
Ismael Machado, Hildegard Pascoal, Joaquim Floréncio, Lene Petecdo, Raimundo Castro e Samir
Bestene; por uma abstencdo, do vereador Adailton Cruz e um voto contrario, da vereadora
Michelle Melo, pela apreciagdo das matérias em questdo, na sessdo em tramite. Aberto o
GRANDE EXPEDIENTE. Vereador Francisco Piaba assomou a tribuna. Cumprimentou os presentes
na Galeria, e, comemorou a proje¢do de redugdo da tarifa de énibus, prevista em Proposicdo. J&
em outra tematica, registrou agenda no ramal da Pigarreira; Trav. Da Familia e Rua Virgilio Viana,
onde reivindicou melhorias de trafegabilidade. Vereador Ismael Machado assomou a tribuna.
Reiterou indicagdo para pintura de faixa de pedestre e instalacdo de redutor de velocidade nas
proximidades da Escola Chico Mendes, situacdo para a qual chamou atengdo do Executivo
Municipal. Em apartes os edis: Célio Gadelha e Lene Petecdo. Num segundo momento,
comemorou a iminente aprovacdo do PL de redugdo da tarifa de 6nibus na capital e saiu em
defesa dos trabalhadores e usudrios dos coletivos. Por fim, destacou a assinatura da ordem de
servico para reforma do Mercado Municipal Aziz Abucater. Vereador N. Lima assomou a tribuna.
Apresentou indicagcdo de melhoria para o Ramal do Moreira — Benfica. J4 em outra pauta, o orador
relembrou da trajetdria de tramitagdo dos PL’s do Transporte Coletivo e destacou a coeréncia do
Parlamento quando da apreciagdo das proposicdes em questdo. Vereador Hildegard Pascoal
assomou a tribuna, e: apresentou dois Projetos de Lei, o primeiro que: institui a Semana Municipal
do Ciclismo e o segundo, no intuito da obrigatoriedade de brinquedos adaptados nos espacos
publicos de lazer no ambito municipal. Por fim, ainda requereu Mogdo de Pesar aos amigos e
familiares de Janes Anténio Martins Bandeira, e, enalteceu a trajetdria politica de seu progenitor:
Hildebrando Pascoal. Em aparte o vereador Francisco Piaba. Vereador Raimundo Castro assomou
a tribuna. Apresentou requerimento para Mogdo de Pesar a familia de José Pessoa Medeiros.
Ademais, requereu adiamento da audiéncia publica para discussdo da aplicacdo das Leis de
licitagao e valorizagdo dos pequenos e médios negdcios de Rio Branco, a realizar-se na nova data
de 22 de outubro. Ao final, ainda indicou ao Executivo a construgdo de faixa de pedestres elevada
na Rua Aviario. Encerrado o grande expediente. Aberta a ORDEM DO DIA. Registrada a presenca
dos parlamentares: Arnaldo Barros, Célio Gadelha, Ismael Machado, Fabio Aradjo, Francisco
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pauta de matérias: Veto n°5/2021; ementa: Veto Integral ao Autégrafo n°22/2021, oriundo do
Projeto de Lei Complementar n°10/2021, de autoria do Vereador Ruténio Sa, que: Altera a Lei n°
2.222, de 26 de dezembro de 2016, para inclusdo da atividade de estande de tiro indoor como
excegao prevista no §1° do art.55; parecer da CCJRF pela manutencdo integral do veto; discussao;
votagdo; veto mantido por unanimidade, por 13 (treze) votos. RijetoideléiComplementar
1218/2021; ementa: Institui o Regime de Previdéncia Complementar no dmbito do Municipio de
Rio Branco, fixa o limite maximo para a concessdo de aposentadorias e pensdes pelo regime de
previdéncia de que trata a art. 40 da Constituicdo Federal, autoriza a adesdo ao plano de
beneficios de previdéncia complementar e da outras providéncias; parecer da CCIRF pela
aprovagdo da matéria mediante emenda sugerida; discussdo; vota¢do; @provadowpor
unanimidade] por 13 (treze) votos, medianteremendassugerida; inclusive em redacdo final.
Projeto de Lei Complementar n°15/2021; ementa: Dispde sobre autorizacdo para abertura de
crédito adicional especial, em favor da Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito -
RBTRANS e da outras providéncias; parecer da CCIRF e COFT pela aprovacdo da matéria;
discussdo; votagdo; aprovado por unanimidade, por 13 (treze) votos, inclusive em redag¢3o final.
Projeto de Lei Complementar n°18/2021; ementa: Dispbe sobre abertura de Crédito Adicional
Especial por Superdvit Financeiro, em favor da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e
Tecnologia da Informagdo - SEGATI de 2021, e da outras providéncias; parecer da CCJRF e COFT
pela aprovagdo da matéria; discussdo; votacao; aprovado por unanimidade, por 13 (treze) votos,
inclusive em redacdo final. Projeto de Lei Complementar n°19/2021; ementa: Institui a concessao
no Municipio de Rio Branco de subsidio tarifirio temporario ao Transporte Publico Coletivo
Urbano, com o objetivo de custear até 100% (cem por cento) do valor da tarifa publica,
correspondente as gratuidades elencadas nos incisos | a VIl do artigo 1° da Lei Municipal n°
1.726/2008; parecer da CCIRF, COFT e CUITT pela aprovagdo da matéria nos termos do texto
substitutivo; discussdo; votac¢do; aprovado por maioria, por 12 (doze) votos, nos termos do
substitutivo, inclusive em redac¢do final; vencida a vereadora Michelle Melo. Reguerimento
n°162/2021, de autoria da vereadora Michelle Melo, que requer da RBTRANS o encaminhamento
do Planejamento Municipal para voltas as aulas em referéncia ao Transporte Publico Coletivo,
bem como o Plano de Agdo que inclui a quantidade de veiculos e horarios de circulagdo dos onibus
nas respectivas linhas; discussdo; votagdo; aprovado por unanimidade, por 13 (treze) votos.
Requerimento n°163/2021, de autoria da vereadora Michelle Melo, que requer da SEME o
encaminhamento do Plano Municipal de retorno das aulas presenciais na rede publica municipal;
discussdo; votagdo; aprovado por unanimidade, por 12 (doze) votos. Justificada a auséncia do
vereador Adailton Cruz. Requerimento n°164/2021, de autoria da vereadora Lene Petecdo, que
requer Mogado de Pesar aos amigos e familiares do senhor Edmir Borges Gadelha Filho; votagao;
aprovado por unanimidade, por 12 (doze) votos. Justificada a auséncia do vereador Adailton
Cruz. Requerimento n°165/2021, de autoria da vereadora Michelle Melo, que requer realizagdo
de audiéncia publica, dia 18 de outubro, em alusdo a campanha Outubro Rosa; discussdo;
votacdo; aprovado por unanimidade, por 12 (doze) votos. Justificada a auséncia do vereador
Antdnio Morais. Requerimento n°166/2021, de autoria da vereadora Michelle Melo, que requer
realizagdo de audiéncia publica, dia 25 de outubro, para dlscussao do cumprlmento da Lei
,,ffl “Valorize a vida, ndo use drogas »
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Municipal n°2.401/2021, que trata do agendamento e cancelamento online de consultas medicas
na rede municipal de salude; discussdo; votagdo; aprovado por unanimidade, por 13 (treze)
votos. Encerrada a ordem do dia. Em questdo de ordem, vereadora Lene Petecdo registrou duas
emendas ao PPA do Municipio, visando a: criagdo da Casa de acolhimento 4 Mulher Idosa e do 4°
Conselho Tutelar da capital. Por fim, o pres. N. Lima comunicou a apresentacdo de PL a fim da
instituicdo da Ouvidoria da Camara Municipal de Rio Branco e lembrou do prazo para
apresentacdo das matérias de concessdo das honrarias de cidadania Rio-branquense e Verde; que
se encerra no proximo dia 15. Nada mais havendo a constar, a sessio foi encerrada as 15h19. E;
para os devidos fins, foi lavrada a presente ata que, apds ser lida e aprovada por unanimidade, foi

assinada por ele, Presidente, e, por mim, secretério.
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OFICIO N*3.02¥/2021/DILEGIS/CMRB

A Sua Exceléncia o Senhor

TIAO BOCALOM

Prefeito do Municipio de Rio Branco
Rua Rui Barbosa, n°® 285 — Bairro Centro
Rio Branco - (AC)

Assunto: Encaminhamento de Autégrafos
Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia os Autdgrafos discriminados abaixo:

o eutéirafo n"S“iOﬁi oriundo do Projeto de Lei Complementar n® 13/2021, de

autoria do Executivo Municipal, o qual possui a seguinte ementa: " Institui o
Regime de Previdéncia Complementar no 6mbito do Municipio de Rio Branco
= ACRE, fixa o limite mdximo para a concesséo de aposentadorias e pensédes
pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da Constituigdo Federal,
autoriza a adesdo a plano de beneficios de previdéncia complementar; e dé
outras providéncias.”; Destaco que o referido projeto sofreu alteragdes por

emendas propostas pelo relator e aprovadas em plendrio.

""”""' s ‘:‘([:/ f{ j.—‘; ﬁ-r?lq(:"
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Art. 14. As contribui¢des do Municipio de Rio Branco e do servidor participante incidirdo sobre a base de célculo
das contribuigGes ao RPPS estabelecidas na Lei 1.793, de 23 de dezembro de 2009, que exceder o limite maximo dos beneficios
pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

................................................................................................................................................................................

§ 1° A contribuicdo do Municipio de Rio Branco serd paritdria & do servidor participante, sobre a parcela que
exceder o limite mdximo a que se refere o paragrafo tinico do Art. 12 desta Lei Complementar.

Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsivel pela administragio do Plano de Beneficios
observard o art. 33 da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, e serd precedida de processo seletivo
conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de qualificacdo técnica e
economicidade indispensaveis a garantia da boa gest3o dos planos de beneficios.

§ 1° A relagdo juridica com a entidade fechada de previdéncia complementar sera formalizada por convénio de
adesdo, com vigéncia por prazo indeterminado. .

§ 2° A relagdo juridica com a entidade aberta de previdéncia complementar sera formalizada por contrato, na
forma da legislagdo vigente.
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e Autdgrafo |:|‘ 35/2021, oriundo do Projeto de Lei Complementar n°® 18/2021, de
autoria do Executivo Municipal, o qual possui a seguinte ementa: “Dispde sobre
Abertura de Crédito Adicional Especial por Superdvit Financeiro, em favor da
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da Informagéio -

SEGATI de 2021, e dd outras providéncias.”

e Autdgrafo n° 36/2021, oriundo do Projeto de Lei Complementar n® 19/2021, de
autoria do Executivo Municipal, o qual possui a seguinte ementa: “Institui @
concessd@o no Municipio de Rio Branco de subsidio tarifério tempordrio ao
Transporte Publico Coletivo Urbano, com o objetivo de custear até 100% (cem
por cento) do valor da tarifa pdblica, correspondente das gratuidades
elencadas nos incisos | a Vil do artigo 1° da Lei Municipal n°® 1.726/2008.”;
Aprovado nos termos do texto substitutivo de fls. 68 e seguintes, encaminhado

pelo proponente da matéria.

e Autégrafo n® 37/2021, oriundo do Projeto de Lei Complementar n° 15/2021, de
autoria do Executivo Municipal, 0 qual possui a seguinte ementa: " Dispode
sobre autorizagdo para abertura de crédito adicional especial em favor da
Superintendéncia Municipal de Transportes e Trénsito - RBTRANS, e dd outras

providéncias.”

Ademais, comunico que o inteiro teor dos autos dos Processos Legislativos dos
Autdgrafos supracitados encontram-se no sitio oficial da Cimara Municipal de Rio Branco,

dentro do Sistema de Apoio ao Processo Legislativo - SAPL (https.//sapl.riobranco.ac.leg.br/).

Atenciosamente,

2
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Coordenadoria de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais

OFICIO/COJUR/N® 1. 656/2021
Rio Branco — AC, 15 de outubro de 2021.

A Sua Exceléncia o Senhor
Manoel José Nogueira Lima
Presidente da Cdmara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Lei Municipal e Autégrafo.

Excelentissimo Presidente,
Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a Vossa Exceléncia as

vias originais dos seguintes autdgrafos e leis:

1. Autégrafo n? 34/2021 e da Lei Complementar N2 116, de 13 de
outubro de 2021, que “Institui o Regime de Previdéncia
Complementar no &mbito do Municipio de Rio Branco - ACRE, fixa
o limite méximo para a concessdo de aposentadorias e pensdes
pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da Constituicdo
Federal, autoriza a ades3o a plano de beneficios de previdéncia
complementar; e da outras providéncias”.

2. Autdgrafo n? 35/2021 e da Lei Complementar N2 117, de 13 de
outubro de 2021, que “Dispde sobre a Abertura de Crédito
Adicional Especial por Superavit Financeiro, em favor da
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da
Informacgdo — SEGATI de 2021, e da outras providéncias”.

3. Autdgrafo n2 36/2021 e da Lei Complementar N2 118, de 13 de
outubro de 2021, que “Institui subsidio tarifario temporario ao
Transporte Publico Coletivo Urbano, com o objetivo de custear até
100% (cem por cento) do valor da tarifa pablica, correspondente
as gratuidades elencadas nos incisos | a VIl do artigo 1° da Lei
Municipal n® 1.726/2008".
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Coordenadoria de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais

4. Autdgrafo n? 37/2021 e da Lei Complementar 119, de 13 de
outubro de 2021, que “Dispde sobre autoriza¢do para abertura de
crédito adicional especial em favor da Superintendéncia
Municipal de Transportes e Transito — RBTRANS, e da outras
providéncias”.

Votos de elevada estima e consideracdo,

Jorge Eduardo Bezerya de Souza Sobrinho
Coordenador de Assuntes Juridicos e Atos Oficiais

Rua Rui Barbosa, 285 - Centro
Rio Branco - AC - CEP 69.900-120
Tel.: +55 (68) 3212-7009 / Email: juridico.riobrancoac@gmail.com




AUTOGRAFO
N2 34/2021

Do: Projeto de Lei Complementar n.°13/2021

Autoria: Executivo Municipal

Ementa: Institui o Regime de Previdéncia Complementar no dmbito do Municipio de Rio
Branco—-ACRE, fixa o limite méximo para a concessdo de aposentadorias e pensdes pelo
regime de previdéncia de que trata o art.40 da Constituicdo Federal, autoriza a adesio a
plano de beneficios de previdéncia complementar e dd outras providéncias.
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AUTOGRAFO N°34/2021

Prefeitura Municipal de Rio Branco — AC

TiAO BOCATE icipal
| Prefaito da Rio Branco
Institui o Regime de Previdéncia Complementar

no ambito do Municipio de Rio Branco — ACRE,
fixa o limite mdaximo para a concessio de
aposentadorias e pensdoes pelo regime de
previdéncia de que trata o art. 40 da Constituigdo
Federal, autoriza a adesdo a plano de beneficios
de previdéncia complementar; e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Faco saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Rio Branco, o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os §14°, §15° e §16° do artigo 40 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo devido pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social = RPPS aos servidores publicos titulares de cargos efetivos,
incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico do Municipio de Rio
Branco, a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera superar o
limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 2° O Municipio de Rio Branco é o patrocinador do plano de beneficios do
Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo Prefeito
que podera delegar esta competéncia.

Paragrafo unico. A representagdo de que trata o caput deste artigo compreende
poderes para a celebragdo de convénio de adesdo ou de contratos, suas alteragbes e para
manifestacdo acerca da aprovagdo ou da alteragdo de plano de beneficios de que trata esta Lei e
demais atos correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei
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Complementar tera vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos
dos Poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no
servigo publico a partir da data de:

| - publicagdo da autorizagdo, pelo orgao fiscalizador de que trata a Lei
Complementar n? 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do Municipio de Rio
Branco ao plano de beneficios previdencidrio administrado pela entidade fechada de previdéncia
complementar; ou

Il - inicio de vigéncia convencionada no contrato firmado com a entidade aberta de
previdéncia complementar.

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de
que trata esta Lei Complementar, independentemente da inscricdo do servidor como
participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos
pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, as aposentadorias e pensdes a serem
concedidas pelo RPPS do Municipio de Rio Branco aos segurados definidos no paragrafo unico
do art. 12 desta Lei Complementar.

Art. 5° Os servidores que tenham ingressado no servigo publico até a data anterior
ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderdao, mediante prévia e
expressa opc¢do, aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias, contado da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Paragrafo unico. Exercicio da opgdo a que se refere o caput deste artigo é
irrevogavel e irretratdvel, devendo observar o disposto no art. 42 desta Lei.

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 12 sera
oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja existente, ou plano préprio em entidade
de previdéncia complementar.

CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFiCIOS

Secdo |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° O plano de beneficios previdenciario estard descrito em regulamento,
observadas as disposi¢des das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos decorrentes
desses diplomas legais, e deverd ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os servidores
estatutarios do Municipio de Rio Branco de que trata o art. 32 desta Lei Complementar.

Art. 8° O Municipio de Rio Branco, somente podera ser patrocinador de plano de
beneficios estruturado na modalidade de contribuicdo definida, cujos beneficios programados
tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do servidor
participante, inclusive na fase de percep¢do de beneficios, considerando o resultado liquido de
sua aplicacdo, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.
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§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios n3o
programados desde que:

| - Assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte
do participante; e

Il - Sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 12 deste artigo, o plano de beneficios
previdenciarios podera prever a contratagao de cobertura de risco adicional junto a sociedade
seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de
sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.

Secdo I
Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Rio Branco é o responsdvel pelo aporte de contribuigdes e
pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios
previdenciario, observado o disposto nesta Lei Complementar, no convénio de adesdo ou no
contrato e no regulamento.

§ 1° As contribuicdes devidas pelo Municipio deverdo ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em
hipotese alguma poderdo ser superiores as contribuigdes normais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Rio Branco sera considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, de
qualquer obrigagdo prevista no convénio de adesdo ou no contrato e no regulamento do plano
de beneficios.

Art. 10. Deverdo estar previstas, expressamente, no contrato ou no convénio de
adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar,
cldusulas que estabelecam no minimo:

| - a ndo existéncia de solidariedade do Municipio de Rio Branco, enquanto
patrocinador, em relacdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de
beneficios e entidade de previdéncia complementar;

Il - Os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo Municipio de Rio Branco e das
sangdes previstas para os casos de atraso no envio de informacdes cadastrais de servidores
participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuigdes;

Il - Que o valor correspondente a atualizagdo monetdria e aos juros suportados
pelo Municipio de Rio Branco por atraso de pagamento ou de repasse de contribuicdes serd
revertido a conta individual do servidor participante a que se referir a contribuicdo em atraso;
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IV - Eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de contribui¢des,
a ser realizado pelo Municipio de Rio Branco;

V - As diretrizes com relagdo as condigBes de retirada de patrocinio ou rescisdo
contratual e transferéncia de gerenciamento da administracdo do plano de beneficios
previdenciario;

VI - O compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos
os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de patrocinador
em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de contribuicdes ou quaisquer
obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Secdo llI
Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos os
servidores estatutdrios do Municipio de Rio Branco.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o servidor
participante que:

| - esteja cedido a outro 6rgdao ou entidade da administracdo publica direta ou
indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e
sociedades de economia mista;

Il - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneracdo, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer dos
entes da federacdo;

Ill - Optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinard as regras para a
manutencdo do custeio do plano de beneficios, observada a legislagdo aplicével.

§ 2° Havendo cessao com 6nus para o cessiondrio subsiste a responsabilidade do
Municipio de Rio Branco em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribuicdo ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condigdes que seriam devidos pelo patrocinador, na forma
definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessao com 6nus para o cedente, o Municipio de Rio Branco arcara
com a sua contribuicdo ao plano de beneficios.

§ 4° O Municipio de Rio Branco arcard com a sua contribuigcdo, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneracdo.

Art. 13. Os servidores referidos no art. 32 desta Lei Complementar, com

remuneragdo superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
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Previdéncia Social - RGPS, serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de
previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo
Municipio de Rio Branco, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias apds sua
inscricdo automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como aceitacdo téacita a
inscrigdo.

§ 2° Na hipdtese de a manifestagdo de que trata o §12 deste artigo ocorrer no
prazo de até noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito a restituicao
integral das contribui¢des vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido de anulacdo
atualizadas monetariamente nos termos do regulamento.

§ 3° A anulagdo da inscrigdo prevista no §19 deste artigo e a restituicdo prevista no
§29 deste artigo ndo constituem resgate.

§ 4° No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no §12 deste artigo, a contribuigdo
aportada pelo Municipio de Rio Branco sera devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo
prazo da devolugao da contribuicdo aportada pelo servidor participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagcdo da auséncia de interesse em aderir
ao plano de beneficios, fica assegurado ao servidor participante o direito de requerer, a
qualquer tempo, o cancelamento de sua inscricdo, nos termos do regulamento do plano de
beneficios.

Secdo IV
Das Contribuigdes

Art. 14. As contribuigdes do Municipio de Rio Branco e do servidor participante
incidirdo sobre a base de cdlculo das contribuicdes ao RPPS estabelecidas na Lei 1.793, de 23 de
dezembro de 2009, que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§1° A aliquota da contribuicdo do servidor participante serd por ele definida,
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

§2° Os participantes poderdo realizar contribui¢bes facultativas, de carater
voluntario, sem contrapartida do Municipio de Rio Branco, na forma do regulamento do plano
de beneficios ou contrato.

Art. 15. O Municipio de Rio Branco somente se responsabilizard por realizar
contribuicbes em contrapartida as contribuicdes normais dos servidores participantes que
atendam, concomitantemente, as seguintes condigdes:

| - Sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 12 ou art. 52 desta
LeiComplementar; e
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Il - Recebam subsidios ou remuneragdo que exceda o limite maximo a que se refere
o art. 42 desta Lei Complementar, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigdo
Federal.

§ 1° A contribuicdo do Municipio de Rio Branco serd paritaria a do servidor
participante, sobre a parcela que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo Unico do
Art. 12 desta Lei Complementar.

§2° Observadas as condi¢des previstas no §12 deste artigo e no disposto no
regulamento do plano de beneficios, a contribuicdo do patrocinador ndo podera exceder ao
percentual de 8,5% (oito virgula cinco por cento).

§3° Os servidores que ndo se enquadrem nas condigdes previstas no caput deste
artigo ndo terdo direito a contrapartida do Municipio de Rio Branco.

§4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Municipio de Rio Branco
devera realizar o repasse das contribuigdes descontadas diretamente da remuneragdo ou
subsidio dos servidores participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo
enquadrados no inciso Il deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e
na legislacdo aplicavel, as contribuigcdes recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizacdo
monetdria e consectarios de mora estabelecidos no Convénio ou Contrato, regulamento e plano
de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Municipio de Rio Branco desde ja
autorizado a adotar as providéncias necessarias para o regular adimplemento de suas obrigagdes
junto ao plano de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do servidor
participante e registro das contribui¢Ges deste e das dos patrocinadores.

SecaoV
Do Processo de Selecdo da Entidade

Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administragdo do
Plano de Beneficios observara o art. 33 da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de
2019, e serd precedida de processo seletivo conduzido com impessoalidade, publicidade e
transparéncia e que contemple requisitos de qualificagdo técnica e economicidade
indispensdveis a garantia da boa gestdao dos planos de beneficios.

§ 1° A relagdo juridica com a entidade fechada de previdéncia complementar sera
formalizada por convénio de adesdo, com vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° A relagdo juridica com a entidade aberta de previdéncia complementar serd
formalizada por contrato, na forma da legislagao vigente.
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Secdo VI
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar.

Art. 18. O Poder Executivo deverd instituir um Comité de Assessoramento de
Previdéncia Complementar (CAPC) nos termos da legislagdo vigente, na forma desta Lei
Complementar e do regulamento.

§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestdao dos planos de previdéncia
complementar, os resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia de
gerenciamento, manifestar-se sobre alteragdes no regulamento do plano, além de outras
atribuigdes e responsabilidades definidas em regulamento na forma do caput.

§2° O Poder Executivo poderd, alternativamente ao comando do caput, delegar as
competéncias descritas no §12 deste artigo ao érgdo ou conselho ja devidamente instituido no
ambito dos regimes proprios de previdéncia social desde que assegure a representa¢do dos
participantes.

§3° O CAPC tera composicdao de no maximo 4 (quatro) membros e serd paritaria
entre representantes dos servidores participantes e assistidos, e do Municipio de Rio Branco,
cabendo a este a indicacdo do conselheiro presidente, que terd, além do seu, o voto de
qualidade.

§4° Os membros do CAPC deverdo ter formagdo superior completa, e atender aos
requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional definidos em Decreto pelo Municipio de
Rio Branco, na forma do caput.

CAPITULO NI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco, 7 de outubro de 2021.
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LEI COMPLEMENTAR N.° 116 DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

“Institui o Regime de Previdéncia
Complementar no ambito do
Municipio de Rio Branco — ACRE,
fixa o limite maximo para a
concessdao de aposentadorias e
pensodes pelo regime de
previdéncia de que trata o art. 40
da Constituicao Federal, autoriza a
adesdo a plano de beneficios de
previdéncia complementar; e da
outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Fago saber que a Camara Municipal de Ric Branco decreta e eu

sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Rio Branco, o
Regime de Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os §14°, §15° e
§16° do artigo 40 da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao
devido pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos, incluidas suas autarquias e fundacoes, que
ingressarem no servigo publico do Municipio de Rio Branco, a partir da data de
inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera superar o limite

maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 2° O Municipio de Rio Branco € o patrocinador do plano de
beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo

representado pelo Prefeito que podera delegar esta competéncia.
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Paragrafo tnico. A representagao de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebragé@o de convénio de adesao ou de contratos,
suas alteragbes e para manifestagdo acerca da aprovagdo ou da alteracio de

plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta
Lei Complementar tera vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos titulares
de cargos efetivos dos Poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas

autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico a partir da data de:

I - publicagdo da autorizagdo, pelo 6rgéo fiscalizador de que trata a
Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesao do
Municipio de Rio Branco ao plano de beneficios previdenciario administrado pela

entidade fechada de previdéncia complementar; ou

Il - inicio de vigéncia convencionada no contrato firmado com a

entidade aberta de previdéncia complementar.

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei Complementar, independentemente da
inscrigao do servidor como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-
se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal, as aposentadorias e pensbes a serem concedidas pelo
RPPS do Municipio de Rio Branco aos segurados definidos no paragrafo tnico

do art. 1° desta Lei Complementar.

Art. 5° Os servidores que tenham ingressado no servigo publico até
a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar
poderdo, mediante prévia e expressa opgao, aderir ao RPC, na forma a ser
regulada por lei especifica, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias,

contado da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Paragrafo unico. Exercicio da opgao a que se refere o caput deste
artigo é irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta
Lei.
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Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art.
1° sera oferecido por meio de adeséo a plano de beneficios ja existente, ou plano

proprio em entidade de previdéncia complementar.

CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secgdo |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° O plano de beneficios previdenciario estara descrito em
regulamento, observadas as disposi¢goes das pertinentes Leis Complementares,
e dos normativos decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido,
obrigatoriamente, a todos os servidores estatutarios do Municipio de Rio Branco

de que trata o art. 3° desta Lei Complementar.

Art. 8° O Municipio de Rio Branco, somente podera ser patrocinador
de plano de beneficios estruturado na modalidade de contribuigdo definida, cujos
beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva
constituida em favor do servidor participante, inclusive na fase de percepgéo de
beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os valores

aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever

beneficios nao programados desde que:

I - Assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos

invalidez e morte do participante; e

Il - Sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada

em favor do participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o

plano de beneficios previdenciarios podera prever a contratagao de cobertura de
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risco adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio

especifico.

§3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever
cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade

seguradora.

Secdo i
Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Rio Branco é o responsavel pelo aporte de
contribuigcbes e pelas transferéncias das contribuigbes descontadas dos seus
servidores ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei

Complementar, no convénio de adesdo ou no contrato e no regulamento.

§ 1° As contribuicdes devidas pelo Municipio deverdo ser pagas, de
forma centralizada, pelos poderes Executive e Legislativo, incluidas suas
autarquias e fundagdes, e em hipotese alguma poderdo ser superiores as

contribuigbes normais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Rio Branco sera considerado inadimplente em
caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias
e fundagdes, de qualquer obrigagdo prevista no convénio de adesdo ou no

contrato e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 10. Deverao estar previstas, expressamente, no contratc cu no
convénio de adesado ac plano de beneficios administrado pela entidade de

previdéncia complementar, clausulas que estabelecam no minimo:

| - a ndo existéncia de solidariedade do Municipio de Ric Branco,
enquanto patrocinador, em relag@o a outros patrocinadores; instituidores,

averbadores; planos de beneficios e entidade de previdéncia complementar;

Il - Os prazos de cumprimento das obrigagbes pelo Municipio de Rio

Branco e das sang0es previstas para os casos de atraso no envio de informagdes .-
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cadastrais de servidores participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse

das contribuigdes;

Il - Que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros
suportados pelo Municipio de Rio Branco por atraso de pagamento ou de
repasse de contribuigdes sera revertido a conta individual do servidor

participante a que se referir a contribuigdo em atraso;

IV - Eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de

contribuigées, a ser realizado pelo Municipio de Rio Branco:

V - As diretrizes com relagéo as condigées de retirada de patrocinio
ou rescisao contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo do

plano de beneficios previdenciario;

VI - O compromisso da entidade de previdéncia complementar de
informar a todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o
inadimplemento de patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento
ou repasse de contribuicdes ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo das demais

providéncias cabiveis.

Secgao lll
Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de

Beneficios todos os servidores estatutarios do Municipio de Rio Branco.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de

beneficios o servidor participante que:

I - esteja cedido a outro 6rgéo ou entidade da administragéo pblica
direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas

empresas publicas e sociedades de economia mista;
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Il - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente,
com ou sem recebimento de remuneragao, inclusive para o exercicio de mantado

eletivo em qualquer dos entes da federagao;

lll - Optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na

forma do regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras
para a manutencao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao

aplicavel.

§ 2° Havendo cessdo com Onus para o cessionario subsiste a
responsabilidade do Municipio de Rio Branco em recolher junto ao cessionario e
repassar a contribui¢céo ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e condigoes
que seriam devidos pelo patrocinador, na forma definida no regulamento do
respectivo plano.

§ 3° Havendo cessao com onus para o cedente, o Municipio de Rio

Branco arcara com a sua contribuigao ao plano de beneficios.

§ 4° O Municipio de Rio Branco arcara com a sua contribuigao,
somente, quando o afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem

prejuizo do recebimento da remuneragao.

Art. 13. Os servidores referidos no art. 3° desta Lei Complementar,
com remuneragao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, serdo automaticamente inscritos
no respectivo plano de beneficios de previdéncia complementar desde a data de

entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste
artigo manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios
patrocinado pelo Municipio de Rio Branco, sendo seu siléncio ou inércia, no
prazo de noventa dias apds sua inscrigédo automatica na forma do caput deste

artigo, reconhecida como aceitagao tacita a inscrigao.

6
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§ 2° Na hipotese de a manifestagao de que trata o §1° deste artigo
ocorrer no prazo de até noventa dias da data da inscricdo automatica, fica
assegurado o direito a restituigao integral das contribuigdes vertidas, a ser paga
em ate sessenta dias do pedido de anulagdo atualizadas monetariamente nos

termos do regulamento.

3° A anulagao da inscrigdo prevista no §1° deste artigo e a
¢ ¢ao p

restituigéo prevista no §2° deste artigo néo constituem resgate.

§ 4° No caso de anulagéo da inscrigao prevista no §1° deste artigo,
a contribuigéo aportada pelo Municipio de Rio Branco sera devolvida a respectiva
fonte pagadora no mesmo prazo da devolugédo da contribuicao aportada pelo

servidor participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestacdo da auséncia de
interesse em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao servidor
participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de sua

inscrigdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Secgao IV
Das Contribuigdes

Art. 14. As contribuigdes do Municipio de Rio Branco e do servidor
participante incidirao sobre a base de calculo das contribuicdes ao RPPS
estabelecidas na Lei 1.793, de 23 de dezembro de 2009, que exceder o limite
maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,

observado o disposto no inciso X! do art. 37 da Constituigao Federal.

§1° A aliquota da contribuigdo do servidor participante sera por ele
definida, observado o disposto no regulamento do plano de beneficios ou no

contrato.

§2° Os participantes poderao realizar contribuigées facultativas, de
carater voluntario, sem contrapartida do Municipio de Rio Branco, na forma do

regulamento do planc de beneficios ou contrato.
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Art. 15. O Municipio de Rio Branco somente se responsabilizara por
realizar contribuigbes em contrapartida as contribuigdes normais dos servidores

participantes que alendam, concomitantemente, as seguintes condicdes:

| - Sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5°

desta LeiComplementar; e

Il - Recebam subsidios ou remuneragéo que exceda o limite maximo
a que se refere o art. 4° desta Lei Complementar, observado o disposto no inciso
Xl do art. 37 da Constituigdo Federal.

§ 1° A contribuigdo do Municipio de Rio Branco sera paritaria a do
servidor participante, sobre a parcela que exceder o limite maximo a que se

refere o paragrafo unico do Art. 1° desta Lei Complementar.

§2° Observadas as condigbes previstas no §1° deste artigo e no
disposto no regulamento do plano de beneficios, a contribuicdo do patrocinador

nao podera exceder ao percentual de 8,5% (oito virgula cinco por cento).

§3° Os servidores que nao se enquadrem nas condigoes previstas
no caput deste artigo ndo terao direito a contrapartida do Municipio de Rio

Branco.

§4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Municipio de
Rio Branco devera realizar o repasse das contribuicdes descontadas
diretamente da remuneragao ou subsidio dos servidores participantes a ele
vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso Il deste

artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades
previstas nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as contribuicdes recolhidas com
atraso estardo sujeitas a atualizagdao monetaria e consectarios de mora
estabelecidos no Convénio ou Contrato, regulamento e plano de custeio do
respectivo plano de beneficios, ficando o Municipio de Rio Branco desde ja
autorizado a adotar as providéncias necessarias para o regular adimplemento de

suas obrigagoes junto ao plano de beneficios.

o 2%
N O’j\lg}_“,‘



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do
plano de beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em
nome do servidor participante e registro das contribuicdes deste e das dos

patrocinadores.

Secao V
Do Processo de Selegdo da Entidade

Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela
administragdo do Plano de Beneficios observara o art. 33 da Emenda

Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, e sera precedida de processo

seletivo conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e que
contemple requisitos de qualificagéo técnica e economicidade indispensaveis a

garantia da boa gestao dos planos de beneficios.

§ 1° A relagao juridica com a entidade fechada de previdéncia
complementar sera formalizada por convénio de ades&o, com vigéncia por prazo

indeterminado.

§ 2° A relagédo juridica com a entidade aberta de previdéncia

complementar sera formalizada por contrato, na forma da legislagéo vigente.

Secao Vi
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia
Complementar.

Art. 18. O Poder Executivo devera instituir um Comité de
Assessoramento de Previdéncia Complementar (CAPC) nos termos da

legislagao vigente, na forma desta Lei Complementar e do regulamento.

§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestdo dos planos de
previdéncia complementar, os resultados do plano de beneficios, recomendar a
transferéncia de gerenciamento, manifestar-se sobre alteragdes no regulamento
do plano, além de outras atribuicbes e responsabilidades definidas em

regulamento na forma do caput.

v
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§2° O Poder Executivo podera, alternativamente ao comando do
caput, delegar as competéncias descritas no §1° deste artigo ao 6rgdo ou
conselho ja devidamente instituido no ambito dos regimes proprios de

previdéncia social desde que assegure a representagao dos participantes.

§3° O CAPC tera composigao de no maximo 4 (quatro) membros e
sera paritaria entre representantes dos servidores participantes e assistidos, e
do Municipio de Rio Branco, cabendo a este a indicagdo do conselheiro

presidente, que tera, além do seu, o voto de qualidade.

§4° Os membros do CAPC deverao ter formagéao superior completa,
e atender aos requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional definidos

em Decreto pelo Municipio de Rio Branco, na forma do caput.

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagao.

Rio Branco — Acre, 13 de outubro de 2021, 133° da Republica, 119°
do Tratado de Petropolis, 60° do Estado do Acre e 138° do Municipio de Rio
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E PEQUENAS EMPRESAS DO ACRE — SEBRAE/AC, inscrita no CNP.J
N° 63.595.557/0001-32, situada na AVENIDA CEARA, N° 3693 BAIR-
RO: 7° BEC, CEP: 69.918-108 em Rio Branco - Acre, com o valor total
de R$ 16.121,25 (dezesseis mil, cento e vinte e um reais e vinte e cinco
centavos), fundamentado no INCISO II, do ART. 75 da Lei 14.133/21
Publigue-se.

Porto Walter/AC, 28 de setembro de 2021.

SEBASTIAO NOGUEIRA DE ANDRADE
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTQ WALTER

EXTRATO DE CONTRATO - DISPENSA DE LICITAGAO N° 092/2021
Espécie: Contrato n° 0325/2021.

Contratada: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRE-
SAS DO ACRE - SEBRAE/AC, inscrita na CNPJ N° 63.595.557/0001-32
Objeto: Contratagdo de servigos para execugdo do projeto Cidade
Empreendedora — Ciclo |. Objeto da DISPENSA DE LICITAGAO N°
092/2021, com valor total de R$ 16.121,25 (dezesseis mil, cento e vinte
€ um reais e vinte e cinco centavos). Vigéncia: 05 (cinco) meses a partir
da data da assinatura. As despesas referentes ao objeto desta licitagéo
correrao a conta dos recursos do Orgamento Municipal para o exercicio
vigente com Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servigos ter-
ceiros pessoa juridica. Assinam: Sebastido Nogueira de Andrade pelo
CONTRATANTE e CONTRATADA.

Porto Walter - Acre, 01 de outubro de 2021.

Sebastido Nogueira de Andrade
Prefeito

RIO BRANCO

T R T

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
GABINETE DO PREFEITO

“Institui o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do Munici-
pio de Rio Branco — ACRE, fixa o limite maximo para a concessdo de
aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o art.
40 da Constituigao Federal, autoriza a adesao a plano de beneficios de
previdéncia complementar; e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE

Faco saber gue a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sancio-
no a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |

DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Rio Branco, o Regime
de Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os §14°, §15° e
§16° do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao de-
vido pelo Regime Proprio de Previdéncia Sacial - RPPS aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos, incluidas suas autarquias e funda-
coes, que ingressarem no servigo plblico do Municipio de Rio Branco,
a partir da data de infcio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo
podera superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Ge-
ral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 2° O Municipio de Rio Branco & o patrocinador do plano de bene-
ficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei,
sendo representado pelo Prefeito que poder4 delegar esta competéncia.
Paragrafo Unico. A representacdo de que Irata o caput deste artigo compre-
ende poderes para a celebragdo de convénio de adesao ou de contratos,
suas alteragoes e para manifestagdo acerca da aprovagédo ou da alteragéo
de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais alos correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei
Complementar tera vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos
titulares de cargos efetivos dos Poderes Executivo e Legislativo, inclu-
idas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico
a partir da data de:

| - publicagdo da autorizago, pelo érgéo fiscalizador de que trata a Lei
Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo
do Municipio de Rio Branco ao plano de beneficios previdenciario admi-
nistrado pela entidade fechada de previdéncia complementar; ou

I - infcio de vigéncia convencionada no contrato firmado com a entidade
aberta de previdéncia complementar.

Art. 4° A partir do inlcio de vigéncia do Regime de Previdéncia Comple-
mentar de que trata esta Lei Complementar, independentemente da ins-

crigao do servidor como participante no plano de beneficios oferecido,
aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que
trata o art. 40 da Constituigdo Federal, s aposentadorias e pensoes a
serem concedidas pelo RPPS do Municipio de Rio Branco aos segu-
rados definidos no paragrafo Unico do art. 1° desta Lei Complementar.
Art. 5° Os servidores que tenham ingressado no servigo publico até a data
anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar po-
derdo, mediante prévia e expressa opgao, aderir ao RPC, na forma a ser
regulada por lei especifica, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias,
contado da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Parégrafo tinico. Exercicio da opgao a que se refere o caput deste artigo é
irevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art, 4° desta Lei.
Art, 8 O Regime de Previdéncia Complementar de que frata o art. 1°
sera oferecido por meio de adesao a plano de beneficios ja existente, ou
plana préprio em entidade de previdéncia complementar.

CAPITULO 1|

DO PLANO DE BENEFICIOS

Secgéo |

Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regula-
mento, observadas as disposigGes das pertinentes Leis Complemen-
tares, e dos normativos decorrentes desses diplomas legais, e devers
ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os servidores estatutérios do
Municipio de Rio Branco de que trata o art. 3° desta Lei Complementar.
Art. 8° O Municipio de Rio Branco, somente podera ser patrocinador de
plano de beneficios estruturado na modalidade de contribuicio defini-
da, cujos beneficios programados tenham seu valor permanentemente
ajustado a reserva constituida em favor do servidor participante, inclusi-
ve na fase de percepgéo de beneficios, considerando o resultado liquido
de sua aplicagéo, os valores aportados, resgatados e/au portados e os
beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios
nédo programados desde que:

| - Assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos inva-
lidez e morte do participante; e

Il - Sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada
em faver do participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano
de beneficios previdenciarios podera prever a contratacdo de cobertura
de risco adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha cus-
teio especifico.

§3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura
de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junte a sociedade
seguradora.

Secéo Il

Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Rio Branco & o responsével pelo aporte de contri-
buigdes e pelas transferéncias das contribuigdes descontadas dos seus
servidores ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto
nesta Lei Complementar, no convénio de adesdo ou no contrate e no
regulamento.

§ 1° As contribuicGes devidas pelo Municipio deverdo ser pagas, de for-
ma centralizada, pelos poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas
autarquias e fundagdes, e em hipotese alguma poderdo ser superiores
as contribuigdes narmais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Rio Branco sera considerado inadimplente em caso
de descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autar-
quias e fundagdes, de qualquer obrigagdo prevista no convénio de ade-
sd0 ou no contrato e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 10. Deverao estar previstas, expressamente, no contrato ou no con-
vénio de adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de
previdéncia complementar, clausulas que estabelegam no minimo:

| - a nao existéncia de solidariedade do Municipio de Rio Branco, enquanto
patrocinador, em relacdo a outros patrocinadores; instituidores, averbado-
res; planos de beneficios e entidade de previdéncia complementar;

Il - Os prazos de cumprimento das obrigacdes pelo Municipio de Rio
Branco e das sangdes previstas para os casos de atraso no envio de
informacgoes cadastrais de servidores participantes e assistidos, de pa-
gamento ou do repasse das contribuigdes;

Il - Que o valor correspondente & atualizagdo monetaria e aos juros
suportados pelo Municipio de Rio Branco por atraso de pagamento ou
de repasse de contribuigdes sera revertido a conta individual do servidor
participante a que se referir a contribuicdo em atraso;

IV - Eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuigdes, a ser realizado pelo Municipio de Rio Branco;

V - As diretrizes com relacao as condicbes de retirada de patrocinio ou
rescisao contratual e transferéncia de gerenciamento da administracao
do plano de beneficios previdenciario;

VI - O compromisso da entidade de previdéncia complementar de infor-
mar a todos os patrocinadores vineulados ao plane de beneficios sobre
o inadimplemento de patrocinador em prazo superior a noventa dias no
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pagamento ou repasse de contribuigdes ou quaisquer obrigagdes, sem
prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Secao lll

Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios
todos os servidores estatutarios do Municipio de Rio Branco.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o
servidor participante que:

| - esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administragéo publica
direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclu-
sive suas empresas plblicas e sociedades de economia mista:

Il - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente,
com ou sem recebimente de remuneragao, inclusive para o exercicio de
mantado eletivo em qualquer dos entes da federagao;

Il - optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na for-
ma do regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a ma-
nutencéo do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel.
§ 2° Havendo cessdo com 6nus para o cessionario subsiste a respon-
sabilidade do Municipio de Rio Branco em recolher junto ao cessionério
e repassar a contribuigdo ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e
condigbes que seriam devidos pelo patrocinador, na forma definida no
regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessdo com énus para o cedente, o Municipio de Rio
Branco arcara com a sua contribuigdo ao plano de beneficios.

§ 4° O Municipio de Rio Branco arcard com a sua contribuigdo, somen-
te, guando o afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem pre-
juizo do recebimento da remuneracso.

Art. 13. Os servidores referidos no art. 3° desta Lei Complementar, com
remuneracao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, serdo automaticamen-
te inscritos no respective plano de beneficios de previdéncia comple-
mentar desde a data de entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios
patrocinado pelo Municipio de Rio Branco, sendo seu siléncio ou inércia,
no prazo de noventa dias apés sua inscri¢ao automatica na forma do caput
deste artigo, reconhecida como aceitagao técita & inscricio.

§ 2° Na hipotese de a manifestacéo de que trata o §1° deste artigo ocor-
rer no prazo de até noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica
assegurado o direito a restituicdo integral das contribuicdes vertidas, a
ser paga em até sessenta dias do pedido de anulagéo atualizadas mo-
netariamente nos termos do regulamento.

§ 3” Aanulag&o da inscrigao prevista no §1° deste artigo e a restituicao
prevista no §2° deste artigo ndo constituem resgate.

§ 4° No caso de anulacdo da inscrigdo prevista no §1° deste artigo, a
contribuigdo aportada pelo Municipio de Rio Branco sera devolvida a
respecliva fonte pagadora no mesmo prazo da devolugdo da contribui-
¢ao aportada pelo servidor participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagao da auséncia de interesse
em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao servidor partici-
pante o direito de requerer, a qualguer tempo, o cancelamento de sua
inscrig@o, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Segao IV

Das Contribuigdes

Art. 14. As contribuigoes do Municipio de Rio Branco e do servidor par-
ticipante incidirao sobre a base de calculo das contribuigoes ao RPPS
estabelecidas na Lei 1.793, de 23 de dezembro de 2009, que exceder o
limite méaximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS, observado o disposto no inciso X| do art. 37 da Consti-
tuigao Federal.

§1° A aliquota da contribuigdo do servidor participante sera por ele de-
finida, observado o disposto no regulamento do plano de beneficios ou
no contrato.

§2° Os participantes poderao realizar contribuigées facultativas, de ca-
rater voluntario, sem contrapartida do Municipio de Rio Branco, na for-
ma do regulamento do plano de beneficios ou contrato.

Art. 15. O Municipio de Rio Branco somente se responsabilizara por
realizar contribuigdes em contrapartida &s contribuicées normais dos
servidores participantes que atendam, concomitantemente, as seguin-
tes condigdes:

| - Sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5°
desta Lei Complementar; e

Il - Recebam subsidios ou remuneragéo que exceda o limite maximo a
que se refere o art. 4° desta Lei Complementar, observado o disposto no
inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° A contribuigdo do Municipio de Rio Branco sera paritaria a do servi-
dor participante, sobre a parcela que exceder o limite méximo a que se
refere o paragrafo unico do Art. 1° desta Lei Complementar.

§2° Observadas as condicoes previstas no §1° deste artigo e no dis-
posto no regulamento do plano de beneficios, a contribuigdo do patro-

cinador ndo podera exceder ao percentual de 8,5% (oito virgula cinco
por cento).

§3° Os servidores que ndo se enquadrem nas condigoes previstas no caput
deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do Municipio de Rio Branco.
§4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Municipio de Rio
Branco devera realizar o repasse das contribuigdes descontadas dire-
tamente da remuneragio ou subsidio dos servidores participantes a ele
vinculados, inclusive daqueles que, embora nao enquadrados no inciso
Il deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previs-
tas nesta Lei e na legislagao aplicavel, as contribuigdes recolhidas com
atraso estarao sujeitas & atualizagao monetaria e consectarios de mora
estabelecidos no Convénio ou Contrato, regulamento e plano de custeio
do respectivo planc de beneficios, ficando o Municipio de Rio Branco
desde ja autorizado a adotar as providéncias necessarias para o regular
adimplemento de suas obrigagdes junto ao planc de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do pla-
no de beneficios mantera controle individual das reservas constituidas
em nome do servidor participante e registro das contribuicdes deste e
das dos patrocinadores.

Segao V

Do Processo de Sele¢ao da Entidade

Art. 17. Aescolha da entidade de previdéncia responsavel pela administra-
¢do do Plano de Beneficios observara o art. 33 da Emenda Constitucional
n° 103, de 12 de novembro de 2019, e sera precedida de processo seletivo
conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e que con-
temple requisitos de qualificagao técnica e economicidade indispensa-
veis a garantia da boa gestao dos planos de beneficios.

§ 1° A relagdo juridica com a entidade fechada de previdéncia cam-
plementar sera formalizada por convénio de adesao, com vigéncia por
prazo indeterminado,

§ 2° A relacdo juridica com a entidade aberta de previdéncia comple-
mentar sera formalizada por contrato, na forma da legislagéo vigente.
Secao VI

Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar.

Art. 18. O Poder Executivo devera instituir um Comité de Assessora-
mento de Previdéncia Complementar (CAPC) nos termos da legislagao
vigente, na forma desta Lei Complementar e do regulamento.

§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestio dos plancs de previdén-
cia complementar, os resultados do plano de beneficios, recomendar
a transferéncia de gerenciamento, manifestar-se sobre alteragées no
regulamento do plano, além de outras atribuigdes e responsabilidades
definidas em regulamento na forma do caput.

§2° O Poder Executivo podera, alternativamente ao comando do caput,
delegar as competéncias descritas no §1° deste artigo ao 6rgdo ou con-
selho ja devidamente instituido no &mbito dos regimes proprios de pre-
vidéncia social desde que assegure a representagao dos participantes.
§3° O CAPC tera composigdo de no méximo 4 (quatro) membros e sera
paritéria entre representantes dos servidores participantes e assistidos,
e do Municipio de Rio Branco, cabendo a este a indicagio do conselhei-
ro presidente, que terd, além do seu, o voto de qualidade.

§4° Os membros do CAPC deveréo ter formagéo superior completa, e
atender aos requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional de-
finidos em Decreto pelo Municipio de Rio Branco, na forma do caput.
CAPITULO IlI

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.
Rio Branco — Acre, 13 de outubro de 2021, 133° da Republica, 119° do
Tratado de Petropolis, 60° do Estado do Acre e 138° do Municipio de
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LEI COMPLEMENTAR N.° 117 DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

“Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional Especial por Superavit Fi-
nanceiro, em favor da Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e
Tecnoiogia da Informagao — SEGATI de 2021, e d4 oulras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE

Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sancio-
no a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adi-
cional Especial no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) ao orga-
mento vigente. conforme detalhamento constante do Anexo Unico.

Art. 2° O Credito Adicional Especial de que trata o artigo 1°, no valor de
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 13/2021
AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO: " Institui o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do Municipio
de Rio Branco - Acre, fixa o limite maximo para a concessio de aposentadorias e
pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal,
autoriza a adesdo a plano de beneficios de previdéncia complementar e da outras

providéncias".

DESPACHO

Considerando o exaurimento do tramite legal do presente processo

legislativo, determino o arquivamento deste.

Rio Branco/Acre, 20 de outubro de 2021.

Diretora Legislativa
ria 007/2021
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