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PREFEITUFIA MUNICIPAL DE RIO BIRANCO
GABI NETE DO PREFEITO

COORDENADORIA DE ASSuNTOS JUFtlDICOS E ATOS OFICIAIS

Ofic i o/COJ U R/n° 975/2021

A Sua Excelencia o Senhor
Vereador N. Lima
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Excelentissimo Presidente,

Rio Branco/AC,   10 de junho de 2021.

Cumprimentando-o   cordfalmente,   encaminho   anexo,   o   Projeto   de   Lei

Complementar que  "Altera  a  Lei  Municipal  n° 2.040,  de  09  de  abril  de  2014",  em

substituicao   ao   PrQjeto   de   Lei,   protocolado   nesta   Casa   Legisletiva,   per   meio  do

Oficio/COJUR/n° 949, de 27 de maid de 2021,  bern como Nota T6cnica da Secretaria

Municipal de Finangas e a Estimativa de lmpacto Ongamenfario-Financeiro, para melhor

apreciaeao e votagao dessa Colenda Casa Legislativa.

Informo que a substituigao do pnpjeto se faz necessaria tendo em vista a

necessidade de adequag6es no documento, ap6s entendimento firmado entre a equipe

t6cnica da Prefeitura de Rio Branco e a Procuradoria Juridica da Camara.

Atenciosamente,

C&feiARAtriuit!CI,pALD£R'`SBp`Aitc.0
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°      DE IO DEJUNHO DE 2021.

`nI'u.^`

"Altera a Lei Municipal n° 2.040, de 09 de

abril      de      2014,      para      instituir     a

bonificacao por alcance de airrecadacao

dos impostos municipais."

0 PREFEITO DE Rlo BRANCO -ACRE, usando das atribui96es que sao

conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal de Rio Branco aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

® Art.  1° A  Lei  n°  2.040,  de  9  de  abril  de  2014,  passa  a  vigorar  com  as

seguintes alterag6es:

"Ementa:    Estabelece    crit6rios    para    fixaeao   de    metas    de

arrecadagao dos  lmpostos  Municipais e  institui  a  bonificagao  par

alcance de resultados. (NR)

Art. 1° Fica instituida a Bonificagao por Alcance de Resultados em

Metas  Fiscais de arrecadagao dos  lmpostos  Municipais,  a  saber,

do   imposto  sobre  servieos  de  qualquer  natureza  (lssQN),   do

imposto sobre a transmissao Inter vivos, a qualquer titulo,  por ato

oneroso,  de  bens  im6veis e de direitos reais  sobre bens  im6veis

(lTBl)  e  do  imposto  sobre  propriedade  predial  e territorial  urbana

(lpTU).

Pafagrafo dnjco. A bonjficaeao que trata o capuf deste artigo nao

tern   cafater   remunerat6rio   e   sera   paga   exclusivamente   aos

Auditores  Fiscais de Tributos,  em  pleno exercicio e  pertencentes

ao quadro de pessoal efetivo do Municipio de Rio Branco, conforme

valores estabelecidos no anexo tlnico." (NR)

Art. 20

Pafagrafo tlnico.  0 decreto contendo os criterios e valores sera

publicado ate o dia 30 (trinta) de mareo de cada ano para vigorar

naquele exercicio." (NR)
1
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Art.  3°  0  pagamento  da  bonificaeao  sera  efetuado  no  exercteid~

seguinte  a  divulgaeao  das  metas  dos  respectivos  criterios  de

fixagao, o qual podefa ser dividido em ate duas parcelas, devendo

ser observado para atingimento das metas estabelecidas o valor

maximo, constante no Anexo tlnico desta Lei Complementar.

§ |o (REVOGADO).

§ 2o (REVOGADO).

§ 3° Apenas fa fa jus ao valor integral da bonificagao o servidor que

efetivamente  tiver  trabalhado  durante  os   12   (doze)   meses  no

periodo  de apuragao dos  resultados,  considerando  o  periodo  de

gozo de ferias." (NR)"

Art.  2° 0 Anexo  I, da  Lei  Municipal n° 2.040 de 09 abril de 2014,  passa a

vigorar com as alterag6es constantes do Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 3° 0 pagamento da bonificacao por alcance de resultados em metas

fiscais ocorrefa a partir de 2022.

Art. 4° 0 decreto contendo os criterios de fixaeao e os valores das metas

de arrecada9ao dos impostos municipais para o exercicio de 2021  sera publicado ap6s

trinta dias da publicaeao desta Lei Complementar.

Art. 5° Fica revogado o Anexo 11 da Lei n° 2.040, de 9 de abril de 2014.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaeao.

Rio  Branco  -Acre,10  de  junho  de  2021,133°  da  Reptiblica,119°  do

Tratado de Petr6polis, 60° do Estado do Acre e 138° do Municipio de Rio Branco.

Prefeito de Rio Branco
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ANEXO UNICO

SERVIDOR VALOR DA BONIFICACAO

Auditor Fiscal de Tributos 5,4  (cinco  virgula  quatro)  vezes  o  Vencimento
Basico referente da Letra M, Nivel 11, do cargo de
Auditor Fiscal de Tributos.



EEEFFiE±I
pftEFE[TUFt^ NUNlcm^L DE RIo BFLAMco

set- I.unJdpal de Flnaipr

NOTA TECNICA

0   projeto   de   lei   complementar   atende   os   requisitos   da   Lei   de

Responsabilidade Fiscal, no tocante a parfe final do §2° do art. 17, visto que o presente

trata-se,  apenas,  de adequacao  legislativa  referente aos valores da  bonificagao,  ou

seja,  no  anexo  I  da    Lei  2.040,  9  de  abril  de  2014,  com  redaeao  dada  pela  lei  n°

2.174/2016,  estabeleceu  o  pagamento de 2  (duas) vezes a soma  das verbas  do

Vencimento  Basico,  Gratificagao  da  Atividade  Tributai.ia  e  Gratificagao  da

Produtividade  Fiscal,  como  referencia de  calculo a  Letra  M,  Nivel  11,  do  cargo  de

Auditor Fiscal de Tributos. Conforme art. 29, inciso I, alineas "b" e "f" combinando com

os §§20 e 3° do mesmo artigo, tedos da LCM n° 33A2017.

Verifica-se no  presente prQjeto que o  pagamento de 5,4  (cinco virgula

quatro)  6  sobre  o Vencimento  Basico  referente da  Letra  M,  Nivel  11,  do  cargo  de
Auditor Fiscal de Tributos, que em valores nomineis estabelece a mesma relagao, de

2 (duas) vezes a soma das verbas do Vencimento Basico,  Gratificaeao da Atividade

Tributarfa e Gratificaeao da Produtividade Fiscal, como refetencia de calculo a Letra

M,  Nivel 11, do cargo de Auditor Fiscal de Tributos.

A referida formula de pagamento mostrava-se inconstitucional, uma vez

®       :ue:::::I;:::;::::::::,ant ::: ::IVTd=Co#:¥:e:= #=xo¥n:+JET:
projeto de Leri complementar adequa-se a norma constitucional. Portanto nao existindo

aumento de despesas para os anos seguintes, visto que a lei 2.040/14, ja instituiu os

pagamentos para os anos seguintes, desde de sua promulgaeao.

Destaca-se, ainda que a bonificaeao nao tern incidencia de contribuipao

previdenciarfa,    portanto   nao   sera   incorporada   aos   proventos   dos   servidores
beneficiados, conforme previsto no art. 5° da lei 2.040/14. Desta forma resta atendido

alinea to" do inciso I do art. 21  da LRF.
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Diante do exposto, ratificamos que o Municipio de Rio Branco possui ag`

condi96es fiscais,  ongamentaria  e  financeira  para  aprovaeao  do  Projeto  de  Lei  em

questao,  que  nao have fa aumento de despesa com pagamento de pessoal.  Assim
atendendo  ao  que  estabelece  o  art.   16  da  LRF,   nao  prejudicando  a  execugao

orcamenfaria do presente exercicio.

®



stfroae=fty®o

=
E8T^iro Do ^cee

PREFEITURA ML.illapAL DE iuo BR^I\ico
GABINETt cO pREFErDO

REstEfafa

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIR0

Trata-se da analise de impacto ongamentario e financeiro do Projeto de
Lei,  de  autoria  do  Executivo  Municipal,  que  tom  por  escopo  a  alteraeao  da  Lei
Municipal n° 2.040, de 09 de abril de 2014, que instituiu a bonificagao por alcance de
resultados e estabeleceu crit6rios para a fixagao de metas fiscais de arrecadaeao.

Inicialmente,    e    importante    ressaltar   que    a    Constituieao    Federal
estabelece que toda despesa ptiblica deve ser precedida de autorizagao  legislativa,
por meio do orcamento, vedando o inicio de programas ou projetos nao incluidos na
lei  ongamenfaria  anual,  bern  como  a  realiza9ao  de  despesas  ou  a  assungao  de
obrigae6es diretas que excedam os cfeditos ongamentarios ou adicionais (art.167,I e
11,  CF).

No  mesmo  sentido,  a  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal  -  LRF  (LC  n°
101raooo) estabeleceu condig6es para a geragao de despesas, dispondo o seguinte:

Art.   16.  A  criacao,   expansao  ou   aperfeigoamento  de  agao
governamental    que    acarrete    aumento    da    despesa    sera
acompanhado de: ovide ADl 6357)
I  -  estimativa  do  impacto  orcamenfario-financeiro  no  exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;
11 -declaragao do ordenador da despesa de que o aumento tern
adequagao  orcamenfaria  e  financeira  com  a  lei  orcamenfaria
anual  e  compatibilidade  com  o  plano  plurianual  e  com  a  lei  de
d i retrizes orcamentarias.
§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:
I -adequada com a lei ongamentaria anual, a despesa objeto de
dotaeao  especifica  e  suficiente,  ou  que  esteja  abrangida  por
cfedito generico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma especie,  realizadas e a realizar,  previstas no programa
de trabalho,  nao sejam  ultrapassados  os  limites estabelecidos
para o exercicio;
11   -  compatfvel   com  o  plano   plurianual  e  a   lei   de  diretrizes
ongamenfarias,  a  despesa  que  se  conforme  com  as diretrizes,
objetivos,  prioridades e metas previstos nesses instrumentos e
nao infrinja qualquer de suas disposie6es.
§   2°  A  estimativa   de   que   trata   o   inciso   I   do   caput   sera
acompanhada    das    premissas    e    metodologia    de    calculo
utilizadas.
(...)

A orientagao estrategica 6 a de primar pela melhoria continua na gestao
das   organizae6es   pdblicas   e   na   qualidade   dos   servigos   prestados   aos   seus
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beneficiarios, valorizando o servidor ptlblico pela sua contribuigao para a construcao
de uma gestao pdblica mais capaz e responsiva.

Com a inclusao dos demais impostos, valorizar-se-a as outras fontes de
arrecadaeao pr6pria, que sao o lpTU e lTBI, elevando a meta a ser alcangada para
R$  131.605.353,88  (cento e trinta e  urn  milh6es seiscentos e cinco  mil trezentos e
cinquenta e ties reais e oitenta e oito centavos) no exercicio de 2021.  No entanto, a
despesa somente sera gerada para o ano subsequente, ou seja, o exercicio de 2022.

A bonificaeao nao e uma politica de complementaeao salarial, o bonus
pago  e  urn  incentivo  associado  ao  cumprimento  de  metas  organizacionais,  e  de
carater  eventual,   podendo   ou   nao   ser  alcancado,   al6m   disso,   o   valor   nao   e
contabilizado para fins de aposentadoria,  nem outros beneficios como  13° salario e
ferias,  nao sofrendo,  pofem,  descontos de previdencia e plano de satlde,  embora a
tributagao sobre o mesmo ocorra normalmente.

0  projeto de  Lei em  apreeo  nao  causafa  aumento de  despesas  com
pagamento  de  pessoal  para  o  municipio,  uma  vez  que  mantefa  os  patamares  da
bonificagao ja estabelecidos mos exercicios anteriores.

Para  atender o atual  Projeto de  Lei,  sera  utilizada  a seguinte dotaeao
orgamenfaria:  Manuteneao  das  Atividades  de  Pessoal  da  Secretaria  Municipal  de
Finances   -   SEFIN   -   01.008.002.04.123.0601.2075.0000   /   3.1.90.11.00.00.00   -
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.

Diante do exposto, concluimos que o Municipio de Rio Branco possui as
condie6es  fiscais,  ongamentaria  e financeira  para  aprovaeao  do  Projeto  de  Lei  em
quesfao, atendendo ao que estabelece o art. 16 da LRF, nao prejudicando a execueao
orcamenfaria do presente exercicio.

Respeitosamente,

Rio Branco-AC,  10 de junho de 2021.

--.,,-.i.-.S`f.i-.--

ANT6NIO CID R
Secretario Mu

FERREIRA
e Finangas
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DESPACHO

Cor!siderando a gear do OifefojrooJURIrt.a 975/2021 t qua encawiriha
texts substitutivo 3o frojeto de lei Complemen.Gr N.18#021. qij® .AIt8ra a Lei
Mun{cipain.2.coo,de09deabfilde20i4,bemcorraNotaTe¢nicadaSecre!rfe
MLtF!icipat de Finang;as © a Estirrmt!.va de !mpecto Orpernentarfe..Fi,ianae!ro. ?are
ar.£lise 3 3migs5o de p&.Beer j`j?idico.

RIo Brafico, 16 de junho de 2021.
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