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CERTIDAO

Anexa-se a0s autos OF/CMRB/DILEGIS/N.°317/2021, de 18 de
junho de 2021, que possui em anexo o Oficio/COJUR/M.° 875/2021, oriundo do
Gabinete do Prefeito, que encaminha texto substitutivo ao referido projeto.

Rio Brancgo, 18 de junho de 2021.
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Rio Branco-AC, 16 de junho de 2021,
A Senhora
Yiamares Macedo de Brito

Chefe do Setor de Comissbes Técnicas da Camara Municipal de Rio 8ranco

Senhora Chefe,

Cumprimentando-a cordialmente, encaminhc a Vossa Senhoria, em anexo, ©
H{ﬁkiofCOWn’Wsiz&meGabmmdomm,oqmimhatextosubstitutiwao

Projeto de Lei Complementar n® 0B/2021{altera 2 Lei Municipal n®2.040, de D9 de abril de 2014},
que se encontra em tramitagao no Setor de Comissdes Técnicas.

Atenciosamente,

izabeile 5
Diretora Legisiativa
Portaria 007/2021

N -

Rua 24 de jancire, 2™ 33 — Scis de Agosto - Rio Branco/AC - Contate telefdnice: {68) 3302-7238
CEP 69905-596 Rio Branco/AC - bitp:Ywww.riobranco.ac. Jeg. by’ Endercpo cletrbnico: dilegisi@riobranco.ac jeg br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO
COORDENADORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E ATOS OFICIAIS

Oficio/COJUR/n® 975/2021 Rio Branco/AC, 10 de junho de 2021.

A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador N. Lima
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho anexo, o Projeto de Lei
Complementar que “Altera a Lei Municipal n° 2.040, de 09 de abril de 2014”, em
substituicido ao Projeto de Lei, protocolado nesta Casa Legislativa, por meio do
Oficio/COJUR/n® 949, de 27 de maio de 2021, bem como Nota Técnica da Secretaria
Municipal de Financas e a Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro, para melhor

apreciagao e votagao dessa Colenda Casa Legislativa.

Informo que a substituicdo do projeto se faz necessaria tendo em vista a
o necessidade de adequagdes no documento, apés entendimento firmado entre a equipe
técnica da Prefeitura de Rio Branco e a Procuradoria Juridica da Camara.

Atenciosamente,

‘o ‘-ﬁ&ca/f’

calom
Prefe&%ﬁranco
CAIARA MURIGIPAL D2 110 5 ciiy proTOCOLO GERAL
%’:‘““"Qmée’ 2] Processo | CHRB N'ulll

Rua Rui Barbosa, 285 - Centro
Rio Branco - AC - CEP 69.900-120
Tel.: +55 (68) 3212-7009 / Email: juridico.riobrancoac@gmail.com
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° DE 10 DE JUNHO DE 2021.

“Altera a Lei Municipal n° 2.040, de 09 de
abril de 2014, para instituir a
bonificagao por alcance de arrecadagao

dos impostos municipais.”

O PREFEITO DE RIO BRANCO - ACRE, usando das atribuicdes que sao
conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal de Rio Branco aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 2.040, de 9 de abril de 2014, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

“Ementa: Estabelece critérios para fixagdo de metas de
arrecadagao dos Impostos Municipais e institui a bonificagao por
alcance de resultados. (NR)

Art. 1° Fica instituida a Bonificagédo por Alcance de Resultados em
Metas Fiscais de arrecadacao dos Impostos Municipais, a saber,
do imposto sobre servicos de qualquer natureza (ISSQN), do
imposto sobre a transmissao Inter vivos, a qualquer titulo, por ato
oneroso, de bens iméveis e de direitos reais sobre bens imoéveis
(ITBl) e do imposto sobre propriedade predial e territorial urbana
(IPTU).

Paragrafo unico. A bonificacdo que trata o caput deste artigo nao
tem carater remuneratério e sera paga exclusivamente aos
Auditores Fiscais de Tributos, em pleno exercicio e pertencentes
ao quadro de pessoal efetivo do Municipio de Rio Branco, conforme

valores estabelecidos no anexo unico.” (NR)

Paragrafo unico. O decreto contendo os critérios e valores sera
publicado até o dia 30 (trinta) de margo de cada ano para vigorar &
naquele exercicio.” (NR)
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Art. 3° O pagamento da bonificagdo sera efetuado no exercieie-

seguinte a divulgagdo das metas dos respectivos critérios de
fixacdo, o qual podera ser dividido em até duas parcelas, devendo
ser observado para atingimento das metas estabelecidas o valor

maximo, constante no Anexo unico desta Lei Complementar.
§ 1° (REVOGADOQ).
§ 2° (REVOGADO).

§ 3° Apenas fara jus ao valor integral da bonificagao o servidor que
efetivamente tiver trabalhado durante os 12 (doze) meses no
periodo de apuragao dos resultados, considerando o periodo de

gozo de férias.” (NR)”

Art. 2° O Anexo |, da Lei Municipal n® 2.040 de 09 abril de 2014, passa a
vigorar com as alteragdes constantes do Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 3° O pagamento da bonificagdo por alcance de resultados em metas
fiscais ocorrera a partir de 2022.

Art. 4° O decreto contendo os critérios de fixagado e os valores das metas
de arrecadagao dos impostos municipais para o exercicio de 2021 sera publicado apés

trinta dias da publicagao desta Lei Complementar.
Art. 5° Fica revogado o Anexo |l da Lei n°® 2.040, de 9 de abril de 2014.
Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 10 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do
Tratado de Petrépolis, 60° do Estado do Acre e 138° do Municipio de Rio Branco.

/fci—C) é/ﬁ?}‘cc s

Tizo Bocalom ,
Prefeito de Rio Branco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

ANEXO UNICO

SERVIDOR VALOR DA BONIFICAGAO

Auditor Fiscal de Tributos 5,4 (cinco virgula quatro) vezes o Vencimento
Basico referente da Letra M, Nivel Il, do cargo de
Auditor Fiscal de Tributos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Financas

NOTA TECNICA

O projeto de lei complementar atende os requisitos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, no tocante a parte final do §2° do art. 17, visto que o presente
trata-se, apenas, de adequacéo legislativa referente aos valores da bonificagao, ou
seja, no anexo | da Lei 2.040, 9 de abril de 2014, com redagdo dada pela lei n°
2.174/2016, estabeleceu o pagamento de 2 (duas) vezes a soma das verbas do
Vencimento Basico, Gratificacdao da Atividade Tributaria e Gratificagao da
Produtividade Fiscal, como referéncia de calculo a Letra M, Nivel Il, do cargo de
Auditor Fiscal de Tributos. Conforme art. 29, inciso |, alineas “b” e “f’ combinando com
os §§2° e 3° do mesmo artigo, todos da LCM n° 33/2017.

Verifica-se no presente projeto que o pagamento de 5,4 (cinco virgula
quatro) é sobre o Vencimento Basico referente da Letra M, Nivel Il, do cargo de

Auditor Fiscal de Tributos, que em valores nominais estabelece a mesma relagao, de
2 (duas) vezes a soma das verbas do Vencimento Basico, Gratificagao da Atividade
Tributaria e Gratificagdo da Produtividade Fiscal, como referéncia de calculo a Letra
M, Nivel Il, do cargo de Auditor Fiscal de Tributos.

A referida féormula de pagamento mostrava-se inconstitucional, uma vez
que violava o art. 37, XIV da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998. Assim a nova redagdo do anexo Unico do referido
projeto de lei complementar adequa-se a norma constitucional. Portanto nao existindo
aumento de despesas para os anos seguintes, visto que a lei 2.040/14, ja instituiu os
pagamentos para os anos seguintes, desde da sua promulgacgéao.

Destaca-se, ainda que a bonificagdo nao tem incidéncia de contribuicao
previdenciaria, portanto nao sera incorporada aos proventos dos servidores
beneficiados, conforme previsto no art. 5° da lei 2.040/14. Desta forma resta atendido
alinea “b” do inciso | do art. 21 da LRF.
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PREFEITURA MI:;HICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Finangas

Diante do exposto, ratificamos que o Municipio de Rio Branco possui a8
condigdes fiscais, orgamentaria e financeira para aprovagao do Projeto de Lei em
questdo, que nao havera aumento de despesa com pagamento de pessoal. Assim
atendendo ao que estabelece o art. 16 da LRF, nao prejudicando a execugao

orgamentaria do presente exercicio.

Rio Branco-AC, 10 de junho de 2021.

. s Ferreira
cipal de Finangas

Antoénio Cid
Secretario

L]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO ~

GABINETE DO PREFEITO s

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

Trata-se da analise de impacto orgamentario e financeiro do Projeto de
Lei, de autoria do Executivo Municipal, que tem por escopo a alteragdo da Lei
Municipal n°® 2.040, de 09 de abril de 2014, que instituiu a bonificagao por alcance de
resultados e estabeleceu critérios para a fixagao de metas fiscais de arrecadagao.

Inicialmente, é importante ressaltar que a Constituicdo Federal
estabelece que toda despesa publica deve ser precedida de autorizagéo legislativa,
por meio do orgamento, vedando o inicio de programas ou projetos nao incluidos na
lei orgamentaria anual, bem como a realizacdo de despesas ou a assungao de
obrigagdes diretas que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais (art. 167, | e
I, CF).

No mesmo sentido, a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (LC n°
101/2000) estabeleceu condigdes para a geragao de despesas, dispondo o seguinte:

Art. 16. A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de acgao
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de: (Vide ADI 6357)

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor € nos dois subsequentes;

Il - declaragao do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacao orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de
dotagao especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por
crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa
de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos
para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e
nao infrinja qualquer de suas disposic¢des.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do caput sera
acompanhada das premissas e metodologia de calculo
utilizadas.

()

A orientagao estratégica é a de primar pela melhoria continua na gestao
das organizagbes publicas e na qualidade dos servicos prestados aos seus
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beneficiarios, valorizando o servidor publico pela sua contribuicdo para a construgao
de uma gestao publica mais capaz e responsiva.

Com a inclusao dos demais impostos, valorizar-se-a as outras fontes de
arrecadacgao proépria, que sédo o IPTU e ITBI, elevando a meta a ser alcangada para
R$ 131.605.353,88 (cento e trinta e um milhdes seiscentos e cinco mil trezentos e
cinquenta e trés reais e oitenta e oito centavos) no exercicio de 2021. No entanto, a
despesa somente sera gerada para o ano subsequente, ou seja, o exercicio de 2022.

A bonificagdao nao € uma politica de complementagéo salarial, o bonus
pago & um incentivo associado ao cumprimento de metas organizacionais, e de
carater eventual, podendo ou nao ser alcangado, além disso, o valor nao é
contabilizado para fins de aposentadoria, nem outros beneficios como 13° salario e
férias, nao sofrendo, porém, descontos de previdéncia e plano de salude, embora a
tributacdo sobre o mesmo ocorra normalmente.

O projeto de Lei em aprego ndo causara aumento de despesas com
pagamento de pessoal para o municipio, uma vez que mantera os patamares da
bonificagao ja estabelecidos nos exercicios anteriores.

Para atender o atual Projeto de Lei, sera utilizada a seguinte dotagao
orcamentaria: Manutengdo das Atividades de Pessoal da Secretaria Municipal de
Finangas — SEFIN - 01.008.002.04.123.0601.2075.0000 / 3.1.90.11.00.00.00 -
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.

Diante do exposto, concluimos que o Municipio de Rio Branco possui as
condigdes fiscais, orcamentaria e financeira para aprovacdo do Projeto de Lei em
questao, atendendo ao que estabelece o art. 16 da LRF, nao prejudicando a execugao
or¢gamentaria do presente exercicio.

Respeitosamente,

Rio Branco-AC, 10 de junho de 2021.
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Tipo de Matéria Legisiativa: Projeto de Lei Compiementar n. 18/2021. I
Autor: Executivo Municipel —
DESPACHO

Considerando o teor do Oficio/COJUR/n © 975/2021, gue encaminha
texto substitutivo ao Projeto de Lei Complementar N, 18/2021, que “Altera a Lei
Municipal n. 2.040, de 08 de abril de 2014, bern coma Nota Tecnica da Secretaria
Municipal de Finangas e a Eslimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro, para
anslise e emissio de parecer juridico.

Rio Branco, 16 de junho de 2021.

Vereador Cruz
Presiden CCJRF

*Valorize & vida, nfo use drogas”
Péginaigel

Digitalizado com CamScanner



