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Camara  Municipal  de  R'io  Branco

Diretoria  Legislativa

Comiss6es Tecnlcas

DESPACHO

Consoante  disp6e  o  artigo  63  do  Regimento   lnterno,   designo  como

relator  do  Projeto  de  Lei  Complementar  n°  36/2022,  o  Vereador  Rutenio  Sa

para que apresente parecer em ate sete dias.
Determino   que   a   proposigao   tramite   na   Comissao   de   Constituigao,

Justiga  e  Redagao  Final  -CCJRF  e  na  Comissao  de  Orgamento,  Finangas  e

Tributaeao -COFT.

Rio Branco,14 de julho de 2022.

VEREADOR ADA ON CRUZ

CCJRF

"Valorize a vida, nao use drogas''
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Corriiss6esTecnicas

P.ARECER CQNj.UNTO .N°44_,2022,CcjRF e COFT

A  cOMissAO  DE  cONSTiTuicAO,  jusTicA  E  REDAeAO  FiNAL  -

:g,JBRUFT£%nAuont.ag8Etfacp°r:c,:mcg¥::j:t:°deDLEej°c%#%::=t:inF`oN3A6y2%2£.E

Autoria:  Executivo Municipal
Relatoria: Vereador Rutenio Sa

1. RELAT6RIO

Trata-se de parecer sobre o Projeto de Lei Complementar n. 36/2022, de
iniciativa  do  Prefeito,  que  "Altera  a  Lei  n°  1.794,  de  30  de  dezembro  de 2009,
que institui o Regime Juridico Estatutario dos Servidores  Pilblicos do Municipio
de Rio BT-afiae i sijas ALjfai-qui~as a F Liirdat=:i5ies P-ribii£~as ; ti-arrsfoi-iTI~a eirrm-emrs eirl'~
cargos    pdblicos,     e    submete    os    contratados    temporarios    ao    regime
- A r+A i I+ i a + r -{ : \ J - „aullili iloiiaLivu   .

Constam dos autos: oficio/ASSESJUR/GABPRE/n° 807/2022, mensagem
governamental  n.  28/2022,  texto inicial do projeto de  lei complementar,  analise
de impacto orgamentario-financeiro e parecer proferido pela Procuradoria Geral
do Municipio do processo SAJ n. 2021.02.001588.

a  projeto  ait-era  cF  art-.   2-1Ci,   i,   da  Lei   r!.   i.794.J'2€io9,   c!ispc7nc!c]  ql-e  a.s
servidores contratados na forma da Lei municipal n.  1.663/2007 (contratagao por
teiTipo   cieteriTiiriac:o   para   atericier   riecessidade   teriiperaria   de   excepcioiiai
interesse  pi]blico)  usufruirao  dos  padr6es  de  vencimento  base  dos  planos  de
carreira   do   6rgao   ou   entidade   contratante.   Tambem   modifica   o   inciso   V,
assegu,rando a esses servidores o adicional de plantao.

E o necessario a relatar.

2.  FUNDAMENTACAO

0 projeto de lei complementar se enquadra nas autoriza?6es para legislar
franqueadas  aos  Municipios,  de  acordo  com  o  que  disp6e  o  art.   30,   I,   da
Constituigao Federal,  o art. 22,  I, da Constituieao Estadual e o art.  23, Vl,  da Lei
Organica, por se tratar de materia de interesse local e relativa a remuneragao de
servidoT-gs rfuEri'icos TTiurri-ciE}ais.

Nao'ha   vfcio   de   ihiciativa,   pois,   conforme   o   art.   61,   §   1°,11,   a,   da
ConstitLji?ac  Federal,  berrt ccmc c artL.  36,  i,  da  Lei  Organica MHnicjpai,  sac da
iniciativa   privativa   do   Prefeito   as   leis   que   disponham   sobre   a   estrutura
remunerat6ria de servidores pl]blicos municipais.

Quanto a esp6cie normativa utilizada, trata-se de materia reservada a lei
complementar, conforme art. 43, § 1°, V, da Lei Organica, nao havendo equivoco
rieste pcTrfe.

0 art. 210,I a Vl, da Lei n.1.794/2009 (RJU), disp6e:

"Valorize a vida, nao use drogas"
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Art.  210,  Os contratos submetidos a  Lei  Municipal  n°  1.663,  de  19 de
dezembro de 2007, passam a ter natureza administrativa e ao pessoal
contratado  nos  termos  da  referida  lei  serao  conferidos  os  seguintes
deveres e vantagens:

I  -  ,A` ,re.p.Line.ra§ao  p,re`,Jjste  pa,ra a fun§§o,  estabe!ecide  na  fo,rma da
lei;

i!-DiariafT.;

111  -Gratificagao  Natalina;

lv -Adicional de  lnsalubridade,  periculosidade ou atividades penosas;

`v` -Adicionai de servi¥o extraordiTTario,  adicionai nctumo e adicionai de

ferias;

Vl  - F6rias;

Por outro lado,  o art. 5° da Lei n.  1.663/2007 estabelece:

Art. 50 -Nas contratag6es de que trata a presente Lei sefao observados
os  padr6es  de  vencimentos  dos  planos  de  carreira  do  6rgao  ou
entidade  contratante,  exceto  nas  hip6teses  do  inciso  lv  do  Art.  2°,
c>casiae  em  qure  serae  apLicadss  es  vaLc>res  ifigentes  ne  respect`iro
mercado de trabalho.

A    Lei    municipal    n.    1.794/2009,    que    6    norma    posterior,    regulou
inteiramente   a   mat6ria   tratada   no   art.   5°   da   Lei   municipal   n.   1.663/2007,
estabe!ece`nTdo  ne\,Ja  estrLttiui.ra  re.mu,ri,e,ra±6`ria  pare  os  seriJidores  te`mpe`rarjes.
Portanto, fica derrogada a norma mais antiga, conforme regra prevista no art. 20,
§  2C,  da  Lei  de  jn±rrjTJ+LLE`fa[i  is  ldrfi!-!T-Las  drD  D_ir-e`i_to  B!'_aJri_!e-i_rc].

Nesse  caso,  nao  se  aplica  o  criterio  da  especialidade,  pois  o  RJU,  de
maneira especifica e minuciosa, elencou as verbas pecuniarias que comp6em a
remuneragao   do   servidor   contratado   por   prazo   determinado.   A   aparente
antinomia 6 resolvida pelo crit6rio cronol6gico, prevalecendo a lei nova, no caso,
c atrt. 21,0 da Lei rT.  1, .794,'2ee9.

Portanto,   em  consonancia  com  o  art.   210,   I,   do  RJU,   os  servidores
temper-aries  at-uar-men-i-e fazem juts -a rem€±nerapae  prevista  pfara  a fLlngac,  na
forma da lei. A definigao de remuneragao esta no art. 39 do RJU e engloba tanto
o  vencimento   base  (retribuigao   pecuniaria  do  cargo)  quanto  as  vantagens
pecuniarias previstas em lei. Vejamos:

ATr+`.  39.   P`etT,#,rerapfa 5 a fetTn;biij?ae pec#Tr`Ti£Tia dS cafgS S# fL:r,?ao,
acrescida das vantagens pecuniarias estabelecidas em lei.

Consta do parecer da Procuradoria Geral do Municipio (fls.13/14):

Ressalte-se que o referido dispositivo legal ten uma razao, qual
seja, o legislador ao jnseri-lo no Estatuto dos Servidores Pilblicos

"\,Ja!orize a v!da, ,n.ao i!se dr®§as"
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teve  a  clara  intengao  de  remunerar  o  pessoal  contratado  .Dor
tempo determinado com a mesma remuneracao paga ao servidor
efetivo, ate porque toda e qualquer remuneraeao de  pessoal do
serv+¥opt+`b#ceBE`v`ESEP`PP`E¥tA#E#T=PP`=¥isTAE#JLE].
[...I

De   observar   tambem   que   os   servidores   contratados   por   prazo
determinado possuem direito ainda as vantagens previstas no art. 210
do  Estatuto,  quais  sejam:  Diarias;  Gratificaeao  natalina;  Adicional
de     lnsalubridade,     periculosidade    ou    atividades     penosas;
.ZL.djcionat de  servieo  e.r€raordinario,  adicionai  no€ijrr!o7  aciie.iortaE
de ferias e ferias.

0  projeto  altera  o  art.   210,   I,   do  RJU,   estabelecendo  que,   para  os
servidores  contratados  temporariamente,   serao  observados  os  padr6es  de
vencimento  base  dos  planos  de  carreira  do  6rgao  ou  entidade  contratante.
Tambem  modifica o inciso V,  conferindo aos servidores temporarios o direito ao
adiciorral de -DianTtao

Na pratica,  se havera diferenga de remuneragao entre os servidores efetivos e
os  servidores temporarios  que  exercem  identica fungao,  essa  diferenciagao  e
legitima,    porquanto,    ao   contrario   dos   servidores   efetivos,    os   servidores
temporarios (art. 37,  lx, da Constituigao Federal) nao se submetem a concurso,
nao  ocupam  cargo  pi]blico  e  firmam  simples  contrato  de  natureza  juridico-
administrativa,  possuindo vinculo precario com a Administraeao.

Corroboraric!o  esse  entericjimento,  a  SijpreiTio  Tribijrial  Federal  ciecidiu
que  os  servidores  contratados  por  prazo  determinado  nao  possuem  direito  a
aiecimo terceiro saiario e ferias remuneradas,  salvo expressa previsao iegai ou
contratual em sentido contrario ou desvirtuamento da contratagao temporaria por
sucessivas  e   reiteradas   prorrogag6es  e  renovag6es.   Colaciono   o  seguinte
julgado:

P`ECU P`SO        E,V`TF3AOP`D! NAP`! O.         P`EP EP`C'JSSAO        G EFIAL,
CONSTITUCIONAL.     ADMINISTRATIVO.      SERVIDOR     PUBLICO.

§:#RRri:T':.£F&EOR,E5M:EQinR-:`:`EAin%!:`:,!TAoc£.E:5%A4soDT5R+GEE:;-3
CONSTITUCIONAL. 1. A contratagao de servidores pdblicos por tempo
determinado,  para  atender a  necessidade tempofaria de  excepcional
interesse  pdblico,  prevista  no art.  37,  lx,  da  Constituieao,  submete-se
ao  regime juridico-administrativo,  e  nao  a  Consolidagao  das  Leis  do
TrabalFro. 2. a difeit-o a decifiro t-erceii-o sa!ario e a ferias Fefiiu-rreradas,
acrescidas  do  tengo  constitucional,  nao  decorre  automaticamente  da
contratagao   tempofaria,   demandando   previsao   legal   ou   contratual
expressa   a   respeito.   3.   No   caso   concreto,   o   vinculo   do   servidor
temporario  perdurou  de  10  de  dezembro  de  2003  a  23  de  mango  de
2009.    4.    Trata-se    de    not6rio    desvirtuamento    da    finalidade    da
contratagao temporaria, que tern por consequencia  o  reconhecimento
do direito ao 13° salario e as ferias remuneradas, acrescidas do tergo.
5__    Rra_c_Llrso    e:ut~raerdj`nfriQ    aL   q_ij_e   se    n.ega    provi_rnento=    Tess    de
repercussao  geral:  "Servidores  temporarios  nao  fazem jus  a  decimo
terceiro     salario     e     ferias     remuneradas     acrescidas     do     tereo
constitucional,  salvo  (I)  expressa  previsao  legal  e/ou  contratual  em

•'Valorize a vida, nao use drogas"
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sentido  contrario,  ou  (11)  comprovado  desvirtuamento da  contratagao
tempofaria  pela  Administragao  Pdblica,   em  razao  de  sucessivas  e

:RjEer4ag6a:6r;T,°:aei:teosr(:/)?uMP{°Rr:°8a£&eRSELio,Reiator(a)p/Ac6rdao

S:Eo¥EL`;DSROEEEE+R%RACEoS'RTE-;bEu.R%uPS%n|°6j8'`Ea¥A°L=minfa'',°T5623:::
165   D!\,JIJLG 30-06-2020   PIJBL!C  01-07-2020)

Diante  disso,   nao  se  constata  inconstitucjonalidade  ou  ilegalidade  na
alteragao proposta para o art. 210,I, do RJU.

Tamb6m  inexiste  impedimento  juridico  para  a  pretendjda  garantia  do
adicional  de  plantao  aos  servidores  admitidos  com  base  no  art.   37,   lx,   da
Constituigao e na  Lei  municipal n.  1.663/2007.

.A. ana!!se c!e impacto or?amentario-financeiro menciona qije a proposigao
nao  acarretara  impactos  diversos,  visto  que  o  objeto  e  complementagao  e
regulamentagao  da  lei  vigente,  nao  uma  contratagao de  pessoal  propriamente
dita (fl.  06).

Todavia, o projeto preve a concessao do adicional de plantao a servidores
contratados temporariamente  e  o  parecer da  Procuradoria  Geral  do  Municipio
leva a crer que essas verbas hoj.e nao sao pagas (fls,  17/18):

Ademais,      o     Consulente     afirma     na     minuta     de     Mensaaem
Governamentai   apresentada   mos   autos   que   "...na  pfail.ca   e5ies
servidores  recebem  apenas  o  valor  do  vencimento  base  da
roferencia  inicial,  bern como  eventual  complementaeao  salario
minimo, como por exemplo, no caso dos traball\adores de ensino
fundamental da Secrctaria Municipal de Educagao."
Ocorre que, se realmente a remunera€ao do pessoal contratado
por  prazo  determinado  nao  estiver sendo  paga,  na  pratica,  em
consonancia com Estatuto dos Servidores Pt]blicos do Municipio
de j=ie BF:aece , €ais pegamen±es es=ae sende ieaiizades ae -a=r=apie
da   Lei,   podendo   acarretar   prejuizos   ao   Municipio   dada   a
ilegalidade sugerida pelo Consulente.

Se  o  adjcional   em  questao  nao  esta  sendo  adimplido,   a  proposigao
acarretara  aumento  de  despesas  com  pessoal:  sendo  necessario  cumprir  os
requisitos  do  art.  21  da  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal  e  do  art.169,  §  1°,  da
Constitiji?ao Fec!era!:

Lei   de   Responsabilidade   Fiscal.   Art,   21.   E   nulo   de   pleno   direito:
(Redagao dada pela Lei Complementar n° 173, de 2020)

I -o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e nao atenda:

a) as exigencias dos arts.16 e 17 desta Lei Complementar e o disposto
no  inciso Xlll  do caDut do  art.  37 e  no §  10 do art.169 da Constituicao
Federal; e           (incl.uido pela Lei compiementar n°  1L73, de 202tp/

b)   ao  limite  legal  de  comprometimento  aplicado  as  despesas  com
pessoal  inativo;           (lncluido pela Lei complementar n° 173, de 2020)

"\`/a.br±e a \.Jida, rt§ci lise drc`gas"
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11  -o  ato  de  que  resulte  aumento  da  despesa  com  pessoal  nos  180
(cento e oitenta) ciias anteriores ao finai do mandato do tituiar de F'oder
ou 6rgao referido no art. 20;       (Redagao dada pela Lei complementar
no i73, de 20ae)

Ill -o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja
parcelas a serem  implementadas em  periodos posteriores ao final do
mandato do titular de Poder ou 6rgao referido no art. 20;    (lncluido pela
Lei Complementar n° 173, de 2020)

lv -a aprovagao, a edigao ou a sangao, por Chefe do Poder Executivo,
por  Presidente   e   demals  membros  da   Mesa   ou  6rgao   decjs6riQ
equivalente do Poder Legislativo,  por Presidente de Tribunal do Poder
Judiciario e pelo Chefe do Minist6rio Pdblico,  da  Uniao e dos Estados,
de norma legal contendo plano de alteragao,  reajuste e reestruturagao
de  carreiras do setor ptlblico,  ou  a  edigao de  ato,  por esses agentes,
Para

Constituigao Federal. Art.169. A despesa  com pessoal ativo  e inativo
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios nao podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar.
§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao,
a criagao de caiigos, empregos e fung6es ou alteraeao de estrutura de
carreiras, bern como a admissao ou contratagao de pessoal, a qualquer
titulo,  pelos  6rgaos  e  entidades  da  administragao  direta  ou  indireta,
inclusive   fundag6es   instituidas   e   mantidas   pelo   poder   pdblico:   s6
poderao  ser teitas:    (Renumerado  do  paragrato  dnico,  pela  Emenda
Constitucional n° 19, de  1998)
i - se tic.u.`v{er pr5Lvia dcta?5c Sr?ament5ria s.jficieiite pare  atefidef as
projeg6es de despesa de pessoal e aos acr6scimos dela decorrentes;
(lncluido pela Emenda Constitucional  n°  19, de  1998)
11 -se houver autorizagao especifica na lei de diretrizes ongamentarias,
ressalvadas as empresas pdblicas e as sociedades de economia mista.
(Incluido pela Emenda Constitucional  n° 19, de  1998)
ri-
I. -  - ' I

Assim,  no que tange a recomendagao sobre a questao do adicional  de
piantao,   ante   a   imprevisibiiidade   a`o   poa.er   pi]biico,    dada   as   variaveis   e
superveniencias  administrativas,  o  que  se  pretende  doravante  e  tern-se  por
objeto  6  regulamentar  uma  omissao  legislativa,  com  vistas  a  observancia  do
principio da legalidade (art.  37,  CF/88,  capuf).

Em  observancia  dos  ditames  do  art.  21  da  LRF  e  do art.169,  §  1°,  da
Constitijigao,  o irrlpac{o q.ule acai-rete aijmento cie despesa nao se apiica em  lei
tao s6 em abstrato,  apenas quando do pagamento dos adicionais retro citados
no  paragrafo  anterior,  /'n  casu  ja  devidamente  reguiamentados  e  com  seus
procedimentos a serem executados pela administragao pi]blica municipal.

Fundamento este relat6rio,  tambem,  com fulcro na  NOTA EXPLICATIVA

E}l-ahoT-adz    safe    a    resi}or]s`abii-idade    da    See+-g[-ai-i~a    Mijinit±tjai    die    C`|estaa

"Valorize a vida, nao use drogas"
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Administrativa -SMGA,  com previsao relativa de veracidade segundo o Regime

JLL,r!dico,A`dministrati\+JQap!ic±\,Je!.

Primer o destaque que a Procurac!oria Jur!dica desta C-asa Legis!ati\,Ja se

manifestou  que  inexiste  6bice  juridico  para  a  provagao  deste  projeto  de  lei

complementar.

Com estas raz6es,  manifesto meu voto.

3. VOTO

Ante  o  exposto,  voto  pela  aprovagao  do  Projeto  de  Lei  Complementar

36/2022.

E como voto.

Sijbmetc acs ncbres pares.

Rio Branco,  13 de julho de 2022.

vJgftRIJf;i:A±
Relator
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Ata   da   21§   reuni5o   conjunta   das   Comiss6es:
Comiss5o   de   Constituic5o,   Justica   e   Redacao
Final   -   CCJRF;   da   Comiss5o   de   Orcamento,
Financas   e   Tributacao   -   COFT;   Comissao   de
urbanismo,         lnfraestrutura,        Transito        e
Transporte   -   CullT   e    Comissao    de    Meio
Ambiente,      Agropecuaria       e       Regularizac5o
Fundi5ria  -  CMAARF;  da  2§  Sess5o  Legislativa
da  15a  Legislatura.

Aos quatorze dias do m6s de julho do ano de 2022, as 14h,  na sala  de reuni6es da Camara
Municipal de  Rio  Branco, sob a  presidencia  do vereador Adailton Cruz,  presentes ainda  os
vereadores:   Arnaldo    Barros,    Fablo   Aratijo,    lsmael    Machado,   Joaquim    Florencio,
Raimundo Nen6m, Raimundo Castro, Rutenio Sa e Samir Bestene, foi declarada aberta a
reuni5o. Proieto de Lei n® 17/2022, de autoria  do Executivo  Municipal, que: altera a  Lei  n°
1.663, de  19 de dezembro de 2007, que disp6e sobre a contratac§o de pessoal  por tempo
determinado para atender a necessidade tempor5ria de excepcional interesse pdblico, nos
termos do  inciso  lx do art.  37  da  Constituig§o  Federal  e da  outras providencias.  Relatoria
do vereador Rutenio Sa  pela aprovacao da  materia, mediante emenda sugerida.  Discussao.
Votac5o.  Deliberou-se  pela  aprovacao  un§nime  da  materia;  pelos  membros  da  CCJRF  e
COFT presentes: Adailton Cruz,  F5bio Aratij.o,  Raimundo  Nen6m,  lsmael  Machado, Joaquim
Flor€ncio  e  Samir   Bestene.   Proieto  de   Lei   ComDlementar  n°48/2022,   de   autoria   do
Executivo  Municipal,  que:    disp6e  sobre  Abertura  de  Cr€dito  Adicional  Suplementar  por
Super5vit  Financeiro,  em  favor  da  Secretaria  Municipal  de  Sadde  -  SEMSA,  e  d5  outras

providencias.  Relatoria  do  vereador  F5bio  Aradjo  pela  aprovacao  da  mat6ria.  Discussao.
Votac5o.  Deliberou-se  pela  aprovacao  unanime  da  materia;  pelos  membros  da  CCJRF  e
COFT presentes: Adailton Cruz,  F5bio Aratijo,  Raimundo  Nen6m,  lsmael  Machado, Joaquim
Florencio  e Samir  Bestene.  Proieto de  Lei  n®  19/2022,  de autoria  do  Executivo  Municipal,

que:  disp5e  sobre  o  procedimento  para  a  instalac5o  de  infraestrutura  de  suporte  para
Estac5o  Transmissora  de  Radiocomunicac5o  -  FTR  autorizada  pela  Agencia   Nacional  de

T <  Telecomunicac5o  -ANATEL,  no  Municipio  de  Rio  Branco  -Acre,  nos termos  da  legislac5o

\    federal vigente.  Relatoria  do vereador F5bio Aradj.o  pela  aprovac5o da  mat€ria,  mediante
emenda sugerida.  Discussao. Votac5o.  Deliberou-se  pela  aprovagao unanime da  mat6ria,
mediante emenda  sugerida;  pelos  membros  da  CCJRF,  COFT e  CullT presentes: Arnaldo
Barros, Adailton  Cruz,  F5bio Aratijo,  Raimundo Castro,  Raimundo  Nenem,  lsmael  Machado,
Joaquim  Florencio  e  Samir  Bestene.  Proieto  de  Lei  n°  51/2021,  de  autoria  do  vereador
Rut6nio S5,  que: institui a  Campanha  Dezembro "Verde" -Nao ao abandono,  maus-tratos
e  crueldade  contra  animais  no  Municfpio  de  Rio  Branco.  Relatoria  do  vereador  lsmael
Machado  pela  aprovaGgo  da  mat6ria,  mediante  emendas  sugeridas.  Discuss5o.  Vota€5o.
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Deliberou-se pela aprova€ao unanime da mat6ria, mediante as emendas sugeridas; pelos
membros  da  CCJRF  e  CMAARF  presentes:  Arnaldo  Barros,  Adailton   Cruz,   Fabio  Aratij.o,
Raimundo   Nenem  e   Rutenio  Sa.  Proleto  de  Lei  n®   18/2022,  de  autoria   do   Executivo
Municipal,  que:   lnstitui  a   Politica   Municipal  de  prevenc§o,  combate  ao  furto,   roubo  e
receptacao de cabos, fios metalicos, geradores, baterias, transformadores, motores, placas
met5licas,  lampadas  de  LED,  lumin5rias,  placas  fotovoltaicas  e  itens  equivalentes,  hem
como, equipamentos, eletr6nicos, eletrodom6sticos e afins que contenham em suas pecas
e  componentes os  materiais  descritos acima,  e  disciplina  no  Municipio  o  com6rcio  desse
material  por pessoas fisicas e juridicas,  qualquer que seja a  sua forma  de apresentac5o, e
da  outras  providencias.   Relatoria  do  vereador  Rut€nio  S5   pela  aprovacao  da   mat6ria,
mediante  emendas  sugeridas.  Discuss5o.  Votac5o.  Deliberou-se  pela  aprovacao  unanime
da materia, mediante as emendas sugeridas; pelos membros da CCJRF presentes: Adailton
Cruz,  F5bio  Aradjo,  lsmael  Machado  e  Raimundo  Nen6m.  Veto  n®5/2022  de  autoria  do
Executivo Municipal, que: Veta  parcialmente a Proj.eto de Lei Complementar n° 28/2021, o

qual   deu   origem   ao   Aut6grafo   n°  30/2022,   com   a   seguinte   ementa:   disp6e   sobre   a
operacionalizaga5o    de    ac6es    governamentais    com    recursos    oriundos    das    emendas

parlamentares  individuais,  e  d5  outras  providencias.  Relatoria  do  vereador  Fabio  Aradj.o
pela  rejeicao  do Veto  Parcial.  Discuss5o.  Votae5o.  Deliberou-se  pela  rejei€ao  unanime do
veto;   pelos   membros  da   CCJRF   presentes:   Adailton   Cruz,   Ismael   Machado,   Raimundo
Nen6m  e  Rutenio  S5.  Proieto  de  Lei  Complementar n°46/2022,  de  autoria  do  Executivo
Municipal,  que:  altera  a  Lei  Complementar  n°  112,  de  29  de  julho  de  2021,  que  disp6e
sobre  as  diretrizes  para  elaborac5o  e  execucao  da  Lei  Orcamentaria  de  2022;  e,  da  Lei
Complementar 131, de 23 de dezembro de 2021, que estima a  Receita e fiz a despesa para
o  exercicio  financeiro  de  2022  e  d5  outras  providencias.  Relatoria  do  vereador  lsmael
Machado  pela  aprovag5o  da  mat6ria.  Discuss§o.  Votac§o.  Deliberou-se  pela  aprova€5o
unanime da mat6ria; pelos membros da COFT presentes: F5bio Aradjo,  Raimundo Nenem,
Joaquim  Florencio  e  Samir  Bestene.  Proieto  de  Lei  n°58/2021,  de  autoria  da  vereadora
Michelle  Melo,  que:  institui  a   poli'tica  de  mobilidade  sustentavel  e  incentiva  ao  uso  de
bicicleta  e  da  outras  providencias.  Relatoria  do  vereador  F5bio  Aradjo  pela  rejeicao  da
mat6ria.   Discuss5o.   Votac5o.   Deliberou-se   pela   rejei€5o   un§nime   da   materia;   pelos
membros da CCJRF presentes: Adailton Cruz, lsmael Machado, Raimundo Nen6m e Rutenio
Sa.  Proieto  de  Lei  ComDlementar  n°36/2022,  de  autoria  do  Executivo  Municipal,  que:
altera a Lei n° 1.794, de 30 de dezembro de 2cO9, que institui a Regime Juridico Estatutario
dos Servidores Pdblicos do Municipio de Rio Branco, suas Autarquias e  Fundae6es  Pdblicas,
transforma   empregos  em  cargos   pdblicos,  e  submete  os  contratados  tempor5rios  ao
regime  administrativo.   Relatoria   do  vereador   Rutenio  Sa   pela   aprovacao   da   mat6ria.
Discuss5o. Votac5o. Deliberou-se pela aprova€5o unanime da materia; pelos membros da
CCJRF e  COFT presentes: Adailton  Cruz,  Fabio Aratijo,  Ismael  Machado,  Raimundo  Nen6m,
Joaquim  Florencio e Samir Bestene.  Proieto de  Lei  ComDlementar n°45/2022,  de autoria
do  Executivo  Municipal,  que:  altera  a  Lei  Complementar  n°  33,  de  14  de  dezembro  de
2017.   Relatoria   do   vereador   Fabio   Aratij.o   pela   aprovac5o   da   mat6ria,   mediante   as
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emendas   sugeridas.    Discuss§o.   Votac5o.   Deliberou-se   pela   aprova€ao   un§nime   da
materia,  mediante  as  emendas  sugeridas;  pelos  membros  da  CCJRF  presentes: Adeilton
Cruz,  lsmael  Machado,  Rutenio  Sa  e  Raimundo  Nenem.  Proieto  de  Lei  Complementar
n°49/2022,  de  autoria   do  Executivo  Municipal,  que:  disp6e  sobre  Abertura  de  Cr6dito
Adicional   Suplementar   por   Super5vit   Financeiro,   em   favor   da   Empresa   Municipal   de
Urbanizac5o  -EMURB,  e  da  outras  providencias.  Relatoria  do  vereador  Rutenio  S5  pela
aprovacao  da   materia.   Discussao.  Votac5o.   Deliberou-se   pela   aprova§ao  unanime   da
materia;  pelos  membros  da  CCJRF e  COFT  presentes:  Adailton  Cruz,  F5bio Aralljo,  lsmael
Machado,  Raimundo Nen6m, Joaquim Florencio e Samir Bestene. Proieto de Lei n°4/2022,
de autoria do vereador Rutenio Sa, que: disp6e sobre a  proibicao da aquisic5o, estocagem,
comercializac5o, reciclagem, processamento e beneficio de materials sem comprovac5o de
origem, na forma que especifica. Relatoria do vereador Adailton Cruz pela rejeic5o integral
da  mat6ria.  Discuss5o.  Votac5o.  Deliberou-se  pela  rejei€5o  unanime  da  materia;  pelos
membros da  CCJRF presentes: F5bio Aratij.o,  lsmael  Machado,  Raimundo Nen6m e  Rutenio
Sa. As demais proposic6es presentes nas Comiss6es ser5o apreciadas  na  pr6xima  reuniao.
Nada  mais  havendo a  constar, a  reuni5o foi encerrada  as  15h,  e,  para  os  devidos fins,  foi
lavrada  a  presente  ata,  que  ap6s  ser  lida  e  aprovada  por  unanimidad
todos os presentes:

Verea
Membro T

Veread;?##jchado
Membro Titular -CCJRF, COFT

e CMAARF.

Vereador Raimundo Nen6m
Membro Titular -CCJRF.

'l,`:r/,_11-+-

ereador Rutenio Sa
Membro Titular -CCJRF e CUITT

Vereadol
Membro Tit

Vereador Arnaldo Barros
bro Titular -CUIIT e CMAARF.

foi  assinada  por

5b'ioAradjo
ar -CCJRF e COFT.

.,``             ``,`` .....

Mmb      Tt   I         COFT

Vereador Raimundo Castro
Membro Titular -CUIIT.

iv/;a#F-
r Samir Bestene

embro Titular -COFT, CullT e;

CMAARF.
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CERTIDAO

Certifico  que  o  Projeto  de  Lei  Complementar  n.9  36/2022  foi  aprovado

por  unanimidade,   na  Comiss5o  de  Constituic5o,  Justica  e   Redae5o  Final  -  CCJRF  e
Comissao de Orcamento, Financas e Tributac5o -COFT.

E a verdade que certifico.

Rio Branco,14 de j.ulho de 2022.

Chefe -

DESPACHO

Exaurida  a  tramjtac5o  no  fmbito  das  Comiss6es  T6cnicas,  remeto  o
Projeto de  Lei Complementar n.9 36/2022 e seu  respectivo parecer com votos para  as

providencias cabiveis.

A Diretoria  Legislativa.

Rio Branco,14 de julho de 2022.

ACUSO RECEBIMENTO, em

--2,in:2.
Diretoria Legislativa

"Valorize a vida, nao use drogas"


