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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Assessoria Especial para Assuntos Juridicos

OFicIO/ASSEJUR/N° 1.268/2022
Rio Branco -AC, 03 de novembro de 2022.

A Sua  Excelencia o Senhor
Manoel Jose Nogueira Lima
Presidente da Camara  Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Complementar

Excelentfssimo Presidente,

Cumprimentando-o  cordialmente,  encaminhamos  a  Vossa  Excelencia  o

Projeto de Lei Complementar que ``Altera a Lei Complementar Municipal n9 2.150, de 09

de dezembro de 2015", bern coma a Mensagem Governamental  n9  67/2022 e demais

documentos informativos suplementares, para apreciac5o e vota€ao dessa Colenda Casa

Legislativa.

Votos de elevada estima e considerae5o,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 69   DE  03 DE NOVEMBRO DE 2022

"Altera  a  Lei  Municipal  n°  2.150,  de  09

de dezembro de 2015, alterada pela Lei
Complementar n°  45 de 20  de abril  de
2018„.

0 PREFEITO DO MUNIciplo DE RIO BRANCO-ACRE

Fago  saber  que  a  Camara  Municipal  de  Rio   Branco  decreta  e  eu

sanciono a seguinte Lei Complementar:

®

®

Art.1°  0  artigo 68  da  Lei  Municipal  n°  2.150,  de  09  de  dezembro  de

2015,  passa a vigorar acrescido dos seguintes dispositivos legais:
"Art. 68

Vl] -Adicional de Risco de Vida.

§4° 0 adicional a que se refere o inciso VIl deste artigo sera no

percentual   de   30%   (trinta   por   cento)   calculados   sobre   o

vencimento base do servidor.

§5°  0  adicional  de  Risco  de Vida  Previsto  no  inciso Vll  deste

artigo sera pago no percentual de 15% (quinze por centos) nos

doze meses seguintes a entrada em vigor da lei de sua criagao,

sendo pago no percentual de 30 % (trinta por cento) a partir do

dec.imo terceiro mfs de sua instituifaQ.

Art. 2° As despesas decorrentes da execueao da presente Lei correrao

por conta de dotag6es pr6prias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art.   3°   Esta   Lei   Complementar   entra   em   vigor   na   data   de   sua

publicagao.

Rio  Branco  -Acre,  03 de  novembro de 2022,1340 da  Repdblica,120°

do Tratado de Petr6polis, 61° do Estado do Acre e 139° do Municipio de Rio Branco.
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PREFEITURA MLINICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 67/2022

Senhor Presidente,

Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores:

Temos  a  honra  de  submeter  a  elevada  consideragao  de  Vossas

Excelencias o Projeto de Lei Complementar que "Altera a Lei Municipal n° 2.150, de

09 de dezembro de 2015, alterada pela Lei Complementar n° 45, de 20 de abril de

2018, a!terada pela Lei Complementar n° 64 de 16 de ju!ho de 2019, a!terada pela

Lei Complementar n° 143 de 28 de abril de 2022".

A presente proposi?ao visa conceder gratificagao de risco, tendo

em vista as peculiaridades do cargo de Conselheiro Tutelar,  posto que nos seus

afazeres diarios estao em constante rjsco de vida.

Atualmente  o  municipio  de  Rio  Branco,   possui   15  Conselheiros

Tutelares,  dispostos em 03 (ties) Conselhos, sendo que do total de Conselheiros 03

(tres)  atualmente  possuem  porte e  posse,  uma  que ja tiveram  ameagadas as  suas
vidas e a de terceiros.

lmportante destacar que a atividade de Conselheiro,  proficuamente

6  de  zelar pelo  cumprimento  dos  direitos  da  crianga  e  adolescente,  provocando  a

administragao  pl]blica  e  a  sociedade  ao  cumprimento  das  normas  de  protegao

estabelecidas, principalmente pelo Estatuto da Crianga e Adolescente.

No desenvolvimento do seu mister 6 constante a incompreensao de

parcela  da  sociedade,  sobre  tudo  daqueles  que  violam  os  direitos  das  Criangas  e

_-=-=-
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PFREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

Adolescentes,   que   por   vezes   levam   as   vias   de   fato   e   imp6em   ameacas

Conselheiros, que sao a porta de entrada na garantia dos direitos dos hipossuficientes

afiangados pelo Estatuto da Crianga e Adolescente.

E  de  conhecimento  desta  municipalidade  as  constantes  ameagas

sofridas   pelos   Conselheiros  Tutelares   quando   desenvolvem   as   suas   atividades

cotidianas na cidade de Rjo Branco,  e mesmo em seus hofarios de descanso, assim

a gratifica?ao 6 apenas uffla justa retFibui?ac] pelci ccinstante Fisco a estao sujeitc7s os

agentes Tutelares.

Estes,   Senhores   (as)  Vereadores   (as),   sao   os   argumentos   que

justificam   o   encaminhamento   desse   Projeto   de   Lei   Complementar,   de   extrema

relevancia  para  o  nosso  Municipio  e  para  o  pleno  andamentos  dos  trabalhos  da

administragao municipal, conforme a consideragao de Vossas Excel6ncias.

Face  ao  exposto,   espero  que  a  mat6ria  desta   Proposigao  seja

aprovada pelos Membros dessa llustre Casa Legislativa,  ao tempo em que reitero a

Vossa Excelencia e seus Nobres Pares, os meus protestos de admiraeao e aprego.

Atenciosamente,

Rio Branco -Ac, 03 de novembro de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN

Secretaria Municipal de Financas -SEFIN

ANALISE DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO N° 052/2022

Assunto:    0    presente   documento   disp6e   sobre   a    analise   de    impacto
orgamentario-financeiro do  Projeto de  Lei  Complementar que "Altera o artigo
68 da Lei Municipal n° 2.150, de 09 de dezembro de 2015, alterada pela Lei
Complementar n° 45, de 20 de abril de 2018, alterada pela Lei Complementar
n° 64 de 16 de julho de 2019, alterada pela Lei Complementar n° 143 de 28
de abril de 2022."

•              1.       INTRODUCAO

®

lnicialmente,  insta salientar que a presente analise visa tecer a

viabilidade orgamentaria e financeira no tocante a criagao de gratificagao de risco

de vida para os Conselheiros Tutelares.

Por outro lado, destaque-se que a caracteristica fundamental da

despesa   pi]blica   6   ser   precedida   de   autorizaeao   legislativa,   por   meio   do

orgamento. A Constituigao Federal de 1988 vedou a realizagao de despesas ou

a  assungao  de obrigag6es diretas que excedam  os cr6ditos orgamentarios ou

adicionais.

Na    mesma    linha,    a    Lei    Complementar   n°    101/2000    (Lei

Responsabilidade  Fiscal -LRF),  em  seus arts.16 e  17 estabeleceu condic6es

para  a  geragao  de  despesa,  sao  eles:  o  ato  que  criar  despesa  devera  ser
acompanhado de estimativa do impacto orgamentario-financeiro e de declaragao

do ordenador de despesa, informando que aquela despesa tern adequagao com

a   LOA   e   compatibilidade   com   o   Plano   Plurianual   e   a   Lei   de   Diretrizes

Ongamentarias, sem a que tal geragao de despesa ou assungao de obrigagao 6

considerada nao autorizada,  irregular e lesiva ao patrim6nio pl]blico.

De acordo com  a definigao do art.16,  §  10,  inciso  11,  considera-

se compativel com o PPA e com a LD0 a despesa que esteja em conformidade

com  as diretrizes,  objetivos,  prioridades e metas previstos nesses  instrumentos

or?amentarios e nao infrinja qualquer de suas disposig6es.

1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN

Secretaria Municipal de Financas -SEFIN

Em  harmonia,  revelando-se como  norma que veicula elevagao

de  despesa  obrigat6ria  de  carater  continuado,  obrigagao  legal  cuja  execugao

supera dois exercfcios,  ha de se perquirir se o projeto se alinha ao disposto no

artigo 17,  da LRF,  que preceitua:

®

Art.    17.   Considera-se   obrigat6ria   de   carater   continuado   a
despesa  corrente  derivada  de  lei,   medida   provis6ria  ou   ato
administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagao legal
de sua execugao por urn periodo superior a dois exercicios.
§ 1Q Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata
o caput deverao ser instruidos com a estimativa prevista no
inciso I do ar(.16 e demonstrar a origem dos recursos para
seu custeio.
§ 29 Para efeito do atendimento do § 1Q, o ato sera acompanhado
de  comprovagao  de  que  a  despesa  criada  ou  aumentada  nao
afetafa   as   metas   de   resultados  fiscais   previstas   no   anexo
referido no § 1Q do art. 4Q, devendo seus efeitos financeiros,  nos
periodos     seguintes,      ser     compensados      pelo     aumento
permanente de receita ou pela redugao permanente de despesa.
§  39 Para  efeito do § 2Q,  considera-se  aumento  permanente de
receita  o  proveniente  da  elevagao  de  aliquotas,  ampliaeao  da
base de calculo, majoragao ou criagao de tributo ou contribuigao.
§   49   A   comprovagao   referida   no   §   2Q,   apresentada   pelo
proponente,   contefa  as  premissas  e  metodologia  de  calculo
utilizadas,   sem   prejufzo   do   exame   de   compatibilidade   da
despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de
diretrizes ongamentarias.
§ 5Q A despesa de que trata este artigo nao sera executada antes
da  implementagao  das  medidas  referidas  no  §  2Q,   as  quais
integrarao o instrumento que a criar ou aumentar.
§ 6Q 0 disposto no § 1Q nao se aplica as despesas destinadas ao
servigo  da  divida  nem  ao  reajustamento  de  remuneragao  de
pessoal de que trata o inciso X do art.  37 da Constituigao.
§ 79 Considera-se aumento de despesa a prorrogagao daquela
criada por prazo determinado.

A  seguir  sera  apresentada,  resumidamente,  a  estimativa  de
impacto or?amentario e financeiro:

9,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN

Secretaria Municipal de Finaneas -SEFIN

2.        ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

A proposta em analise tern como objetivo criar a gratificagao de

adicional de risco de vida para o cargo de Conselheiro Tutelar do municipio, em

conformidade com a Lei n° 2.150, de 09 de dezembro de 2015.

Em   relagao   a   necessidade   da   criagao   da   gratificagao   de

adicional  de  risco  de  vida  para  o  cargo  de  Conselheiro  Tutelar  6  de  extrema

necessidade, tendo em vista o risco de vida que os Conselheiros enfrentam no

exercicio de suas fung6es, que 6 zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga

e   adolescente,    provocando   a   administragao   pdblica   e   a   sociedade   ao

cumprimento   das   normas   de   protegao   estabelecidas,   especialmente   pelo

Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA.

Assim,    segue   nas   tabelas   abaixo   os   custos   para   esta

proposigao:

Tabela 01 - Demonstrativo dos custos ara o exercicio de 2022

Denominacao do Cargo Salario Adicional de Risco deVidamensal(15%) Ode Custo Mensal CustoAnual

Conselheiro Tutelar 4.401 ,84 660,28 17 2.145,89 36.480,13

Total Geral 17 2.145,89 36.480,13

Tabela 02 -Demonstrativo dos custos ara o exercicio de 2023

Denomina€ao do Cargo Salario Adicional de Risco deVidamensal(15%) Ode Custo Mensal CustoAnual

Conselheiro Tutelar 4.401,84 660,28 17 10.729,49 182.401 ,33

Total Geral 17 10.729,49 182.401,33

Tabela 03 -Demonstrativo dos custos ara o exercfoio de 2024

Denominaeao do Cargo Salario Adicional de Risco deVidamensa](30%) Ode Custo Mensal CustoAnual

Conselheiro Tutelar 4.401,84 1.320,55 17 18.487,73 314.291 ,41

Total Geral 17 18.487,73 314.291,41

Como se pode notar, as tabelas acima demonstram: salario base

e o valor do adicional de risco de vida, com os respectivos custos mensais,  bern

como os custos para os anos 2022, 2023 e 2024,  Ievando-se em consideracao

3fi
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PREFEITUFIA MUNICIPAL DE RIO  BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN

Secretaria Municipal de Financas -SEFIN

a  previsao de  implementagao da gratificagao para  a  partir do  mss outubro de

2022.

Vale  ressaltar que  os  custos  anuais  para  2022,  2023  e  2024

serao, respectivamente, de R$ 36.480,13 (trinta e seis mil, quatrocentos e oitenta

reais e treze centavos);  R$ 182.401,33 (cento e oitenta e dois mil,  quatrocentos

e urn reais e trinta e ties centavos);  e R$ 314.291,41  (trezentos e quatorze mil,

duzentos e noventa e urn reais e quarenta e urn centavos).

Insta   sa[ientar,   ainda,   que   o   Municipio   de   Rio   Branco   tern

mantido o equilibrio em relagao aos gastos com pessoal, conforme se verifica no

Demonstrativo  de  Despesa  com  Pessoal  -  DDP,  constante  no  Relat6rio  de

Gestao   Fiscal   do   10  Quadrimestre  de  2022,   disponivel   no   portal   CGM4.   A

despesa  total  com  pessoal  do  Municipio de  Rio  Branco  ate  o  mss  de  abril  de

2022,  registrou  urn  montante  de  R$  434.546.658,96  (quatrocentos  e  trinta  e

quatro milh6es,  quinhentos e quarenta e seis mil,  seiscentos e cinquenta e oito

reais e noventa e seis centavos), o que representa 37,69% da Receita Corrente

Lfquida                              RCL              do              Municipjo,              que              e              de

R$ 1.146.776.352,23 (urn bilhao, cento e quarenta e seis milh6es,  setecentos e

setenta e seis mil, trezentos e cinquenta e dois reais e vinte e tres centavos).

Como  se   pode  notar,   o   percentual   6  bern   abaixo  do   limite

prudencial  que  6   R$  588.296.268,69  (quinhentos  e  oitenta  e  oito  milh6es,

duzentos e  noventa e  seis  mil,  duzentos e sessenta e  oito  reais e  sessenta e

nove centavos),  o que representa 51,30%,  conforme define o paragrafo unjco,

do art. 22 da LRF.

Ressalte-se,  tamb6m,  que  o  limite  maximo  de  despesa  com

pessoal 6 de 54% da RCL, conforme os incisos I,11 e Ill, do art. 20, da LRF.  Isso

significa  que,   de  acordo  com   RCL  do  Municipio  supramencionada,   o  valor

maximo  a  ser  gasto,   seria  de   R$  619.259.230,20  (seiscentos  e  dezenove

milh6es,   duzentos  e  cinquenta  e  nove  mil,   duzentos  e  trinta   reais  e  vinte

in rioliranGo act
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BfIANCO
Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN

Secretaria Municipal de Finangas -SEFIN

centavos).  Isso  posto,  observa-se  que o Municipio  de  Rio  Branco  se encontra

dentro dos requisitos expressos pela LRF.

Segue na tabela 04,  o impacto que se clara para 2022,  2023 e

2024, conforme rege a Lei de Responsabilidade n° 101/2000,  nos art.16 e 17.

Tabela 04 - Impacto do concurso proposto.

Exerc[cio RCL Desp Pessoal Estimativa de Aumento %

2022 1.176.496.186,57 583.031.376,15 36.480,13 48,66%

2023 1.252.380.190,61 614.433.644,56 145.921 ,20 48,41 %

2024 1.308.737 .299,18 636.566.326,25 131.890,08 47,80%

Fonte:  Prefeitura de  Rio Branco/SEPLAN, elaboraeao pela Diretoria do ongamento Municipal /SEPLAN 2022.

Ademais,  as  projeg6es  da  Despesa  Total  com  Pessoal  e  da

Receita Corrente Liquida -RCL, a tabela 02, reflete o impacto no percentual da

DTP  em  relagao  a  RCL  projetada  para  os  per[odos  de  2022,  2023  e  2024,

usando como base o fndice do lpcA em 8,73%, projetada nos dltimos 12 meses

pelo lnstituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (lBGE)2.

Portanto, os exercrcios de 2022, 2023 e 2024 foi. feito a corregao

da  inflagao  ano  a  ano  pelo  lpcA,  tanto  quanto  a  receita  corrente  liquida  e  a

despesa   com   pessoal,   evidenciando   limite  prudencial   para  cada  exercicio,

respectivamente, 48,66%, 48,41 % e 47,80%.

Destarte,  para o ano de 2023,  a estimativa para despesa total

com  pessoal  diminuira 0,25%  em  relagao  ao ano  de 2022;  por outro  lado,  em

2024  reduzira,  ainda  mais,  com  urn  percentual  de  0,61%  em  relagao  ao  ano

anterior, em consonancia com apuragao do cumprimento dos limites [egais.

3.    CONCLuSAO

Dessa forma,  a criagao da gratificagao de adicional de risco de

vida  esta  em  conformidade  com  os  artigos  16  e  17  da  Lei  Complementar

n° 101/2000,  que normatiza sobre a criagao, expansao ou aperfeigoamento de

2 lndicadoros Econ8mieo -lpc,A -tlttimce 12 msses - 80E

httDs://www.ibge.gov.br/indicadores#iDca

#,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE Rlo BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN

Secretaria Municipal de Financas -SEFIN

agao   governamental   e   da   nova   regra   estabelecido   pelo   artigo   167-A   da

Constituigao Federal de 1988.

Por fim,  o Municfpio de Rio Branco disp6e de condig6es fiscais,

orgamentarias e financeiras para atender as despesas oriundas da criagao do

adicional de risco de vida.

E a nossa analise,

Rio Branco/AC, 09 de setembro de 2022.

6
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PARECER JURiDICO
Processo SAJ n°. 2022.02.001695
lnteressado (a): Gabjnete do Prefeito -GAPRE
Assunto: Projeto de Lei -Elaboragao de mjnuta de Projeto
de Lei para o Executivo
EMENTA:  ANALISE  DE  PROJETO  DE  LEI  QUE  ALTERA A
LEI  MUNICIPAL  2.150/2015.  CRIACAO  DE  GRATIFIC~ACAO
DE  RISCO.  CONSELHEIROS  TUTELARES.  SUGESTAO  DE
ALTERACAO     FEITA     EIVI     IVIINUTA     DO     PROJETO     DO
EXECUTIVO.   PROJETO   DE   LEI   QUE   NAO   APRESENTA
VicIOS DE 0RDEM LEGAL OU CONSTITUCIONAL.

Excelentissimo Senhor Procurador Geral

®

Trata-se  de  consulta  oriunda  do  Gabinete  do  Excelentrssimo

Senhor   Prefeito   do   Municipio   de   Rio   Branco,   elaborada   por   interm6dio   do

Assessor                   especial                    para                   Assuntos                    J uridicos,

OFicIO/ASSESJUR/GAB/N°1.227/2022,   de   fls.01    dos   autos,   para   que   esta

Procuradoria  Juridica  proceda  a  analise  de  legalidade  e  constitucionalidade  de

minuta  de  projeto de  lei  que  altera  a  Lei  Municipal  n°  2.150,  de  09  de  dezembro

de 2015.

Consta  dos  autos,  analise  de  impacto  orgamentario-financeiro

n°  052/2022,  elaborado  pela  Secretaria  Municipal  de  Planejamento  em  conjunto

com a Secretaria Municipal de Finangas, fls.05/09, e minuta de projeto de lei a ser

apreciado pela Procuradoria fls.13.

E o breve relat6rio.

0  Projeto  de  Lei,  de  fls.13  dos  autos,  posto  sob  apreciagao

juridica  deste  6rgao  de  controle juridico,  cuida  particularmente  de  alterar a  Lei

Avenida Gettilio Vargas, n°.  1.522, 20 andar,
Bairro Bosque, Rio Branco -AC, Telefone n°. 3223-7157
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Municipal  2.150,  de  09  de  dezembro  de  2015,  a  qual  disp6e  sobre  a  Politica

Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente.

0  projeto  de  lei  tern  como  dnico  objeto  a  cria?ao  de  adicional

de  Risco  de Vida  para  os  Conselheiros Tutelares  do  Municipio  de  Rio  Branco  e

encontra-se  regular em  termos  de  iniciativa,  sendo  do  Poder  Executivo  a  citada

competencja   legislativa,   consoante   o   inciso   11   do   art.36   da   Lei   Organica   do

Municipio'

Tamb6m  nao  apresenta  o  projeto  de  lei  vicios  de  ordem

legal ou constitucional em seu texto.

De    esclarecer    que    a'  criagao    de    despesa    6    questao

administrativa  e  polftica,  respeitada  sempre  a  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal  no

que se refere aos limites orgamentarios.

Quanto ao m6rito e aumento de despesa das alterae6es legais

no   presente   projeto   de   lei,   tamb6m   nao   compete   a   Procuradoria   Geral   do

Municipio emitir juizos de valor, sendo do gestor o clever de apreciagao e controle

de despesas pdblicas.

Cumpre-nos enfatizar,  por fim,  que o presente  projeto de lei

constituilse em aumento de despesa com  pessoal. devendo,  destarte,  serem

observadas  as  exigencias  da  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal,  particularmente  o

Art.21, quando disp6e:

Art.   21.   E   nulo   de   pleno   direito   o   ato   que   provoque
aumento da despesa com pessoal e nao atenda:

I    -    as    exigencias    dos    arts,    16    e    17    desta    Lei
Complementar, e o disposto no incjso Xlll do art. 37 e no
§ 1o do art.169 da Constituigao;
11   -   o   limite   legal   de   comprometimento   aplicado   as
despesas com pessoal jnativo.

(...)
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De observar aue consta dos autos o imDacto orcamentario

e financeiro do Proieto de Lei nos cofres municiDais.  consoante exiae a Lei

de ResDonsabilidade Fiscal. auando disD6e nestes termos=

Art.15. Sefao consideradas nao autorizadas, irregulares e
lesivas  ao  patrim6nio  pdblico  a  geragao  de  despesa  ou
assungao de obrigagao que nao atendam o disposto mos
arts.16 e 17.

Artt 16. A criagao, expansao ou aperfeigoamento de agao
governamental  que  acarrete  aumento  da  despesa  sera
acompanhado de:

I   -   estimativa   do   impacto   orcamentario-financeiro   no
exercicio   em   que   deva   entrar   em   vigor   e   nos   dois
subsequentes;

11   I   declara§ao   do   ordenador   da   despesa   de   que   o
aumento ten adequa§ao or§amentaria e financeira com a
lei  orgamentaria  anual  e  compatjbilidade  com  o  p[ano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias,

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I  -  adequada  com  a  lei  or9amentaria  anual,  a  despesa
objeto  de  dotacao especifica  e  suficiente,  ou  que  esteja
abrangida  por  cr6djto  gen6rico,  de  forma  que  somadas
todas  as  despesas  da  mesma  esp6cie,  realizadas  e  a
realizar,  previstas  no  programa  de  trabalho,  nao  sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

11 - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
oreamentarias,   a   despesa   que   se   conforme   com   as
diretrizes,    objetivos,    prioridades    e    metas    previstos
nesses   instrumentos  e  nao  infrinja  qualquer  de  suas
disposig6es.

§  2°  A  estimativa  de  que  trata  o  inciso  I  do  caput  sera
acompanhada  das  premissas  e  metodologia  de  calculo
utilizadas.

(...)
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Neste    ponto,    evidenciado    que+Lonsta__dos    a±±LoS    a

mapj.festagao qa Administragao quanto aos impactos financeiros da criagag

±aJespesa  .a_ set  criac]a,   nos  termos  da  legislagao,   Lei  Complemen±a±

"/20qo.
Quanto ao projeto de lei encaminhado pela Administragao para

apreciagao deste 6rgao juridico, sugerimos a seguinte redagao (sem alteragao do

merito da proposta legislativa apresentada),  para o pretendido §5° a ser acrescido

ao art. 68 da Lei Municipal 2.150/2015:

§5°  0  adicional  de  Risco  de  Vida  previsto  no  inciso  VII
deste  artigo  sera  pago  no  percentual  de  15%  (quinze  por
cento) nos doze meses seguintes a entrada em vigor da lei
de  sua  criagao,  sendo  pago  no  percentual  de  30%  (trinta
por   cento)   a   partir   do   d6cimo   terceiro   mss   de   sua
instituigao.

De  observar  que  caso  a  proposta  de  pagamento  nos  termos

propostos   seja   alterada   pela  Administragao,   devera   tamb6m   ser  corrigida   o

relat6rio dosim_Dactos financeiros da criagao da despesa a ser criada coma

gratificaeao de risco de vic±aL

Isto posto, apreciado o presente projeto de lei,  nao vislumbramos

6bice juridico a edigao da lei que se pretende.

E o parecer.

A apreciagao superior.

Rio Branco -AC, 21  de outubro de 2022.

Luzia Castro de Oliveira
Procuradora

OAB/AC N° 1.986
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Processo SAJ n°. 2022.02,001695

lnteressada: Gabinete do Prefeito -GAPRE

Assunto: Projeto de Lei - Elaboragao de minuta de Projeto de Lei para o Executivo

Destino:  Assessoria Especial para Assuntos Juridicos do Gabinete do Prefeito

Pis_PACHODEAPROVA9_A±

a
APROVO   o   parecer  oriundo   da   Procuradoria   Especializada   Pessoal   emitida   pela

colega Luzia Castro de Oliveira (fls.17/20).

E   assim,    DETERMIN0   ao   Cart6rio   Eletr6nico   desta   Procuradoria-Geral   de

Rio  Branco,  que faga  retornar COM  URGENCIA,  como  requerido,  os autos fisicos deste feito,  com  a

manifestagao  juridica  emitida  pela  procuradora  acima  nominada  e  o  despacho  de  aprovaeao  deste

Gabinete,  ao  Senhor ±ORGE  EDUARDO BEZERRA DE  SOUZA SOBRINHO.  Assessoria  Espe_cJal

paE_Assuntos Juridicos do Gabinete do Pref±j±o, para ciencia e encaminhamentos devidos.

Assento  ainda  que  e ±qppiresclndivel  para  resguardo  da j2QDstitucionalida±±£±a

±ega!_i_dade  a  atendimento  dos fundamentos _iuridicos.  das  orientag6es  expressas  contidasmQ

pe_recer e de sua conclus_£m

Rio Branco -AC, 24 de outubro de 2022.

Joseney Cordeiro da Costa
Procurador Geral de Rio Branco

Decreto n°  494/2021
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PRESIDENCIA

OF/CMRB/GAPRE/N°975/2022

A Sua Senhoria a Senhora
lzabelle Souza Pereira Pontes
Diretora Legislativa
Nesta

®

Rio Branco-AC, 09 de novembro de 2022.

Assunto:  C6pia do OFicIO/ASSESJUR/GABPRE/N°1.268/2022.

Senhora Diretora,

Cumprimento-a  cordialmente,   encaminho  a  Vossa  Senhoria,   C6pia  do
OFicIO/ASSESJUR/GABPRE/N°1.268/2022,   que  trata  do  encaminhamento  de
Projeto  Lei  Municipa!  qiL]e A!tera  a  Lei  Comp!ementar Municipal  n°2.150,  de 09  de
dezembro  de  2015",   bern  como  a  Mensagem  Governamental  n°67/2022,  para
apreciagao e votagao dessa Colenda Casa Legislativa.

Atenciosamente,

RECEBIDOL3L/u`£t2~

-i.^--L±L-i-i--t-
±s:S£-

Rua Hugocameiro ,  N°567   -BairroBosque    -Rio Branco    -AC -CEP69.900-550

Fone: 68 3302-7200     -       E-mail: camara@riobranco.ac.leg.br
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ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RI0 BRANCO
Diretoria Legislativa

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 69/2022

AUTOR:  Executivo Municipal

ASSUNTO:  "Altera a  Lei  Municipal  n° 2.150,  de 09 de dezembro de 2015,  alterada

pela Lei Complementar n° 45 de 20 de abril de 2018".

DESPACHO

Remetam-se  os  autos  a  Procuradoria  Legislativa  para  emissao  de

parecer jurfdico.

Rio Branco/Acre,10 de novembro de 2022.
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