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Assessoria Especial para Assuntos Juridicos 68{ %O/Pdo

OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N2. 1432/2022

Rio Branco — AC, 19 de dezembro de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor
Manoel José Nogueira Lima
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Complementar Municipal

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a Vossa Exceléncia o
Projeto de Lei Complementar Municipal que “Concede abono natalino aos Servidores
Publicos Municipais”, a Mensagem Governamental n? 73/2022, Andlise de Impacto

Orgamentdrio-Financeiro, para apreciagdo e votagdo dessa Colenda Casa Legislativa.

Votos de elevada estima e consideracdo,

0 de Rio Branco
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PROJETO LEI COMPLEMENTAR N° 81‘[ DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022 <&

“Concede Abono Natalino aos
Servidores Publicos Municipais
Efetivos Ativos”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Fagco saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica concedido abono natalino no valor de R$ 1.000,00 (Hum
mil reais) aos servidores efetivos de carreira, aos servidores efetivos que estejam no
exercicio de cargo em comissao e tenham optado pelos vencimentos do cargo
efetivo, aos empregados publicos, aos servidores contratados por prazo determinado
e aos servidores temporarios da Administracéo Direta e Indireta do Municipio, em
parcela unica, com previsdo de pagamento a ser efetuado durante o més de

dezembro do exercicio de 2022.

§1°. O abono concedido por esta Lei Complementar ndo possui

natureza salarial, nem constitui base de incidéncia de contribui¢&o previdenciaria.

§2°. O abono natalino ndo sera pago aos agentes politicos e
equiparados a estes mediantes lei, servidores n&o efetivos do municipio nomeados
exclusivamente em cargos em comissdo, servidores efetivos do municipio que
tenham optado pela remuneragdo do cargo comissionado, aposentados,

pensionistas e servidores inativos em geral.

Art. 2° O abono previsto nesta Lei sera pago “por servidor efetivo”,
ainda que esteja cedido, afastado ou licenciado pelas hipéteses previstas na Lei n°
1.794/2009, desde que tenha permanecido em efetivo exercicio por no minimo 180
(cento e oitenta dias), no ano corrente, no ambito da Administragéo Publica Municipal
Direta e Indireta.

Art. 3° Fica vedado o pagamento de mais de um abono por servidor
efetivo ativo, mesmo que este disponha de mais de um contrato com a Administragao
Publica Municipal.

/
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Art. 4° O abono natalino n&o sera incorporado aos vencimentos ou
computado para concess&o de qualquer outra vantagem, gratificacdo ou adicional,
nos termos do art. 37, inciso XIV, da Constituicdo Federal.

Art. 5° As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das
dotacgbes orgcamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei Complementar entrara em vigor da data de sua
publicacéo.

Rio Branco - Acre, 19 de dezembro de 2022, 134° da Republica, 120° do
Tratado de Petrépolis, 61° do Estado do Acre e 139° do Municipio de Rio Branco.

Tidao Bocalom
Prefei i
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Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a elevada consideragdo de Vossas
Exceléncias o Projeto de Lei Complementar que “Concede abono natalino aos
Servidores Publicos Municipais”.

O Poder Executivo vem se planejando e se organizando desde o inicio
da atual gestao para, dentro de suas atribuigdes, conduzir o municipio de Rio Branco
ao tao almejado desenvolvimento econdmico e social, pautando-se em todas as
suas agbes pelos principios explicitos e implicitos corolarios da administragéo
publica, em herculeo exercicio de compatibilidade da atuagdo municipal com as

normas dispostas na legislagao constitucional e infraconstitucional.

Nesse sentido, os servidores municipais no exercicio de suas atribuigoes,
estas desempenhadas com dedicagdo, zelo, presteza, probidade e
responsabilidade, contribuiram para uma economia de recursos nunca antes
observada neste municipio, o que denota na pratica a continua busca pela maxima
eficiéncia na administracdo, o que norteia o desempenho administrativo anelado
neste quadriénio 2021/2024.

Nesta senda, como forma de reconhecimento e valorizagdo a estes
dedicados servidores, com fulcro no principio da economicidade, expressamente
previsto no art. 70 da CF/88, que representa, em sintese, a promogdo dos
resultados esperados com o menor custo possivel, unindo a qualidade, celeridade

e menor custo na prestagao do servigo ou no trato com os bens publicos, sera
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concedido, ainda no ano de 2022, o abono salarial natalino no valor de R$ 1.000%

(um mil reais), em parcela Unica, a todos os servidores efetivos ativos do Municipio
de Rio Branco, desde que tenham laborado no d&mbito do municipio por no minimo
180 (cento e oitenta) dias no atual exercicio financeiro, ja que o compromisso
destes honrosos servidores, que se doam diuturnamente para com este municipio,
nos permite realizar agdes que impactam positivamente no crescimento da
economia e no comércio de nossa querida Rio Branco, onde ha a predominancia de
interesses daqueles que se submetem, em razao do interesse local, a ordem

juridica municipal.

Tendo em vista a relevancia da proposigao, solicito a Vossa Exceléncia
que na tramitagcdo do presente Projeto de Lei Complementar, seja observado o

regime de urgéncia previsto na Lei Organica do Municipio.

Estes, Senhores (as) Vereadores (as), sao os argumentos que justificam
o encaminhamento desse Projeto de Lei Complementar, de extrema relevancia para
o nosso Municipio e para o pleno andamentos dos trabalhos da administracao

municipal, conforme a consideragdao de Vossas Exceléncias.

Face ao exposto, espero que a matéria desta Proposigdo seja aprovada
pelos Membros dessa llustre Casa Legislativa, ao tempo em que reitero a Vossa
Exceléncia e seus Nobres Pares, os meus protestos de admiragéo e aprego.

Atenciosamente,

Rio Branco — AC, 19 de dezembro de 2022.
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ANALISE DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO — AIOF N° 085/2022

Assunto: O presente documento dispde sobre a andlise de impacto
orcamentario-financeiro do Projeto de Lei que “Concede abono natalino aos

Servidores Publicos Municipais”.

1. INTRODUGAO

O Projeto de Lei, em tela, tem como objetivo injetar mais recursos na
economia do Municipio, bem como complementar a renda dos servidores
efetivos de carreira, efetivos que estejam no exercicio de cargo em comisséo e
tenha optado pelos vencimentos ao cargo efetivo, aos empregados publicos e
aos servidores contratados por prazo determinado da Administragcdo Direta e
Indireta do Municipio de Rio Branco.

2. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O art. 16, inciso |, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, preceitua
que a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois

subsequentes.

Outrossim, o art. 17, §1°, da referida lei, dispbe que a Despesa
Obrigatéria de Carater Continuado devera ser instruida com a estimativa de

impacto.

Portanto, o presente Projeto de Lei ndo implicara em impacto
orcamentario-financeiro para os préximos exercicios, visto que ndo excedera o
lapso temporal de 12 (doze) meses e ndo tem carater continuado.
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3. CONCLUSAO

Diante do exposto, o Projeto de Lei em analise, que “Concede abono
natalino aos Servidores Publicos Municipais”, ndo se amolda ao que

expressa o inciso |, do art. 16 e §1° do art. 17, da LRF. Portanto, resta
dispensavel a estimativa de impacto orcamentario-financeiro.

Por fim, o Municipio de Rio Branco detém de condi¢des fiscais,
or¢gamentarias e financeiras para efetivagdo da despesa.

E a nossa andlise,
Rio Branco/AC, 15 de dezembro de 2022.

Neiva Azeve @ Silva Tessinari Valtim J
Secretaria Mune Planejamento Secretario Municipa| de

em exercicy
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PREFEITURA MEJNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECLARACAO DE ADEQUACAO DA DESPESA

A despesa prevista preenche os requisitos exigidos pela Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
especialmente quanto as disposi¢bes dos artigos 16 e 17. Entretanto, n&o se
aplica o impacto orgamentério-financeiro, visto que a despesa néo excedera 12

(doze) meses, tampouco dispbe de carater continuado.

Portanto, declaro que a proposta se encontra compativel com o
Plano Plurianual - PPA 2022-2025, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e a

Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Rio Branco — AC, 15 de dezembro de 2022.
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
PARECER JURIDICO

Processo SAJ n°. 2022.02.001953

Interessado (a): Gabinete do Prefeito / Coordenadoria de Assuntos Juridicos
Assunto: Projeto de Lei - Elaboragdo de minuta de Projeto de Lei parao
Executivo )

EMENTA: ANALISE DE PROJETO DE LEI QUE CONCEDE
ABONO NATALINO PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS
EFETIVOS, EMPREGADOS PUBLICOS, COMISSIONADOS E
APOSENTADOS DO QUADRO DE PESSOAL DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE RIO
BRANCO. PROJETO DE LElI QUE APRESENTA VICIOS DE
ORDEM LEGAL. NECESSIDADES PONTUAIS DE ALTERAGOES

PARA ADEQUAGCOES LEGAIS.

Excelentissimo Senhor Procurador Geral

Trata-se de consulta oriunda do Gabinete do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Rio Branco, elaborada por intermédio do Assessor
Especial para  Assuntos  Juridicos do  Gabinete do Prefeito,
OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N°1418/2022, de fls.02 dos autos, para que a
Procuradoria Geral do Municipio proceda a analise de legalidade e
constitucionalidade de minuta de projeto de lei que concede abono natalino aos
Servidores Publicos efetivos, comissionados e aposentados do quadro da

Administraggo Direta e Indireta do Municipio de Rio Branco.

Observa-se da planilha de custos elaborada por contador
municipal, fls. 11/12, que os empregados publicos da EMURB estéo incluidos na

proposta de lei, os quais, devem ser incluidos na redagdo que adiante propomos.

Consta dos autos, ainda, fls.04, minuta de mensagem

governamental da qual se extrai a informagdo de que o abono natalino a ser

Avenida Gettllio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 14/12/2022 4s 21:16:40 e esta vinculado ao Processo N° 202202001953 no Sistema de Automagéo da

Justiga da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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concedido aos servidores municipais serd pago em decorréncia de economia
gerada aos cofres publicos, ndo constando, entretanto, valores ou outras
informagdes contabeis mais especificas a respeito da receita que custeara a

despesa a ser criada com a concess&o do abono natalino em questao.

A minuta de projeto de lei a ser apreciada consta dos autos as

fis.03.
E o breve relatério.

O Projeto de Lei, de fls.03 dos autos, posto sob apreciagao
deste 6rgdo de controle juridico, cuida particularmente de conceder abono natalino
aos Servidores Publicos ocupantes de cargos efetivos, empregos publicos, cargos
comissionados e aposentados do quadro da Administragdo Direta e Indireta do

Municipio de Rio Branco.

O projeto de lei apresentado encontra-se regular em termos de
iniciativa, sendo do Poder Executivo a citada competéncia legislativa, consoante o

inciso |l do art.36 da Lei Organica do Municipio.

Entretanto, observamos que apresenta o projeto de lei vicios de

ordem legal que passamos a apontar.

E preciso que se esclarega que nado se faz possivel o
pagamento do pretendido “abono natalino” para aposentados do RBPREV, dado
que uma vez aposentado o servidor municipal, extingue-se o vinculo com o
Municipio. nascendo a partir do ato de aposentadoria vinculo exclusivo com o
6rgdo de Previdéncia, no caso RBPREV, rompendo-se definitivamente a relagao

do servidor com o Municipio.

Neste caso, devem ser excluidos do texto do projeto de lei os

servidores inativos, excluindo-se o Paragrafo unico do Art. 2° do projeto de lei,

Avenida Getulio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 1 4/12/2022 as 21:16:40 e est4 vinculado ao Processo N° 202202001953 no Sistema de Automagéo da

Justiga da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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dada a inexisténcia atual de vinculo entre os aposentados do RBPREV e o

Municipio de Rio Branco.

Quanto a previsdo de pagamento do abono natalino aos
servidores comissionados, é de ser dito que o servidor que percebe remuneragao
exclusiva de cargo comissionado ndo pode perceber nenhuma outra parcela
remuneratéria, sendo remunerado EXCLUSIVA E UNICAMENTE pela
remuneragdo prevista em lei para o cargo de confianga, salvo se o ocupante do
cargo em comissdo for servidor de carreira, portanto efetivo, que tenha optado

por receber a remuneragao de seu cargo efetivo.

Exemplos nesse sentido sdo as decisdes do Tribunal de

Contas do Parana, existindo precedentes desta Corte de Contas a respeito da
matéria, relativos a decisdbes do Tribunal Pleno expressas nos acérddos n°
1701/07, n® 1144/12, n°® 212/2013 e n°® 3133/2015, as quais vedam pagamento de
qualquer outra vantagem que ndo a remuneragdo do cargo comissionado
exclusivo.

Com efeito, entendemos que somente os servidores
efetivos que estejam nomeados em cargo em comisséo e que tenham optado
pela remuneragdo do cargo efetivo pode perceber o abono natalino previsto
no projeto de lei apresentado. Se o servidor for exclusivamente
comissionado, ou efetivo que tenha optado pela remuneragcdo do cargo
comissionado, NAO TEM DIREITO AO ABONO.

Quanto a concessdo do abono natalino pretendido aos servidores
ocupantes de cargos efetivos e empregos publicos (EMURB), e temporarios, nos
termos previstos no presente projeto de lei, & preciso que se diga que estamos
diante de ato discricionario do prefeito no direcionamento de recursos publicos que

administra enquanto gestor publico e chefe do Executivo Municipal.

No caso, quanto a natureza do controle dos atos administrativos,

Avenida Getulio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 14/12/2022 as 21:16:40 e esta vinculado ao Processo N° 202202001953 no Sistema de Automagéo da

Justiga da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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enfatizamos, por oportuno, que existem duas classificagdes basicas: de legalidade
e de mérito.

O controle de legalidade é baseado na analise da conduta
administrativa com as normas juridicas, podendo ser desenvolvido pelos 6rgdos de
controle interno e externo (é o caso do controle exercido pelos Tribunais de Contas

sobre a atuagado dos gestores publicos).

Por sua vez, o controle de mérito recai sobre os aspectos
discricionarios da conduta administrativa, isto é, sobre o contetido da decisdo
proferida dentro dos limites da delegacao legislativa, sendo, por isso,
desenvolvido apenas pelos 6rgdos de controle interno, ja@ que eles integram a

prépria estrutura da Administragcéo Publica.

Corroborando a impossibilidade do controle externo revisar os
aspectos discricionarios da conduta administrativa, destaca-se o magistério do

administrativista José dos Santos Carvalho Filho:

O termo mérito, no Direito Administrativo, tem sido empregado,
algumas vezes, em sentido um pouco diverso do sentido
classico. Quando se faz referéncia ao controle de mérito, no
entanto, a intengdo é considerar aqueles aspectos da conduta
administrativa sujeitos a valoragdo dos proprios agentes
administrativos. Significa, pois, aquilo que é melhor, mais
conveniente, mais oportuno, mais adequado, mais justo, tudo,
enfim, para propiciar que a Administragdo alcance seus fins.

O ponto que mais merece atengdo nesse tipo de controle
reside na competéncia para exercé-lo. Com efeito, o controle
de mérito é privativo da Administragdo Publica e, logicamente,
néo se submete a sindicabilidade no Poder Judicigrio.! A razéo
é simples. Se esse controle tem por objeto a avaliacdo de
condutas administrativas, ha de traduzir certa
discricionariedade atribuida aos Orgdos administrativos.
Somente a estes incumbe proceder a essa valoragdo, até
porque esta €& inteiramente administrativa. Ao Judiciario
somente é cabivel o controle de legalidade, vez que constitui
sua fungdo decidir sobre os confrontos entre as condutas
administrativas e as normas juridicas, como vimos acima.

1 Por légico, isso é estendido ao controle externo das Cortes de Contas.

Avenida Getulio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 14/12/2022 as 21:16:40 e esté vinculado ao Processo N° 202202001953 no Sistema de Automagéo da

Justiga da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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da Constituicdo da Republica.

De esclarecer também que a criagdo de despesa é questdo

~ administrativa e politica, respeitada sempre a Lei de Responsabilidade Fiscal no que

~ serefere aos limites orgamentarios.

Quanto ao mérito e criagdo de despesa das alteragdes legais
provenientes no presente projeto de lei, também ndo compete a Procuradoria Geral

do Municipio emitir juizos de valor, sendo do gestor o dever de apreciagdo e

controle de despesas publicas.

| DAS NECESSARIAS ALTERAGOES NO PROJETO DE LEI

no texto do projeto apresentado.

administrativo:

redagao:

Desse modo, como o controle de mérito do ato administrativo é
aquele que recai sobre a margem de liberdade conferida pela lei ao gestor publico
para decidir segundo critérios de conveniéncia e oportunidade, ele ndo pode ser
efetivado pelos 6rgéos incumbidos do controle externo, sob pena de caracterizagéo
de ingeréncia indevida na atividade administrativa e de colocar-se em xeque a

separagao dos Poderes, que foi erigida como clausula pétrea no artigo 60, § 4°, Il

Consoante ja esclarecemos neste parecer, do presente projeto

de lei de fls. 03, observa-se impropriedades de ordem legal, que exigem alteragdes

Portanto, quanto a redagdo do projeto de lei, sugerimos as

seguintes alteracbes para atender a legalidade e constitucionalidade do ato

1. No artigo 1° do projeto de lei opinamos pela seguinte

Avenida Getulio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

cesso N° 202202001953 no Sistema de Automagéo da

Este documento foi assinado digitalmente por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 14/12/2022 as 21:16:40 e est4 vinculado ao Pro

Justiga da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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‘Art. 1°. Fica concedido abono natalino no valor de R$
1.000,00 (um mil reais) aos servidores efetivos de carreira, aos
efetivos que estejam no exercicio de cargo em comissdo e
tenham optado pelos vencimentos do cargo efetivo, aos
empregados publicos e aos servidores contratados por prazo
determinado da Administragédo Direta e Indireta do Municipio,
em parcela unica, até o dia 23 de dezembro do corrente ano.”
2. Por fim, sugerimos a exclusdo do Paragrafo Unico do Art. 2°
do projeto de lei para excluir aposentados, pelas razdes

alhures suscitadas.

Cumpre-nos enfatizar, por fim, que o presente projeto de lei

constitui-se em aumento de despesa com pessoal, devendo, destarte, serem

observadas as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, particularmente o

Art.21, quando dispde:

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque
aumento da despesa com pessoal e ndao atenda:

| - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar,
e o disposto no inciso Xlll do art. 37 e no § 1° do art. 169 da
Constituigao;

I - o limite legal de comprometimento aplicado as
despesas com pessoal inativo.

(...)

Também devera constar dos autos o impacto orcamentario

e financeiro do Projeto de Lei nos cofres municipais, consoante exige a Lei

de Responsabilidade Fiscal, quando dispoe nestes termos:

Art. 15. Serdo consideradas nao autorizadas, irregulares e
lesivas ao patriménio publico a geragao de despesa ou

Avenida Gettlio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
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assuncao de obrigagdo que ndo atendam o disposto nos
arts. 16 e 17.

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agio
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

Il - declaraga@o do ordenador da despesa de que o aumento
tem adequacdao orgcamentaria e financeira com a lei
orgcamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa
objeto de dotacdo especifica e suficiente, ou que esteja
abrangida por crédito genérico, de forma que somadas
todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, nio sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses
instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposigdes.
§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do caput sera
acompanhada das premissas e metodologia de calculo
utilizadas.

(.er)

Neste ponto, evidenciado que ndo consta dos autos nenhuma

manifestacdo da Administracdo, mas tio somente uma planilha elaborada por

contador, quanto aos impactos financeiros da criagdo da despesa, fazemos

observar que deve ser providenciado tal cuidado e providéncia, nos termos da
legislagdo, Lei Complementar 101/2000, antes de segquir o projeto ao

7
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legislativo.
Isto posto, observadas regras orgamentarias, financeiras e as
demais questdes legais emitidas neste parecer, ndo vislumbramos obice juridico a

edicdo da lei que se pretende.

E o parecer.

A apreciagéo superior.
i Rio Branco — AC, 14 de dezembro de 2022.

Luzia Castro de Oliveira
4 Procuradora
| OAB/AC N° 1.986
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Processo SAJ n°. 2022.02.001953
Interessada: Gabinete do Prefeito / Coordenadoria de Assuntos Juridicos

Assunto: Projeto de Lei - Elaboragéo de minuta de Projeto de Lei para o Executivo
Destino: Assessoria Especial para Assuntos Juridicos do Gabinete do Prefeito

N° 202202001953 no Sistema de Automagéo da

DESPACHO DE APROVACAO

APROVO o parecer oriundo da Procuradoria Especializada Pessoal emitido pela
colega Luzia Castro de Oliveira (fls. 13/20).

E assim, DETERMINO ao Cartério Eletronico desta Procuradoria-Geral de
Rio Branco, que faga retornar COM URGENCIA, como requerido, os autos fisicos deste feito, com a
manifestagao juridica emitida pelo procurador acima nominado e 0s despachos de aprovagdo da
Diregdo da Procuradoria Administrativa e bem deste Gabinete, ao Senhor JORGE EDUARDO
BEZERRA DE SOUZA SOBRINHO, Assessoria Especial para Assuntos Juridicos do Gabinete do
Prefeito, para ciéncia e encaminhamentos devidos.

Assento ainda que é imprescindivel para resguardo da constitucionalidade e da
legalidade o atendimento dos fundamentos juridicos, das orientagbes expressas contidas no
parecer e de sua conclusao.

Rio Branco - AC, 15 de dezembro de 2022.

Joseney Cordeiro da Costa
Procurador Geral de Rio Branco
Decreto n° 494/2021

Este documento foi assinado digitalmente por JOSENEY CORDEIRO DA COSTA:44411081253 em 15/12/2022 as 06:39:59 e est4 vinculado ao Processo

Justiga da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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GABINETE DA PRESIDENCIA

OF/CMRB/GAPRE/N°1117/2022

A Sua Senhoria a Senhora
Izabelle Souza Pereira Pontes
Diretora Legislativa

Nesta

Assunto: Copia do OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N°1432/2022.

Senhora Diretora,
Senhora Diretora,

Cumprimento-a cordialmente, encaminho a Vossa Senhoria, Copia do
OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N°1432/2022, que trata do Encaminhamento de Projeto de
Lei Complementar Municipal, que “Concede abono natalino aos Servidores Publicos
Municipais”, a Mensagem Governamental n°73/2022, Analise de Impacto Or¢amentario-
Financeiro, para apreciagao e votagdo dessa Colenda Casa Legislativa.

Atenciosamente,

Rio Branco-AC, 20 de Dezembro de 2022.

Rua Hugo Carneiro , N°567 - Bairro Bosque - Rio Branco - AC - CEP 69.900-550 SS S -\' Mo~
Fone: 68 3302-7200 - E-mail: camara@riobranco.ac.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO QL
Diretoria Legislativa

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 84/2022
AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO: "Concede Abono Natalino aos Servidores Publicos Municipais Efetivos

Ativos".

DESPACHO

Remetam-se os autos a Procuradoria Legislativa para emissdo de

parecer juridico.

Rio Branco/Acre, 20 de dezembro de 2022.

ntes




