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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -ACRE
Rua Hugo Carneiro, n° 567 -Bairro Bosque

ATA PLENAR!A,  DE  15  DE DEZEMBRO  DE  2022.
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Ata  da  cent6sima  quinta  Sessao  Ordinaria  da  Segunda
Sess5o    Legislativa    da    D6cima    Quinta    Legislatura    da
Camara Municipal de Rio Branco, estado do Acre.

Aos  quinze  dias  do  m€s  de  dezembro  do  ano  de  2022,  as  oito  horas  e  dez  minutos,  no  Plen5rio  da
Cf mara  Municipal  de  Rio  Branco;  sob a  presidencia  do vereador N.  Lima,  secretariado  pelo vereador
Ant6nio  Morais,   presentes  ainda   os  Vereadores:  Adailton   Cruz,  Arnaldo   Barros,  C€lio  Gadelha,
Emerson   Jarude,   Fabio   Aradjo,   Francisco   Piaba,   Hildegard   Pascoal,   lsmael   Machado,  Joaquim
Florencio, Lene Petecao, Michelle Melo, Raimundo Nen€m, Rutenio Sa e Samir Bestene; foi declarada
aberta a sess§o. A Ata da sessao anterior foi aprovada por unanimidade,  Constaram do EXPEDIENTE
DO      DIA:      OFrcIOS      N9s.       1.382,       1.402      e       1.407/2022/GABPRE/ASSESJUR      e      OFICIO      N9.

1.439/2022/SECRFTARIA  MUNICIPAL DA CASA CIVIL/SMCC. A ata da sessao anterior foi aprovada par

unanimidade. Aberto o PEQUEN0 EXPEDIEl\lTE. Vereador Emerson Jarude assomou a tribuna e fez urn
discurso  de  despedida   da   Cf mare   Municipal   de   Rio   Branco:  agradeceu  aos  servidores,   pares  de

parlamento,  familiares  e  amigos  pela  parceria  na jornada  concluida  no  parlamento  mirim.  Vereador
Francisco  Piaba assomou a  tribuna.  Parabenizou os deputados eleitos: Adailton Cruz,  Emerson Jarude
e  Michelle  Melo.  Na  sequencia,  reiterou  indicac5o  de  melhoria  ao  bajrro  Cidade  Nova  -Praca  da
Juventude,  esta,  na ordem de  limpeza de  poso artesiano abastecedor da  regiao adjacente.  Par tim,  o
orador  reivindicou  a  revitalizacao  de  lavanderia  comunitaria  e  teceu  discurso  de  agradecimento  aos

pares pela  parceria em 2022. Vereador C€Iio Gadelha assomou a tribuna.  Parabenizou os vereadores,
agora  deputados  eleitos:  Adailton  Cruz,  Emerson  Jarude  e  Michelle  Melo;  ao  tempo  que  estendeu
cumprimentos  aos  servidores  e  base  correligion5ria   neste  final  de  atividades  legislativas.  Ao  final,
enalteceu a gest5o do presidente cap.  N.  Lima a frente da CMRB. Vereadora Lene Petecao assomou a
tribuna e, ao tecer discurso de reconhecimento aos vereadores eleitos a ALEAC, entregou aos mesmos
uma  honraria,  em  alus5o as  lutas e  bandeiras engendradas  por cada  urn dos  politicos  agora  egressos

ap  da C§mara. Vereador Arnaldo Barros assomou a tri.buna e indicou melhorias nas adjacencias da escola
municipal  Benfica,  no  bairro  de  mesmo  name;  tal  reivindicasao  na  ordem  de  drenagem  das  aguas

pluviais;  problema  recorrente  aos  funcionarlios  da  institui€ao  de  ensino.  Por fim,  a  orador  extemou
apoio a  candidature  do  atual  gestor da  referida  escola  i  reelei€5o ao cargo.  Vereador Adailton  Cruz
assomou  a  tribuna  e  fez  relato  pessoal  de  supera€5o  e  resili6ncia,  ao  tempo  em  que  enalteceu  sua
trajet6ria  de  vida.  SESSA0  SuSPENSA.  SESSA0  REABERTA.  Aberta  a  ORDEM  DO  DIA.  Registrada  a

presen€a  dos  edis:  Ant6nio  Morais,  Arnaldo  Barros,  C€Iio  Gadelha,  F5bio  Aratijo,  Francisco  Piaba,
Hildegard  Pascoal,  lsmael  Machado,  Joaquim  Florencio,  Lene  Petecao,  Michelle  Melo,  Raimundo
Nen€m,  Rutenio  Sa  e  Samir  Bestene.  Lida  a   pauta  de  mat€rias:  Proieto  de  Lei  ComDlementar
n°59/2022, de  autoria  do  Executivo  Municipal, que: concede  remissao e  morat6ria  sobre as taxas de

permissao  de  uso, juros  de  more  e  multa,  respectivamente,  que  recaem  sobre  os  im6veis / espa€os
pdblicos  insertos  no Aquiri  Shopping";  parecer da  CCJRF e  COFT  pela  aprovac5o integral  da  mat€ria.
Vota§5o.  Aprovad.a  por  unanimidade,  inclusive  em  redacao  final.    Proieto  de  Lei  Complementar
n°65/202Z, de autoria do Executivo Municipal, que:  Estima a  Receita e fixa  a  Despesa do  Municipio de
Rio   Branco   para   a   Exercicio  financeiro  de   2023  e   d5   outras   provid6ncias;   parecer  da   COFT   pela

aprovacao   da   materia   mediante   as   emendas   sugeridas,   Discuss5o.   Votac§o.   Aprovado   par
unanimidade, com as emendas sugerid@s, inclusive em redacao final.   Proieto de Lei Complemeutar
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -ACRE
Rua Hugo Cameiro, n° 567 -Bairro Basque

de  2022,.  parecer  da  CCJRF,  COFT  e  CSAS  pela  aprovaedo  integral  da  materia.  Discuss5o.  Vota€ao.
Rejeitado, aqu6m da  maioria absoluta do Parlamento, sete votos favordveis, quatro contrf rios e duas
absten€6es. Proieto de Lei ComDlementar n°71/202Z, de autoria do Executivo Municipal, que: altera a
Anexo Unico da Lei n°  1.965, de 26 de mar€o de 2013, modificado pelas Leis n° 2.071, de 17 de julho de
2014,  pela  Lei  2.199  de  04  de  julho  de  2016,  pela  Lei  n°  2.231,  de  4  de  maio  de  2017  e  pela   Lei
Complementar de  n° 95  de 02 de outubro de 2020;  parecer da CCJRF e COFT pela aprovacao integral
da   mat6ria.   Vcita¢5o.   Aprovado   per  unanimidade,   inclusive   em   redac5o  final.   Proieto   de   Lei
ComDlementar  n°72/2022,  de  autoria  do  Executivo  Municipal,  que:  altera  a  Lei  Complementar  n°72,
de 05  de  novembro de  2019,  que  disp5e  sabre  PCCR do  lnstituto de  Previdencia  do  Municipio de  Rio
Branco -RBPREV,  e d5  outras provjd€ncias;  parecer da  CCJRF e  COFT pela  aprovac5o da  mat6ria,  nos
termos  do  texto  substitutivo.  Votacao,  Aprovado  par  unanimidade,  nos  termos  do  substitutivo,
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do lnstituto de Previd€ncia do Municipio de Rio Branco -RBPREV, e d5  outras providencias; parecer da
CCJRF  e  COFT  pe!a   aprovacfo  da  matEria,  com  as  emendas  sugeridas.  VotaE5o.  Aprovado  per
unanimidade, com as emendas sugeridas, inclusive em redacao final. Proieto de Lei Complementar
n°79/2022, de autoria do Executivo Municipal, que:  institui a  bolsa-auxl'lio e  regulamenta a Servigo de
Acolhimento  Familiar  no  Municipio  de  Rio  Branco,   institufdo  pela   Lei   Municipal   n°2.150  de   09  de
dezembro de  2015 e d5  outras provjdencias;  parecer da COFT e  Direitos Humanos pela aprova¢o da
matEria,   mediante  a  emenda   sugerida.   Vota€5o.   Aprovado   por   unanimidede,   com   a   emenda
sugerida,  inclusive  em  redacao  final.  "infii=i5-=fr=iffl  tffiterri'entaT'  fiTBZ/2022,  de  autoria  do
Executivo Municipal, que: altera a  Lei Municipal n° 1.629, de 29 de dezembro de 2006,  modificada pela
Lei  Municipal  n°  1.640,  de 05 de julho de 2007;  Lei  Municipal  n° 1.786,  de 21 de dezembro de 2009;  Lei
Municipal  n°  1.885,  de  30  de  dezembro  de  2011;  Lei  Municipal  2.035,  de  21  de  mar€o  de  2014,  Lei
Municipal  n°  2.176,  de  01  de  abril  de  2016 e  Lei  Complementar  n° 41,  de  22  de  dezembro de  2017;

parecer da  CCJRF  pela  aprovacao  da  mat€ria,  com  as  emendas  sugeridas.  Vota€5o.  Aprovado  par
unanimidade,  com  as  emendas  sugeridas,  inclusive   em   reda¢ao  final.   Relat6rio   n°2/2022,   da

ap  Secretaria  Municipal  de  Sadde:  Relat6rio  do  1°  Quadrimestre  de  2022,  da  Secretaria  Municipal  de
SaLlde -SEMSA;  parecer da  COFT e CSAS  pela aprova¢5o unfnime da matEria, somente para ci€ncia

plen5ria.  Relat6rio  n®3/Z022,  da  Secretaria  Municipal  de  Sadde:  Relat6rio  do  2°  Quadrimestre  de
2022, da Secretaria  Municipal de Sadde -SEMSA; parecer da COFT e CSAS pela aprovaedo unanime da
matfria, somente para ci€ncia plenaria. Encerrada a ORDEM DO DIA. Aberta a EXPLICACA0 PESSOAL.
Vereador  Raimundo  Nenem  assomou  a  tribuna.  Renovou  votes  de  agradecimento  aos  seus  pares  e
projetou  os  desafios  da  sessao  legislativa  vindoura.  Vereador  N.  Lima  assomou  a  tribuna.  ExternQu
gratid5o aos servidores, vereadores e sociedade em geral  pelo apoio durante seu mandato a frente da
Mesa  Diretora  da  CMRB.  Encerrada  a  explicagao  pessoal.  Nada  mais  havendo  a  constar,  a  sess§o foi
encerrada as 20:18. E, pare os devidos fins, foi lavrada a presente ata que, ap6s ser lida e aprovada  par
unanimidade, foi ada/por ele, Presidente, e par mim, Secret5rio:
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Camara Municipal de Rio Branco
Diretoria Legislativa

OFl'CIO N° 439/2022/DILEGIS/CMRB

A Sua Excelencia o Senhor
TIA0 B0CALOM
Prefeito do Municipio de Rio Branco
Rua Rui Barbosa, n° 285 i Bairro Centro
Rio Branco -(AC)

Assunto: Encaminhamento de Aut6grafos

f;i!,,i:,.i()  .-;i3 i  `: ,,,, i ; .-,, 13 e  i-i,,#tg€S!,J/';i.A#:i,

Rio Branco, 22 de dezembro de 2022.

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Excelencia os Aut6grafos discriminados abaixo:

•   Aut6grafo n° 106/2022, oriundo do Projeto de Lei Complementar n°. 74/2022, de

autoria  do  Executivo  Municipal,  o  qual  possui  a  seguinte:  "Di.sp6e  sobne  a  arfapfro  do

Conselho  Municipal  de Seguranca Pdblica e  Defesa Social, e  dd outras  provideacias",

conforme as modifica§6es discriminadas abaixo:

Recomenda-se  que  seja  proposta  emenda  modificativa  do art.  49  do  projeto
para que seja indul'do os agentes de tr6nsito.

Art. 4Q

XVII -Agentes de Transito.

-Exclusao de representantes da C@mara  Municipal no Conselho, porquanto ndo

6  salutar   que  a   Poder   Legislativo,  encarregado  de  fiscalizar  as  aE6es  do
Executivo, integre 6r.gaos vinculados a esse Poder (art. 31 da  CF), ocasionando
conflito de interesses.

-RenumeraEao dos artigos  do  projeto  a  partir  do art. 49 e a  observ8ncia  das

regras de t6cnica legislativa previstas no art. 15, V, IX, X, XXII e XXIll do Decreto
n. 9.191/2017.

thbe,,,,,utro
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door a Associacao dos Delegados de Policia Civil do Estado do Acre - ADEPOL o im6vel

que especi.fico" conforme mod ificasao discriminada abaixo:

Para  aperfeicoamento da  redacao do  projeto,  recomenda-se  a  proposicao de

emenda modificativa do art.19, capiit, discriminando o CNPJ da ADEPOL.

®    Aut6grafo  n°  109/2022,  oriundo  do  Projeto  de  Lei  n°.  21/2022,  de  ailtoria  do

Vereador  Arnaldo  Barros,  o  qual  possui  a  seguinte:  "Di.sp6e  sabre  a  prl.orJ.dodo  no

atendimento ptiblico municipal para os moradores da zona rurar` .

•   Aut6grafo  n°  110/2022,  oriundo  do  Projeto  de  Lei  n°.  35/2022,  de  autoria  da

Vereadora  Lene  Petec=o,  a  qual  possu.i  a  seBu.inte..  "Declara  de  utilidade  pdblica  a

Organiza§ao Social Casa dos Oportunidades - OSccr' .

•   Aut6grafo n° 111/2022, oriundo do Projeto de Lei Complementar n°. 82/2022, de

autoria  do  Executivo  Municipal,  o  qual  possui  a  seguinte:  "A/tom  a  lei  Mun;a/pcl/  "°

1.629, de 29 de dezembro de 2006, modificada pela Lei Municipal n® 1.640, de 05 de

julho  de  2007;  Lei  Municipal  n®  1.786,  de 21  de  dezembro  de  2009;  Lei  Municipal  n®

L885, de 30 de dezembro de 2011; Le.I Municipal 2.035, de 21 de .mango de 2014, Lei

Municipal n® 2.176, de 01 de abril de 2016 e Lei Complementar n® 41, de 22 de dezembro

de 2017", com a modificacao discriminada abaixo:

Quanta   a   t6cnica    legislativa,    recomenda-se   a    retificaEdo   do   tl'tulo   da

proposicdo para "Projeto de Lei Complementar" e a observancia dos regras de

t6cnica previstas nos arts.15, X, e 17, I e VI, do Decreto n. 9.191/2017.

•   Aut6grafo n° 112/2022, oriundo do Projeto de Lei Complementar n®, 71/2022, de

autoria do Executivo Municipal, o qual possui a seguinte: "A/term a Anero tj#jco do tei. n®

1.965, de 26 de marco de Z013, modificado pelas Leis n® 2.071, de 17 de jutho de 2014,

Rua Hugo Cameiro, n9 567 - Bo5que - Rio Bronco/AC - Contato teletonico: (68) 3302-7238
CEP 69900-oho Rlo Branco/AC ® http://www,flobranco.8c.leg,br/ End®r©go ®I.tr8nlc®: dileBls@rlokmfiRE.flc.I®s.br
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pela Lei Z.199 de 04 de julho de 2016, pela Lei n® 2.231, de 4 de maio de 2011 e pela Lei

Complementar de n® 95 de OZ de outubro de 202U` .

®   Aut6grafo n° 113/2022, oriundo do Projeto de Lei Complementar n°. 84/2022, de

autoria  do  Executivo Municipal, o qual  possui a  seguinte:  ''Concede Abono Wctai/I.no oos

Servidores Ptiblicos Municipais Eifetivos Ativos" , com a mod.if.icae~ao d.iscr.im.inada abaixo..

•               Sugere-se a seguinte redacao para o art.19, § 19:

Art. 19, § 19  0 abono concedido par esta Lei Complementar nao constitwi base

de incidencia de contribuicao previdencidria.

Ademais,  comunico  que  o  inteiro  teor  dos  autos  dos  Processos  dos  referidos

Proj.etos encontram-se no sitio oficial da Camara Municipal de Rio Branco, dentro do Sistema de

Apoio ao Processo Legislativo -SAPL (https://sapl.riobranco.ac.leg.bF/).

Atenciosamente,
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Assessoria Especial para Assuntos Juridicos

do Gabinete do Prcfeito

OF iclo/ASSEJ UR/GABPRE/N 9 008/2023

Rio Branco -AC,    04 de Janeiro de 2023.

A Sua Excelencia o Senhor
Raimundo Nen6m
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

coS®®froi4Jf

Assunto: Encaminhamento de Aut6grafos e Leis Municipais

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, encaminhamos a Vossa  Excelencia a via

original dos Aut6grafos e das Leis Municipais, devidamente, publicadas no Diario Oficial

conforme abaixo discriminado:

1-   Aut6grafo   n°  96/2022  -  Lei   Complementar  n°  204,  de  28   de

dezembro  de  2022  -  "lnstitui  no  ambito  da  Administra9ao  Pdblica

Municipal  de  Rio  Branco  o  Plano  de   lncentivo  a  Aposentadoria  -

PIAI2022",  publicada  no  Diario  Oficial  n°  13.441 `  de  29  de  dezembro

de 2022, pag.131 ;

2-   Aut6grafo  n°  101/2022  -  Lei  Complementar  n°  199,  de  27  de

dezembro  de  2022 -t`Altera  a  Lei  Complementar  n°  178,  de  05  de

agosto  de  2022,  que disp6e sobre as  diretrizes  para  a  elabora€ao  e

execueao  da  Lei  Orcamentaria  de  2023  e  da  outras  provid6ncias",

publicada no Di5rio Oficial n° 13.441, de 29 de dezembro de 2022, pag.

139:

3-   Aut6grafo  n°  103/2022  -Lei  Complementar  n°  201,  de  27  de

dezembro de 2022 -  uAltera  a  Lei  Complementar  n°  72,  de  05  de

novembro de 2019, que disp6e sobre PCCR do lnstituto de Previd6ncia

do  Munici'pio  de  Rio  Branco  -  RBPREV,  e  da  outras  providencias",

publicada no Diario Oficial n° 13.441, de 29 de dezembro de 2022, pag.

132/139;

4-   Aut6grafo  n°  104/2022  -  Lei  Complementar  n°  202,  de  27  de

dezembro  de  2022 ~  "Altera   a   Lei   Municipal   n°  1.963,   de   20   de

fevereiro   de   2013,   que   disp6e   sobre   a   criagao   do   instituto   de

Previdencia  do  Municipio  de  F±io  Branco  -  RBPREV,   e  da  outras

provid6ncias", pub}icada no Diario Oficial n° 13.441, de 29 de dezembro

de 2022, pag.140-141;

Run Rui L}afbusa.  2X5 . C.€qti.t)
RIo lJmnco - AC. . CEP 69.PIJl)-I !{)
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5-   Aut6grafo n° 105/2022 -Lei Municipal n° 2*446, de 27 de dezembro

de   2022   -   "lnstituj   a   bolsa-auxilio   e   regulamenta   a   Servigo   de

Acolhimento  Familiar  no  Municipio  de  Rio  Branco,  instituido  pela  Lei

Municipal   n°   2.150   de   09   de   dezembro   de   2015   e   da   outras

providencias", publicada no Diario Oficial n° 13.440. de 28 de dezembro

de 2022, pag. 90-92;

6-   Aut6grafo n° 108/2022 -Lei Complementar Municipal n° 205, de 29

de  dezembro  de   2022  -  .Autoriza  o   Poder  Executivo  a   doar  a

Associagao   dos  Delegados  de  Policia  Civil  do   Estado  do  Acre  -

ADEPOL   o   im6vel   que   especifica'..   publicada   no   Diario   Oficial   n°

13.443, de 02 de janeiro de 2023, pag. 418;

7-   Aut6grafo n° 111/2022 -Lei Compl®mentar Municipal n° 200, de 27

de  dezembro  de  2022  -  "Altera  a  Lei  Municipal  n°  1.629,  de  29  de

dezembro de 2006,  modificada  pela  Lei  Municipal  n°  1.640,  de 05 de

julho de 2007:  Lei Municipal n° 1.786, de 21  de dezembro de 2009; Lei

Municipal n°  1`885,  de 30 de dezembro de 2011 ;  Lei  Municipal 2.035.

de 21  de mareo de 2014, Lei Municipal n° 2,176, de 01  de abril de 2016

e Lei Complementar n° 41, de 22 de dezembro de 2017", publicada no

Diario Oficial n° 13.441  de 29 de dezembro de 2022, pag.131-132;

8-   Aut6grafo n° 112/2022 -Lei Complementar Municipal n° 203, de 27

de dezembro de 2022 -"Altera a Anexo Unico da Lei n°  1.965, de 26

de marap de 2013,  modificado pelas Leis n°  2.071,  de  17  de julho de

2014, pela Lei 2.199 de 04 de julho de 2016, pela Lei n° 2.231, de 4 de

maio de 2017 e pela Lei Complementar de n° 95 de 02 de outubro de

2020",  publicada  no  Diario  Oficial  n°  13.441  de  29  de  dezembro  de

2022, pag.139;

9-   Aut6grafo n° 114/2022 -Lei Complementar Municipal n° 206, de 27

d® dez®mbro de 2022 -"Altera a  Lei Complementar n°  140, cle 29 de

abril de 2022",  publicada  no  Diario  Oficial  n°  13.443  de  02  de  Janeiro

de 2023, pag.419420.

1o-Aut6grafo n® 116/2022 -Lei Complementar Municipal n° 207, de 29

de  dezembro  de  2022  -.Altera  a  Lei  municipal  na  1.959,  de  20  de

fevereiro de 2013, alterada pela Lei n°  2.032. de 27 de dezembro de

2013]  Lei  n°  2.039,  de  9  de  abnl  de  2014,  Lei  n°  2.225,  de  23  de

fevereiro  de  2017.  Lei  n°  2.255,  de  21   de  novembro  de  2017,   Lei

Complementar n° 54, de 7 de dezembro de 2018, Lei Complementar n°
RUB Rui Bartrm` 28S - Cenlro

Rju B"co -A(' . C.I:I' 69.9{Ml-I:f)
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73,  de  5 de  nov©mbro  de  2019,  Lei  Complementar n°  132, de  25 de

janeiro de 2022 e Lei Complementar n°  179, de 5 de agosto de 2022",
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AUT6GRAFO

N9111/2022

Do: Proj.eto de Lei Complementar n.a 82/2022

Autoria: Executivo Municipal

Ementa:  "Altera  a  Lei  Municipal  n°  1.629,  de  29  de  dezembro  de  2006,  modificada  pela  Lei

Municipal  n°  1.640,  de  05  de julho  de  2007;  Lei  Municipal  n°  1.786,  de  21  de  dezembro  de

2009;  Lei  Municipal  n°  1.885,  de  30  de  dezembro  de  2011;  Lei  Municipal  2.035,  de  21  de

marco de  2014,  Lei  Municipal  n° 2.176,  de 01  de abril  de  2016 e  Lei  Complementar n° 41,  de

22 de dezembro de 2017`'.

Leicomplementarn€##//fry



AUT6GRAFO N° 111/2022

dezembro    de    2006,    modificada    pela    Lei
Municipal n91.640, de 05 de j.ulho de 2007; Lei

Municipal   n9   1.786,   de   21  de  dezembro  de
2009;    Lei    Municipal    n9    1.885,    de    30    de

dezembro de 2011;  Lei Municipal 2.035, de 21
de  marco de  2014,  Lei  Municipal  n9  2.176,  de

01 de abril de 2016 e Lei Complementar ng 41,
de 22 de dezembro de 2017.

0 PREFEIT0 D0 MUNIcl'PIO DE RI0 BRANCO-ACRE
Faco saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte

Lei Complementar:

Art.1° 0  inciso  11  do §4° do art.  35 da  Lei  Municipal  n°  1.629, de  29 de dezembro

de 2006, passa a vigorar com a seguinte altera€5o:

"11  -Os  procuradores  do  Municipio  de  Rio  Branco  aposentados  no  cargo  perceber5o  a

valor  integral  da  quota  de  rateio  ate  que  seja  extinta  a  aposentadoria,  excetuados  os

procuradores   que   j5   estavam   na   inatividade   na   data   da   entrada   em   vigor   da   Lei

Complementar   Municipal   n9.   41/2017,   aos  quais  fica  garantido  o   percebimento   do

percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do valor da quota de rateio enquanto durar

a  aposentadoria. " (NR)

Art. 2° Fica acrescido o § 9° ao art. 25 da Lei Municipal n° 1.629, de 29 de dezembro
de 2006, passando a vigorar com a seguinte altera€5o:

"§  9°  Em  caso  de  falecimento  do  Procurador  ativo  ou  inativo  fica  garantido  aos  seus

sucessores o pagamento integral dos valores acumulados em sua cota parte administrada

pela  Associac5o  de  Procuradores  do  Municipio  de  Rio  Branco,  ate  a  data  do  6bito  do

Procurador.  "  (NR)

Art. 3°  Esta  Lei Complementar entrara em vigor da data de sua publicacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI COMPLEMENTAR N® 200 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022
"Altera   a   Lei   Municipal   n°   1.629,   de   29   de

d®zembro de 2006, modificada pela Lei Municipal
n° 1.640, de 05 de julho de 2007; Lei Municipal n°
1.786, d® 21 de dezembro de 2009;  Lei Municipal
n°   1.885,   de   30   de   dezembro   de   2011;   Lei
Municipal  2.035,  de  21   de  mango  de  2014,  Lei
Municipal n° 2.176, de 01  de abril de 2016 e  Lei
Complenentar  n°  41,  de  22  de  dezembro  de
2017„.

a PREFEITO DO MUNIcipIO DE Rfo BRANCO-ACFtE
Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a

seguinte Lei Complementar:

Art.1°  0  inciso  11  do  gr°  do  art.  35  da  Lei  Municipal  n°  1.629,  de  29  de

dezembro de 2006, passa a vigorar com a seguinte altera?ao:

"11 -Os procuradores do Municipio de Rio Branco aposentados no

cargo percebefao o valor integral da quota  d8  rateio ate que seja

extinta   a   aposentadoria,   excetuados   os   procuradores   que   ja

estavam   na   inatividade   na   data   da   entrada   em   vigor  da   Lei

Complementar  Municipal  n°.  41/2017,  aos  quais  fica  garantido  o

percebimento do percentual de  25%  (vinte  e  cinco  por cento) do
valor da quota de rateio enquanto durar a aposentadoria." (NR)

Art. 2°  Fica acrescido o § 9° ao art. 25 da  Lei Municipal  n°  1.629, de 29 de

dezembro de 2006, passando a vigorar com a seguinte alteragao:

"§ 9° Em caso de falecimento do Procurador ativo ou  inativo flea

garantido aos sous sucessores o pagamento integral dos valores
acumulados em sua  cota  parte administrada  pela  Associagao de

Procuradores do Municipio de Rio Branco,  ate a data do 6bito do

Procurador." (NR)

Art. 3° Esta Lei Complementar entrara em vigor da data de §ua publicacao.

Rio  Branco-Acre,  27  de  dezembro  de  2022.   134  da  Repdblica,  120°  do
Tratado de Petr6polis, 61° do Estado do Acre e 139° do Municipio de Rio Branco.

Prefeito de Rio Bronco
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RIO BRANCOgREZZEEZZHZEEEE-
PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 BRANCO -PMRB
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 204 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

"lnstitui no ambito da Administragao Pdblica Municipal de  RID Branco a Plane de lncentivo a Aposentadoria -PIA/2022"

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Face saber que a Camera Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar
Art. 1 ° Fica institui'do a Plano de lncentivo a Aposentadoria -PIA/2022, destinado aos servidores do Municipio de Rio Branco que na vigencia de§ta
Lei Complementar:
I -atenda aos requisites necessarios a aposentadoria voluntaria par tempo de contribuieao, integral ou proporcional;
11 -nao esteja afastado das atividades profissionais par licencas, salvo licenga para tratamento da pr6pria satlde]  licenea gestante, patemidade ou
adoeao, devendo contudo observar a prazo de adesao previsto no caput do art. 3° desta lei complementar.
Ill -nao tenha sido condenado em processo administrativo disciplinar ou a9ao judicial com transito julgado, em razao do exercicio do cargo, que
tenha gerado obrigag5o de restituir valores ao efario.
Art. 2° a Plano de Incentive a Aposentadoria consiste em:
I - indenizagao de ferias jntegrais a ou proporcjonais, nao gozadas pelo servidor, Iimitada, no maximo, em 02 (dojs) peri.odos;
11 -pagamento em pectlnia de todos os peri'odo§ de licenses-pfemio adquiridas ate a data da ade§ao ao presente plano de incentivo;
Ill -passagem imediata para a inatividade, desde que proenchidos os requi§itos legai§ para a direito a aposentadoria;
lv -irreversibilidade da aposentadoria concedida nee termos desta Lei Complementar.
§1 a Os valores da remunera9ao objeto da indenizag5o que trata a caput deste artjgo serao apurados pelo somat6rio do vencimento e demais vanta-
gens pessoais de carater permanente do cargo efetivo referente ao mss em que a servidor aderir ao Programa, excluindo-se as verba de natureza
indenizat6ria e de carater transit6rio.
§2° 0 incentivo pecuniario tern natureza unitaria] eventual e indenizat6ria, nao se incorporando, em nenhuma hip6tese, aos proventos de aposen-
tadoria,  nao integra base de c5lculo de margem consign&vel, nao gera qualquer direito adquirido ou benefi'cio previdenciario, nem integra base de
calculo de descontos, salvo as reten£6es de pensao alimentfcia. desde que expressamente prevista em ordem judicial.
Art. 3° a servidor interessado devefa, par meio de processo administrativo pr6prio, apresentar a requerimento de adesao ao Plano de lncentivo a
Aposentadoria -PIA/2022, ate a data de 28.02.2023, diretamente na Secretaria Municipal de Gestao Administrativa -SMGA, por seu Departamento
de Vlda Funcional -DVFS.
§1 a a pagamento do incentivo de que trata esta Lei Complementar sera efetuado em  parcela dnica, ate o dia 31.03.2023, para os servidores que,
no momento da adesao, ja estejam recebendo o abono de permanencia, e para os demais, a pagamento sera realizado em 30 (trinta) dias ap6s a
confirmagao do direito a aposentadoria, que sera realizado pelo ln§tituto de Previd6ncia do Municipio de Rio Branco -RBPREV.
§2°  0 §ervidor que decidir pelo Plano de  lncentivo a Aposentadoria. e ja receba a abono de permanfncia,  podefa se afastar de suas atividades
laborais no dia seguinte ao da adesao, mesma situaedo para os servidores que ja possuam processo de aposentadoria em tramitagao e que faeam
a ades5o ao Plano r`o prazo estabelecido no caput deste artjgo, desde que ja recebam a abono de permanencia.
§3° Para os servidores que ainda nao recebam o abono de permanencia e que fizerem adesao ao plano previsto nesta lei complementar, somente
podefao §e afa§tar de suas atividades laborais apds a confirmacao, pela administra9ao, do preenchimento dos requisites para a aposentadoria nas
modalidades previstas no inciso I, do art.1 D desta lei complementar, mesma situasao ao servidores que possuam prc)cesso de aposentadoria em
tramitagao e que ainda nao estavam recebendo a abono de pemanencia.
§4° 0 servidor que aderir ao Plana previstci nesta lei complementar, e desde que preenchidos os requisitos para aposentadoria. pas§afa a integrar
a quadro de inativos do municipio de Rio Branco.
§5° As fra?6es de ano serao contadas por calculo duodecimal. considerando-se por inteiro a fractio de mss igual ou superior a 15 (quinze) dias,
Art. 4° Podefa requerer a benefi'cio sem prejui'zo, a servidor que se encontrar em gozo de ferias regulamentares, desde que preenchidos os requi-
sitos do art. 1 a desta Lei complementar, bern coma respeitando a prazo do caput do artigo 3° desta Lei Complementar.
Art. 5° Os pedidos de adesao ao Programa de Aposentadoria Volunfaria lncentivada ser5o classificados pelo recebimento crDnol6gico, segundo
li§tagem formada a partir de analise do 6rgao gerenciador. e nesta ordem decididos pete Secretario Municipal de Gesfao Administrativa.
Art. 6° Cabe a Secretaria Municipal de Gestao Administrative, Secretaria Municipal de Planejamento e a Secretaria Municipal de Finaneas definirem
a programacao dos recursos orcamentario-financeiros destinados ao custeio do Programa institui'do par esta Lei complementar.
Art. 7° Cabers ao lnstituto de Previdencia do Munici'pio de Rio Branco -RBPREV, no prazo de 60 (sessenta) dias, realizar todos os ato§ pertinentes
a apesentadoria dos servidores que aderirem ao Plano.
Art. 8° Em se tratando de servidores das autarquias municipais e da empress ptlblica municipal, que venham a ser abrangidos par esta Lei comple-
mentar, todos os procedimento§ administrativos, orcamenfarios e financeiros ser5o realizados no ambito da referida Autarquia, devendo a Secreta-
ria de Gesfao Administrativa auxiliar nos procedimentos previstos nesta Lei Complementar.
Art. 9° A indenizagao institui'da nesta lei Complementar nao interfere no caloulo dos proventos de aposentadoria a que liver direito o aderente na
foma da legislaeao.
Art.10. Esta Lei Complementar nao se aplica a aposentadoria por invalidez ou compuls6ria par idade.
Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica¢o.
Rio Branco -Acre, 28 de dezembro de 2022, 134° da Reptlblica, 120' do Tratado de Pefropolis, 61 0 do Estado do Acre e 139° do Munici'pio de Rici Branco.

Tiao Bocalom
Prefeito de Rio Bronco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -PMRB
GABINETE DO PREFEITO

qgeermL<ng`h¢gur_AB~NBid-6'6`Ei7i5`E`DEz`Erfe-R`O`BErz022`i
"Altera a Lei Municipal n° 1.629, de 29 de dezembro de 2006, modificada pela Lei Municipal n° 1.640, de 05 de julho de 2007; Lei Municipal n° 1.786,

de 21  de dezembro de 2009;  Lei Municipal n°  1.885, de 30 de dezembro de 2011 ;  Lei  Municipal 2.035, de 21  de mango de 2014,  Lei  Municipal  n°
2.176, de 01  de abril de 2016 e Lei Complementar n° 41, de 22 de dezembro de 2017".

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Fa?a saber que a Camera Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a 8eguinte Lei Complementar:
Art. 1 a a lnclso 11 do §4® do art. 35 da Lei Munlclpal n®  1.629, d® 29 de dezembro de 2006, passa a vlgorar com a segulnt© alteroeae:
"11  -OS proouradores do Municlpio de RID Bronco apo8entado8 no cargo Percober5o o valor Integral da qucta de ratolo ate qua 8eja extlnta a ape.

sentadorla,  Bxcetuado8 os procuradore§ que ja ®ctavam  na lnatlvidad® na data da entreda Bin vlgor da Lel  Compl®m®ntar Munlc`pel n°. 41/2017,
ao8 qual9 fic© garantldo a p6rceblmento do pere©ntu8l de 25% (vlme e clnco Par eento) do valor da quota de ratelo enqu©fito duraf 8 ape©ef]t&d©fla."
(NR)
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Art. 20 Fica acrescido o § 9° ao art. 25 da Lei Municipal na 1.629, de 29 de dezembro de 2006, passando a vigorar com a seguinte alterae5o:
"§ 9° Em caso de falecimento do Procilrador ativo ou inativo fica garantido aos seus §ucessores o pagamento integral dos valores acumulados em

sua cota parte administrada pela Associacao de Procuradores do Municipio de Rio Bronco, ate a data do dbito do Procurador." (NR)
Art. 3° Esta Lei Complementar entrafa em vigor da data de sua publicagEio.
Rio BranccrAcre, 27 de dezembro de 2022,134 da Repl]blica,120° do Tfatado de Pefropolis, 61° do Estado do Acre e 1390 do Munici'pio de Rio Branco.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -PMRB                                                                                                                                C)
GABINETE DO PREFEITO

\
LEI COMPLEMENTAR N° 201  DE 27 DE DEZEMBRO DE  2022

"Altera a Lei Complementar n° 72] de 05 de  novembro de 2019, que di§p6e sabre PCCR do Institute de Previdencia do Munjcipio de Rjo Branco -

RBPREV, e da outras providencjas.I.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Faeo saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:
Art.1 a Ficam alterados os jncisos 11,111 e acrescido a incise IV ao artigo 4°, da Lei Complementar n° 72, de 05 de  novembro de 2019,   passando a
vigorar com a§ seguintes at[erae6es:

11 -Griipo 2: Analista Previdenciario, ocupado per servidores com formagao de curse de ensino siiperior, ociipado pelos cargos constantes no Anexo
11  desta  Lei;

Ill - Grupo 3: Analista Previdenciario Contador, ociipado par servidores com formacao de curse de ensino superior e Registro Ativo no Conselho
Regional de Contabilidade -CRC, ocupado pelos cargos constantes no Anexo Ill desta Lei;
lv - Grupo 4: Analista  Juridico  Previdenciario,  ooupado  por servidores com formagao em  Direito e  Registro Ativo na  Ordem dos Advogados  do
Brasil -OAB, conforTne Anexo lv desta Lei.
Art. 2° Fica alterado o inciso IV, e § 1°  do art. 5° da Lei Complementar n° 72, de 05 de  novembro de 2019, com a seguinte redag5o:

lv - Procurador autarquico:
§ 1° [ntegram a Prociiradoria Juridica Previdenciaria do RBPF`EV, 2 (dois) cargos de Procurador Autarquico, conforme Anexo IV, aos quais e con-
ferida as atribuic6es de representaeao judicial e extrajudicial do Institute de Previdencia do Municipio de RID Branco,  cabendo a cada urn deles,
isoladamente ou em conjunto, a exerci'cio de todas as atribuip6es do cargo descrita§ no anexo lv, desta Lei Complementar.
Art. 3° Fica acrescido o § 1 a ao artigo 8°, da Lei Complementar n° 72, de 05 de  novembro de 2019, passando a vigorar com a segujnte redacao:

§1 a Pare os profissionais do Gri]po 3, a progressao sera automatica a cada 3 (ties) anos de efetivo exercicio, em 12 (doze) referencias, e tend iim
acr6scimo peouniario de 5% (cinco par cento) de uma refefencia/ letra pare outra na tabela de vencimento, ficando assegurado o tempo de efetivo
exerel.cia transcorrido de§de a data da t]Itima movimentagao na carreira para a prdxima progressao."
Art. 4° Fica alterado a all'nea "e" do incise I, a alinea "b" do inciso 11, e acrescido as all.nea "d" e "e" ao incise 11, e arterado os § 6°, § 8°, § 9°, § 10, §
11, e acrescido os § 13, § 14, § 15, § 16 e § 17, todos do artigo 12 da Lei Complementar n° 72, de 05 de novembro de 2019, com a seguinte redag5o:
"Art.12

e) Dedicacao Exclusiva para o cargo de Contador

b) gratifica9ao da fungao de gestor de recursos
d) Gratifica?ao assess6ria confabil,
e) Bonificac;ao par metas e resultados para o cargo de contador.
§ 6° A Gratificaeao de Dedicaedo Exclusiva, prevista na alinea "e", no valor de R$ 5.000,00, sera destinada ao Analista Previdenciario -Contador,
que optar pefa jomada de trabalho de 40  horas semanais,  nao podendo exercer quaisquer outras  atividades profissionais alheias  a sue fungao
publica, e sera reajustado no mesmo percentual e na mesma data fixada para os rejustes do vencimento base dos servidores da tabela do grupo 3.
§ 8° A gratificacao da func5o de controle intemo, prevlsta na all.nea "c" do inciso 11 deste artigo, sera concedida ao servidor efetivo, pertencente ao
Grupo 11, designado para exercer a funeao de controle intemo e sera caloulada a razao de 50°/o (cinquenta por cento) do vencimento base, conforme
posigao do servidor no nivel ereferencia na tabela de vencimento de que trata esta Lei, nao se incorpora a remunerag5o do cargo efetivo, assim
como nao a considerada no calculo da base contributiva do Regime Pr6prio de Previd6ncja do Municipio, exceto nos termos dD § 60, do artigo 60,
da Lei Municipal  N° 1.793 de 23 de dezembro de 2009.
§ 9° A gratificaeao da fungao de gestor de recursos, prevista na all'nea .b" do inciso 11 deste artigo, sera concedida ao servidor efetivo designado
para exercer a fungao de gestor de recursos,   e sera caleulada a raz5o de 50%  (cinquenta por cento) do vencimento base,  conforms posig5o do
servidor no nivel e refetencia na tabela de vencimento de que trata esta Lei, nao se incorpora a remuneracao do cango efetivo. assim como nao 6
considerada no calculo da base contributiva do Regime Prdprio de Previdencia do Munici'pio, exceto nos termos do § 6D. do artigo 6°, da Lei Muni-
cipal   N° 1.793 de 23 de dezembro de 2009.
§  10.  0  gestor de recursos,  coma condieao para ingresso ou  perman6ncia nos respectivos cargos ou fung6es,  devefao comprovar certificagao,
na forma prevista no inciso 11 do art. 8°-a da Lei n® 9.717, de 1998, a qual sera emitida por meio de processo realizado por instituieao certificadora
reconhecida pela Comissao de Credenciamento e Avaliacao do Pr6-Gesfao RPPS, para o nivel no qual o RBPREV e certificado.
§ 11. Nao havendQ servidor efetivo certificado, a fiineao de gestor de recursos podefa ser exercida par Membro da Diretoria Executiva ou do Comite
de lnvestimentos detentor da Certificagao exigida pare fun85o, ate a aprovacao de servidor no exame de que trata a pafagrafo anterior.
§ 13. 0 contador que nao optar pela jomada de dedicapao exclusiva, podefa  receber gratificap5o de assessoria confabil  prevista na all'nea I.d" do
inciso 11 do art.12, no valor de R$ 1.500,00(mil e quinhentos reais), per atividade tempofaria, desde que convocado pelo dirigente da entidade, pare
realizar prestaeao de contas de convenio, temas de cooperaeao, financiamentos reembolsaveis, fundo perdido entre outra§ atribuiG6es correlatas,
sendo-lhe vedado o exercicio de mais 3 (tres) atMdades, dentre as ja mencionadas, de foma concomitants.
§  14, A bonificagao  prevista  na alinea "e" do inciso  11 do art.12,  sera regulamentada,  par meio de  Lei,  nos termos do art. 37,  X,  da  Constitui?ao
Federal, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados data da publicaeao desta Lei.
§ 15.  0 servidor ocupante de cargo efetivo podefa optar pela inclusao, na base de cdloulo da contribuigao, de parcelas remunerat6rias percebidas
em decorrencia de local de trabalho e do exerclcio de cargo em comiesao ou de funcao gratificada, nos termes do § 6a, do artigo 6a, da Lei Municlpal
N° 1.793 de 23 de dezBmbro de 2009, pare efoito de calcLilo do benefrcio a ssr concedido.
§  16. A opcao de que tratB a §  15 dove 3or formalizada par escrito a por iniciative de cads 8ervidor ativo,  ©8p©clficarid© a paro©la  percoblda pare
!nclusao na bags d© edlculo, e tera valldade enquanto perdurar a percepcao contlnuada de eada uma daB para©laB ou ate a opeda pela ©ua exclusa®
da remuneraqao do contrlbulgdo, a 8er temb6m form8llz8da Par ®8crlto e par lnlolatlva de cads 8©rvldor ativo,
§  17. A9 pareBla8 lnclufdas na romuneraeao d6 eontribul§a©, m®dl8nte 8 opeeo de qua trata a §  16, fleam 6iij6lta6 tanto a ineid6fiei8 da6 allqucta8
de contrlbuleao a cargo do Municfplo coma daquol8s 3 cargo dog 8ervldore3 atlvog,"
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ESTAEro oo acRE

CAMARA MUNICIPAL DE  RIO  BRANCO

DIRETORIA LEGISLATIVA

PROJET0 DE LEI COMPLEMENTAR N9 82/2022

AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO:  "Altera  a  Lei  Municipal  n°  1.629,  de  29  de  dezembro  de  2006,  modificada

pela  Lei  Municipal  n°  1.640,  de  05  de julho  de  2007;  Lei  Municipal  n°  1.786,  de  21  de

dezembro de  2009;  Lei  Municipal  n° 1.885, de 30 de dezembro de  2011;  Lei  Municipal

2.035,  de  21  de  mar€o  de  2014,  Lei  Municipal  n°  2.176,  de  01  de  abril  de  2016 e  Lei

Complementar n° 41, de 22 de dezembro de 2017".

DESPACHO

Consjderando  o  exaurimento  do  tramite   legal  do  presente   processo

legislativo, determino o arquivamento deste.

Rio Branco/Acre, 23 de fevereiro de 2023.


