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ESTADO DO ACRE - péo
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO Est.

Gabinete da Presidéncia

A Sua Senhoria a Senhora
Izabelle Souza Pereira Pontes
Diretora Legislativa

Nesta

Assunto: Projeto de Lei n°36/2022

Senhora Diretora,

1. Cumprimentando-a cordiaimente, encaminho a Vossa Senhoria o Projeto de Lei
n°36/2022, de Autoria da Vereadora Michelle Melo, que estabelece que as empresas
privadas vencedoras de licitagdo no Municipio de Rio Branco deverdo contratar pelo menos
5% (cinco por cento) de reeducandos do sistema prisional do Municipio de Rio Branco e da
outras providéncias .

Atenciosamente,

Rio Branco-AC, 15 de Dezembro de 2022

Rua Hugo Carneiro, n° 567, bairro Bosque, CEP: 69.900-550 — Rio Branco
Contato: (0**68) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg.br
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PROJETO DE LEI N2 36/2022

AUTOR: Vereadora Michelle Melo

ASSUNTO: "Estabelece que as empresas privadas vencedoras de licitagdo no
Municipio de Rio Branco deverdo contratar pelo menos 5% (cinco por cento) de
reeducandos do sistema prisional do Municipio de Rio Branco e da outras

providéncias".

DESPACHO

Remetam-se os autos a Procuradoria Legislativa para emissdo de

parecer juridico.

Rio Branco/Acre, 15 de dezembro de 2022.

Izabelle ontes
Diretora Legislativa



