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RIO BRANCO
PROOucto   EMPREG0  E  DIGNIDADE

Assessoria  Especial  para Assuntos Juridicos
do Gabinete do Prefeito
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Clo/ASSEJUR/GABPRE/N9  056

A Sua  Excelencia o Senhor
Raimundo Nen€m
Presidente da Camara  Municipal de Rio Branco

Senhor Presidente,

Rio Branco -AC,  24 dejaneiro de 2023.

Cumprimentandoro  cordialmente,  no  uso  das  atribuig6es  legais  a  mim

conferidas,  previstas  no  artigo  40,  §19  da  Lei  Organica  do  Municfpio  de  Rio  Branco,

comunico  Vossa   Excelencia   que  decidi     VETAR   PARCIALMENTE.  esDecificamente   a

prooosta da  no`/a  redac5o, que \iisa`/a  alterar o artigo  73 da  Lei Municipal  n9  1.794,

par meio do Projeto de Lei Complementara n9 78/2022. que deu origem ao Aut6grafo

n9  117/2022,  o  quel  "Altera  a  Lei  Municipal  n°  1.794  de  30  de  dezembro  de  2099,

institui  a  Regime  Juridico  Estatutario  duo  Ser`/idol.es  Ptlblicos  do  Municfpio  de  Rio

Branco,  suas  Autarquias  e   Fundac6es  Pdblicas,  transforma   empregos  em  cargos

pdblicos,  e  submetemos  os  contratos  temporarios  ao  regime  administrati\ro  e  da

outras providencias".

As justificativas  para  tal  est5o  contidas  na  Mensagem  Goverrramental

n9  07/2023,   que   encaminho  em   anexo,   hem  como  a   manifestaofo  da   Secretaria

Municipal   de   Secretaria    Municipal   de    lnfraestrutura    e   Mobilidade    urbana,    para

pap
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AUT6GRAFO

N9 107/2022

Do:  Projeto de  Lei  Complementar n.a 78/2022

Autoria:  Executivo  Municipal

Ementa:   "Altera   a   Lei   n°   1.794  de   30   de   dezembro  de   2009   institui   o   Regime  Juridico

Estatutario dos Servidores Pdblicos do  Municl'pio de  Rio  Branco, suas Autarquias e  Fundac6es

Pdblicas,  transforma  empregos em  cargos  pdblicos,  e submete  os contratos temporarios ao

regime administrativo e d5  outras providencias".

Lei  Complementar  n°..„„.„„de .... „/ ...... / ....... Publicada  no  D.O.E.  n9 ......... de  ...... / ..... „/„ .....
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CAMARA MUNICIPAL DE Rlo BRANCO

AUTOGRAF0 N°107/2022

®

Altera  a  Lei  n°  1.794 de  30 dezembro de  2009 que
instituiu     o     Regime     Juridico     Estatutario     dos

Servidores   Pdblicos  do   Municipio  de   Rio   Branco,

suas Autarquias  e  Fundac6es  Pdblicas,  transforma
empregos   em    cargos    pdblicos,    e    submete   os
contratados temporarios ao  regi.me  administrativo
e da outras provid€ncias.

0 PREFEIT0 D0 MUNIcl'PIO DE Rlo BRANCO-ACRE
Fa€o   saber  que   a   Camara   Municipal   de   Rio   Branco   decreta   e   eu   sanciono   a

seguinte  Lei Complementar:

Art.1°  Os artigos 70,  71 e 73 da  Lei  Municipal  n°  1.794,  de  30 de  dezembro de  2009,

passam a vigorar as seguintes redae6es:

"Art.70.  0  servidor tera  direito  ao gozo de  30  (trinta)  dias de  ferias  anuais,  observada  a

escala a ser elaborada em outubro de cada ano.

§  10  E  proibido  levar  a  conta  de  ferias  qualquer  falta  ao  trabalho,  salvo  nas  hip6teses
estabelecidas no §3° deste artigo.

§2°  I  proibida  a  acumulac5o  de ferias,  salvo  por  absoluta  necessidade de  servi¢o  e  pelo
maximo de  2 (dois) anos consecutivos.

§3a  0  periodo  de  ferias  sera  reduzido  pare  20  (vinte)  dias,  se  o  servidor,  no  exercicio
anterior, tiver, considerados:

I -mais de  10 (dez) nao comparecimentos correspondentes a faltas injustificadas;

"Art.   71.   Atendido   o   interesse   do   servi¢o,   o   servidor   podera   gozar  ferias  de  forma

fracionada,  n5o  podendo  nenhum  dos periodos fracionados ser inferior a  10 (dez)  dias".

(NR)
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Art.  73. 0  pagamento da  remunerac5o  das ferias sera  realizado  no  mss do efeti
sendo  a  pagamento  do  terco  constitucional  efetuado   no  mss  anterior  a  fruic5o  do
respectivo periodo, observando-se o disposto no §1° deste artigo`   (NR)

Art. 2°  Fica revogado o inciso Ill do § 3° do art. 70 da  Lei  n° 1.794, de 2009.

Art. 3°  Esta  Lei Complementar entra em vigor na data de sua  publicacao.

Rio Branco, 02 de janelro de 2023.

®

®

Presidente
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PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  RIO  BRANCO

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 07/2023

RAZ6ES DO VETO PARCIAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°

78/2022, QUE DEU ORIGEM AO AUTOGRAFO N° 107/2022.

Senhor Presidente,

Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores,

Comunico  as  Vossas  Excelencias  que,  no  use  das  atribuig6es  a  mim

cconferidas,  previstas no artigo 40,  §1° da  Lei Organica do Municlpio de  Rio  Branco,

decidi VETAR  PARCIALMENTE.  esDecificamente a  DroDosta da  nova  redacao.

aue visava alterar o artiao 73 da Lei MuniciDal n° 1.794. Dor meio do Proieto de

Lei ComDlementara n° 78/2022, que deu origem ao Aut6grafo n° 117/2022, o qual
"Altera a Lei  Municipal n°  1.794 de 30 de dezembro de 2099,  institLli o Regime

Juridico  Estatufario  dos  Servidores  Pdblicos  do  Municipio  de  RIo  Branco,

suas  Autarquias  e  Fundag6es  Pdblicas,  transforma  empregos  em  cargos

pdblicos, e submetemos os contratos tempofarios ao regime administrativo e
da outras providencias".

Primeiramente  cabe  o  destaque  que  o  referido  Projeto  de  Lei  que  foi  a

submetido  a  apreciagao  e  votaeao  a  esta  Casa  de  Leis  versa  sobre  assunto  de

competencia  administrativa   do   municipio.   0  art.   30,   I,   da   Constituigao   Federal,

concorda  com  o  art.120,I  e  11,  da  Lei  Organica  do  Municfpio  de  Rio  Branco,  que

garanteaautoadministragaoeaautoleglslaca°C°ntemp'and°°C°nJugiveL
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competencias   materias   e   legislativas   previstas   na   Constituigao   Federal   p

Municipios.

:i-::j!>:t-

Cumpre  salientar  que  o  referido  PLC  nao  foi  aprovado  nos  termos  que

este  Poder  Executivo  encaminhou  a  esta  Casa  Legislativa,  ap6s  a  apreciagao  da

Procuradoria   Geral  do  Municlpio  -  PGM/MRB,   motivo   pelo   qual,   das   emendas

propostas pelos nobres Vereadores, nos opomos apenas a alteragao da redagao do
artigo   73,    pelos   motivos   apresentados   pela   Secretaria   Municipal   de   Gestao

Administrativa em  manifestagao.

Fazendo  uma  comparagao  com  a  redagao  anterior  do  referido  artigo,

temos que "o pagamento da remuneragao das ferias sera efetuado ate 2 (dois) dias

antes  do  inicio  do  respectivo  periodo,  observando-se  o  disposto  no  §  1°  deste

artigo."  Ocorre  que,  na  emenda,  a  alteragao  proposta  preceitua  que  "o  pagamento

da  remuneragao  das  f6rias  sera  efetuado  no  mss  do  respectivo  gozo,  sendo  o

pagamento do tergo constitucional efetuado  no  mss anterior a fruigao do respectivo

perlodo,  observando-se o disposto no § 1 ° deste artigo.

Deste   modo,   insta   esclarecer  que,   a   Lei   n°   1.794/2009,   ja   preve   o

pagamento  do tergo constitucional  de forma similar a  que foi  aprovada,  nos termos

do artigo 65,  conforme descrito abaixo:

AIl:.65.  Independente  se  solicitacao,  sera
pago ao servidor,  por ocasiao das ferias,
urn  adicional   correspondente  a   1/3  (urn
tergo)   da   remuneragao   do   periodo   das
ferias.

Sendo   assim,   o   que   se   tern,   e   que   caso   se   aprovasse   a   referida

alteragao,  al6m  de termos a  incidencia de  uma  redundancia,  sem  que  houvesse  a

devida revogaeao do art. 65, teriamos,  tamb6m,  urn aparente conflito de normas.

Cabe ressaltar,  ainda,  que o objetivo do  Projeto de  Lei  Complementar n°

78/2022,  em  comento,  por meio das alterae6es sugerias pelo  Executivo,  visa  prever

que  o  tergo  constitucional  de  ferias  seja  pago  automaticamente,  a  cada  periodo

aquisitivo de f6rias, tendo por base a nomeagao/contratagao de cada servidor,  com

o objetivo de melhorar a organizagao de sua vida funcional,  bern como,  automatizar

a concessao do refendo direito, detxando de conc).ictona-lo ao efetivo gozo de ferias,

umavezquesesabequeemmultasocas16es,Osservldoresacumulamleg#2
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mais  de  urn  perlodo  de ferias,  dificultando  o  langamento  manual  da  aludidà
:L#:,

portanto,  o objetivo principal do referido Projeto de Lei,  e dotar de mais eficiencia as

rotinas relativas a vida funcional do servidor.

Nesta   senda,   por  acreditar  que  a   emenda   nao   atende   ao   interesse

ptlblico,   de   modo   que   a   proporcjonalidade   sob   o   criterio   da   adequagao   e/ou

conformidade,    ou   seja,   a   proposta   perpetrada   deve,    impreterivelmente,    estar

relacionada com  a  situagao a  qual  deu  causa,  logo,  utilizamos a Teoria dos Motivos

Determinantes para vetar parcialmente o aut6grafo n° 107/2022.

Portanto,  conforme o explanado res motivos acima apresentados,  vimas,

atrav6s   dessa  Mensagem   Governamental,   comunicar  sobre   o  VETO   PARCIAL.

esDecificamente  a  DroDosta  da nova  redacao.  aue visava  alterar o  art.  73.  do

Proieto   de   Lei   Comolementar  n°  78/2022  que   deu   origem   ao  Aut6grafo   n°

107/2022,  o  qual  "Altera  a  Lei  Municipal  n°  1.794  de  30  de  dezembro  de  2099,

institui o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Pilblicos do Municipio de

RIo Bronco, suas Autarquias e Fundae6es Pdblicas, transforma empregos em

cargos   pdblicos,    e   submetemos   os   contratos   tempofarios    ao    regime

administrativo   e   da   outras   providencias"    por   raz6es   de   oportunidade   e

conveniencia.

Atenciosamente,

Rio Branco-AC, 24 de janeiro de 2023

-rfe..SS-:!3
Tiao Boo

Rio Branco
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Poder Executivo Municipal
Pi.efeitura anunicipal De Rjo Bronco

SECRETARIA MUNICIPAL  DE  GESTAO ADMINISTRATIVA

DESPACHO N° SMGA-DES-2023/00295

Referencia:  Ofi.cio N° GABPRE-OFl-2023/00016  ,  04/01/23 -GABPRE.

Assunto: Despacho

A(o) Sr. Assessor Especial para Assuntos Juridicos,

Cumprimento-o cordialmente,  ao  passo que  me  refiro  ao OFIC!O  N°  GABPRE~

OFI-2023/00016,  que informa a  respeito da aprovagao do Projeto de Lei  Complementar n°

78/2022  com  as  emendas  discriminadas  no  expedjente  n°  001/2023/DILEGIS/CMRB,

solicitando  analise  e  manifestagao  pr6via.

Nesse sentido, observamos que o citado PLC nao foi aprovado nos termos que o

Poder  Executivo  encaminhou  a  mat6ria,  com  pr6via  analise  da  Procuradoria-Geral  dcl

Munic,'pio.

Destaque-se  que,  das  emendas  realizadas,  esta  Secretaria  de  Gest5o
Adminjstrativa discorda somente da altera€ao cla  reda?ao do art.  73  da  Lei  n°  1.794/2009.

A titulo de  comparagao,  vejamos  a  redagao anterior e  a  aprovada  no  PLC  n°

78/2022:

Redagao Anterior -  Art®  73  0  pagamene€®  cia  remuneragao  das f6rias  sera

efetuado ae6  2  (dais) dias  antes  clo inicio do respecSivo  periodo,  ohservancEo-se a
disposto  no §1o deste  artigo.

Redaeao Aprovada -Art. 73 0 pagamento da remunera§ao cias ferias sera  =
efe8uado  no  mss  c!o  efetivo  gozo,  sendo  a  pagamen€o  do  €eFeo  cons€ituci®na!  =
efetuac!o no mss anterior a fFuieao do respeciivo perioc!o, ®ieservando-§e o disposto
no §1 a deste arfige.

Insta  esclarecer  que  a  Lei  n°  1.794/2009  ja  preve  o  pagamento  do  tergo

constitucional  de  forma  similar  a  que  foi  aprovada,  nos  termos  do  art.  65:

"Art.  65.  Independentemente de solicita§5o,  sera pago ao servidor,  par ocasiacj

das ferias,  urn adicional correspondente a  1/3 (urn tergo)  da remuneragao do  per[odo das
ferias."

§§£ne:8°nocoo%#8,P£:i:*8,fog:¥622FD°oLc'#:g3foeNng:`8%/884€839o-.1:;2n{s:Sfan££%:gnat,8%£drt€:°ha§"
http://rDdoc.riobranco,ac.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=86054-4070
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Poder Executivo Municipal
Prefeitura Municipal De Rio Bronco

SECRETARIA  MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA

expressameAnst:I:'r:v:I::rgaa9oa:od:rtart657:;a|:,mnod:;egr4;;do°o::douqn::,n:e;odse::av::,Te%'a°:amrser.
aparente conflito de normas.

Vale dizer,  ainda,  que  a alteragao originalmente encaminhada  no  Projeto de  Lei

Complementar n° 78/2022 visava  prever o  pagamento do tergo  constitucional  de ferias de

forma   automatica,    a   cada   periodo   aquisitivo,    tendo   por   base   o    mss   de

nomeagao/contratagao  de  cada  servidor,  objetivando  organizar  a  vida  funcional  dos
servidores  municipais,  automatizando  as  rotinas  de  concessao  do  referido  direito

constitucional,  deixando de condiciona-Io ao efetivo gozo  das ferias,  vez que 6  ressabido

que em  muitas ocasi6es os servidores acumulam legalmente mais de urn peri'odo de ferias,
diflcultando  o  langamento  manual  da  aludida  verba.  Ou  seja,  o  objetivo  da  altera9ao  era

dotar de  major  eficiGncia  as  rotinas  relativas  a  vida  funcional  do  servidor.

Portanto, sugerimos o veto parcial do PLC aprovado,  somente no tocante ao art.

73,  frisando que devera ser apresentado  novo projeto de lei objetivando alterar somente o
referido  artigo.

Rio Branco,  10 de janeiro de 2023.

ERICK SILVA DE  OLIVEIRA

Secretario Municipal de Gestao Administrativa, em exerci.cio
Decreto n°  1.915/2022

3%:'rne38°noc%75:%haip£:5aR|:,fosd':¥62D2ED°oLc`¥fg%eNno'8°6/8#2233o-_I:;2ntsLit'anaa:°urtgnatj8Pdfdrte:°ch§`°rd°
http.//rbdoc nobranco ac.gov br/sigaex/publlc/app/autemlcar?n=860544070
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

GABINETE  DA PRESIDENCIA

OF/CMRB/GAPRE/N°059/2023

A Sua Senhoria a Senhora
lzabel[e Souza Pereira Pontes
Djretora Legislativa
Nesta

Rio Branco-AC, 27 de janeiro de 2023.

Assunto:  C6pia do OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N°056/2023

Senhora Diretora,

Cumprimento-a      cordialmente,      encaminho      a      Vossa      Senhoria,      C6pia      do
OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N°056/2023,    que trata   de   VETAR   PARCIALMENTE
esDecificadamente a DroDosta da nova redacao. clue visava alterar o artiao 73 da lei
municipal   n°1.794.   Dor  meio  do  Droieto  de  lei  comDlementar  n°78/2022  que  deu
oonoem  ao  Aut6grafo  n°117/2022,  o  qual  "  Altera  a  lei  municipal  n°  1.794  de  30  de
ddezembro  de  2009,  institui  o  Regime Juridico  Estatutario  dos  servidores  pdblicos
do  municipio  de  RIo  Branco,  suas  Autarquias  e  Fundac6es  pdblicas,  transforma
empregos em cargos pdblicos, e submetemos os contratos temporarios ao regime
administrativos e da outras providencias".

Atenciosamente,

Vcr.  Rai
PresidFeffim Lil, ~ &i c7i £3

;.\.  .  .`   i -0 - r) ,

i ,i , a i L
Rua  Hugocarneiro,  N°567   -Bairro  Bosque    -Rio  Branco    -AC  -CEP69900-550

Fone.  68 3302-7200     -       E-mail.  camara@riobranco ac.leo br



+b+4ttEaftyQo

Eorco co AcaE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANC0
Diretoria Legislativa

VETO N9 7/2023

AUTOR:  Executivo  Municipal

ASSUNTO:  "Veto  parcial  ao  projeto  de  Lei  Complementar  n°  78/2022,  que  deu  origem  ao

Aut6grafo  n°107/2022,  que  Altera  a  Lei  Municipal  n°  1.794  de  30  de  dezembro  de  2009,

institui  o  Regime  Jurfdico  Estatut5rio  dos  Servidores  Pdblicos  do  Municfpio  de  Rio  Branco,

suas Autarquias e  Fundac6es  Pdblicas, transforma empregos   em cargos pdblicos, e submete

os contratos tempor5rios ao  regime administrativo e d5 outras providencias".

DESPACHO

Remetam-se   os  autos  a   Procuradoria   Legislativa   para   emissao  de   parecer

Rio Branco/Acre, 30 de janeiro de 2023.

juridico.


