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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

OFICIO/ASSEJUR/GABPRE/N® 271/2023
Rio Branco - AC, 16 de maio de 2023
A Sua Exceléncia o Senhor

Raimundo Neném
Presidente da Camara Municipal

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, no uso das atribuicdes legais a mim
conferidas, previstas no artigo 40, §12 da Lei Organica do Municipio de Rio Branco, comunico

Vossa Exceléncia que decidi VETAR INTEGRALMENTE o Projeto de Lei n? 03/2023, que deu

origem ao Autégrafo n? 13/2023, o qual "Institui a Campanha Permanente de Promogdo a
Salide e Prevencgao das Doengas Ocupacionais dos Servidores do Municipio de Rio Branco.”
As justificativas para tal estdo contidas na Mensagem Governamental n®
21/2023, que encaminho em anexo, bem como o Parecer SAJ n? 2023.02.000576, da
Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco, para apreciacio dessa nobre Cimara

Municipal.

Atenciosamente,

de Rio Braggp
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AUTOGRAFO
N2 13/2023

Do: Projeto de Lei n.° 03/2023

Autoria: Raimundo Castro

Ementa: “Institui a Campanha Permanente de Promogdo a Saude e Prevengao das Doengas

Ocupacionais dos Servidores do Municipio de Rio Branco”.
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ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

AUTOGRAFO N°13/2023

Institui a Campanha Permanente de Promogao
a Saude e Prevencgao das Doengas Ocupacionais
dos Servidores do Municipio de Rio Branco.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituida a Campanha Permanente de Promogdo a Saude e Prevengao
das Doencas Ocupacionais dos servidores do Municipio de Rio Branco.

Art. 2° A Campanha tem por objetivos:

| - informar e esclarecer os servidores municipais sobre os riscos de manifestagdes
de doencas decorrentes do exercicio profissional;

[l - orientar a respeito de métodos e praticas preventivas de enfermidades
decorrentes do exercicio profissional; e

Il - encaminhar o servidor acometido por doenga ocupacional para adequado
~ tratamento.

Art. 3° Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo.
Art. 4° Fica revogada a Lei n® 2.439, de 22 de novembro de 2022.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco, 24 de abril de 2023.

VEREADORA LENE PETECAO VEREADORYFABIO ARAUJO
Presidente em exercicio
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 21 /2023 Q}DO P«do

RAZOES DO VETO INTEGRAL AO PROJETO DE LEI N° 03/2023, QUE DEU
ORIGEM AO AUTOGRAFO N° 13/2022.

Senhor Presidente,

Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Comunico as Vossas Exceléncias que, no uso das atribuicdes a mim
conferidas, previstas no artigo 40, §1° da Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,
decidi Vetar Integralmente o Projeto de Lei n° 03/2023, que deu origem ao
Autégrafo n® 13/2023, o qual "Institui a Campanha Permanente de Promocdo a
Saude e Prevencéo das Doengas Ocupacionais dos Servidores do Municipio de Rio
Branco.”

A referida proposta intenta a implementacdo a Campanha tem por
objetivos de informar e esclarecer os servidores municipais sobre os riscos de
manifestacdes de doencas decorrentes do exercicio profissional, orientar a respeito
de métodos e praticas preventivas de enfermidades decorrentes do exercicio
profissional, e encaminhar o servidor acometido por doenga ocupacional para
adequado tratamento a regulamentada pelo Poder Executivo.

O Projeto de Lei em questéo versa sobre a competéncia administrativa
do municipio, eis que trata de assuntos de interesse local. O art. 30, |, da Constituicéo
Federal, bem como o art. 22, | da Constituicdo Estadual, ambos concordam com o art.
120, | e ll, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco, que garante a
autoadministragdo e a autolegislagéo, contemplando o conjunto de competéncias

matérias e legislativas previstas na Constituicdo Federal para os Municipios.

Trata-se de iniciativa reservada ao Chefe do Poder Executivo

incidido, no caso concreto, a violagao ao principio da relagdo harménica entre os

1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Poderes, contida na alinea "b" do inc. Il do § 1° do art. 61, assim como no

DILEGIS
[
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78 da Carta Republicana:
“Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias
cabe a qualquer membro ou Comissdao da Camara dos
Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional,
ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal,
aos Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da Republica
e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta
Constituicao.
§1° Séo de iniciativa privativa do Presidente da Republica
as leis que:
ll- disponham sobre:
b) organizagao administrativa e judiciaria, matéria tributaria
e orgamentaria, SERVICOS PUBLICOS e pessoal da
administragao dos Territérios”.

Art. 78. Compete privativamente ao governador do Estado:
VI - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da
administragao estadual, na forma da lei;

Nessa linha, a iniciativa das leis que disponham sobre as
atribuigdées da administragdo publica e, consequentemente,
sobre os servigos publicos por ela prestados, direta ou
indiretamente, pertence, em todos os niveis de governo, ao
chefe do Poder Executivo”.

Os dispositivos sobreditos, entretanto, por for¢ca do principio da simetria,
também produzem eficacia nos processos legislativos estaduais e municipais,
independentemente de reprodug&o expressa nos textos das constituicées estaduais e
leis orgénicas dos municipios. Isso porque, a Constituicdo do Brasil, ao conferir aos
municipios a capacidade de auto-organizagdo e de autogoverno, impde a
observancia obrigatéria de varios principios, inclusive os pertinentes ao
processo legislativo, de modo que o legislador municipal nédo pode validamente
dispor sobre as matérias reservadas a iniciativa privativa do Prefeito Municipal.
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Nesta esteira verificar-se que os atos de organizagdo administrativa e

servicos publicos sujeitam-se a esfera de organizagéo administrativa de conveniéncia

e oportunidade do Poder Executivo. Ndo cabendo ao Poder Legislativo exorbitar e /ou

interferir na atuacéo da administragdo como a preposigéo apresentada.

Se essas normas ndo sdo atendidas, como no caso em exame, fica

patente a inconstitucionalidade, em face de vicio de iniciativa. Sobre isso, ensinou

Hely Lopes Meirelles:

LY

"se a Camara, desatendendo a privatividade do Executivo
para esses projetos, votar e aprovar leis sobre tais matérias,
cabera ao Prefeito veta-las, por inconstitucionais.
Sancionadas e promulgadas que sejam, nem por iSso se nos
afigura que convalesgam de vicio inicial, porque o Executivo
ndo pode renunciar prerrogativas institucionais inerentes as
suas fungdes, como ndo pode delega-las aquiescer em que
o Legislativo as exerga" (Direito Municipal Brasileiro, Sao
Paulo, Malheiros, 7 ed., pp. 544-545).

Nesse sentido, por mais meritéria que seja a proposta iniciada na casa

legislativa, parece-nos invadir a esfera de competéncia do Poder Executivo.

A cerca do principio constitucional da reserva de administragéo temos

o de entendimento, contido no Acérdao proferido pelo Supremo Tribunal Federal na

seguinte forma

"O principio constitucional da reserva de administragéo
impede a ingeréncia normativa do Poder Legislativo em
matérias sujeitas a exclusiva competéncia administrativa do
Poder Executivo. (...) Essa pratica legislativa, quando
efetivada, subverte a fungdo primaria da lei, transgride o
principio da divisdo funcional do poder, representa
comportamento heterodoxo da instituicdo parlamentar e
importa em atuagéo ultravires do Poder Legislativo, que nao
pode, em sua atuacado politico-juridica, exorbitar dos limites

que definem o exercicio de suas prerrogativas institucionais".
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

(STF — Tribunal Pleno. ADI-MC n°® 2.364/AL.
14/12/2001, p. 23. Rel. Min. CELSO DE MELLO).

DE
o

Constatou-se, ainda que o autdgrafo, ao prever a realizagdo de

programa permanente de medicina ocupacional, institui obrigacdo ao Poder

Executivo e cria_despesa obrigatéria ao Poder Publico, sem que se tenha

indicado a respectiva fonte de custeio, violando as regras dos arts. 16 e 17 da
LRF.

Assim, o autégrafo em epigrafe padece de inconstitucionalidade, art.
167, da CF, seja porque exige a indicacéo de recursos para atendimento das novas
despesas (que ndo estdo previstas), seja porque é reservada ao Chefe do Poder
Executivo iniciativa legislativa sobre o orgamento anual.

Sob esse angulo, deve ser reconhecida a violagdo desse principio
elementar, a caracterizar usurpacéo de competéncia prevista o art. 58 da L.O.M. que
dispbe que pertence ao Chefe do Executivo a administragdo municipal, nisso
devendo-se compreender, entre outras coisas, o planejamento (fisico e orgamentario-
financeiro), a definicdo e a execugéo dos servigos publicos que serdo oferecidos a

comunidade local, obviamente, os direitos ja dispostos na legislagdo vigente.
Vejamos:

Art. 58 Ao Prefeito compete, privativamente, entre outras
atribuicdes: |- sem prejuizo do disposto no art. 64,
representar o Municipio nas suas relagbées juridicas,
politicas e administrativas que a lei ndo atribuir a outras
autoridades, exercendo a diregdo superior da administragao
municipal, com o auxilio dos Secretarios Municipais, do
Procurador Geral do Municipio e do Auditor Chefe da
Controladoria Geral do Municipio.

Em casos semelhantes, o E. Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo
tem afastado a interferéncia do Poder Legislativo na definicdo de atividades e das

acdes concretas a cargo da Administragéo, destacando-se:

"Ao executivo havera de caber sempre o exercicio de atos
que impliguem no gerir as atividades municipais. Tera,
também, evidentemente, a iniciativa das leis que lhe
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propiciem a boa execucdo dos trabalhos que lhe séo
atribuidos. Quando a Camara Municipal, o 6rgdao meramente
legislativo, pretende intervir na forma pela qual se dara esse
gerenciamento, estd a usurpar fungdes que sdo de
incumbéncia do Prefeito" (Adin. n. 53.583-0, Rel. Des.
Fonseca Tavares; Adin n. 43.987, Rel. Des Oetter Guedes;
Adin n. 38.977, Rel. Des. Franciulli Netto Adin n. 41.091, Rel.
Dés. Paulo Shintate).

DA INCONSTITUCIONALIDADE DA PROPOSTA EM RAZAO DO DISPENDIO NAO
PREVISTO

No que se refere a inconstitucionalidade por dispéndio n&o previsto,
constata-se prontamente que as agdes elencadas na Proposta acarretariam despesas
para serem implementadas, nos termos do art. 167 da Constituicdo Federal, de 1988,
em inobservancia dos limites estabelecidos na Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Isso porque, além de criar obrigagbes ao Executivo, a Proposta n&o
indica os recursos orgcamentdrios necessarios para a cobertura dos gastos
decorrentes da implementagédo do Programa que, no caso, séo evidentes, porquanto
ordenam novas atividades a Administragdo Publica e, consequentemente, demanda

meios financeiros que ndo foram previstos nas leis orcamentarias.

E necessario salientar que a auséncia dos referidos recursos impede o
cumprimento da gestdo financeira responsavel, tendo em vista a importancia da
transparéncia no que concerne ao dispéndio daquilo que se aprova em lei, a fim
de se saber se ha lastro fiscal suficiente para se sustentar inovagbes nas
politicas publicas.

Nesse sentido, nos termos do §1° do art. 1° da LRF, a responsabilidade
na gestdo fiscal compreende a prevencéo de riscos e a correggo de desvios, com a
finalidade de se manter o equilibrio das contas publicas.
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Assim, com o intuito de se alcangar a manutencéo do mencuo%do

equilibrio financeiro, a citada Lei Complementar Federal limita os atos administrativos
e legislativos que aumentem gastos ou reduzam receita, nos termos dos arts. 16 e 17
que preveem 0 seguinte:

“Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agédo
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| — estimativa do impacto orgcamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento
tem adequagao orcamentaria e financeira com a lei
orgcamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.
E valido apontar, ainda, que a implementag&o da ideia ndo é sem custo,
pois pressupde a contratacéo de servidores e servigcos secundarios. Considerando a
existéncia dos gastos, pressupde, no minimo, que se tivesse promovido estudo prévio
que, entre outras coisas, apurasse 0 montante de recursos financeiros para a

necessaria adequacéo orcamentaria.

Entretanto, o projeto ndo foi precedido de levantamento desses
custos e, por consequéncia, ndo indica a fonte que fara frente a eles,
contrariando o disposto nos artigos 15, 16 e §1° do 17, todos da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000). Ressalta-se que também nao foi
demonstrada a compatibilidade do projeto com as disposi¢des do plano plurianual e
da lei diretrizes orcamentarias nem foi apresentada a estimativa do impacto
orgcamentario-financeiro no exercicio em que a norma entrara em vigor € nos dois

exercicios seguintes.

Desrespeitar esses procedimentos relacionados a forma de organizagéo
e planejamento contraria toda a légica juridica em que se assenta na LRF, padecendo

de flagrante ilegalidade.

Com essas breves consideragdes, embora elogiavel e legitima a
proposicéo no que diz respeito a busca pelo aprimoramento dos servicos de a Saude

e Prevencéo das Doencgas Ocupacionais dos servidores do Municipio de Rio Branco,
6
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reputamos que a sangéo pelo Chefe do Executivo n&o convalida o vicio de iniciativa,

razdo pela qual sugere-se o VETO INTEGRAL ao AUTOGRAFO N. 13/2023, tendo

em vista que ha 6bices de ordem legal e constitucional, nos termos expostos no
parecer expedido Procuradoria Geral do Municipio em anexo.

Atenciosamente,

Rio Branco-AC, 16 de maio de 2023.
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Processo SAJ n°. 2023.02.000576
%Interessado (a): Gabinete do Prefeito / Coordenadoria de Assuntos Juridicos

Assunto: Projeto de Lei - Autégrafo

PARECER JURIDICO

EMENTA: PARECER. AUTOGRAFO N° 13/2023. INSTITUI A
CAMPANHA PERMANENTE DE PROMOGAO A SAUDE E
PREVENGAO DAS DOENGAS OCUPACIONAIS DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO. OPINO PELO
VETO INTEGRAL A NORMA.

Senhor Procurador Geral,

Senhor Procurador Geral Adjunto,

Trata-se os autos de pedido de andlise sobre o Autégrafo n°
13/2023, Projeto de Lei n° 03/2023, que “Institui a Campanha Permanente de
Promog&o a Saude e Prevengdo das Doencas Ocupacionais dos Servidores do

iMunicipio de Rio Branco.

| Em sede de justificativa (fls. 03), o Vereador Dr. Raimundo Castro
sustenta que o normativo visa garantir o bem estar dos servidores do municipio e

contribui para a sua maior produtividade, motivagéo e satisfagdo no trabalho.

Em sede de manifestacdo, a SMGA, através do Secretario de
Gestao Administrativa sugeriu o veto parcial ao inciso Il do art. 2°, ante a existéncia

de duvida sobre qual encaminhamento deve ser dado ao servidor acometido de

doenca ocupacional.

Avenida Getdlio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por MARCIA FREITAS NUNES DE OLIVEIRA:21781320225 em 09/05/2023 &s 16:11:31 e est4 vinculado ao Processo N° 202302000576 no Sistema de

Automagéo da Justica da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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PREFEITURA DE RIO BRANCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1 Os autos foram instruidos, dentre outros, com os seguintes
documentos:

OFIiCIO/ASSEJUR/GABPRE/N® 245/2023, fl. 01;
Autoégrafo n® 13/2023;

Projeto de Lei n° 03/2023,;

Justificativa;

Parecer Conjunto;

Ata de Reunido Conjunta;

Certid&do de aprovagédo por unanimidade;
Manifestacdo do Centro de Referéncia do Servidor.
Eis o sucinto relatério.

De acordo com o autégrafo, fica instituida a Campanha Permanente
de Promogdo a Saude e Prevengdo das Doengas Ocupacionais dos Servidores do
Municipio de Rio Branco. A campanha tem por objetivos informar sobre os riscos de
manifestagbes de doengas decorrentes do exercicio profissional, orientar a respeito
de métodos e praticas preventivas de enfermidades decorrentes do exercicio
profissional e encaminhamento do servidor acometido de doenga ocupacional para

adequado tratamento.

Com efeito, podera o ente municipal tratar de assuntos de interesse
local, obedecendo-se, assim, os limites da competéncia legislativa dos Municipios
para legislar sobre matéria de interesse local, prevista no artigo 30, I, da

Constituicdo Federal.

‘
No caso em tela, ndo ha previsdo da LOA que impeca a Camara

Municipal legislar sobre atividade de conscientizagéo e orientagao aos municipes na
area de salde, com destaque para a prevengdo de doengas ocupacionais, nem a

f referida matéria foi reservada com exclusividade ao Poder Executivo.

1 No entanto, verifica-se que a inconstitucionalidade esbarra no
|
2
Avenida Getulio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por MARCIA FREITAS NUNES DE OLIVEIRA:21781320225 em 09/05/2023 as 16:11:31 e esté vinculado ao Processo N° 202302000576 no Sistema de

Automagédo da Justi¢a da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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contetido do art. 2°, lll, do autégrafo, que é incompativel com a Lei Organica do

Municipio de Rio Branco, especialmente com o art. 58, VII, que dispde sobre a

atribuicdo do chefe do Poder Executivo para efetuar a organizagdo € O

funcionamento da administragdo municipal.

E cedico que os atos de organizagao administrativa e servigos

ipﬂblicos sujeitam-se a esfera de organizagao administrativa de conveniéncia e

oportunidade do Poder Executivo. N&o cabendo ao Poder Legislativo exorbitar e/ou

interferir na atuag&o da administragao.

Nessa linha de entendimento, esclarece o Acoérddo proferido pelo

Supremo Tribunal Federal acerca do principio constitucional da reserva de

- administracédo temos:

"O principio constitucional da reserva de administragao impede a
ingeréncia normativa do Poder Legislativo em matérias sujeitas a
exclusiva competéncia administrativa do Poder Executivo. (...) Essa
pratica legislativa, quando efetivada, subverte a fungdo primaria da
lei, transgride o principio da divisdo funcional do poder, representa
comportamento heterodoxo da instituicédo parlamentar e importa em
atuagdo ultravires do Poder Legislativo, que ndo pode, em sua
atuagdo politico-juridica, exorbitar dos limites que definem o
exercicio de suas prerrogativas institucionais”. (STF - Tribunal
Pleno. ADI-MC n° 2.364/AL. DJ de 14/12/2001, p. 23. Rel. Min.
CELSO DE MELLO).

Além disso, constata-se que o autografo, ao prever a realizagao de

' programa permanente de medicina ocupacional, institui obrigagdo ao Poder

; Executivo e cria despesa obrigatéria ao Poder Publico, sem que se tenha indicado a

respectiva fonte de custeio, violando as regras dos arts. 16 e 17 da LRF.

Dessa forma, o autografo padece de inconstitucionalidade, art. 167,

da CF, seja porque exige a indicagéo de recursos para atendimento das novas

despesas (que néo estéo previstas), seja porque € reservada ao Chefe do Poder

Executivo iniciativa legislativa sobre o orgamento anual.

Avenida Getilio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por MARCIA FREITAS NUNES DE OLI VEIRA:21781320225 em 09/05/2023 as 16:11:31 e esta vinculado ao Processo N° 202302000576 no Sistema de

Automagdo da Justiga da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.



fls. 4

™

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE RIO BRANCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

De todo o exposto, explicitados os Obices que impedem a sancgao,

opina-se pelo veto integral ao Autografo n.® 13/2023.

E o parecer, S.M.J.

A Superior Consideragéo.

Rio Branco — AC, 09 de maio de 2023.

Marcia Freitas Nunes de Oliveira
Procuradora Juridica do Municipio de Rio Branco
OAB/AC N° 1.741

Avenida Gettlio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por MARCIA FREITAS NUNES DE OLI VEIRA:21781320225 em 09/05/2023 as 16:11:31 e esté vinculado ao Processo N° 202302000576 no Sistema de

Automagéo da Justia da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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BATADO BID ACRE
PREFEITURA DE RIO BRANCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Processo SAJ n°. 2023.02.000576
Interessada: Gabinete do Prefeito / Coordenadoria de Assuntos Juridicos

Assunto: Projeto de Lei - Autografo
Destino: Assessoria Especial para Assuntos Juridicos do Gabinete do Prefeito

DESPACHO DE APROVACAO

APROVO o parecer oriundo da Procuradoria Especializada Administrativa emitido pela
colega Marcia Freitas Nunes de Oliveira (fls. 26/29).

E assim, DETERMINO ao Cartério Eletronico desta Procuradoria-Geral de
Rio Branco, que faga retornar COM URGENCIA, como requerido, os autos fisicos deste feito, com a
manifestagéo juridica emitida pelo procurador acima nominado e os despachos de aprovagdo da
Diredo da Procuradoria Administrativa e bem deste Gabinete, ao Senhor JORGE BEZERRA DE
SOUZA SOBRINHO, Assessor Especial para Assuntos Juridicos do Gabinete do Prefeito, para
ciéncia e encaminhamentos devidos.

Assento ainda que é imprescindivel para resquardo da constitucionalidade e da
legalidade o atendimento dos fundamentos juridicos, das orientagdes expressas contidas no
parecer e de sua conclusao.

Rio Branco — AC, 09 de maio de 2023.

Joseney Cordeiro da Costa
Procurador Geral de Rio Branco
Decreto n° 494/2021

Este documento foi assinado digitalmente por JOSENEY CORDEIRO DA COSTA:44411081253 em 09/05/2023 s 18:39:15 e est4 vinculado ao Processo N° 202302000576 no Sistema de Automagéo da

Justiga da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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Avenida Getdlio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. Avenida Gettlio Vargas, n° 1522, 2° andar, Bairro Bosque - CEP 69908650, Rio
Branco-AC - Fone: (068) 3223-7157



ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PRESIDENCIA

OF/GAB/CMRB/N°378/2023

Rio Branco, 22 de maio de 2023.

A Senhora

Izabelle Souza Pereira Pontes

Diretora Legislativa

Camara Municipal de Rio Branco - CMRB

Assunto: Veto Integral de Projeto de Lei.

Senhora Diretora,

Cumprimentando-a cordialmente, encaminho o OFICIO ASSEJUR/GABPRE/NS.
271/2023, o qual contém comunicado do Prefeito Tido Bocalom decidindo vetar
integralmente o Projeto de Lei n2. 03/2023, que deu origem ao Autdgrafo n2. 13/2023,
que Institui a Campanha Permanente de Promogdo a Saude e Prevengdo das Doengas
Ocupacionais dos Servidores do Municipio de Rio Branco.

O oficio é instruido com a Mensagem Governamental n2 21/2023, bem como, o

Parecer SAJ n2. 2023.02.000576 da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.

Atenciosamente,

Ver. Ra@n&w
Presidente - CMRB

Rua Hugo Carneiro, n® 567, bairro Bosque, CEP: 69.900.550 - Rio Branco
Contato: (0**68) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg
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ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Diretoria Legislativa

VETO N2 08/2023
AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO: Veto Integral ao Projeto de Lei 03/2023, o qual deu origem ao Autdgrafo
n°13/2023, que “Institui a Campanha Permanente de Promogdo a Salde e Prevengdo das
Doencas Ocupacionais dos Servidores do Municipio de Rio Branco".

DESPACHO

Remetam-se os autos a Procuradoria Legislativa para emissdo de parecer

juridico.

Rio Branco/Acre, 22 de maio de 2023.




