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PREFEITURA MUNicfpAi DE Rro BRANcO
Assesson`a Especial pare Assuntos Juridicos

do Gabinete do Prefeito

OFicIO/ASSEJUR/GABPRE/N.9  258 /2023

A Sua Excelencia a Senhor
Raimundo NenEm
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Rio Branco -AC,15 de maio de 2023.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Comp[ementar

Excelentfssimo Presidente,

Cumprimentando-o  cordialmente,  encaminhamos  a  Vossa   Excelencia  o

Proj.eta  de  Lei  Complementar  que  ``Dispae  sobre  as  Diretrizes  para  a  elabora€ao  e

execucao  da  Lei  Orcamenfaria  de  2024  e  df  outras  providancias",  a  Mensagem

Governamental n918/2023, para aprecia€5o e votacao dessa Colenda Casa Legislativa.

Votos de elevada estima e considerac5o,

CAREARA gj§u+fa€€i?AL RE R!O BRANCo

Data.i_f2¥c¥)._gin
Hera:

F`ecebido:
i?I:.i-?i:€,I,:\3`E::+:i.5n::`3

Rna Rut Bafoosa, 285 - CeHtro
Rio Brarro -AC -CEP 69.9en~12d

Tel. : +55 (68) 3212-7009
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 1`3  /2023

Senhor Presjdente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Temos   a   honra   de   submeter   a   elevada   consideragao   de   Vossas

Excelencias, cumprindo o que disp6e o art.165, §2°, da Constituigao Federal de

1988,  bern  como  o  art.  77,   11,  da  Lei  Organica  Municipal,  e  o  art.  4°,  da  Lei

Complementar n° 101,  de 04 de maio de 2000,  o Projeto de Lei  Complementar

que  "Disp6e  sobre  as  Diretrizes  para  elabora9ao  e  execueao  da  Lei
Ongamentaria de 2024 e da outras providencias".

1. CONTEXTUALIZACAO

lnicialmente, destaca-se que a Lei de Diretrizes Orgamentarias -LDO,

conforme  preceitua  o  art.   165,  §2°,  da  Constituigao  Federal  de  1988,  6  urn

instrumento   de   planejamento   oreamentario   que   compreende   as   metas   e

prioridades da administragao pi]blica, estabelece as diretrizes de politica fiscal e

respectivas metas, em consonancia com trajet6ria sustentavel da divida pdblica,

orienta a elaboraeao da lei orgamentaria anual,  disp6e sobre as alterag6es na

legislagao tributaria e estabelece a politica de aplicagao das agencias financeiras

oficiais de fomento.

Uma   das   principals   fung6es   da   LDO   6   estabelecer   parametros

necessarios a alocagao dos recursos no orgamento anual,  de forma a garantir,

dentro do possivel, a realizagao das metas e objetivos contemplados no PPA. E

papel   da  LDO  ajustar  as  ag6es  da  prefeitura,   previstas  no   PPA,   as  reais

possibilidades de caixa do Tesouro Municipal e selecionar dentre os programas

incluidos  no  PPA  aqueles  que  terao  prioridade  na  execugao  do  orgamento

subsequente.
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0   Municipio   de   Rio   Branco,   criterioso   quanto   as   praticas   que

obedegam  as  normas  juridicas  vigentes,   preza  pelo  bern  coletivo  com  urn

planejamento ptlblico  inclusivo e uma execugao financeira responsavel. Assim,
a  gestao  municipal  tern  buscado  fundamentar  suas  ag6es  nos  instrumentos

legais de planejamento.

A presente situagao mundial,  iniciada a partir do contagio em  massa

pelo virus COVID-19, e, por conseguinte, a guerra entre Ucfania e Rtissia, tornou

evidente a necessidade de estar preparado, enquanto gestao, para as situag6es

adversas,   tanto  de  sadde   pdblica,   quanto  sociais,   politicas,   econ6micas  e

ambientais. Pois, tais acontecimentos, continuam impactando na economia local,

como tamb6m em outros aspectos do Municfpio de Rio Branco.

Outrossim, insta pontuar sobre o grande problema que o Municipio de

Rio Branco tern vivido ao longo dos anos,  com enxurradas e enchentes do Rio

Acre.  No  presente  ano,  o  municipio  viveu  a  maior enxurrada  da  hist6ria,  com

uma chuva no acumulado de 187,2 milimetros, sendo a segunda maior alagagao

do Rio Acre da hist6ria,  que alcangou a marca de 17,72m,  no dia 02 de abril de

2023.

E  nessa  esteira  que  a  Lei  de  Diretrizes  Orgamentarias  atua  como

ferramenta fundamental para a administragao pdblica,  pois possibilita direcionar

e  alocar  corretamente  o  gasto  pi]blico,  focando  naquilo  que  o  municipio  mais

necessita,  como  forma  de  atenuar  os  percalgos  sociais  e  ambientais  vividos

pelos municipes.

Nesse  sentido,   nossa  gestao  tern  priorizado,   na  elaboragao  dos

instrumentos   de   planejamento,    o   melhor   controle   do   gasto   pl]blico   e   a

hierarquizagao de  prioridades.  A16m  disso,  tern-se  buscado o  alinhamento dos

instrumentos   legais  de  planejamento  -  PPA,   LDO  e   LOA  -  com  as   metas

propostas no  Plano de Governo 2022-2025 e  no  Planejamento  Estrat6gico  do
Municipio de Rio Branco.

Em  suma,  esses  instrumentos  tern  servido  de  base  para  vultosas

mudangas no municrpio, bern como na continuaeao do programa de construgao,

pavimentacao  e  urbanizagao  de  vias;   manuteneao  de  unidades  de  sadde;
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saneamento  basico;   manutengao  de  escolas  e  creches;   e  manuteneao

mercados, reformas e ampliag6es.

2. CENARIO E CONSISTENCIA DOS PARAMETROS MACROECON6MICOS

As perspectivas de crescimento de importantes economias no mundo

melhoraram no primeiro trimestre de 2023,  em  relagao ao que se esperava no

fim do ano passado.  Uma nova fonte de atengao,  por6m,  surgiu com a quebra

de  bancos  regionais  nos  Estados  Unidos,  seguida  de  dificuldades  em  bancos

europeus. No entanto, o problema tern sido contornado e nao impediu os bancos

centrais  de  Estados  Unidos  e  Europa  de  continuar  aumentando  suas  taxas

basicas de juros.

No Brasil, desde o i]Itimo trimestre do ano passado, o comportamento

dos   indicadores   setoriais   indica   desaceleragao   bastante   disseminada   da

atividade econ6mica,  e este quadro se manteve nos primeiros meses de 2023.

0  mercado de trabalho vein  mostrando sinais de arrefecimento,  caracterizado

por leve aceleragao da taxa de desocupagao,  refletindo a perda de dinamismo
da  populagao ocupada.  Em  contrapartida,  o aumento dos  rendimentos  m6dios

tern possibilitado o crescimento da massa salarial.

Os dados mais recentes mostram que o processo de desinflagao da

economia  brasileira vein se  consolidando  nos  i]ltimos  meses,  embora tanto os

indices  de  preeos  ao  consumidor  quanto  as  m6dias  dos  ndcleos  de  inflaeao

ainda se encontrem em patamares relativamente elevados.  No front fiscal, ap6s

as   contas   pt]blicas   fecharem   2022   com   ntimeros   bastante   positivos,    a

expectativa  para  o  ano  corrente  6  de redugao  do  resultado  primario  do  setor

pi]blico consolidado.

Em sua fungao primordial,  a politica econ6mica brasileira atual tern o

objetivo de promover o aumento da produtividade da economia do Pats,  corrigir

a alocagao ineficiente dos recursos e reouperar o equilibrio das contas pdblicas,

por  meio  do  aumento  da  eficiencia  e  liberdade  para  a  destinagao dos gastos

pi]blicos.  No ano de 2020, a pandemia de Covid-19 provocou a necessidade de
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redirecionamento  de  recursos  para  atender as  necessidades  emergenciais  de

sadde  e  de  suporte  a  populagao,  o  que tern se  prolongado  em  menor escala

tambem em 2022 e 2023. Uma vez superada a fase mais aguda da crise, faz-se

necessario   continuar   o   es forgo   para   aprimorar   o   processo   de   retomada

econ6mica e consolidar o crescimento sustentado do Pals.

Frisa-se,   portanto,   que  ap6s   mais  de   urn  ano   de   pandemia,   as

incertezas  no  cenario  global  continuam  elevadas,   com  efeitos  econ6micos,

sanitarios e educacionais relevantes no curio e longo prazo.  Nos dltimos meses,

observa-se maior dessincronizaeao na retomada do crescimento nos paises.

Por outro  lado,  o  Brasil  sofre  consequencias  econ6micas  causadas

pela  guerra   entre   Ucrania   e   Rl]ssia.   Nessa   linha,   o   lnstituto   de   Pesquisa

Econ6mica Aplicada -lpEA, analisa que os principals produtos exportados pela

Rthssia  somaram   US$1,1   trilhao  entre  2016  e  2020,   com  destaque  para  o

petr6leo  bruto  e  derivados  e  combustiveis  f6sseis  (gas  natural,  carvao),  que

correspondem  a  56,9%  do  total  exportado  pelo  pats  e  11%  das  exportag6es

mundiais desse produto.  A16m dos combustiveis,  destacam-se o aluminio,  com

2,1%  das exportag6es,  e o trigo,  com 2%  das exportag6es  russas e  16%  das

exportag6es mundiais.

No  tocante  a  Ucrania,  que  conta  com  uma  menor  participagao  nas

exportag6es  mundiais,  totalizando  US$100,1   bilh6es  exportados,   sendo  que

23,9%  das  vendas  externas  ucranianas  sao  compostas  por  6Ieo  de  girassol,

milho e trigo, seguida pelo min6rio de ferro (7%). No com6rcio exterior, as vendas

de 6leo de girassol,  milho e trigo correspondem,  respectivamente,  a 19%,  4% e

3% das exportag6es mundiais.

2.1. indice Nacional de Pre9os ao Consumidor Amplo -lpcA

0  IPCA 6  a  sigla  para  o  indice  Nacional  de  Pregos  ao  Consumidor

Amplo, valor calculado todos os meses pelo lBGE.  Esse 6 o indice que o Banco



.#£=fa
=

Egivae Do -
pREFEiTufRA MLjNicipAL DE R!O BRAlueo

GABINETE DO PREFEITO

¥NivNHNrtyalrS08
0®46

Central do Brasil  (Bacen) utiliza como oficial da inflagao,  e usado como padrao

para ajustar as metas da inflaeao.
Alem  disso,  o  Comite  de  Politica  Monetaria  (Copom)  usa  esta  taxa

para fazer uma revisao na taxa Selic, taxa basica de juros da economia.
De   forma   simples,   o   lpcA   informa   o   quanto   aumentaram   ou

diminuiram os pregos dos produtos consumidos pelos brasileiros.

Esse indicador tamb6m pode afetar investimentos, ja que alem de ser

a  indicador oficial  da  inflagao,  tamb6m  6  utilizado como  indexador para  alguns

tipos  de  investimentos,  como  o  Tesouro  IPCA, Portanto,  as  expectativas  de

mercado para o ano de 2023 6 6,02% e 2024 de 4,16%,  conforme relatorio de

mercado Focus, do Banco Central do Brasil.

2.2. Inadimplencia

De acordo com publicag6es da Divisao Econ6mica da Confederagao

Nacional   do   Comercio   de   Bens,   Servigos   e  Turismo   (CNC)   relativas   ao

Endividamento e lnadimplencia do Consumidor em 2022, ao menos 77,9% das

familias   brasileiras  estao   endividadas.   No  Acre,   este   valor  e   distinto:   em

dezembro do ano passado,  o percentual era de 81,2%,  representando 92.724

familias.

Das familias brasileiras endividadas,  28,09%  estao com dividas em

atraso e, 10,7%, sem condig6es de quitar suas dividas. 0 ntimero representa urn

aumento de 2]6% quando comparado ao mesmo perfodo de 2021, sendo o maior

endividamento desde 2013.

No caso do Acre, dos endividados com contas em atraso,  12,8%, ou

seja,14.598 familias encontram-se inadimplentes; e 3,1 % nao tern condig6es de

pagar suas dividas. De acordo com o Fecom6rciorAC, este percentual 6 menor
do que o verificado em dezembro de 2021,  6poca em que o total de familias

endividadas no Estado era de 90,1 %, equivalendo a 101.551 famflias.

As   familias   com   maior   endividamento   no   Acre   somam   92,8%

daquelas  que  tern  renda  mensal  de  ate  10  salarios  minimos,  enquanto  que
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aquelas com renda mensal com mais de 10 salarios minimos somam 67,1 %. Em

ambos  os  casos,  o  endividamento  de  acordo  com  a  renda  mensal  familiar

diminuiu  com  relacao  a  2021,  sendo  que  aquelas  com  renda  superior  a  10

salarios minimos, o percentual de redugao foi de 22,8% no dltimo ano.

Mas,   por   isso,   ha   baixa   prooura   por   bens   de   consumo   como

eletrodom6sticos, a elevagao do d6lar, que torna a mercadoria importada mais

cara  para o consumidor e a substituigao de itens utilizados pelas familias  por

outros mais econ6micos.

Ademais, a taxa de inadimplencia no cartao de cr6dito chegou a uma

media   de   2,9%   no  Acre   em   2022,   segundo   urn   levantamento   do   F6rum

Empresarial  de  lnovagao e  Desenvolvimento do Acre com  base em  dados  do

Banco  Central.   De  acordo  com  o  monitoramento,   o   indice  representou  urn

aumento de 30,5% em relagao a 2021.

0 estudo apontou que o endividamento entre pessoas fisicas chegou

a 3,3%. Ja entre pessoas juridicas o indice chegou a 1,9%, levando a media aos

3% no geral. Em 2021, a m6dia geral ficou em 2,2%, com inadimplencia de 2,6%

entre pessoas fisicas e 1,3 de pessoas juridicas.

Gfafico 01  -Taxa de lnadimpl6ncia

A€re: Taxa de inadimpl€ncia das op€ra£5es de cr€dito do
Sistema Finan€eiro "acional - Pessoas fisi`€as, juriditas e

total -dezembro de 2021 e 2®22 -%
3,33

Tarade inadimpiencia-        T3xade inadmptancia-        Ta#ade inadrmplen=ia-
?es5cra fis€ca %                         Pessoa juridica 56                                 Iota,i th

-de&3±Z   -dezf21   --.- v*tr€=®%

Fife: ®1
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1.3. Cenario Econ6mico, Social e Metas Fiscais do Municipio de Rio Branco

Em relagao aos indicadores econ6micos,  o Produto  lnterno Bruto (PIB)

do municfpio,  de acordo com a dltima atualiza?ao do  lBGE em 2019,  chegou a

urn  montante de  R$ 9.143.620.300,00  (nove bilh6es e cento  e quarenta  e tr6s

milh6es e seiscentos e vinte mil e trezentos reais), conforme grafico abaixo.

Grsfico 02 -Produto lnterno Bruto
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Fonte:  lBGE
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0  Municipio  de  Rio  Branco  tern  apresentado,  ao  longo  da  dltima

d6cada,  uma  melhora  significativa  de  seus  indicadores  econ6micos  e  socais,

possuindo  urn  indice  de  Desenvolvimento  Humano  -  lDH,   de  0,727,   sendo

considerado urn valor m6dio para tal indice.
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Gfafico 03 - indice de Desenvolvimento Humano

®  Entenda oinclicado!-2=  Veja em telacheia
Fonts: AEBas do DesemvoBvimen&o Humano no

Brasil

Ademajs, as condig6es de vida e sal]de de uma populagao podem ser

avaliadas  por  meio  de  diversos  indicadores  de  sadde.  A taxa  de  mortalidade

infantil  (TMl)  6  considerada  urn  dos  indicadores  mais  sensiveis  no  que  diz

respeito a detectar mudangas.  Em Rio Branco, a cada mil nascidos com vida, ha

urn registro de 14,97 6bitos.

Esse dado 6  urn aspecto de fundamental  importancia para avaliar a

qualidade  de  vida,  pois,  6  possivel  obter,  por meio  dele,  informa?6es  sobre  a

eficacia dos serviaps pdblicos, tais como: saneamento basico, sistema de sai]de,

disponibilidade  de  rem6dios  e  vacinas,  acompanhamento  medico,  educagao,

maternidade,  alimentagao  adequada,  entre  outros.  0  grafico  abaixo  realga  os

percentuais de mortalidade infantil do ano de 2006 a 2020:
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Gfafico 04 -Mortalidade lnfantil em  Rio Branco
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Fonte:  lBGE

Outro dado importante, 6 o lndice De Desenvolvimento Da Educagao

Basica  (IDEB),  no  qual  6  calculado  com  base  no  aprendizado  dos alunos  nas

mat6rias de portugues e matematica  (Prova  Brasil)  e no fluxo escolar (taxa  de

aprovagao).    De acordo com  o grafico abaixo,  o  municipio de  Rio  Branco vein

progredindo nesse sentido:
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0  IDEB  foi  criado  em  2007,  pelo  lnstituto  Nacional  de  Estudos  e

Pesquisas  Educacionais  Anisio  Teixeira  (lnep),  formulado  com  o  objetivo  de

medir a qualidade do aprendizado nacional e estabelecer metas para a melhoria

do ensino.

Ademais,  a  boa  gestao fiscal  do  Municipio  de  Rio  Branco  tern  sido

atestada por entidades como a FIRJAN -Federagao das lnddstrias do Estado do

Rio  de  Janeiro,  que  disponibiliza  urn  indicador de gestao fiscal  dos  municipios

reconhecido nacionalmente.
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Gfafico 06 -  lndicador FIRJAN de Gestao Fiscal -Rio Branco -AC/2020
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Fonte: FIRJAN/RJ

Em relagao a gestao fiscal,  o lndice Firjan de Gestao Fiscal -lFGF 5

urn dos indicadores de referencia para analisarmos a sjtuagao do Municjpjo de

Rio Branco, visto que apresenta indicadores fiscais e econ6micos excelentes nos

dltimos  anos.  Sendo  assim,  lFGF,  6  composto  por  uma  serie  de  indicadores

criados     pelo     Sistema     FIRJAN     para     acompanhar     o     desenvolvimento

socioecon6mico do pals.

Nessa   senda,   o   Municipio  de   Rio   Branco   possui   destaque   nos

indicadores  de  liquidez  de  pagamentos,  que  alcanea  indice  maximo,  ou  seja,

[ndice  urn.  Em  relagao  ao  custo  da  divida  e  custos  com  pessoal,  apresenta

conceito  "excelencia",  ficando  com  lndice  menor  em  investimentos,  sofrendo,

como outros municfpios, os reflexos da pandemia.

As  metas  fiscais  servem  como  parametros  para  dar  confianga  a

sociedade de que o govemo garantifa as condig6es necessarias a estabilidade

econ6mica  e  ao  controle  do  endividamento  pdblico.  Em  razao  da  importancia

desses indicadores,  a Lei de Diretrizes Orgamentarias estabelece as metas de

resultado primario e nominal  para  o exercicio a que  se referem  e  para  os dois

seguintes.
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Diante   desse   contexto,   cabe   pontuar  que   o   Resultado   Nominal

corresponde  ao  resultado  nominal  das  contas  do  setor  publico,  ou  seja,  esta

incluso o efeito da inflagao e do pagamento de juros sobre o fluxo de receitas e

despesas do governo; enquanto o Resultado Primario corresponde ao resultado

real  das  contas  pi]blicas,  ou  seja,  excluindo-se  a  despesa  com  juros,  que  o

Governo tern que pagar sobre as suas dividas, e a inflagao.

3. CONCLUSAO

Portanto,   a  prudencia  e  o  zelo  fiscal  foram   os  fundamentos   na

construgao e proposigao do PLDO 2024.  Nao obstante,  devem servir de baliza

para todas as decis6es,  tanto para concessao de beneficios e iseng6es,  como

para ampliagao das despesas indispensaveis.

Estes,   Senhores   (as)  Vereadores   (as),   sao   os   argumentos  que

justificam   o  encaminhamento  deste   Projeto  de  Lei   Complementar,   que  ora

submetemos a elevada consideragao de Vossas Excelencias.

Ante o exposto,  espero e confio que esta proposigao seja aprovada

pelos membros desta  Egr6gia Casa  Legislativa,  ao tempo que reitero a Vossa

Excelencia e a seus nobres pares, os meus votos de admiragao e aprego.

Rio Branco -AC,  15 de maio de 2023.

Atenciosamente,

¢.6
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DE 2023

"Dispae    sobre    as    Diretrizes    para    a
elabora€ao       e       execu9ao        da        Lei
Ongamentaria     de     2024    e     da    outras
providencias".

0   PREFEITO   DO   MUNICIPIO   DE   RIO   BRANCO   -  ACRE,   usando  das

®         atribuig6es que lhe sao conferidas porLei,  FACO SABER, que a camara Municipal de Rio

Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

DISPOSIC6ES PRELIMINARES

Art.10 Sao estabelecidas,  em cumprimento ao disposto no art.165,  § 2°,  da

Constituigao Federal,  na Lei Organica do Municipio de Rio Branco e na Lei Complementar

Federal  n°  101,  de 04 de maio de 2000,  as diretrizes para elaboragao e execugao da  Lei

Orgamentaria do exerc[cio financeiro de 2024, compreendendo:

I -as prioridades e metas da Admjnistragao Pdblica Municipal;

11 - a estrutura e organizagao dos orgamentos;

Ill -as diretrizes para elaboragao e execugao dos Orgamentos do Municipio

e suas alterag6es;

lv -as disposig6es relativas a divida pilblica municipal;

V -as disposig6es relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
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VI  -  condig6es  e  exigencias  para  transfefencias  de  recursos  a  entidades

p±jhlicas .e pr,i v.adas ;

VII -as disposig6es sobre alterag6es na legislagao trjbutaria;

VIIl -as disposig6es gerais.

CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO P0BLICA MUNICIPAL

Art.   2°   Ficam   estabelecidas,    para   a   elaboragao   dos   orgamentos   do

Municipio relativo ao exercicio de 2024,  as diretrizes gerais de que tratam este Capitulo e

os  principios  estabei-ecidos  na  Constit"ujga'o  Fed`erar,   na  C.onstituigao  Estaduai`  no  que

couber,  na Lei  Organica do Municipio,  na Lei  Federal n° 4.320/64 e na Lei  Complementar

Federal n° 101 /2000.

Art.  3° As  ag6es  prioritarias  e  respectivas  metas  da Administragao  Pdblica

Tviunicipa-i   para  o  exercicio  de  2024  sao  as  constantes  do  Anexo  i  desta  `Lei,   cujas

dotag6es  necessarias  ao  cumprimento  das  metas  fiscais  deverao  ser  incluidas  na  Lei

Orgamentaria de 2024.

§  1° As  ag6es  governamentais  constantes  do  Anexo  de  que trata  o  caput,
terao precedencia na arocagao d`e recursos na Lei Orgamentaria para 2`0.24 e na iiberagao

da programagao orgamentaria e financeira.

§ 2° Na elaboragao da proposta orgamentaria para 2024,  o Poder Executivo

Municipal   podera   aumentar  ou  diminuir  as  metas  estabelecidas   nesta   Lei,   a  tim   de

compati.biiizar  a   despesa   orgada   com   a   receita   es'timada,   de  `forma   a   assegurar   o

equil[brio das contas pdblicas.

§ 3° As A?6es,  contidas neste Lei,  serao desdobradas na Lei

Anual 2024 em Projetos, Atividades e Operag6es Especiais.
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§  4° .Em  case de .ne.£e"qsidade de .Ii,mifa£:fo  de  enpenho  e ,movjmenfa,£a.a
financeira,  os  6rgaos e entidades da Administragao  Pdblica  Municipal  deverao  ressalvar,

sempre  que  possfvel,  as  ag6es  que  constituem  metas  a  prjoridades  estabelecjdas  nos

termos deste artigo.

CApiTULO 11

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

ih - programa,  o  instrumento d.e organizagao d`a agao governamentai` visando

a    concretizagao    dos    objetivos    pretendidos,     sendo    mensurado    por    indicadores

estabelecidos no plano plurianual;

11 -atividade,  o instrumento de programagao para alcangar o objetivo de urn

programa,  envoivendo  urn  conjunto  de  operag6es  que  se  realizam  de  modo  continuo  e

permanente, das quais resulta urn produto necessario a manutengao da agao de governo;

Ill  -projeto,  o  instrumento  de  programagao  para  alcangar o  objetivo  de  urn

programa,  envolvendo  urn  conjunto  de  operag6es,  limitadas  no tempo,  das  quais  resulta

urn produto que concorre para a expansao ou aperfeigoament.o da aeao a.e governo;

lv   -   operagao   especial,    as   despesas   que   nao   contribuem   para   a

manutengao,  expansao  ou  aperfeigoamento  de  ae6es  do  governo  municipal,  das  quais

nao  resulta  urn  produto,   e  nao  gera  contraprestagao  direta  sob  a  forma  de  bens  e

servigos;

V  -  subtitulo,  o  menor  nTvel  de  categoria  de  programagao,  sendo  utilizado,

especialmente, para especificar a localizagao fisica da aeao;
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Vl   -   unjdade   orgamentaria,   o   menor   nivel   da   classificagao   institucional,

agrapada   em  `6rgaT`Qs  orfamentar:LQs,   entend.idos  Leaestes   corTro   as   de  rna.,ier   nival   da

classificagao institucional;

VIl -descentralizagao de cfeditos ongamentarios, a transfer6ncia de cteditos

constantes  da  Lei   Orgamentaria  ou  de  cfeditos  adicionais,   desde  que  no  ambito  do

mesmo 6rgao ou entidade ou entre estes,  observado o disposto no §  1° do art.10 desta

Lei.

Art. 5° A Lei Orgamentaria compor-se-a de:

I -Orgamento Fiscal;

Fr - Or?amento da Seguridade Social.

§  1°  As  categorjas  de  programa?ao  ongamentaria  serao  identificadas  no

projeto de  Lei  Orgamentaria  de 2024,  bern como nos  cr6ditos  adicionais,  por programas,

atividades,  projetos ou  operag6es  especiais,  desdobrados  em  subtitulos,  com  indicagao,

quando for o caso.

§  2°  Cada  a?ao  orgamentaria,  entendida  coma  a  atividade,  o  projeto  ou  a

opera?ao especial, deve identificar a fungao e a subfungao as quais se vincula.

§ 3° As atividades com a  mesma finalidade de outras ja existentes devefao

observar o mesmo c6d'igo, independent.emente da unid'ade executoraL

§4°.  Cada projeto constara somente de uma dnica esfera orgamentaria,  sob
urn dnico programa.

§  5°  A  subfungao  6  o  nivel  de  agregagao  imediatamente  inferior  a fungao,

devera  evidenciar  cada  area  de  a{uagao  governamen.tal,  mesmo  que  a  atuagao  se  de

mediante a transferencia de recursos a entidade pl]blica ou privada.
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Arfe    6°    Os    Orfa.mentas    Fisca!    e    da.   .S`eg`urida.de    `So,cia!    de   2024,

compreenderao   a   programagao   dos   Poderes   Legislativo   e   Executivo,   seus   fundos,

6rgaos,  autarquias e funda£6es instjtufdas e mantjdas pelo Poder Pdbljco,  bern coma das

empresas   ptlblicas,   sociedade   de   economia   mista   e   demais   entidades   em   que   o

Municipio,  direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e

que dele recebam recursos do Tesouro Municipal.

Art.   7°   Os   Orgamentos   Fiscal   e   da   Seguridade   Social   discriminarao   a

®         despesa  por  unidade  orgamentaria,  detalhada  por  categoria  de  programagao  em  seu
menor  nivel,  com  suas  respectivas  dotag6es,  especificando  a  esfera  orgamentaria,  o

grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagao e a fonte de recursos.

Pafagrafo tlnico.  E vedada a execu?ao orpementaria de programagao que

utilize a desjgnagao "a classificar' ou outra que nao permita sua identificagao precisa.

Art.   8°   As   receitas   serao   escrituradas   de   forma   que   se   identifique   a

arrecadagao segundo as naturezas de receitas e fontes de recursos e parcelas vinculadas

a seguridade social.

Art.   9°  E  vedado  consignar  na   Lei   Orgamentaria  de  2024,   cr6dito  com

fina[idade imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Art.   10.   Todo   e   qualquer   cfedito   orgamentario   deve   ser   consignado,

diretamente,    independentemente   do   grupo   de   natureza   de   despesa   em   que   for

classificado,     a     unidade     orgamentaria     responsavel     pela     execugao     das     ag6es

correspondentes,   vedando-se  a  consignagao  de  cr6dito  a  titulo  de  transferencia   as

unidades orgamen-tarias integran'tes dos Orgamerrios Fiscal e da Seguridade Socia`i.
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§ 1° Nao caracteriza infringencia ao disposto no caput, bern como a vedagao

c.on.t.i`da   ,no   ,ar.I.     167,    ,inci.so    V.i,    da    .C`Q,rLstthL!i.gfo,    a    desce,rlt.raLiza`ga..a   .de    credjtos

orgamentarios    para    execugao    de    ag6es    pertencentes    a    unidade    orgamentaria

descentralizadora.

§   2°   As   operae6es   entre   6rgaos,   fundos   e   entidades   previstas   nos
Orgamentos  Fiscal  e  da  Seguridade  Social,  ressalvado  o  disposto  no  §1°  deste  artigo,

serao executadas.;  obrigatoriamente; ,por meio de empenho2  [iquidagao e pagamentQ:  nos

termos da  Lei  Federal  n° 4.320,  de  17  de  margo de  1964,  utilizando-se a  modalidade de

•         aplicagaoaqueserefereoart. 7°desta Lei.

Art.11. A Lei Orgamentaria Anual de 2024 contera as seguintes Reservas:

I   -     Reserva   de   Contingencia,   observado  o   inciso   Ill   do   art.   5°  da   Lei

Complementar   Federal    n°    101/2000,    constituida,    exclusivamente,    de    recursos   do

Orgamento  Fiscal,  equivalendo  a,  no  maximo,  2%  (dois  por  cento)  da  Receita  Corrente

Liquida    prevista    na    proposta    orgamentaria    de   2024,    para    atender   os    passivos

contingentes,  outros riscos e even.tos fiscais imprevistos e demais credi.tos adicionais;

11  -Reserva T6cnica  de  Previdencia,  observado  o  inciso  11  do  art.  57  da  Lei

®         Municipaln°1.973/2009;

Ill  -  Reserva  Tecnica  do  lnstituto  de  Previdencia,   observado  o  pafagrafo

i]nico do art.  6S d'a Lei  ivT`unicipai. n® i.963/.2013-.

Art.  12.  A  proposta  orgamentaria  do  Poder  Legislativo  sera  elaborada  com

base no somat6rio da arrecadagao efetiva das receitas estabelecidas no caput do art. 29-

A da Constituigao Federal.

Art.  i3. 0 -Poder .Legis.iativo encamin.hard ao Poder Executivo Municjpai  sua

proposta parcial para o exercicio de 2024, ate o dia 10 de agosto de 2023.



€#£fuab

=
E8Tue co imaE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

E®t®¥;I:€a/

Art.  14.  A  Lei  Orgamentaria  de  2024  contefa  demonstrativo  das  emendas

aprov,adas _p.e!`o .Poder .Le-gisfativ.a Munic.ipa!  defalhando a  drgfo,  `nt!mero  de  projeto  a,u

atividade, elemento de despesa, fonte e valor.

Pafagrafo    Onico.    As    propostas    de    modificagao    ao    Projeto    de    Lei

Orgamentaria  para  o  exercicio  de  2024  deverao  ser  apresentadas  da  mesma  forma  e

nivel de detalhamento que foram estabelecidas no Projeto de Lei.

Art.   15.   Nao   poderao   ser   apresentadas   emendas   ao   Projeto   de   Lei

®         Orgamentaria para o exercfcio de 2024 que anulem dotag6es orgamentarias relativas a:

I - pessoal e encargos sociais;

11 -servigos da divida;

Ill -recursos pr6prios de entidades da Administragao lndireta;

iv -  co.ntrapartida  obrigat6ri\a do Tesouro -Mitnicipai -a .reeursos tr-arrsfeiridos

ao Municipio;

V  -  recursos  destinados  para  obras  nao  concluidas  ou  nao  iniciadas  das

administrag6es direta e indireta, consignados no orgamento anterior;

Vl -juros e encargos da divida;

Vll -recursos de convenios,  doag6es e operag6es de cr6dito com entidades

nacionais e internacionais.

Art.    16.    As    Emendas    parlamentares    individuais    ao    projeto    de    lei

orgamentaria devem ser exequiveis e serao aprovadas nos termos do art.  77,  § 12 da Lei

::geann:::pdo°rvMe:::C:::°deR'°Branc°if'cand°estabelecldoollmltemaxlmodesgiv
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! -  a v`a!o.r minima de cada emends sera j±e RS `20.000.,too (v,i.rife mi! reais).

11   -  as  emendas  parlamentares   individuals  apresentadas  serao  dedueidas  da

reserve de contingencia.

111  -a  inclusao das emendas tera  inicio  em  13  de  novembro  de 2023 e  o termino

em 24 de novembro de 2023.

CAPITULO Ill

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO

MUNIcipIO E SUAS ALTERACOES

Se§ao I

Das Diretrizes Gerais

Art.17. A elaboragao do projeto da Lei  Orgamentaria de 2024 e de creditos

a        adicionais,  a  aprovaeao  e  a  execu?ao  da  respectiva  Lei,  deverao  ter  por  objetivo  a
transparencia da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o

amplo acesso da sociedade a todas as informag6es relativas a cada uma dessas etapas.

Pafagrafo Onico. Serao divulgados na internet:

I - Pelo Poder Executivo:

a)   as   estimativas   das   receitas   de   que   trata   o   art.    12,    §3°,    da   Lei

Complementar Federal n° 101/2000;

LDl
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b)  o  Projeto  de  Lei  Orgamentaria  de  2024,  seus  anexos  e  as  informag6es

a.oap.[emen.fa.reads;

c) a Lei orgamentarja de 2024 e seus anexos;

d) os cr6ditos adicionais e seus anexos;

e.)  a  execugao  orgamentaria  e  financeira,;  inclusive  de  restos  a ,pagar{  par

6rgao, unidade orgamentaria, fungao, subfungao e programa,  mensal e acumulada;

f) dados gerenciais referentes a execugao do Plano Plurianual;

g) ate o  i]itimo  dia  dtii` do  mss  subseqciente,  rej`at`6rio comparando  a receita

realizada,   mensal   e  acumulada,   com  a   prevista  na  Lei   Orgamentaria  de  2024  e  no

cronograma de arrecadagao, discriminando as parcelas primaria e financeira;

h)   demonstrativo   atualizado,   mensalmente,   de   contratos,   convenios   ou

termos de parceria firmados,  discriminando as Ciassi.ficag6es funciona`i e por programas,  a

unidade orgamentaria, a contratada ou convenente, o objeto e os prazos de execugao.

Art.18.  0  0rgamento  para o exercicio  de  2024  obedecera  ao  principio  do

equillbrio  das  contas  pl]blicas,   abrangendo  os  Poderes  Legislativo  e  Executivo,   seus

fundos e autarquias, funda?6es e empresas est`atais dependentes.

Art.19.  No Projeto de Lei Ongamentaria para o exercfcio de 2024, a previsao

das receitas e a fixagao das despesas serao orgadas a pregos vigentes em julho de 2023.

§  1° As  estimativas  de  receitas  sefao feitas  com  a  observancia  estrita  das
normas  tecnicas  e  iegais  e  considerafao  os  efei'tos  Gas  a'rtera?'6es  na  iegisiagao,   da

vrae::aveaan:edoslndlcesdepreaps.docresclmen\°econ6mlco°udequa\quer°utr°fat°de



Ssgr=fuQOa
Eer*DO DO ACRE

PREFEITURA MUN]CIPAL DE Rlo BRANCO

ng8    E83L`E€®`®?`O:i:a/¢®

§  2° As  estimativas das despesas  obrigat6rias  deverao  adotar  metodologia
d.,e  ca.Lc.u!o  compat,!'ve.!  ccim  .a  ,legi.slaps,a \ap!Lic€vel,  a  comportamento  das  deapesas  em

anos recentes,  os efeitos decorrentes de decis6es judiciais e a legislagao aprovada pelo

Poder Legjslativo Municipal.

Art. 20.  0 0rcamento do Municipio para 2024 a[ocara obrigatoriamente:

I - recursos para manutengao dos 6rgaos da administragao direta e indireta e

seus fundos municipais;

11 -recursos destinados ao pagamento dos servigos da divida municipal;

iir  -  recursos  destinad'os  ao  Pod'er  Legisi`ativo  MLinicipai`,  dentro  dos  i'imites

Constitucionais;

lv   -   recursos   destinados   a   manutengao   do   pagamento   dos   servidores

pdblicos  municipais,  assim  como  das  atividades  administrativas  de  cafater  continuado  e

de projetos que es'tejam em execugao;

e

V  -  recursos  destinados  ao  pagamento  de  precat6rios  judiciarios,  para  o

a         cumprimento  do  que  disp6e  o  art.   100,  §1°  da  Constituigao  Federal,  bern  como  suas
emendas constitucionais.

Art.  Zi-.  0  Projeto  d-e  Lei  Or?amentaria  para  o  exercTcio  de  202-4  devera

conter   a   programagao   constante   no   Plano   Plurianual   2022/2025,   bern   como   suas

revis6es.

Art.  22.  A alocaeao  dos  recursos  na  Lei  Orcamentaria  de 2024 e  em  seus

cr6ditos adicionais,  bern como a respectiva execugao,  serao feitas de forma a propiciar o

con.trdie dos custos das ag6es e ava'iiagao dos resulitados dos programas de governo,
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Art.   23.   Os   servigos   de   consultoria   somente   serao   contratados   para

a.¥`ecugao  de  a.tividades qu`e,  comproyadamente7 nfo possam  ssr  c!esempenhadas  per

servidores  ou  empregados  da Administragao  Pdblica  Municipal,  no  ambito  do  respectivo

6rgao ou entjdade,  publjcando-se no Djario Oficjal do Estado,  alem do extrato do contrato7

a  justificativa  e  a  autorizagao  da  contratagao,  na  qual  constarao,  necessariamente,  a

identificagao  do responsavel  pela execu?ao do contrato,  a descrigao  completa do objeto

do contrato, o custo total e a especificagao dos servigos.

Art. 24. A16m da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do

a         art. 3° desta Lei, a Lei orgamentaria de 2024 e as de seus creditos adicionais observados

o   disposto  no  art.   45  da   Lei   Complementar  Federal   n°   101/2000,   somente   incluirao

projetos novos se:

I - tiverem sido adequados e suficientemente contemplados:

a)   as Metas e Prioridades constantes do Anexo I desta Lei;

-b)   as    ag6es    reiativas    ao    custeio    administrativo    e    operacionai    da

Administraeao Pdblica Municipal;

c) os projetos em andamento.

LL  -   Qs  reeursos   al.QcadQs  vi,abil.izarem.  a.  cQnclusaQ   de   urn.a.  etapa`  Qij   a.

obtengao  de  uma  unidade  completa,  considerando-se  as  contrapartidas  de  que  trata  a

alinea "d" do inciso lv,  §1° do art. 25 da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

Ill -estiverem compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

§ 1° Serao entendidos como adequadamente contemplados, os projetos cuja
alocacao   de   recursos   orcamentarios   esteja   compativel   com   os   cronogramas   fisico-

financeiros vigentes.
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§ 2° Sera entendido coma projeto em andamento aquele,  constante ou  nao
da  .prQpesta,  £ELija  ex,eon?_fo  <fi,na!rLr.ejra,  ate  a  data  de  encamin.hamen±o  da  proposta

orgamentaria de 2024,  ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

§  3°  Dentre  os  projetos  em  andamento,  terao  precedencia  na  alocagao  de
recursos, aqueles que apresentarem maior percentual de execugao fisica.

§  4°  Consideram-se  adequada  e  suficientemente  atendidas  as  despesas
obriga`t6rias,  se a esiimativa no Projcto de Lei Orgamentaria 2024 observar o disposto no

®          §2°doart.19destaLei.

§ 5° Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas com:

i - aquisigao de autom6veis de representagao;

11   -   celebracao,   renovagao   e   prorrogagao   de   contratos   de   locagao   e

arrendamento de quaisquer veiculos para representagao pessoal;

Ill   -   pagamento,   a   qualquer   titulo,   a   servidor   pdblico   da   ativa   ou   a

empregado   de   empresa   pdbiica   ou   Cie   sociedade   de   economia   mista,   por  servigos

a         prestados,   inclusive   consultoria,   assistencia   tecnica   ou   assemelhados,   a   conta   de

quaisquer fontes de recursos;

lv - pagamento,  a qualquer titulo,  a empresas privadas que tenham em seu

quadro  societario  servidor  pi]biico  da  ativa  ou  empregado  ci`e  empresa  pi"ica  ou  de
sociedade  de  economia  mista,  por  servigos  prestados,  inclusive  consultoria,  assistencia

t6cnica ou assemelhados.

§ 6° Desde que o gasto seja discriminado em categoria de programagao ou

em natureza de despesa especffica, exctuem-se das veciag6es previstas no inciso i do §5S

deste artigo, as aquisie6es para uso:
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I - do Prefeito e do Vice-Prefeito;

11 -do Presidente da Camara Municipal.

Se§ao 11

Das disposig6es sobre debitos judiciais

"oO\clpa/

Art.   25.   Consideram-se  debitos  judiciais  aqueles  oriundos  de  sentengas

judiciais  transitadas  em  juigado  em  carater  definitivo  constituindo-se  em  obrigagao  de

pagar,  decorrente  de  ag6es  promovidas  contra  a  Fazenda  Ptlblica  Municipal,  e  que  em

razao do valor podem ser diferenciados como:

I -precat6rio de natureza comum ou alimentar quando o valor requisitado for

superior aque}e ao constante na Lei Municipar na i.562, de 08' de d.ezembro de 20`05;

11  -  requisigao  de  pequeno  valor  -  RPV  quando  o  valor  requisitado  para

pagamento  for  inferior  ou  igual  aquele  constante  na  Lei  Municipal  n°  1,562,  de  08  de

dezembro de 2005.

Art.   26.    A   i.ei   Orgamentaria   discriminara    a'e   forma   centraiizada    na

Procuradoria Geral  do Municipio as dotag6es destinadas ao  pagamento de precat6rios e

RPV da administra?ao pdblica municipal direta e indireta]  em cumprimento ao disposto no

art.100 da Constitui?ao e art.101  do ADCT da Constituigao Federal.

Art.  27.  Em  re[a8ao  aos  precat6rios  requisitados  ate  te  d.e  jui`ho  de  cada

exercicio financeiro por oficio do Tribunal  requisitante,  a Procuradoria devera encaminhar

a  Secretaria  Municipal  de  Planejamento,  ate  a  primeira  quinzena  de  agosto  do  mesmo

ano,   as   requisig6es   para   serem   incluidas   na   proposta   orgamentaria   do   exercicio

subsequente, conforme vier a ser estabelecido em procedimento administrativo interno.

CRE
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Art.   28.   0   Municipio   de   Rio   Branco   se   manifestara   atrav6s   da   sua

P.roouraderia   Ge`raj   sch``re   os   vLa!Qr.es  apreseutades  para   firms  de   .compe`n.sa?ao   de

precat6rios   ou   RPV   devendo   observar   e   informar   ao   juizo   de   execugao   o   valor
correspondente   aos   d6bitos   liqujdos   e   certos,   jnscrjtos   ou   nao   em   di'vida   atjva   e

constitufdos  contra  o  credor da  fazenda  pdblica  municipal,  incluidas  parcelas  vincendas

de  parcelamentos,  ressalvados  aqueles  cuja  execueao  esteja  suspensa  em  virtude  de

contestacao administrativa ou judicial.

Art.    29.       0   Municfpio   fara   constar   anualmente   no   orgamento   valor

®         provisionado para fazer face as despesas oriundas dos d6bitos judiciais e cujo pagamento

se de atrav6s de Requisigao de Pequeno Valor.

Paragrafo i]nico.  C'aso o valor provisionado no orgamento para pagamento

de  RPV seja  insuficiente  para  cumprimento  dos  debitos judiciais,  ate o final  do  exercicio

financeiro,   compete  a   Procuradoria  Geral  do  Municipio  solicitar  perante  a   Secretaria

Municipal de Planejamento a suplementagao da dotagao orgamentaria.

Art.  30.  No  ambito  da Administraeao Pd'biica  dircta  e  indireta  do  Municipio

de  Rio  Branco,  o  regime  especial  de  precat6rios  sera  aquele  apresentado  no  Plano  de

Pagamento encaminhado ao Tribunal de Justiga do Estado do Acre, conforme prev6 o art.

®          101  do Ato das Disposig6es constitucionaisTransit6rias.

Seeao Ill

Das Transfefencias de Recursos a Entidades Pdb[icas e Privadas

Subse€ao I
Das Subven€6es Socia'is

Art.  31.  A  transferencia  de  recursos  a  titulo  de  subveng6es  sociais,  nos

termos  do art.16 da  Lei  n° 4.320/64,  atendefa as entidades  privadas sem fins  lucrativos

que exergam atividades de natureza continuada nas areas de assistencia social,
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educaeao,   quando   tais   entidades   prestem   atendimento   direto   ao   ptlblico   e   tenham

c.e`rtificapao de e.utidade .betnefi`cente de assjste.rrfua social, <nos te.r`mos da Lei n°  1.2` 101,

de 27 de novembro de 2009.

Subse€ao 11

Das Subvenc6es Econ6micas

Art. 32.  A cobertura dos deficits de manutengao das empresas pdblicas,  de

•         natureza  aultarquica  ou  nao,  far-se-a  mediame  subveng6es  econ`6micas  expressamente

incluidas  nas  despesas  correntes  do  ongamento  do  Municipio,  nos  termos  do  art.  16  da

Lei n° 4.320/64.

Pafagrafo  dnico.  A  Lei  de  Orgamento  nao  consignara  ajuda  financeira,  a

quaiquer tituro,  a empresa de fins  iucrat`ivos,  saivo quando  se frat-ar de subveng6es cuja
concessao tenha sido expressamente autorizada em lei especial.

Subsegao Ill

Das Cohiribui96es Correntes e de Capital

Art.  33.  A  transferencia  de  recursos  a  titulo  de  contribuigao  corrente  e  de

capital  somente sera destinada a Organizag6es da Sociedade Civil que atuem em  ag6es

complementares   as   politicas   pdblicas   municipais,    devendo   atender   aos   seguintes

requisjtos:

I  -  sejam  selecionadas  para  execugao,  em  parceria  com  a  administragao

pdblica,  de programas e ag6es que contrjbuam diretamente para o alcance de diretrizes,

objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.
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11 -ter participado da previa realizagao de Chamamento Pdblico destinado a

se]eeio`na`r a.rga.nizafao da Sac:iedade .Cjvi.I pera firmar pareeda que tor.r!e majs econrfujca

a execugao do objeto, em atendimento ao disposto no art. 24 da lei  13.019, de 31  de julho

de 2014;

§  1° As  contribui?6es  que  envolvam  o  repasse  de  recursos  decorrentes de
emendas  parlamentares  a  lei  orgamentaria  anual  sefao  repassados  sem  chamamento

pi]blico,  conforme disHDosto no art. 29 da  Lei  13.019;  de 2014.

§  2°  A  administragao  ptlblica  municipal  podera  dispensar  o  Chamamento

Pdblico nas hip6teses previstas no art.  30 da Lei  13.019,  de 2014;

§  3°  Podera  ser considerado  inexigfvel  o  Chamamento  Pi]blico  na  hip6tese

de  inviabiiidade de compet'igao  ent're as organiza?6`es da  Srociedad.e  Civil,  decorrente da

natureza  singular do  objeto  da  parceria  ou  se  as  metas  somente  puderem  ser atingidas

por  uma  Entidade  especmca,  conforme  previsao  contida  no  art.  31   da  Lei  13.019,  de

2014.

§  4¢ 'Nas -hip6teses  previsias  nos es  iS  a 3S,  a  ausencia  de Chamamento
Pdblico   devefa   ser   justificada   pelo   administrador   Pdblico,   mediante   publicagao   da

®         justificativa no Diario oficial do Estado, sob pena de nulidade do ato.

Subse€ao iv
Dos Auxilios

Art. 34. A transferencia de recursos a titulo de auxilios,  previstos no § 60, do
art.12 da Lei n° 4.320/64, somente podefa ser realizada para entidades privadas sem fins
lucrativos,  e desde que sejam:

I -de atendimento direto e gratuito ao ptlblico na area de educagao, atendam

ao disposto no caput do art. 31  e sejam voltadas para a:

J¢r`..:,
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a)   Educagao especial;

b)   Educagao basica.

11 -registradas no Cadastro Nacional de Entidades Ambientalistas -CNEA do

Minist6rio do  Meio Ambiente e qualificadas para desenvolver atividades de  conservagao,

preservagao ambiental, desde que formalizado instrumento juridico adequado que garanta

a  destinagao  de  recursos  oriundos  de  programas  governamentais  a  cargo  do  citado

Minist6rio,  bern  como  aqueias  cadastradas junto  a  esse Minist6rio  para  rece.bimento  de

®          recursos  oriundos  de  programas  ambientais,  doados  por  organismos  internacionais  ou
agencias governamentais estrangeiras;

Ill  -  de  atendimento  direto  e  gratuito  ao  pdblico  na  area  de  sadde  e  sejam

signatarias de contra{o de  ges{ao  celebrado com  a  administ`ragao  pdbrjca  municipal,  nao

qualificadas como organizag6es sociais nos termos da Lei n° 9.637/98;

IV -qualificadas ou registradas e credenciadas como institui?6es de apoio ao

desenvolvimento   da   pesquisa   cientifica   e  tecnol6gica   e   tenham   contrato   de   gestao

firmado com 6rgaos pdbiicos;

V   -   qualificadas   para   o   desenvolvimento   de   atividades   esportivas   que

contribuam para a capacitagao de atletas de alto rendimento nas modalidades olimpicas e

paraolimpicas,  desde  que  seja formalizado  instrumento jurfdico  adequado  que  garanta a

disponibilizagao  do  espago  esportivo  implantado  para  o  desenvolvimento  de  programas

governamentais  e  seja  demonstrada,   pero  6rgao  concedenfe,   a  necessidad.e  de  tar
destina?ao e sua jmprescindibilidade, oportunidade e importancia para o setor pdblico;

VI - de atendimento direto e gratuito ao pdblico na area de assistencia social

e cumpram o disposto no caput do art. 31, devendo suas ag6es se destinarem a:

a)  ldosos,  criangas  e  adolescentes  em  situagao  de  vulnerabilidade  social,

risco pessoal e social;
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b) Hah`Lita.gaol reahitiiacao e i.nteg.rasao ,da p.essoa com defic.ien`cta.

VIl  -  voltadas  diretamente  as  atividades  de  coleta  e  processamento  de

material  reciclavel,  desde que  constituidas sob  a forma  de  associag6es  ou  cooperativas

integradas por pessoas em situagao de risco social,  na forma prevista em regulamento do

Poder Executivo,  cabendo ao 6rgao concedente aprovar as condig6es para aplicagao dos

recursos:

VllI  -  colaboradoras  na  execugao  dos  programas  de  protegao  a  pessoas

®         ameagadas;
lx - voltadas diretamente as atividades de extrativismo,  manejo  de florestas

de   baixo   impacto,   pesca   e   agricultura   de   pequeno   porte   realizadas   por   povos   e

comunidades tradicionais e agricuitores famiiiares, desde que constit`uldas sob a forma de

associag6es e cooperativas integradas por pessoas em situagao de risco social,  cabendo

ao 6rgao concedente aprovar as condig6es para aplicagao dos recursos.

Subse€ao V
Disposi96es Gerais

Art. 35. Sem prejuizo das disposig6es contidas nos arts. 31  a 34 desta Lei,  a

transferencia  de  recursos  prevista  na  Lei  n°  4.320/64,  as  Organizae6es  da  Sociedade

Civil,  nos  €ermos  do  dispostb  no §3° do  art.  1.2 da  Lei  n°-a.532,  de  io d`e dezembro  de

1997,  e da Lei n° 13.019/2014,  dependera da justificagao pelo 6rgao concedente de que a

entidade complementa de forma adequada os servigos  prestados diretamente  pelo setor

pulblico,  e ainda de:

i -apiicagao de recursos de capital exclusivamente para:

a)  aquisigao  e  instalagao  de  equipamentos  e  obras  de  adequagao  fTsica

necessarias a instalagao dos referidos equipamentos;

:9^£`
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b) aquisigao de material permanente.

1] -identificagao do beneficiario e do valor transferido no respectivo Termo de

colaboragao ou de FomentQ ou instrumento congenere;

111  -  compromisso  da  entidade  beneficiada  de  disponibilizar  ao  cidadao,  na

sua  pagina na internet ou,  na falta desta,  em  sua sede,  consulta ao extrato do convenio

ou instrumento congenere,  contendo€ pelo menos.;  o objeto;  a fjnalidade e o detalhamento

da aplicagao dos recursos;

lv   -   apresentagao   da   prestagao   de   contas   de   recursos   anteriormente

recebidos,  nos  prazos  e  nas  condig6es  fixados  na  regulamentagao  e  inexistencia  de

prestagao de contas rejeitada;

V   -   publicagao,   pelo   Poder   Executivo   Municipal,   de   normas,   a   serem

observadas na concessao de subveng6es sociais,  auxilios e contribuig6es correntes,  que

definam,  entre outros aspectos,  criterios objetivos de habilitagao e selegao das entidades

beneficiarias e de alocagao de recursos e prazo do beneffcio;

Vl   -   comprovagao   pela   entidade   da   regularidade   do   mandato   de   sua

e         diretoria,  inscrigao  no  CNPJ  e  apresentagao  de  declara?ao  de  funcionamento  regular
emitida no exercicio de 2023;

•vir -  apresentagao  pe[a  entidade  de  certidao  negativa  ou  certidao  positiva

com  efeito de negativa de debitos relativos aos trjbutos administrados pela Secretaria da

Receita  Federal  do  Brasil e a divida ativa da Uniao,  certificado de  regularidade do Fundo

de  Garantia  do  Tempo  de  Servigo  -  FGTS  e  de  regularidade  em  face  do  Cadastro

lnformativo de Creditos nao Quitados do Setor PL]blico Federal -CADIN;

Vlll   -  manifestagao  previa  e  expressa  do  setor  tecnico  e  da  assessoria

juridica  do  6rgao  concedente  sobre  a  adequagao  dos  Termos  de  Colaboragao  e  de
Fomento e instrumentos congeneres as normas afetas a mat6ria.
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§   1°   A   transferencia   de   recursos   pdblicos   a   instituig6es   privadas   de

educagao,  nos  termos do  art.  213  da  Constitui?ao  Federal,  deve  ser obrigatoriamente

vinculada ae piancr de expansao' da derfa` pilbiica`-rio` respediv-a. nfv.ei\, etapa e-mcrdaiidade

de educagao.

§  2° A  destinagao  de  recursos  a  entidade  privada  nao  sera  permitida  nos
casos em  que Agente  Pdblico  Municipal,  tanto quanto dirigente de 6rgao ou  entidade da

adminis`tragao   pdbiica,   de  qualquer  esfera   governamentai,   ou   respectivo   c6njuge   ou

®          companheiro,  bern como parente em linha reta,  colateral  ou por afinidade,  at6 o segundo
grau,  seja integrante de seu quadro dirigente,  ressalvados os casos em que a nomeagao
decorra de previsao legal.

§ 3® E vedada a destinagao de recursos a ent.idade privada que mantenha,
em  seus  quadros,  dirigente  que  incida  em  quaisquer  das  hip6teses  de  inelegibilidade

previstas no art.1°,  inciso  I,  da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

Art.  36.   Nao  sera  exigida  contrapartida  financeira  como  requisito  para  as

transl-.erencias previstas naiorma dos arts. 31  a 34 desta i_ei, facultada a contrapartida em

bens  e  servigos  economicamente   mensuraveis,   ressalvado  o  disposto  em   legislagao

especifica.

Art.  37.  E  vedada  a  destinaeao,  na  Lei  Orgamentaria  de  2023  e  em  seus

credjtos adicionais, de recursos para djret`amenie cobrir necessidades de pessoas fisicas,

ressalvadas  as  que  atendam  as  exigencias  do  art.  26  da  Lei  Complementar  Federal  n°

101/2000 e se observadas as condig6es definidas na  lei especifica,  e o disposto no § 3°

do art. 35 desta Lei.

§  I-4S  As  normas  do  caput  deste  artigo  nao  se  apiicam  a  ajucia  a  pessoas
fisicas ousteadas pelos recursos do Sistema Unico de Assistencia Social -SUAS.

¢;
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§  2°  0  executivo  municipal  fica  autorizado  a  regulamentar  os  dispositivos

c!as t`ransfer§.nc.!as as Organiza$6es..da Sociedade `Civi! , .conform.e diretrize~s estabelecjdas

na lei federal  13.019,  de 2014.

§ 30 0  Poder Executivo Municipal podera conceder,  por meio de distribuigao

direta,    material    escolar    basico    para    atender    as    necessidades    dos    estudantes

regularmente matriculados na rede pdblica municipal de ensino.

Art.  38.  A  transferencia  de  recursos -financeiros  de  urn  6rgao  para  outro,

inclusive  da  Prefeitura  para  as entidades  pertencentes a Administragao  lndireta e  para  a

Camara  Municipal  de  Rio  Branco,  fica  limitada  ao  valor  previsto  na  Lei  Orgamentaria

Anual de 2023 e em seus cr6ditos adicionais.

Seeao lv
Das Diretrizes Especificas do Ongamento da Seguridade Social

Art.  39.   0  orgamento  da  Seguridade  Social  de  2024  compreendera  as

do`ta§6es  destinacias  a  atender  as  ae6es  de  sadde,   previdencia  e  assistencia  sociai,

obedecera ao disposto  nos arts.167,  inciso Xl,194,195,196,199,  201,  203,  204 e 212,

®         §4° da constituigao Federal e contara, dentre outros, com recursos provenientes:

I -das contribuig6es sociais previstas na Constituigao Federal;

11 -do or?amento fiscal;

Ill -das demais receitas, inclusive pr6prias e vinculadas,  de 6rgaos, fundos e

entidades cujas despesas integram, exclusivamente, este oreamento.
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Segao V

Das A!tera§aes `da Lei Ongamenfaria

Petfa

`esj

Art.  40.  Durante a  execugao  orgamentaria as  categorias  de  programagao

aprovadas  na  Lei  Orgamentaria  de  2024  poderao  ser  modificadas,  justificadamente,  da

seguinte forma:

I  -  por  cr6ditos  adicionais  previstos  nos  artigos  40  a  43  da  Lei  Federal  n°

4.320/64, autorizados na pr6pria Lei Orgamentaria ou em Lei especifica;

11  -  por  alteraeao  do  Quadro  de  Detalhamento  de  Despesas  (QDD)  dos

6rgaos,  entidades  ou  fundos  pertencentes  aos  Orgamentos  da  Administragao  Pdblica

Municipai..

§  1°  Os  cr6ditos  adicionais  serao  abertos  por  decreto  do  Chefe  do  Poder

Executivo,   observando-se   que   os   cr6ditos   adicionais   suplementares   sao   utilizados

exclusivamente   para   reforgo   das   categorias   de   programagao   existentes,   incluindo   a

criagao  de  novas  naturezas  de  despesas,  e  que  os  cr6ditos  adicionais  especiais  sao

u`tilizados para dotar novas atividades, projetos e operag6es especiais.

§    2°   As    alterag6es    de    categorias   de    programagao    do    Quadro    de
Detalhamento  de  Despesas  (QDD),  serao  utilizadas  exclusivamente  para  alteragao  dos

seguintes componentes de naturezas de despesas:

i -Cat`egoria Econ6mica;

11 -Natureza da Despesa;

Ill -Modalidade de Aplicagao;

`l`v' -.Eiemen`tos de .Despesa; e
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V -Fontes de recursos.

§ 3° As fontes de recursos,  de que trata o inciso V do §2° deste artigo,  sao
aprovadas  na  Lei  Orgamentaria  e  vjncula  uma  recejta  pdbljca,  Qu  grupo  de receitas,  a

determinada  despesa  desde  que  haja   previsao,   na   lei   orgamentaria  ou   em   cr6ditos

adicionais.

Art. 41.  Durante a execueao orgamentaria fica o Poder Executivo autorizado:

I  -  a  abrir  cteditos  adicionais  suplementares  ate  o   limite  das  dotag6es

oreamentarias da Reserva de Contingencia constante da Lei Orgamentaria 2024;

11   -   a   abrir   cr6ditos   adicionais   para   atender   despesas   financiadas   por

Operag6es d-e Ctedito autorizadas em iei especifica;

111   -   a   abrir   cr6ditos   adicionais   suplementares   para   atender   despesas

custeadas    com    recursos    originarios    de    Convenios    e    Contratos    de    Repasse,

independentemente do ingresso desses recursos;

`rvJ    -    a    criar    ae6es,    projetos    ou    atividades,    vinculados    a    creditos

extraordinarios abertos por decreto ou  medida provis6ria,  em  conformidade com o art.  44

da   Lei    Federal   n°   4.320/1964   e   art.   38   da   Lei   Organica   Municipal,    oriundos   de

transferencias destinadas a despesas urgentes e imprevistas em situagao de emergencia,

calamidade pl]blica ou pandemia,  independente dos ingressos dos recursos;

V  -  a  abrir  cr6djtos  adicionais  suplementares  com  recursos  do  superavit

financeiro vinculado,  apurado  no  Balango  Patrimonial  do exercfcio anterior,  ate  os  limites

dos saldos verificados em cada fonte de recursos,  nos termos previstos no inciso I,  §1° do

art.  43 da Lei Federal n° 4.320/64:
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Vl  -  a  abrir  creditos  adicionais  suplementares  ate  o  limite  do  excesso  de

arrecada£.ao apurado no exercicio,  nos termos do inciso ,1[, § 1 ° `d`o,ar`t.43 ~da Lei Fede,ral n°

4.320/64:

VII -  a  efetuar transposieao,  remanejamentos  e  transferencjas  de  recursos

de  categoria  de  programagao  para  outras  ou  de  6rgao  para  outro,  ate  o  limite  de  20%

(vinte  por cento)  da  despesa fixada  na  lei  orgamentaria  anual,  em  conformidade  com  os

artigos 7° e 43 da Lei federal n.0 4.320/1964, e com a Portaria interministerial n.° 163,  de 4

de maio de 2001  e suas aiterag6es.

§1° Os  dispostos  nos  incisos V e Vl,  nao se aplicam  aos  recursos  oriundos

do Tesouro Municipal.

§ 2° Nao serao computados,  para efeito de limite fixado neste artigo:

I   -   Despesas   relativas  a   pessoal   e  aquelas   que   utilizem   a   reserva   de

contingencia;

11 -Despesas vinculadas a convenios,  instrumentos congeneres e programas

especiais dos governos estaduais e federais;

Ill  -Despesas  previamente  autorizadas  pelo  Poder  Legislativo,  incluidas as

decorrentes da Divida Pdblica Municipal;

lv - Despesas vinculadas a Operag6es de Cfedito lnterna e Externa;

V -Transferencias da Uniao oriundas do Sistema Unico de Sadde -SUS,  do

Fundo  Nacional  de  Desenvolvimento  da  Educagao  -  FNDE  e  do  Fundo  Nacional  de

Assistencia Social -FNAS;

Vl  -  Despesas  urgentes  e  imprevistas  para  enfrentamento  de  situa9ao  de

emergencia ou calamidade pdblica declaradas, oriundas de cr6ditos extraordinarios.
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V!,I  -.A!tera?6es  orgamenta.ria.s  de Jjm.  grupe  de .natJureza de draspesa p.era

outro, dentro do mesmo projeto e/ou atividade.

Vlll -As altera?6es orgamentarias realizadas pelo Poder Legislativo.

Art.  42.  A  reabertura  dos  cfeditos  especiais  e  extraordinarios  de  2023,

conforme  disposto  no  art.   81,   §2°,   da   Lei  Organica  do  Municipio,   sera  efetivada  no

exercicio de.2024, mediante Decreto do -Execu.tivo iviunicipai.

Pafagrafo tlnico.  Na reabertura desses cr6ditos,  a fonte de recurso devera

ser  identificada  como  saldos  de  exercicios  anteriores,  independentemente  da  receita  a

conta da qual os cr6ditos foram abertos.

Art. 43. O-s PTojetos de Lei de Cfeditos Adicionais d`e 2024 terao como prazo

para  encaminhamento  ao  Poder  Legislativo  Municipal,  a  data  improrrogavel  de  30  de

novembro de 2023.

Art.  44.  Os decretos de abertura de cr6ditos suplementares autorizados na

Lei  Orgamen`taria  de 2024  serao  su`bme.tidos  peia -Secretaria iviunicipai  de 'Pianejamento

•        ao chefe do poder Executivo Municipal.

Art.  45.  0  Poder  Executivo  Municipal  podera,  mediante  decreto,  transpor,

remanejar,   transferir   ou   utilizar,   total   ou   parcialmente,   as   dotag6es   ongamentarias

aprovadas  na  Lei  Or?ament`aria  de  2024  e  em  cr6ditos  adicionais,  em  d'ecorrencia  da

extingao,  transformagao,  transferencia,  incorporagao  ou  desmembramento  de  6rgaos  e

entidades,  bern  como  de  altera?6es  de  suas  competencias  ou  atribuig6es,  mantida  a

estrutura   programatica,   expressa   por  categoria  de  programagao,   inclusive  os  titulos,

metas   e   objetivos,   assim   como  o   respectivo  detalhamento  por  esfera  orgamentaria,

grupos de natureza de despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicagao.

-`.JGJ-
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Paragrafo  dnico.     A  transposigao,  transfefencia  ou  remanejamento  nao

pod,era   .re.sul.tar   em   a!terafao   `dQs   va!Qres   da-s   programag6es   ,aprovadas   na    Lei

Orgamentaria  de  2024  ou  em  creditos  adicionais,   podendo  haver,   excepcionalmente,

ajuste na classificagao funcjonal.

Art.   46.    Fica   o    Poder   Legislativo   autorizado   a   efetuar   transposigao,

remanejamento  e  transferencia  de  recursos  de  uma  categoria  de  programagao  para

outras7  por  meio  de  ato .pr6prio  de  seu  presidente;  no ~percentual  de  ate  20%  (vinte por

cento) da despesa fixada no seu pr6prio orgamento.

§   1°  As   realocag6es  de  recursos  efetuadas   pelo   Poder  Legislativo   nao

contarao para os  limites de remanejamento,  transposi?ao  e transferencia autorizados  na

Lei Orgamenta Anual'.

Art. 47.  Se o Projeto de Lei  Orgamentaria de 2024 nao for sancionado pelo

Prefeito  de  Rio  Branco,  ate  o  dia  31   (trinta  e  urn)  de  dezembro  de  2023,  conforme  o

disposto no art.158,  paragrafo dnico da Constituigao do  Estado do Acre,  a  programagao

podera  ser  realizada  em  cada  mss,  ate  a  competente  sangao  do  Prefeito,   para  as
despesas rejativas a pessoal e encargos sociais,  dos servigos da divida,  e dos projetos e

atividades em execu?ao no exercicio de 2024.

§  10 Considerar-se-a  antecipagao de cr6dito a conta da  Lei  Orgamentaria  a

utilizagao dos recursos autorizados neste artigo.

§    2°    Os    saldos    negativos    eventualmente    apurados,    em    virtude    de

procedimento previsto neste artigo,  serao ajustados ap6s a sangao da Lei  Orgamentaria,
atrav6s  da  abertura  de  cr6ditos  adicionais,  com  base  em  remanejamento  de  dotag6es,

cujos  atos  serao  publicados  antes  da  divulgagao  dos   Quadros  de   Detalhamento  da

Despesa.
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Das Disposjg6es schre.a. Lj.in.ritapao `Ongamentatia e Financejra

Art.  48.  Na  programagao  da  despesa,  nao  se  podefa  fixar despesas  sem

que  estejam  definidas  as  respectivas  fontes  de  recursos  e  legalmente   instituidas  as

unidades   executoras,    ressalvados   os   casos   de   calamidade   pdblica,    formalmente

reconhecidos,  na forma do art.167, § 3°, da Constituigao Federal.

Art. 49. 0 Poder Executivo devefa elaborar e publicar por ato pr6prio, ate 30

®          (trinta) dias ap6s a publicagao da Lei orcamentaria de 2024, a programagao financeira e o

cronograma   de   desembolso,   por   6rgao,   nos   termos   dos   artigos   8°   e   13   da   Lei

Complementar  Federal  n°  101/2000,  observando,  em  relagao  as  despesas  constantes

desse cronograma, a abrangencia necessaria a obtenga-o das met`as fiscais.

§  1°  Para  atender  ao  capuf  deste  artigo,  as  entidades  da  Administra?ao
lndireta  do  Poder  Executivo,  encaminharao  a  Secretaria  Municipal  de  Planejamento,  ate

15   (quinze)   dias   ap6s   a   publicagao   da   Lei   Orgamentaria   de   2024,   os   seguintes

demonstrativos:

I  -  as  metas  mensais  de  arrecadagao  de  receitas,  de  forma  a  atender  o

•         disposto no art.13 da Lei complementar Federal n° 101/2000;

11  -  a  programagao  financeira  das  despesas,  nos  termos  do  art.  8°  da  Lei

Compiementar Federai n° tot/2000;

Ill  -  o  cronograma  mensal  de  desembolso,   inclufdos  os  pagamentos  de

restos a pagar,  nos termos do art. 8° da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

§  2° A  Programagao financeira  e  o cronograma  mensal  de  desembolso  de

que trata a caput deste artigQ, dev`erfo ser elabor.ados de fQrma a garantir o c.umprimento
da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

J4-
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§ 3° Na elaboragao e execugao da programagao financeira, de acordo com o
`Paragr.af`o   lJnico  .do  art.,   `8°  da  Lei  ,Complem.entar  Federa!   n°   1.01./2000,   os   recursos

legalmente   vinculados   a   finalidade   especifica   serao   utilizados,   exclusivamente,   para

atender ao  objeto  de  sua  vjnculagao,  ajnda  que  em  exerci'cjo  djverso  daquele  em  que

ocorrer o ingresso.

Art.  50.  Na  execugao  do  Orgamento  de  2024,  verificada  a  ocorrencia  das

circunstancias  estabelecidas  no  caput  do  art.  9°  e  no  inciso  11;  §  1°  do  art.  31   da  Lei

Complementar  Federal  n°  101/2000,  o  Poder Executivo  procedera  a  respectiva  limitagao

de   empenho   e   de   movimentagao   financeira,    calculada   de   forma   proporcional   a

participagao   dos   Poderes,    no   total   das   dotag6es   autorizadas   constantes   da   Lei

Orgamentaria de 2024.

§   1°   Excluem-se   do   caput   deste   artigo   as   despesas   que   constituam

obrigag6es constitucionais e  legais,  as despesas destinadas ao pagamento dos servigos

da divida e as custeadas com recursos provenientes de doag6es e convenios.

§ 2e Os rpoderes `Executivo e 'Legisiativo com base nas informag6es a que Se

refere o caput deste artigo, editarao ato pr6prio estabelecendo os montantes indisponiveis

para empenho e movimentagao financeira.

§ 3° Se verificado,  ao final de urn bimestre,  que a realizagao da receita nao

sera  suficiente  para  garantir  o  equilibrio  das  contas  ptibiicas,  adotar-se-ao  as  mesmas

medidas previstas neste artigo.

CApiTULO IV

DA-S Dispost?6ES RELATlvAS A DivroA pt}BLicA ffluNicipAL

Art.  51. A verificagao dos limites da djvida ptlblica sera feita na forma e nos

prazos estabelecidos na Lei Complementar Federal n° 101/2000.



Fpr%e4*oo

=
EgrAco co ^ciRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

`'`§®quNN;ycJ;a/a®G,6

Art. 52. Constarao do Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2024,

a-s despe,sas .com ,j`uros,  encargos e .amortizag6es ,da d`iv.ida,  das .operac;6es contratadas

ou  com  prioridades  e  autorizag6es  concedidas  pelo  Poder  Legislativo,  ate  o  mss  de

agosto do exercfcio de 2023.

Art.  53.  Na  estimativa  da  receita  do  Projeto  da  Lei  Orgamentaria  de  2024,

poderao ser incluidas operag6es de cr6dito ja autorizadas por leis especificas, nos termos

do § 20 do art.  7° da Lei  Federal  n° 4.320,  de 1964,  observados o disposto no § 2° do art.

12 e no art.  32,  ambos da  Lei  Complementar Federal  n°  101,  de 2000,  no inciso  Ill do art.

167  da  Constituigao  Federal,  assim  como,  se for o  caso,  os  limites  e  condig6es fixados

pelo Senado Federal.

Art.  54. A Lei  Ongamentaria podefa conter autorizagao para a realizagao de

operag6es  de  cr6dito  por antecipagao  de  receita  oreamentaria,  desde  que  observado  o

disposto  no art.  38 da  Lei  Complementar Federal  n°  101/2000 e atendidas  as exigencias

estabelecidas na Resolugao n° 43/2001  do Senado Federal.

CAPITULO V

DAS DISPOSIC6ES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

SOCIAIS

Art.   55.   As   limitae6es   estabelecidas   na   Lei   Complementar   Federal   n°

101/2000   e   Emenda   Constitucional   n°  58/2009,   serao   observadas   na   definigao   das

despesas totais com  pessoal  ativo e inativo dos  Poderes Legislativo  para o exercicio de

2024.

Art.  56.  Para fins de apuragao da despesa com  pessoal  prevista no art.18

da Lei  Complementar Federal  n°  101/2000,  deverao ser incluidas as despesas relativas a

contratagao de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

excepcional  interesse pi]blico,  nos termos da  Lei  Municipal  n°  1.663,  de  19 de
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de  2007,   bern  como  as  despesas  com  servigos  de  terceiros  quando  caracterizarem

su bstituieao ``de servid`or,es e empregados p±lbl.'Lcos.

§ 1° 0 disposto no §1° do art.18 da Lei Complementar Federal n° 101/2000,

aplica-se  exclusivamente  para  fins  de  calculo  do  limite  da  despesa  total  com  pessoal,

independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

§  2°  Nao  se  considera  como  substituigao  de  servidores  e  empregados

pi]blicos,  para efeito do caput deste artigo,  os contratos de servigos de terceiros relativos

a atividades que, simultaneamente:

I -sejam acess6rias,  instrumentais ou complementares as atribuig6es legais

do 6rgao ou entid.ad'e,  na forma previst.a em regulamento;

[1  -nao  sejam  jnerentes  a  categorias funcionais  abrangidas  pelo  quadro  de

pessoal  do  6rgao  ou  entidade,  salvo  expressa  disposigao  legal  em  contrario,  ou  sejam

relativas a cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente;

iii -nao caracterizem reiagao direta de emprego.

§ 3° As despesas relativas a contratagao de pessoal por tempo determinado

quando  caracterizarem  substituigao  de  servidores  e  empregados  pllblicos,  deverao  ser

classificadas  no  Grupo  de   Natureza  de   Despesa  "1   -  Pessoal   e   Encargos   Sociais",

elemento de despesa "04 -Contratagao por Tempo Determinado".

§  4°  As  despesas  de  contratagao  de  pessoal  por  tempo  determinado  nao
abrangidas no § 3° deste artigo, serao classificadas no Grupo de Natureza de Despesa "3
-  Outras   Despesas  Correntes",   elemento  de  despesa  "04  -  Contrataeao  por  Tempo

Determinado".

§ 5° As despesas de contratagao de terceirizagao de mao de obra e servigos
de terceiros,  nos termos do § 10 do art.18 da Lei Complementar n° 101, de 2000 -
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Responsabilidade  Fiscal,  serao  classificadas  no  Grupo  de  Natureza  de  Despesa  "3  -

Oijtras De.spesas ,Correntes", ,e!emento  de .despesa  "-34  -  Outras  Despesas de  Pesso.a!

decorrentes de Contratos de Terceirizagao".

Art.  57.  Observado  o  disposto  nos  arts.18,19  e  20  da  Lei  Complementar

Federal   n°   101    de   2000,   os   Poderes   Executivo   e   Legislativo,   no   ambito   de   sua

Competencia, no exercicio de 2023, poderao encaminhar projetos de lei visando a:

i  -  concessao  e  absorcao  de  vantagens  e  aumento  de  remuneragao  de

11 -criagao e extingao de cargos pdblicos;

ill - criagao, extingao e altera?ao da estrutura de carreiras;

®         servidores;

lv   -   provimento   de   cargos   e   contratag6es   estritamente   necessarias,

respeitadas a legislagao municipal vigente;

V - Revisao do sistema de pessoal, do regime juridico e do plano de cargos,

carreiras e  saiarios,  objetivando a  melhoria da qua'lidade  do serviap  pdblico,  por meio de

®         politica   de   valorizagao,   desenvolvimento   profissional   e   melhoria   das   condig6es   de

trabalho do servidor pdblico.

§ 1° Fica dispensada do encaminhamento do projeto de Lei a concessao de

vantagens ja previstas na i.egisi'aga-o.

§   2°   A   criagao   ou    ampliagao   de   cargos    devera    ser   precedida   da
demonstragao  do  atendimento  aos  requisitos  da  Lei  Complementar  Federal  n°  101,  de

2000.
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Art.  58.    Os  gastos  com  pessoal  serao  projetados  com  base  na  pol[tica

sa[aria! do Go_vemo `M,unicjpta! .pera sews se-rvidores e empregades,  respeitan.do Qs I.i.mites

fixados pela alinea "b",  inciso Ill,  do artigo 20 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 59.  Na hip6tese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22

da  Lei  Complementar  Federal  n°  101,  de 2000,  a  convocagao  para  prestagao  de  horas

complementares  de trabalho somente  podefa  ocorrer nos  casos  de  calamidade  pdblica,

na execugao de  programas emergenciais de sadde pdblica ou  em  situag6es de extrema

gravidade, devidamente reconhecida pe`io Che`fe do Poder Executivo Municipal.

Art.  60.  Fica  autorizada  a  realizagao  de  Concurso  Pdblico  para  provimento

de cargos, observando-se o disposto nos artigos 37 e 169 da Constituigao Federal, art. 27

da Constituigao Estadual e artigos 21  e 22 da Lei Complementar Federal n° 101/2000,

CApiTULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

®

Art. 61. A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Orgamentaria

para  o  exercicio  de  2024,   observafa  a  expansao  ou  retragao  da  base  tributaria  e  o

®         consequente aumento ou  redugao das receitas pr6prias e contemplara as medidas para
aperfeigoamento da arrecadagao dos tributos municipais.

Art. 62.  Na ocorrencia de alterag6es na legislagao federal ou a necessidade

de  modificagao  na  legislagao  tributaria  municipal,  o  Poder  Executivo  enviara  a  Camara

Municipal,  ate  o  fim  de  cada  exercicio,  projeto  de  lei  dispondo  sobre  as  alterag6es  na

legislagao de tributos e de contribuig6es econ6micas e sociais.

-Art. -$3. .Os iiributos faflg`ados  e iiao  arreeaciados,  inscritos `e`m Ldivida .ativa,

cujos custos para cobranga sejam superiores ao cr6dito tributario, poderao ser cancelados

mediante autorizagao em lei,  nao se constituindo como renulncia da receita para efeito do

disposto no art.14,  § 3° da Lei Complementar Federal n° 101/2000.
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Arfu  .64.   a -Projeto  de  Le.i  que  conceda  ou  amp!ie  incen`tjvo,   isen$5.a  ou

beneficio,  de  natureza  tributaria  ou  financeira,  devera  observar a  disposto  no  art.  14  da

Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Pafagrafo  dnico.  Os  efeitos  orgamentarios  e  financeiros  de  lei  ou  medida

provis6ria que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira,  crediticia

ou patrimonial podefao ser com.pensados mediante o cancelamento;  pelo mesmo periodo,

de despesas em valor equivalente.

CAPITULO VII

DAs'Drspos]?6Es'GERAis

Art.  65. A execueao da  Lei  Orgamentaria de 2024 e  dos cr6ditos adicionais

obedecera   aos   principios   constitucionais   da   legalidade,   impessoalidade,   moralidade,

pub[icidade e eficiencia na Administragao Pdblica.

§  1-C -Sao vedados quaisquer procedimen'tos pe'ios ordenadores de despesa,

que viabilizem  a  execugao de despesas sem  comprovada e  suficiente disponibilidade de

®         dotagaoorpementaria.

§  20 A contabilidade  registrafa  todos  os  atos  e  os fatos  relativos  a  gestao

orgamentario-financeira,    independentement.e    de    sua    iegaiidade,    sem    prejuTzo    das

responsabilidades e demais consequencias advindas da inobservancia do disposto no §1°

deste artigo.

Art.  66. Para efeito do disposto na Lei Complementar Federal n° 101/2000 e

na   Lei  `Fecjerai   n°  4.320/1-964,   considera-se   contraida   a   obrigagao   no   momento   da

formalizagao do contrato administrativo ou instrumento congenere.

'¢j`,
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Pafagrafo anico. No caso de despesas relativas a prestagao de servigos ja

.existentes  e .destinados , a  manut`e.nga.a  da Admjnistra§ao  Priblica .MJlnjcipal,  consic!eram-

se  compromissadas  apenas  as  prestag6es  cujos  pagamentos  devam  ser  realizados  no

exerci'cio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art.   67.   A  elaboraeao   do   projeto,   a   aprovagao   e   a   execugao   da   Lei

Orgamentaria  de  2024,  serao  orientadas  no  sentido  de  alcangar  o  resultado  primario

necessario para garantir uma trajet6ria de solidez financeira do Municipio de  Rio  Branco,

conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

Art.  68.  Os projetos de lei que impliquem diminuieao de receita ou aumento

de despesa no exercfcio de 2024,  deverao estar acompanhados de demonstrativos e da

mem6ria de caiculo, que discriminem o mont`ante estimado da diminuigao da receita ou d'o

aumento da despesa, para cada urn dos exercicios de 2024 a 2026.

§  1°  Nao sera aprovado o projeto de  lei  que  implique aumento de despesa

sem   que   esteja   acompanhado   das   medidas   previstas   nos   artigos   16   e   17   da   Lei

Compiementar 'Federai n° 101 /20.00.

§ 2° As propostas de atos que resultem em criagao ou aumento de despesa

®         obrigat6ria  de carater continuado,  entendida  aquela  que  constitua  ou  venha  a  constituir
em obrigagao constitucional ou legal do Municipio,  alem de atender ao disposto no art.17

da   Lei   Complementar   n°   101,   de   2000,   deverao,   previamente   a   sua   edigao,   ser

encaminhad.as  a   Secret-aria   Municipar  de   Planejamento   e   a   Secretaria   Municipai'  de

Finan?as,  para  que  se  manifestem,  conjuntamente,  sobre  a  adequagao  orgamentaria  e

financeira dessas despesas.

Art.  69.  Para  os  fins  do  disposto  no  §3°,  do  art.  16  da  Lei  Complementar

Federai n° 10.1,  de 2000,  sao consideradas como irreievantes as despesas cujo valor nao

ultrapasse,  para bens e servigos,  os limites atualizados dos incisos  I e  11 do art.  75 da Lei

Federal  n°  14.133,  de  1° de abril  2021,  nos casos,  respectivamente,  de obras e  servigos

de engenharia e de outros servigos e compras.
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Art] 70= Os 6rgaos,  entidades e fund®s da Administrag.ao Municipal,  podefao

utilizar o instrumento da descentralizagao de cfeditos orgamentarios,  destaque de cr6ditos

orgamentarjos  ou  provisao,  para  melhor executar suas fung6es,  observando as normas

vigentes sobre a mat6ria.

Art. 71.  Integram esta Lei os seguintes Anexos:

I -Metas e Prioridades da Administragao Pdblica Municipal;

11  -Metas  Fiscais,  elaborado em  conformidade  com  o  art.  40,  §§  1° e 2° da

Lei Complementar Federal n° 101 /2000;

Ill  -  Riscos  Fiscais,  elaborado  em  conformidade  com  o  art.  4°,  §3°  da  Lei

Complementar n° 101/2000.

Art.  72.   Os  investimentos  com  duragao  superior  a   12  (doze)  meses  s6

constarao da  Lei Orgamentaria Anuai de 2024 se contemplados no  Piano  Piurianual  (Art.

5°,  §5°,  da Lei Complementar Federal n° 101/2000).

Art. 73. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio  Branco  -Acre,  ±i  de  maio  de  2023,   135°  da  Repi]blica,   121°  do

Tratado de Petr6polis, 62° do Estado do Acre e 1400 do Municipio de Rio Branco.

®
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANC0

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRloRIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrat6gico
Agropecuaria

Programa
0101  - Produ?ao Agricola e Pecuaria
ObjetivoPromover a agricultura familiar e pecuaria para beneficio da populaeao no municipio de Rio Branco,  com vistas a geraeao de emprego e renda.

Aeao2-ProgramaMunicipaldeMecanizagaoAgricola(PMMA)3-FortalecimentodoProgramadeAssist6nciaTdenieaRural para Pecuaria Leiteira Municipal (ATER) Produto unidade Metas Fisicas

Areas mecanizadas Hectare 5075
Familias atendidas Unidade 20

4 - Programa Municipal de Aquisigao de Alimentos da Agricultura Familiar (PMAA) unidade Familiar de Produeao Rural (UFPR) Unidade 500

5 - Fortalecimento do Programa de Assistencia T6cniea Rural para a Desenvolvimento da Agricultura Familias atendidas Unidade 660
Municipal (ATER)

-<<¥t--
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipI0 DE RIO BRANC0

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEX0 I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

•®

Eixo Estrat6gico
Agropecuaria

Programa
0102 -Fomento a Comercializacao da Produeao Rural
Objetivo
Promover a comercializaeao da produeao rural,  por meio de apoio institucional,  parcerias externas e inovaeao.

Acao Produto unidade Metas Fisicas
4 - Fortalecimento da infraestrutura viaria para escoamento da produ?ao Infraestrutura viaria melhorada Qui[6metro 300
5 -Apoio a Agroindtistria Agroinddstria apoiado Unidade 1

:_i-     `..`:r
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LE. DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I -PRIORIDADES E METAS PARA -2024

®

Eixo Estrat6gico
Agropecuaria

Programa
0103 -Fomento a Produgao de Graos
Objetivo
Desenvolver a politica de produ?ao graneleira no munfoipio de Rio Branco.

Aeao Produto unidade Metas Fisicas

1  - Programa de Produgao de Graos Familjas atendidas Unidade 600
2 -Ampliagao da area de gfaos implantada no municipio de Rio Branco Hectares plantadas Hectare 4200

€¢1¢wh¢"`;::a/¢®
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAIVIENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRloRIDADES E METAS PARA - 2024

®

Ejxo Estrat6gico
Econ6mico

Programa
0201  -Turismo  lnteligente

Objetivo
Promover o conjunto de politicas pdblicas de turismo no municipio, com foco na estruturaeao de Destinos Turisticos lnteligentes (DTl) e em consonancia com o Plano Nacional de Turismo.

Aeao Produto Unidade Metas Fisicas

2 - Portal Municipal de Turismo Portal implantado e mantido Unidade 1

6 - Promogao do Turismo inteligente em Rio Branco Promapao realizada Unidade 1

L`--.--±5`
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrat6gico
Econ6mico

Programa
0202 - Rio Branco com Geraeao de Emprego, Renda e Empreendedorismo
Objetivo
Promover o trabalho produtivo e a ciiltura empreendedora para a populagao do municipio de Rio Branco,  com vistas ao desenvolvimento econ6mico.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Fomenta9ao de startups e inovae6es tecnol6gicas Projetos aprovados e executados Unidade 1

4 -Programa Emprega Rio Branco Plataforma criada Unidade 1

-,---           f..-
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ESTADO DO ACF{E
MUNIciplo DE RIO BRANCO

LEI DE DiRETRizEs OReAMENTARiAs - 2024
ANEXO I - PRIOR[DADES E METAS PARA - 2024

•0

Eixo Estrat6gico
lnfraestrutura

Programa
0301  -Modernizagao da lnfraestrutura e de Equipamentos Ptlblicos
Objetivo
Modernizar o municipio de Rio Branco com infraestrutura e equipamentos ptlblicos que Ofereea in qualidade de vida e acessibilidade,  assegurando o bern-estar da popua9ao.

A§fro Produto Unidade Metas Fisicas
1  -lnvestimentos em equipamentos ptlblicos Equipamentos construidos Unidade 10

3 -Revitalizagao e manutengao de equipamentos pdblicos Equipamentos revitalizados e mantidos Unidade 30
4 - Manutengao de vias urbanas Vias mantidas Quil6metro 500
5 -Pavimentagao de vias urbanas Vlas pavimentadas Quil6metro 10

8 -Construgao de Academias Populares Academias construidas Unidade 5
9 -Sistema de Drenagem Municipal de Rio Branco lntervene6es realizadas Unidade 16

10 -Programa de calgadas Calgadas construidas e revitalizadas Quil6metro 6
11  - Revitalizaeao de praeas, parques e areas de lazer Pragas /parques/area de lazer readequadas Unidade 45
12 -Construgao e manutengao de pontes, passarelas e escadarias Interveng6es realizadas Unidade 40
14 - Programa de obras pablicas Programa realizados Unidade 1

i-j`-,c.,-
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ESTADO D0 ACRE
MUNIcipIO DE RI0 BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I -PRIOFtlDADES E METAS PARA -2024

10

Eixo Estrat6gico
lnfraestrutura

Programa
0302 -Construeao de Unidades Habitacionais e Regularizaeao Fundiaria
Objetivo
Melhorar as condie6es de habitabilidade de populag6es residentes em assentamentos humanos precarios, incluindo a regularizaeao fundiaria e a redu?ao de riscos decorrente de sua urbanizaeao.

A€ao Produto Unidade Metas Fisicas
1  -Regularizagao fundiaria urbana e rural Familias atendidas Unidade 500
2 -Programa de Unidades Habitacionais Urbanas e Rurais Unidades provisionadas Unidade 950
4 -Programa de Lotes de lnteresse Social em Parcerias Lcrfes sociais Unidade 150

q&S+\G,Pa'C'e€6
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ESTADO DO ACRE
MUNIciplo DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES 0RCAMENTARIAS -2024
ANEXO I - PRloRIDADES E METAS PARA - 2024

®

Eixo Estrat6gico
lnfraestrutura

Programa
0303 -Mobilidade Urbana

Objetivo
Desenvolver ae6es que possam melhorar a mobilidade, fluidez,  seguran?a e cidadania para os transportes e o transito na cidade de Rio Branco.

Aeao Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Modemizaeao e revitalizagao da malha cicloviaria lnterveng6es realizadas Quil6metro 5
8 - Promogao da educagao no transito Campanhas realizadas Unidade 4
9 -Reestruturapao dos abrigos do Sistema lntegrado de Transporte Urbano de Rio Branco -SITURB R eestrutu rap6es rea I Lzadas Unidade 12

cg
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRI0R]DADES E METAS PARA - 2024

®

Eixo Estrat6gico
lnstitucional

Programa
0401 - Rio Branco Pahicipativa
Objetivo
Proporcionar a populacao apoio as demandas da sociedade e a comunicaeao institucional.

Aeao Produto unidade Metas Fisicas

1  -Gestao e acompanhamento das demandas da sociedade Encontros realizados Unidade 1040

`--      -E<-`.-:--
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ESTADO DO ACRE
IVIUNIciplo DE Ftlo BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

®

Eixo Estrategico
I nstitucional

Programa
0402 - Politicas para os Servjdores Municipais

Otiet VO
Valor zar os servidores municipais por meio da capacitaeao continuada e acompanhamento da satlde e bern-estar.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  - Valorizapao e qualjfica9ao dos servidores pdblicos municipais Servidores capacitados Unidade 500

2 - Promogao da sadde e do bern-estar dos servidores Servidores atendidos Unidade 500

cL5`  :T-:: `-
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANC0

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS I 2024
ANEXO I -PRIORIDADES E METAS PARA -2024

®

Eixo Estrat6gico
lnstitucional

Programa
0403 -Gestao Pdblica
ObjetivoModernizar a administragao pdblica, com foco na eficiencia dos servieos prestados a populaeao do municipio de Rio Branco.

Acao Produto unidade Metas Fisicas

4 - Modernizagao da Administragao Tributaria Modernizagao ampliada Unidade 1

8 - Fortalecimento e ParticassessoreGovemosLoca papao como ente associado em lnstituig6es que promovam, colaborem eS Fortalecimento e participaeao realizada Unidade 1
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Eixo Estrat6gico                                                                                                                                                                                                                                                                              `oi. ur.
lnstitucional

Programa
0404 -Gestao Administrativa
Objetivo
Prover os 6rgaos municipais dos meios administrativos para a gestao de seus programas.

A€50 Produto unidade Metas Fisicas
1  - Manutengao da Camara Municipal de Rio Branco Manuteneao realizada Unidade 1

2 - Manuteneao da Secretaria Municipal de Satide - SEMSA Manutengao realizada Unidade 1

3 -Manuteneao da Secretaria Munieipal de Meio Ambiente - SEMEIA Manutengao realizada Unidade 1

4 -Manuteneao da Secretaria Municipal de Assistencia Social e Direitos Humanos -SASDH Manutenoao realizada Unidade 1

5 - Manuteneao da Secretaria Municipal de Educapao -SEME Manutengao realizada Unidade 1

6 - Manuteneao da Superintendencia Municipal de Transporte e Transito - RBTRANS Manuteneao realieada Unidade 1

7 -Manutengao da Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade -SMCcl Manutengao realizada Unidade 1

8 -Manuten9ao da Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC Manutengao realizada Unidade 1

9 -Manutengao da Secretaria Municipal de Finangas -SEFIN Manutengao realizada Unidade 1

10 -Manutengao da Assessoria Especial de Comunicaeao -DIRCOM Manutengao realizada Unidade 1

11  - Manutengao da Procuradoria Geral do Municipio -PGM Manutengao realizada Unidade 1

12 -Manutengao da Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN Manutengao realizada Unidade 1

13 -Manuteneao da Fundapao Municipal de Cultura,  Esporte e Lazer Garibaldi Brasil -FGB Manuteneao realizada Unidade 1

14 -Manutengao da Controladoria Geral do Municipio -CGM Manutengao realLzada Unidade 1

15 -Manutengao do Servi¢o de Agua e Esgoto de Rio Branco -SAERB Manuteneao realizada Unidade 1

16 -Manutengao da Empresa Municipal de Urbaniza€ao de Rio Branco -EMURB Manutengao realizada Unidade 1

17 -Manutengao da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil -COMDEC Manutengao realizada Unidade 1

18 - Manutengao do Centro de Refer6ncia do Servidor Manutengao realizada Unidade 1

19 -Manutengao da Secretaria Municipal de Gestao Administrativa -SMGA Manuteneao realizada Unidade 1

20 -ManutenBao da Secretaria Municipal de Agropecuaria -SEAGRO Manutengao realizada Unidade 1

21  -Manutengao do Gabinete Militar -GABMIL Manuten?ao realizada Unidade 1

22 -Manuteneao do lnstituto de Previdencia do Municipio de Rio Branco -RBPREV Manutengao real.H±ada Unidade 1

23 -Manutengao da Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Mobilidade Urbana -SEINFRA Manuteneao realizada Unidade 1

24 - Manutengao da Diretoria de Teenologia -DTl -SDTl Manutengao realizada Unidade 1

25 -Manutengao do Gabinete do Prefeito -GABPRE Manutengao realizada Unidade 1

26 -Manutengao do Gabinete da Vlce-Prefeita Manutengao realizada Unidade 1

27 -Manutengao da Ouvidoria Geral do Municipio -OGM Manutengao realieada Unidade 1

28 - Manuteneao da Corregedoria Geral do Munjcipio - COGEM Manutengao realLzada Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUN]CipIO DE Rlo BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I -PRIORIDADES  E METAS PARA -2024

®

Eixo Estrategico
lnstitucional

Programa
0404 - Gestao Administrativa
Objetivo
Prover os 6rgaos municipais dos meios administrativos para a gestao de seus programas.

A€ao Produto Unidade Metas Fisicas

29 - Criaeao da Guarda Municipal Guarda Criada e Mantida |'nidade 1

30 -Manuteneao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico, Turismo, Tecnologia e Secretaria mantida Unidade 1

lnovapao -sDTl
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrat6gico
Institucional

Programa
0405 -Gestao da Tecnologia
ObjetivoPromover a gestao de Tecnologias Digitais de lnformaeao e Comunica?ao (TDIC),  para beneficio da populaeao do municipio de Rio Branco,  por meio de uma cidade inteligente.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

5 -ModernLzaeao tecnol6gica no municipio de Rio Branco Modernizaeao realizada Percentual 25
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE Rlo BRANCO

LEI DE D]RETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEX0 I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrategico
Social

Programa
0501  -Educaeao
ObjetivoDesenvolver polfticas pdblicas de educaeao infantil e fundamental com qualidade, visando a ampliaeao das vagas,  redugao da evasao escolar e melhoria no trabalho pedag6gico, a fim de garantir urn

futuro melhor aos rio-branquenses.
AGao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Atendimento em creche Criangas atenditas Unidade 6308

8 - Amplia?ao de Vagas para Creches Vagas Provisionadas Unidade 2000

10 - Ampliag6es de escolas Alunos atendidos Unidade 80

11  - Programa Municipal de Aquisigao de Alimentos da Agricultura  Familiar (PMAA) Alunos atendidos Unidade 25828
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ESTADO DO ACRE
IVIUNIcipIO DE RIO BRANC0

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PR]ORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrat6gico
Social

Programa
0502 - Esporte e Lazer
ObjetivoPromover o esporfe e lazer,  com atividades formais e nao formais, envolvendo a modernizaeao dos espaeos e equipamentos esportivos para beneficio da popula?ao do municipio de Rio Branco.

A?50 Produto unidade Metas Fisicas

1  - Promoeao das atividades esportivas e de lazer na zona rural e urbana Eventos realizados Unidade 42

2 - Modemizapao de espaBos esportivos e de lazer Espagos implantados/mantidos Unidade 40

3 - Fomento e incentivo ao esporte e lazer Editais realizados Unidade 1

4 - Fortificagao do apoio as parcerias na area de esporte e lazer Encontros realizados Unidade 1

6 -Construgao de Pragas Construgao Unidade 20
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I -PRIORIDADES E METAS PARA -2024

Eixo Estrat6gico
Social

Programa
0503 - Sadde
Objetivompliaro acesso e a eficiencia da ateneao primaria em sat]de para beneficio da populaeao do municipio de Rio Branco.

Acao Produto unidade Metas Fisicas

3 -Modernizagao e estrutiira?ao da gestao da sadde Servieos regulados lJnidade 12

5 - Fortalecimento da Estrat6gia de Satlde da Familia - ESF Interveng6es realizadas Unidade 96

8 -lntegragao das ag6es de vigilancia em saade nos territ6rios para redueao dos riscos e agravos a sadde Territ6rios integrados Unidade 96
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrafegico
Social

Programa
0504 -Assistencia Social
Objetivo
Garantir Servieos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situaeao de vulnerabilidade, com o foco na redugao da desigualdade social.

AGao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Atendimento a populaeao em situagao de vulnerabilidade social Atendimentos realizados Unjdade 20000
4 -lnclusao dos beneficia,rios do Beneficio de Prestapao Continuada (BPC) no Cadastro Unico Para Pessoas incluidas Unidade 2250
Programas Sociais (Cadunico)
9 -Restaurante popular Refeig6es servidas Unidade 158400
11  - lnclusao das familias atendidas na assistencia social em Programas de Qualificagao Profissional e Pessoas atendidas Unidade 1750
Socioprodutivas
13 - Fortalecimento do Programa de Erradicagao do Trabalho lnfantil -PETl Ae6es realizadas anualmente Unidade 1
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ESTADO D0 ACRE
MUNIcipIO DE Rlo BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrategico
Social

Programa
0505 - Rio Branco Cultural
ObjetiVO
Promover a cultura para beneficio da populaeao do municipio de Rio Branco.

Aeao1-Realizagaodeeventosculturais2-Promogaodeatividadesartisticas Produto unidade Metas Fisicas

Eventos realizados Unidade 74
Atividades promovidas Unidade 80

Webpdblico - M6dulo:  Planejamento
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

®

Eixo Estrat6gico
Social

Programa
0506 -Rio Branco com Oportunidade de Direitos
ObjetivoPromover a autonomia social e a garantia de direitos as mulheres, a igualdade racial e as pessoas com deficiencia em sua diversidade e especificidades.

Aeao3-Promoeaodaigualdaderacial6-Fortalecerapromapaodagarantiadosdireitosdacrianga e do adolescente Produto unidade Metas Fisicas

Politica realizada Unidade 1

Politica realizada Unidade 1

7 - Fortalecimento das politicas para a juventude Pessoas atendidas Unidade 6000

11  - Promo9ao da lgualdade de G6nero e Politicas para as Mulheres Politjcas realizadas Unidade 1

Q"\:,P:'d®4,o`-f l)
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipI0 DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrat6gico
Ambiental

Programa
0601  -Gerenciamento da Politica Ambiental
ObjetivoPromover a prote?ao  controle  fiscaliza?ao  gerenciamento e educagao ambiental com vistas ao desenvolvimento sustenfavel, garantindo a populaeao de Rio Branco uma melhor qualidade de vida.

'                                                   Aeao1-PromogaodaeducagaoambientalnomunicipiodeRio Branco4-RecuperapaodeAreasdePreservaeaoPermanente-APPsde Rio Branco9-GestaoemodernizagaDdovjveiromunicipal11-Arborizapaodeviasptibljcas,parques,pragaseareasverdes
Produto Unidade Metas Fisicas

Pessoas orientadas Unidade 26000
APPs recuperadas Hectare 3

Mudas produzidas Unidade 100000

Arvores plantadas Unidade 2500

Webpdblico - M6dulo:  Planejamento



®

f!.T4rtn nn 4.fpr

ESTADO DO ACRE
MUNIciplo DE RIO BRANC0

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrat6gico
Ambiental

Programa
0602 -Revitalizaeao do Sistema de Saneameuto Basico
ObjetivoAumentar cobertura de abastecimento de agua. coleta e tratamento de esgoto sanifario garantindo sadde e o bern-estar da populaeao de F}io Branco.

Acao Produto unidade Mctas Fisicas

1  - Modernizagao do sistema de abastecimento de agua Popula?ao atendjda Percentual 69

2 - Modernizaeao do sistema de esgotamento sanitario Populagao atendida Percentual 30

4 -Revitalizaeao de unidades operacionais do Service de Agua e Esgoto de Rio Branco -SAERB lnterveng6es realizadas Unidade 4

5 - Campanha de redueao de perdas Campanhas realizadas Unidade 2

Webpdblico - M6dulo:  Planejamento



® Ss*tt`O-DI,RIO

i-its-=

®ftyac

_fo
F®TArLr` nn A.pf:

ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estrat6gico
Ambiental

Programa
0603 - Prevengao e Controle de Desastres
Objctivo
Fortalecer as ae6es de Defesa Civil para beneficio da populaeao no municipio de Rio Branco,

Acao Produto unidade Metas Fisicas

1  - Monitoramento das areas de risco hidrol6gico e geol6gico Vistorias realizadas Unidade 446
2 -Programa Defesa Civil na Comunidade Programa realizado Unidade 1

3 - Atualizapao dos planos de contingencias Planos revisados Unidade 4

SsRTNG:PaQ'deQ.,a!t.?, a
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ESTADO D0 ACRE
MUNIcip[O DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES OR?AMENTARIAS - 2024
ANEXO I -PR.ORIDADES E METAS PARA -2024

Eixo Estrat6gico
Ambiental

Programa
0604 - Rio Branco Limpa e lluminada

Objetivo
Promover com responsabilidade,  a limpeza urbana e a manuten?ao dos espaeos ptlblicos para beneficio da populaeao no mllnicfpio de Rio Branco.

A§ao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Coleta e transporte de residuos s6lidos domiciliares Coletas realizadas Tonelad 1 07700

4 - Manutengao e revitalizagao de pragas e parques Revitalizag6es realizadas e mantidas Unidade 700
5 -Estruturagao da central de triagem de residuos e Geragao de Energia a partir do Lixo Estruturag6es realizadas Unidade 1

10 - Promogao da destina8ao Seletiva de Residuos S6lidos Politicas realizadas Unidade 1

Q¢+NG\Pqa'4d@e,o®»
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MUNIcipIO DE Plo BRANCO

LEI DE DmETPlizEs OPlcAMENTAFiiAs
ANEXO DE Pllscos FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2024

AFIF  (LPIF,  art 4Q,  § 3Q)                                                                                                                                                                                          F}$  1,00

pAssrvos cORTINGENTEs < PROVIDENCIAS

Deseri§ao' Valor Deschcao .    valor
Demandas Judiciais

Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assungao de Passivos
Assistencias Diversas -Desastres

3.362.099,00
Reserva   de   contingencia   e   Despesas 3.362.099,00

Naturais e Epidemias discricionatas
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 3.362.099,00SUBTOTAL 3.362.099,00

'    DEMAIS RIScOS FISCAIS PASSIVC*S PROVIDENCIAS
Desch€ao Valor Desch€fro Valor

Frustra€ao de Arreeadaeao 2.766.432,00
Reserva   de   contingencia   e   Despesasdiscricionfuas 2.766.432,00

Restituicao de Tributes a Manor
Discrepancia de Proje¢6es:
Outros Riscos Fiscals
SUBTOTAL 2.766.432,00SUBTOTAL 2.766.432,00
TOTAL 6.128.531,00TOTAL 6.128.531,00

FONTE: Secre[aria Municipal de Planejarnento

Seers(aria Municipal de Finaneas

-  5rT
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MUNIcipIO DE Ftlo BRANCO

LEI  DE DIRETRIZES OR?AMENTARIAS
ANEXO DE METAS  FISCAIS

METAS ANUAIS
2024

®

EMF -Demonstrativo (LRF,  art.  4°, §  1®)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   R$1,00

ESPECIFICACAO

2024 2025 2026
Valor Valor %P'B %RCL Valor Valor %PIB %RCL Valor Valor %P aa) %RCL

Corrente Constante (a / PIB) (a / RCL) Corrente Constante (b / P' a) a / RCL) Corrente Constante (c/P (c / RCL)

(a) x100 x100 (b) x100 x100 (c) xl x tloo

Fieeita Total 2. 263. 996. 213 2.196. 076. 327 18,00% 153,19% 2. 331. 916 .099 2. 261. 958. 616 17,75% 153,19% 2.401.873.582 2.329. 817.375 17,75% 153,19%

Receita Primarla (I) 2.163 193.346 2.098.297.546 17,20% 146,37% 2.228.089.146 2.161. 246. 472 16,96% 146,37% 2. 294. 931. 821 2.226.083.866 16,96% 145,37%

Despesa Total 2.263.996.213 2.196.076.327 18,00% 153,19% 2. 331. 916.099 2`261.958.616 17,75% 153,19% 2.401.873.582 2. 329. 817.375 17,75% 153,19%

Despesa Primaria ([1) 2.133.983.914 2.069.964.397 16,97% 144,39% 2.198.003.431 2.132.063 328 16,73% 144,39% 2.263.943.534 2.196. 025. 228 16,73% 144,39%

Fiesultado Primario (SEM  RPPS) -Acima da Linha (Ill)=(I  -11) 29,209.432 28.333.149 0,23% 1,98% 30.085.715 29.183.144 0,23% 1,98% 30.988.286 30.058.638 0,23% 1,98%

Divida Pablica Consolidada (DC) 179.091. 043 173.718. 312 1,42% 12,12% 184.463.774 178.929.861 1,40% 12,12% 189.997.688 1 84. 297. 757 1,40% 12,12%

Divide Consolidada LTquida (DCL) 12.885.855 12.499.279 0,10% 0,87% 13.272.431 12.874.258 0,10% 0,87% 13.670.604 13.260.485 0,10% 0,87%

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 28.039.159 27.197.984 0,22% 1,90% 28.880.334 28 013.924 0,22% 1,90% 29.746.744 28.854.341 0,22% 1,90%

Fonte: BACEN e lBGE
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MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DiFtETRlzEs OpeAMENTAF`iAs
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALiAeAO DO cuMPRiMENTO DAs METAs FiscAls DO EXERcieio ANTERioR
2024

AMF -Demonstrativo ll (LRF, art. 4°, § 2°,  lnciso I)                                                                                                                                                                                                            R$ 1,00
- I-Metas Previstas a/o P I a a/o PICL lI-Metas F}ealizadas em

%PIB a/o PCL Variacao (11   -I)

ESPECIFICACAO 2022 2022 Valor a/o

Fleceita Total 1.269.128.474 12,076% 85,87% 1.603.279.097,11 13,76% 108,48o/o 334.150.623 20,84%

F3eceita Primaria (I) 1.206.562.496 1 1 ,480% 81,64o/o 1.350.393.642,71 11,59% 91,37o/o 143.831.147 10,65%

Despesa Total 1.269.128.474 12,076o/o 85,87o/o 1.372.927.426,19 1 1 , 78o/o 92,90O/o 103.798.952 7,56%

Despesa  Primarja (11) 1.189.477.025 11,318o/o 80'48O/o 1.223.048.780,96 10'49O/o 82,75o/o 33.571.756 2,74%
F3esultado Primario(I  -  1[) 17.085.471 0,163% 1 . 1 6% 174.339.677,50 1,50O/o 1 1 ,80% 157.254.206 90,20%
F3esultado Nominal 21.566.303 0,205O/o 1,46O/a 284.780.404,81 2'44O/o 19,27o/a 263.214.102 92,43%
Dfvida Pdblica Consolidada 217.185.151 2,0670/o 14,70% 193.318.923,50 l,66O/o 13,08% (23.866.228) 0'00O/o

Dfvida Consolidada Liquida 52.885.855 0,503O/o 3,58O/o (502.621.804,33) -4,31 % -34'01O/o (555.507.659) 110'52O/o

Fonte: Balaneo Geral de 2022
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MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DmETF{izEs oRCAMENTARIAs
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPAF3ADAS COM AS FIXADAS NOS TF=ES EXEFtcIclos ANIEFtloF]ES
2024

AMF -Demonstrativo Ill  (LRF,  art. 4o, § 2o,  |nciso  i|) Pis i,00

ESPECIFICACAO
VALORES A PFtECOS CORFtENTES

20211 2022 % 2023 •. 2024 % 2025 % 2026 a/a

Receita Toal 1.215.700.221 1.603.279.097 31 ,88% 1.842.181.383 14,90% 2.263.996.213 22,90% 2.331.916.099 3,00% 2.401.873.582 3,00O/a

Peceita Primdria( I) 1.090.814.183 1.350.393.643 23,80% 1.630.960.086 20,78% 2.163.193.346 32,63o/a 2.228.089.146 3.00% 2.294.931.821 3,00%
Despesa Total 944.537.761 1.372.927.426 45,35% 1.842.181.383 34.18% 2.263.996.213 22,90% 2.331.916.099 3'00O/a 2.401.873.582 3,00%
Despesa Piimaria(I I) 803.304.618 1.223.048.781 52,25% 1.791.425.238 46,47% 2.133.983.914 19,12fyo 2.198.003.431 3,00% 2.263.943.534 3,00%
Resultado  Primario  (SEM  RPPS)  (11)=(I  -|1) 354,365.064 174.339.678 -50,80% 24.858.295 -85,74o/a 29.209.432 17,50% 30.085.715 3,00% 30.988.286 3'00O/a

Divida P0dica Consolidada (DC) 238.850.763 193.318.924 -19,06% 220.208.306 0,00O/a 179.091.043 0,00O/o 184.463.774 3,00% 189.997.688 3,00%
Divida Consolidada Liquida (DCL) (303.186.131) (502.621.804) 65,780/a 52.885.855 -ilo,52% 12.885.855 -75,63% 13.272.431 3,00% 13.670.604 3,00%
Resultado Nominal (SEM PPPS) -Abaixo da linha 312.120.942 284.780.405 -8'76O/a 23 .863 .1 1 4 -91,62% 28.039.1 59 17,5Oryo 28.880.334 3,00O/o 29.746.744 3,00%

ESPECIFICAGAO
VALOF]ES A PRECOS CONSTANTES

2021 2022 a/a 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %

F}eceita Toto 1.093.400.779 1.510.449.237 38,14o/o 1 .782.310.488 18,00O/a 2.196.076.327 23,22o/o 2.261.958.616 3,00% 2.329.817.375 3,00%
F}eceita Primdria(I) 981.078.276 1 .272.205.851 29,67% i.577.953.883 24,03O/a 2.098.297.546 32,98o/a 2.161.246.472 3'Ooryo 2.226,083.866 3,00%
Despesa Total 849,517.262 1.293.434.928 52,26% 1.782.310.488 37,80O/a 2.196.076.327 23,22% 2.261.958.616 3,00O/a 2.329.817.375 3,00%
Despesa Primaria( I I) 722.492.173 1.152.234.257 59,48% 1.733.203.918 50,42O/a 2.069.964.397 1 9,43% 2.132.063.328 3,00% 2.196.025.228 3,00%
Resultado Primatio (SEM  RPPS)  (ll)=(I  -  ii) 318.715.938 164.245.410 -48,47% 24.050.400 -85,36% 28.333.149 17,8|o/o 29.183.144 3,00% 30.058.638 3,00%
Divida Pdblca Consolidada (DC) 214.822.376 182.125.758 -15,22o/a 213.051.536 16,98% 173.718,312 -18,46% 178.929.861 3,00% 184.297.757 3,00%
Divida Consolidada Liquida (DCL) (272.685.606) (473.520.002) 0,00% 51.167.065 0,00O/a 12.499.279 0,00% 12.874.258 3'00O/o 13.260.485 3,00%
Besultado Nominal (SEM BPPS) - Abalxo da linha 280.721.575 268.291.619 -4,43% 23.087.563 -91,39% 27.197.984 17,80% 28.013.924 3,00% 28.854.341 3'00O/o

Fonte: Balaneo Geral de 2021, 2022 e Oreamento 2023



®     MUNIcipIO DE F!lo BRANCO

LEI  DE DmETRizES OPCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EvOLueAO DO pATRIM6NIO LiQuiDO
2024

®

AMF -Demonstrativo lv (LPF, art. 4°, § 2°,  Inciso Ill)                                                                                                                                                               Ft$ 1,00

PATFZIMONIO LjQUIDO 2022 % 2021 •. 2020 O/o

Patrim6nio/Capital 527.600 0,03% 527.600 0'03O/o 527.600 0,04O/a
Reservas
Lucro ou Prejufzo acumulado 1.744.795.041 99,97o/o 1.583.759.279 99,97o/o 1.352.258.626 99,96%
Total 1.745.322.641 100,00% 1.584.286.879 100,00O/o 1.352.786.226 100,00O/o

REGIME PFtEVIDENCIAFtlo

PATFZIMONIO LIQUIDO 2022 •. 2021 •. 2020 %

Patrim6nio 0'00O/o - 0,00O/o -

Fteservas - OO/o OO/o

Lucro ou Prejuizo acumulado (209.257.835) 100'00O/o (104.404.846) 100,00% (24.767.503) 100,00%

Total (209.257.835) 100,00% (104.404.846) 100,00O/o (24.767.503)
Fonte: Balan?o Geral de 2022, 2021  e 2020
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MUNIcipIO DE RIO Bl]ANCO

LEI  DE  DIRETBIZES OF}CAMENTAF}lAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

0RIGEM E APLICActo DOS RECuRSOS OBTIDOS COM ALIENActo DE ATIVOS
2024

AMF -Demonstrativo v (LRF, art. 4°, § 2°,  lnciso  Ill)                                                                                                                                              R$ 1,00

RECEITAS F}EALIZADAS 2022 2021 2020
RECEITAS DE CAPITAL -AL ENACAO DE ATIVOS (I) 44.688,46 9.551,46 592,89

Al enaeao de Bens M6veis
Al enacao de Bens lm6veis -

Al enacao de Bens lntangrve S
Bendimentos de Aplicapao F nanceiras 44.688,46 9.551,46 592,89

DESPESAS EXECUTADAS 2022 2021 2020
APLICACAO DOS RECUF}SOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (11)

DESPESAS DE CAPITAL
lnvestimentos -

lnvers6es Financejras -

Amo rtizacao da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES  DE  PF!EVIDENCIA

Fleg me Geral de Previdencia Soc al -

F3eg me Pr6prio dos Servidores Pdblicos -

I                                                       SALDOFINANCEIRO                                                      I     g=(Ia-lid)+IIlh)     I    (li)=((lb-lle)+Ill    I         (i)=(lc-llf)        I

|VALOF} (lll)                                                                                                                             I                454.755,50  I             410.067,04  I                400.515,58  I
Fonte: Balanco de 2022, 2021  e 2020
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MUNIcfpI0 DE RIO BRANCO

LEI DE DI RJITRIZES 0R€AMENTARIAS

ANEXO DE  MFTAS FTSCAIS

AVAI±^CAO DA SITUACA0 FINANCEIRA E ATUARIAI, DO RPPS
2024

AMF -Demoustrativo 6 (LRF, aft. 4°, § 2°, incit`o lv, ali'nea "a")                                                                                                                                                                                     F`$  1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RTPS

FUND0 EM CAPITALIZACAO 0.LANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAs pREvll]ENclARIAs -Rpps aFUNDO EM CAI.ITAI,IZA cao) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (I) 116.211.350,91 91.174.562,65 176.555.467,66

Receita de Contribuie6es dos Segurndow 26.364.695,58 32.971,776,55 44.164.150,12
Ativo 25.831.060,97 32.299.706,71 43.028.377,17
Iuntivo 489.443,90 588.451,88 988.085,53
Pensionistii 44.190,71 83.617,96 147.687,42

Receira de Contribuig5es Patronais 38.669.397,99 39.707.975,46 53.576.772,43
Ativo 38.669.397,9935.420.875,44 39.707.975,461.898.730,01 53.576.772,4356.282.316,08
Inativo
Pensionista

Receita Patrimonial
Receitos lmobiliririas

35.270.724,30 i.696.598,03 56.157.216,08Receita* de Valoret; Mobilialiot}
Outra£ Receitati Patrinoniai£ 150.151,14 202.131,98 125.loo,00

Receha de Servieas
15.756.381,90 16.596.080,63 22.532.229,03Outra* Receita* Correntes

Compemapao Financeira ende as Regimes 88.021,35 75.618,53 103.872,29
Aportes Peri6clicas pare Amortizapfro de Deficit Atuarial do RPPS (11) 15.581.829,73 16.444.896,13 22.387.391,80
Demiiis Receitas Correntes 86.530,82 75.565,97 40.364,94

RECEITAS DE CAPITAL (Ill)
Alienagfo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizap5o de Emprfestimos
Outras Receifa* de Cat>ital

TOTAL DAs RECEITAs DO FUNDo EM cAplTALlzACAO - (rv) = (I + Ill - n) 100.629.521,18 74.729.666,52 154.168.075,86

lDESPESA PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUND0 EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
Beneffcio* 39.663`141,84 43.218.598,10 62.139.827,67

Aporientndoriati 36.299.716,61 38.575.277,40 55.741.807,84
Pens6es por Mortes 3.363.425,23 4.643.320,70 6.398.019,83

Outrun Dexpesa* Previdenciata*
Compensag5o Financeira enne ou Regimes
Demait; Desi)etias Previdencifirias

TOTAL DAs DEspnsAs FUNDO EM cAplTALlzACAO rv) 39.663.141,84 43.218.598,10 62 .139.827,67

REsuLTADO pREvll>ENclARIO -FTNDO EM CAI.ITALlzACAO rvl7 = tIV -v7 31.511,068,42 92.028.248,19

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM ERERC C]OS ANTERIORES
480.942.072,13 555.320.830,37 221.330.251

RESERVA OR ARENT RA DO RPPS
86.415.642,28 58.148.671,56 221.330.251,26

AI'ORTES DE RECURSOS PARA 0 FUND0 EM CAPITALIZACAO DO RPPS 2020 2021 2022
PLano de AmoTtiza€fro - Contribui§ao Patronal S uplementar 15.581.829,73 16.444.896,13 22.387.391,80

piano de Amordzapfro -Aporte Periddico de Valores Thedefinjdo*
Outros Aportes para o RPPS
Recurson Dflra Cobertura de D£1-icit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RI'PS (FUND0 EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Calxa

555.320.830,37 587.462.729,96 699.964.665,75lnv et`ti mentos e Aplicngdes
OutTo J3eus e Direitos

&",clpa/
ngf    ThJ.I_
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MUNICIPIO DE R]O BRANC0

LEI DE DIRJITRIZES 0R¢AMENTARJAS

ANExo DE  MFTAs nscAis
AVAIJAc^O 1>^ slTUA€^O FIN^NCHRA E ATu^RIAI, DO Rprs

2024

AMF -Demonstrativo 6 (LRF, at. 4°, § 2°, inciso lv, ali'nea "a")                                                                                                                                    8$ 1,00                           8$  1,00
I                                                                                       PLANO EM REPARTlcAo OLANO FINANCEmo)
IRECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS OuND0 EM REPARTIZACAO) 20ae 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (VIl) 143.966,55 155.577,93 173.977,04

Receita de Contribuie5e* dos Segurndas 1 41 .428 ,07 154.738,77 169.403,17
Atlvo

125.016,38 135.075,94 155.916,13IJrativo

Pensiorit`ta 16.411,692.538,48 19.662,83839,16 13.487,044.573,87
Receim de Contribui§5es Patronais

Civil
Ativo
Inativo
Pent,iorLit;ta

Receifa Patrimonial
Receitas Imobiliariat;

2.538,48 839,16 4.573,87Receitas de Valores Mobilialior
Outran Receitas Piitrimoniai*

Receita de Servifas
Outrat. Receitas Correntes

Compensapao Financeira entre ox Regimes
Demals Receitas Correntet:

RECEiTAs DE cAplTAL rvliij
Alienap&o de Ben*, Direitos e Ativo*
Amortiza€ao de Emprestimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAs RECEITAs DO FUNDO EM REPARTlcao - (in = rvll + vm) 143.966,55 155.577,93 173.977,04

DEspESAs pREvlDENclARIAs - Rpps tFUNDO EM REPARTlcaoi 2020 2021 2022
Beneficioti 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86

Apasentadorias 2.552.024,43 2.507.293,42 2.932.042,66
Pen*6es por Mortes 597`345,65 567.417,65 693.142,20

Outras Dexpesas Previdenci4rias
Compenxa?fro Financeira entre as Regimes
Demals Despesas Previdenciirias

TOTAL DAs DEspESAs DO FUNDO EM REPARTlcAO exi 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86

RESULTADO I'REVIDENC RIO - FUNDO EM REPARTI

AI'ORTES DE RECURSOS PARA 0 FUND0 EM REPARTICAO DO RPPS I               2020 2021 2022              I

Recursas para Cobertura de lnsu ficiencias Financeiras 3.031.600,00 2.870.558,81 2.667.450,00

Recursos irara Formacao de Reserva

ADMINlsTRACAo Do REG REs pRopRIo DE pREvn>ENCIA Dos sERvll>oREs - Rpps
RECEITAs l]A AI>MINlsTRACAo -Rprs                                                                                    I              2o2o              I              202i               I              2o22
Receitiiti Correntes 920.716,65 439.246,83 2.120.365,06

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO - (XIl) 920.716,65 439.246,83 2.120.365,06

lDEspESAs DA ADnnNlsTRACAO - Rpps 2020 2021 2022
Dexpesas Correntes (XIIl) 2.141.452,55 1.990.885,73 2.040.848,76

Pessoal e Eneargow Sociais i.716.796,55 1.510.895,09 1.595.474,61

Demdis De*pet5as Corrente* 424.656,00 479.990,64 445.374,15

Desoesas de Capitals (XIV) 69.314,40

lTOTAL DAs DEsl]ESAs DA ADMINlsTRACAO RTI]s (xv) = exn - XIV) 2.141.452.55 1.990.885.73 1.971.534.36

RESULTADO DA ADMINISTRA AO RPPS

2022



LEI DE DtRFTRIZES ORC:AMENTARJAS

ANExO DE  MFTAs mscAls
AVALIA¢AO DA srru^€AO FINANCEIRA E ATUARIAL DO Rpps

2024

I                                                                        BENEFlclos pREvlDENCIARIO MANTne PELO TEsouRo
I RE CEITAS PREVIDENCIARIA OENEFICIOS MANTID0 PE L0 TESOURO 2020 2021 2022
Contribuig5es dos SeTvidores
Demals Receitas Previdenci4ria

I TOTA L DAS RECEITAS ®ENEFICIOS MAI`ITIDOS PEL0 TESOURO)(XVII)

I DEspESAs I.REvlDENARIAs OrENEFlclos pE LO TE sOuRO) 2020 2021 2022
Aposentalos 2.552.024,43 2.507.293,42 2.932.042,66
Pen;6es 597.345,65 567.417,65 693.142,20
Outran Deapetias Previdenciata

I TOTAL DESPESAS (BENEFICI0S PELO TESOURO) 3.149.370.08 3.074.711.07 3.625,184,86

RESULTAD0 DOS BENEFICIOS MANTIDOS PEL0 TESOU RO 11 - XVIII) 3.149.370

o ATUARIAL Do REGnm PR PRIO DE pREvn> NCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM cAp[TALlzACAO aiLANO pREvmENclA RIO)

EXERC£CIO
Fteceitas Despesas FtesultadoPrevidenciario  (  c  )=(a-b)

Saldo  Financeiro doExercicto(d)=d

Previdenciarias (a) Previdenciarias (b) Exercicto  Anterior  +(c\

2024 188.621.824,28 109.872.028,80 78.749.795,48 847.818.390,49

FUND0 EM REPARTICAO ( pLANo FINANCEm0)

EXERcicIO F`eceitas Despesas F`esultadoPrevidenciario  (  c  )=(a-b)
Saldo  Financeiro doExercicio(d)=d

Previder`ciari as {a) Previdencjarias (b) Exerci'c;a  Anterior +(c)

2')24 356 .781 .34 2.648.175,62 (2.291.394,28) 4.706.450,90
Fonte:  Estudo Atuarial do Exenei'cio de 2()23 do lntitituto de Previdencia do Municfpio de Rio Branco - AC

®



® MUNIcfpIO DE F!lo BRANCO

LEI  DE DIRETFllzES ORGAMENTAF}lAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

pROuEefio ATUARIAL DO Rpps
2024

AMF ~ Demonstrativo  VI (LPF, art. 4°, § 2°,  lnciso lv, alfnea "a") P$ 1 ,00

EXERcicIO
FtECEITAS DESPESAS F]ESuLTADOPF}EVIDENC]^FllAS(c)dA-B) SALDO   FINANCEIF}O   DEXEl]CICIO

PPEVI DENCIARIAS (A) pl] EviDENclAn lAs (8) (D) ( D  Exercieto Anterior)+(c)

2024 188.621 .824,28 109.872.027,80 78.749.796,48 847.818.390,49
2025 194.736.188,74 116.072.829,84 78.663.358,90 926.481.749,39
2026 200.375.282,34 127.514.033,82 72.861.248,52 999.342,997,92
2027 205.234.239,68 133.744.595,35 71.489.644,34 1.070.832.642,25
2028 211.081.691,22 140.291.285,27 70.790.405,95 1.141.623.048,21

2029 213.379.696,15 151.363.161,58 62.016.534,57 1.203.639.582,78
2030 214.379.038,14 159.966.523,80 54.412.514,31 i.258.052.097,09
2031 215.445.128,32 167.648.806,90 47.796.321,42 1.305.848.418,51
2032 216.087.207,16 176.689.564,98 39.397.642,18 1.345.246.060,69
2033 216.086.993,53 183.280.406,90 32.806.586,63 1.378.052.647,32
2034 216.174.974,00 189.083.679,06 27.091.294,94 1.405.143.942,26
2035 215.926.322,86 195.716.531,59 20.209.791,28 1.425.353.733,54
2036 215.098.062,39 201.044.442,27 14.053.620,12 1.439.407.353,66
2037 214.060.585,75 207.066.347,60 6.994.238,15 1.446.401.591,81
2038 212.577.442,38 211.870.746,18 706.696,20 1.447.108.288,01
2039 210.876.432,05 217.017.159,87 (6.140.727,82) 1 .440.967.560,20
2040 208.733.351,96 222.367.097,82 (13.633.745,86) 1.427.333.814,33
2041 205.952.878,30 228.228.811,43 (22.275.933,13) 1.405.057.881,20
2042 202.820.949,23 231.579.342,78 (28.758.393,55) 1.376.299.487,65
2043 199.763.330,37 234.812.134,13 (35.048.803,76) 1.341.250.683,90
2044 196.493.595,05 236.494.978,07 (40.001.383,03) 1.301.249.300,87
2045 193.240.150,08 238,142,552,33 (44.902.402,25) 1 .256.346.898,63
2046 189.817.134,20 238.472.840,80 (48.655.706,60) 1.207.691.192,03
2047 186.486.014,57 238.431.918,58 (51.945.904,01 ) 1.155.745.288,02
2048 183.086.028,95 237.188.251,25 (54.102.222,31) 1.101.643.065,71

2049 179.876.135,34 234.995.740,22 (55.119.604,89) 1.046.523.460,83
2050 176.876.762,37 231.820.106,58 (54.943.344,21 ) 991.580.116,62
2051 174.022.938,29 228.830.613,99 (54.807.675,70) 936.772.440,92
2052 171.202.707,60 224.949.552,58 (53.746.844,98) 883.025.595,93
2053 168.670.298,55 220.525.780,79 (51.855.482,24) 831.170.113,69

2054 60.589.848,22 215.812.545,25 (155.222.697,03) 675.947.416,66
2055 51. 725.847,56 210.228.240,88 (158.502.393,33) 517.445.023,33
2056 42.849.878,36 204.548.970,89 (161.699.092,53) 355.745.930,80
2057 33.857.774,29 198.345.150,10 (164.487.375,81 ) 191.258.554,99
2058 24.838.467,35 191.847.917,13 (167.009.449,77) 24,249.105,22
2059 15.742.618,78 185.230.230,89 (169.487.612,11 ) (145.238.506,89)
2060 14.706.496,86 178.471.684,54 (163.765.187,68) (309.003.694,57)
2061 14.058.519,94 171.515.902,28 (157.457.382,34) (466.461.076,91 )



®            MUNIcfpIO DE RIO BRANCO
LEI  DE DIPIETPllzES OPCAMENTAPIAS

ANEX0 DE METAS FISCAIS
PF]OuECAO ATUAF]lAL DO FZPPS

2024

AMF - Demonstrativo  vl (LRF, art. 4°, § 2°,  Inciso lv, alinea "a")                                                                   Pl$ 1,00

EXERCICIO
RECEITAS DESPEsOS RESULTADOPFtEVIDENCIAFIIAS(c)=(A-B)

SALDO   FINANCEIF}O   DEXEflcfcIO

PFiEVI D ENCIAFllAS (A) Pl]EVIDENCIARIAS (a) (D) ( D  Exei.cicio Anterior)+(c)

2062 13.431.595,30 164.582.555,44 (151.150.960,15) (617.612.037,05)
2063 12.802.860,73 157.511.322,38 (144.708.461,65) (762.320.498,71 )
2064 12.198.076,09 150.401.016,94 (138.202.940,85) (900.523.439,56)
2065 11.597.352,62 143.277.347,00 (131.679.994,39) (1.032.203.433,94)
2066 10.998.626,01 136.151.920,36 (125.153.494,34) (1.157.356.728,29)
2067 10.402.887,72 129.037.349,80 (118.634.462,08) (1.275.991.190,37)
2068 9.811.195,23 121.947.894,54 (112.136.699,31 ) (1.388.127.889,68)
2069 9.224.817,65 1 14.899.351 ,65 (105.674.534,00) (1.493.802.423,68)
2070 8.645.198,22 107.908.957,89 (99.263.759,66) (1.593.066.183,34)
2071 8.074.150,98 100.997.827,58 (92.923.676,60) (1.685.989.859,95)
2072 7.513.738,61 94.190.018,14 (86.676.279,53) (1.772.666.139,48)
2073 6.966.119,79 87.510.589,42 (80.544.469,63) (1.853.210.609,11 )
2074 6.432.994,03 80.983.1 1 1 ,97 (74.550.117,94) (1.927.760.727,05)
2075 5.915.760,52 74.626.854,04 (68.711.093,52) (1.996.471.820,57)
2076 5.415.685,37 68.459.540,69 (63.043.854,33) (2.059.515.674,89)
2077 4.934.022,55 62.498.759,61 (57.564.737,06) (2.117.080.411,96)
2078 4.472.006,93 56.761.989,20 (52.289.982,27) (2.169.370.394,23)
2079 4.031 .073,98 51.267.342,62 (47.236.268,64) (2.216.606.662,87)
2080 3.612.466,08 46.034.019,09 (42.421.553,02) (2.259.028.215,89)
2081 3.217.534,30 41.080.619,74 (37.863.085,44) (2.296.891,301,33)
2082 2.847.850,80 36.425.223,59 (33.577.372.79) (2.330.468.674,12)
2083 2.504.531,52 32.083.786.94 (29.579.255,42) (2.360.047.929,54)
2084 2.188.213,07 28.066.128,03 (25.877.914,96) (2.385.925.844,50)
2085 1.898.787,50 24.375.098,41 (22.476.310,91) (2.408.402.155,41 )
2086 1.635.482,59 21.007.925,78 (19.372.443,19) (2.427.774.598,60)
2087 1.397.592,41 17.958.667,85 (16.561.075,44) (2.444.335.674,04)
2088 1.184.317,48 15.219.488,17 (14.035.170,69) (2.458.370.844,74)
2089 994.722,82 12.780.629,26 (11.785.906,44) (2.470.156.744,17)
2090 827.958,90 10.629.181,91 (9.801.223,01 ) (2.479.957.967,18)
2091 681.619,29 8,748.577,99 (8.066.958,70) (2.488.024.925,88)
2092 555.002,38 7.119.140,30 (6.564.137,92) (2.494.589.063,80)
2093 446.029,36 5.719.915,85 (5.273.886,50) (2.499.862.950,30)
2094 353.090,99 4.530.221,17 (4.177.130,19) (2.504.040.380,48)
2095 274.811,65 3.530.841,56 (3.256.029,91) (2.507.296.410,39)
2096 209.997,19 2.704.462,14 (2.494.164,96) (2.509.790.575,35)
2097 157.415,60 2.032.220,12 (1.874.804,52) (2.511.665.379,87)

Fonte: Estude Aluarial de 2023
-`=?--
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MUNIciplo DE RIO BRANC0

LEI  DE  DIF!ETF}lzES ORCAMENTAPllAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATivA E cOMPENSAeAO DA F]ENONciA DE F]ECEITA
2024

AMF -Tabela 8(LPF, art. 4g, § 2Q,  inciso v)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  F]$ 1,00

TRIBUTO MODALIDADE SETORES/PROGRAMA/BENEFIcl^F]lo
F]ENUNaA DE RECErTA pFZEvisTA COMPENSAcfio2024 2025 2026

lpTU Anistia/lseneao/Remissao
Entidades  e  proprietarios  de  im6veis  insertos  na  previsao  dosartigos4Qe25doCTMRB 3.438.360 3.541.511 3.647.756

F=entJncia  considerada  na  estimativa  dareceita,naoafetandoasmetasfiscais

lpTU Anistja/lsencao/Ftemissao lm6vejs locados ou cedidos Dara templos reliaiosos 267.692 275.723 283.995

IPTU Anistia/lseneao/Ftemissao
Proprietarios  de  im6veis  em  locais  com  risco  de  alagagao/Enxurrada 4.584.169 4.721.694 4.863.345

lmpo§os e Taxas Anistia/lsencfo/F}emissao Outl.os Passivos Contjngentes 1.266.855 1.304.861 1 . 344 .006

lpTU Anistia/lseneao/Bemissao
Fomento   ao   Desenvolvimento  de   Empresas   lnstaladas   nosDistritoslndustriaise/ouparalnstalacaodeNovasEmpresascomPotencialdeGeracaodeEmDreqoeF=enda

3.870.940 3.987.068 4.106.680

Juros,    Multas     e     Penalidades Anistia/Plemissao
Programa  de  Recuperapao  Fiscal,  Contribuintes  lnscritos  ou

10.474.033 10.788.254 11.111.902
Acesg3rias nao em Divida Ativa

lmpo§os e Taxas Anistia/lsencao/Ftemissao
Permissionarios   ou   concessiondrios   de   bens   e/ou   espaeoDdblicosdeorooriedadedoMunicioio. 2.120.000 2.183.600 2.249.108

OTAIA 26.022.049 26.802.71 1 27.606.792
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento

Secretaria Municipal de Financas
Obs: Demonstracao (LC nQ 101 /2000. art.14, inciso I), Estima-se que a rentincia de receita atinja a montante de R$ 26.022.049,00 em 2024 compreendendo nesse total as Anistia, as iseng6es e as remise6es .

Qb+Ncfa:^d®



MUNIcip]O DE Ftlo BF)ANCO

®

LEI  DE DIBETPIIZES OPICAMENTAPIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGAT6RIAS DE CARATER CONTINUADO
2024

AMF -Tabela9 (LRF, art. 4°, § 2°,  lnciso v)                                                                                                                                          Ft$ 1,00
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Aumento Permanente da Receita
(-) Transfer6ncias Constitucionais
(-) Transfer6ncias do FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita(I)
Reducao Permanente de Despesa(Il)

di I-

Margem\+BrutaJl+t ',`       ,-i;,,-i   ,`,   '
7,';-i;+-'--i::,,-:f3:+i/,%2f,,,'fi;i;:,-jr,
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Saldo Utilizado da Margem Bruta (lv)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

Margem Li'duida de Expahsao depco`C ( I - [V)
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EarADO DO ^cFi€

CAMARA MUNICIPAL DE Rlo BRANCO
GABINETE  DA  PRESIDENCIA

CJF|GA/B|C:MR:B/NI3iflf3/2IJ2:3

Rio Branco,16 de maio de 2023.

A Senhora
lzabelle Souza  Pereira  Pontes
Diretora  Legislativa

Camara Municipal de Rio Branco -CMRB

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei.

Senhora Diretora,

Trata-se de  Proj.eto de  Lei de  iniciativa do  Executivo Municipal que "Disp6e sobre

as  diretrizes  para  a  elaborac5o  e  execu€5o  da   Lei  Orcamentaria  de  2024  e  da  outras

prc`v'ic!§ncias''. A proposta a  instrific!a com a Mensagem Go`v'ernamenta! n918,'2023.
Nos termos do  disposto  no  art.  121  do  Rl,  o  Proj.eto  se  reveste  dos  elementos

iniciais que o tornem apto ao processamento.  Desta forma, RECEB0 a  proposta  legislativa

com fundamento  no art.  33,11, e  DETERMIN0 que a  Diretoria  Legislativa  autue  e tramite

perante o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo -SAPL.
Em ato cont`nuo, REMETAM-SE os autos a  Procuradoria  Legislativa  para emissao

de parecerjijridico quanto i constitucior,a!idade e  !ega!idade da mat5ria.

Atenciosamente,

Rua  Hugo Carneiro, n° 567, bairro Bosque, CEP:  69.900.550 -  Rio Branco

Contato: (0**68) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg
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Eel.ADo Ere ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE Rlo BRANC0
Diretoria Legislativa

PROJET0 DE LEI COMPLEMENTAR N° 11/2023

AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO: "Disp5e sobre as Diretrizes para a elaborag5o e execuc5o da  Lei Or€amentaria de

2024 e da outras providencias".

DESPACHO

Considerando   o   exaurimento   do   prazo   regimental   para   apresenta€ao   de

Emendas  a  este   Proj.eto  de   Lei  Complementar,  e   nao   havendo  emendas  apresentadas,

remeto os autos a Procuradoria Legislativa  para emiss5o de parecer jurfdico.

Rio Branco/Acre,1 de junho de 2023.


