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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Assessoria Especial para Assuntos Juridicos
do Gabinete do Prefeito

OFiCIO/ASSEJUR/GABPRE/N.2 258 /2023
Rio Branco — AC, 15 de maio de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
Raimundo Neném
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Complementar

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a Vossa Exceléncia o
Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre as Diretrizes para a elaboracio e
execucdo da Lei Orcamentiria de 2024 e da outras providéncias”, a Mensagem

Governamental n2 18/2023, para apreciagdo e votagdo dessa Colenda Casa Legislativa.

Votos de elevada estima e consideracdo,

CAMARA BUTHCHAL DE RIO BRANCO

Protoocio Geral
Data: jcfyﬁ )é- éu )9/ 3
Hora: Q&O ; Brrbmnmim Slnbel et
Recebido: W) T Crotacoig Eietronico

Nl bE/2073

Rua Rui Barbosa, 285 - Centro
Rio Branco - AC - CEP 69.900-120
Tel.: +55 (68) 3212-7009
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Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a elevada consideracdo de Vossas
Exceléncias, cumprindo o que dispde o art. 165, §2°, da Constituicdo Federal de
1988, bem como o art. 77, Il, da Lei Orgénica Municipal, e o art. 4°, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, o Projeto de Lei Complementar
que “Dispde sobre as Diretrizes para elaboracdo e execucdao da Lei
Orcamentaria de 2024 e da outras providéncias”.

1. CONTEXTUALIZAGAO

Inicialmente, destaca-se que a Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO,
conforme preceitua o art. 165, §2°, da Constituicdo Federal de 1988, € um
instrumento de planejamento orgamentario que compreende as metas e
prioridades da administrag@o publica, estabelece as diretrizes de politica fiscal e
respectivas metas, em consonancia com trajetoria sustentavel da divida publica,
orienta a elaboracédo da lei orgamentaria anual, dispée sobre as alteragbes na
legislac&o tributaria e estabelece a politica de aplicacéo das agéncias financeiras
oficiais de fomento.

Uma das principais fungdes da LDO é estabelecer parametros
necessarios a alocacéo dos recursos no orgamento anual, de forma a garantir,
dentro do possivel, a realizagéo das metas e objetivos contemplados no PPA. E
papel da LDO ajustar as agles da prefeitura, previstas no PPA, as reais
possibilidades de caixa do Tesouro Municipal e selecionar dentre os programas
incluidos no PPA aqueles que terdo prioridade na execugédo do orgamento
subsequente.

0“\0\9‘° . "'05% 6\d\pa| de A
) &)

®) o 0




o\"o DE RIg 8

R " .
S e % Eq’; 05 &)
[\)]
- 0 3
.. & DiLEgys ;
ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO N 7
GABINETE DO PREFEITO s d@
St. Do K

O Municipio de Rio Branco, criterioso quanto as praticas que
obedecam as normas juridicas vigentes, preza pelo bem coletivo com um
planejamento publico inclusivo e uma execugao financeira responsavel. Assim,
a gestdo municipal tem buscado fundamentar suas agbes nos instrumentos
legais de planejamento.

A presente situacdo mundial, iniciada a partir do contagio em massa
pelo virus COVID-19, e, por conseguinte, a guerra entre Ucrania e Russia, tornou
evidente a necessidade de estar preparado, enquanto gestéo, para as situagdes
adversas, tanto de saude publica, quanto sociais, politicas, econdmicas e
ambientais. Pois, tais acontecimentos, continuam impactando na economia local,
como também em outros aspectos do Municipio de Rio Branco.

Outrossim, insta pontuar sobre o grande problema que o Municipio de
Rio Branco tem vivido ao longo dos anos, com enxurradas e enchentes do Rio
Acre. No presente ano, 0 municipio viveu a maior enxurrada da histéria, com
uma chuva no acumulado de 187,2 milimetros, sendo a segunda maior alagacéo
do Rio Acre da histéria, que alcangou a marca de 17,72m, no dia 02 de abril de
2023.

E nessa esteira que a Lei de Diretrizes Orgamentarias atua como
ferramenta fundamental para a administragéo publica, pois possibilita direcionar
e alocar corretamente o gasto publico, focando naquilo que o0 municipio mais
necessita, como forma de atenuar os percalgos sociais e ambientais vividos
pelos municipes.

Nesse sentido, nossa gestdo tem priorizado, na elaboragdo dos
instrumentos de planejamento, o melhor controle do gasto publico e a
hierarquizac&o de prioridades. Além disso, tem-se buscado o alinhamento dos
instrumentos legais de planejamento - PPA, LDO e LOA - com as metas
propostas no Plano de Governo 2022-2025 e no Planejamento Estratégico do
Municipio de Rio Branco.

Em suma, esses instrumentos tém servido de base para vultosas
mudang¢as no municipio, bem como na continuagao do programa de construcgéo,

pavimentagcdo e urbanizag&o de vias, manutengdo de unidades de saude;
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saneamento bésico; manutencdo de escolas e creches; e manutengé&o de

mercados, reformas e ampliagdes.

2. CENARIO E CONSISTENCIA DOS PARAMETROS MACROECONOMICOS

As perspectivas de crescimento de importantes economias no mundo
melhoraram no primeiro trimestre de 2023, em relag&o ao que se esperava no
fim do ano passado. Uma nova fonte de atengéo, porém, surgiu com a quebra
de bancos regionais nos Estados Unidos, seguida de dificuldades em bancos
europeus. No entanto, o problema tem sido contornado e n&o impediu os bancos
centrais de Estados Unidos e Europa de continuar aumentando suas taxas
basicas de juros.

No Brasil, desde o Ultimo trimestre do ano passado, o comportamento
dos indicadores setoriais indica desaceleragdo bastante disseminada da
atividade econdmica, e este quadro se manteve nos primeiros meses de 2023.
O mercado de trabalho vem mostrando sinais de arrefecimento, caracterizado
por leve aceleragéo da taxa de desocupacéo, refletindo a perda de dinamismo
da populacéo ocupada. Em contrapartida, o aumento dos rendimentos médios
tem possibilitado o crescimento da massa salarial.

Os dados mais recentes mostram que o processo de desinflagdo da
economia brasileira vem se consolidando nos ultimos meses, embora tanto os
indices de precos ao consumidor quanto as médias dos nucleos de inflagéo
ainda se encontrem em patamares relativamente elevados. No front fiscal, apos
as contas publicas fecharem 2022 com numeros bastante positivos, a
expectativa para o ano corrente € de redugéo do resultado primario do setor
publico consolidado.

Em sua func&o primordial, a politica econdmica brasileira atual tem o
objetivo de promover o aumento da produtividade da economia do Pais, corrigir
a alocacdo ineficiente dos recursos e recuperar o equilibrio das contas publicas,
por meio do aumento da eficiéncia e liberdade para a destinagéo dos gastos

publicos. No ano de 2020, a pandemia de Covid-19 provocou a necessidade de
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redirecionamento de recursos para atender as necessidades emergenciais de
salde e de suporte a populagdo, o que tem se prolongado em menor escala
também em 2022 e 2023. Uma vez superada a fase mais aguda da crise, faz-se
necessdario continuar o esforgo para aprimorar o processo de retomada
econdmica e consolidar o crescimento sustentado do Pais.

Frisa-se, portanto, que apdés mais de um ano de pandemia, as
incertezas no cenario global continuam elevadas, com efeitos econémicos,
sanitarios e educacionais relevantes no curto e longo prazo. Nos ultimos meses,
observa-se maior dessincronizacdo na retomada do crescimento nos paises.

Por outro lado, o Brasil sofre consequéncias econémicas causadas
pela guerra entre Ucrania e Russia. Nessa linha, o Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada — IPEA, analisa que os principais produtos exportados pela
Russia somaram US$1,1 trilhdo entre 2016 e 2020, com destaque para o
petréleo bruto e derivados e combustiveis fésseis (gas natural, carvéao), que
correspondem a 56,9% do total exportado pelo pais e 11% das exportagdes
mundiais desse produto. Além dos combustiveis, destacam-se o aluminio, com
2,1% das exportagdes, e 0 trigo, com 2% das exportagbes russas e 16% das
exportacbes mundiais.

No tocante a Ucrania, que conta com uma menor participagdo nas
exportagbes mundiais, totalizando US$100,1 bilhdes exportados, sendo que
23,9% das vendas externas ucranianas s&o compostas por 6leo de girassol,
milho e trigo, seguida pelo minério de ferro (7%). No comércio exterior, as vendas
de 6leo de girassol, milho e trigo correspondem, respectivamente, a 19%, 4% e
3% das exportagées mundiais.

2.1. indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA

O IPCA ¢é a sigla para o indice Nacional de Precos ao Consumidor

Amplo, valor calculado todos os meses pelo IBGE. Esse é o indice que o Banco
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Central do Brasil (Bacen) utiliza como oficial da inflagdo, e usado como padréo
para ajustar as metas da inflagéo.

Além disso, o Comité de Politica Monetaria (Copom) usa esta taxa
para fazer uma reviséo na taxa Selic, taxa basica de juros da economia.

De forma simples, o IPCA informa o quanto aumentaram ou
diminuiram os precos dos produtos consumidos pelos brasileiros.

Esse indicador também pode afetar investimentos, ja que além de ser
o indicador oficial da inflagdo, também é utilizado como indexador para alguns
tipos de investimentos, como o Tesouro IPCA. Portanto, as expectativas de
mercado para o ano de 2023 é 6,02% e 2024 de 4,16%, conforme relatorio de
mercado Focus, do Banco Central do Brasil.

2.2. Inadimpléncia

De acordo com publicagdes da Divisdo Econémica da Confederagéo
Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo (CNC) relativas ao
Endividamento e Inadimpléncia do Consumidor em 2022, aoc menos 77,9% das
familias brasileiras estdo endividadas. No Acre, este valor é distinto: em
dezembro do ano passado, o percentual era de 81,2%, representando 92.724
familias.

Das familias brasileiras endividadas, 28,09% estdo com dividas em
atraso e, 10,7%, sem condicdes de quitar suas dividas. O numero representa um
aumento de 2,6% quando comparado ao mesmo periodo de 2021, sendo o0 maior
endividamento desde 2013.

No caso do Acre, dos endividados com contas em atraso, 12,8%, ou
seja, 14.598 familias encontram-se inadimplentes; e 3,1% n&o tém condigbes de
pagar suas dividas. De acordo com o Fecomércio-AC, este percentual € menor
do que o verificado em dezembro de 2021, época em que o total de familias
endividadas no Estado era de 90,1%, equivalendo a 101.551 familias.

As familias com maior endividamento no Acre somam 92,8%
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daquelas que tém renda mensal de até 10 salarios minimos, enquanto que
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aquelas com renda mensal com mais de 10 salarios minimos somam 67,1%. Em
ambos os casos, o endividamento de acordo com a renda mensal familiar
diminuiu com relagdo a 2021, sendo que aquelas com renda superior a 10
salérios minimos, o percentual de redugao foi de 22,8% no ultimo ano.

Mas, por isso, ha baixa procura por bens de consumo como
eletrodomésticos, a elevagao do ddlar, que torna a mercadoria importada mais
cara para o consumidor e a substituicdo de itens utilizados pelas familias por
outros mais econémicos.

Ademais, a taxa de inadimpléncia no cartdo de crédito chegou a uma
média de 2,9% no Acre em 2022, segundo um levantamento do Forum
Empresarial de Inovagéo e Desenvolvimento do Acre com base em dados do
Banco Central. De acordo com o monitoramento, o indice representou um
aumento de 30,5% em relacéo a 2021.

O estudo apontou que o endividamento entre pessoas fisicas chegou
a 3,3%. Ja entre pessoas juridicas o indice chegou a 1,9%, levando a média aos
3% no geral. Em 2021, a média geral ficou em 2,2%, com inadimpléncia de 2,6%

entre pessoas fisicas e 1,3 de pessoas juridicas.

Grafico 01 — Taxa de Inadimpléncia

Acre: Taxa de inadimpléncia das operagdes de crédito do
Sistema Financeiro Nacional - Pessoas fisicas, juridicas e
total - dezembro de 2021 e 2022 - %
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1.3. Cenario Econémico, Social e Metas Fiscais do Municipio de Rio Branco

Em relacdo aos indicadores econémicos, o Produto Interno Bruto (PIB)
do municipio, de acordo com a ultima atualizagéo do IBGE em 2019, chegou a
um montante de R$ 9.143.620.300,00 (nove bilhdes e cento e quarenta e trés

milhdes e seiscentos e vinte mil e trezentos reais), conforme grafico abaixo.

Grafico 02 - Produto Interno Bruto
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Fonte: IBGE

O Municipio de Rio Branco tem apresentado, ao longo da ultima
década, uma melhora significativa de seus indicadores econémicos e socais,
possuindo um indice de Desenvolvimento Humano - IDH, de 0,727, sendo

considerado um valor médio para tal indice.
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Ademais, as condi¢des de vida e saude de uma populagéo podem ser
avaliadas por meio de diversos indicadores de saude. A taxa de mortalidade
infantil (TMI) é considerada um dos indicadores mais sensiveis no que diz

respeito a detectar mudancgas. Em Rio Branco, a cada mil nascidos com vida, ha

um registro de 14,97 ébitos.
Esse dado é um aspecto de fundamental importéancia para avaliar a

qualidade de vida, pois, é possivel obter, por meio dele, informagbes sobre a
eficacia dos servigos publicos, tais como: saneamento basico, sistema de saude,
disponibilidade de remédios e vacinas, acompanhamento médico, educacéao,
maternidade, alimentacdo adequada, entre outros. O grafico abaixo realca os
percentuais de mortalidade infantil do ano de 2006 a 2020:

4
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Grafico 04 - Mortalidade Infantil em Rio Branco
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Outro dado importante, é o indice De Desenvolvimento Da Educagéo

Basica (IDEB), no qual é calculado com base no aprendizado dos alunos nas
matérias de portugués e matematica (Prova Brasil) e no fluxo escolar (taxa de

aprovacgdo). De acordo com o grafico abaixo, o municipio de Rio Branco vem
progredindo nesse sentido:
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Grafico 05 - Evolugio do Ideb
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O IDEB foi criado em 2007, pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), formulado com o objetivo de
medir a qualidade do aprendizado nacional e estabelecer metas para a melhoria
do ensino.

Ademais, a boa gestdo fiscal do Municipio de Rio Branco tem sido
atestada por entidades como a FIRJAN - Federagéo das Industrias do Estado do
Rio de Janeiro, que disponibiliza um indicador de gestéo fiscal dos municipios

reconhecido nacionalmente.
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Grafico 06 - Indicador FIRIAN de Gestdo Fiscal — Rio Branco —AC/2020
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Em relacdo & gestdo fiscal, o indice Firjan de Gest&o Fiscal - IFGF é
um dos indicadores de referéncia para analisarmos a situagdo do Municipio de
Rio Branco, visto que apresenta indicadores fiscais e econémicos excelentes nos
Ultimos anos. Sendo assim, IFGF, é composto por uma série de indicadores
criados pelo Sistema FIRJAN para acompanhar o desenvolvimento
socioecondmico do pais.

Nessa senda, o Municipio de Rio Branco possui destaque nos
indicadores de liquidez de pagamentos, que alcanga indice maximo, ou seja,
indice um. Em relagdo ao custo da divida e custos com pessoal, apresenta
conceito "exceléncia", ficando com indice menor em investimentos, sofrendo,
como outros municipios, os reflexos da pandemia.

As metas fiscais servem como par@metros para dar confianca a
sociedade de que o governo garantira as condigbes necessarias a estabilidade
econdmica e ao controle do endividamento publico. Em raz&o da importancia
desses indicadores, a Lei de Diretrizes Orcamentarias estabelece as metas de

resultado primario e nominal para o exercicio a que se referem e para os dois

seguintes.
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Diante desse contexto, cabe pontuar que o Resultado Nominal\
corresponde ao resultado nominal das contas do setor publico, ou seja, esta
incluso o efeito da inflagdo e do pagamento de juros sobre o fluxo de receitas e
despesas do governo; enquanto o Resultado Primario corresponde ao resultado
real das contas publicas, ou seja, excluindo-se a despesa com juros, que o

Governo tem que pagar sobre as suas dividas, e a inflag&o.

3. CONCLUSAO

N Portanto, a prudéncia e o zelo fiscal foram os fundamentos na
construgéo e proposigédo do PLDO 2024. Nao obstante, devem servir de baliza
para todas as decisbes, tanto para concess&o de beneficios e isen¢des, como
para ampliagédo das despesas indispensaveis.

Estes, Senhores (as) Vereadores (as), sdo os argumentos que
justificam o encaminhamento deste Projeto de Lei Complementar, que ora
submetemos a elevada consideracdo de Vossas Exceléncias.

Ante o exposto, espero e confio que esta proposi¢éo seja aprovada
pelos membros desta Egrégia Casa Legislativa, ao tempo que reitero a Vossa

Exceléncia e a seus nobres pares, os meus votos de admiracéo e apreco.
~ Rio Branco — AC, 15 de maio de 2023.
Atenciosamente,

- 7
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN° J1 DE 5. DE\J 0.’ DE 2023

“Dispbe sobre as Diretrizes para a
elaboragdo e execugao da Lei
Orgcamentaria de 2024 e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - ACRE, usando das
atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal de Rio
Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da
Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio de Rio Branco e na Lei Complementar
Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes para elaboragao e execugao da Lei
Orcamentaria do exercicio financeiro de 2024, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;

Il — a estrutura e organizagaéo dos orgamentos;

Il — as diretrizes para elaboragdo e execucéo dos Or¢gamentos do Municipio

e suas alteracgdes;
IV — as disposicdes relativas a divida publica municipal,

V - as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;




\)d\cipal Je

\0\?\005 Rig ¥
& % & 19 “®
o E ®
3 DILEGIS
ESTADO DO ACRE N — 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO éy/ Do Noxd

VI - condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades

publicas e privadas;

VIl — as disposi¢des sobre alteragbes na legislacao tributaria;

VIII — as disposicdes gerais.

CAPITULO|
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Ficam estabelecidas, para a elaboragdo dos orgamentos do
Municipio relativo ao exercicio de 2024, as diretrizes gerais de que tratam este Capitulo e
os principios estabeiecidos na Constituicdo Federai, na Constituicdo Estaduai no que
couber, na Lei Organica do Municipio, na Lei Federal n°® 4.320/64 e na Lei Complementar

Federal n® 101/2000.

Art. 3° As acdes prioritarias e respectivas metas da Administragéo Publica
Miunicipal para o exercicio de 2024 sdo as constantes do Anexo i desta Lei, cujas
dotacdes necessarias ao cumprimento das metas fiscais dever&o ser incluidas na Lei

Orcamentaria de 2024.

§ 1° As agbes governamentais constantes do Anexo de que trata o caput,

terdo precedéncia na aiocagdo de recursos na Lei Orgamentaria para 2024 e na iiberagao
da programacgéo or¢camentaria e financeira.

§ 2° Na elaborag&o da proposta orgamentaria para 2024, o Poder Executivo
Municipal podera aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta Lei, a fim de
compatibiiizar a despesa orgada com a receita estimada, de forma a assegurar O

equilibrio das contas publicas.

§ 3° As Agdes, contidas neste Lei, seréo desdobradas na Lei Orgamentaria

Anual 2024 em Projetos, Atividades e Operagbes Especiais.
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§ 4° Em caso de necessidade de limitagdo de empenho e movimentagao
financeira, os 6rgédos e entidades da Administragdo Publica Municipal deverao ressalvar,
sempre que possivel, as acfes que constituem metas e prioridades estabelecidas nos

termos deste artigo.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORGCAMENTOS

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

i - programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamentai visando
a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores

estabelecidos no plano plurianual;

Il - atividade, o instrumento de programacé&o para alcangar o objetivo de um
programa, envoivendo um conjunio de operagdes que se reaiizam de modo coniinuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengéo da agéo de governo;

[l - projeto, o instrumento de programacgéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta

um produto que concorre para a expansao ou aperfeigoamento da acao de governo;

IV — operagdo especial, as despesas que n&o contribuem para a
manuteng&o, expansdo ou aperfeicoamento de acdes do governo municipal, das quais
n&o resulta um produto, e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens e

SEervigos;

V - subtitulo, o menor nivel de categoria de programacéo, sendo utilizado,

especialmente, para especificar a localizagéo fisica da agé&o;
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VI - unidade orgamentaria, o menor nivel da classificagdo institucional,
agrupada em dargdos orcamentarios, entendidos estes
classificagdo institucional,

UL R,

da

VIl — descentralizagdo de créditos orgamentarios, a transferéncia de créditos
constantes da Lei Orgamentaria ou de créditos adicionais, desde que no ambito do

mesmo 6rgéo ou entidade ou entre estes, observado o disposto no § 1° do art. 10 desta
Lei.

Art. 5° A Lei Orcamentéria compor-se-a de:

| - Orcamento Fiscal;

ii - Orcamento da Seguridade Sociai.

§ 1° As categorias de programacéo orcamentaria serdo identificadas no
projeto de Lei Orgamentaria de 2024, bem como nos créditos adicionais, por programas,

atividades, projetos ou operagdes especiais, desdobrados em subtitulos, com indicagao,
quando for o caso.
o § 2° Cada agdo orgamentéria, entendida como a atividade, o projeto ou a

operacéo especial, deve identificar a fung&o e a subfungéo as quais se vincula.

§ 3° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deveréao
observar o mesmo codigo, independentemente da unidade executora.

§4°. Cada projeto constaréa somente de uma unica esfera orgamentaria, sob
um unico programa.

§ 5° A subfungéo é o nivel de agregacdo imediatamente inferior a fungao,

devera evidenciar cada area de atuagao governamentai, mesmo que a atuacdo se dé
mediante a transferéncia de recursos a entidade publica ou privada.
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Art. 8° Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social de 2024,
compreenderdo a programagdo dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
orgaos, autarquias e fundacgées instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das
empresas publicas, sociedade de economia mista e demais entidades em que o0
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e

gue dele recebam recursos do Tesouro Municipal.

Art. 7° Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminar&o a
despesa por unidade orgamentéria, detalhada por categoria de programag&o em seu
menor nivel, com suas respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentaria, o

grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagdo e a fonte de recursos.

Paragrafo unico. E vedada a execug@o orgamentéria de programagéo que

utilize a designagao “a classificar” ou outra que néo permita sua identificagéo precisa.

Art. 8° As receitas serdo escrituradas de forma que se identifigue a
arrecadacdo segundo as naturezas de receitas e fontes de recursos e parcelas vinculadas

a seguridade social.

Art. 9° E vedado consignar na Lei Orcamentéria de 2024, crédito com

finalidade imprecisa ou com dotacéo ilimitada.

Art. 10. Todo e qualquer crédito orcamentario deve ser consignado,
diretamente, independentemente do grupo de natureza de despesa em que for
classificado, & unidade orgamentaria responsavel pela execugdo das agdes
correspondentes, vedando-se a consignacdo de crédito a titulo de transferéncia as

unidades orcamentarias integrantes dos Orgamentos Fiscai e da Seguridade Social.
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§ 1° N&o caracteriza infringéncia ao disposto no caput, bem como a vedacgéo
contida no art. 167, inciso VI da Constituicdo, a descentralizagdo de créditos
orcamentdrios para execugdo de acgdes pertencentes a unidade orcamentéria

descentralizadora.

§ 2° As operagcbes entre o6rgdos, fundos e entidades previstas nos
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social, ressalvado o disposto no §1° deste artigo,
serdo executadas, obrigatoriamente, por meio de empenho, liquidacdo e pagamento, nos
termos da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, utilizando-se a modalidade de

aplicag&o a que se refere o art. 7° desta Lei.

Art. 11. A Lei Orgamentaria Anual de 2024 contera as seguintes Reservas:

| - Reserva de Contingéncia, observado o inciso Il do art. 5° da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, constituida, exclusivamente, de recursos do
Orcamento Fiscal, equivalendo a, no maximo, 2% (dois por cento) da Receita Corrente
Liquida prevista na proposta orcamentaria de 2024, para atender os passivos

contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevisios e demais créditos adicionais;

Il - Reserva Técnica de Previdéncia, observado o inciso |l do art. 57 da Lei
Municipal n°® 1.973/2009;

lll - Reserva Técnica do Instituto de Previdéncia, observado o paragrafo

unico do art. 6° da Lei Municipai n® 1.963/2013.

Art. 12. A proposta or¢gamentaria do Poder Legislativo sera elaborada com
base no somatdrio da arrecadacgéo efetiva das receitas estabelecidas no caput do art. 29-
A da Constituigdo Federal.

Art. 1i3. O Poder Legisiativo encaminhara ao Poder Executivo Viunicipai sua
proposta parcial para o exercicio de 2024, até o dia 10 de agosto de 2023.
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atividade, elemento de despesa, fonte e valor.

0 drgdo, numero do proieto ou

Paragrafo Unico. As propostas de modificacdo ao Projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2024 dever&o ser apresentadas da mesma forma e
nivel de detalhamento que foram estabelecidas no Projeto de Lei.

Art. 15. Nao poderdo ser apresentadas emendas ao Projeto de Lei
~ Orcamentaria para o exercicio de 2024 que anulem dotagbes orcamentarias relativas a:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - servicos da divida;

Il - recursos préprios de entidades da Administracao Indireta;

1V - contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal &

ao Municipio;

()]

V - recursos destinados para obras n&o concluidas ou n&o iniciadas das
administracdes direta e indireta, consignados no orgamento anterior;

VI - juros e encargos da divida;

VIl - recursos de convénios, doacdes e operacdes de crédito com entidades
nacionais e internacionais.

Art. 16. As Emendas parlamentares

individuais ao projeto de lei
orcamentaria devem ser exequiveis e serdo aprovadas nos termos do art. 77, § 12 da Lei

Orgéanica do Municipio de Rio Branco, ficando estabelecido o limite maximo de seis
emendas por vereador:

ooyeld
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| - o valor minimo de cada emenda sera de R$ 20

i::

00 ( vinte mil reais).

Il - as emendas parlamentares individuais apresentadas serdo deduzidas da
reserve de contingencia.

Il — a inclusdo das emendas tera inicio em 13 de novembro de 2023 e o termino
em 24 de novembro de 2023.

CAPITULO llI
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Secao |

Das Diretrizes Gerais

Art. 17. A elaboracéo do projeto da Lei Orgamentaria de 2024 e de creditos
adicionais, a aprovacdo e a execugdo da respectiva Lei, deverdo ter por objetivo a
transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o

amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.
Paragrafo Unico. Seréo divulgados na internet:

| — Pelo Poder Executivo:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, §3° da Lei
Complementar Federal n® 101/2000;
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c) a Lei orcamentaria de 2024 e seus anexos;

d) os créditos adicionais e seus anexos;

e) a execucdo orcamentaria e financeira, inclusive de restos a pagar, por
6rgéo, unidade orgamentaria, fungdo, subfungéo e programa, mensal e acumulada;

f) dados gerenciais referentes a execugédo do Plano Plurianual;

g) até o uitimo dia utii do més subsequente, reiatoério comparando a receita
realizada, mensal e acumulada, com a prevista na Lei Or¢amentaria de 2024 e no
cronograma de arrecadagado, discriminando as parcelas primaria e financeira;

h) demonstrativo atualizado, mensalmente, de contratos, convénios ou
termos de parceria firmados, discriminando as ciassificagdes funcionai e por programas, a
unidade orgcamentaria, a contratada ou convenente, o objeto e os prazos de execucgao.

Art. 18. O Orgamento para o exercicio de 2024 obedecera ao principio do
equilibrio das contas publicas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, seus
fundos e autarquias, funda¢des e empresas estatais dependenies.

Art. 19. No Projeto de Lei Or¢gamentaria para o exercicio de 2024, a previsado

das receitas e a fixagcdo das despesas serdo orgadas a precos vigentes em julho de 2023.

§ 1° As estimativas de receitas serdo feitas com a observancia estrita das
normas técnicas e iegais e considerarao os efeitos das aiteragbes na iegisiacéo, da
variagdo dos indices de precgos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator

relevante. .
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§ 2° As estimativas das despesas obrigatorias deverdo adotar metodologia
de calculo compativel com a legislagio aplicavel, o comportamento das despesas em
anos recentes, os efeitos decorrentes de decisdes judiciais e a legislagdo aprovada pelo

Poder Legislativo Municipal.

Art. 20. O Orgcamento do Municipio para 2024 alocara obrigatoriamente:

| - recursos para manutencéo dos érgéos da administracéo direta e indireta e
seus fundos municipais;

Il - recursos destinados ao pagamento dos servigos da divida municipal,

iii - recursos destinados ao Poder iLegisiativo Viunicipai, deniro dos iimites
Constitucionais;

IV - recursos destinados @ manutengdo do pagamento dos servidores
publicos municipais, assim como das atividades administrativas de carater continuado e

de projetos que esiejam em execugao;

V - recursos destinados ao pagamento de precatérios judiciarios, para o
cumprimento do que dispde o art. 100, §1° da Constituicdo Federal, bem como suas

emendas constitucionais.

Art. 2Zi. O Projeto de iei Orgcamentaria para o exercicio de 2024 devera
conter a programagdo constante no Plano Plurianual 2022/2025, bem como suas
revisoes.

Art. 22. A alocacgdo dos recursos na Lei Orgcamentaria de 2024 e em seus
créditos adicionais, bem como a respectiva execugéo, seréo feitas de forma a propiciar o

coniroie dos cusios das acdes e avaiiagdo dos resuitados dos programas de governo.
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Art. 23. Os servicos de consultoria somente serdo contratados para
execugdo de atividades que, comprovadamente nao possam ser desempenhadas por
servidores ou empregados da Administracdo Publica Municipal, no ambito do respectivo
6rgéo ou entidade, publicando-se no Diario Oficial do Estado, além do extrato do contrato,
a justificativa e a autorizagdo da contratagdo, na qual constardo, necessariamente, a
identificacdo do responsavel pela execug¢ao do contrato, a descricdo completa do objeto
do contrato, o custo total e a especificagdo dos servigos.

Art. 24. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do
art. 3° desta Lei, a Lei Orgamentaria de 2024 e as de seus créditos adicionais observados
o disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, somente incluirdo

projetos novos se:

| - tiverem sido adequados e suficientemente contemplados:

a) as Metas e Prioridades constantes do Anexo | desta Lei;

b) as acdes reiativas ao custeio adminisirativo e operacionai da
Administracéo Publica Municipal;

c) os projetos em andamento.

Il - os recursas alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa aqu a
obtencdo de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas de que trata a
alinea “d” do inciso IV, §1° do art. 25 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000;

[l - estiverem compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

§ 1° Serdo entendidos como adequadamente contemplados, os projetos cuja
alocacdo de recursos orcamentdrios esteja compativel com os cronogramas fisico-

financeiros vigentes. k
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§ 2° Sera entendido como projeto em andamento aquele, constante ou néo
da proposta, cuja execugdo financeira, até a data de encaminhamento da proposta

orgcamentéria de 2024, ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

§ 3° Dentre os projetos em andamento, terdo precedéncia na alocagéo de

recursos, aqueles que apresentarem maior percentual de execucgéo fisica.

§ 4° Consideram-se adequada e suficientemente atendidas as despesas
obrigatorias, se a estimativa no Projeto de Lei Orgamentaria 2024 observar o disposto no
§2° do art. 19 desta Lei.

§ 5° Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas com:

i — aquisicdo de automdveis de representacao;

Il — celebrag&o, renovagdo e prorrogagdo de contratos de locagdo e

arrendamento de quaisquer veiculos para representacéo pessoal;

Il — pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico da ativa ou a
empregado de empresa pubiica ou de sociedade de economia mista, por servigos
prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados, & conta de

quaisquer fontes de recursos;

IV — pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu
quadro societario servidor pubiico da ativa ou empregado de empresa pubiica ou de
sociedade de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia

técnica ou assemelhados.

§ 6° Desde que o gasto seja discriminado em categoria de programagao ou
em natureza de despesa especifica, exciuem-se das vedagdes previstas no inciso i do §5°
deste artigo, as aquisi¢gdes para uso:

(@)
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| — do Prefeito e do Vice-Prefeito;

Il - do Presidente da Camara Municipal.

Segao ll

Das disposi¢cdes sobre débitos judiciais

Art. 25. Consideram-se débitos judiciais aqueles oriundos de sentengas
judiciais transitadas em juigado em carater definitivo constituindo-se em obrigagao de
pagar, decorrente de acdes promovidas contra a Fazenda Publica Municipal, e que em

razéo do valor podem ser diferenciados como:

| — precatério de natureza comum ou alimentar quando o valor requisitado for
superior aqueie ao constante na Lei Municipai n® 1.562, de U8 de dezembro de 2005;

Il — requisicdo de pequeno valor - RPV quando o valor requisitado para
pagamento for inferior ou igual aquele constante na Lei Municipal n°® 1.562, de 08 de
dezembro de 2005.

Art. 26. A iei Orcamentdria discriminara de forma centraiizada na
Procuradoria Geral do Municipio as dotagdes destinadas ao pagamento de precatorios e
RPV da administracéo publica municipal direta e indireta, em cumprimento ao disposto no
art. 100 da Constituicédo e art. 101 do ADCT da Constituicdo Federal.

Art. 27. Em reiacdo aos precatdrios requisitados até 1° de juino de cada
exercicio financeiro por oficio do Tribunal requisitante, a Procuradoria devera encaminhar
a Secretaria Municipal de Planejamento, até a primeira quinzena de agosto do mesmo
ano, as requisicbes para serem incluidas na proposta orgamentaria do exercicio
subsequente, conforme vier a ser estabelecido em procedimento administrativo interno.
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Art. 28. O Municipio de Rio Branco se manifestard através da sua
Procuradaria Geral sobre os valores apresentados para fins de compensacdo de
precatérios ou RPV devendo observar e informar ao juizo de execugdo o valor
correspondente aos débitos liquidos e certos, inscritos ou ndo em divida ativa e
constituidos contra o credor da fazenda publica municipal, incluidas parcelas vincendas
de parcelamentos, ressalvados aqueles cuja execucdo esteja suspensa em virtude de

contestag&o administrativa ou judicial.

Art. 29. O Municipio fara constar anualmente no orgamento valor
provisionado para fazer face as despesas oriundas dos débitos judiciais e cujo pagamento
se dé através de Requisigdo de Pequeno Valor.

Paragrafo unico. Caso o vaior provisionado no orgamento para pagamento
de RPV seja insuficiente para cumprimento dos débitos judiciais, até o final do exercicio
financeiro, compete a Procuradoria Geral do Municipio solicitar perante a Secretaria
Municipal de Planejamento a suplementagéo da dotag&o or¢camentaria.

Art. 30. No ambito da Administracdo Pubiica direta e indireta do NMunicipio
de Rio Branco, o regime especial de precatorios seré aquele apresentado no Plano de
Pagamento encaminhado ao Tribunal de Justica do Estado do Acre, conforme prevé o art.

101 do Ato das Disposigées Constitucionais Transitorias.

Secgao lll

Das Transferéncias de Recursos a Entidades Publicas e Privadas

Subsecgédo |
Das Subvengoes Sociais

Art. 31. A transferéncia de recursos a titulo de subvencgbes sociais, nos
termos do art. 16 da Lei n°® 4.320/64, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos

que exercam atividades de natureza continuada nas areas de assisténcia social, saude ou
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educacdo, quando tais entidades prestem atendimento direto ao publico e tenham
cer

certificacdo de entidade bheneficente de assisténcia social, nos termos da Lei n° 12,101,
de 27 de novembro de 2009.

Subsegao Il

Das Subvengdes Econémicas

Art. 32. A cobertura dos déficits de manutengédo das empresas publicas, de
natureza autarquica ou nao, far-se-a mediante subvengdes econdmicas expressamente

incluidas nas despesas correntes do orcamento do Municipio, nos termos do art. 16 da
Lei n® 4.320/64.

Paragrafo unico. A Lei de Orgamento n&o consignara ajuda financeira, a

quaiquer tituio, a empresa de fins iucrativos, saivo quando se fratar de subvengdes cuja
concessao tenha sido expressamente autorizada em lei especial.

Subsecao lli
Das Contribuigdes Correntes e de Capitai

Art. 33. A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo corrente e de

capital somente sera destinada a Organizagdes da Sociedade Civil que atuem em agdes

complementares as politicas publicas municipais, devendo atender aos seguintes
requisitos:

| — sejam selecionadas para execucg&o, em parceria com a administragcéo

publica, de programas e ag¢des que contribuam diretamente para o alcance de diretrizes,
objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.
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Il — ter participado da prévia realizagdo de Chamamento Publico destinado a
selecionar Qrganizacgao da Sociedade Civil para firmar parceria que torne mais econémica
a execucédo do objeto, em atendimento ao disposto no art. 24 da lei 13.019, de 31 de julho
de 2014,

§ 1° As contribuigbes que envolvam o repasse de recursos decorrentes de
emendas parlamentares a lei orgamentéria anual seréo repassados sem chamamento
publico, conforme disposto no art. 29 da Lei 13.019, de 2014.

§ 2° A administragdo publica municipal poderéa dispensar o Chamamento
Publico nas hipoteses previstas no art. 30 da Lei 13.019, de 2014,

§ 3° Podera ser considerado inexigivel o Chamamento Publico na hipotese
de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da Sociedade Civii, decorrente da
natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas
por uma Entidade especifica, conforme previsdo contida no art. 31 da Lei 13.019, de
2014.

§ 4° Nas hipoteses previstas nos §§ 11° a 3°, a auséncia de Thamamento
Publico devera ser justificada pelo administrador Publico, mediante publicacédo da

justificativa no Diario Oficial do Estado, sob pena de nulidade do ato.

Subsecgao iV
Dos Auxilios
Art. 34. A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no § 6°, do

art.12 da Lei n°® 4.320/64, somente podera ser realizada para entidades privadas sem fins
lucrativos, e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico na area de educagéo, atendam

ao disposto no caput do art. 31 e sejam voltadas para a:
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a) Educacéo especial;

b) Educacéo basica.

Il - registradas no Cadastro Nacional de Entidades Ambientalistas - CNEA do
Ministério do Meio Ambiente e qualificadas para desenvolver atividades de conservacgéo,
preservacdo ambiental, desde que formalizado instrumento juridico adequado que garanta
a destinacdo de recursos oriundos de programas governamentais a cargo do citado
Ministério, bem como aqueias cadastradas junto a esse Ministério para recebimento de
recursos oriundos de programas ambientais, doados por organismos internacionais ou

agéncias governamentais estrangeiras;

lll - de atendimento direto e gratuito ao publico na area de saude e sejam
signatarias de contrato de gestdo ceiebrado com a adminisiracéo pubiica municipai, néo
qualificadas como organizag¢des sociais nos termos da Lei n® 9.637/98;

IV - qualificadas ou registradas e credenciadas como instituicdes de apoio ao
desenvolvimento da pesquisa cientifica e tecnolégica e tenham contrato de gestdo

firmado com érg&os pubiicos;

V - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que
contribuam para a capacitagéo de atletas de alto rendimento nas modalidades olimpicas e
paraolimpicas, desde que seja formalizado instrumento juridico adequado que garanta a
disponibilizacdo do espaco esportivo implantado para o desenvolvimento de programas
governamentais e seja demonstrada, peio 6rgdo concedenie, a necessidade de tai
destinagéo e sua imprescindibilidade, oportunidade e importancia para o setor publico;

VI - de atendimento direto e gratuito ao publico na area de assisténcia social

e cumpram o disposto no caput do art. 31, devendo suas agbes se destinarem a:

a) ldosos, criangcas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social,

risco pessoal e social,

)
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b) Hahilitagdo, reabilitacio e integracio da pessoa com deficiéncia.

VIl - voltadas diretamente as atividades de coleta e processamento de
material reciclavel, desde que constituidas sob a forma de associagdes ou cooperativas
integradas por pessoas em situagdo de risco social, na forma prevista em regulamento do
Poder Executivo, cabendo ao érgéo concedente aprovar as condigdes para aplicagdo dos
recursos;

VIIl - colaboradoras na execugdo dos programas de protecdo a pessoas
ameacadas;

IX - voltadas diretamente as atividades de extrativismo, manejo de florestas
de baixo impacto, pesca e agricultura de pequeno porte realizadas por povos e
comunidades tradicionais e agricuitores famiiiares, desde que constituidas sob a forma de
associacdes e cooperativas integradas por pessoas em situagéo de risco social, cabendo

ao 6rgdo concedente aprovar as condi¢gdes para aplicagdo dos recursos.

Subsegao V
Disposi¢gdes Gerais

Art. 35. Sem prejuizo das disposi¢des contidas nos arts. 31 a 34 desta Lei, a
transferéncia de recursos prevista na Lei n° 4.320/64, as Organizagdes da Sociedade
Civii, nos termos do disposto no §3% do art. 1Z da Lei n* 9.53Z, de 10 de dezembro de
1997, e da Lei n® 13.019/2014, dependera da justificacéo pelo érgéo concedente de que a
entidade complementa de forma adequada os servicos prestados diretamente pelo setor
publico, e ainda de:

i - apiicagéo de recursos de capitai exciusivamente para:

a) aquisicdo e instalagdo de equipamentos e obras de adequag&o fisica

necessarias a instalacdo dos referidos equipamentos;
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b) aquisicdo de material permanente.

II - identificagc@o do beneficiario e do valor transferido no respectivo Termo de

colaboragao ou de Fomento ou instrumento congénere;

lIl - compromisso da entidade beneficiada de disponibilizar ao cidadao, na
sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato do convénio
ou instrumento congénere, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento
da aplicagéo dos recursos;

IV - apresentacdo da prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, nos prazos e nas condi¢des fixados na regulamentacdo e inexisténcia de
prestacéo de contas rejeitada;

V - publicagcdo, pelo Poder Executivo Municipal, de normas, a serem
observadas na concessao de subvengdes sociais, auxilios e contribuicdes correntes, que
definam, entre outros aspectos, critérios objetivos de habilitagcdo e selecédo das entidades

beneficiarias e de alocagéo de recursos e prazo do beneficio;

VI - comprovagéo pela entidade da regularidade do mandato de sua
diretoria, inscricdo no CNPJ e apresentacdo de declaragédo de funcionamento regular
emitida no exercicio de 2023;

Vii - apresentacéo peia entidade de certiddo negativa ou certiddo positiva
com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e a divida ativa da Uni&o, certificado de regularidade do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS e de regularidade em face do Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal - CADIN;

VIl - manifestacdo prévia e expressa do setor técnico e da assessoria
juridica do érgdo concedente sobre a adequagdo dos Termos de Colaboragéo e de

Fomento e instrumentos congéneres as normas afetas a matéria.
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§ 1° A transferéncia de recursos publicos a instituicbes privadas de
educacéo, nos termos do art. 213 da Constituicdo Federal, deve ser obrigatoriamente
vincutada ao plano de expans&o da oferta pubiica no respecitivo nivei, etapa e modaiidade
de educagéo.

§ 2° A destinagédo de recursos a entidade privada ndo sera permitida nos
casos em que Agente Publico Municipal, tanto quanto dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica, de quaiquer esfera governamentai, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, seja integrante de seu quadro dirigente, ressalvados os casos em que a nomeagéo
decorra de previsédo legal.

§ 3° E vedada a destinagdo de recursos a entidade privada que mantenha,
em seus quadros, dirigente que incida em quaisquer das hipdteses de inelegibilidade
previstas no art. 1°, inciso |, da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

Art. 36. Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para as
transferéncias previstas na forma dos arts. 31 a 34 desta Lei, facuitada a contrapartida em
bens e servicos economicamente mensuraveis, ressalvado o disposto em legislag&o

especifica.

Art. 37. E vedada a destinacéo, na Lei Orcamentaria de 2023 e em seus
créditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas,
ressalvadas as que atendam as exigéncias do art. 26 da Lei Complementar Federal n°
101/2000 e se observadas as condigbes definidas na lei especifica, e o disposto no § 3°
do art. 35 desta Lei.

§ 11° As normas do caput deste artigo ndo se apiicam a ajuda a pessoas
fisicas custeadas pelos recursos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

ooyeie
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§ 2° O executivo municipal fica autorizado a regulamentar os dispositivos
das transferéncias as Organizagdes da Sociedade Civil, conforme diretrizes estabelecidas
na lei federal 13.019, de 2014.

§ 3° O Poder Executivo Municipal podera conceder, por meio de distribui¢éo
direta, material escolar béasico para atender as necessidades dos estudantes
regularmente matriculados na rede publica municipal de ensino.

Art. 38. A transferéncia de recursos financeiros de um 6rgao para outro,
inclusive da Prefeitura para as entidades pertencentes a Administragc&o Indireta e para a
Camara Municipal de Rio Branco, fica limitada ao valor previsto na Lei Orgamentaria

Anual de 2023 e em seus créditos adicionais.
Segdo IV
Das Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 39. O orcamento da Seguridade Social de 2024 compreendera as
dotacbes destinadas a atender as acdes de saude, previdéncia e assisténcia sociai,
obedecera ao disposto nos arts. 167, inciso Xl, 194, 195, 196, 199, 201, 203, 204 e 212,
§4° da Constituicdo Federal e contara, dentre outros, com recursos provenientes:

| - das contribuicdes sociais previstas na Constituicdo Federal,

Il - do orgamento fiscal,

Il - das demais receitas, inclusive préprias e vinculadas, de érgéos, fundos e

entidades cujas despesas integram, exclusivamente, este orgamento.
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Secao V
Das Alteracdes da Lei Orcamentaria

Art. 40. Durante a execugcdo orgcamentaria as categorias de programacgéo
aprovadas na Lei Orgamentéria de 2024 poderdo ser modificadas, justificadamente, da
seguinte forma:

| — por créditos adicionais previstos nos artigos 40 a 43 da Lei Federal n°
4.320/64, autorizados na propria Lei Orgamentaria ou em Lei especifica;

Il — por alteragdo do Quadro de Detalhamento de Despesas (QDD) dos
érgdos, entidades ou fundos pertencentes aos Orgamentos da Administragéo Publica

Municipai.

§ 1° Os créditos adicionais seréo abertos por decreto do Chefe do Poder
Executivo, observando-se que os créditos adicionais suplementares s&o utilizados
exclusivamente para reforco das categorias de programacgéo existentes, incluindo a
criacdo de novas naturezas de despesas, e que os créditos adicionais especiais sao

utilizados para dotar novas atividades, projetos e operagbes especiais.

§ 2° As alteragbes de categorias de programagdo do Quadro de
Detalhamento de Despesas (QDD), serdo utilizadas exclusivamente para alteragédo dos
seguintes componentes de naturezas de despesas:

i — Categoria Econémica;

Il — Natureza da Despesa;

Il - Modalidade de Aplicagéo;

iV — Eiementos de Despesa; e
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V — Fontes de recursos.

§ 3° As fontes de recursos, de que trata o inciso V do §2° deste artigo, séo
aprovadas na Lei Orgamentaria e vincula uma receita publica, ou grupo de receitas, a
determinada despesa desde que haja previs&o, na lei orgamentaria ou em créeditos
adicionais.

Art. 41. Durante a execucao orgamentaria fica o Poder Executivo autorizado:

| — a abrir créditos adicionais suplementares até o limite das dotagbes

orcamentadrias da Reserva de Contingéncia constante da Lei Or¢gamentaria 2024;

Il — a abrir créditos adicionais para atender despesas financiadas por
Operagdes de Crédito autorizadas em iei especifica;

Il - a abrir créditos adicionais suplementares para atender despesas
custeadas com recursos originarios de Convénios e Contratos de Repasse,
independentemente do ingresso desses recursos;

iV — a criar agbes, projetos ou atividades, vincuiados a créditos
extraordinarios abertos por decreto ou medida proviséria, em conformidade com o art. 44
da Lei Federal n° 4.320/1964 e art. 38 da Lei Organica Municipal, oriundos de
transferéncias destinadas a despesas urgentes e imprevistas em situagdo de emergéncia,
calamidade publica ou pandemia, independente dos ingressos dos recursos;

V - a abrir créditos adicionais suplementares com recursos do superavit
financeiro vinculado, apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, até os limites
dos saldos verificados em cada fonte de recursos, nos termos previstos no inciso |, §1° do
art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64:
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VI — a abrir créditos adicionais suplementares até o limite do excesso de
arrecadacdo apurado no exercicio, nos termos do inciso Il, § 1° do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64.

VII - a efetuar transposi¢do, remanejamentos e transferéncias de recursos
de categoria de programacgdo para outras ou de érgdo para outro, até o limite de 20%
(vinte por cento) da despesa fixada na lei orcamentaria anual, em conformidade com os
artigos 7° e 43 da Lei federal n.® 4.320/1964, e com a Portaria interministerial n.° 163, de 4
de maio de 2001 e suas aiteragoes.

§1° Os dispostos nos incisos V e VI, ndo se aplicam aos recursos oriundos

do Tesouro Municipal.

§ 2° Nao serdo computados, para efeito de limite fixado neste artigo:

| - Despesas relativas a pessoal e aquelas que utilizem a reserva de

contingéncia;

Il - Despesas vinculadas a convénios, instrumentos congéneres e programas

especiais dos governos estaduais e federais;

Ill - Despesas previamente autorizadas pelo Poder Legislativo, incluidas as

decorrentes da Divida Publica Municipal,

IV - Despesas vinculadas a Operacdes de Crédito Interna e Externa;

V - Transferéncias da Unido oriundas do Sistema Unico de Saude - SUS, do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE e do Fundo Nacional de

Assisténcia Social - FNAS:

VI — Despesas urgentes e imprevistas para enfrentamento de situacéo de
emergéncia ou calamidade publica declaradas, oriundas de creditos extraordinarios.
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VIl - Alteragdes orgamentarias de um grupo de natureza de despesa para
outro, dentro do mesmo projeto e/ou atividade.

VIII — As alteragdes orcamentarias realizadas pelo Poder Legislativo.

Art. 42. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios de 2023,
conforme disposto no art. 81, §2° da Lei Orgéanica do Municipio, sera efetivada no
exercicio de 2024, mediante Decreto do Executivo Municipai.

Paragrafo tnico. Na reabertura desses créditos, a fonte de recurso devera
ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita a
conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 43. Os Projetos de Lei de Créditos Adicionais de 2024 terdo como prazo
para encaminhamento ao Poder Legislativo Municipal, a data improrrogavel de 30 de
novembro de 2023.

Art. 44. Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados na
Lei Orcamentaria de 2024 serdo submetidos peia Secretaria Municipai de Pianejamento
ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 45. O Poder Executivo Municipal podera, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagcdes orgamentarias
aprovadas na Lei Orcamentaria de 2024 e em créditos adicionais, em decorréncia da
extingéo, transformacgdo, transferéncia, incorporagéo ou desmembramento de orgdos e
entidades, bem como de alteracbes de suas competéncias ou atribuigbes, mantida a
estrutura programatica, expressa por categoria de programagéo, inclusive os titulos,
metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera orcamentaria,

grupos de natureza de despesa, fontes de recursos e modaiidades de aplicagao.

¥

¢

o
ooueid



y % E,g" a1
o < " ope
- 8 LILEgIS
ESTADO DO ACRE N S
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO %{ Do P\de

Paragrafo unico. A transposicdo, transferéncia ou remanejamento nao
podera resultar em alteragdo dos valores das programacgdes aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2024 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente,
ajuste na classificacédo funcional.

Art. 46. Fica o Poder Legislativo autorizado a efetuar transposigéo,
remanejamento e transferéncia de recursos de uma categoria de programagao para

outras, por meio de ato proprio de seu presidente, no percentual de até 20% (vinte por
cento) da despesa fixada no seu proprio orgamento.

§ 1° As realocagbes de recursos efetuadas pelo Poder Legislativo n&o
contar&o para os limites de remanejamento, transposi¢éo e transferéncia autorizados na
Lei Orcamenta Anuali.

Art. 47. Se o Projeto de Lei Orgamentaria de 2024 n&o for sancionado pelo
Prefeito de Rio Branco, até o dia 31 (trinta e um) de dezembro de 2023, conforme o
disposto no art. 158, paragrafo Unico da Constituicdo do Estado do Acre, a programagéao
podera ser realizada em cada més, até a competente sangéo do Prefeito, para as

despesas reiativas a pessoai e encargos sociais, dos servigos da divida, e dos projetos e
atividades em execugao no exercicio de 2024.

§ 1° Considerar-se-a antecipagéo de crédito a conta da Lei Orgamentaria a
utilizagcéo dos recursos autorizados neste artigo.

§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados, em virtude de
procedimento previsto neste artigo, seréo ajustados ap6s a sangdo da Lei Orgamentaria,
através da abertura de créditos adicionais, com base em remanejamento de dotacgdes,
cujos atos serdo publicados antes da divulgacéo dos Quadros de Detalhamento da
Despesa.
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Das Disposicdes sobre a Limitagdo Orgamentaria e Financeira

Art. 48. Na programacéo da despesa, ndo se podera fixar despesas sem
que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as
unidades executoras, ressalvados os casos de calamidade publica, formalmente

reconhecidos, na forma do art. 167, § 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 49. O Poder Executivo deveré elaborar e publicar por ato proprio, até 30
(trinta) dias apos a publicacéo da Lei Orgamentéria de 2024, a programacéo financeira e o
cronograma de desembolso, por érgéo, nos termos dos artigos 8° e 13 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000, observando, em relagdo as despesas constantes

desse cronograma, a abrangéncia necesséria & obtengdo das metas fiscais.

§ 1° Para atender ao caput deste artigo, as entidades da Administragao
Indireta do Poder Executivo, encaminhardo & Secretaria Municipal de Planejamento, até
15 (quinze) dias apds a publicagdo da Lei Orcamentéria de 2024, os seguintes

demonstrativos:

| — as metas mensais de arrecadacgdo de receitas, de forma a atender o

disposto no art. 13 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000;

Il — a programagao financeira das despesas, nos termos do art. 8° da Lei

Compiementar Federai n°® 101/2000;

[l — o cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos de

restos a pagar, nos termos do art. 8° da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

§ 2° A Programacéo financeira e o cronograma mensal de desembolso de
que trata o caput deste artigo, deverdo ser elaborados de forma a garantir o cumprimento
da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.



F %

0 DE Rig
oF
S "

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

§ 3° Na elaboracéo e execugéo da programagéo financeira, de acordo com o

Paragrafo Unico do art. 8° da Lei Complementar Federal n° 101/2000, os recursos
legalmente vinculados a finalidade especifica serdo utilizados, exclusivamente, para
atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que

ocorrer o ingresso.

Art. 50. Na execucdo do Orgamento de 2024, verificada a ocorréncia das
circunstancias estabelecidas no caput do art. 9° e no inciso Il, § 1° do art. 31 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, o Poder Executivo procedera & respectiva limitagao
de empenho e de movimentagdo financeira, calculada de forma proporcional a
participagdo dos Poderes, no total das dotagdes autorizadas constantes da Lei

Orcamentaria de 2024.

§ 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituam
obrigagdes constitucionais e legais, as despesas destinadas ao pagamento dos servigos
da divida e as custeadas com recursos provenientes de doagdes e convénios.

§ 2° Os Poderes Executivo e Legisiativo com base nas informagdes a que se
refere o caput deste artigo, editaréo ato préprio estabelecendo os montantes indisponiveis

para empenho e movimentagéo financeira.

§ 3° Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizag@o da receita ndo
sera suficiente para garantir o equiiibrio das contas pubiicas, adotar-se-8o as mesmas
medidas previstas neste artigo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 51. A verificacéo dos limites da divida publica sera feita na forma e nos

prazos estabelecidos na Lei Complementar Federal n® 101/2000. n
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Art. 52. Constaréo do Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2024,
as despesas com juros, encargos e amortizagdes da divida, das operagdes contratadas
ou com prioridades e autorizagdes concedidas pelo Poder Legislativo, até o més de

agosto do exercicio de 2023.

Art. 53. Na estimativa da receita do Projeto da Lei Orgcamentaria de 2024,
poderdo ser incluidas operagdes de crédito ja autorizadas por leis especificas, nos termos
do § 2° do art. 7° da Lei Federal n° 4.320, de 1964, observados o disposto no § 2° do art.
12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, no inciso |l do art.
167 da Constituicdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e condigdes fixados

pelo Senado Federal.

Art. 54. A iLei Orgamentaria podera conter autorizagéo para a reaiizagéo de
operacdes de crédito por antecipagéo de receita orgamentéria, desde que observado o
disposto no art. 38 da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e atendidas as exigéncias

estabelecidas na Resolugdo n° 43/2001 do Senado Federal.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 55. As limitacbes estabelecidas na Lei Complementar Federal n°
101/2000 e Emenda Constitucional n® 58/2009, serdo observadas na definicdo das
despesas totais com pessoal ativo e inativo dos Poderes Legislativo para o exercicio de
2024.

Art. 56. Para fins de apuracgdo da despesa com pessoal prevista no art. 18
da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, deveréo ser incluidas as despesas relativas a

contratac&o de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal n® 1.663, de 19 de dezembro

O
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de 2007, bem como as despesas com servigos de terceiros quando caracterizarem

substituicdo de servidores e empregados publicos.

§ 1° O disposto no §1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n® 101/2000,
aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,

independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

§ 2° Nao se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de servigos de terceiros relativos

a atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares as atribuigbes legais

do érgéo ou entidade, na forma prevista em reguiamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de
pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢éo legal em contrario, ou sejam

relativas a cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente;

iii - n@o caracterizem reiagéo direta de emprego.

§ 3° As despesas relativas & contratagéo de pessoal por tempo determinado
quando caracterizarem substituicdo de servidores e empregados publicos, deverao ser
classificadas no Grupo de Natureza de Despesa “1 - Pessoal e Encargos Sociais’,

elemento de despesa “04 - Contratagéo por Tempo Determinado”.

§ 4° As despesas de contratagdo de pessoal por tempo determinado nao
abrangidas no § 3° deste artigo, serdo classificadas no Grupo de Natureza de Despesa “3
- Outras Despesas Correntes”, elemento de despesa “04 - Contratagdo por Tempo

Determinado”.

§ 5° As despesas de contratac&o de terceirizagdo de m&o de obra e servigos

de terceiros, nos termos do § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°® 101, de 2000 — Lei de/|
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Responsabilidade Fiscal, serdo classificadas no Grupo de Natureza de Despesa “3

QOutras Despesas Correntes”, elemento de despesa “34 - Quiras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagdo”.

Art. 57. Observado o disposto nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar
Federal n°® 101 de 2000, os Poderes Executivo e Legislativo, no ambito de sua

Competéncia, no exercicio de 2023, poderdo encaminhar projetos de lei visando a

i - concessdo e absorgdo de vantagens e aumento de remuneragao de
servidores;

Il - criac&o e extingédo de cargos publicos;
iii - criagéo, extingéo e alteracéo da estrutura de carreiras;

IV - provimento de cargos e contratagbes estritamente necessarias,
respeitadas a legislagdo municipal vigente;

V - Revisdo do sistema de pessoal, do regime juridico e do plano de cargos,
carreiras e salarios, objetivando a meihoria da qualidade do servigo pubiico, por meio de

politica de valorizagdo, desenvolvimento profissional e melhoria das condigbes de
trabalho do servidor publico.

§ 1° Fica dispensada do encaminhamento do projeto de Lei a concesséo de
vantagens ja previstas na legisiacéo.

§ 2° A criagdo ou ampliagdo de cargos devera ser precedida da

demonstracdo do atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n® 101, de
2000.

Oouela



\@\0 DE Rig
W
S %

%

o)

{

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Art. 58. Os gastos com pessoal serdo projetados com base na politica
salarial do Governo Municipal para seus servidores e empregados, respeitando os limites

fixados pela alinea “b”, inciso Ill, do artigo 20 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 59. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22
da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, a convocagéo para prestacdo de horas
complementares de trabalho somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica,
na execugdo de programas emergenciais de saude publica ou em situagbes de extrema
gravidade, devidamente reconhecida peio Chefe do Poder Executivo Municipai.

Art. 60. Fica autorizada a realizagdo de Concurso Publico para provimento
de cargos, observando-se o disposto nos artigos 37 e 169 da Constituicdo Federal, art. 27
da Constituicdo Estadual e artigos 21 e 22 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 61. A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Orgamentaria
para o exercicio de 2024, observard a expansdo ou retragdo da base tributaria e o
consequente aumento ou redugdo das receitas préprias e contemplara as medidas para

aperfeicoamento da arrecadagéo dos tributos municipais.

Art. 62. Na ocorréncia de alteragbes na legislagéo federal ou a necessidade
de modificacdo na legislagdo tributdria municipal, o Poder Executivo enviara a Camara
Municipal, até o fim de cada exercicio, projeto de lei dispondo sobre as alteragbes na

legislacdo de tributos e de contribuigbes econbmicas e sociais.

Art. 63. Os tributos fangados € ndo arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados
mediante autorizacdo em lei, n&o se constituindo como renuncia da receita para efeito do
disposto no art. 14, § 3° da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

.
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Art. 64 O Projeto de Lei que conceda ou amplie incentivo, isengado ou
beneficio, de natureza tributdria ou financeira, devera observar o disposto no art. 14 da
Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Paragrafo unico. Os efeitos orgcamentarios e financeiros de lei ou medida
proviséria que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia
ou patrimonial poderdo ser compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo,
de despesas em valor equivalente.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. A execucéo da Lei Orcamentaria de 2024 e dos créditos adicionais
obedecera aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia na Administragcdo Publica.

§ 1° Séo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa,
que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de

dotacédo orgcamentaria.

§ 2° A contabilidade registraré todos os atos e os fatos relativos a gestéo
orcamentério-financeira, independentemente de sua legaiidade, sem prejuizo das
responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobservéncia do disposto no §1°

deste artigo.

Art. 66. Para efeito do disposto na Lei Complementar Federal n°® 101/2000 e
na Lei Federai n® 4.320/1964, considera-se contraida a obrigacdo no momento da
formalizac&o do contrato administrativo ou instrumento congénere.
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Paragrafo unico. No caso de despesas relativas a prestagéo de servigos ja
existentes e destinados a manutengédo da Administragdo Publica Municipal, consideram-
se compromissadas apenas as prestagdes cujos pagamentos devam ser realizados no

exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 67. A elaboragdo do projeto, a aprovagédo e a execugdo da Lei
Orcamentéria de 2024, serdo orientadas no sentido de alcangar o resultado primario
necessario para garantir uma trajetéria de solidez financeira do Municipio de Rio Branco,
conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

Art. 68. Os projetos de lei que impliquem diminui¢cdo de receita ou aumento
de despesa no exercicio de 2024, deverdo estar acompanhados de demonstrativos e da
memoria de caicuio, que discriminem o montante estimado da diminuigdo da receita ou do
aumento da despesa, para cada um dos exercicios de 2024 a 2026.

§ 1° N&o sera aprovado o projeto de lei que implique aumento de despesa
sem que esteja acompanhado das medidas previstas nos artigos 16 e 17 da Lei
Compiementar Federai n® 101/2000.

§ 2° As propostas de atos que resultem em criacdo ou aumento de despesa
obrigatéria de carater continuado, entendida aquela que constitua ou venha a constituir
em obrigacdo constitucional ou legal do Municipio, alem de atender ao disposto no art. 17
da Lei Complementar n°® 101, de 2000, dever&o, previamente & sua edicdo, ser
encaminhadas a Secretaria Municipai de Planejamento e a Secretaria Municipal de
Finangas, para que se manifestem, conjuntamente, sobre a adequagdo orcamentaria e

financeira dessas despesas.

Art. 69. Para os fins do disposto no §3° do art. 16 da Lei Complementar
Federai n® 101, de 2000, sao consideradas como irreievanies as despesas cujo vaior néo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites atualizados dos incisos | e Il do art. 75 da Lei
Federal n°® 14.133, de 1° de abril 2021, nos casos, respectivamente, de obras e servigos

de engenharia e de outros servi¢cos e compras.



\c\pal
0(\\ de @

oouese

€ Rio
" 2
¥ v a%% ,:o@ AP ©
£ o
o < DILEGIS
Fowrn, -y o g% ’
ea1ADO DO ACRS s
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO N P
st. po ™

Art. 70. Os 6rgaos, entidades e fundos da Administragdo Municipal, poderéo
utilizar o instrumento da descentralizagéo de créditos orcamentarios, destaque de créditos
or¢camentarios ou provisdo, para melhor executar suas fungdes, observando as normas

vigentes sobre a matéria.
Art. 71. Integram esta Lei 0s seguintes Anexos:
| - Metas e Prioridades da Administragao Publica Municipal;

Il - Metas Fiscais, elaborado em conformidade com o art. 4°, §§ 1° e 2° da

Lei Complementar Federal n® 101/2000;

lll - Riscos Fiscais, elaborado em conformidade com o art. 4°, §3° da Lei

Complementar n® 101/2000.

Art. 72. Os investimentos com duragdo superior a 12 (doze) meses sb

o~~~ 4

constardo da Lei Orcamentaria Anuai de 2024 se contempiados no Piano Piurianuai (Art.
5° §5°, da Lei Complementar Federal n® 101/2000).
Art. 73. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicac&o.

Rio Branco — Acre, _.é de maio de 2023, 135° da Republica, 121° do
Tratado de Petropolis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.

PMZ’/@QBranpn
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Agropecuaria

Programa
0101 - Producéo Agricola e Pecuaria

Objetivo

Promover a agricultura familiar e pecuaria para beneficio da populag&o no municipio de Rio Branco, com vistas a geracdo de emprego e renda.

Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
2 - Programa Municipal de Mecanizagdo Agricola (PMMA) Areas mecanizadas Hectare 5075
3 - Fortalecimento do Programa de Assisténcia Técnica Rural para Pecudria Leiteira Municipal (ATER) Familias atendidas Unidade 20
4 - Programa Municipal de Aquisi¢&o de Alimentos da Agricultura Familiar (PMAA) Unidade Familiar de Produgéo Rural (UFPR) Unidade 500
5 _ Fortalecimento do Programa de Assisténcia Técnica Rural para o Desenvolvimento da Agricultura Familias atendidas Unidade 660

Municipal (ATER)
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Agropecuaria

Programa
0102 - Fomento a Comercializacdo da Produgéo Rural

Objetivo
Promover a comercializacdo da producéo rural, por meio de apoio institucional, parcerias externas e inovacgéo.

Acao

Produto Unidade Metas Fisicas
4 - Fortalecimento da infraestrutura vidria para escoamento da produgédo Infraestrutura viaria melhorada Quilémetro 300
5 - Apoio a AgroindUstria Agroindustria apoiado Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Agropecuaria

Programa

0103 - Fomento a Producéo de Graos

Objetivo

Desenvolver a politica de producéo graneleira no municipio de Rio Branco.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1 - Programa de Producéc de Graos Familias atendidas Unidade 600

Hectare 4200

2 - Ampliagéo da area de graos implantada no municipio de Rio Branco Hectares plantadas

=
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Econdmico

Programa
0201 - Turismo Inteligente

Objetivo

Promover o conjunto de politicas publicas de turismo no municipio, com foco na estruturacéo de Destinos Turisticos Inteligentes (DTI) e em consonancia com o Plano Nacional de Turismo.

Acgao Produto Unidade Metas Fisicas
2 - Portal Municipal de Turismo Portal implantado e mantido Unidade 1
Promogao realizada Unidade 1

6 - Promogéo do Turismo inteligente em Rio Branco

—
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Econdémico

Programa

0202 - Rio Branco com Geracéo de Emprego, Renda e Empreendedorismo

Obijetivo
Promover o trabalho produtivo e a cultura empreendedora para a populagéao do municipio de Rio Branco, com vistas ao desenvolvimento econémico.
Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Fomentagdo de startups e inovagées tecnolégicas Projetos aprovados e executados Unidade 1
Plataforma criada Unidade il

4 - Programa Emprega Rio Branco

&2,
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Infraestrutura
Programa
0301 - Modernizagao da Infraestrutura e de Equipamentos Publicos
Objetivo
Modernizar o municipio de Rio Branco com infraestrutura e equipamentos publicos que oferegcam qualidade de vida e acessibilidade, assegurando o bem-estar da populacéo.

Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Investimentos em equipamentos publicos Equipamentos construidos Unidade 10
3 - Revitalizagdo e manutengdo de equipamentos publicos Equipamentos revitalizados e mantidos Unidade 30
4 - Manutengdo de vias urbanas Vias mantidas Quilémetro 500
5 - Pavimentag@o de vias urbanas Vias pavimentadas Quilémetro 10
8 - Construgéo de Academias Populares Academias construidas Unidade 5
9 - Sistema de Drenagem Municipal de Rio Branco Intervengodes realizadas Unidade 16
10 - Programa de calgadas Calgadas construidas e revitalizadas Quildmetro 6
11 - Revitalizagdo de pragas, parques e areas de lazer Pragas /parques/area de lazer readequadas Unidade 45
12 - Construgé@o e manutencdo de pontes, passarelas e escadarias Intervengdes realizadas Unidade 40
14 - Programa de obras puUblicas Programa realizados Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Infraestrutura

Programa

0302 - Construcédo de Unidades Habitacionais e Regularizagéo Fundiaria

Objetivo

Melhorar as condicdes de habitabilidade de populacdes residentes em assentamentos humanos precérios, incluindo a regularizacéo fundiaria e a reducéo de riscos decorrente de sua urbanizacéo.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Regularizagéo fundidria urbana e rural Familias atendidas Unidade 500
2 - Programa de Unidades Habitacionais Urbanas e Rurais Unidades provisionadas Unidade 950
Lotes sociais Unidade 150

4 - Programa de Lotes de Interesse Social em Parcerias

WebPublico - Médulo: Planejamento
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Infraestrutura
Programa
0303 - Mobilidade Urbana
Objetivo
Desenvolver agbes que possam melhorar a mobilidade, fluidez, seguranca e cidadania para os transportes e o transito na cidade de Rio Branco.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Modernizagao e revitalizagao da malha cicloviaria Intervengdes realizadas Quildmetro 5
8 - Promogédo da educagéo no transito Campanhas realizadas Unidade 4
9 - Reestruturagéo dos abrigos do Sistema Integrado de Transporte Urbano de Rio Branco — SITURB Reestruturagdes realizadas Unidade 12
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Institucional
Programa
0401 - Rio Branco Participativa
Objetivo
Proporcionar a populagio apoio as demandas da sociedade e a comunicag&o institucional.
Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Gestdo e acompanhamento das demandas da sociedade Encontros realizados Unidade 1040
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Institucional

Programa
0402 - Politicas para os Servidores Municipais

Objetivo
Valorizar os servidores municipais por meio da capacitacéo continuada e acompanhamento da salde e bem-estar.

Acao Produto

Unidade

Metas Fisicas

1 - Valorizagéo e qualificagéo dos servidores plblicos municipais Servidores capacitados

Unidade

500

Servidores atendidos

2 - Promogéo da salde e do bem-estar dos servidores

Unidade

500

8
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Institucional

Programa

0403 - Gestao Publica

Obijetivo

Modernizar a administragéo publica, com foco na eficiéncia dos servigos prestados a populagéo do municipio de Rio Branco.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

4 - Modernizagdo da Administragdo Tributaria Modernizag&o ampliada Unidade 1

Unidade 1

8 - Fortalecimento e Participagdo como ente associado em Instituicées que promovam, colaborem e Fortalecimento e participagéo realizada

assessore Governos Locais

==
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Institucional

Programa
0404 - Gestao Administrativa

Objetivo

Prover os érgéos municipais dos meios administrativos para a gestéo de seus programas.

Acgao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Manutencdo da Camara Municipal de Rio Branco Manutencéo realizada Unidade 1
2 - Manutencdo da Secretaria Municipal de Saude - SEMSA Manutengéo realizada Unidade 1
3 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA Manutencéo realizada Unidade 1
4 - Manutengao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SASDH Manutengéo realizada Unidade 1
5 - Manutengédo da Secretaria Municipal de Educagéo - SEME Manutengéo realizada Unidade 1
6 - Manutencéo da Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito - RBTRANS Manutengéo realizada Unidade 1
7 - Manutenc&o da Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade - SMCCI Manutencgéo realizada Unidade 1
8 - Manutencéo da Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC Manutencgéo realizada Unidade 1
9 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN Manutencéao realizada Unidade 1
10 - Manutengao da Assessoria Especial de Comunicagdo - DIRCOM Manutengéo realizada Unidade 1
11 - Manutengao da Procuradoria Geral do Municipio - PGM Manutengéo realizada Unidade 1
12 - Manutencéo da Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN Manutengéo realizada Unidade 1
13 - Manutengao da Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil - FGB Manutengéo realizada Unidade 1
14 - Manutengao da Controladoria Geral do Municipio - CGM Manutencgéo realizada Unidade 1
15 - Manutencao do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco - SAERB Manutencgé&o realizada Unidade 1
16 - Manuteng@o da Empresa Municipal de Urbanizagao de Rio Branco - EMURB Manutencéo realizada Unidade 1
17 - Manutengao da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC Manutengéo realizada Unidade 1
18 - Manutencgéo do Centro de Referéncia do Servidor Manutencéo realizada Unidade 1
19 - Manuteng@o da Secretaria Municipal de Gestao Administrativa - SMGA Manutengéo realizada Unidade 1
20 - Manutencgéo da Secretaria Municipal de Agropecuaria - SEAGRO Manutengéo realizada Unidade 1
21 - Manuteng@o do Gabinete Militar - GABMIL Manutengéo realizada Unidade 1
22 - Manutengao do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco - RBPREV Manutengéo realizada Unidade 1
23 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - SEINFRA Manutengéo realizada Unidade 1
24 - Manuteng@o da Diretoria de Tecnologia - DTI - SDTI Manutengéo realizada Unidade 1
25 - Manutencdo do Gabinete do Prefeito - GABPRE Manutengéo realizada Unidade 1
26 - Manuteng@o do Gabinete da Vice-Prefeita Manutencéo realizada Unidade 1
27 - Manutencéo da Ouvidoria Geral do Municipio - OGM Manutengéo realizada Unidade 1
28 - Manutengéo da Corregedoria Geral do Municipio - COGEM Manutengéo realizada Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Institucional
Programa
0404 - Gestao Administrativa
Objetivo
Prover os érgéos municipais dos meios administrativos para a gesto de seus programas.
Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
29 - Criagdo da Guarda Municipal Guarda Criada e Mantida Unidade 1
30 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Tecnologia e Secretaria mantida Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Institucional

Programa
0405 - Gestao da Tecnologia

Objetivo

Promover a gestdo de Tecnologias Digitais de Informag&o e Comunicagéo (TDIC), para beneficio da populacdo do municipio de Rio Branco, por meio de uma cidade inteligente.

Acao

5 - Modernizagéo tecnolégica no municipio de Rio Branco

Produto

Unidade

Metas Fisicas

Modernizagéo realizada

Percentual

25
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Social

Programa
0501 - Educacéo

Objetivo

Desenvolver politicas pblicas de educagéo infantil e fundamental com qualidade, visando a ampliagéo das vagas, reducdo da evaséo escolar e melhoria no trabalho pedagégico, a fim de garantir um

11 - Programa Municipal de Aquisi¢ao de Alimentos da Agricultura Familiar (PMAA)

futuro melhor aos rio-branquenses.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Atendimento em creche Criancas atenditas Unidade 6308
8 - Ampliacédo de Vagas para Creches Vagas Provisionadas Unidade 2000
10 - Ampliagdes de escolas Alunos atendidos Unidade 80
Alunos atendidos Unidade 25828
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Social

Programa
0502 - Esporte e Lazer

Objetivo

Promover o esporte e lazer, com atividades formais e ndo formais, envolvendo a modernizagéo dos espagos e equipamentos esportivos para beneficio da populacéo do municipio de Rio Branco.

Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Promogéo das atividades esportivas e de lazer na zona rural e urbana Eventos realizados Unidade 42
2 - Modernizagéo de espagos esportivos e de lazer Espagos implantados/mantidos Unidade 40
3 - Fomento e incentivo ao esporte e lazer Editais realizados Unidade 1
4 - Fortificag@o do apoio as parcerias na area de esporte e lazer Encontros realizados Unidade 1
6 - Construgdo de Pragas Construgao Unidade 20
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Social
Programa
0503 - Saude
Objetivo
Ampliar o acesso e a eficiéncia da ateng&o primaria em satde para beneficio da populagéo do municipio de Rio Branco.
Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Modernizagéo e estruturagdo da gestéo da saude Servigos regulados Unidade 12
5 - Fortalecimento da Estratégia de Salde da Familia - ESF Intervengdes realizadas Unidade 96
8 - Integragéo das agdes de vigilancia em salde nos territérios para redugéo dos riscos e agravos a salde Territérios integrados Unidade 96
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ESTADO DO ACRE
MUNICIiPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Social
Programa
0504 - Assisténcia Social
Objetivo
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade, com o foco na redugéo da desigualdade social.

Agdo Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Atendimento a populagéo em situagé@o de vulnerabilidade social Atendimentos realizados Unidade 20000
4 - Incluséo dos beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) no Cadastro Unico Para Pessoas incluidas Unidade 2250
Programas Sociais (CadUnico)
9 - Restaurante popular Refeigoes servidas Unidade 158400
11 - Inclusdo das familias atendidas na assisténcia social em Programas de Qualificagdo Profissional e Pessoas atendidas Unidade 1750
Socioprodutivas

Acbes realizadas anualmente Unidade 1

13 - Fortalecimento do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI

-
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Social
Programa
0505 - Rio Branco Cultural
Obijetivo
Promover a cultura para beneficio da populagéo do municipio de Rio Branco.
Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Realizagé@o de eventos culturais Eventos realizados Unidade 74
2 - Promogao de atividades artisticas Atividades promovidas Unidade 80
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Social
Programa
0506 - Rio Branco com Oportunidade de Direitos
Objetivo
Promover a autonomia social € a garantia de direitos as mulheres, a igualdade racial e as pessoas com deficiéncia em sua diversidade e especificidades.
Acgdo Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Promogéo da igualdade racial Politica realizada Unidade 1
6 - Fortalecer a promogao da garantia dos direitos da crianga e do adolescente Politica realizada Unidade 1
7 - Fortalecimento das politicas para a juventude Pessoas atendidas Unidade 6000
11 - Promogao da Igualdade de Género e Politicas para as Mulheres Politicas realizadas Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Ambiental

Programa
0601 - Gerenciamento da Politica Ambiental

Objetivo

Promover a protegdo, controle, fiscalizagéo, gerenciamento e educagao ambiental com vistas ao desenvolvimento sustentavel, garantindo a popula

c&o de Rio Branco uma melhor qualidade de vida.

Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Promogéo da educagao ambiental no municipio de Rio Branco Pessoas orientadas Unidade 26000
4 - Recuperagéo de Areas de Preservagéo Permanente — APPs de Rio Branco APPs recuperadas Hectare 3
9 - Gestdo e modernizagao do viveiro municipal Mudas produzidas Unidade 100000
11 - Arborizagéo de vias pablicas, parques, pragas e areas verdes Arvores plantadas Unidade 2500
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Ambiental
Programa
0602 - Revitalizagao do Sistema de Saneamento Basico
Objetivo
Aumentar cobertura de abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto sanitario garantindo salide e o bem-estar da populagéo de Rio Branco.
Agao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Modernizagao do sistema de abastecimento de agua Populagéo atendida Percentual 69
2 - Modernizagéo do sistema de esgotamento sanitario Populagéo atendida Percentual 30
4 - Revitalizagdo de unidades operacionais do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco - SAERB Intervengdes realizadas Unidade 4
5 - Campanha de redugd@o de perdas Campanhas realizadas Unidade 2

.
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Ambiental

Programa
0603 - Prevencao e Controle de Desastres

Objetivo
Fortalecer as acbes de Defesa Civil para beneficio da populagdo no municipio de Rio Branco.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Monitoramento das areas de risco hidrolégico e geoldgico Vistorias realizadas Unidade 446
2 - Programa Defesa Civil na Comunidade Programa realizado Unidade 1
Planos revisados Unidade 4

3 - Atualizag@o dos planos de contingéncias

(%
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Ambiental
Programa
0604 - Rio Branco Limpa e lluminada
Objetivo
Promover com responsabilidade, a limpeza urbana e a manutencéo dos espagos publicos para beneficio da populagdo no municipio de Rio Branco.
Acdo Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Coleta e transporte de residuos sélidos domiciliares Coletas realizadas Tonelad 107700
4 - Manutengao e revitalizaggo de pragas e parques Revitalizagdes realizadas e mantidas Unidade 700
5 - Estruturag@o da central de triagem de residuos e Geragéo de Energia a partir do Lixo Estruturagdes realizadas Unidade 1
10 - Promogao da destinagdo Seletiva de Residuos Sélidos Politicas realizadas Unidade 1

S
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS A
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2024
ARF (LRF, art 42, § 39 R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricdo Valor

Demandas Judiciais = =
Dividas em Processo de Reconhecimento )
Avais e Garantias Concedidas : -
Assuncio de Passivos - -
Assmte'ncxas l')xver.sas - Desastres 3.362.099,00 R'ese.rv.a de contingencia e Despesas 3.362.099,00
Naturais e Epidemias discriciondrias

Outros Passivos Contingentes -
SUBTOTAL 3.362.099,00|]SUBTOTAL 3.362.099,00

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricdo Valor Descri¢ao Valor
Frustragio de Arrecadagio 2766.432,00 |RescVa de contingencia e Despesas| 766 435 0o
discriciondrias

Restituicdo de Tributos a Maior = 2
Discrepéncia de Projecoes: - i
Outros Riscos Fiscais - -
SUBTOTAL 2.766.432,00|]SUBTOTAL 2.766.432,00
TOTAL 6.128.531,00|]TOTAL 6.128.531,00

FONTE: Secretaria Municipal de Planejamento

Secretaria Municipal de Finangas

&



MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2024
EMF - Demonstrativo (LRF, art. 4°, § 1°) R$1,00
2024 2025 2026
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (a/PIB) | (a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) | (b/RCL) Corrente Constante (c/PIB) | (c/RCL)
(@ x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100
Receita Total 2.263.996.213 2.196.076.327 18,00% 153,19%| 2.331.916.099 2.261.958.616 17,75% 153,19%] 2.401.873.582 2.329.817.375 17,75% 153,19%
Receita Priméaria (1) 2.163.193.346 2.098.297.546 17,20% 146,37%] 2.228.089.146 2.161.246.472 16,96% 146,37%] 2.294.931.821 2.226.083.866 16,96% 146,37%
Despesa Total 2.263.996.213 2.196.076.327 18,00% 153,19%] 2.331.916.099 2.261.958.616 17,75% 153,19%] 2.401.873.582 2.329.817.375 17,75% 153,19%
Despesa Primaria (11) 2.133.983.914 2.069.964.397 16,97% 14439%] 2.198.003.431 2.132.063.328 16,73% 144 39%] 2.263.943.534 2.196.025.228 16,73% 144,39%
Resultado Priméario (SEM RPPS) - Acima da Linha (Ill)=(I - I1) 29.209.432 28.333.149 0,23% 1,98% 30.085.715 29.183.144 0,23% 1,98% 30.988.286 30.058.638 0,23% 1,98%
Divida Publica Consolidada (DC) 179.091.043 173.718.312 1,42% 12,12% 184.463.774 178.929.861 1,40% 12,12% 189.997.688 184.297.757 1,40% 12,12%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 12.885.855 12.499.279 0,10% 0,87% 13.272.431 12.874.258 0,10% 0,87% 13.670.604 13.260.485 0,10% 0,87%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 28.039.159 27.197.984 0,22% 1,90% 28.880.334 28.013.924 0,22% 1,90% 29.746.744 28.854.341 0,22% 1,90%

Fonte: BACEN e IBGE




MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
B ANEXO DE METAS FISCAIS )
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2024
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso |) R$ 1,00
. I-Metas Previstas o : II-Metas Realizadas em | Variacéo (Il - 1)
ESPECIFICACAO 2022 %o PIB %o RCL 5022 % PIB | % RCL Valor %
Receita Total 1.269.128.474 | 12,076%| 85,87% 1.603.279.097,11 13,76%| 108,48%] 334.150.623 20,84%
Receita Primaria (1) 1.206.562.496 | 11,480%| 81,64% 1.350.393.642,71 11,59%| 91,37%] 143.831.147 10,65%
Despesa Total 1.269.128.474| 12,076%| 85,87% 1.372.927.426,19 | 11,78%| 92,90%] 103.798.952 7,56%
Despesa Primaria (ll) 1.189.477.025 | 11,318%| 80,48% 1.223.048.780,96 | 10,49%| 82,75% 33.571.756 2,74%
Resultado Primario(l - Il) 17.085.471 0,163% 1,16%) 174.339.677,50 1,50%| 11,80%f 157.254.206 90,20%
Resultado Nominal 21.566.303 | 0,205% 1,46% 284.780.404,81 2,44%| 19,27%| 263.214.102 92,43%
Divida Publica Consolidada 217.185.151 2,067%| 14,70% 193.318.923,50 1,66%| 13,08%) (23.866.228) 0,00%
Divida Consolidada Liquida 52.885.855 | 0,503% 3,58% (502.621.804,33)] -4,31%| -34,01%] (555.507.659) 110,52%
Fonte: Balango Geral de 2022
'\(J\(\)a‘ de /?
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2024
AMF - Demonstrativo Ill (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso II) R$ 1,00
" VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAD 2021 2022 % 2023 % 2004 % 2025 % 2096 %
Receita Towdl 1576700221 | 1603270007 | 31.88%| 1842181383 | 14.90%)] 2.063.996.013 | 22.90%| 2.331.916.099 | 3,00%| 2.401.673.562 | 3.00%
Receita Primaria(l) 1090814183 | 1.350.393.643 | 23.80%|  1.630.960.086 | 20.78%] 2.163.193.346 | 32.63%| 2.228.089.146 | 3,00%| 2.294.931.821 | 3.00%
Despesa Total 944.537.761) 1.372.927.426 | 45.35%| 1842181383 | 34,18%| 2.263.996.213 | 22.90%| 2.331.916.009|  3.00%| 2.401.873.562 | 3.00%
Despesa Pimaria(l) 803.304.618 | 1223.048.781 | 52.25%| 1791425238 | 46.47%] 2.133.983.914 | 19,12%| 2.198.003.431 | _ 3,00%| 2.263.943.534 | 3.00%
Resultado Primario (SEM RPPS) (=l -1 354.365.064 | 174.339.678 | -50.80% 24.858.295 | 85.74%| 29200432 | 17.50%]  30.085.715| 3.00%]  30.988.286 | 3.00%
Divida Pubica Consolidada (DC) 538.050.763 | 193.318.924 | 19.06%| 220208306 |  0.00%|  179.091.043 | 0,00%]  184.463.774 | 3,00%] 189.997.688 | 3.00%
Divida Consolidada Liquida (DCL) (303.186.131)] (502.621.804)| _65.78% 52.885.855 | 11000 12.885.855 | 75.63%|  13.272.431 | 3,00%]  13.670.604 | 3.00%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da nha | 312.120.942 | 284.780.405 | -8.76% 23863114 | o162 28.039.159 | 17.50%]  28.880.334 | 3.00%|  29.746.744 | 3.00%
- VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 5021 5002 % 2023 % 2024 % 5025 % 2026 %
Receita Towl 7093400779 | 1510449237 | 38.14%] 1.782.310.488 | 18.00%| 2.196.076.327 | 23.00%] 2.261.956.616 | _ 3,00%| 2.329.817.375 | _ 3.00%
Receita Primaria]) 981078276 | 1.272.205.851 | 29.67%| 1.577.953.863 | 24.03%] 2.098.297.546 | 32.98%| 2.161.046.472 | 3,00%) 2.226.083.866 | _ 3,00%
Despesa Total 849517 2621 1.93.434.928 | 52.26%] 1.782.310.488 | 37.80%| 2.196.076.327 | 23.00%] 2.261.958.616 |  3,00%] 2.329.817.375 | 3,00%
Despesa Pimaria(ll 792492173 | 1.152.234.257 | 59.48%] 1.733.003.918 | 50.42%] 2.069.964.397 | 19,43%] 2.132.063.328 | _ 3,00%] 2.196.025.228 | _ 3,00%
Resultado Primario (SEM RPPS) (1)=(I -1 378715938 | 164245410 | 48.47%]  24.050.400 | 85.36%] _ 28.333.149 | 17.81%| _ 29.183.144 | _3,00%] _ 30.058.638 | _ 3,00%
Divida Pabica Consolidada (DC) 514822376 | 182125758 | 1522%|  213.051.536 | 16.98%|  173.718.312 | -18.46%]  178.929.861 | _ 3,00%] 184.297.757 | _ 3,00%
Divida Consolidada Liquida (DCL) (272.685.606)] (473.520.002)] _ 0,00%| __ 51.167.065 | _0,00% 12499579 | 0.00%]  12.674.058 | 3.00%|  13.260.485 |  3,00%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo dafinha | 280.721.575 | 268.201.619 | 4.43%|  23.087.563 | o139%] _ 27.197.984 | 17,80%] _ 28.013.924 | 3,00%] _ 28.854.341 | _3,00%

Fonte: Balango Geral de 2021, 2022 e Orgamento 2023




MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2024
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso Ill) R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimonio/Capital 527.600 0,03% 527.600 0,03% 527.600 0,04%
Reservas - - - - - -
Lucro ou Prejuizo acumulado 1.744.795.041 99,97% 1.583.759.279 99,97% 1.352.258.626 99,96%
ﬁotal 1.745.322.641 100,00% 1.584.286.879 100,00% 1.352.786.226 100,00%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimonio - 0,00% - 0,00% -
Reservas - 0% - 0% -
Lucro ou Prejuizo acumulado (209.257.835) 100,00% (104.404.846) 100,00% (24.767.503)] 100,00%
|Total (209.257.835) 100,00% (104.404.846) 100,00% (24.767.503)

Fonte: Balango Geral de 2022, 2021 e 2020




MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

2024

AMF - Demonstrativo V (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso )

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

2022

2021

2020

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1)

44.688,46

9.551,46

592,89

Alienacao de Bens Moéveis

Alienagao de Bens Iméveis

Alienacéo de Bens Intangiveis

Rendimentos de Aplicagao Financeiras

44.688,46

9.551,46

592,89

DESPESAS EXECUTADAS

2022

2021

2020

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (1)

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

Inversoes Financeiras

Amortizagao da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Préprio dos Servidores Publicos

SALDO FINANCEIRO

g = (Ia - lid) + lilh)

(h) = ((Ib - lle) +Il

M =(c-1m

VALOR (lIl)

454.755.50

410.067,04

400.515,58

Fonte: Balango de 2022, 2021 e 2020
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGCAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2024
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAQ) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (I) 116.211.350,91 91.174.562,65 176.555.467,66

Receita de Contribuicdes dos Segurados

26.364.695,58

32.971.776,55

44.164.150,12

Ativo 25.831.060,97 32.299.706,71 43.028.377,17
Inativo 489.443,90 588.451,88 988.085,53
Pensionista 44.190,71 83.617,96 147.687,42
Receita de Contribuigdes Patronais 38.669.397,99 39.707.975,46 53.576.772,43
Ativo 38.669.397,99 39.707.975,46 53.576.772,43
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 35.420.875,44 1.898.730,01 56.282.316,08
Receitas Imobilidrias - -
Receitas de Valores Mobilidrios 35.270.724,30 1.696.598,03 56.157.216,08
Outras Receitas Patrimoniais 150.151,14 202.131,98 125.100,00
Receita de Servigos - - -
Outras Receitas Correntes 15.756.381,90 16.596.080,63 22.532.229,03
Compensaciio Financeira entre os Regimes 88.021,35 75.618,53 103.872,29
Aportes Periddicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS (II) 15.581.829,73 16.444.896,13 22.387.391,80
Demais Receitas Correntes 86.530,82 75.565,97 40.364,94
RECEITAS DE CAPITAL (11I) 5 = =
Alienacgio de Bens, Direitos e Ativos = = -
Amortizagio de Empréstimos = < %
Qutras Receitas de Capital = = =
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDQO EM CAPITALIZACAO - (IV) = (I + III - IT) 100.629.521,18 74.729.666,52 154.168.075,86
|DESPESA PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
Beneficios 39.663.141,84 43.218.598,10 62.139.827,67
Aposentadorias 36.299.716,61 38.575.277,40 55.741.807,84
Pensoes por Mortes 3.363.425,23 4.643.320,70 6.398.019,83

Outras Despesas Previdencidrias
Compensagio Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM CAPITALIZACAO (V)

39.663.141,84

43.218.598,10

62.139.827,67

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VD) = (IV - V) l 60.966.379,34 I 31.511.068,42 I 92.028.248,19 I
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2020 2021 2022
VALOR 480.942.072,13 555.320.830,37 221.330.251,26
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2020 2021 2022
VALOR 86.415.642,28 58.148.671,56 221.330.251,26
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS 2020 2021 2022

Plano de Amortizagdo - Contribuigdo Patronal Suplementar 15.581.829,73 16.444.896,13 22.387.391,80
Plano de Amortizacio - Aporte Periddico de Valores Predefinidos B £ -
Qutros Aportes para o RPPS - = -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro = E -
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAQ) 2020 2021 2022

Caixa e Equivalentes de Caixa = = -
Investimentos e Aplicagdes 555.320.830,37 587.462.729,96 699.964.665,75

Outro Bens e Direitos
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2024

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4° § 2°, inciso [V, alinea "a") R$ 1,00 R$ 1,00
PLANO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIZA CAO) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (VII) 143.966,55 155.577,93 173.977,04
Receita de Contribuicdes dos Segurados 141.428,07 154.738,77 169.403,17
Ativo ” N =
Inativo 125.016,38 135.075,94 155.916,13
Pensionista 16.411,69 19.662,83 13.487,04
Receita de Contribui¢des Patronais - - =
Civil = = s
Ativo - - -
Inativo - - <
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 2.538,48 839,16 4.573,87
Receitas [mobilidrias - - -
Receitas de Valores Mobilidrios 2.538,48 839,16 4.573,87
Outras Receitas Patrimoniaiy - - -
Receita de Servigos - -
Outras Receitas Correntes - - -
Compensacdo Financeira entre os Regimes - - =
Demais Receitas Correntes - - -
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) - - -
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos < cl C
Amortizacio de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO - (IX) = (VII + VII) 143.966,55 155.577,93 173.977,04
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) 2020 2021 2022
Beneficios 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86
Aposentadorias 2.552.024,43 2.507.293,42 2.932.042,66
Pensoes por Mortes 597.345,65 567.417,65 693.142,20
Outras Despesas Previdencidrias - - -
Compensacdo Financeira entre os Regimes - - -
Demais Despesas Previdencidrias - - -
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAC (X) 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX - X) | (3.005.403,53) | (2.919.133,14)| (3.451.207,82)|
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAC DO RPPS 2020 2021 2022
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 3.031.600,00 2.870.558,81 2.667.450,00
Recursos para Formacdo de Reserva - - -
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa - - -
Investimento e Aplicacio 72.311,75 23.737 42 50.779,60
Outros Bens e Direitos - - -
ADMINISTRACAO DO REGIMES PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2020 2021 2022
Receitas Correntes 920.716,65 439.246,83 2.120.365,06
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO - (XID) 920.716,65 439.246,83 2.120.365,06
|DESPESAS DA ADMINISTRACAQ - RPPS 2020 2021 2022
Despesas Correntes (XIII) 2.141.452,55 1.990.885,73 2.040.848,76
Pessoal e Encargos Sociais 1.716.796,55 1.510.895,09 1.595.474,61
Demais Despesas Correntes 424.656,00 479.990,64 44537415
Despesas de Capitais (XIV) - - 69.314,40
|TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XII - XIV) 2.141.452,55 1.990.885,73 1.971.534,36
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) ] (1.220.735,90)] (1.551.638,90)] 148.830,70 |
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa - - -
[nvestimento e Aplicagio 16.755.345,69 21.450.892,75 23.368.972,86
Outros Bens e Direitos 1.046.065,11 1.023.833,86 1.076.637,17




LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS [ISCAIS

AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2024
BENEFICIOS PREVIDENCIARIO MANTIDO PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIA (BENEFICIOS MANTIDO PELO TESOURO 2020 2021 2022
Contribuicdes dos Servidores - - -
Demais Receitas Previdencidria - - -
[TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)(XVII) - - =
|DESPESAS PREVIDENARIAS (BENEFICIOS PELO TESOURQ) 2020 2021 2022
Aposentados 2.552.024,43 2.507.293,42 2.932.042,66
Pensoes 597.345,65 567.417,65 693.142,20
Outras Despesas Previdencidria - - -
|TOTAL DESPESAS (BENEFICIOS PELO TESOUROQ) 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIID) | (3.149.370,08)| (3.074.711,07)| (3.625.184,86)|
| PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
Resultado Saldo Financeiro do
¢ Receitas Despesas / - Exercicio (d) = d
EXERCICIO Previdenciarias (a) |Previdenciérias (b) ?r(ea\ff)encaano {e) Exercicio Anterior +
N (c)
2024 188.621.824,28 109.872.028,80 78.749.795,48 847.818.390,49
FUNDO EM REPARTICAO ( PLANO FINANCEIRO)
Restitado Saldo Financeiro do
P Receitas Despesas . e Exercicio (d) = d
ERERCER Previdenciarias (a) |Previdencidrias (b) _P'(i‘f::)e“c'a”" (¢ )l Exercicio Anterior +
- (e)
2024 356.781,34 2.648.175,62 (2.291.394,28) 4.706.450,90
Fonte: Estudo Atuarial do Exercicio de 2023 do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco - AC
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso 1V, alinea "a")

R$ 1,00

SALDO FINANCEIRO DO

RECEITAS DESPESA HECLA-tABD EXERCICI
EXERCICIO | opEVIDENCIARIAS () Pngwnssus::lAnlAs (B) f?;a_\ssgaamms (D) (D gxgrcicio Anterior)
= +{(c)

2024 188.621.824,28 109.872.027,80 78.749.796,48 847.818.390,49
2025 194.736.188,74 116.072.829,84 78.663.358,90 926.481.749,39
2026 200.375.282,34 127.514.033,82 72.861.248,52 999.342.997,92
2027 205.234.239,68 133.744.595,35 71.489.644,34 1.070.832.642,25
2028 211.081.691,22 140.291.285,27 70.790.405,95 1.141.623.048,21
2029 213.379.696,15 151.363.161,58 62.016.534,57 1.203.639.582,78
2030 214.379.038,14 159.966.523,80 54.412.514,31 1.258.052.097,09
2031 215.445.128,32 167.648.806,90 47.796.321,42 1.305.848.418,51
2032 216.087.207,16 176.689.564,98 39.397.642,18 1.345.246.060,69
2033 216.086.993,53 183.280.406,90 32.806.586,63 1.378.052.647,32
2034 216.174.974,00 189.083.679,06 27.091.294,94 1.405.143.942,26
2035 215.926.322,86 195.716.531,59 20.209.791,28 1.425.353.733,54
2036 215.098.062,39 201.044.442,27 14.053.620,12 1.439.407.353,66
2037 214.060.585,75 207.066.347,60 6.994.238,15 1.446.401.591,81
2038 212.577.442,38 211.870.746,18 706.696,20 1.447.108.288,01
2039 210.876.432,05 217.017.159,87 (6.140.727,82) 1.440.967.560,20
2040 208.733.351,96 222.367.097,82 (13.633.745,86) 1.427.333.814,33
2041 205.952.878,30 228.228.811,43 (22.275.933,13) 1.405.057.881,20
2042 202.820.949,23 231.579.342,78 (28.758.393,55) 1.376.299.487,65
2043 199.763.330,37 234.812.134,13 (35.048.803,76) 1.341.250.683,90
2044 196.493.595,05 236.494.978,07 (40.001.383,03) 1.301.249.300,87
2045 193.240.150,08 238.142.552,33 (44.902.402,25) 1.256.346.898,63
2046 189.817.134,20 238.472.840,80 (48.655.706,60) 1.207.691.192,03
2047 186.486.014,57 238.431.918,58 (51.945.904,01) 1.155.745.288,02
2048 183.086.028,95 237.188.251,25 (54.102.222,31) 1.101.643.065,71
2049 179.876.135,34 234.995.740,22 (55.119.604,89) 1.046.523.460,83
2050 176.876.762,37 231.820.106,58 (54.943.344,21) 991.580.116,62
2051 174.022.938,29 228.830.613,99 (54.807.675,70) 936.772.440,92
2052 171.202.707,60 224.949.552,58 (53.746.844,98) 883.025.595,93
2053 168.670.298,55 220.525.780,79 (51.855.482,24) 831.170.113,69
2054 60.589.848,22 215.812.545,25 (155.222.697,03) 675.947.416,66
2055 51.725.847,56 210.228.240,88 (158.502.393,33) 517.445.023,33
2056 42.849.878,36 204.548.970,89 (161.699.092,53) 355.745.930,80
2057 33.857.774,29 198.345.150,10 (164.487.375,81) 191.258.554,99
2058 24.838.467,35 191.847.917,13 (167.009.449,77) 24.249.105,22
2059 15.742.618,78 185.230.230,89 (169.487.612,11) (145.238.506,89)
2060 14.706.496,86 178.471.684,54 (163.765.187,68) (309.003.694,57)
2061 14.058.519,94 171.515.902,28 (157.457.382,34) (466.461.076,91)




) MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

SALDO FINANCEIRO D

RECEITA DESPE it EXERCICI
EXERCicio PREVIDE?ICIARIAS (A) IPR:VIDSEI;JSCIARIAS (B) Fs;a_\ﬂ:sa?culnms (D) ( .;: gxgrcicio Anterior)
- +(c)
2062 13.431.595,30 164.582.555,44 (151.150.960,15) (617.612.037,05)
2063 12.802.860,73 157.511.322,38 (144.708.461,65) (762.320.498,71)
2064 12.198.076,09 150.401.016,94 (138.202.940,85) (900.523.439,56)
2065 11.597.352,62 143.277.347,00 (131.679.994,39) (1.032.203.433,94)
2066 10.998.626,01 136.151.920,36 (125.153.494,34) (1.157.356.728,29)
2067 10.402.887,72 129.037.349,80 (118.634.462,08) (1.275.991.190,37)
2068 9.811.195,23 121.947.894,54 (112.136.699,31) (1.388.127.889,68)
2069 9.224.817,65 114.899.351,65 (105.674.534,00) (1.493.802.423,68)
2070 8.645.198,22 107.908.957,89 (99.263.759,66) (1.593.066.183,34)
2071 8.074.150,98 100.997.827,58 (92.923.676,60) (1.685.989.859,95)
2072 7.513.738,61 94.190.018,14 (86.676.279,53) (1.772.666.139,48)
2073 6.966.119,79 87.510.589,42 (80.544.469,63) (1.853.210.609,11)
2074 6.432.994,03 80.983.111,97 (74.550.117,94) (1.927.760.727,05)
2075 5.915.760,52 74.626.854,04 (68.711.093,52) (1.996.471.820,57)
2076 5.415.685,37 68.459.540,69 (63.043.854,33) (2.059.515.674,89)
2077 4.934.022,55 62.498.759,61 (57.564.737,06) (2.117.080.411,96)
2078 4.472.006,93 56.761.989,20 (52.289.982,27) (2.169.370.394,23)
2079 4.031.073,98 51.267.342,62 (47.236.268,64) (2.216.606.662,87)
2080 3.612.466,08 46.034.019,09 (42.421.553,02) (2.259.028.215,89)
2081 3.217.534,30 41.080.619,74 (37.863.085,44) (2.296.891.301,33)
2082 2.847.850,80 36.425.223,59 (33.577.372,79) (2.330.468.674,12)
2083 2.504.531,52 32.083.786,94 (29.579.255,42) (2.360.047.929,54)
2084 2.188.213,07 28.066.128,03 (25.877.914,96) (2.385.925.844,50)
2085 1.898.787,50 24.375.098,41 (22.476.310,91) (2.408.402.155,41)
2086 1.635.482,59 21.007.925,78 (19.372.443,19) (2.427.774.598,60)
2087 1.397.592,41 17.958.667,85 (16.561.075,44) (2.444.335.674,04)
2088 1.184.317,48 15.219.488,17 (14.035.170,69) (2.458.370.844,74)
2089 994.722,82 12.780.629,26 (11.785.906,44) (2.470.156.744,17)
2090 827.958,90 10.629.181,91 (9.801.223,01) (2.479.957.967,18)
2091 681.619,29 8.748.577,99 (8.066.958,70) (2.488.024.925,88)
2092 555.002,38 7.119.140,30 (6.564.137,92) (2.494.589.063,80)
2093 446.029,36 5.719.915,85 (5.273.886,50) (2.499.862.950,30)
2094 353.090,99 4.530.221,17 (4.177.130,19) (2.504.040.380,48)
2095 274.811,65 3.530.841,56 (3.256.029,91) (2.507.296.410,39)
2096 209.997,19 2.704.462,14 (2.494.164,96) (2.509.790.575,35)
2097 157.415,60 2.032.220,12 (1.874.804,52) (2.511.665.379,87)

Fonte: Estudo Atuarial de 2023

i\Ci
\;\\m Bay o

& e

@
&

]

Q

\

8 ¥S
WL S

R Do pc®’

Ooyeig o



AMF -Tabela 8(LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2024

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

R$ 1,00

TRIBUTO MODALIDADE SETORES/PROGRAMA/BENEFICIARIO 2024 2025 2026 COMPENSACAO
- 5 2 Entidades e proprietarios de imoveis insertos na previsdo dos
lIPTU Anistia/lsengao/Remissao artigos 4° e 25 do CTMRB 3.438.360 3.541.511 3.647.756
lIPTU Anistia/lsencdo/Remissdo |Imdveis locados ou cedidos para templos religiosos 267.692 275.723 283.995
|IPTU Anistia/lsengao/Remissdo E;‘E’fﬁ?s dg imoveis. efy locals com sco de: alagagand 4.584.169 4.721.694 4.863.345
|impogos e Taxas Anistia/lsencdo/Remissdo__|Outros Passivos Contlnggntes 1.266.855 1.304.861 1.344.006 L mmma—
Fomento ao Desenvolvimento de Empresas Instaladas nos facelta, %o afetand s
IPTU Anistia/lsen¢ao/Remissdo |Distritos Industriais e /ou para Instalagdo de Novas Empresas 3.870.940 3.987.068 4.106.680 ’ elando:as Mowas NIscals
com Potencial de Geracdo de Emprego e Renda
Juros,’ .Multas e Penalidades Anistia/Remissso P[ogramal c_je Re_cuperagao Fiscal, Contribuintes Inscritos ou 10.474.033 10.788.254 11.111.902
Acessorias ndo em Divida Ativa
- - . .. |Permissionarios ou concessionarios de bens e/ou espaco
Impogos e Taxas Anistia/lsencdo/Remissao piiblicos de propriedade do Municipio. 2.120.000 2.183.600 2.249.108
OTAL 26.022.049 26.802.711 27.606.792

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Finangas
Obs: Demonstragdo (LC n® 101/2000. art. 14, inciso 1), Estima-se que a rentincia de receita atinja o0 montante de R$ 26.022.049,00 em 2024 compreendendo nesse total as Anistia, as isengoes e as remissées .




MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS )
MARGEM DE EXPANSAOQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2024

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso V)
EVENTO

Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias Constitucionais

(-) Transferéncias do FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita(l)

Reducao Permanente de Despesa(ll)

Margem Bruta (ill) = (I - Il)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (V)

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expanséo de DOCC (Il - 1V)

R$ 1,00

2024







ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PRESIDENCIA

OF/GAB/CMRB/N°369/2023
Rio Branco, 16 de maio de 2023.

A Senhora

Izabelle Souza Pereira Pontes

Diretora Legislativa

Camara Municipal de Rio Branco - CMRB

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei.

Senhora Diretora,

Trata-se de Projeto de Lei de iniciativa do Executivo Municipal que “Dispde sobre
as diretrizes para a elaboragdo e execugdao da Lei Orcamentaria de 2024 e da outras

- N - ~rwvm Cf\\lnrn-\mnm'l-
a vuUiil g ivi <1 L

ensagem Governamen
Nos termos do disposto no art. 121 do RI, o Projeto se reveste dos elementos
iniciais que o tornem apto ao processamento. Desta forma, RECEBO a proposta legislativa
com fundamento no art. 33, II, e DETERMINO que a Diretoria Legislativa autue e tramite
perante o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo — SAPL.
continuo, REMETAM-SE os autos a Procuradoria Legislativa para emissao

. . . . 7
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Atenciosamente,

(\\G‘pa’ Qe
%
‘ éo %cj <
Ver. Rai eném E DILCGIS ”g
Presidente - CMRB O / . ©
&t po b

Rua Hugo Carneiro, n® 567, bairro Bosque, CEP: 69.900.550 - Rio Branco
Contato: (0**68) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg



e merhs

ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Diretoria Legislativa

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 11/2023
AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO: “DispOe sobre as Diretrizes para a elabora¢do e execucdo da Lei Orcamentéria de
2024 e da outras providéncias”.

DESPACHO

Considerando o exaurimento do prazo regimental para apresentagdo de
Emendas a este Projeto de Lei Complementar, e ndo havendo emendas apresentadas,

remeto os autos a Procuradoria Legislativa para emissdo de parecer juridico.

Rio Branco/Acre, 1 de junho de 2023.

|zabel iral Pontes



