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PARECER CONJUNTO N° 57/2023/CCJRF e COFT

A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO FINAL - CCJRF conjuntamente com
a COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO - COFT apreciam o Projeto de
Lei Complementar n.2 35/2023.

Autoria: Mesa Diretora
Relatoria: Vereador Ruténio Sa

1. RELATORIO

Trata-se de parecer acerca do Projeto de Lei Complementar n. 35/2023, que
"Altera a Lei Municipal n2 1.887, de 30 de dezembro de 2011".

Constam dos autos o texto inicial do projeto de lei complementar, justificativa,
declaragdo de adequagdo da despesa a lei orgcamentdria anual, a lei de diretrizes
orcamentarias e ao plano plurianual, demonstragao de impacto orcamentario-financeiro,
declaragdo informando a dotagao orgcamentaria que arcarda com as despesas do projeto,
oficio encaminhando a proposicdo para a Presidéncia, oficio da Presidéncia com a
admissibilidade do projeto e despacho da Diretoria Legislativa encaminhando os autos a
Procuradoria Legislativa.

O projeto altera a Lei n. 1.887/2011 de modo a alterar o nimero e o valor de
fungbes de confianca, criar cargos efetivos e cargos em comissao, definir as atribuigdes e
requisitos dos cargos em comissao e dos cargos efetivos e alterar disposicdes relativas a
ocupacao desses cargos.

A Procuradoria Legislativa emitiu parecer juridico pela aprovacdo da matéria.

E o necessario a relatar.

2. FUNDAMENTACAO

O Projeto de Lei Complementar n. 35/2023 se enquadra nas autorizacdes para
legislar franqueadas aos Municipios, de acordo com o que dispdem o art. 30, |, da
Constituicdo Federal, o art. 22, |, da Constituicdo Estadual e o art. 24, Ill, da Lei Orgénica,
por se tratar de matéria de interesse local, de relevancia preponderante para os
municipes de Rio Branco e relativa a criagdo de cargos e aumento da remuneracdo de
servidores publicos municipais.

2.2. Iniciativa

Nao ha vicio de iniciativa, pois, conforme o art. 24, lll, da Lei Organica combinado
com o art. 27, |, do Regimento Interno da Camara Municipal, cabe a Mesa Diretora a
instauracdo do processo legislativo de leis que disponham sobre criagdo de cargos e
fixacdo da remuneragdo dos servidores da Camara Municipal.

"Valorize a vida, nao use drogas"

M

Paginaldeb



P :
Camara Municipal de Rio Branco
Diretoria Legislativa

ComissGes Técnicas

2.3. Espécie normativa

Quanto a espécie normativa utilizada, trata-se de matéria reservada a lei
complementar, conforme art. 43, § 12, V, da Lei Organica, ndo havendo equivoco neste
ponto.

2.4. Mérito

A proposta altera a Lei n. 1.887/2011 de modo a reduzir o quantitativo e alterar o
valor de fungdes de confianga, criar cargos efetivos e cargos em comissdo, definir as
atribuicdes e requisitos dos cargos em comissdo e dos cargos efetivos e alterar
disposigdes relativas a ocupagao desses cargos.

Nao ha ébice juridico a regulamentagdo pretendida, pois as disposi¢cdes do projeto
atendem aos parametros legais e constitucionais previstos no ordenamento juridico.

2.5. Adequacdo orgcamentdrio-financeira

Quanto a adequacdo orgamentario-financeira, verifica-se que a proposta acarreta
aumento de despesas de pessoal, sujeitando-se aos requisitos previstos no art. 21 da Lei
de Responsabilidade Fiscal:

Art. 21. E nulo de pleno direito: (Redagdo dada pela Lei Complementar
n2 173, de 2020)

| - 0 ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar e o disposto
no inciso XlIl do caput do art. 37 e no § 12 do art. 169 da Constituicdo
Federal; e (Incluido pela Lei Complementar n2 173, de 2020)

b) ao limite legal de comprometimento aplicado as despesas com
pessoal inativo; (Incluido pela Lei Complementar n2 173, de 2020)

Il - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento
e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular de Poder ou
orgdo referido no art. 20; (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 173,
de 2020)

IIl - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja
parcelas a serem implementadas em periodos posteriores ao final do
mandato do titular de Poder ou érgdo referido no art. 20; (Incluido pela
Lei Complementar n2 173, de 2020)
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IV - a aprovagdo, a edi¢do ou a sangdo, por Chefe do Poder Executivo,
por Presidente e demais membros da Mesa ou 6rgdo decisério
equivalente do Poder Legislativo, por Presidente de Tribunal do Poder
Judicidrio e pelo Chefe do Ministério Publico, da Unido e dos Estados, de
norma legal contendo plano de alteragdo, reajuste e reestruturacdo de
carreiras do setor publico, ou a edi¢do de ato, por esses agentes, para
nomeagdo de aprovados em concurso publico, quando: (Incluido pela
Lei Complementar n2 173, de 2020)

a) resultar em aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e
oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular do Poder
Executivo; ou (Incluido pela Lei Complementar n2 173, de 2020)

b) resultar em aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a
serem implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do
titular do Poder Executivo. (Incluido pela Lei Complementar n2 173, de
2020)

§ 12 As restri¢des de que tratam os incisos Il, Il e IV: (Incluido pela Lei
Complementar n? 173, de 2020)

| - devem ser aplicadas inclusive durante o periodo de reconducdo ou
reeleicdo para o cargo de titular do Poder ou 6rgdo auténomo; e
(Incluido pela Lei Complementar n2 173, de 2020)

Il - aplicam-se somente aos titulares ocupantes de cargo eletivo dos
Poderes referidos no art. 20. (Incluido pela Lei Complementar n2 173,
de 2020)

§ 292 Para fins do disposto neste artigo, serdo considerados atos de
nomeagao ou de provimento de cargo publico aqueles referidos no § 12
do art. 169 da Constituicdo Federal ou aqueles que, de qualquer modo,
acarretem a criagdo ou o aumento de despesa obrigatdria. (Incluido
pela Lei Complementar n? 173, de 2020)

Eoart. 169, § 12, da Constituicdo Federal prevé:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios ndo poderd exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

§ 12 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracio, a
criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteracdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos drgdos e entidades da administragdo direta ou indireta,
inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, sé

"Valorize a vida, ndo use drogas"
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poder3o ser feitas: (Renumerado do paragrafo tnico, pela Emenda
Constitucional n? 19, de 1998)

| - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

e =l o0 a0 o a000)

(incluido peia Emenda Constitucional n? 19, de 1558)
Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.
(Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

L.

Nesse sentido, foi apresentada estimativa do impacto orgamentario-financeiro do
projeto nos exercicios de 2023, 2024 e 2025 (art. 16, i, da LRF).

Além disso, had declaracdo do ordenador da despesa informando que o aumento
tem adequacdao financeira e orgamentdria com a lei orgamentdria anual — sendo
indicadas as dota¢des que arcarao com os custos do projeto — e compatibilidade com a
lei de diretrizes orcamentdrias e com o plano plurianual (art. 16, I, da Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Com relagdo ao cumprimento do art. 37, Xlll, da CF, que prevé ser vedada a
vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratdrias para o efeito de
remuneracdo de pessoal do servigo publico, a proposta se encontra dentro do permissivo
constitucional, pois ndo promoveu nenhuma vinculagdo remuneratéria.

Finaimente, inexiste vioiagdo do art. 21, ii, iii e iV da LRF, porquanto o projeto de
lei complementar ndo foi proposto nos cento e oitenta dias anteriores ao final do
mandato do Presidente da Camara nem prevé a implementagdo de parcelas em periodos
posteriores ao final do mandato.

2.6. Das emendas necessarias

juridico e os critérios de adequacdo técnica, apresento as seguintes emendas:

e emenda modificativa ao Anexo |V do projeto, excluindo os termos “cargos
em extingdo”, no que se refere aos cargos de Auxiliar e Agente Legislativo.

¢ emenda modificativa ao art. 12 do projeto, renumerando o § 22 do art. 27
como § 12-A;

e emenda aditiva para acrescentar artigo apds o art. 22 do projeto com o
seguinte teor, renumerando-se o dispositivo subsequente:

"Valorize a vida, ndo use drogas"
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Art. 32 Ficam revogados os §§ 32 e 42 do art. 27 da Lei n2 1.887,
de 2011.
emenda modificativa ao Anexo |, readequando os quantitativos previstos e

excluindo os cargos que ja foram extintos, bem como a retificacdo da
formatagdo dos itens 4, 7 e 8 do Grupo Ill, conforme nova diagramacgdo

proposta ao Anexo |.

S3o as razdes.

Ante o exposto, voto pela aprovag¢do do Projeto de Lei Complementar n® 33/2023,

com as emendas apresentadas.

E como voto.

Rio Branco, 10 de agosto de 2023.

l

/ Z/ﬁ/ﬂ /

Vereador Ruténio Sa
Relator

"Valorize a vida, ndo use drogas"
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ANEXO |

CARGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
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S Técnic.; o
‘-L)‘\ ( J, L 9

Lgope

Grupo Ocupacional Niveis N2 ordem Denominagao Pré-Requisitos Quantidade
Caran
Cargo
Existente
Auxiliar
e Ensino fundamental
1 legislativo: . 03
Grupo | | servente/vigia '
2 f‘wf”;ar_ Ensino fundamental. 09
egislativo
Agente
. Ensino médio
legislativo
1 B Completo. 2
Agente legislativo | Ensino médio
2 |(especialidade Completo  mais 15
Policia | egislativa) Curso profissionalizante
] na drea  de
Agente
Grupo |l legislativo;
(especialidade: Ensino médio
tradut Completo e curso
3 Faguion S 04
intérprete de profissionalizante na
linguas de area de atuagdo.
sinais)
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. Diploma de
Analista . i .
. . Conclusdo de nivel superior,
legislativo }
em qualquer area. 23
Analista legislativo | Diploma de Formacdo
(especialidade: Superior em Redes de
tecnologia da Computadores. 04
informacdo).
Area: manutencgao
Analista legislativo | Diploma de Formagéo
(especialidade: Superior em
tecnologia da Redes de Computadores. 04
m informacgao).
Area: redes
Diploma, devidamente registrado,
Analista legislativo | 4q
(especialidade nivel  superior em  ciéncias 1
contabilidade) Contabeis + Habilitagdo legal
Para o exercicio
da profissao.
Grupo i P
Analista legislativo F(?rmagao d_e
(especialidade Nivel super'lor . . 08
taquigrafia) (qualquer drea) + habilitacao
em taquigrafia.
Analista legislativo | pacharel em
(especialidade: Direito. 22
direito)
. B Formacao de nivel superior em letras
Analista legislativo | oy comunicacdo social.
(especialidade 04
redacdo e
revisao)
Analista legislativo . ) .
o Formacéo de Nivel superior em
(especialidade: o N 03
. N administracgao.
administracdo)
Analista legislativo | Ensino Superior em Gestdo Publica
(especialidade: ou Administracdo e registro no 6rgdo 09
Gestdo Publica) de Classe.

1
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Analista legislativo

Ensino Superior em Logistica, Gestdo

10 |(especialidade: Publica ou Administracdo e registro 04
Logistica) no orgao de Classe.
. L Ensino Superior em Gestao de
Analista legislativo L
. recursos Humanos, Gestao Publica
11 |(especialidade: . - . - 04
. ou Administragdo e registro no 6rgao
Gestdo de Pessoas)
de Classe.
12 |Procurador . ] - . 04
Ensino superior em Direito, registrg
na Ordem dos Advogados do Brasil €
lexperiéncia juridica de, no minimo, 2
{(dois) anos.
Total 158
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DESPACHO

Processo Legislativo em ordem e devidamente instruido, recebo.

Consoante dispbe o artigo 63 do Regimento Interno, reservo-me a
relatoria do Projeto de Lei Complementar n® 35/2023.

Determino que a proposigdo tramite no ambito da Comisséo de
Constituicdo, Justica e Redagéo Final — CCJRF e Comiss&o de Orgamento,

Financas e Tributagéo - COFT.

Rio Branco, 10 de agosto de 2023.

Ve/re(élégr“ fﬁé A

Ruténio Sa
Presidente da CCJRF
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ATA DE REUNIAO CONJUNTA, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

Ata da 202 reunido conjunta da Comissdo de
Constituicdo, Justica e Redacdo Final — CCJRF; Comissdo
de Orgamento, Finangas e Tributacdo — COFT e
Comissdo de Infraestrutura, Transporte e Transito —
CUITT - 32 Sessao Legislativa da 152 Legislatura.

Aos dez dias do més de agosto do ano de 2023, as 15:30, na Sala de Reunides da Camara, sob a
presidéncia do vereador Ruténio S&, presentes ainda os vereadores: Anténio Morais, Fabio AraUjo,
Francisco Piaba, Ismael Machado, Jodo Marcos Luz, James do LACEN, Joaquim Floréncio, Raimundo
Castro e Samir Bestene, foi declarada aberta a reunido. Lida a pauta de matérias. Todas apreciadas,
discutidas e deliberadas nos seguintes termos: Projeto de Lei Complementar n°86/2022: Dispde sobre
a Politica Municipal de Saneamento Basico e da outras providéncias; parecer da CCJRF, COFT e CUITT
pela aprovacdo, com emendas sugeridas. Projeto de Lei Complementar n°33/2023: Disciplina os
cargos que compdem a estrutura legislativa da Cdmara Municipal de Rio Branco; parecer da CCIRF e
COFT pela aprovacdo, com emendas sugeridas. Projeto de Lei Complementar n°35/2023: Altera a Lei
Municipal n° 1.887, de 30 de dezembro de 2011; parecer da CCJRF e COFT pela aprovagao, com
emendas sugeridas. Projeto de Resolugdo n°2/2023: Disciplina a estrutura organizacional da Camara
Municipal de Rio Branco; parecer da CCIRF pela aprovagdo integral. As demais proposi¢des presentes
nas Comissdes serdo apreciadas na préxima reunido. Nada mais havendo a constar, a reunido foi
encerrada as 16h. E, para os devidos fins, foi lavrada a presente ata, que apds ser lida e aprovada por
unanimidade, foi assinada pelos vereadores merpbros das ComissGes competentes:
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VEREADOR ANT(‘)NIO\MORAIS VEREADOR FRANCISCO PIABA VEREADOR ISMAEL MACHADO
( Membro T@t_L,l,Iar —CCJRF; e Membro Suplente — CUITT Membro Titular — COFT

" Suplente - COFT

N \

~ ) Z\/ i [ o g e \
*VEREADOR JOAO MARCOS tUZ } VEREADOR JOAQUIM FLORENCIO VEREADOR RAIMUNDO CASTRO
Membl:c;fittla'r — CCJRF, COFT e CUITT Membro Titular — CCJRF e COFT Membro Suplente - CCJRF
,:' /)
J { / '1_/ / //!
¥ [ YERRY
L / 4/ ol oY \ 2./
VEREAbOR RUTENIO SA VEREADOR SAMIR BESTENE

Membro Titular — CCJRF Membro Titular — CCJRF e CUITT



