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A  COMISSA0  DE  CONSTITUICAO,  JUSTICA  E  REDACAO  FINAL  e  a  COMISSAO  DE

0RCAMENTO,  FINANCAS  E  TRIBUTACAO  apreciam  o   Projeto  de   Lei  Complementar  n9
33/2023.

Autoria: Mesa Diretora
Relatoria: Vereador Rutenio Sa

1. RELAT6Rlo

Trata-se   de   parecer   sobre   o   Projeto   de   Lei   Complementar   n.   33/2023,   que
"Disciplina  os  cargos  que  comp6em  a  estrutura   legislativa  da  Camara   Municipal  de   Rio

Branco".

Constam  dos  autos  o  texto  inicial  do  projeto  de  lei  complementar,  justificativa,
declarac5o   de   adequa€5o   da   despesa   a   lei   or€amentaria   anual,   a    lei   de   diretrizes
ongamentarias  e  ao  plano  plurianual,  demonstrac5o  de  impacto  ongament5rio-financeiro,
declarac5o  informando  a  dotae5o  ongamentaria  que  arcara  com  as  despesas  do  proi.eto,
oficio   encaminhando   a   proposi€5o   para   a   Presid6ncia,   offcio   da   Presidencia   com   a
admissibilidade  do  projeto  e  despacho  da  Diretoria  Legislativa  encaminhando  os  autos  a
Procuradoria  Legislativa.

0  proj.eto  revoga  a  Lei  n.  2.011/2013  e  as  leis  que  a  alteraram  e  disp6e  sobre  os
cargos    da    estrutura    legislativa    da    Camara,    mantendo    o    ndmero    de    assessores

parlamentares atualmente existente e criando o cargo de Assessor de Lideran€a.
A Procuradoria  Legislativa emitiu  parecerjurfdico pela aprova¢5o da  mat6ria.
E o necess5rio a  relatar.

2. FUNDAMENTACAO

2.1. Competencia ]egislativa

0  Projeto  de  Lei  Complementar  n.  33/2023  se  enquadra  nas  autoriza€6es  para
legislar  franqueadas   aos   Municfpios,   de   acordo   com   o   que   disp6em   o   art.   30,   I,   da
Constitui€5o  Federal,  o  art.  22,I,  da  Constituicao  Estadual  e  a  art.  24,Ill,  da  Lei  Organica,

por se tratar de  mat6ria de  interesse  local, de relevf ncia  preponderante  para os municipes
de  Rio  Branco  e  relativa  a  criacao  de  cargos  e  aumento  da  remunerac5o  de  servidores

pdblicos municipais.

2.2.  Iniciativa

N5o  h5  vicio  de  iniciativa,  pois,  conforme  o  art.  24,Ill,  da  Lei  Orgf nica  combinado
com  o  art.  27,   I,  do  Regimento  lnterno  da  Camara   Municipal,  cabe  a   Mesa   Diretora  a
instaura€ao do processo legislativo de leis que disponham sobre criasao de cargos e fixa€ao
da remuneracao dos servidores da Camara Municipal.

2.3. Esp6cie normativa
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Quanto   a    esp6cie    normativa    utilizada,   trata-se   de    mat€ria    reservada `<;°':-FT#£:
complementar,  conforme  art.  43,  §  19,  V,  da  Lei  Organica,  nao  havendo  equivoco  neste

ponto.

2.4. M6rito
A proposta disp6e sobre os cargos que comp6em a estrutura  legislativa  da Camara

e revoga a Lei n. 2.011/2013 e as leis ordinarias e complementares que a alteraram.

0  projeto  mant6m  o  ndmero  atual  de  assessores  parlamentares  por gabinete  de
vereador   (12)   e   o  valor   maximo   mensal   atribu{do   ao   provimento   desses   cargos   (R$
50.000,00).  Ademais,   cria   21  cargos  de  Assessor  de   Lideran€a,  que  ser5o   lotados  nos

gabinetes de lfderes de partido politico representado na Camara.

N5o  h5  6bice juridico  a  regulamentacao  pretendida,  pois  as disposi€6es do  projeto
atendem aos parametros legais e constitucionais previstos no ordenamento I.uridico.

2.5. Adequa€5o or¢ament5rio-financeira
Quanto  a  adequae5o  or€amentario-financeira,  verifica-se  que  a  proposta  acarreta

aumento de despesas de pessoal, sujeitando-se aos requisitos previstos no art. 21 da  Lei de
Responsabilidade  Fiscal:

Art.  21.  E nulo de pleno direito:  (Reda¢ao dada  pela  Lei  Complementar n9
173, de 2020)

I -o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e nao atenda:

a) as exigencias dos arts.  16 e 17 desta  Lei Complementar e o disposto no
inciso  XIll   do  caput  do  art.   37  e  no   §   19  do  art.   169  da   Constituic5o
Federal;e         (lnclufdopela Leicomplementarn9173, de2020)

b)  ao limite legal  de comprometimento aplicado as despesas com  pessoal
inativo; (lncluido pela Lei Complementar ng 173, de 2020)

11  -o ato de que resulte aumento da despesa com  pessoal  nos  180 (cento
e  oitenta)  dias  anteriores  ao  final  do  mandato  do  titular  de  Poder  ou
6rg§o referido no art.  20;   (Reda¢ao dada  pela  Lei  Complementar n9  173,
de 2020)

Ill  -o  ato  de  que  resulte  aumento  da  despesa  com  pessoal  que  preveja

parcelas  a  serem  implementadas  em   perl'odos  posteriores  ao  final   do
mandato do titular de  Poder ou  6rgao  referido  no art.  20,.   (Incluido  pela
Lei Complementar n9 173, de 2020)

lv -a aprovacao, a edic5o ou a san€ao, por Chefe do  Poder Executivo, por
Presidente e demais membros da Mesa ou 6rgao decis6rio equivalente do
Poder  Legislativo,  por  Presidente  de  Tribunal  do  Poder Judiciario  e  pelo
Chefe  do   Minist6rio  Ptlblico,  da   Uniao  e  dos   Estados,  de  norma  legal
contendo  plano  de  altera¢ao,  reajuste  e  reestruturacao  de  carreiras  do
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setor  ptiblico,  ou  a  edi¢ao  de  ato,  por  esses  agentes,  para  nomeacao  de
aprovados     em     concurso     ptiblico,     quando:           (lnclufdo     pela     Lei
Complementar n9 173, de 2020)

a) resultar em aumento da despesa com pessoal  nos 180 (cento e oitenta)
dias  anteriores  ao  final  do  mandato  do  titular  do  Poder  Executivo,.  ou

(lncluido pela Lei Complementar ng 173, de 2020)

b)  resultar  em  aumento  da  despesa  com  pessoal  que  preveja  parcelas  a
serem  implementadas  em  per{odos  posteriores  ao final  do  mandato  do
titular  do  Poder  Executivo.    (lncluido  pela  Lei  Complementar  ng  173,  de
2020)

§  19  As  restric6es  de  que  tratam  os  incisos  11,  111  e  lv:  (lncluido  pela  Lei
Complementar ng 173, de 2020)

I  -  devem  ser  aplicadas  inclusive  durante  o  perfodo  de  recondu¢ao  ou
reelei¢ao para o cargo de titular do Poder ou 6rgao aut6nomo,. e  (lnclui'do

pela Lei Complementar ng 173, de 2020)

11   -  aplicam-se  somente  aos  titulares  ocupantes  de  cargo  eletivo  dos
Poderes referidos no art.  20.   (lncluido pela  Lei Complementar n9173, de
2020)

§   29   Para  fins   do   disposto   neste   artigo,   serao   considerados   atos   de
nomea¢ao  ou  de  provimento  de  cargo  ptiblico  aqueles  referidos  no  §  19
do  art.  169  da  Constitui€§o  Federal  ou  aqueles  que,  de  qualquer  modo,
acarretem  a  cria¢ao  ou  o  aumento  de  despesa  obrigat6ria.          (tncluido

pela Lei Complementar ng 173, de 2020)

E o art.169, § 19, da Constituicao Federal preve:

Art.  169. A despesa com  pessoal ativo e inativo da  Uniao, dos Estados, do
Distrito    Federal    e    dos    Municfpios    n5o    podera    exceder    os    limites
estabelecidos em lei complementar.

§  19 A concess5o de qualquer vantagem  ou  aumento  de  remunerac§o,  a
cria€5o  de  cargos,  empregos  e  func6es  ou   altera¢ao  de  estrutura  de
carreiras,  bern  como  a  admissao  ou  contrata¢ao  de  pessoal,  a  qualquer
titulo,   pelos   6rgaos   e  entidades   da   admin.istra€ao   direta   ou   .indireta,
inclusive funda¢6es instituidas e mantidas  pelo  poder ptiblico,  s6  poder5o
ser feitas:   (Renumerado do paragrafo tinico,  pela  Emenda Constitucional
ng 19, de 1998)
I  -  se  houver  previa  dotacao  or¢amentaria  suficiente  para  atender  as

proj.e€6es  de  despesa  de   pessoal   e  aos   acr6scimos  dela  decorrentes;
(lncluido pela Emenda Constitucional n919, de 1998)
11  -  se  houver  autorizacao  especifica  na  lei  de  diretrizes  or¢ament5rias,
ressalvadas  as  empresas  ptiblicas  e  as  sociedades  de  economia   mista.

(lncluido pela Emenda Constitucional n919, de 1998)
I...I
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Nesse  sentido,  foi  apresentada  estimativa  do  impacto  or¢amentario-financeiro  do

projeto nos exercfcios de 2023, 2024 e 2025 (art.16,I, da LRF).
A16m  disso,  ha  declara¢5o  do  ordenador da  despesa  informando  que  o  aumento

tern adequac5o financeira e or€ament5ria com a  lei or€amentaria  anual  -sendo indicadas
as  dota€6es  que  arcar5o  com  os  custos  do  projeto  -  e  compatibilidade  com  a  lei  de
diretrizes  oreamentarias  e  com  o  plano  plurianual  (art.  16,11,  da  Lei  de  Responsabilidade
Fiscal).

Com   rela€5o   ao  cumprimento   do   art.   37,   XIll,   da   CF,   que   preve  ser  vedada   a
vincula€5o   ou   equiparacao   de   quaisquer   esp6cies   remunerat6rias   para   o   efeito   de
remuneracao  de  pessoal  do  servi€o  pdblico,  a  proposta  se  encontra  dentro  do  permissivo
constitucional, pois nao promoveu nenhuma vincula€5o remunerat6ria.

Finalmente,  inexiste viola€5o do art.  21,11,111 e  lv da  LRF,  porquanto o projeto de  lei

complementar nao foi proposto nos cento e oitenta dias anteriores ao final do mandato do
Presidente da Camara nem preve a implementacao de parcelas em perfodos posteriores ao
final do mandato.

2.6. Das emendas necess5rias
Com  o  objetivo  de  atender os  crit6rios  de  adequa€5o  t6cnica,  apresento  emenda

modificativa ao Paragrafo dnico do artigo 49 do projeto para que passe a constar:

Art.4g.

Paragrafo tinico. Cada gabinete de lider de partido dispora de
ate   tres   cargos   de   Assessor   de   Lideran¢a,   observado   o

quantitativo total m5ximo previsto no caput.

No  mesmo  sentido,  apresento  emenda  modificativa  ao  artigo  79  do  proj.eto  para

que passe a constar:

Art.  79 0 auxilio-alimenta€ao,  de  natureza  indenizat6ria,  sera

pago   aos   servidores   ocupantes   dos   cargos   de   Assessor
Parlamentar  e  Assessor  de  Lideranca  no  valor  de  R$500,00

(quinhentos  reais),  valor  este  que  sera  pago  em  dobro  no
mes de dezembro de cada ano.

S5o as raz6es.

3. VOT0

Ante o exposto, voto pela aprovac5o do Projeto de  Lei Complementar n9  33/2023,
com as emendas apresentadas.

E como voto.
Submeto aos nobres pares.

Relator

L  Rio Branco,10 de agosto de 2023.
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Processo Legislativo em ordem e devidamente instruido,  recebo.

Consoante   disp6e   o   artigo  63  do   Regimento   lnterno,   reservo-me   a

relatoria do Projeto de Lei Complementar n° 33/2023.

Determino   que   a   proposjgao   tramite   no   ambito   da   Comissao   de

Constituigao,  Justiga  e  Redagao  Final  -  CCJRF  e  Comissao  de  Orgamento,

Finangas e Tributagao -COFT.

Rio Branco,10 de agosto de 2023.

/al#sa
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ATA DE REUNIAO CONJUNTA, DE  10 DE AGOSTO DE 2023

Ata     da     203     reuni5o     conjunta     da     Comiss5o     de
Constituie5o,  Justi€a  e  Reda§ao  Final -CCJRF,.  Comiss5o

de    Ongamento,    Financas    e    Tributasao    -    COFT    e
Comissao   de   lnfraestrutura,   Transporte   e   Transito   -
CullT -3! Sess5o Legislativa da  15§  Legislatura.

Aos  dez  dias  do  mss  de  agosto  do  ano  de  2023,  as  15:30,  na  Sala  de  Reuni6es  da  Cf mara,  sob  a

presid6ncia  do  vereador  Rutenio  S5,  presentes  ainda  os  vereadores:  Ant6nio  Morais,  F5bio  Aradjo,
Francisco  Piaba,  lsmael  Machado,  Joao  Marcos  Luz,  James  do  LACEN,  Joaquim  Flor6ncio,  Raimundo

Castro  e  Samir  Bestene,  foi  declarada  aberta  a  reuniao.  Lida  a  pauta  de  mat6rias`  Todas  apreciadas,

discutidas e deliberadas nos seguintes termos: Projeto de Lei Complementar n°86/2022: Disp6e sobre

a  Politica  Municipal  de  Saneamento  Basico e  d5  outras providencias;  parecer da  CCJRF,  COFT e  CullT

pela  aprovae5o,  com  emendas  sugeridas.  Projeto  de  lei  Complementar  n°33/2023:  Disciplina  os
cargos  que  comp6em  a  estrutura  legislativa  da  Camara  Municipal  de  Rio  Branco;  parecer  da  CCJRF  e

COFT pela aprovac5o, com emendas sugeridas. Projeto de Lei Complementar n°35/2023: Altera  a  Lei
Municipal   n°   1.887,  de  30  de  dezembro  de  2011;   parecer  da  CCJRF  e  COFT  pela  aprovac5o,   com

emendas sugeridas.  Projeto de  Resolu€ao n°2/2023:  Disciplina  a  estrutura  organizacional  da Cf mara
Municipal de  Rio Branco; parecer da CCJRF pela  aprovac5o integral. As demais  proposi€6es  presentes

nas  Comiss6es  ser§o  apreciadas  na   pr6xima   reuniao.   Nada   mais  havendo  a  constar,  a   reuniao  foi

encerrada  as  16h.  E,  para  os devidos fins,  foi  lavrada a  presente ata,  que ap6s ser lida  e  aprovada  por

unanimidade, foi assinada  pelos vereadores membros das Comiss6es competentes:
)
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VEREADO`hANTONIO MORAIS                VEREADOR fRANCISCO PIABA

L`  Mt§mbro T!tq,lar -CCJRF; e                        Membro suplente -CUITTy'   y''  sup|ente -COFT
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§\VE\E`EADqAJOA9M.ARcesLuz`-''

Membrdiitiilar`i CCJRF, COFT e CullT

•         ,         ue           .            --                               ?            ulS

VEREADOR ISMAEL MA'CHADO

Membro Titular -COFT

f\:J`L`l>L i „}'   'y:i  u<vvtT=J                                 '`\
VEREADOR JOAQulM FLORENCIO      VEREADOR RAIMUNDO CAstRO

Membro Titular-CCJRF e COFT                Membro suplente -CCJRF
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VEREADOR RUTENIO SA

Membro Titular -CCJRF
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VEREADOR sArm'R  BESTENE

Membro Titular -CCJRF e CulTT


