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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -ACRE
Rua Hugo Carneiro, n° 567 -Bairro Bosque

ATA PLENARIA, DE 12 DE JULHO DE 2023.
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Ata da sexagesima terceira Sess5o 0rdinaria da
Terceira  Sessao   Legislativa  da   D6cima  Quinta
Legislatura da Camara  Municipal de Rio Branco,
estado do Acre.

Aos doze dias do mss de julho do ano de 2023, as oito horas e dez minutos, no Plen5rio da Camara
Municipal  de  Rio  Branco;  sob  a  presidencia  do  vereador  Raimundo  Nen€m,  secretariado  pelo
vereador  Fabio  Aradjo,  presentes  ainda  os  Vereadores:  Ant8nio  Morais,  Arnaldo  Barros,  Celio
Gadelha,  Elzinha  Mendon€a,  Francisco  Piaba,  Hildegard  Pascoal,  lsmael  Machado,  James  do
LACEN, Joaquim Flor€ncio, Jo5o Marcos Luz, Lene Petecao, N. Lima, Raimundo Castro, Rutenio Sa
e  Samir  Bestene;  foi  declarada   aberta   a   sess5o.   A  ata  da   sess5o  anterior  foi   aprovada   por
unanimidade.     Constaram    do    EXPEDIENTE    D0    DIA:    OFl'CIO     N9.     147/2023/CAMARA    DOS
DEPUTADOS/GAB.DEP.ROBERTO  DUARTE e  ASSOCIA¢AO  BRASILEIRA  DE  SERVIDORES  DE CAMARAS

MUNICIPAIS-ABRASCAM.  Aberto  a  PEQUENO  EXPEDIENTE.  Vereador  Francisco  Piaba  assomou  a
tribuna.  Indicou constru€5o de  ponte e  revitaliza¢5o do ramal de  acesso entre  os bairros Angico  e
Apol6nio  Sales;  e  reestabelecimento  do  tfafego:  Santa  ln6s/Mauri  Sergio;  ademais,   reivindicou
melhorias  aos  mercados  municjpais.  Por fim,  reiterou  demais  indica¢6es  ao  Executivo.  Vereadora
Lene  Petec5o  assomou  a  tribuna.  Destacou  agenda  de  fiscaliza€5o  dos  servicos  de  reforma  do
Mercado   Municipal   Elias   Mansour  e   encaminhou   Comiss5o  com   secretario   Cid   Rodrigues,   da
SEINFRA, a fim do acompanhamento dos servi€os. Ademais, apresentou 29 (vinte e nove) indica€5es
de  melhoria  ao  Bairro  Panorama.  Vereador  Raimundo  Castro  assomou  a  tribuna.  Contextualizou
indica€6es  de  benfeitorias  ao  Bairro  Santa  M6nica;  solicitou  a  revitaliza€ao  de  ponte  no  Ramal  da
Pigarreira  e,  ao final,  requereu  Mo€ao de  Pesar aos amigos e familiares  de: Jos6  Dias de  Oliveira  e
Maria  Valdenice  Silva  de  Souza.  Vereador C€Iio  Gadelha  assomou  a  tribuna.  Trouxe  ndmeros  do
desemprego   e   do  fechamento   do   com6rcio   no   Estado   e   defendeu   politicas   de   incentivo   e
fortalecimento da economia local.  SESSAO SUSPENSA para  reuni5o com a  Base do Prefeito. SESSAO
REABERTA.   Aberto   o   GRANDE   EXPEDIENTE.   Em   quest5o   de   ordem,   vereador   Samir   Bestene
requereu  Mo€ao  de  Aplausos  ao  senhor  Jer6nimo  Santos  Brasil.  Vereador  N.  Lima  assomou  a
tribuna.   Contextualizou   indicac6es   de   melhoria   aos   bairros  Tancredo   Neves   e   adjacencias;   e
enalteceu  a  Casa  Legislativa  e  a  Executivo  pelas  mat€rias  em  pauta,  em  beneficio  dos  munfcipes.
Vereador F5bio Aratijo assomou  a  tribuna.  Manifestou-se  contfario  a  retaliag6es  do  Executivo ao
seu mandato; reiterou seu compromisso com a populac5o rio-branquense e, em face, do j5 exposto,
tencionou   protocoliza€5o  de  dendncia  junto  ao   Minist6rio  Pdblico  quanto  a   irregularidades  na
SEAGRO,  alerta,  segundo  o  edil,  causa  de  repres5lias  por  parte  da  gestao  municipal.  Em  apartes:
vereadora  Elzinha  Mendon§a, Joaquim Florencio,  Elzinha  Mendonca e Raimundo Nen6m.  Por tim, o

parlamentar requereu C6pia  integral do  Processo  Administrativo que originou  o Termo de Adesao
n° 07/2023, cujo objeto 6 a contratas5o de empresa de engenharia, para, sob demanda, prestar os
servigos comuns de  manuten€5o preventiva e corretiva  predial e de obras civis; e,  projetou pedido

para o afastamento do secret5rio de Agricultura, Eracides Caetano.  Encerrado o Grande Expediente.
SESSAO  SUSPENSA.  SESSAO  REABERTA.  Aberta  a  ORDEM  DO  DIA.  Registrada  a  presen€a  dos  edis:

Ant6nio  Morais,  Arnaldo  Barros,  C6lio  Gadelha,  Elzinha  Mendonca,  F5bio  Aradjo,  Francisco  Piaba,
Hildegard  Pascoal,  lsmael  Machado,  James  do  LACEN,  Jo5o  Marcos  Luz,  Joaquim  Florencjo,  Lene

A.Petec5o,NLima,Raimundocastro,Ralm#n¢m,Rutenios5esamlrBesteneLidapautade
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mat6rias: Projeto de Lei Complementar nell/2023: Disp6e sobre as Diretrizes para a elabora§ao e
execuc5o   da   Lei   Or€amentaria   de   2024   e   da   outras   providencias;   votagao:   aprovado   por
unanimidade,   com   as   emendas   sugeridas,   inclusive   em   redac5o   final.   Projeto   de   Lei
Complementar n°2/2023: Altera  a  Lei  Municipal  n°  1.794 de 30,  de dezembro de 2009; discuss5o;
vota€5o:  aprovado  par  unanimidade,  com  as  emendas  sugeridas,  inclusive  em  redac5o  final.
Proposta de Emenda a Lei Organica n°2/20Z3: Altera o artigo  28 da  Lei Organica do  Municipio de
Rio  Branco; votac5o  nominal:  aprovado por maioria, em  1° turno,  16 (votos) favor5veis e  1  (urn)
voto contr5rio, vencida  a  vereadora  Elzinha  Mendonea.  Projeto de Lei Complementar n°21/2023:
Altera a  Lei Complementar n° 142, de 29 de abril de 2022, que alterou a  Lei Complementar n° 35 de
19 de dezembro de 2017; discuss5o; votag5o: aprovado por maioria: 15 (quinze) votos favor5veis e
1 (urn) vote contrario, com as emendas sugeridas, inclusive em redae5o final; vencida a vereadora
Elzinha  Mendon€a.   Projeto de Lei Complementar n°23/2023: Altera a  Lei  Municipal n° 1.794 de 30
de  dezembro  de  2009,  institui  o  Regime Juridico  Estatutario dos Servidores  Pdblicos  do  Municipio
de  Rio Branco,  suas Autarquias e  Funda€6es  Pdblicas, transforma  empregos em cargos  pdblicos,  e
submete  os  contratos  tempofarios  ao  regime  administrativo;  discuss5o;  votaeio:  aprovado  per
maioria:  15  (quinze)  votes  favoraveis  e  1  (um}  vote  contrario,  com  as  emendas  sugeridas,
inclusive em reda¢5o final; vencida a vereadora Elzinha Mendon§a. Projeto de Lei Complementar
n®24/2023:  Disp5e sobre  abertura  de Cr€dito Adicional suplementar por Supefavit  Financeiro, em
favor da  Secretaria  Municipal  de  Educacao -SEME,  e d5  outras  providencias; discuss5o: vereadora
Elzinha  MendonGa  reiterou  compromisso com a  fiscalizae5o da  aplicacao  dos  recursos  aprovadas a
Pasta;   votacao:   aprovado   per   unanimidade,   inclusive   em   redac5o   final.   Projeto   de   Lei
Complementar  n°25/2023:  Disp6e  sobre  abertura  de  crfedito  adicional  suplementar  por  super5vit
financeiro   em   favor  da   Secretaria   Municipal   de   Gestao   Administrativa   -   SMGA,   e   d5   outras

provid€ncias;  votac5o:  aprovado  por  unanimidade,  inclusive  em  redacao  final.  Projeto  de  Lei
Complementar n°26/2023:  lnstitui o  programa  de  regularizac5o de dividas vencidas  no ambito do
Servi¢o  de  Agua  e  Esgoto  de  Rio  Branco  -  SAERB  e  da  outras  provid€ncias;  discussao;  vota€5o:
aprovado por unanimidade, com as emendas sugeridas, inclusive em reda€ao final. Projeto de Lei
n°31/2023: Altera o §3° do Art. 92 da Lei Municipal n° 1.794, de 30 de dezembro de 2009; parecer
da CCJRF e COFT pela rejeicao unanime da materia; somente para ciencia plenaria. Projeto de Lei
n®33/2023:  Declara de  utilidade  pdblica  a  Federa€5o Acreana de  Futebol de  Sal5o -FAFS; vota€5o:
aprovado  por  unanimidade,  inclusive  em  redac5o final.    Projeto  de  Lei  n®34/2023:  Declara  de
Utilidade   Pdblica  a  Associa€5o  de   Basquete  Master  do  Acre  -  Abmac;  votac5o:  aprovado  por
unanimidade,  inclusive  em  reda¢o  final.  Projeto  de  Lei  n°35/2023:  Disp6e  sobre  as  regras  e
inova€5o  no  procedimento  para  a  recadastramento  anual,  por  meio  de  realiza€5o  da  "prova  de
vida",  na  modalidade on-line, dos aposentados e  pensionistas vinculados ao  Regime  Estatutario do
Municipio de  Rio Branco,  para fins de  manutenc5o dos beneficios de aposentadoria  e  pens5o junto
ao lnstituto de  Previd€ncia; parecer da CCJRF e COFT pela rejeic5o un§nime da mat6ria; somente

para  ciencia  plen5ria.  Projeto  de  Lei  n°37/2023:  lnstitui  o  Dia   municipal  do  Rap  e  d5  outras
provid6ncias; discuss5o; vota€ao: aprovado por unanimidade, com as emendas sugeridas, inclusive
em  reda€ao  final.  Requerimento  n°85/2023,  de  autoria  do  vereador  Raimundo  Castro:  requer
Moc5o   de   Pesar   aos   amigos   e   familiares   do   senhor   Jos6   Dias   de   Oliveira;   aprovado   por
unanimidade.  Requerimento n°86/2023, de  autoria  do vereador Raimundo  Castro:  requer Mo€ao
de  Pesar aos amigos e familiares da senhora  Maria Valdenice Silva  de Souza Ourives; aprovado par
unanimidade. Requerimento n°87/2023, de autoria do vereador Samir Bestene:  requer Moc§o de
Aplausos Jer6nimo  Santos  Brasil  pelq.sou  deserTlpenho  na  9£  etapa  da  log  Copa  Brasil  de  Aguas
Abertas, que ocorreu  na  llha do de  Bel6m -PA; aprovado par unanimidade.
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Requerimento n°88/2023, de autoria do vereador F5bio Aradjo,  requer: C6pia  integral do Processo
Administrativo  que  originou  o  Termo  de  Ades5o  n°  07/2023,  cujo  objeto  6  a   contratac5o  de
empresa de engenharia, para, sob demanda, prestar os servi¢os comuns de manutencao preventiva
e corretiva  predial e de obras civis, com fornecimento de  pecas, equipamentos,  materiais,  m5o de
obra,  ferramentas,  materiais  de  consumo  e  equipamentos  de  reposic5o  imediata,  e  os  espa€os
pdblicos,  na  forma  do SINAPI,  oriundo do  Processo Administrativo  n° 087/2022 que  originou  a  Ata
de Registro de preco n° 030/2022, decorrente do Preg5o Presencial SRP n° 027/2022, firmado entre

prefeitura   Municipal  de  P15cido  de  Castro  e  a  empresa   POLIEDRO  CONSTRu¢AO   LTDA  -CNPJ:
03.746.371/0001-05; discuss5o; vota€5o: rejeitado por 12 (doze) votos contr5rios e 3 (tres) votos
favor5veis;  vencidos  os  edis:  Elzinha  Mendon€a,  Fabio  Aradjo  e  Hildegard  Pascal;  ausentou-se  o
vereador Joaquim Florencio, Em quest5o de ordem, vereador Raimundo Castro requereu Mocao de
Pesar aos amigos e familiares do senhor Adelino de Souza Aradjo.  Encerrada a Ordem do  Dia.  Nada
mais  havendo  a  constar,  a  sess5o  foi  encerrada  as  16:39.  E,  para  os  devidos  fins,  foi  lavrada  a

presente ata que, ap6s ser lida e aprovada por unanimidade, foi assinada  por ele,'tpresidente, e, por
mim, Secret5rio:                                                                                                                                            i

VEREADORjIA VEREADOR 0 ARAUJO
|° Sd6ryret5 rio,
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Camara Municipal de Rio Branco

Diretoria Legislativa

OFICIO N° 451/2023/DILEGIS/CMRB

A Sua Excel6ncia a Senhor
Tiao Bocalom
Prefeito do Municfpio de RI.o Branco
Rua Rui Barbosa, n° 285 -Bairro Centro
Rio Branco -(AC)

Assunto: Encaminhamento de Aut6grafo

Rio Branco,18 de julho de 2023.

Senhor P refeito,

Encaminho a Vossa Excelencia a Aut6grafo discriminado abaixo:

®Aut oriundo do Projeto de  Lei Complementar n°.  11/2023,

de autoria do Executivo Municipal, o qual possui a seguinte ementa: `'Disp5e sabre as

Diretrizes para  a  elabora€ao e execuc5o da  Lei Or€amentaria  de 2024 e da  outras

providencias".

Ademais,  comunico  que  a  inteiro  teor  dos  autos  do  Processo  do  referido

Aut6grafo encontra-se no sftio oficial da C§mara Municipal de Rio Branco, dentro do Sistema

de Apoio ao  Processo Legislativo -SAPL (irnff+±S'3s:#"sap!.Fi®fer@mG®.ac.Ieiio!:"].,,`').

Atenciosamente,

VEREADOR
Presidente da Cam

frg-
0 NENEM
Dal de Rio Branco

Rua Hugo Cameiro, n9 567 -Basque -Rio Branco/AC -Contato telef6nico: (68) 3302-7238
CEP 69900-000 Rio Branco/AC -http://ww.riobranco.ac.leg.br/ Endereeo eletr6nico: dilegis@riobranco.ac,leg,br
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Rio Branco -AC,  15 de agosto de 2023.

A Sua Excelencia o Senhor
Raimundo Nen6m
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Aut6grafos e Leis Municipais

C,jtgul,ft.rin fr;.i;-ii ;=; i..a.i. rhi=  fii cj BRA:tico

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a Vossa Excelencla a via

original dos Aut6grafos e das Leis Municipais, devidamente,  publicadas no Di5rio Oficial

conforme abaixo discriminado:

1-   Aut6grafo n9 39/ 2023 -LEI MUNICIPAL N9 2.469 DE 31 DE JULHO DE

2023 -"Declara  de  Utilidade  Pdblica a  Federacao Acreana  de  Futebol

de Sal5o -FASFS", publicado no Di5rio Oficial n913.588, de 04 de agosto

de 2023, pag.139

2-   Aut6grafo n9 40/2023 -LEI  MUNICIPAL N9 2.468 DE 31 DE JULH0 DE

2023 -``Declara de Utilidade Pdblica a Associacao de Basquete Master

do  Acre  -  ABMAC'',  publicado  no  Di5rio  Oficial  n9  13.588,  de  04  de

agosto de 2023, pag.139.

3-   Aut6grafo n9 41/2023 - LEI  MUNICIPAL N9 2.470 DE 04 DE AGOST0

DE 2023 -``lnstitui o Dia Municipal do RAP", publicado no Diario Oficial

n913.595, de 15 de agosto de 2023, pag.74.

4-   Aut6grafo n9 42/2023 -LEI COMPLEMENTAR N9 239 DE 07 AGOSTO

DE 2023 -`'Disp6e sobre as Diretrizes para a elabora€ao e execug5o da

Lei  Orcamentaria  de  2024  e  d5  outras  providencias",  publicado  no

Dif rio Oficial n913.591, de 09 de agosto de 2023, pagl31-173.

5-   Aut6grafo n9 50/2023 -LEI COMPLEMENTAR N9 240 DE 11 AGOST0

DE  2023  -"Disp6e  sobre  Abertura  de  Cr6dito  Adicional  Suplementar

por Superavit Financeiro, em favor do Servi€o de Agua e Esgoto de Rio

Branco -SAERB, e d5  outras providencias",  publicado no  Di5rio Oficial

n9 13.595, de 15 de agosto de 2023, pag. 73.

=ietr6nico•!03Cio
Res R»i Bardo!ia, 28§ - €giv®

RIG Efro® -AC . CEP 69.9t*ftl2o
T€L: + 55 (`68} 32 ifr7ed;',; rilii!ii:~ds5€!;-isrial.jutdis6@ri®branco.ac,gov.bf      N
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DE  2023  -`'Disp6e  sobre  Abertura  de  Cr6dito  Adicional  Suplementar

por   Superavit   Financeiro,    em   favor   da   Secretaria    Municipal    de

Educacao I SEME, e da outras providencias", publicado no Di5rio Oficial

n9 13.595, de 15 de agosto de 2023, pag. 73.

Votos de elevada estima e considera€ao,

+    =u+      +    l=Jorge Eduard de Souza Sot}r`who
Assessor Espe€fal pare Assunt®s Juridtcos

Run Ruj Bafbona, 285 - Centr®
Rio Bfalro -AC -CEP 69,900-120

Tel, : +-5 5 (6S) 9 212i7cog / Etuntl.; tice€aefiae¢pee{aljtlridice@riobe`a#§©.ae ,g®ty' ,Bf



AUT6GRAFO

N9 42/2023

Do: Proj.eto de Lei Complementar n.a 11/2023

Autoria:  Executivo Municipal

Ementa:  "Disp6e  sobre  as  Diretrizes  para  a  elaborac5o  e  execuc5o  da  Lei  Orcamentaria  de

2024 e d5 Qutras providencias".

Leicomplementarn°.*.3.€...de.a..I/.a.g/ae*?.PublicadanoD.O.E.ng.!£.£S..A.de.a.q./..9g./.,?rf3.`.

cG7-
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CAMARA MUNICIPAL DE R[O BRANCO

AUT6GRAFO N°42/2023

Disp6e sobre as Diretrizes para a elabora€5o e
execucao  da  Lei  Or€amentaria  de  2024  e  da
outras provid6ncias.

0 PREFEITO D0 MUNIcl'PIO DE RI0 BRANCO-ACRE
Fa€o saber que a Camara  Municipal de  Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte

Lei Complementar:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.   1°   S5o  estabelecidas,  em   cumprjmento  ao   disposto   no  art.   165,   §   29,   da
Constitui€ao  Federal,  na  Lei  Organica  do  Municfpio de  Rio  Branco  e  na  Lei  Complementar  Federal
n9101,  de  04 de  maio de  2000, as diretrizes  para elabora€ao e execu€ao da  Lei Or€amentaria  do
exercicio financeiro de 2024, compreendendo:

I -as prioridades e metas da Administrac5o Pdblica  Municipal;

11 -a estrutura e organizagao dos or€amentos;

Ill  -as diretrizes  para  elabora€5o  e  execue5o  dos  Or€amentos  do  Municfpio  e  suas
altera€6es;

lv -as disposi€6es relativas a divida  ptlblica  municipal;

V -as disposis6es relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VI  -condi€6es  e  exig6ncias  para  transfer6ncias  de  recursos  a  entidades  pdblicas  e

privadas;

VIl  -as disposie6es sobre altera€6es na  legislag5o tributaria;

Vlll  -as disposi€5es gerais.

zzz
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DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO P0BLICA MUNICIPAL

Art.   2°   Ficam   estabelecidas,   para   a   elaboracao   dos   orcamentos   do   Municfpio
relativo  ao  exercicio  de  2024,  as  diretrizes  gerais  de  que  tratam  este  Capitulo  e  os  principios
estabelecidos na Constitui€5o Federal,  na Constituic5o Estadual  no que couber,  na  Lei Orgf nica do
Munic{pio,  na  Lei Federal  n9 4.320/64 e  na Lei Complementar Federal n9101/2000.

Art. 3° As ac6es priorit5rias e respectivas metas da Administrac5o Pdblica  Municipal

para  o  exercfcio  de  2024  sao  as  constantes  do  Anexo  I  desta  Lei,  cujas  dota€6es  necessarias  ao
cumprimento das metas fiscais deverao ser inclufdas na Lei Orcamentaria de 2024.

§  1°  As  ag6es  governamentais  constantes  do  Anexo  de  que  trata  o  caput,  ter5o
preced6ncia    na   aloca€5o   de    recursos   na    Lei   Orcament5ria    para    2024   e    na    libera€ao   da
programa€ao orcament5ria e financeira.

§   2°   Na   elabora€5o   da   proposta   or€amentaria   para   2024,   o   Poder   Executivo
Municipal podera aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a
despesa orGada com a receita estimada, de forma a assegurar a equil{brio das contas pdblicas`

§  3°  As  Ac6es,  contidas  nesta  Lei,  ser5o  desdobradas  na  Lei  Orgamentaria  Anual
2024 em Projetos, Atividades e Opera€6es Especiais.

§ 4°  Em caso de  necessidade de  limitae5o de empenho e  movimentac5o financeira,
os 6rg5os e entidades da Administrac5o Pdblica  Municipal deverao  ressa]var, sempre que possivel,
as a€6es que constituem metas e prioridades estabelecidas nos termos deste artigo.

cAprTULO il
DA ESTRUTURA E 0RGANIZACA0 DOS 0RCAMENTOS

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

I   -   Programa:  o   instrumento  de  organiza€5o  da   a€5o  governamental  visando  a
concretiza€ao  dos  objetivos   pretendidos,   sendo   mensurado   por  indicadores  estabelecidos   no

plano  plurianual;

11   -  Atividade:   o   instrumento   de   programac5o   para   alcan€ar  o   objetivo   de   urn

programa,   envolvendo   urn   conjunto   de   opera€6es   que   se   realizam   de   modo   continuo   e
permanente, das quais resulta urn produto necess5rio a manutencao da a€5o de governo;

Ill   -   Proi.eto:   o   instrumento   de   programaeao   para   alcancar  o   objetivo   de   urn

programa,  envolvendo  urn  conjunto  de  operac6es,  Iimitadas  no  tempo,  das  quais  resulta  urn
to que concorre para a expans5o ou aperfei€oamento da ag5o de governo;
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lv  -  Operac5o   Especial:   as  despesas  que   n5o   contribuem   para   a   manutencao,
expans5o ou aperfeisoamento de  ae6es do governo  municipal, das quais  nao  resulta  urn produto,
e n5o gera contrapresta€5o direta sob a forma de bens e servi€os;

V   -   Subtitulo:   o   menor   nivel   de   categoria   de   programa€5o,   sendo   utilizado,
especia]mente, para especificar a  localizac5o fisica da ag5o;

Vl  -Unidade  Oreament5ria:  o  menor  nivel  da  classificac5o  institucional,  agrupada
em 6rg5os orcament5rios, entendidos estes como os de maior nivel da classificac5o institucional; e

Vll   -   Descentralizac5o   de   Cr6ditos   Orcamentarios:   a   transferencia   de   cr€ditos
constantes da  Lei Orcamentaria  ou de cr6ditos adicionais,  desde que  no ambito do  mesmo 6rg5o
ou entidade ou entre estes, observado o disposto no § 1° do art.10 desta Lei.

Art. 5° A Lei Or€ament5ria compor-se-5 de:

I -Or€amento  Fiscal; e

11 -Or€amento da Seguridade Social.

§  1° As categorias de  programag§o or€amentaria  ser5o  identificadas  no  proj.eto de
Lei Orcamentaria  de 2024,  bern como  nos cr6ditos adicionais,  por programas, atividades,  proj.etos
ou opera€6es especiais, desdobrados em subtitulos, com indicac5o, quando for o caso.

§ 2° Cada ac5o orcamentaria, entendida como a atividade, o projeto ou a operaeao
especial, deve identificar a fun€ao e a subfun€§o as quais se vincula.

§ 3° As atividades com a  mesma finalidade de outras i.5 existentes dever5o observar
o mesmo c6digo, independentemente da unidade executora.

§4°  Cada  projeto  constara  somente  de  uma  dnica  esfera  orcament5ria,  sob  urn
dnico programa.

§  5°  A  subfun€5o  6  a  nivel  de  agrega€ao  imediatamente  inferior  a  fun€5o,  dever5
evidenciar  cada   area   de   atua€5o   governamental,   mesmo   que   a   atua€5o   se   d€   mediante   a
transfefencia de recursos a entidade pdblica ou privada.

Art.  6°  Os  Or€amentos  Fiscal  e  da  Seguridade  Social  de  2024  compreender5o  a

programae5o  dos  Poderes  Legislativo  e  Executivo,  seus  fundos,  6rg5os,  autarquias  e  funda€5es
instituidas   e   mantidas   pelo   Poder  Pdblico,   bern  como   das   empresas   pdblicas,   sociedade   de
economia  mista  e  demais  entidades  em  que  o  Municipio,  direta  ou  indiretamente,  detenha  a
maioria do capital social com direito a voto e que dele recebam recursos do Tesouro Municipal.

zG2-
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Art.  7°  Os  Or€amentos  Fiscal  e  da  Seguridade  Social  discriminarao  a  despesa  por
unidade  oreament5ria,  detalhada  por  categoria  de  programae5o  em  seu  menor  nivel,  com  suas
respectivas  dotac6es,  especificando  a  esfera  or€amentaria,  o  grupo  de  natureza  de  despesa,  a
modalidade de aplicac5o e a fonte de recursos.

Paragrafo  tinico.  E vedada  a  execucao  oreament5ria  de  programas5o  que  utilize  a
designac§o "a classificar" ou outra que n5o permita sua identifica€ao precisa.

Art.  8°  As  receitas  serao  escrituradas  de  forma  que  se  identifique  a  arrecada€ao
segundo as naturezas de receitas e fontes de recursos e parcelas vinculadas a seguridade social.

Art.  9°  i  vedado  consignar  na  Lei  Orcament5ria  de  2024,  cr6dito  com  finalidade
imprecisa ou com dota€ao ilimitada.

Art.  10. Todo  e  qualquer cr6dito  orcamentario  deve  ser consignado,  diretamente,
independentemente   do   grupo   de   natureza   de   despesa   em   que   for  classificado,   a   unidade
orcament5ria  responsavel  pela  execu€ao  das  ac6es  correspondentes,  vedando-se  a  consigna€5o
de cr6dito a titulo de transferencia as unidades or€amentarias integrantes dos Orsamentos Fiscal e
da Seguridade Social.

§ 1° N5o caracteriza  infringencia ao disposto no caput, bern como a veda€5o contida
no art.167, inciso VI, da Constituic5o, a descentraliza€ao de cr6ditos or€ament5rios para execu€ao
de ac6es pertencentes a unidade orcamentaria descentralizadora.

§ 2° As opera€6es entre 6rg5os, fundos e entidades previstas nos Orcamentos Fiscal
e    da    Seguridade    Social,    ressalvado    o    disposto    no    §19    deste    artigo,    serao    executadas,
obrigatoriamente,  por  meio  de  empenho,  liquida€5o  e  pagamento,  nos termos  da  Lei  Federal  n9
4.320,  de  17 de  marco de  1964,  utilizando-se a  modalidade  de  aplicas5o a  que  se  refere o art.  79
desta  Lei.

Art.11. A Lei Or€ament5ria Anual de 2024 contera as seguintes Reservas:

I  -Reserva  de  Contingencia,  observado  o  inciso  Ill  do  art.  59  da  Lei  Complementar
Federal  n9101/2000,  constituida,  exclusivamente,  de  recursos  do  Or€amento  Fiscal,  equivalendo
a, no maximo,  2% (dois por cento) da  Receita Corrente Liquida  prevista  na  proposta or€ament5ria
de  2024,  para  atender  os  passivos  contingentes,  outros  riscos  e  eventos  fiscais  imprevistos  e
demais cr6ditos adicionais,.

11  -Reserva T6cnica de  Previdencia, observado o  inciso  [1  do art` 57 da  Lei  Municipal

n91.973/2009;

Ill -Reserva T6cnica do lnstituto de Previdencia, observado o par5grafo dnico do art.

c#`Palrv°~19&3/soL3
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Art.12,  A  proposta  orsamentaria  do  Poder Legislativo sera  elaborada  com  base  no
somat6rio da arrecadacao efetiva das receitas estabelecidas no caput do art.  29-A da Constitui€ao
Federal.

Art.   13.   0   Poder   Legislativo   encaminhafa   ao   Poder   Executivo   Municipal   sua

proposta parcial para o exercfcio de 2024, ate o dia 10 de agosto de 2023.

Art.14. A Lei Orsamentaria de 2024 contera demonstrativo das emendas aprovadas

pelo  Poder Legislativo  Municipal  detalhando  o  6rgao,  ndmero do  projeto  ou  atividade,  elemento
de despesa, fonte e valor.

Par5grafo Onico. As propostas de modifica€ao ao Projeto de Lei Or€amentaria  para
o  exercfcio  de  2024  deverao  ser  apresentadas  da  mesma  forma  e  nivel  de  detalhamento  que
foram estabelecidas no Projeto de Lei.

Art.15. N5o poder5o ser apresentadas emendas ao projeto de lei or€amentaria que
anulem dota€6es oreament5rias relativas a:

I -pessoal e encargos sociais; e

11  -servicos da  divida.

Art.   16.   As   Emendas   parlamentares   individuais   ao   proj.eto   de   lei   orcament5ria
devem ser exequiveis e serao aprovadas nos termos do art. 77, §  12 da  Lei Orgf nica do  Municfpio
de Rio Branco, ficando estabelecido o limite maximo de 18 (dezoito) emendas por vereador:

I -  o valor mfnimo de cada emenda sera de  R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

11  -as emendas parlamentares  individuais apresentadas ser5o deduzidas da  reserva
de contingencia.

cAprTULO ii]

DAS DIRETRIZES PARA A ELAB0RACA0 E EXECUCA0 DOS 0RCAMENTOS D0 MUNICI'Plo E SUAS
ALTERACOES

Se€ao I
Das Diretrizes Gerais

Art.   17.   A  elaborae5o   do   projeto   da   Lei   Ongamentaria   de   2024   e   de   cr6ditos
adicionais, a aprovac5o e a execu€5o da  respectiva  Lei, dever5o ter por objetivo a transparencia da

gestao  fiscal,   observando-se   o   princfpio   da   publicidade   e   permitindo-se   o   amplo   acesso   da
a todas as informag5es relativas a cada uma dessas etapas.
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Paragrafo Unico. Serao divulgados na internet:

I -pelo Poder Executivo:

a)  as  estimativas  das  receitas  de  que  trata  o  art.  12,  §39,  da  Lei  Complementar
Federal n9101/2000;

b)   o   Proj.eto   de    Lei   Or€amentaria   de   2024,   seus   anexos   e   as   informac6es
complementares;

c) a Lei or€amentaria de 2024 e seus anexos;

d) os cr6ditos adicionais e seus anexos;

e)  a  execugao  orcament5ria  e  financeira,  inclusive  de  restos  a  pagar,  por  6rgao,
unidade or€ament5ria, fune5o, subfun€ao e programa, mensal e acumulada;

f) dados gerenciais referentes a execu€ao do Plano Plurianual;

g)   ate   o   dltimo   dia   dtil   do   mes   subseqtiente,   relat6rio   comparando   a   receita
realizada,  mensal e  acumulada,  com a  prevista  na  Lei Or€ament5ria  de  2024 e  no cronograma  de
arrecada€5o, discriminando as parcelas primaria e financeira,.

h)  demonstrativo  atualizado,  mensalmente, de  contratos, conv€nios ou termos de

parceria    firmados,    discriminando   as   classifica€6es   funcional    e    por    programas,    a    unidade
orcament5ria, a contratada ou convenente, o objeto e os prazos de execuc5o.

Art.18. 0 0ngamento para o exercfcio de 2024 obedecera ao principio do equilibrio
das  contas  pdblicas,  abrangendo  os  Poderes  Legislativo  e  Executivo,  seus  fundos  e  autarquias,
funda€6es e empresas estatais dependentes.

Art.19.  No  Projeto  de  Lei  Orcamentaria  para  o  exercfcio  de  2024,  a  previs5o  das
receitas e a fixagao das despesas ser5o or€adas a pre€os vigentes em julho de 2023.

§  1°  As  estimativas  de  receitas  serao  feitas  com  a  observancia  estrita  das  normas
t6cnicas e  legais e considerar5o os efeitos das altera€6es na  legisla€5o, da varia€5o dos indices de

pregos, do crescimento econ6mico ou de qualquer outro fator relevante.

§   2°  As  estimativas  das  despesas  obrigat6rias  dever5o  adotar  metodologia   de
calculo compativel  com  a  legisla€5o aplic5vel,  o comportamento das despesas em  anos  recentes,
os   efeitos   decorrentes   de   decis6es  judiciais   e   a   legisla€ao   aprovada   pelo   Poder   Legislativo
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Art. 20, 0 0rcamento do Municipio para 2024 alocara obrigatoriamente:

I  -recursos  para  manuten€5o dos 6rg5os  da  administra€5o  direta  e  indireta  e seus
fundos municipais;

11 -recursos destinados ao pagamento dos servi€os da divida  municipal;

Ill    -    recursos   destinados   ao    Poder   Legislativo    Municipal,    dentro   dos    limites
Constitucionais;

lv  -  recursos  destinados  a   manuten€ao  do   pagamento  dos  servidores   pdblicos
municipais,  assim  como  das  atividades  administrativas  de  carater continuado  e  de  projetos  que
estei.am em execug§o;

V    -    recursos    destinados    ao    pagamento    de    precat6rios   judiciarios,    para    o
cumprimento  do  que  disp6e  o  art.  100,  §19  da  Constitui€5o  Federal,  bern  como  suas  emendas
constitucionais.

Art.  21.  0  Projeto  de  Lei  Orgamentaria  para  o  exercicio  de  2024  devera  conter a

programa€5o constante no Plano Plurianual 2022/2025, bern como suas revis6es.

Art.  22.  A  alocacao  dos  recursos  na  Lei  Ongamentaria  de  2024  e  em  seus  cr6ditos
adicionais,  bern  como  a  respectiva  execu€ao,  ser5o  feitas  de  forma  a  propiciar  o  controle  dos
custos das a§6es e ava[iacao dos resultados dos programas de governo.

Art.  23.  Os  servi€os  de  consultoria  somente  ser5o  contratados  para  execucao  de
atividades    que,    comprovadamente,    n5o    possam    ser    desempenhadas    por    servidores    ou
empregados  da  Administra§5o  Pdblica  Municipal,  no  ambito  do  respectivo  6rg5o  ou  entidade,

publicando-se   no   Diario   Oficial   do   Estado,   al6m   do   extrato   do   contrato,   a   justificativa   e   a
autoriza€5o  da  contrata€5o,  na  qual  constar5o,  necessariamente,  a  identifica€5o  do  respons5vel

pela   execucao  do  contrato,  a   descri€5o  completa   do  objeto  do  contrato,  o  custo  total  e  a
especificac5o dos servicos.

Art. 24. A16m  da  observf ncia das  prioridades e  metas fixadas nos termos do art.  39
desta  Lei,  a  Lei  Orcamentaria  de  2024  e  as  de  seus cfeditos  adicionais  observados  o  disposto  no
art. 45 da  Lei Complementar Federal n9101/2000, somente incluir5o proj.etos novos se:

I -tiverem sido adequados e suficientemente contemplados:

a)    as Metas e Prioridades constantes do Anexo I desta Lei;

b)    as  a€6es  relativas  ao  custeio  administrativo  e  operacional  da  Administrac5o
Pdblica  Municipal;

-.-I.`_
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c)  os proj.etos em andamento.

a

11  -os  recursos  alocados viabilizarem  a  conclusao  de  uma  etapa  ou  a  obtencao  de
uma  unidade  completa,  considerando-se  as contrapartidas de  que trata  a  alfnea  "d"  do  inciso  lv,

§19 do art. 25 da  Lei Complementar Federal n9101/2000;

Ill -estiverem compativeis com o Plano Plurianual e com esta  Lei.

§   1°   Serao   entendidos   como   adequadamente   contemplados,   os   projetos   cuj.a
alocacao  de   recursos  orcamentarios  esteja   compativel  com   os  cronogramas  ffsico-financeiros
vigentes.

§  2°  Sera  entendido  como  projeto  em  andamento  aquele,  constante  ou  n5o  da
proposta, cuja  execu€5o financeira, ate a  data de encaminhamento da  proposta  or€amentaria  de
2024, ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

§ 3° Dentre os projetos em andamento, ter5o preced6ncja  na alocac5o de recursos,
aqueles que apresentarem maior percentual de execu€5o fisica.

§    4°    Consideram-se    adequada    e    suficientemente    atendidas    as    despesas
obrigat6rias,  se  a  estimativa  no  Projeto de  Lei Or¢amentaria  2024  observar o  disposto  no  §29  do
art.19 desta  Lei.

§ 5° N5o poder5o ser destinados recursos para atender a despesas com:

I -aquisic5o de autom6veis de representa€5o;

11  -celebra€5o,  renovacao  e  prorrogag5o  de  contratos  de  loca€5o  e  arrendamento
de quaisquer veiculos para  representac5o pessoal;

Ill  -pagamento,  a  qualquer titulo,  a  servidor  pdblico  da  ativa  ou  a  empregado  de
empresa  pdblica ou de sociedade de economia mista, por servi€os prestados, inclusive consultoria,
assistencia t€cnica ou assemelhados, a conta de quaisquer fontes de recursos;

IV -pagamento, a  qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro
societario  servidor  pdblico   da   ativa   ou  empregado  de   empresa   pdblica   ou   de   sociedade   de
economia     mista,     por    servicos     prestados,     inclusive     consultoria,     assist6ncia     t6cnica     ou
assemelhados.

§  6°  Desde  que  o  gasto  seja  discriminado  em  categoria  de  programa€ao  ou  em
natureza de despesa  especifica, excluem-se das veda€5es previstas no  inciso I  do §59 deste artigo,
as aquisic6es para uso:

car-doprefeitoedovice.prefejto;
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11 -do Presidente da Cf mara Municipal.

Secao 11

Das disposi€6es sobre d€bitos judiciais

Art.  25.  Consideram-se  d6bitos  I.udiciais  aqueles  oriundos  de  sentencas  judiciais
transitadas  em julgado em  cardter definitivo constituindo-se  em  obriga€ao de  pagar,  decorrente
de  a¢6es  promovidas  contra  a  Fazenda  Pdblica  Municipal,  e  que  em  razao  do  valor  podem  ser
diferenciados como:

I  -  precat6rio  de  natureza  comum  ou  alimentar  quando  o  valor  requisitado  for
superior aquele ao constante na Lei Municipal n91.562, de 08 de dezembro de 2005;

11  -requisieao  de  pequeno valor -RPV quando  o  valor  requisitado  para  pagamento

for inferior ou igual aquele constante na Lei Municipal n91.562, de 08 de dezembro de 2005.

Art.  26.  A  Lei  Or€amentaria  discriminara  de  forma  centralizada   na   Procuradoria
Geral do Munic{pio as dotas6es destinadas ao  pagamento de  precat6rios e  RPV da  administra€ao

pdblica  municipal direta e indireta, em cumprimento ao disposto no art.100 da  Constitui€ao e art.
101 do ADCT da Constitui€5o Federal,

Art.  27.  Em  rela€5o  aos  precat6rios  requisitados  ate  1°  de julho  de  cada  exercicio
financeiro  por  offcio  do  Tribunal  requisitante,  a  Procuradoria  devera  encaminhar  a  Secretaria
Municipal de Planejamento, ate a  primeira quinzena de agosto do mesmo ano, as requisic6es para
serem   inclufdas   na   proposta   orcamentaria   do   exercfcio   subsequente,   conforme   vier   a   ser
estabelecido em procedimento administrativo interno.

Art.  28.  0  Municfpio  de  Rio  Branco  se  manifestara  atrav6s  da  sua  Procuradoria
Geral  sobre  os valores  apresentados  para  fins  de  compensacao  de  precat6rios  ou  RPV devendo
observar e  informar ao juizo  de  execug5o o valor correspondente  aos  d6bitos  liquidos  e  certos,
inscritos  ou  n5o  em  divida  ativa  e  constitufdos  contra  o  credor  da  fazenda   pdblica   municipal,
incluidas parcelas vincendas de parcelamentos, ressalvados aqueles cuj.a execucao esteja suspensa
em virtude de contestacao administrativa ou judicial.

Art.  29.    a  Municfpio  far5  constar  anualmente  no  or€amento  valor  provisionado

para  fazer  face  as  despesas  oriundas  dos  d6bitos  judiciais  e  cujo  pagamento  se  de  atrav6s  de
Requisie5o de Pequeno Valor.

Paragrafo tinico. Caso o valor provisionado  no or€amento  para  pagamento de  RPV
seja   insuficiente   para   cumprimento  dos  d€bitos  i.udiciais,   ate   o  final   do  exercfcio  financeiro,

zZzZZ2-
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compete    a    Procuradoria    Geral    do    Municipio    solicitar   perante    a    Secretaria    Municipal
Planejamento a suplementacao da dotacao orcamentaria.

de

Art.  30.  No ambito da  Administracao  Pdblica  direta  e  indireta  do  Municipio de  Rio

Branco,   o   regime   especial   de   precat6rios  sera   aquele   apresentado   no   Plano  de   Pagamento
encaminhado  ao  Tribunal  de  Justica  do  Estado  do  Acre,  conforme  prev6  o  art.  101  do  Ato  das
Disposic6es Constitucionais Transit6rias.

Secao Ill

Das Transferencias de Recursos a Entidades Pdblicas e Privadas

Subsecao I
Das Subvenc6es Sociais

Art.  31. A transferencia  de  recursos a  titulo de  subvenc6es sociais,  nos termos do
art.   16  da   Lei  n9  4.320/64,   atender5   as  entidades   privadas  sem  fins   lucrativos  que  exercam
atividades de natureza continuada  nas areas de assistencia social, sadde ou educa€ao, quando tais
entidades prestem atendimento direto ao  pdblico e tenham certifica€5o de entidade  beneficente
de assistencia social, nos termos da Lei n912.101, de 27 de novembro de 2009.

Subsecao 11

Das Subvenc6es Econ6micas

Art. 32. A cobertura dos deficits de manutenc5o das empresas pdblicas, de natureza
autarquica   ou   n5o,   far-se-a   mediante   subvenc6es   econ6micas   expressamente   incluidas   nas
despesas correntes do or€amento do Municfpio, nos termos do art.16 da Lei n9 4.320/64.

Paragrafo  tinico.  A  Lei  de  Or€amento  n5o  consignara  ajuda  financeira,  a  qualquer
titulo,  a  empresa  de  fins  lucrativos,  salvo  quando  se  tratar de  subvenc6es  cuja  concessao tenha
sido expressamente autorizada em lei especial.

Subse€ao 111

Das Contribui¢6es Correntes e de Capital

Art.  33.  A  transferencia  de  recursos  a  titulo  de  contribuic5o  corrente  e  de  capital
somente sera destinada a  Organiza€6es da  Sociedade Civil que  atuem em ac6es complementares
as politicas pdblicas municipais, devendo atender aos seguintes requisitos:

I  -sei.am selecionadas  para  execu€ao,  em  parceria  com  a  administra€ao  pdblica,  de

programas  e  a€6es  que  contribuam  diretamente  para  o alcance  de  diretrizes,  objetivos  e  metas
previstas no Plano Plurianual.

Zzz--
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11   -   ter   participado   da   pr6via   realizasao   de   Chamamento   Pdblico   destinado   a
selecionar  Organizac5o   da   Sociedade   Civil   para   firmar  parceria   que   tome   mais  econ6mica   a
execu€5o do obj.eto, em atendimento ao disposto no art. 24 da  lei 13.019, de 31 de julho de 2014;

§ 1° As contribui€6es que envolvam o repasse de recursos decorrentes de emendas
parlamentares  a  lei  orcamentaria  anual  serao  repassados  sem  chamamento  pdblico,  conforme
disposto no art. 29 da Lei 13.019, de 2014.

§  2°  A  administrac5o  pdblica  municipal  podera  dispensar  o  Chamamento  Pdblico
nas hip6teses previstas no art. 30 da Lei 13.019, de 2014;

§  3°   Podera   ser  considerado   inexigivel   o  Chamamento   Pdblico   na   hip6tese   de
inviabilidade  de  competieao  entre  as  organizac6es  da  Sociedade  Civil,  decorrente  da   natureza
singular do obj.eto da  parceria  ou  se as  metas somente  puderem ser atingidas  por uma  Entidade
especifica, conforme previsao contida no art. 31 da Lei 13.019, de 2014.

§  4°  Nas  hip6teses  previstas  nos  §§  19  a  39,  a  aus6ncia  de  Chamamento  Pdblico
devera  ser justificada  pelo  administrador  Pdblico,  mediante  publicac5o  da  justificativa  no  Diario
Oficial do Estado, sob pena de nulidade do ato.

Subse€5o lv
DosAuxilios

Art. 34. A transfefencia de recursos a titulo de auxflios, previstos no § 69, do art.12
da Lei n9 4.320/64, somente podera ser realizada  para entidades privadas sem fins lucrativos, e
desde que sej.am:

I  -de atendimento  direto  e gratuito ao  pt]blico  na  area  de  educa€ao,  atendam ao
disposto no caput do art. 31 e sej.am voltadas para a:

a)    Educa€5o especial;

b)    Educac5o b5sica.

11   -   registradas   no   Cadastro   Nacional   de   Entidades   Ambientalistas   -   CNEA   do
Minist6rio   do   Meio   Ambiente   e   qualificadas   para   desenvolver   atividades   de   conserva€ao,

preservaeao  ambiental,  desde  que  formalizado  instrumento  juridico  adequado  que  garanta  a
destina€5o de  recursos oriundos de programas governamentais a cargo do citado Minist6rio,  bern
como  aquelas  cadastradas  junto  a  esse  Minist5rio  para  recebimento  de  recursos  oriundos  de

programas   ambientais,   doados   por   organismos   internacionais   ou   agencias   governamentais
estrangeiras;
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Ill   -   de   atendimento   direto   e   gratuito   ao   pdblico   na   area   de   sadde   e   sej.am
signat5rias   de   contrato   de   gest5o   celebrado   com   a   administrac5o   pdblica    municipal,    nao

qualificadas como organiza€6es sociais nos termos da Lei n9 9.637/98;

lv  -  qualificadas   ou   registradas   e   credenciadas   como   instituie6es   de   apoio   ao
desenvolvimento da  pesquisa  cientifica  e tecnol6gica  e tenham  contrato de  gestao firmado  com
6rg5os pdblicos;

V  -qualificadas  para  o  desenvolvimento  de  atividades  esportivas  que  contribuam

para  a  capacitacao  de  atletas  de  alto  rendimento  nas  modalidades  olfmpicas  e  paraolfmpicas,
desde  que  seja  formalizado   instrumento  juridico  adequado  que  garanta  a  disponibilizag5o  do
espa€o   esportivo   implantado   para   o   desenvolvimento   de   programas  governamentais   e   seja
demonstrada,  pelo 6rgao concedente,  a  necessidade  de tal  destina€ao  e  sua  imprescindibilidade,
oportunidade e importancia  para o setor pt]blico;

Vl  -de  atendimento  direto  e  gratuito  ao  ptiblico  na  area  de  assist6ncia  social  e
cumpram o disposto no caput do art. 31, devendo suas ac6es se destinarem a:

a)   idosos,   crian€as   e   adolescentes   em   situacao   de  vulnerabilidade   social,   risco

pessoal e social;

b) habilitacao,  reabilita€ao e  integra€ao da  pessoa com defici6ncia.

Vll  -voltadas  diretamente  as  atividades  de  coleta  e  processamento  de  material
reciclavel,  desde  que  constitu{das  sob  a  forma  de  associac6es  ou  cooperativas  integradas  por

pessoas  em  situas5o  de   risco  social,   na  forma   prevista   em   regulamento  do  Poder  Executivo,
cabendo ao 6rg5o concedente aprovar as condi€6es para aplica€ao dos recursos;

Vlll -colaboradoras na execug5o dos programas de prote€ao a pessoas ameagadas;

lx  -voltadas  diretamente  as  atividades  de  extrativismo,  manejo  de  florestas  de
baixo   impacto,   pesca   e   agricultura   de   pequeno   porte   realizadas   por   povos   e   comunidades
tradicionais   e   agricultores  familiares,   desde   que   constituidas   sob   a   forma   de   associac6es   e
cooperativas  integradas  por  pessoas  em  situacao  de  risco  social,  cabendo  ao  6rg5o  concedente
aprovar as condic6es para aplica€5o dos recursos.

Subsecao V
Disposic5es Gerais

Art.   35.   Sem   prei.uizo  das  disposic6es  contidas   nos  arts.   31  a   34  desta   Lei,   a
transferencia  de  recursos  prevista  na  Lei  n9  4.320/64,  as  Organiza€6es  da  Sociedade  Civil,  nos
termos  do  disposto  no  §39  do  art.  12  da  Lei  n9  9.532,  de  10  de  dezembro  de  1997,  e  da  Lei  n9
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13.019/2014,  depender5  da justificacao  pelo  6rgao concedente  de  que  a  entidade  complementa
de forma adequada os servicos prestados diretamente pelo setor pdblico, e ainda de:

I -aplica€ao de recursos de capital exclusivamente para:

a) aquisi€ao e instala€ao de equipamentos e obras de adequac5o fisica  necess5rias a
instalasao dos referidos equipamentos;

b) aquisic5o de material permanente.

11   -  identificae5o  do  beneficiario  e  do  valor  transferido   no   respectivo  Termo  de
colaboraeao ou de Fomento ou instrumento congenere;

Ill   -  compromisso  da   entidade   beneficiada   de  disponibilizar  ao  cidad5o,   na   sua

pagina   na   internet   ou,   na   falta   desta,   em   sua   sede,   consulta   ao   extrato   do   convenio   ou
instrumento  cong6nere,  contendo,   pelo  menos,  o  objeto,  a  finalidade  e  o  detalhamento  da
aplica€ao dos recursos;

lv -apresenta€ao da  prestacao de contas de recursos anteriormente recebidos,  nos

prazos e nas condig6es fixados na regulamentag5o e inexistencia de prestaGao de contas rej.eitada;

V -publicac5o,  pelo  Poder  Executivo  Municipal,  de  normas, a  serem  observadas  na
concess5o  de  subven€6es  sociais,  auxilios  e  contribui€6es  correntes,  que  defjnam,  entre  outros
aspectos,  crit6rios objetivos de  habilita€5o e selecao das entidades  beneficiarias e  de  alocac5o de
recursos e prazo do beneficio;

Vl   -  comprovae5o   pela   entidade  da   regularidade  do  mandato  de   sua   diretoria,
inscri€5o no CNPJ e apresentae5o de declarac5o de funcionamento regular emitida  no exercfcio de
2024;

Vll  -  apresentaG5o  pela  entidade  de  certidao  negativa  ou  certid5o  positiva  com
efeito  de  negativa  de  d6bitos  relativos  aos  tributos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita
Federal  do  Brasil  e  a  divida  ativa  da  Uni5o,  certificado  de  regularidade  do  Fundo  de  Garantia  do
Tempo  de  Servi€o  -  FGTS  e  de  regularidade  em  face  do  Cadastro  lnformativo  de  Cr6ditos  nao
Quitados do Setor Pdblico Federal -CADIN;

VIIl  -manifestagao  pr6via  e  expressa  do  setor  t6cnico  e  da  assessoria  juridica  do
6rgao concedente  sobre  a  adequa€5o dos Termos de  Colaborae5o e  de  Fomento e  instrumentos
congeneres as normas afetas a mat6ria.

§  1°  A  transferencia  de  recursos  pulblicos  a  instituic6es  privadas  de  educa€ao,  nos
termos  do  art.  213  da  Constitui€ao  Federal,  deve  ser  obrigatoriamente  vinculada  ao  plano  de

gdaofertapdblicanorespectivonivel,etapaemodalidadedeeduca€ao
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§ 2° A destina€ao de  recursos a  entidade  privada  nao sera  permitida  nos casos em
que  Agente  Pdblico  Municipal,  tanto  quanto  dirigente  de  6rgao  ou  entidade  da  administra€5o
pdblica,  de  qualquer  esfera  governamental,  ou  respectivo  c6njuge  ou  companheiro,  bern  como
parente  em  linha  reta,  colateral  ou  por  afinidade,  ate  o  segundo  grau,  sej.a  integrante  de  seu
quadro dirigente, ressalvados os casos em que a nomea€5o decorra de previs5o legal,

§ 3°  E vedada a  destina€ao de  recursos a entidade  privada que  mantenha, em seus
quadros,  dirigente  que  incida  em  quaisquer das  hip6teses  de  inelegibilidade  previstas  no  art.  19,
inciso I, da  Lei Complementar n9 64, de 18 de maio de 1990.

Art.    36.    Nao    sera    exigida    contrapartida    financeira    como    requisito    para    as
transferencias previstas na forma dos arts. 31 a  34 desta Lei, facultada a contrapartida em  bens e
servieos economicamente mensuraveis, ressalvado o disposto em legislac5o especifica.

Art.  37.  E  vedada  a  destinagao,  na  Lei  Or€amentaria  de  2024  e  em  seus  cr6ditos
adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de pessoas ffsicas, ressalvadas as que
atendam  as exigencias  do  art.  26 da  Lei  Complementar  Federal  n9  101/2000  e  se  observadas  as
condi€6es definidas na lei especifica, e o disposto no § 39 do art. 35 desta Lei,

§  1°  As  normas  do  caput  deste  artigo  nao  se  aplicam  a  ajuda  a   pessoas  f{sicas
custeadas pelos recursos do Sistema Unico de Assist6ncia Social -SUAS.

§  2°   0   executivo   municipal  fica   autorizado  a   regulamentar  os   dispositivos  das
transfer6ncias as Organizac6es da Sociedade Civil, conforme diretrizes estabelecidas  na  lei federal
13.019, de 2014.

§ 3° 0  Poder Executivo Municipal poderd  conceder,  por meio de distribuic5o direta,
material  escolar  basico  para  atender as  necessidades  dos  estudantes  regularmente  matriculados
na  rede  pdblica  municipal de ensino.

Art.  38.  A transfetencia  de  recursos financeiros  de  urn 6rg5o  para  outro,  inclusive
da  Prefeitura  para as entidades pertencentes a Administracao lndireta e  para  a Camara  Municipal
de  Rio  Branco,  fica  limitada  ao  valor  previsto  na  Lei  Orcament5ria  Anual  de  2023  e  em  seus
cr€ditos adicionais.

Sec5o lv
Das Diretrizes Especfficas do Or€amento da Seguridade Social

Art,  39.  0  orgamento  da  Seguridade  Social  de  2024  compreender5  as  dota€6es
destinadas  a  atender as  ac6es  de  sadde,  previd6ncia  e  assistencia  social,  obedecera  ao  disposto
nos  arts.  167,  inciso  Xl,  194,  195,  196,  199,  201,  203,  204  e  212,  §49  da  Constituic5o  Federal  e
contara, dentre outros, com recursos provenientes:

~---_--
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I -das contribuig6es sociais previstas na Constituisao Federal;

11  -do or§amento fiscal; e

Ill   -  das   demais   receitas,   inclusive   pr6prias   e   vinculadas,   de   6rg5os,   fundos   e

entidades cujas despesas integram, exclusivamente, este or€amento.

Se¢5O V
Das Altera¢6es da Lei Orcament5ria

Art. 40. Durante a execu€5o ongamentaria as categorias de programag5o aprovadas
na Lei Orcamentaria de 2024 poderao ser modificadas, justificadamente, da seguinte forma:

I  -por cr6ditos  adicionais  previstos  nos artigos 40 a  43 da  Lei  Federal  n9 4.320/64,
autorizados na pr6pria Lei Orgamentaria ou em Lei especifica;

11   -  por  altera€ao  do  Quadro  de   Detalhamento  de   Despesas  (QDD)  dos  6rgaos,
entidades ou fundos pertencentes aos Or€amentos da Administra€ao Pdblica Municipal.

§  1°  Os cr6ditos adicionais ser5o abertos  por decreto do Chefe do Poder Executivo,
observando-se   que   os   cr6ditos   adicionais   suplementares   s5o   utilizados   exclusivamente   para
reforco  das  categorias  de  programac5o  existentes,  incluindo  a  criac5o  de  novas  naturezas  de
despesas,  e  que  os  cr6ditos  adicionais  especiais  s5o   utilizados   para   dotar  novas  atjvjdades,

projetos e operae6es especiais.

§  2°  As  alterac6es  de  categorias  de  programac5o do  Quadro  de  Detalhamento  de
Despesas  (QDD),  ser5o  utilizadas  exclusivamente  para  altera€ao  dos  seguintes  componentes  de
naturezas de despesas:

I -Categoria  Econ6mica;

11 -Natureza da  Despesa;

Ill  -Modalidade de Aplica€5o;

lv -Elementos de Despesa; e

V -Fontes de recursos.

Zzzi--
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§  3°  As  fontes  de   recursos,  de  que  trata   o   inciso  V  do  §29  deste  artigo,  sao
aprovadas na  Lei Orcamentaria e vincula  uma  receita  pdblica, ou grupo de receitas, a determinada
despesa desde que hal.a previsao, na  lei orgamentaria ou em cr6ditos adicionais.

Art.  41.   Durante  a  execu€ao  or€ament5ria,  fica  o  Poder  Executivo  autorizado  a
efetuar   transposi€6es,   remanejamentos   e   transferencia   de   recursos   de   uma   categoria   de

programa€5o  para  outra  ou de  urn 6rgao  para  outro,  por meio de  Decreto,  no  percentual de ate
20% (vinte por cento) da despesa fixada na  Lei Or€amentaria Anual, nos termos previstos no inciso
I, §1° do artigo 43 da  Lei  Federal n°4.320/64.

Par5grafo dnico.  Nao ser5o computados, para efeito de limite fixado neste artigo:

I -despesas relativas a pessoal e aquelas que utilizem a reserva de contingencia;

11   -   despesas   vinculadas   a   convenios,   instrumentos   congeneres   e   programas
especiais dos governos estaduais e federais;

Ill    -    despesas    previamente    autorizadas    pelo    Poder    Legislativo,    inclufdas    as
decorrentes da Divida Pdblica Municipal;

lv -despesas vinculadas a Opera€6es de Cr6dito lnterna e Externa;

V  -transferencias  da  Uniao  oriundas  do  Sistema  Onico  de  Sadde  -SUS,  do  Fundo
Nacional  de  Desenvolvimento  da  Educae5o  -FNDE  e  do  Fundo  Nacional  de  Assistencia  Social  -
FNAS;

Vl    -   despesas    urgentes    e    imprevistas    para    enfrentamento   de    situa€5o    de
emergencia ou calamidade pdblica declaradas, oriundas de cr6ditos extraordinarios;

Vll  -altera€6es  or€ament5rias  de  urn  grupo  de  natureza  de  despesa  para  outro,
dentro do mesmo projeto e/ou atividade; e

Vlll -as alterae6es orcament5rias realizadas pelo Poder Legislativo`

Art.  42.  A  reabertura  dos  cr6ditos  especiais  e  extraordinarios  de  2023,  conforme
disposto  no  art.  81,  §29,  da   Lei  Organica  do  Municipio,  sera  efetivada   no  exercfcio  de  2024,
mediante Decreto do Executivo Municipal.

Paragrafo  dnico.  Na  reabertura  desses  cr6ditos,  a  fonte  de  recurso  devera  ser
identificada  como saldos de exercicios anteriores,  independentemente da  receita  a  conta  da  qual
os cr6ditos foram abertos.

ZC;C2-
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Art.  43.  Os  Projetos  de  Lei  de  Cr6ditos Adicionais  de  2024  ter5o  como  prazo  para
encaminhamento  ao  Poder  Legislativo  Municipal,  a  data  improrrogavel  de  30  de  novembro  de
2023.

Art.  44.  Os  decretos  de  abertura  de  cr6ditos  suplementares  autorizados  na   Lei
Or€amentaria  de  2024 ser5o submetidos  pela  Secretaria  Municipal  de  Planejamento  ao Chefe  do
Poder Executivo Municipal.

Art.   45.    0    Poder   Executivo    Municipal    podera,    mediante    decreto,   transpor,
remanejar,  transferir ou  utilizar,  total  ou  parcialmente,  as dotac6es  or€ament5rias  aprovadas  na
Lei  Or€ament5ria  de  2024  e  em  cr6ditos  adicionais,  em  decorrencia  da  extine5o,  transformacao,
transferencia, incorporacao ou desmembramento de 6rg5os e entidades, bern como de altera€6es
de suas competencias ou atribui€6es, mantida a estrutura program5tica, expressa por categoria de

programa€5o,  inclusive  os titulos,  metas e  objetivos,  assim como o  respectivo detalhamento  por
esfera   orcamentaria,  grupos  de   natureza   de   despesa,  fontes  de   recursos  e   modalidades  de
aplicagao.

Par5grafo  tinico.    A  transposis5o,  transferencia  ou   remanei.amento  n5o  podera
resultar em  alteragao  dos valores das  programac6es aprovadas  na  Lei Or€amentaria  de  2024  ou
em cr€ditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classifica¢5o funcional.

Art. 46.  Fica  o Poder Legislativo autorizado a  efetuar transposi€5o,  remanej.amento
e  transfer6ncia  de  recursos  de  uma  categoria  de  programacao  para  outras,  por  meio  de  ato

pr6prio de  seu  presidente,  no  percentual  de  ate  20%  (vinte  por cento)  da  despesa  fixada  no seu
pr6prio or€amento.

Par5grafo  tinico.  As  realoca€6es  de  recursos  efetuadas  pelo  Poder  Legislativo  nao
contar5o  para  os  limites  de  remanei.amento,  transposi€5o  e  transferencia  autorizados  nesta  Lei
Complementar.

Art. 47. Se o Projeto de  Lei Or€amentaria  de 2024 n5o for sancionado  pelo Prefeito
de Rio Branco, ate o dia  31 (trinta e  urn) de dezembro de 2023, conforme o disposto no art. 77, §
10,  111,  da  Lei  Organica,  a  programa€ao  poderd  ser  realizada  em  cada  mss,  ate  a  competente
san€ao do Prefeito,  para as despesas relativas a  pessoal e encargos sociais, dos servi€os da divida,
e dos projetos e atividades em execus5o no exercfcio de 2024.

§ 1° Considerar-se-5 antecipa€ao de cr6dito a conta da  Lei Orcamentaria a  utilizacao
dos recursos autorizados neste artigo.

§  2°  Os  saldos  negativos  eventualmente  apurados,  em  virtude  de  procedimento
previsto neste artigo, ser5o ajustados ap6s a  san€5o da  Lei Ongamentaria,  atrav6s da abertura de
cr6ditos adicionais, com  base em remanejamento de dotae6es, cujos atos serao  publicados antes
da divulgas5o dos Quadros de Detalhamento da Despesa.

car
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Sec5o VI
Das Disposic6es sobre a Limita¢ao Or€amentaria e Financeira

Art. 48. Na programaeao da despesa, n5o se podera fixar despesas sem que estejam
definidas  as   respectivas  fontes  de   recursos  e   legalmente   instituidas   as   unidades  executoras,
ressalvados  os  casos  de  calamidade  ptlblica, formalmente  reconhecidos,  na  forma  do  art.167,  §
39, da Constitui¢ao Federal.

Art. 49. 0 Poder Executivo devefa elaborar e publicar por ato pr6prio, ate 30 (trinta)
dias ap6s a publicac5o da Lei Or€amentaria de 2024, a programac5o financeira e o cronograma de
desembolso, por 6rgao, nos termos dos artigos 89 e 13 da Lei Complementar Federal n9101/2000,
observando,  em  rela¢5o  as  despesas  constantes  desse  cronograma,  a  abrangencia  necessaria  a
obtene5o das metas fiscais.

§  1°  Para  atender ao ccrput deste artigo, as entidades da  Administra€5o lndireta  do
Poder Executivo, encaminharao a  Secretaria  Municipal de  Planei.amento, at615 (quinze) dias ap6s
a  publica€5o da Lei Or€amentaria de 2024, os seguintes demonstrativos:

I -as metas mensais de arrecada€ao de  receitas,  de forma a atender o disposto  no
art.13 da  Lei Complementar Federal n9101/2000;

11   -   a    programasao   financeira   das   despesas,    nos   termos   do   art.    89   da    Lei
Complementar Federal n9101/2000;

Ill  -  o  cronograma   mensal  de  desembolso,  incluidos  os  pagamentos  de  restos  a

pagar, nos termos do art. 89 da Lei Complementar Federal n9101/2000.

§ 2° A Programa¢5o financeira e o cronograma  mensal de desembolso de que trata
o  caput  deste  artigo,  deverao  ser  elaborados  de  forma  a  garantir  o  cumprimento  da  meta  de
resultado primario estabelecida nesta Lei.

§  3°   Na   elaboracao  e  execu€ao  da   programacao  financeira,   de   acordo  com   o
Paragrafo  Onico  do  art.  89  da  Lei  Complementar  Federal  n9  101/2000,  os  recursos  legalmente
vinculados a finalidade especifica ser5o  utilizados, exclusivamente,  para atender ao objeto de sua
vincula€5o, ainda que em exerc{cio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art.   50.    Na    execu€5o   do   Or€amento   de    2024,   verificada   a    ocoriencia    das
circunstancias estabelecidas no caput do art. 99 e  no inciso 11, §  19 do art.  31 da  Lei Complementar
Federal  n9  101/2000,  o  Poder  Executivo  procedera  a   respectiva   limitac5o  de  empenho  e  de
movimenta€ao  financeira,  calculada  de  forma  proporcional  a  participacao  dos  Poderes,  no  total
das dotac6es autorizadas constantes da Lei Ongament5ria de 2024.

czpr



Ssgiver£QfuQ.

I_
EgTae cO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

§  1°   Excluem-se  do  caput  deste  artigo  as  despesas  que  constituam  obrigac6es
constitucionais   e   legais,   as   despesas   destinadas   ao   pagamento   dos   servicos   da   divida   e   as
custeadas com recursos provenientes de doa€6es e convenios.

§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo com base nas informa€6es a que se refere o
caput deste artigo, editar5o ato pr6prio estabelecendo os montantes indisponiveis para empenho
e movimentacao financeira.

§  3°  Se  verificado,  ao  final  de  urn  bimestre,  que  a  realiza€ao  da  receita  nao  sera
suficiente   para   garantir   o   equilibrio   das   contas   ptlblicas,   adotar-se-5o   as   mesmas   medidas

previstas neste artigo.

cAprTULO iv
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DivlDA POBLICA MUNICIPAL

Art. 51. A verifica¢5o dos limites da divida  pdblica  sera feita  na forma  e  nos  prazos
estabelecidos na Lei Complementar Federal n9101/2000.

Art.  5Z.  Constar5o  do  Projeto  de  Lei  Orcamentaria  para  o  exercicio  de  2024,  as
despesas  com  juros,  encargos  e   amortiza€6es  da  divida,  das  operac6es  contratadas  ou  com

prioridades e autorizag6es concedidas pelo Poder Legislativo, ate o  m6s de agosto do exercicio de
2023.

Art. 53.  Na  estimativa  da  receita  do  Proj.eto da  Lei Orcamentaria  de  2024,  poder5o
ser incluidas opera€6es de cr6dito ja autorizadas por leis especificas,  nos termos do § 29 do art. 79
da  Lei Federal  n9 4.320, de  1964, observados o disposto no §  29 do art.12 e  no art.  32, ambos da
Lei Complementar Federal  n9101, de 2000,  no inciso Ill  do art.167 da Constituicao Federal, assim
como, se for o caso, os limites e condi€6es fixados pelo Senado Federal.

Art.   54.   A   Lei   Ongamentaria   podefa   conter   autoriza€ao   para   a   realizac5o   de
operae6es de  cfedito  por antecipac5o de  receita  orcament5ria,  desde  que  observado  o disposto
no art`  38 da  Lei Complementar Federal  n9  101/2000 e atendidas  as exigencias estabelecidas  na
Resolug5o n9 43/2001 do Senado Federal.

CApfTULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art.  55.  As  limitae6es  estabelecidas  na  Lei  Complementar  Federal  n9  101/2000  e
Emenda   Constitucional   n9   58/2009,   ser5o   observadas   na   definic5o   das   despesas  totais   com

pessoal ativo e inativo dos Poderes Legislativo para o exercicio de 2024.
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Art.  56.  Para  fins  de  apurac5o  da  despesa  com  pessoal  prevista  no  art.  18  da  Lei
Complementar Federal  n9101/2000,  dever5o ser inclufdas as despesas  relativas a  contrata¢5o de

pessoal por tempo determinado para atender a  necessidade temporaria  de excepcional  interesse
pdblico,   nos  termos  da   Lei  Municipal   n9   1.663,  de   19  de  dezembro  de   2007,   bern  como  as
despesas   com   servi€os   de   terceiros   quando   caracterizarem   substitui€ao   de   servidores   e
empregados pdblicos.

§ 1° 0 disposto no §19 do art.18 da  Lei Complementar Federal n9101/2000, aplica-
se     exclusivamente     para     fins     de     calculo     do     limite     da     despesa     total     com     pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

§ 2° Nao se considera como substitui€5o de servidores e empregados pdblicos, para
efeito  do  caput  deste  artigo,  os  contratos  de  servicos  de  terceiros  relativos  a  atividades  que,
simultaneamente:

I   -  sej.am  acess6rias,   instrumentais  ou  complementares  as  atribui€6es  legais  do
6rg5o ou entidade, na forma prevista em regulamento;

11  -nao sejam  inerentes  a  categorias funcionais abrangidas  pelo quadro  de  pessoal
do 6rgao ou entidade,  salvo expressa  disposicao legal em contr5rio, ou sejam  relativas a cargo ou
categoria extintos, total ou parcialmente; e

Ill -n5o caracterjzem rela€5o direta de emprego.

§ 3° As despesas relativas a contrataeao de pessoal por tempo determinado quando
caracterizarem  substitui€ao  de  servidores  e  empregados  pdblicos,  deverao  ser  classificadas  no
Grupo  de  Natureza  de  Despesa  '`1  -  Pessoal  e   Encargos  Sociais",  elemento  de  despesa   '`04  -
Contrata€ao por Tempo Determinado".

§ 4° As despesas de contratas5o de pessoal por tempo determinado n5o abrangidas
no  §  39  deste  artigo,  ser5o  classificadas  no  Grupo de  Natureza  de  Despesa  ``3  -Outras  Despesas
Correntes", elemento de despesa "04 -Contratacao por Tempo Determinado".

§  5°  As  despesas  de  contrata§5o  de  terceirizac5o  de  mao  de  obra  e  servicos  de
terceiros,   nos  termos  do   §   19  do  art.   18  da   Lei  Complementar  n9   101,   de   2000  -  Lei  de
Responsabilidade   Fiscal,   ser5o   classificadas   no   Grupo   de   Natureza   de   Despesa   ``3   -   Outras
Despesas  Correntes",  elemento  de  despesa  "34  -  Outras  Despesas  de  Pessoal  decorrentes  de
Contratos de Terceirizag5o".

Art. 57. Observado o disposto nos arts.18,19 e 20 da  Lei Complementar Federal  n9
101,  de  2000,  os Poderes Executivo e  Legislativo,  no a mbito de  sua  Compet€ncia,  no exercicio  de
2024, poderao encaminhar projetos de lei visando a:

I -concessao e absongao de vantagens e aumento de remunera€ao de servidores;
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11 -criac5o e extincao de cargos pdblicos;

111 -cria€5o, extinc5o e altera€ao da estrutura de carreiras;

lv -  provimento  de  cargos  e  contratas6es  estritamente  necessarias,  respeitadas  a
legislac5o municipal vigente; e

V -revis5o do sistema de  pessoal, do regime jurfdico e do  plano de cargos, carreiras
e  sal5rios,  obj.etivando  a   melhoria  da   qualidade  do  servico   pdblico,   por  meio  de   politica   de
valorizac5o,   desenvolvimento   profissional   e   melhoria   das   condi¢6es   de   trabalho   do   servidor

pdblico.

§   1°   Fica   dispensada   do   encaminhamento   do   proi.eto   de   Lei   a   concessao   de
vantagens I.a  previstas na  legislac5o.

§  2°  A  cria€ao  ou  amplia€ao  de  cargos  devera  ser  precedida  da  demonstra€ao  do
atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n9101, de 2000.

Art.  58.   Os gastos  com  pessoal  serao  projetados  com  base  na  politica  salarial  do
Governo  Municipal  para  seus servidores e empregados,  respeitando os  limites fixados  pela  alfnea
"b", inciso Ill, do artigo 20 da Lei Complementar Federal n9101/2000.

Art. 59.  Na  hip6tese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art,  22 da  Lei
Complementar Federal  n9  101,  de  2000,  a  convoca€5o  para  presta€ao de  horas complementares
de trabalho somente podera ocorrer nos casos de calamidade pdblica, na execu¢5o de  programas
emergenciais de sadde  pdblica  ou  em  situa€6es de  extrema  gravidade,  devidamente  reconhecida

pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art.   60.   Fica   autorizada   a   realizac5o   de   Concurso   Pdblico   para   provimento  de
cargos,   observando-se   o  disposto   nos  artigos   37  e   169   da   Constituic5o   Federal,   art.   27  da
Constituic5o Estadual e artigos 21 e 22 da Lei Complementar Federal n9101/2000.

CAPI'TUL0 VI
DAS DISPOSI¢OES S0BRE ALTERACOES NA LEGISLA¢A0 TRIBUTARIA

Art. 61. A estimativa da  receita que constar5 do Proj.eto de  Lei Orgamentaria  para o
exercfcio de 2024, observafa a expansao ou retra€ao da  base tributaria e o consequente aumento
ou redu§ao das receitas pr6prias e contemplard as medidas para aperfeicoamento da arrecadacao
dos tributos municipais.

Art.  62.   Na  ocorr6ncia  de  alterag6es  na   legis[ag5o  federal  ou  a   necessidade  de
modificac5o  na  legislac5o tributaria  municipal, o  Poder Executivo  enviara  a  Camara  Municipal,  ate
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o fim de cada  exercfcio,  projeto de  lei dispondo sobre as alterac6es  na  legisla€ao de tributos e de
contribui€6es econ6micas e sociais.

Art.  63.  Os  tributos  lan€ados  e  nao  arrecadados,  inscritos  em  divida  ativa,  cujos
custos  para  cobran€a  sejam  superiores  ao  cr6dito  tributario,  poderao  ser  cancelados  mediante
autoriza€ao  em  lei,  nao se  constituindo  como  rendncia  da  receita  para  efeito do disposto  no art.
14, § 3° da Lei Complementar Federal n9101/2000.

Art. 64. 0  Proj.eto de  Lei que conceda ou amplie  incentivo,  isenc5o ou  benef{cio, de
natureza  tributaria  ou  financeira,  devera  observar  o  disposto  no  art.  14  da  Lei  Complementar
Federal n9101/2000.

Par5grafo tinico. Os efeitos ongamentarios e financeiros de  lei ou  medida  provis6ria

que  conceda  ou  amplie  incentivo  ou  beneficio  de  natureza  financeira,  credit`cia  ou  patrimonial
poder5o ser compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente.

CAP[TULO Vll

DAS DISPOSICOES GERA]S

Art.   65.   A   execuc5o   da   Lei   Orsamentaria   de   2024   e   dos   cr6ditos   adicionais
obedecera aos  principios constitucionais da  legalidade,  impessoalidade,  moralidade,  publicidade e
eficiencia  na Administrac5o Pdblica.

§  1°  Sao  vedados  quaisquer  procedimentos  pelos  ordenadores  de  despesa,  que
viabilizem   a   execuc§o   de  despesas  sem  comprovada   e  suficiente  disponibilidade  de   dota€5o
orcament5ria.

§   2°   A   contabilidade   registrafa   todos   os   atos   e   os   fatos   relativos   a   gest5o
or€ament5rio-financeira,      independentemente      de      sua      legalidade,      sem      prejuizo      das
responsabilidades  e  demais  conseqtiencias  advindas  da  inobservancia  do  disposto  no  §19  deste
artigo.

Art. 66.  Para efeito do disposto  na  Lei Complementar Federal  n9101/2000 e  na  Lei
Federal   n9  4.320/1964,   considera-se   contraida   a   obriga€ao   no   momento  da   formalizacao  do
contrato administrativo ou instrumento cong6nere.

Par5grafo dnico, No caso de despesas relativas a prestac§o de servi€os ja existentes
e  destinados  a  manutenc5o  da  Administrae5o  Pdblica  Municipal,  consideram-se  compromissadas
apenas as prestac6es cuj.os pagamentos devam ser realizados no exercfcio financeiro, observado o
cronograma pactuado.
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Art. 67. A elaborac5o do  proi.eto, a aprova€ao e a  execu€5o da  Lei Orgamentaria
2024, ser5o orientadas  no sentido de alcancar o  resultado  primario  necess5rio  para  garantir uma
trajet6ria  de  solidez financeira  do  Municipio  de  Rio  Branco,  conforme  discriminado  no  Anexo  de
Metas Fiscais desta  Lei.

Art.  68.  Os  projetos  de  lei  que  impliquem  diminuiE5o  de  receita  ou  aumento  de
despesa  no exercfcio de 2024, deverao estar acompanhados de  demonstrativos e da  mem6ria de
c5lculo,  que  discriminem  o  montante  estimado  da  diminuic5o  da   receita   ou  do  aumento  da
despesa, para cada urn dos exercfcios de 2024 a 2026.

§ 1° Nao sera aprovado o proi.eto de lei que implique aumento de despesa sem que
esteja  acompanhado das  medidas  previstas  nos artigos  16 e  17 da  Lei Complementar Federal  n9
101/2000.

§  2°   As   propostas   de   atos  que   resultem   em  criacao   ou   aumento  de   despesa
obrigat6ria  de  carater  continuado,  entendida  aquela  que  constitua  ou  venha  a  constituir  em
obriga€ao  constitucional  ou  legal  do  Municfpio,  al6m  de  atender  ao  disposto  no  art.  17  da  Lei
Complementar   n9   101,   de   2000,   deverao,   previamente   a   sua   ediE5o,   ser  encaminhadas   a
Secretaria   Municipal   de   Planejamento   e   a   Secretaria   Municipal   de   Finangas,   para   que   se
manifestem, conj.untamente, sobre a adequas5o or€amentaria e financeira dessas despesas.

Art. 69.  Para os fins do disposto  no §39, do art.16 da  Lei Complementar Federal  n9
101, de 2000, s5o consideradas como irrelevantes as despesas cujo valor nao ultrapasse, para bens
e servigos, os limites atualizados dos incisos I  e 11 do art. 75 da  Lei Federal  n914.133, de  19 de abril

2021,  nos  casos,   respectivamente,  de  obras  e  servi€os  de  engenharia  e  de  outros  servi€os  e
compras.

Art. 70. Os 6rg5os, entidades e fundos da Administrac5o Municipal,  poderao utilizar
o instrumento da descentralizac5o de cfeditos ongamentarios, destaque de cr6ditos or€ament5rios
ou provis5o, para melhor executar suas func6es, observando as normas vigentes sobre a mat6ria.

Art. 71. Integram esta Lei os seguintes Anexos:

I -Metas e Prioridades da Administrac5o Pdblica  Municipal;

11  -  Metas  Fiscais,  elaborado  em  conformidade  com  o  art.  49,  §§  19  e  29  da  Lei
Complementar Federal n° 101/2000; e

Ill   -   Riscos   Fiscais,   elaborado   em   conformidade   com   o   art.   49,    §39   da    Lei
Complementar n9101/2000.

Art. 72. Os investimentos com durac5o superior a  12 (doze)  meses s6 constar5o da
Lei   Ongament5ria   Anual   de   2024   se   contemplados   no   Plano   Plurianual   (Art.   5°,   §5°,   da   Lei
Complementar Federal n° 101/2000).
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Art. 73. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica€5o.

Rio Branco,18 de I.ulho de 2023.

VEREADO
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"                                                                                                                        LEI DE DiRETRizEs OReAMENTARIAs -2024
iko Estrategico

Agropecuaria

Programa
0101  -Produeao Agrfcola e Pecuaria

Objetivo
Promover a agricultura familiar e pecuaria para beneficio da populaeao no municipio de Rio Branco,  com vistas a gera?ao de emprego e renda.

Acao Produto Unidade Met:as Fisicas

2 - Programa Municipal de Mecanizagao Agricola (PMMA) Areas mecanizadas Hectare 5075

3 - Fortalecimento do Programa de Assistencia Tdenica Rural para Pecuaria Lejteira Municipal (ATER) Familias atendidas Unidade 20
4 - Programa Municipal de Aquisigao de Alimentos da Agricultura Familiar (PMAA) Unidade Familiar de Produgao  Rural (UFPR) Unidade 500
5 - Fortalecimento do Programa de Assistencia Tecnica Rural para o Desenvolvimento da AgriculturaMunicipal(ATER) Familias atendidas Unidade 660

Webpdblico - M6dulo:  Planejamento
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

Eixo Estrat6gico
Agropecuaria

Programa
0102 -Fomento a Comercializaeao da Produeao Rural
Objetivo
Promover a comercializa?ao da produeao rural,  por meio de apoio institucional,  parcerias externas e inovaeao.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

4 - Fortalecimento da infraestrutura viaria para escoamento da produeao lnfraestrutura viaria melhorada Quil6metro 300
5 - Apoio a Agroinddstria Agroindtlstria apoiado Unidade 1

•,4+
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CAMARA MUNICIPAL DE

R'0 BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

'ixo Estrategico
Agropecuaria

Programa
0103 -Fomento a Produ?ao de Graos
Objetivo
Desenvolver a politica de produeao graneleira no munfcipio de Rio  Branco.

Aeao Produto Unidade Metas Fisicas
1  - Programa de Produgao de Graos Famflias atendidas unidade 600
2 -Amplia?ao da area de graos implantada no municipio de Rio Branco Hectares plantadas Hectare 4200

ryiSdrNNrfu
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024

•  o Estrat6gico

con6mico

Programa
0201  -Turismo  lnteligente

Objetivo
Promover o conjunto de politicas pdblicas de turismo no municfpio,  com foco na estruturagao de Destinos Turisticos lnteligentes (DTl) e em consonancia com o Plano Nacional de Turismo.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

2 -Portal Municipal de Turismo Portal implantado e mantido Unidade 1

6 - Promoeao do Turismo inteligente em Rio  Branco Promapao realizada Unidade 1

•-
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

i      Estrat6gico
n6mico

Programa`0202 - Rio Branco com Geragao de Emprego,  Renda e Empreendedorismo

Objetivo
Promover o trabalho produtivo e a cultura empreendedora para a populaeao do municipio de Rio Branco,  com vistas ao desenvolvimento econ6mico.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Fomentaeao de startups e inovag6es tecnol6gicas Projetos aprovados e executados Unidade 1

4 -Programa  Emprega Rio Branco Plataforma criada unidade 1

•-,+i=
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

-   `  Estrat6gico

nfraestmutura

Programa
0301  -Modernizaeao da lnfraestriltura e de Equipamentos Pdblicos
Objetivo
Modernizar o municfpio de Rio Branco com infraestrutura e equipamentos pdblicos que ofere?a in qualidade de vida e acessibilidade,  assegurando o bern-estar da popua?ao.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  - lnvestimentos em equipamentos pdblicos Equipamentos construidos unidade 10

3 - Revitalizagao e manutengao de equipamentos ptlblicos Equipamentos revitalizados e mantidos Unidade 30
4 - Manutengao de vias urbanas Vias mantidas Quil6metro 500
5 - Pavimentagao de vias urbanas Vias pavimentadas Quil6metro 10

8 - Construeao de Academias Populares Academias construidas Unidade 5
9 - Sistema de Drenagem Municipal de Rio Branco lnterveng6es realizadas Unidade 16

10 -Programa de calgadas Caleadas construidas e revitalizadas Quil6metro 6
1 1  - Revitalizaeao de pragas, parques e areas de lazer Pragas /parques/area de lazer readequadas Unidade 45
12 - Construgao e manutengao de pontes, passarelas e escadarias I nterveng6es real izadas Unidade 40
14 - Programa de obras ptlblicas Programa realizados Unidade 1

a
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I

-      Estrat6gico

fraestrutura

FI rograma
0302 -Construeao de Unidades  Habitacionais e Regularizacao Fundiaria
Objetivo
Melhorar as condig6es de habitabilidade de populag6es residentes em assentamentos humanos precarios,  incluindo a regularizaeao fundiaria e a redugao de riscos decorrentes de sua urbanizaeao.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1  - Regularizagao fundiaria  urbana e rural Familias atendidas Unidade 500
2 -Programa de Unidades Habitacionais Urbanas e Rurais Unidades provisionadas unidade 950
4 - Programa de Lofes de lnteresse Social em Parcerias Lotes sociais Unidade 150

-  -.ffl
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REe:tsrturtautr¥jco
Ptograma
0303 -Mobilidade Urbana

Objetivo
Desenvolver ae6es que possam melhorar a mobilidade, fluidez,  seguranga e cidadania para os transportes e o transito na cidade de Rio Branco.

A§ao Produto Unidede Ivletas Fisicas

3 - Modernizagao e revitalizagao da malha cjcloviaria lnterveng6es realizadas Quil6metro 5
8 - Promo?ao da educaeao no transito Campanhas realizadas Unidade 4
9 -Reestruturaeao dos abrigos do Sistema lntegrado de Transporte Urbano de Rio Branco -SITURB Reestruturag6es realizadas Unidade 12

+tz
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LEI DE DIRETRizEs OReAMENTARiAs -2024

REUEc:::¥,6gico

Ei#r-ag,:Brancopartic,pat,va
Objetivo
Proporcionar a popula?ao apoio as demandas da sociedade e a comunicagao institucional.

A§ao ProdLlto Unidade Metas Fisicas
1  -Gestao e acompanhamento das demandas da sociedade Encontros realizados Unidade 1040

-rEZ
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RIO BRANCO
LEI DE DiRETRizEs OReAMENTARIAs -2024

I !ENEc:::¥6gico

:|%2r_ago:fticasparaosservidoresMunlclpals
Objetivo
Valorizar os servidores municipais por meio da capacita?ao continuada e acompanhamento da sadde e bern-estar.

Acao Produto unidade Metas Fisicas
1  -Valorizagao e qualificagao dos servidores pdblicos municipais Servidores capacitados Unidade 500
2 - Promogao da sadde e do bern-estar dos servidores Servidores atendidos Unidade 500

•..7
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

Rlo BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

lx    Estrat6gico
tucional

Programa
0403 -Gestao Ptlblica
Objetivo
Modernizar a administraeao pablica,  com foco na eficiencia dos servieos prestados a populaeao do municipio de Rio Branco.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
4 -Modernizaeao da Administragao Tributaria Modernizaeao ampliada Unidade 1

8 -Fortalecimento e Participagao como ente associado em lnstituig6es que promovam, colaborem e Fortalecimento e participagao realizada Unidade 1
assessorem Governos Locais

=++.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024                                                                                 `   dy. co pcf
Eiko Estrategico
lnstitucional

Programa
0404 -Gestao Administrativa
Objetivo
Prover os 6rgaos municipais dos meios administrativos para a gestao de seus programas.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1  - Manutengao da Camara Municipal de Rio Branco Manutengao realizada Unidade 1

a - Manuteneao da Secretaria Municipal de Sadde -SEMSA Manutengao realizada Unidade 1

"-Maniitengao da Secretaria Municipal de Meio Ambiente -SEMEIA Manuteneao realizada Unidade 1

4 - Manutengao da Secretaria Municipal de Assistencia Social e Direitos Humanos -SASDH Manutengao realizada Unidade 1

5 - Manuteneao da Secretaria Municipal de Educagao - SEME Manutengao realizada Unidade 1

6 - Manutengao da Superintendencia Municipal de Transporte e Transito - RBTRANS Manuteneao realizada Unidade 1

7 - Manutengao da Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade - SMCcl Manutengao realieada Unidade 1

8 - Manuteneao da Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC Manutengao realizada Unidade 1

9 -Manutengao da Secretaria Municipal de Finangas -SEFIN Manutengao realizada Unidade 1

10 -Manutengao da Assessoria  Especial de Comunicaeao -DIRCOM Manutengao realizada Unidade 1

1 1  - Manutengao da Procuradoria Geral do Municipio - PGM Manuteneao realieada Unidade 1

12 -Manutengao da Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN Manutengao realieada Unidade 1

13 -Manutengao da Fundagao Municipal de Cultura,  Esporte e Lazer Garibaldi Brasil -FGB Manutengao realieada Unidade 1

14 - Manutengao da Controladoria Geral do Municipio -CGM Manutengao realizada Unidade 1

15 -Manutengao do Servieo de Agua e Esgoto de Rio Branco -SAERB Manutengao realizada Unidade 1

16 -Manuteneao da Empresa Municipal de Urbanizagao de Rio Branco -EMURB Manutengao realieada Unidade 1

17 -Manutengao da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil -COMDEC Manuteneao realizada Unidade 1

18 -Manutengao do Centro de Referencia do Servidor Manuten?ao realizada Unidade 1

19 -Manutencao da Secretaria Municipal de Gestao Administrativa -SMGA Manutengao realizada Unidade 1

20 - Manuteneao da Secretaria Municipal de Agropecuaria -SEAGRO Manutengao realizada Unidade 1

21  -Manutengao do Gabinete  Militar -GABMIL Manuteneao realizada Unidade 1

22 -Manutengao do lnstituto de Previdencia do Municipio de Rio Branco -RBPREV Manuteneao realizada Unidade 1

23 -Manutengao da Secretaria Municipal de lnfraestrutiira e Mobilidade Urbana -SEINFRA Manuten?ao realizada Unidade 1

24 - Manutengao da Diretoria de Tecnologia -DTl -SDTl Manutengao realizada Unidade 1

25 -Manuteneao do Gabinete do Prefeito -GABPRE Manutengao realizada Unidade 1

26 - Manuteneao do Gabinete da Vice-Prefeita Manutengao realizada Unidade 1

27 - Manutengao da Ouvidoria Geral do Municipio -OGM Manuteneao realizada Unidade 1

28 - Manuteneao da Corregedoria Geral do Municipio -COGEM Manutengao realizada Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

Rl0 BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

o Estrat6gico
ln  titucional

Programa
0404 -Gestao Admjnistrativa
Objetivo
Prover os 6rgaos municipais dos meios administrativos para a gestao de seus programas.

A§ao Produto Unidade Metas Fisicas
29 - Criagao da Guarda Municipal Guarda Criada e Mantida Unidade 1

30 -Manutengao da Secretaria Municipal de DesenvoMmento Econ6mico, Turismo, Tecnologia e Secretaria mantida Unidade 1
Inovaeao -SDTI

+,++
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ESTADO D0 ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

Rl0 BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

•  b Estrat6gico

n     tucional

Programa
0405 -Gestao da Tecnologia
Objetivo
Promover a gestao de Tecnologias Digitais de lnforma?ao e Comunicagao (TDIC),  para beneficio da populagao do municfpio de Rio Branco,  por meio de uma cidade inteligente.

A§ao Produto Unidade Metas Fisicas
5 -Modernkzagao tecnol6gica no municipio de Rio Branco Modernizagao realizada Percentual 25

r= I-, I
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RI0 BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024

I      Estrat6gico
I

Programa
0501  - Educagao

Objetivo
Desenvolver politicas pt]blicas de educagao infantil e fundamental com qualidade, visando a amplia?ao das vagas,  redu?ao da evasao escolar emelhoria no trabalho pedag6gico,  a fim de garantir urn
futuro melhor aos rio-branquenses.

Ac50 Produto Unidade Metas Fisicas
1  -Atendimento em creche Crianeas atendidas Unidade 6308
8 - Ampliagao de Vagas para Creches Vagas Provisionadas Unidade 2000
10 -Ampliag6es de escolas Alunos atendidos Unidade 80
11  - Programa Municipal de Aquisieao de Alimentos da Agricultura  Familiar (PMAA) Alunos atendidos Unidade 25828

n',C'u
€¢`._
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

Rl0 BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

REfstrat6gico
Programa
0502 - Esporte e Lazer
Objetivo
Promover o esporfe e lazer,  com atividades formais e nao formais,  envolvendo a modernizagao dos espagos e equipamentos esportivos para beneficio da popula?ao do municipio de Rio Branco.

Aeao ProdLlto Unidade Metas Fisicas
1  - Promogao das atividades esportivas e de lazer na zona rural e Lirbana Eventos realieados Unidade 42
2 -Modernizagao de espagos esportivos e de lazer Espagos implantados/mantidos Unidade 40
3 - Fomento e incentivo ao esporte e lazer Editais realizados Unidade 1

4 - Fortificagao do apoio as parcerias na area de esporte e lazer Encontros realizados Unidade 1

6 - Construgao de Pragas Construgao Unidade 20

Webpdblico - M6dulo:  Planejamento
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

I      Estrat6gico,

Programa
0503 - Satlde
Objetivo
Ampliar o acesso e a eficiencia da ateneao primaria em satlde para beneficio da populagao do Municipio  de Rio  Branco.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Modernizagao e estruturagao da gestao da satlde Servieos regulados Unidade 12
5 - Fortalecimento da Estrategia de Satlde da Familia - ESF Interveng6es realizadas Unidade 96
8 -lntegraeao das ag6es de vigilancia em satlde nos territ6rios para redugao dos riscos e agravos a satlde Territ6rios integrados Unidade 96
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RIO BRANCO

[\                                                                                                                     LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

!xREstrat6gico
Punma
0504 -Assistencia Social
Objetivo
Garantir Servi?os e Beneficios Socioassistenciais as familias e indivfduos em situagao de vulne rabilidade,  com o foco na redueao da desigualdade social.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1  -Atendimento a populagao em situagao de vulnerabilidade social Atendimentos realizados Unidade 20000
4 -lnclusao dos beneficia,rios do Beneficio de Prestagao Continuada (BPC) no Cadastro Unico Para Pessoas incluidas Unidade 2250
Programas Sociais (Cadunico)
9 - Restaurante popular Refeig6es servidas Unidade 158400
11  - lnclusao das familias atendidas na assistencia social em Programas de Qualificagao Profissional e -    Pessoas atendidas

Unidade 1750
Socioprodutivas

13 -Fortalecimento do Programa de Erradicagao do Trabalho lnfantil -PETl A96es realizadas anualmente Unidade 1

Webpdblico - M6dulo:  Planejamento



F€T4r`n nn 4rE.F:

ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024

I        st rat6g ice
cl

EL%_ag.:Brancocu,tura,
Objetivo
Promover a cultura para beneficio da  populagao do  Municipio de Rio Branco.

A9ao Produto Unidade Ivletas Fisicas

1  - Realizaeao de eventos culturais Eventos realizados Unidade 74

2 - Promoeao de atividades artisticas Atividades promovidas Unidade 80
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

REstrat6gjco

LET.a*i:BrancocomoportunidadedeDlreitos
O'bjetivo
Promover a autonomia social e a garantia de direitos as mulheres,  a igualdade racial e as pessoas com deficiencia,  em suas diversidades e especificidades.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

3 - Promoeao da igualdade racial Politica realizada Unidade 1

6 - Fortalecer a  promogao da garantia dos direitos da crianga e do adolescente Politica realizada Unidade 1

7 - Fortalecimento das politicas para a juventude Pessoas atendidas Unidade 6000

1 1  - Promogao da lgualdade de Genero e Politicas para as Mulheres Politicas realizadas Unidade 1

S.+it;'

E
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024

I      Estrat6gico

ital

##g:renciamentodapoliticaAmbiental
Objetivo
Promover a proteeao,  controle,  fiscalizaeao,  gerenciamento e educaeao ambiental com vistas ao desenvolvimento sustentavel, garantindo a popuagao de Rio Branco uma melhor qualidade de vida.

A9ao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Promo9ao da educagao ambiental no municipio de Rio Branco Pessoas orientadas Unidade 26000
4 - Recuperagao de Areas de Preservagao Permanente -APPs de Rio Branco APPs recuperadas Hectare 3

9 -Gestao e modernizagao do viveiro municipal Mudas produzidas Unidade 100000

11  -Arborizaeao de vias ptlblicas, parques, pragas e areas verdes Arvores plantadas Unidade 2500

+H
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZE-S ORCAMENTARIAS - 2024

Estrat6gico
bl      tal

Bgr*:vitalizaeaodoslstemadesaneamentoBasico
Objetivo
Aumentar cobertura de abastecimento de agua, a coleta e tratamento de esgoto sanitario, garantindo sadde e o bern-estar da populaeao de Rio Branco.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  - Modernizagao do sistema de abastecimento de agua Populaeao atendida Percentual 69
2 - Modernizagao do sistema de esgotamento sanitario Populagao atendida Percentual 30
4 - Revitalizapao de unidades operacionais do Serviap de Agua e Esgoto de Rio Branco -SAERB Interveng6es realizadas Unidade 4

5 - Campanha de redugao de perdas Campanhas realizadas Unidade 2

2
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RIO BRANCO
LEI DE DiRETRizEs OReAMENTARIAs -2024

I

hiEnsttar,at6g:co

06"-3Fr:yen?aoecontroledeDesastres
Objetivo
Fortalecer as ae6es de Defesa Civil para beneffcio da populaeao no Municipio de Rio Branco.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Monitoramento das areas de risco hidrol6gico e geol6gico Vistorias realizadas Unidade 446
2 -Programa Defesa Civil na Comunidade Programa realizado Unidade 1

3 - Atualizagao dos planos de contingencias Planos revisados Unidade 4

•-+
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE

RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024

ixo Estrat6gico
iental

ama
0   ,    Rio Branco Limpa e lluminada

#oj¥:¥:r,comresponsabihdade7allmpezaurbanaeamanutencaodosespaeospdblicosparabeneficiodapopulaeaonoMunicfpiodeRioBranco

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Coleta e transporte de residuos s6lidos domiciliares Coletas realizadas Tonelada 107700

4 -Manutengao e revitalizagao de pragas e parques Revitalizag6es realizadas e mantidas Unidade 700
5 -Estruturagao da central de triagem de residuos e Geragao de Energia a partir do Lixo Estruturag6es realizadas Unidade 1

10 -Promogao da destinagao Seletiva de Residuos S6lidos Politicas realizadas Unidade 1
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI  DE  DIBETPIZES OF}CAMENTAPIAS
ANEX0 DE Filscos FISCAIS

DEMONSTF]ATIVO DE F]ISCOS FISCAIS E PFtovIDENCIAS
2024

`rf

ARF (LFRF,  art 4Q,  §  3Q)                                                                                                                                                                                           P$  1,00

PASSIVOS CONTINGENThs PROVIDENCIAS
Deseri€ao valor Descrifao Valor

Demandas Judiciais

Dfvidas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assungfro de Passivos
Assistencias Diversas - Desastres

3.362.099,00
Reserva   de    contingencia   e   Despesas

3.362.099,00
Naturais e Epidelnias discricionatas
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 3362.099,00SUBTOTAL 3362.099,00

DEMAls RIscos FlscAls pAssrvos PROVIDENCIAS
DeseriQfro Valor `    Descrieao Valor

Frustrapao de Arrecadapao 2.766.432,00
Reserva   de    contingencia   e   Despesasdiscricionatas

2.766.432,00

Restitui?fro de Tributos a Maior
Discrepa]icia de Projec6es :
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 2.766.432,00 SUBTOTAL 2.766.432,00
TOTAL 6.128.531,00TOTAL 6.128.531.00
FONTE: Secretaria Municipal de Plaliejamento

Secretaria Municipal de Finan€as

Eg*fo`    J6q
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CAMAPIA MUNICIPAL DE  F]lo BF}ANcO

LEI  DE  DIRETPllzES OPICAMENTAPIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

M ETAS AN UAIS
2024

F -Demonstrativo (LF`F  art  4°   §  1°)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              R$  1,00
i                           ESPECIFICACAO 2024 2025 2026

Valor Valor %PIB O/o  RCL Valol. Valor %PIB O/a PICL Valor Valor O/o P I a C/'oRCL

Corrente Constante (a / PIB) (a / F]CL) Corrente Constante (b / PIB) (b / RCL) Corrente Constante (c / PIB) (c /  FroL)
(a) x100 x100 (b) x100 xl00 (c) x100 x100

F`eceita Total 2.263.996.213 2.196.076.327 18,00% 153,19% 2.331.916.099 2.261.958.616 17,75% 153,19% 2.401.873.582 2.329.817.375 1:I JF/O/a 153,19%

F`eceita Primaria (I) 2.163.193.346 2`098.297.546 17,20% 146,37% 2.228.089.146 2.161 . 246.472 16,96o/a 146,37% 2.294.931.821 2.226.083.866 t6,96% 146,37%

Despesa Total 2.263.996.213 2.196.076.327 18'00O/a 153,19% 2.331.916.099 2.261 . 958.616 17,75% 153,19o/a 2.401.873.582 2.329.817.375 17,75o/a 153,19yo

Despesa Primata (11) 2.133.983. 914 2.069.964.397 16,97% 144,39% 2`198.003.431 2.132.063.328 16,73% 144]39c/io 2.263.943.534 2.196.025.228 16,73o/a 144.39%

Plesultado Prim&rio  (SEM FIPPS) -Acima da Linha (llD=(I -11) 29.209.432 28.333.149 0,230/a 1 ,98% 30.085.715 29.183.144 0,23% 1'980/o 30.988.286 30.058.638 0,23% 1'98yo

Divida Pabnca Consondada (DC) 179.091.043 173.718.312 1,420/a 12,12% 184.463.774 178.929.861 1,40% 12,12o/a 189.997.688 184.297.757 1,40% 12,12%

Dfvida Consolidada Lfciuida (DCL) 12.885.855 12.499.279 0.loo/a 0,87% 13.272.431 12.874.258 0,10% 0,87% 13.670.604 1 3.260.485 0,10O/o 0,87%
F2esuhade Nomirral (SEM F}PPS)  -Abaixo da Linha 28.039.159 27.197.984 0,22% 1 ,90% 28.880.334 28.013.924 0.22% 1 ,90% 29.746.744 28.854.341 0,22% 1.90yo

Fome: BACEN e IBGE

i+



CAMAFIA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI DE DIPIETPllzES OPCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS D0 EXERcicIO ANTERIOFl
2024

AMF  -Demonstrativo  ll  (mF, art. 4°, § 20,  lnciso  I)                                                                                                                                                                                                               F3$  1,00

ESPECIFICACAO
I-Metas Previstas2022 O/a  P I a a/a R C L ll-Metas Flealizadas em2022 O/a  P I a %RCL

Variaeao (11   -I)

Valor %

334 .150.623 20,84O/a10,65O/aPleceita Total 1.269.128.474 12'076O/a 85,87o/a 1.603.279.097,i 1 13,76% log,48O/o

F3eceita Primaria (I)DespesaTotalDespesaPrimaria(11)ResultadoPrimario(I -  11)F}esultadoNominalDividaPdblicaConsolidada 1.206.562.496 1 1 ,480% 81,64o/a i.350.393.642,71 1 1,59% 91,37% 143.831.147

1.269 .128.474 12,076% 85,87o/a 1.372.927.426,19 1 1,78% 92,90% 103.798.952 7 FJf f i/o

1.189.477.025 11,318% 80,48O/o 1.223.048.780,96 1 0,49% 8/RJFf/a 33.571.756 2,74%
17.085.471 0'163O/o 1 , 1 6% 174.339.677,50 1'50O/a 1 1 ,80% 157.254.206 90,ZOO/a

21.566,303 0.205O/a l,46O/a 284.780.404,81 2,44% 19,27o/a 263,214.102 92,43o/a
217.185.151 2.fJ/Rn% 14'70O/o 193.318.923,50 1,66O/a 13,08% (23.866.228) 0,00O/a

Divida Consolidada Lfquida 52.885.855 0,503O/o 3,58O/a (502.621.804,33)
-4'310/a -34.01O/o (555.507.659) 1 1 0,52%

Fonte: Balango Geral de 2022
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANOO

LEI  DE  DIBETPllzES OFICAMENTAPIIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS com AS FIXADAS NOS TF!ES EXERcicI0S ANTERIORES
2024

AMF -Demonstrativo  Ill  (LBF   art.  4''   § 2°   lnciso  11) Pl$  1,00

EspEciFicAeAO
VALOPES A pREeos cOFtF]ENTEs

2021 2022 •. 2023 a/a 2024 % 2025 a/o 2026 %

Fleceita Total 1.215.700.221 1. 603.279. 097 31,88o/o 1.842.181.383 14,goo/a 2.263.996.213 22,900/a 2.331.916. 099 3,00O/a 2.401.873 . 582 3,000/a
Beeeita Primaria( I) 1.090.814.183 1. 350 .393. 643 23.80% 1.630.960.086 20'78O/o 2.163.193.346 32,63o/a 2.228.089.146 3,00% 2.294.931,821 3,000/a
Despesa Total 944.537.761 1.372.927.426 45,35o/a 1,842.181.383 34,18o/a 2.263.996.213 22,goo/a 2.331.916. 099 3,000/a 2.401.873 . 582 3]000/a
iespesa Primaria(I I) 803.304.618 1.223.048.781 52,25% 1.791.425.238 46,47o/a 2,133.983.914 19,12% 2.198.003.431 3'000/a 2.263.943.534 3,000/a

`esultado Primario  (SEM  PPPS)  (11)=(I  -11) 354.365.064 174.339. 678 -50,80% 24.858.295 -85,74o/o 29.209.432 17,50% 30.085.715 3,00% 30.988.286 3,00%
iv da Pablica Consolidada (DC) 238.850.763 193.318.924 -19,060/o 220.208.306 0,000/o 179.091.043 0,000/a 184.463.774 3'000/o 189.997.688 3,000/a

Div da Consolidada Liquida (DCL) (303.186.131) (502.621.804) 65,78o/a 52.885.855 -1 10,52% 12.885.855 -75,63C/a 13.272.431 3'00Q/a 13.670.604 3,00%
Plesultado Nominal  (SEM  FIPPS) -Abalxo da llnha 31 2. 1 20 . 942 284.780.405 -8Jef)/® 23.863.114 -91,62% 28. 039.1 59 17,50% 28.880.334 3,00% 29.746.744 3,000/a

ESPECIFICACAO
VALOF]ES A PFtECOS CONSTANTES

2021 2022 % 2023 .. 2024 .. 2025 % 2026 %

F}eceita Total 1.093.400.779 1. 510.449. 237 38,14o/a 1.782.310.488 18,000/o 2.196.076.327 23,22% 2.261.958.616 3,00% 2.329.817.375 3'000/o
Ftecejta Primaria(I) 981 . 0 78. 276 1. 272.205.851 2f3,Srioio 1.577.953.883 24'030/o 2.098.297.546 32,98o/o 2.161 . 246 . 472 3'000/o 2.226.083.866 3,00%
Despesa Total 849.517.26 1. 293 .434.928 52,26o/a 1.782.310.488 37.80C/o 2.196.076.327 23,22% 2.261.958.616 3'00C/o 2.329.817.375 3,000/o
Despesa Primarla( I I) 722.492.173 1.152.234.257 59,48o/a 1.733.203.918 50,42% 2.069.964.397 19,43o/a 2.132.063.328 3,000/o 2.196.025.228 3,00%
Resultado Primario  (SEM  F3PPS)  (11)=(I  -11) 318. 715. 938 164.245.410 -48,47o/a 24.050.400 -85,36% 28.333.149 17,8|o/a 29.183 .144 3,000/a 30`058.638 3,00%
Diy da Pt]blica Consolidada (DC) 214.822.376 182.125. 758 -15'220/o 213.051.536 16,98o/a 173.718.312 -18,46o/o 178.929.861 3'000/a 184.297.757 3,000/o
Dfv da Consolidada Liquida (DCL) (272.685.606) (473.520.002) 0,000/o 51.167.065 0'000/o 1 2.499 . 279 0,00% 12.874.258 3'00O/a 13.260.485 3,00C/o

Ftesultado Nominal  (SEM  BPPS) -Abaixo da linha 280. 721 . 575 268. 291 . 61 9 -4,43% 23.087.563 -91,39o/o 27.197.984 17,80o/o 28.013.924 3,000/o 28.854.341 3'000/a

Fonte: Balance Geral de 2021, 2022 e Orcamento 2023
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CAMARA MUNICIPAL DE Filo BFtANCO

LEI  DE  DIPETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EvOLueAO DO PATRIMONIO LiQuiDO
2024

AMF  -Demonstrativo  IV  (LF}F,  art.  4o,  §  2o,  lnciso  111)

+.t+

F]$  1,00

PATF}IMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 a/o 2020 O/o

Patrim6nio/Capital 527.600 0,03% 527.600 0,03% 527.600 0,04O/a
Peservas
Lucro ou  Prejurzo acumulado i.744.795.041 sosflo/o 1.583.759.279 er3ffno/o 1.352.258.626 99,96o/o
Total 1.745.322.641 100'00O/a 1.584.286.879 100,00% 1.352.786.226 100,00O/a

FtEGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LjQUIDO 2022 % 2021 .. 2020 04

Patrim6nio 0,00% 0'00O/a
Reservas 0% OO/o

Lucro ou  Prejufzo acumulado (209.257.835) 1 00,00% (104.404.846) 100,00O/a (24.767.503) 100,00%
Total (209.257.835) 100,00O/a (104.404.846) 100,00O/a (24.767.503)
Fonte: Balaneo Geral de 2022, 2021  e 2020



CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI DE  DIFIETF}lzES OF]CAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORiGEM E APLlcAeAO DOs REcuRsOs OBTIDOs COM ALIENACAO DE ATivos
2024

zay

AMF -Demonstrativo v (mF,  art. 4°,  § 2°,  lnciso  Ill)                                                                                                                                                R$  1,00

RECEITAS REALIZADAS 2022 2021 2020
F3EC EITAS DE CAPITAL -ALIENACAO DE ATIVOS (I) 44.688,46 9.551,46 592,89

Al enapao de Bens M6veis
Al enaeao de Bens lm6veis -

Al enacao de Bens lntangiveis
Rendimentos de Aplicagao Financeiras 44.688,46 9.551,46 592,89

DESPESAS EXECUTADAS 2022 2021 2020
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACA0 DE ATIVOS (11)

DESPESAS DE CAPITAL
lnvestimentos
lnvers6es Financeiras -

Amortizaeao da Divida
DESPESAS COF}F`ENTES DOS PIEGIMES DE  PF`EVIDENCIA

Peg me Geral de Previdencia Social -

Fieg me Pr6prio dos Servidores Pdblicos

Fonte: Balanco de 2022, 2021  e 2020
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AVAI.IAcao I>A slTUA€ao FINANCEIRA E ATUARIAL ro Rpps
2024

BENEFICI0S PREVIDENCIARIO MANTIDO PEL0 TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIA (BENEFICIOS MANTID0 PELO TESOURO 2020 2021 2022
Contribuig6es dos Servidores
Demais Receitas Previdenci at a
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICI0S MANTIDOS PEL0 TESOURO)(XVII)

DESPESAS PREVIDENARIAS (BENEFICI0S PELO TESOURO) 2020 2021 2022
Aposentados 2.552.024,43 2.507.293,42 2.932.042,66
Peus6es 597.345,65 567.417,65 693.142,20
Outras D espesas Previdenci 6ri a
TOTAL DESPESAS (BENEFICIOS PELO TESOURO) 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.i 84,86

RESULTAD0 I)OS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO XVI . X

A0 ATUARIAL DO REGIME PR PRIO DE PREVID NCIA DOS SERVIDORES

FUND0 EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVII)ENCIARIO)

ERERcicIO F3eeitas Despesas BesultadoPrevidencialio  (  c  )=(a-b)
Saido FExercfc nanceiro do0(d)=d

Previdencialias (a) Previdencidrjas (b) Exercfoio  Anterior  +(c)

2024 188.621.824`28 109.872.028,80 78.749.795,48 847.818.390,49

FUND0 BM REPARTICAO ( PLANO FINANCEIRO)

EXERcfcIO
Receitas Despesas ResultadoPrevidencidrio  (  c  )=(a-b)

Sak]o FExercfo nanceiro do0(d)=d

Previdencidrias (a) Previdencidrias (b) Exerofcio Anterior +(c)

2024 356.781,34 2.648.175,62 (2.291.394,28) 4.706.450,90
Fonte:   Estudo Afuarial do Exerofcio de 2023 do histituto de Previdencia do Municfpio de Rio Bronco -AC



ir-           idHm RERE

LEI DE DRETREZBs OncAhcNT^RIAs
ANEXO DE  METAS FISCAIS

AVALIAcio DA SITUAcio FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2024

AMF -Demoustrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV,  alinea "a")                                                                                                                                           F}$ 1,00                            R$ 1,00
PLANO EM REPARTICAO (PLAN0 FINANCEIRO)

RECEITAS PREVII)ENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIZACAO) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES  (VI[) 143.966,55 155.577,93 173.977,04

Receita de Contribui€6es dos Segurados 141.428]07 154`738,77 169 .403] 17
Atlvo

125.016,38 135.075,94 1 55.91 6,1 3hativo
Peusionista 16.411,692.538,48 19.662,83839,16 13.487,044.573,87

Receita de Contribuig6es Patronais
Civil

Ativo
inativo
Peusionista

Receit a P atrimonial
R eceit as Imobilidrias

2.538,48 839, 1 6 4.573,87Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimohi als

Receita de Services
Outras Receitas Correntes

Compensaeao Financeira entre os Regimes
D emais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIID
Alienapao de Beus,  Direitos e Ativos
Amortiz apao de Emprdstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAs RECEITAs DO FUNDO EM REPARTlcAO - (K) = (vn + vln) 143.966,55 155.577,93 173.977,04

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUND0 EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
Beneffcios 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86

Aposentadorias 2.552.024,43 2.507.293,42 2.932.042,66
Pelrs6es por Mortes 597.345,65 567.417,65 693.142,20

Outras D espesas Prev idenciatas
Compeusa€ao Financeira entre os Regimes
Demais Despes as Previdenci4n as

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86

RESULTAD O PREVIDENC RIO - FUNDO EM REPARTI 3.005.403,53 2.919.133,14 3.451 .207,82

APORTES DE RECURSOS PARA 0 FUND0 EM REPARTICAO DO RPPS 2020 2021 2022
Reoursos para Cobertura de hsuficiencia s Financeiras 3-031.600,00 2.870.558,81 2.667.450,00
Recursos para Formacao de Reserva

DESPBSAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2020 2021 2022
Despesas Correntes OflH) 2.141.452,55 1. 990.885,73 2.040.848,76

Pessoal e Encargos Sociais 1.716.796,55 1.510.895,09 1. 595.474,61

I)emais Despes as Correntes 424.656,00 479.990,64 445.374,15
Despesas de Capitals (XIVI 69.314,40
TOTAL DAs DEspESAs DA ADMINlsTRACAO Rpps orv) = (xn -xlv) 2.141.452,55 1.990.885,73 1 .971 .534,36

RESULTAD0 DA ADMINISTRA 1.220.735,90 1.551.638,90

2022

6L2L
0)



ANEXO DE  METAS FISCAIS

AVALIAC;io DA SITtJ'A€AO FINALNCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2024

AMF -Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV,  alinea "a'')                                                                                                                                                                                           Pl$  1,OO
RECRIrAs E DEspESAs pREVDENclARIAs DO REGIME pRomlo DE PREVII)ENclA DOs sERVIDOREs - Rpps

FUN I)O EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVID EN CIARIO)
lRECEITAs pREVIDENclARIAs -Rprs (FUNDo EM cAplTALIZACAo) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES  (I) 116.211.350,91 91.174.562,65 176.555.467,66

Receita de Contribuig6es dos Segurados 26.364.695,58 32.971.776,55 44.164.150,12
Ativo 25.831.060,97 32.299.706,71 43.028.377,17
inativo 489.443,90 588.451,88 988.085,53
Pensionista 44.190,71 83.617,96 147.687,42

Receita de Contribuig6es Patronais 38.669.397,99 39.707.975,46 53.576.772,43
Ativo 38.669.397,9935.420.875,44 39.707.975,461.898.730,01 53.576.772,4356.282.316,08
hativo
Pensionista

Receita Patrimoni al
Receitas lmobilifrias

35.270.724,30 1.696.598,03 56.157.21 6, 08Receitas de Valores Mctbilidrios
Outras Receit as Patrimoni als 1 50. 1 51 ,1 4 202.131,98 125.100,00

Receita de Servi€os
15.756.381,90 16.596.080,63 22.532.229,03Outras Receit as Correntes

Compensagao Financeira entre os Regimes 88.021,35 75.618]53 103.872,29
Aportes Peri6dicos para Amortizagao de Deficit Atuarial do RPPS  (11) 15.581.829,73 16.444.896,13 22.387.391,80
D emals Receitas Correntes 86.530,82 75.565,97 40.364,94

RECEITAS DE CAPITAL (Ill)
Alienapao de Beus, Direitos e Ativos
Amortiz acao de Empr6stimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAs RECEITAs DO FUNDO EM cAplTALlzACAO - (Iv) = a + Ill -11) 100.629.521,18 74.729.666,52 154.168.075,86

|DESPESA PREVIDENCIARIAS -RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
Benefieios 39.663.141,84 43.218.598,10 62.139.827,67

Aposentadorias 36.299.716,61 38.575.277,40 55.741.807,84
Pens6es per Mortes 3.363.425,23 4.643.320,70 6.398.019,83

Outras D espesas Previdenci6rias
Compeusagao Financeira entre os Regimes
Demais DesT}es as Previdenci Arias

TOTAL DAs DEspESAs FUNDO EM cAHTALlzACAO rv) 3 9.663.141,84 43.218.598,10 62.139.827,67

REsuLTADo pREvll)ENclARIo -FUNDo EM cAplTALlzACAo (VI) = (rv -V) 60,966.379,34 31,511.068,42 92.028.248,19

RECURSOS RPPS ARRECADAI)OS EM EXERC CIOS ANT ERIORES
480.942.072,13 555.320.830,37 221.330.251,26

RESERVA OR
86.415.642,28 58.148.671,56 221.330.251,26

APORTES DE RECURSOS PARA 0 FUNDO EM CAPITALIZACAO D0 RPPS 2020 2021 2022
Plano de Amortizagao -Contribuigto Patronal Suplcmentar 15.581.829,73 16. 444.896,13 22.387.391, 80
Plano de Amortizagao -Aporte Peri6dico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de D6ficit Financeiro

DENS E DIREITOS DO RPPS (FUND0 EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa

555.320.830,37 587.462 729,96 699.964 665,75Investimentos e Aplicag6es
Outro Beus e Direitos



CAMAFtA MUNICIPAL DE  F]lo BF]ANCO

LEI  DE  DIPETFllzES OF`CAMENTAPllAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

moJECAo ATUAplAL Do Rpps
2024

•,,-+

AMF - Demonstrativo   vl (LBF, art. 4°, §2°,  Incise lv, alinea "a")                                                                    R$ 1,00

EXERcieio RECEITAS DESPESAS
RESULTADOPREVIDENCIARIAS(cF(A-B)

SALcO   FINANCEll]O   DOEXEBctolo

PF!EVIDENCIAl]lAS (A) PREVIDENCIARIAS (8) (D)  (  D  Exerol'cio Anterior)+(c)

2024 188.621 .824,28 109.872.027,80 78.749.796,48 847.818.390,49
2025 194.736.188,74 116.072.829,84 78.663.358,90 926.481.749,39

2026 200.375.282,34 127.514.033,82 72.861.248,52 999.342.997,92
2027 205.234.239,68 133.744.595,35 71.489.644,34 1.070.832.642,25

2028 211.081.691,22 140.291.285,27 70.790.405,95 1.141. 623. 048,21

2029 213.379.696,15 151.363.161,58 62.016.534,57 1.203.639.582,78

2030 214.379 .038,14 159.966.523,80 54.412.514,31 1.258.052.097,09

2031 215.445.128,32 167.648.806,90 47.796.321,42 1.305.848.418,51

2032 216.087.207,16 176.689.564,98 39.397.642,18 1.345.246.060,69

2033 216.086.993,53 183.280.406,90 32.806.586,63 1.378.052.647,32

2034 216.174.974,00 189.083.679,06 27.091.294,94 1.405.143.942,26

2035 215.926.322,86 195.716.531,59 20.209.791,28 1.425.353.733,54

2036 215.098.062,39 201.044.442,27 14.053.620,12 1.439.407.353,66

2037 214.060.585,75 207.066.347,60 6.994.238,15 1.446.401.591,81

2038 212.577.442,38 211.870.746,18 706.696,20 1.447.108.288,01

2039 210.876.432,05 217.017.159,87 (6.140.727,82) 1.440.967. 560,20

2040 208.733.351,96 222.367.097,82 (13.633.745,86) 1.427.333.814,33

2041 205.952.878,30 228.228.811,43 (22.275.933,13) 1.405.057.881,20

2042 202.820.949,23 231.579.342,78 (28,758.393,55) 1.376.299.487,65

2043 199.763.330,37 234.812.134,13 (35.048.803,76) 1.341.250.683,90

2044 196.493.595,05 236.494.978,07 (40.001.383,03) 1.301.249.300,87

2045 193.240.150,08 238.142.552,33 (44.902.402,25) 1.256.346.898,63

2046 189.817.134,20 238.472.840,80 (48.655.706,60) 1.207.691.192,03

2047 186.486,014,57 238.431.918,58 (51.945.904,01 ) 1.155. 745.288,02

2048 183.086.028,95 237.188 .251,25 (54.102 .222,31 ) 1.101. 643. 065,71

2049 179.876.135,34 234.995.740,22 (55.1 19 . 604,89) 1.046.523.460,83

2050 176.876.762,3 7 231.820 .106,58 (54.943.344,21 ) 991. 580.116,62

2051 174.022.938,29 228.830.613,99 (54.807.675,70) 936.772.440,92
2052 171.202.707,60 224.949.552,58 (53.746.844,98) 883.025.595,93

2053 168.670.298,55 220.525.780,79 (51.855.482,24) 831.170.113,69

2054 60.589.848,22 215.812. 545,25 (155.222.697,03) 675.947.416,66

2055 51.725.847,56 210.228.240,88 (158.502.393,33) 517.445.023,33

2056 42.849.878,36 204.548.970,89 (161.699.092,53) 355.745.930,80
2057 33.857.774,29 198.345.150,10 ( 164.487.375,81 ) 191.258. 554,99

2058 24.838.467,35 191.847.917,13 (167.009.449,77) 24.249.105,22

2059 15.742.618,78 185.230.230,89 ( 169.487.612,11 ) (145.238.506,89)
2060 14.706.496,86 178.471.684,54 (163.765.187,68) (309.003.694,57)
2061 14.058.519,94 171.515.902,28 (157.457.382,34) (466.461.076,91)



C^MAF]A MUNICIPAL DE F]IO BFiANCO

LEI  DE  DiF`ETPlizEs OpeAMENTAplAs
ANEXO DE  METAS FISCAIS

pi]OjEeAO ATUAi]iAL DO ppps
2024

AMF  -Demonstrativo  Vl (LBF, art. 4°, § 2°,  lnciso lv, alfnea "a") P$ 1,00

EXEFIC`CIO
RECEITAS DESPESAS

RESuLTADOPREVIDENCIARIAS(c)±A-B)
SALDO   FINANCEIRO   DOEXERctoIO

PFtEVIDENCIARIAS (A) PREVIDENCIAl]lAS (8) (D) (  D  Exercl'cio Anterior)+(c)

2062 13.431.595,30 164.582.555,44 ( 151.150 .960,15) (617.612.037,05)
2063 12.802.860,73 157.511.322,38 (144.708.461,65) (762.320.498,71)
2064 12.198.076,09 150 .401.016,94 (138.202.940,85) (900.523.439,56)
2065 11.597.352,62 143.277.347,00 (131.679.994,39) (1.032.203.433,94)
2066 10.998.626,01 136.151.920,36 (125.153.494,34) (1.157.356.728,29)
2067 10.402 .887,72 129.037.349,80 ( 118. 634.462,08) ( 1.275.991.190,37)
2068 9.811.195,23 121.947.894,54 ( 112.136.699,31 ) (1.388.127.889,68)
2069 9.224.817,65 114,899.351,65 (105.674.534,00) (1.493.802.423,68)
2070 8.645.198,22 107.908.957,89 (99.263.759,66) ( 1.593. 066.183,34)
2071 8.074.150,98 100.997.827,58 (92.923.676,60) (1.685.989.859,95)
2072 7.513.738,61 94.190.018,14 (86.676.279,53) (1.772.666.139,48)
2073 6.966.119,79 87.510.589,42 (80.544.469,63) (1.853.210.609,11)
2074 6.432.994,03 80.983.111,97 (74.550 .117,94) (1.927.760.727,05)
2075 5.915.760,52 74.626.854,04 (68.711.093,52) (1.996.471.820,57)
2076 5.415.685,3 7 68.459.540,69 (63.043.854,33) (2.059.515.674,89)
2077 4.934.022,55 62.498.759,61 (57.564.737,06) (2.117.080.411,96)
2078 4.472.006,93 56.761.989,20 (52.289.982,27) (2.169.370.394,23)
2079 4.031.073,98 51.267.342,62 (47.236.268,64) (2.216.606.662,87)
2080 3.612.466,08 46.034.019,09 (42.421.553,02) (2.259.028.215,89)
2081 3.217.534,30 41.080.619,74 (37.863.085,44) (2.296.891.301,33)
2082 2.847.850,80 36.425.223,59 (33.577.372,79) (2.330.468.674,12)
2083 2.504.531,52 32.083.786,94 (29.579.255,42) (2.360.047.929,54)
2084 2.188.213,07 28.066.128,03 (25.877.914,96) (2.385.925.844,50)
2085 1.898.787,50 24.375.098,41 (22.476.310,91) (2.408.402.155,41)
2086 1.635.482,59 21.007.925,78 (19.372.443,19) (2.427.774.598,60)
2087 1.39 7.592,41 17.958.667,85 (16.561.075,44) (2.444.335.674,04)
2088 1 .184.317,48 15.219 .488,17 (14.035.170,69) (2.458.370.844,74)
2089 994.722,82 12.780.629,26 (11.785.906,44) (2.470,156. 744,17)
2090 827.958,90 10 .629 .181,91 (9.801.223,01 ) (2.479.957.967,18)
2091   - 681.619,29 8.748.577,99 (8.066.958,70) (2.488,024.925,88)
2092 555.002,38 7.119.140,30 (6.564.137,92) (2.494.589.063,80)
2093 446.029,36 5.719.915,85 (5.273.886,50) (2.499.862.950,30)
2094 353.090,99 4.530.221,17 (4.177.130,19) (2.504.040.380,48)
2095 274.811,65 3.530.841,56 (3.256. 029,91 ) (2.507.296.410,39)
2096 209.997,19 2.704.462,14 (2.494 .164,96) (2.509.790.575,35)
2097 157.415,60 2.032.220,12 (1.874.804,52) (2,511.665.379,87)

Fonte: Estudo Atuarial de 2023
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CAMARA  MUNICIPAL DE  RIO  BFIANCO

LEI  DE DIRETPllzES 0PICAMENTAPIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACA0 DA RENUNCIA DE F}ECE.TA
2024

AMF -Tabela 8(LF}F  art   49   § 2Q   i neiso v)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               Fl$ 1,00

'

THIBUTO MODALIDADE SETOPIES/PPIOGI]AMA/BENEFICIAHIO
F]ENUNC IA DE RECEITA PREVISTA cOMPENSAeAO

2024 2025 2026

lpTU Anistia/lsencao/Plemissao
Entidades  e  propriefarios  de  im6veis  insertos  na  previsao  dosartiqos4Qe25doCTMBB 3.438.360 3.541.511 3.647.756

Penulncia  considerada  na  estimativa  dareceita,naoafetandoasmetasfiscais

lpTU Anistievlsencao/Ftemissao m6veis locados ou cedidos para templos religiosas 267.692 2g:05J2:3 283.995

lpTU Anistia/lsencao/Remissao
Proprietarios  de  im6veis   em   locajs  com   risco  de  alagapao/Enxurrada 4.584.169 4.721.694 4.863.345

I mpostos e Taxes Anistia/lsencao/Remissao Outros Passivos Continaentes 1.266.855 1.cO4.861 1.344.006

PTU Anistia/lsencao/Remissao
Fomento   ao   Desenvolvimento  de   Empresas   lnstaladas   nosDistritoslndustriaise/oupal.alnstalapaodeNovasEmpresascomPotencialdeGeracaodeEmpregoeRenda

3.870.940 3.987.068 4.106.680

A!r:S:6rjaMsu'tas     e     Penalidades
Anistfa/Remissao

Programa  de  Reouperapao  Fiscal,  Contribuintes   lnscritos  ounaoemDividaAtiva 10.474.033 10.788.254 11.111.902

lmpostos e Taxas Anistia/Isencao/Remissao
Permissionarios   ou   concessiondrios   de   bens   e/ou   espacoptlblicosdepropriedadedoMunfcirio. 2.120.000 2.183.600 2.249.108

TOTAL 26.022.049 26.802. 711 27.606.792
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento

Secretaria Municipal de Financas
Obs:  Demonetraeao (LC nQ 101/2000. art.14, inciso I), Estima-se que a rent}neia de receita atinja o montante de R$ 26.022.049,00 em 2024 compreendendo nesse total as Anistia, as isenc6es e as remiss6es

+++
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LEI  DE  DIRETRIZES OF}CAMENTAF}lAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MAF}GEM DE EXPANS^O DAS DESPESAS OBFIIGAT6F]IAS DE CAF]ATEF] CONTINUADO
2024
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AMF -Tabela 9 (LFIF, art. 40, § 2°,  lnciso V) Pl$  1,00
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Aumento Permanente da F}eceita

(-) Transfefencias Constitucionais
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Saldo
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tilizado da Margem  Bruta (lv)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

Mamaem Lfquidade Expansao de DOCC (Ill - lv)+
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LEI COMPLEMENTAR N® 239 DE 07 DE AGOSTO DE 2023

"Disp6e   sobre   as   Diretrizes   para   a
elabora§ao      e      execugao      da      Lei
Oreamentaria   de   2024   e   da   outras
providencias".

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE

Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a

seguinte Lei Complementar:

Disposie6Es pRELiMiNAREs

Art.1°  Sao estabelecidas,  em cumprimento ao disposto no art.165,  § 2°,  da

Constituigao Federal, na Lei Organica do Municipio de Rio Branco e na  Lei Complementar

Federal  n° 101,  de 04 de maio de 2000,  as diretrizes para elaboraeao e execugao da  Lei

Orcamentaria do exercicio financeiro de 2024, compreendendo:

I -as prioridades e metas da Administragao Pdblica Municipal;

11 -a estrutura e organizagao dos orcamentos;

Ill -as diretrizes para elaboracao e execueao dos Orgamentos do Municipio e

suas alterag6es;

lv -as disposjg6es relativas a divida pL]blica municipal;

V -as disposi?6es relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VI  -  condig6es  e  exigencias  para  transferencias  de  recursos  a  entidades

pdblicas e privadas;
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Vll -as disposig6es sobre alterag6es na legislagao tributaria;

Vlll -as disposi?6es gerais.

+ua.,cipe'
S®    JBJ
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CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO P0BLICA MUNICIPAL

Art. 2° Ficam estabelecidas,  para a elaboraeao dos orgamentos do Municipio

relativo ao exercicio de 2024, as diretrizes gerais de que tratam este Capitulo e os principios

estabelecidos  na  Constitui?ao  Federal,  na  Constituieao  Estadual  no  que  couber,  na  Lei

Organica  do  Municipio,  na  Lei  Federal  n°  4.320/64  e  na  Lei  Complementar  Federal  n°

101 /2000.

Art.  3°  As  ag6es  prioritarias  e  respectivas  metas  da  Administraeao  Pdblica

Municipal para o exercicio de 2024 sao as constantes do Anexo I desta Lei, cujas dotag6es

necessarias ao cumprimento das metas fiscais deverao ser incluidas na  Lei Orgamentaria

de 2024.

§  1°  As  ag6es  governamentais  constantes  do  Anexo  de  que  trata  o  caput,

terao precedencia na alocacao de recursos na Lei Orgamentaria para 2024 e na liberagao

da programagao oreamentaria e financeira.

§ 2°  Na elaboragao da proposta orgamentaria para 2024`  o Poder Executivo
Municipal   podera   aumentar  ou   diminuir  as  metas  estabelecidas   nesta   Lei,   a  fim   de

compatibilizar a despesa oreada com a receita estimada,  de forma a assegurar o equilibrio

das contas pdblicas.

§ 3° As Ae6es,  contidas nesta  Lei,  serao desdobradas  na  Lei  Oreamentaria
Anual 2024 em  Projetos, Atividades e Operae6es Especiais.

§  4°  Em  caso  de  necessidade  de  limita?ao  de  empenho  e  movimentagao

financeira,  os  6rgaos  e entidades  da Administragao  Pdblica  Municipal  deverao  ressalvar,
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sempre  que  possfvel,  as  ag6es  que  constituem  metas  e  prioridades  estabelecidas  nos

termos deste artigo.

CAPITULO  11

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

I  - Programa:  o  instrumento de organizagao da agao governamental visando

a concretizagao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos

no plano plurianual;

11 -Atividade:  o instrumento de programagao para alcangar o objetivo de urn

programa,  envolvendo  urn  conjunto  de  operag6es  que  se  realizam  de  modo  continuo  e

permanente, das quais resulta urn produto necessario a manutengao da aeao de governo;

Ill  -Projeto:  o  instrumento  de  programagao  para  alcanper o  objetivo  de  urn

programa, envolvendo urn conjunto de operae6es, limitadas no tempo, das quais resulta urn

produto que concorre para a expansao ou aperfeigoamento da agao de governo;

lv -Operagao Especial: as despesas que nao contribuem para a manuteneao,

expansao ou aperfeigoamento de ag6es do governo municipal,  das quals  nao resulta urn

produto, e nao gera contraprestagao direta sob a forma de bens e servi?os;

V  -  Subtitulo:  a  menor  nivel  de  categoria  de  programagao,  sendo  utilizado,

especialmente, para especificar a localizagao fisica da agao;

Vl   -   Unidade   Orgamentaria:   o   menor  nivel   da   classifica?ao   instituclonal,

agrupada   em   6rgaos   orgamentarios,   entendidos   estes   como   os   de   maior   nivel   da

classificagao institucional;  e

Vll -Descentralizagao de Creditos Orgamentarios: a transferencia de creditos

constantes da Lei Orgamentaria ou de cr6ditos adicionais, desde que no ambito do mesmo

6rgao ou entidade ou entre estes, observado o disposto no § 1 a do art.  10 desta Lei.

(,inj,t--,3
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Art. 5° A Lei Orgamentaria compor-se-a de:

I -Orcamento Fiscal;  e

11 -Orgamento da Seguridade Social,

§  1°  As  categorias  de  programaeao  or?amentaria  serao  identificadas  no

projeto de  Lei Orpementaria de 2024,  bern como nos creditos adicionais,  por programas,
atividades,  projetos  ou  operag6es especiais,  desdobrados em  subtitulos,  com  indicagao,

quando for o caso.

§  2°  Cada  agao  orgamentaria,  entendida  como  a  atividade,  o  projeto  ou  a
operagao especial, deve identificar a fungao e a subfuneao as quais se vincula.

§ 3° As atividades com  a mesma finalidade de outras ja  existentes deverao
observar o mesmo c6digo,  independentemente da unidade executora.

§4°  Cada  projeto constara somente de uma dnica esfera orpementaria,  sob
urn i]nico programa.

§  5°  A  subfungao  e o  nivel  de  agregaeao  imediatamente  inferior  a fungao,

devera  evidenciar  cada  area  de  atuagao  governamental,  mesmo  que  a  atuagao  se  d6

mediante a transferencia de recursos a entidade pi]blica ou privada.

Art. 6° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social de 2024 compreenderao

a  programaeao  dos  Poderes  Legislativo  e  Executivo,  seus fundos,  6rgaos,  autarquias  e

fundag6es  instituidas  e mantidas pelo  Poder Pjiblico,  bern  como  das  empresas  pdblicas,

sociedade   de   economia   mista   e   demais   entidades   em   que   o   Municipio,   direta   ou

indiretamente,  detenha a  maioria do capital  social com  direito a  voto e que dele recebam

recursos do Tesouro Municipal.

Art. 7° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminarao a despesa

por unidade orgamentaria,  detalhada por categoria de programaeao em  seu  menor nivel,

(/
4
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com suas respectivas dota?6es, especificando a esfera oreamentaria, o grupo de natureza

de despesa, a modalidade de aplicaeao e a fonte de recursos.

Pafagrafo tlnico.  E vedada a execugao orgamentaria de programagao que

utilize a designagao "a classificar" ou outra que nao permita sua identificagao precisa.

Art.   8°   As   receitas   serao   escrituradas   de   forma   que   se   identifique   a

arrecadagao segundo as naturezas de receitas e fontes de recursos e parcelas vinculadas

a seguridade social.

Art.   9°   E  vedado  consignar  na   Lei  Oreamentaria  de  2024,   credito  com

finalidade imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Art`.   10.   Todo   e   qua!quer   cr6dito   orgamerlta`-io   de`v.e   ser   consigilado,

diretamente, independentemente do grupo de natureza de despesa em que for classificado,

a unidade oreamentaria responsavel pela execugao das ag6es correspondentes, vedando-

se a consigna?ao de cr6dito a titulo de transferencia as unidades orgamentarias integrantes

dos Oreamentos Fiscal e da Seguridade Social.

§ 1° Nao caracteriza infringencia ao disposto no caput,  bern como a vedagao

contida no art.167, inciso Vl, da Constituigao, a descentralizagao de cr6ditos orgamentarios

para execugao de ag6es pertencentes a unidade orgamentaria descentralizadora.

§ 2° As operag6es entre 6rgaos, fundos e entidades previstas nos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social, ressalvado o disposto no §1 ° deste artigo, serao executadas,

obrigatoriamente,   por  meio  de  empenho,   Iiquidagao  e  pagamento,   nos  termos  da  Lei

Federal n° 4.320,  de 17 de margo de  1964,  utilizando-se a modalidade de aplicaeao a que

se refere o art. 7° desta Lei.

Art. 11. A Lei Oreamentaria Anual de 2024 contera as seguintes Reservas:

I   -   Reserva   de   Contingencia,   observado   o   inciso   111   do   art.   5°   da   Lei

Complementar   Federal    n°    101/2000,    constituida,    exclusivamente,    de    recursos    do

Orgamento  Fiscal,  equivalendo  a,  no  maximo,  2%  (dois  por  cento)  da  Receita  Corrente
`

5
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Li'quida prevista na proposta orgamentaria de 2024, para atender os passivos contingentes,

outros riscos e eventos fiscais imprevistos e demais creditos adicionais;

11  -Reserva  T6cnica  de  Previdencia,  observado  a  inciso  11  do  art.  57  da  Lei

Municipal n° 1.973/2009;

Ill -Reserva Tecnica do lnstituto de Previdencia, observado o pafagrafo dnico

do art. 6° da Lei Municipal n° 1.963/2013.

Art.  12.  A  proposta  oreamentaria  do  Poder  Legislativo  sera  elaborada  com

base no somat6rio da arrecadagao efetiva das receitas estabelecidas no caput do art. 29-A

da Constituigao Federal.

Art.13.  0  Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo Municipal sua

proposta parcial para o exercicio de 2024, ate o dia 10 de agosto de 2023.

Art.  14.  A  Lei  Orcamentaria  de  2024  contera  demonstrativo  das  emendas

aprovadas  pelo  Poder  Legislativo  Municipal  detalhando  o  6rgao,  ntlmero  do  projeto  ou

atividade, elemento de despesa, fonte e valor.

Pafagrafo    Onico.   As    propostas   de   modificagao    ao    Projeto    de    Lei

Orcamentaria para o exercicio de 2024 deverao ser apresentadas da mesma forma e nivel

de detalhamento que foram estabelecidas no Projeto de Lei.

Art.    15.   Nao   poderao   ser   apresentadas   emendas   ao   projeto   de   lei

orgamentaria que anulem dotae6es orgamentarias relativas a:

I - pessoal e encargos sociais; e

11 -servigos da divida.

Art.16. As Emendas parlamentares individuais ao projeto de lei orgamentaria

devem  ser exequiveis e serao aprovadas nos termos do art.  77,  § 12 da  Lei  Organica do

Municipio de  Rio  Branco,  ficando estabelecido o limjte  maximo  de  18  (dezoito)  emendas

por vereador:
6
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I -  o valor minimo de cada emenda sera de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

11 -as emendas parlamentares individuals apresentadas serao deduzidas da

reserva de contingencia.

CAPITULO Ill

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO

MUNiciplo E suAs ALTERAeoEs

Secao I

Das Diretrizes Gerais

Art.17. A elaboragao do projeto da Lei Oreamentaria de 2024 e de creditos

adicionais,   a  aprovaeao  e  a  execugao  da  respectiva   Lei,   deverao  ter  por  objetivo  a

transpafencia da gestao fiscal,  observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o

amplo acesso da sociedade a todas as informa?6es relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo Onico. Serao divulgados na internet:

I - pelo Poder Executivo:

a) as estimativas das receitas de que trata o art.  12, §3°, da Lei Complementar

Federal n°  `i 01 j`2000-,

b)  o  Projeto  de  Lei  Oreamentaria  de  2024,  seus  anexos  e  as  informag6es

compiemer-itares;

c\ a Lei orcamentaria de 2024 e seus anexos:.

d) os cr6ditos adicionais e seus anexos;

e)  a  execugao  orgamentaria  e  financeira,  inclusive  de  restos  a  pagar,  por

6rgao` ijn.idac!e ore.amenta.r.!a` fun€ao` sljbfiin.r£` a e programa`  mensa! e ac.i!mt.!!ada:

7
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f) dados gerenciais referentes a execugao do Plano Plurianual;

g)  ate o  iJ!timo  die  ijti!  do  mss  sijbseql]ente,  re!at6r!o  comparando a receita

realizada,   mensal   e  acumulada,   com   a  prevista  na   Lei  Or?amentaria  de  2024  e  no

cronograma de arrecada?ao, discriminando as parcelas primaria e financeira;

h) demonstrativo atualizado, mensalmente, de contratos, convenios ou termos

de parceria firmados, discri.miner.dc> as c!assifir`La?5es funciona! e per programas, a Ljnidade

orgamentaria, a contratada ou convenente, o objeto e os prazos de execugao.

.A.rt..  1.8.  a  Qrfam.en.tQ  para  a  ey.ere.icio  de  2024  obedec-era  ao  princ.ipio  do

equilibrio das contas pdblicas, abrangendo os Poderes Legislat.ivo e Executivo, seus fundos

e autarquias, fun,da§6es e empresas estatais dependentes.

Art.19. No Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2024,  a previsao

das receitas e a fi,v`arfo das deapesas serao o.r?adas a pre?os `,Jiger,tee em jijlrh,a de 2023.

§  1°  As  estimativas  de  receitas  serao feitas  com  a  observancia  estrita  das
normas  t6cnicas  e  legais  e  considerarao  os  efeitos  das  alterag6es  na  legislagao,   da

variagao  dos  indices  de  pregos,  do  crescimento  econ6mico  ou  de  qualquer  outro  fator

relevante.

§ 2° As estimativas das despesas obrigat6rias deverao adotar metodologia de
calculo  compativel  com  a  legislagao aplicavel,  o comportamento  das despesas  em  anos

recentes,  os efeitos decorrentes de decis6es judiciais e a legislagao aprovada pelo Poder

Legislativo Municipal.

Art. 20.  0 0rgamento do Municipio para 2024 alocara obrigatoriamente:

I -recursos para manutencao dos 6rgaos da administragao direta e indireta e

seus fundos municipais;

11 -recursos destinados ao pagamento dos servigos da dMda municipal;



Fgivm`°|=°.faoIF=
Estou 00 ^C*E

PREFEITURA MUNrcIPAL DE RIO BRANco
6A6lilETE DO PREFEITO .ASSE6SORIA ESPECIAL PAj3A ASsuhi70S uuRiDic;OS

0
£   D\LE0

Ill  -recursos  destinados  ao  Poder  Legislativo  Municipal,  dentro  dos  limites

Constitucionais;

lv -recursos destinados a manuteneao do pagamento dos servidores ptiblicos

municipais,  assim como das atividades administrativas de carater continuado e de projetos

que estejam em execu?ao;

V  -  reoursos  destinados  ao  pagamento  de  precat6rios  judiciarios,  para  o

cumprimento  do  que  disp6e  o  art.   100,  §1°  da  Constituigao  Federal,   bern  como  suas

emendas constitucionais.

Art. 21. 0 Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2024 devera conter

a programagao constante no Plano Plurianual 2022/2025, bern como suas revis6es.

Art.  22.  A alocagao dos  recursos  na  Lei  Orgamentaria  de 2024 e  em  seus

cr6ditos adicionais,  bern como a respectiva execueao,  serao feitas de forma a propiciar o

controle dos custos das ag6es e avaliagao dos resultados dos programas de governo.

Art. 23. Os servieos de consultoria somente serao contratados para execucao

de atividades que,  comprovadamente, nao possam ser desempenhadas por servidores ou

empregados  da  Administragao   Pdblica   Municipal,   no   ambito   do   respectivo   6rgao   ou

entidade,   publicando-se  nct   Diario  Oficial  do   Estado,   al6m   do  extrato   do  contrato,   a

justificativa  e  a   autorizaeao  da  contratagao,   na   qual  constarao,   necessariamente,   a
identificacao do responsavel pela exeoueao do contrato, a descr`I¢ao completa do objeto do

contrato, o custo total e a especificagao dos servieos.

Art. 24. A16m  da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do

art. 3° desta Lei,  a Lei Orgamentaria de 2024 e as de seus cr6ditos adicionais observados

o disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, somente incluirao projetos

novos se:

I -tiverem sido adequados e suficientemente contemplados:

a)   as Metas e Prioridades constantes do Anexo I desta Lei;
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b)         as    ag6es    relativas   ao    custeio    administrativo    e    operacional    da

Administracao Pt!blica Municipal:

c)  os projetos em andamento.

11 -os recursos alocados viabilizarem a conclusao de uma etapa ou a obtengao

de uma unidade completa,  considerando-se as contrapartidas de que trata a alinea "d" do

inciso lv, §1° do art. 25 da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

Ill -estiverem  compativeis com o Plano Plurianual e com esta  Lei.

§ 1° Serao entendidos como adequadamente contemplados. os projetos cuja
a!ocagao   de   recursos   orgamentario5   esteja   corr`pativ.el   com   os   c,roriograma6  f{sico-

financeiros vigentes.

§ 2°  Sera enter,dido come projeto eiT,  ar,damer,tc aqije!e,  constante oLj  nao

da  proposta,   cuja  execueao  financeira,   ate  a  data  de  encaminhamento  da  proposta

orgameritaria de 2024,  uitrapassar 20% (vinie por cento) do seu Gusto total estimado.

§  3°  Dentre  os  projetos  em  andamento,  terao  precedencia  na  alocaeao  de
recursos, aqLjeies que apreseritareiri major pei-Ceritifai de execLigao fisica.

§  4°  Consideram-se  adequada  e  suficientemente  atendidas  as  despesas

obrigat6rias,  se a estimativa no Projeto de Lei Orpementaria 2024 observar o disposto no

§2o do art.  19 desta Lei.

§ 5° Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas com:

I -aquisieao de autom6veis de representagao;

11   -   celebragao,   renovaeao   e   prorrogagao   de   contratos   de   loca?ao   e

arrendamento de quaisquer veiculos para representagao pessoal;

10
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Ill -pagamento,  a qualquer titulo, a servidor pdblico da ativa ou a empregado

de empresa pdblica ou de sociedade de economia mista, por servigos prestados,  inclusive

consultoria, assistencia tecnica ou assemelhados, a conta de quaisquer fontes de recursos;

lv - pagamento,  a qualquer titulo,  a empresas privadas que tenham  em  seu

quadro  societario  servidor  pi]biico  da  ativa  ou  empregado  de  empresa  pdbiica  ou  de

sociedade  de  economia  mista,  por servigos  prestados,  inclusive  consultoria,  assistencia

tecnica ou assemelhados.

§ 6°  Desde que o gasto seja discriminado em  categoria de programagao ou
em natureza de despesa especifica, excluem-se das veda?6es previstas no lnclso I do §5°

deste artigo, as aquisig6es para uso:

I - do Prefeito e do Vice-Prefeito;

11 -do Presidente da Camara Municipal.

Se9ao 11

Das disposi§6es sobre d6bitos judiciais

Art.   25.   Consideram-se  d6bitos  judiciais  aqueles   oriundos  de  senten?as

judiciais  transitadas  em  julgado  em  carater  definitivo  constituindo-se  em  obrigaeao  de

pagar,  decorrente  de  ae6es  promovidas  contra  a  Fazenda  Ptiblica  Municipal,  e  que  em
razao do valor podem ser diferenciados como:

I -precat6rio de natureza comum ou alimentar quando o valor requisitado for

superior aquele ao constante na Lei Municipal n° 1.562, de 08 de dezembro de 2005;

11  -  requisigao  de  pequeno  valor  -  RPV  quando  o  valor  requisitado  para

pagamento  for  inferior  ou  igual  aquele  constante  na  Lei  Municipal  n°  1.562,  de  08  de

dezembro de 2005.

Art.    26.    A    Lei    Orgamentaria    discriminara    de   forma    centralizada    na

Procuradoria Geral do Municipio as dota?6es destinadas ao pagamento de  preca!6rios e
L;.,,1,, ,    1  1
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RPV da administraeao publica municipal direta e indireta,  em cumprimento ao disposto no

art.100 da Constituigao e art.101  do ADCT da Constituieao Federal.

Art.  27.  Em  relaeao  aos  precat6rios  requisitados  ate  1°  de  julho  de  cada

exercicio financeiro por oficio do Tribunal requisitante,  a Procuradoria devera encaminhar

a Secretaria Municipal de Planejamento, ate a primeira quinzena de agosto do mesmo ano,

as requisie6es para serem  incluidas na proposta oreamentaria do exercicio subsequente,

conforme vier a ser estabelecido em procedimento administrativo interno.

Art.   28.   0   Municipio   de   Rio   Branco   se   manifestara   atrav6s   da   sua

Procuradoria   Geral   sobre   os   valores   apresentados   para   fins   de   compensagao   de

precat6rios   ou   RPV   devendo   observar   e   informar   ao   juizo   de   execugao   o   valor

correspondente aos d6bitos liquidos e certos, inscritos ou nao em divida ativa e constituidos

contra    o    credor    da   fazenda    pilblica    municipal,    incluidas    parcelas    vincendas    de

parcelamentos,   ressalvados   aqueles   cuja   execueao   esteja   suspensa   em   virtude   de
contestagao administrativa ou judicial.

Art.   29.       0   Municipio   fara   constar   anualmente   no   or?amento   valor

provisionado para fazer face as despesas oriundas dos debitos judiciais e cujo pagamento
se de atrav6s de Requisieao de Pequeno Valor.

Paragrafo tlnico.  Caso o valor provisionado no or?amento para pagamento

de  RPV  seja  insuficiente  para  cumprimento dos  debitos judiciais,  ate  o flnal  do  exercicio

financeiro,   compete  a   Procuradoria  Geral  do   Municipio   solicitar  perante  a   Secretaria

Municipal de Planejamento a suplementa?ao da dota?ao orgamentaria.

Art. 30.  No ambito da Administraeao Pi]blica direta e indireta do Municipio de

Rio  Branco,   o  regime  especial  de  precat6rios  sera  aquele  apresentado  no  Plano  de

Pagamento encaminhado ao Tribunal de Justiea do Estado do Acre, conforme preve o art.

101  do Ato das Disposig6es Constitucionais Transit6rias.

Se9ao Ill

Das Transferencias de Recursos a Entidades Pdblicas e Privadas

12
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Das Subven§6es Sociais
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Art. 31. A transferencia de reoursos a titulo de subveng6es sociais, nos termos

do  art.  i6  da  Lei  n°  4.320/.64,  atendefa  as  entidades  privadas  sem  fins  iucrativos  que

exeream  atividades  de  natureza  continuada  nas  areas  de  assistencla  social,  sai]de  ou

educagao,   quando   tais   entidades   prestem   atendimento   direto   ao   pdblico   e   tenham

certificaeao de entidade beneficente de assistencia social,  nos termos da Lei n° 12.101,  de

27 de novembro de 2009.

Subsegao 11

Das Subven€6es Econ6micas

Art.  32.  A cobertura dos deficits de manutengao das empresas pi]blicas,  de

natureza  autarquica  ou  nao,  far-se-a  mediante  subveng6es  econ6micas  expressamente

incluidas nas despesas correntes do orgamento do Municipio, nos termos do art.16 da Lei

no 4.320/64.

Paragrafo  tlnico,  A  Lei  de  Oreamento  nao  consignara  ajuda  financeira,  a

qualquer titulo,  a  empresa  de fins  lucrativos,  salvo quando  se tratar de  subvenc6es cuja

concessao tenha sido expressamente autorizada em lei especial.

Subseeao Ill

Das Contribuig6es Correntes e de Capital

Art.  33.  A  transferencia  de  recursos  a  titulo  de  contribuigao  corrente  e  de

capital  somente sera  destinada a Organizag6es da Sociedade Civil  que atuem  em  ae6es

complementares   as   politicas   pdblicas   municipais,    devendo   atender   aos   seguintes

requisitos:
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I  -  sejam  selecionadas  para  execugao,  em  parceria  com  a  administragao

pulblica,  de programas e ae6es que contribuam  diretamente  para o alcance de diretrizes,

objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.

11  -ter participado da pr6via  realizagao de Chamamento  Pilblico destinado a

seiecionar Organizaeao da Sociedade Civii para firmar parceria que tome mais econ6mica

a execueao do objeto, em atendimento ao disposto no art. 24 da lei  13.019, de 31  de julho

de 2014;

§  1°  As contribuig6es  que envolvam  o  repasse  de  recursos  decorrentes  de

emendas  parlamentares  a  lei  orgamentarla  anual  serao  repassados  sem  chamamento

pdblico,  conforme disposto no art. 29 da Lei 13.019, de 2014.

§  2°  A  administraeao  pdblica  municipal  podera  dispensar  o  Chamamento

Ptlblico nas hip6teses previstas no art. 30 da Lei 13.019,  de 2014:

§ 3° Podera ser considerado inexigivel o Chamamento Pdblico na hip6tese de

inviabilidade  de  competigao  entre  as  organizag6es  da  Sociedade  Civil,   decorrente  da

natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por

uma Entidade especifica,  conforme previsao contida no art. 31  da Lei 13.019,  de 2014.

§  4°  Nas  hip6teses  previstas  nos  §§  1°  a  3°,  a  ausencia  de  Chamamento

Ptiblico   devera   ser   justificada   pelo   administrador   Pdblico,   mediante   publicacao   da

justificativa no Diario Oficial do Estado]  sob pena de nulidade do ato.

Subseeao lv
Dos Auxilios

Art, 34. A transferencia de recursos a titulo de auxHios,  previstos no § 60, do

art.12 da Lei n° 4.320/64,  somente podera ser realizada para entidades privadas sem fins

lucrativos, e desde que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao pdblico na area de educaeao, atendam

ao disposto no caput do art.  31  e sejam voltadas para a:

/
L/
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a)   EducaGao especial;

b)   Educagao basica.

11 -registradas no Cadastro Nacional de Entidades Ambientalistas -CNEA do

Ministerio do  Meio Ambiente  e qualificadas para desenvolver atividades de conservagao,

preservagao ambiental, desde que formalizado instrumento juridico adequado que garanta
a  destinagao  de  recursos  oriundos  de  programas  governamentais  a  cargo  do  citado

Minist6rio,  bern  como  aquelas  cadastradas junto  a  esse  Ministerio  para  recebimento  de

recursos  oriundos  de  programas  ambientais,  doados  par  organismos  internacionais  ou

agencias governamentais estrangeiras;

Ill  -  de  atendimento direto  e  gratuito  ao  ptiblico  na  area  de  sadde  e  sejam

signatarias  de  contrato de  gestao celebrado  com  a  administragao  pdblica  municipal,  nao

qualificadas como organiza?6es sociais nos termos da Lei n° 9.637/98;

lv -qualificadas ou registradas e credenciadas como institui?6es de apoio ao

desenvolvimento da pesquisa cientifica e tecnol6gica e tenham contrato de gestao firmado

com 6rgaos pdblicos:

V   -   qualificadas   para   o   desenvoMmento   de   atividades   esportivas   que

contribuam  para a capacitagao de atletas de alto rendimento nas modalidades olimpicas e

paraolimpicas,  desde que  seja formalizado  instrumento juridico  adequado que  garanta a

disponibiliza?ao  do  espago  esportivo  implantado  para  a  desenvolvimento  de  programas

governamentais  e   seja   demonstrada,   pelo  6rgao  concedente,   a   necessidade  de  tal
destinagao e sua imprescindibilidade, oportunidade e importancia para o setor pilblico;

Vl -de atendimento direto e gratuito ao pdblico na area de assistencia social

e cumpram o disposto no caput do art. 31, devendo suas ae6es se destinarem a:

a) idosos, criangas e adolescentes em sitilaeao de vulnerabilidade social, risco

pessoal e social;

b) habilitagao, reabilita?ao e integraeao da pessoa com deficiencia.

````-.'`.'
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Vll   -  voltadas  diretamente  as  atividades  de  coleta   e  processamento  de

material  recic!a\Je!,  desde  que  constituidas  sob  a forma  de  associa¢6es  ou  cooperativas

integradas por pessoas em  situagao de risco social,  na forma prevista em regulamento do

Poder Executivo, cabendo ao 6rgao concedente aprovar as condig6es para aplicagao dos

recursos;

VI!!  -  co!aborac!oras  na  execiJrrio  dos  program.as  de  protecfc>  a  pessoas

ameagadas;

i.X`  -  vQ!tadas  rliretamente  as  atividade.s de  ey`trati\.JismQ,  in.an.ejQ  c!e f!orestas

de   baixo   impacto,   pesca   e   agricultura   de   pequeno   porte   realizadas   por   povos   e

com`ur`idedes +Lradicio`-`ais e agricu!tores farr`i!iares, desde que cor,stituidas sob a forma de

associag6es e cooperativas integradas por pessoas em  situagao de risco social,  cabendo

ao 6rgao concedente aprovar as condig6es para aplicaeao dos recursos.

Subse¢ao V
Disposig6es Gerais

Art. 35. Sem prejuizo das disposig6es contidas nos arts.  31  a 34 desta Lei, a

transferencia de recursos prevista na Lei n° 4.320/64, as Organiza?6es da Sociedade Civil,

nos termos do disposto no §3° do art.12 da Lei n° 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da

Lei  n°  13.019/2014,  dependera da justificagao pelo 6rgao concedente de que a  entidade

complementa de forma adequada os servigos prestados diretamente pelo setor pi]blico,  e

ainda de:

I -aplicagao de recursos de capital exclusivamente para:

a)  aquisigao  e  instalagao  de  equipamentos  e  obras  de  adequagao  fisica

necessarias a instalagao dos referidos equipamentos;

b) aquisigao de material permanente.
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11 -identificagao do beneficiario e do valor transferido no respectivo Termo de

colaboragao ou de Fomento ou instrumento congenere;

Ill -compromisso da entidade beneficiada de disponibilizar ao cidadao, na sua

pagina  na  internet  ou,  na falta  desta,  em  sua  sede,  consulta  ao  extrato  do  convenio  ou

instrumento congenere, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o deta!hamento da

aplicaeao dos recursos;

lv   -   apresentagao   da   prestagao   de   contas   de   recursos   anteriormente

recebidos,   nos  prazos  e  nas  condig6es  fixados  na  regulamenta?ao  e  inexistencia  de

prestagao de contas rejeitada;

V   -   publicagao,   pelo   Poder   Executivo   Municipal,   de   normas,   a   serem

observadas na concessao de subveng6es sociais,  auxilios e contribuig6es correntes,  que

definam,  entre outros aspectos,  criterios objetivos de habilita?ao e seleeao das entidades

beneficiarias e de alocagao de recursos e prazo do beneficio;

Vl -comprova?ao pela entidade da regularidade do mandato de sua diretoria,

inscrigao  no  CNPJ  e  apresentagao  de  declaragao  de  funcionamento  regular  emitida  no

exercicio de 2024:

VII -apresentagao pela entidade de certidao negativa ou certidao positiva com

efeito de negativa de d6bitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil e a divida ativa da Uniao, certificado de regularidade do Fundo de Garantia

do  Tempo  de  Servigo  -  FGTS  e  de  regularidade  em  face  do  Cadastro  lnformativo  de

Creditos nao Quitados do Setor Pi]blico Federal -CADIN;

Vlll -manifestagao previa e expressa do setor tecnico e da assessoria juridica

do  6rgao  concedente  sobre  a  adequagao  dos Termos  de  Colaboragao  e  de  Fomento e

instrumentos congeneres as normas afetas a materia.

§ 1° A transferencia de recursos publicos a instituig6es privadas de educaeao,

nos termos do  art.  213  da  Constituieao  Federal,  deve  ser obrigatoriamente  vinculada ao

plano de expansao da oferta pdblica no respectivo nivel, etapa e modalidade de educaeao.
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§  2°  A  destina?ao  de  recursos  a  entidade  privada  nao  sera  permitida  nos

cases  em  qije Agente  Pijb!ico  Mijnicipa!,  tanto quanta  dirigen.te c!e  6rgao ou  entidade c!a

administraeao   pdblica,   de  qualquer  esfera  governamental,   ou   respectivo   c6njuge   ou

companheiro,  bern como parente em  linha reta,  colateral ou por afinidade,  ate o segundo

grau,  seja integrante de seu quadro dirigente,  ressaivados os casos em que a nomeagao
decorra de previsao legal.

§ 3°  E  vedada a destinagao de  recursos a  entidade privada que  mantenha,
em  seus  quadros,   dirigente  que  incida  em  quaisquer  das  hip6teses  de  inelegibilidade

previstas no art.1°,  inciso I,  da Lei Complementar n° 64,  de  18 de maio de 1990.

Art.  36.   Nao  sera  exigida  contrapartida  financeira  como  requisito  para  as

transferencias previstas na forma dos arts. 31  a 34 desta Lei, facultada a contrapartida em

bens  e  servigos  economicamente  mensuraveis,   ressalvado  o  disposto  em   legis!aeao

especifica.

Art.  37.  E  vedada  a  destinagao,  na  Lei  Oreamentaria  de  2024  e  em  seus

cr6ditos adicionais,  de recursos para diretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas,

ressalvadas  as  que  atendam  as  exigencias  do  art.  26  da  Lei  Complementar  Federal  n°

101/2000 e se observadas as condig6es definidas na lei especifica, e o disposto no § 3° do

art.  35 desta Lei.

§ 1 a As normas do caput deste artigo nao se aplicam a ajuda a pessoas fisicas

custeadas pelos recursos do Sistema Unico de Assistencia Social -SUAS.

§ 2° 0 executivo municipal fica autorizado a regulamentar os dispositivos das

transferencias as Organiza?6es da  Sociedade Civil,  conforme diretrizes estabelecidas na

lei federal  13.019,  de 2014.

§ 3°  0 Poder Executivo Municipal podefa conceder,  por meio de distribuieao

direta, material escolar basico para atender as necessidades dos estudantes regularmente

matriculados na rede pdblica municipal de ensino.
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Art.  38.  A  transfetencia  de  recursos  financeiros  de  urn  6rgao  para  outro,

inclusive da  Prefeitura  para  as entidades  pertencentes  a Administragao  lndireta  e  para  a

Camara Municipal de Rio Branco, fica l'im.itada ao valor previsto na Lei Or?amentaria Anual

de 2023 e em seus creditos adicionais.

Secao IV

Das Diretrizes Especificas do Ongamento da Seguridade Social

Art.   39.   0  orgamento  da   Seguridade  Social   de  2024  compreendera  as

dotag6es  destlnadas  a  atender  as  ag6es  de  sadde,   previdencia  e  assistencla  social,

obedecera ao disposto nos arts.167,  inciso Xl,194,195,196,199,  201,  203,  204 e 212,

§4° da Constituigao Federal e contara, dentre outros, com recursos provenientes:

I -das contribuie6es sociais previstas na Constituigao Federal;

11 -do oreamento fiscal; e

Ill -das demais receitas,  inclusive pr6prias e vinculadas,  de 6rgaos, fundos e

entidades cujas despesas integram, exclusivamente, este orgamento.

Secao V
Das Alterag6es da Lei Ongamentaria

Art.  40.  Durante  a  execugao  ongamentaria  as  categorias  de  programagao

aprovadas  na  Lei  Orgamentaria  de  2024  poderao  ser  modificadas,  justificadamente,  da

seguinte forma:

I  -  por  creditos  adicionais  previstos  nos  artigos  40  a  43  da  Lei  Federal  n°

4.320/64, autorizados na pr6pria Lei Orgamentaria ou em  Lei especl'fica;

11 -por a!tera?ao do Quadro de Detalhamento de Despesas (QDD) dos 6rgaos,

entidades ou fundos pertencentes aos Ongamentos da Administragao Pdblica Municipal.

`J/
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§  1°  Os  creditos  adicionais  serao  abertos  por  decreto  do  Chefe  do  Poder

E,xecutivo,    obser\.Jando-se   qije   os   c-reditos   adicionais   sup!ementares   sac   uti!izados

exclusivamente para reforgo das categorias de programagao existentes, incluindo a criaeao

de novas naturezas de despesas, e que os creditos adicionais especiais sao utilizados para

dotar novas atividaa.es,  projetos e operag6es especiais.

§ 2° As a!te,ra?5es de categories de programag=o do QuadrQ de Detalhamento

de   Despesas   (QDD),   serao   utilizadas   exclusivamente   para   alteragao   dos   seguintes

componentes de naturezas de despesas:

I -Categoria Econ6mica;

11 -Natureza da Despesa;

Ill -Modalidade de Aplicagao;

lv - Elementos de Despesa; e

V - Fontes de recursos.

§ 3° As fontes de recursos,  de que trata o inciso V do §2° deste artigo,  sao

aprovadas  na  Lei  Orgamentaria  e  vincuia  uma  receita  pdbiica,  ou  grupo  de  receitas,  a

determinada  despesa  desde  que  haja  previsao,   na   lei   orgamentaria  ou   em   creditos

adicionais.

Art. 41. Durante a execueao or?amentaria, fica o Poder Executivo autorizado

a efetuar transposig6es, remanejamentos e transferencia de recursos de uma categoria de

programagao para outra ou de urn 6rgao para outro, por meio de Decreto, no percentual de
ate  20%  (vinte  por  cento)  da  despesa  fixada  na  Lei  Orgamentaria  Anual,   nos  termos

previstos no inciso  I,  §1 ° do artigo 43 da Lei Federal n°4.320/64.

Paragrafo tlnico.  Nao serao computados,  para efeito de  limite fixado neste

artigo:
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I   -  despesas   relativas   a   pessoal   e   aquelas   que   utilizem   a   reserva   de

contingencia;

11 -despesas vinculadas a convenios, instrumentos congeneres e programas

especiais dos governos estaduais e federais;

Ill  -  despesas  previamente  autorizadas  pelo  Poder  Legislativo,  incluidas  as

decorrentes da Divida Pi]blica Municipal:

lv -despesas vinculadas a Opera?6es de Credito lnterna e Externa;

V -transferencias da  Uniao oriundas do Sistema  Unico de  Saulde -SUS,  do

Fundo  Nacional  de  Desenvolvimento  da   Educagao  -  FNDE  e  do   Fundo   Nacional  de

Assistencia Social - FNAS;

Vl  -  despesas  urgentes  e  imprevistas  para  enfrentamento  de  situa?ao  de

emergencia ou calamidade pi]blica declaradas,  oriundas de cr6ditos extraordinarios:

Vll  -  alterae6es  orgamentarias  de  urn  grupo  de  natureza  de  despesa  para

outro, dentro do mesmo projeto e/ou atividade; e
`v`iii -as aiteraE6es orgamerltarias reaiizadas peio Poder `Legisiativo.

Art.   42.   A  reabertitra  dos  creditos  especiais   e  extraorc!inarios  de  2023,

conforme disposto no art. 81, §2°, da Lei Organica do Municipio, sera efetivada no exercicio

de 2024, mediante Decreto do Executivo Municipal.

Pafagrafo tlnico.  Na reabertura desses creditos,  a fonte de recurso devera

ser  identificada  como  saldos  de  exercicios  anteriores,  independentemente  da  receita  a

conta da qual os cr6ditos foram abertos.

Art. 43.  Os Projetos de Lei de Cfeditos Adicionais de 2024 terao como prazo

para  encaminhamento  ao  Poder  Legislativo  Municipal,  a  data  improrrogavel  de  30  de
novembro de 2023.

Art.  44.  Os  decretos  de abertura  de cr6ditos  suplementares autorizados  na

Lei Orgamentaria de 2024 serao submetidos pe!a Secretaria Municipal de Planejamento ao

Chefe do Poder Executivo Municipal.
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Art.  45.  0  Poder  Executivo  Municipal  podefa,  mediante  decreto,  transpor,

remanejar,   transferir   ou   utilizar,   total   ou   parcialmente,    as   dotag0es   orcamentarias

aprovadas  na  Lei  Or?amentaria  de  2024  e  em  cr6ditos  adicionais,  em  decorrencia  da

extingao,  transformagao,  transferencia,  incorporagao  ou  desmembramento  de  6rgaos  e

entidades,  bern  como  de  alterag6es  de  suas  competencias  ou  atribuig6es,   mantida  a

estrutura programatica, expressa por categoria de programagao, inclusive os titulos, metas

e  objetivos,  assim  como  o  respectivo  detalhamento  por  esfera  orcamentaria,  grupos  de

natureza de despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicaeao.

Paragrafo  i]nico.     A  transposieao,  transferencia  ou  remanejamento  nao

podera   resultar   em    alteraeao   dos   valores   das   programag6es   aprovadas   na    Lei
Orgamentaria de 2024 ou em creditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste

na classificagao funcional.

Art.   46.    Fica   o    Poder   Legislativo   autorizado   a   efetuar   transposieao,

remanejamento e transferencia de recursos de uma categoria de programaeao para outras,

por meio de ato pr6prio de seu presidente,  no percentual de ate 20% (vinte por cento) da
despesa fixada no seu pfoprio orgamento.

Pafagrafo   i]nico.   As   realocag6es   de   recursos   efetuadas   pelo   Poder

Legislativo nao contarao  para os limites de remanejamento,  transposleao e transferencia

autorizados nesta Lei Complementar.

Art. 47.  Se o Projeto de Lei Orgamentaria de 2024 nao for sancionado pelo

Prefeito de Rio Branco, ate o dia 31  (trinta e urn) de dezembro de 2023, conforme o disposto

no art. 77, § 10,  111, da Lei Organica, a programagao podera ser realizada em cada mss, ate

a competente saneao do Prefeito, para as despesas relativas a pessoal e encargos sociais,

dos servigos da divida, e dos projetos e atividades em execueao no exercicio de 2024.

§  1°  Considerar-se-a antecipagao de credito a  conta da  Lei Orgamenfaria a

utilizagao dos recursos autorizados neste artigo.
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§    2°    Os    saldos    negativos    eventualmente    apurados,

e

em    virtude    de

procedimento previsto neste artigo,  serao ajustados ap6s a sangao da  Lei  Oreamentaria,
atraves da abertura de creditos adicionais, com base em remanejamento de clotag0es, cujos

atos serao publicados antes da divulgagao dos Quadros de Detalhamento da Despesa.

Secao VI

Das Disposi96es sobre a Limitacao Ongamentaria e Financeira

Art. 48. Na programa?ao da despesa, nao se podera fixar despesas sem que

estejam  definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente  instituidas as unidades

executoras,  ressalvados os casos de calamidade pi}blica,  formalmente  reconhecidos,  na

forma do art.  167, § 3°,  da Constitui?ao Federal.

Art. 49.  0 Poder Executivo devera elaborar e publicar por ato pr6prio, ate 30

(trinta) dias ap6s a publica?ao da Lei Orgamentaria de 2024, a programaeao financeira e a

cronograma   de   desembolso,   por   6rgao,   nos   termos   dos   artigos   80   e   13   da   Lei

Complementar  Federal  n°  101/2000,  observando,  em  relaeao  as  despesas  constantes

desse cronograma, a abrangencia necessaria a obtencao das metas fiscais.

§  1°  Para  atender  ao  capuf  deste  artigo,  as  entidades  da  Administragao

lndireta do Poder Executivo, encaminharao a Secretaria Municipal de Planejamento, ate 15

(quinze) dias ap6s a publicagao da Lei Orgamentaria de 2024, os seguintes demonstrativos:

I  -  as  metas  mensais  de  arrecadagao  de  receitas,  de  forma  a  atender  o

disposto no art.13 da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

11  -  a  programagao  financeira  das  despesas,  nos  termos  do  art.  8°  da  Lei

Complementar Federal n° 101/2000;

lil -o crorlograiTia rrieiisal de desembolso,  iriciHidos os pagameritos de restos

a pagar,  nos termos do art.  8° da Lei Complementar Federal n° 101/2000.
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§ 2° A Programa?ao financeira e o cronograma mensal de desembolso de qu.e

trata o caput deste artigo,  deverao ser elaborados de forma a garantir o cumprimento da

meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

§ 3° Na elaboragao e execugao da programagao financeira, de acordo com o

Paragrafo   tjnico   do   art.   8°  da   Lei   Compiementar  Federal   n°   1CJi/.2C)OO,   os   recursos

legalmente   vinculados   a   finalidade   especifica   serao   utilizados,   exclusivamente,   para

atender  ao  objeto  de  sua  vinculagao,  ainda  que  em  exercicio  diverso  c]aquele  em  que

ocorrer o ingresso.

Art.  50.  Na  execugao  do  Orcamento  de  2024,  verificada  a  ocorrencia  das

circunstancias  estabelecidas  no  caput  do  art.  9°  e  no  inciso  11,  §  1°  do  art.  31   da  Lei

Complementar Federal n° 101/2000, o Poder Executivo procedera a respectiva limitaeao de

empenho  e de  movimentagao financeira,  calculada de forma  proporcional  a  participagao

dos Poderes, no total das dotae6es autorizadas constantes da Lei Or?amentaria de 2024.

§   1°   Excluem-se   do   caput   deste   artigo   as   despesas   que   constituam
obrigag6es constitucionais e legais, as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da

divida e as custeadas com recursos provenientes de doae6es e convenios.

§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo com base nas informa?6es a que se

refere o caput deste artigo, editarao ato pr6prio estabelecendo os montantes indisponiveis

para empenho e movimentagao financeira.

§ 3°  Se verificado,  ao final de urn  bimestre,  que a  realizagao da  receita  nao

sera  suficiente  para  garantir  o  equilibrio  das  contas  ptiblicas,  adotar-se-ao  as  mesmas

medidas previstas neste artigo.

CApiTULO IV

DAS DISPOSIC6ES RELATIVAS A DivIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art.  51. A verificagao dos limites da dfvida ptlblica sera feita  na forma e nos

prazos estabelecidos na Lei Complementar Federal n° 101/2000.
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Art. 52.  Con.starao do Projeto de Lei Orcamentaria para o exerc{cio de 2024.

as despesas com juros, encargos e amortizae6es da divida, das opera?6es contratadas ou

com prioridades e autorizag6es concedidas pelo Poder Legislativo, ate o mss de agosto do

exercicio de 2023,

Art.  53.  Na  estimatjva  da  receita  do  Projeto  da  Lei  Orpem.er,t±ria  de 2024,

poderao ser incluidas operae6es de cr6dito ja autorizadas par leis especificas,  nos termos

do § 2° do art.  7° da  Lei Federal n° 4.320,  de 1964,  observados o disposto no § 2° do art.

12  e no art.  32,  ambos da  Lei  Complementar Federal n°  101,  cle 2000,  no  inciso  Ill do art.

167 da Constituigao Federal, assim cc)mo, se for o caso, os limites e condig6es fixados pelo

Senado Federal.

Art.  54. A Lei  Oreamentaria podefa conter autorizagao para a realizaeao de

opera?6es  de  cr6dito  por antecipaeao  de  receita  orcamentaria,  desde  que  observado  o

disposto  no art.  38 da  Lei  Complementar Federal  n° 101/2000 e  atendidas as exigencias

estabelecidas na Resolugao n° 43/2001  do Senado Federal.

CApiTULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

SOCIAIS

Art.   55.   As   limitae6es   estabelecidas   na   Lei   Complementar   Federal   n°

101/2000   e   Emenda   Constitucional   n°   58/2009,   serao   observadas   na   definigao   das

despesas totais  com  pessoal  ativo e  inativo dos  Poderes  Legislatjvo  para  o exercicio  de

2024.

Art. 56. Para fins de apuraeao da despesa com pessoal prevista no art.  18 da

Lei  Complementar  Federal  n°  101/2000,  deverao  ser  incluidas  as  despesas  relativas  a

contrataeao de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

excepcional interesse pdblico, nos termos da Lei Municipal n° 1.663, de 19 de dezembro de

2007,   bern   como   as   despesas   com   servigos   de   terceiros   quando   caracterizarem

substitui?ao de servidores e empregados pi]blicos.
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§      2fJ5

§ 1° 0 disposto no §1° do art.18 da Lei Complementar Federal n° 101/2000,

ap!ica-se  exc!ijsi\,Jamente  para  fin,s  de  calcij!o  do  limite  da  c!espesa  total  com  pessoal,

independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

§   2°   Nao  se  considera  coma  substituig,ao  de   servidores  e   empregados

ptlblicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de servieos de terceiros relatlvos a
atividades qije, simu!taneamente:

I  -sejam  acess6rias,  instrumentais ou complementares as atribui?6es legais

dQ 6rgaQ ou en.tidade,  n.a form,a prevista em. regi-!am.en.to:

11  -  nao  sejam  inerentes a  categorias funcionais  abrangidas  pelo  quadro  de

pessoal  do  6rgao  ou  entidade,  salvo  expressa  disposigao  legal  em  contrario,  ou  sejam

relativas a cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente; e

Ill -nao caracterizem relagao direta de emprego.

§ 3° As despesas relativas a contrataeao de pessoal por tempo determinado

quando  caracterizarem  substituigao  de  servidores  e  empregados  pdblicos,  deverao  ser
classificadas no Grupo de Natureza de Despesa "1 -Pessoal e Encargos Sociais", elemento

de despesa "04 -Contrataeao por Tempo Determinado".

§  4°  As  despesas  de  contrata?ao  de  pessoal  por  tempo  determinado  nao

abrangidas no § 3° deste artigo, serao classificadas no Grupo de Natureza de Despesa "3
-  Outras   Despesas   Correntes",   elemento  de  despesa  "04  -  Contratagao  por  Tempo

Determinado".

§ 5° As despesas de contratagao de terceirizagao de mao de obra e servieos
de terceiros,  nos termos do §  10 do art.18 da Lei Complementar n° 101,  de 2000 -Lei de

Responsabilidade Fiscal, serao classificadas no Grupo de Natureza de Despesa "3 -Outras

Despesas Correntes", elemento de despesa "34 -Outras Despesas de Pessoal decorrentes

de Contratos de Terceirizaeao".

/
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Art.  57.  Observado  o  disposto  nos  arts.18,19  e  20  da  Lei  Complementar

Federal   n°   101,   cle   2000,   os   Poderes   Executivo   e   Leg.islativo,   no   ambito   de   sua

Competencia,  no exercicio de 2024,  poderao encaminhar projetos de lei visando a:

I  -  concessao  e  absoreao  de  vantagens  e  aumento  de  remuneragao  de

servidores;

11 -criagao e extingao de cargos pdblicos;

Ill -cria?ao,  extingao e alteragao da estrutura de carreiras;

lv   -   provimento   de   cargos   e   contratag6es   estritamente   necessarias,

respeitadas a legislagao municipal vigente; e

V ~ revisao do  sistema de pessoal,  do regime juridico e do  plano de cargos,

carreiras  e  salarios,  objetivando a  melhoria da  qualidade  do servieo  pdbl`ico,  por  meio  de

politica de valorizagao,  desenvolvimento profissional e melhoria das condig6es de trabalho

do servidor pi]blico.

§ 1°  Fica dispensada do encaminhamento do projeto de Lei a concessao de

vantagens ja previstas na legislagao.

§ 2° A criagao ou ampliagao de cargos devera ser precedida da demonstragao

do atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n° 101,  de 2000.

Art. 58.  Os gastos com pessoal serao projetados com base na politica salarial

do Governo Municipal  para seus servidores e empregados,  respeitando os  limites f.ixados

pela alinea "b",  inciso Ill, do artigo 20 da Lei Complementar Federal n° 101/2000

Art.  59.  Na hip6tese de ser atingido o limite prudencial de que trata a art.  22

da  Lei  Complementar  Federal  n°  101,  de  2000,  a  convocagao  para  presta?ao  de  horas

complementares de trabalho somente podefa ocorrer nos casos de calamidade pdblica, na

execu?ao  de  programas  emergenciais  de  sadde  pdblica  ou  em  situae6es  de  extrema

gravidade, devidamente reconhecida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
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Art. 60. Fica autorizada a realizaeao de Concurso Pdblico para provimento de

cargos, observando-se o disposto nos artigos 37 e 169 da Constituigao Federal, art. 27 da

Constituigao Estadual e artigos 21  e 22 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

CAPITULO VI

DAs DisposieoEs SOBRE ALTERAcoEs NA LEGisLAeAO TRiBUTARiA

Art. 61. A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Oreamentaria

para  o  exercicio  de  2024,   observafa  a  expansao  ou  retragao  da  base  tributaria  e  o

consequente  aumento  ou  redugao  das  receitas  pr6prias  e  contemplara  as  medidas  para

aperfeigoamento da arrecadagao dos tributos municipais.

Art. 62.  Na ocorrencia de alterae6es na legislagao federal ou a necessidade

de  modificagao  na  legislaeao  tributaria  municipal,  o  Poder  Executivo  enviara  a  Camara

Municipal,  ate  o  fin  de  cada  exercicio,  projeto  de  lei  dispondo  sabre  as  alterag6es  na

legislaeao de tributos e de contribuig6es econ6micas e sociais.

Art.  63.  Os  tributos  langados  e  nao  arrecadados,  inscritos  em  divida  ativa,

cujos custos para cobranga sejam superiores ao cr6dito tributario,  poderao ser cancelados

mediante autorizagao em  lei,  nao se constituindo como reni]ncia da  receita para efeito do

disposto no art.14, § 3° da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art.  64.   0  Projeto  de  Lei  que  conceda  ou  amplie  incentivo,   isen?ao  ou

beneficio, de natureza tributaria ou financeira, devera observar o disposto no art.  14 da Lei

Complementar Federal n° 101/2000.

Paragrafo  dnico.  Os  efeitos  orgamentarios  e  financeiros  de  lei  ou  medida

provis6ria que conceda ou amplie  incentivo ou beneficio de natureza financeira,  crediticia

ou patrimonial poderao ser compensados mediante o cancelamento,  pelo mesmo periodo,

de despesas em valor equivalente.
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CAPITULO VII

DAs Disposie6Es GERAis

Art.  65.  A execu?ao da  Lei  Orcamentaria  de 2024 e  dos  cr6ditos  adicionais

obedecera   aos   principios   constitucionais   da   iegaiidade,   impessoaiidade,   moraiidade,

publicidade e eficiencia na Administraeao Pi]blica.

§ 1°  Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa,

que  viabilizem  a  execugao  de despesas  sem  comprovada  e  suficiente disponibilidade  de

dotagao orgamentaria.

§  2°  A  contabilidade  registrafa  todos  os  atos  e  os  fatos  relativos  a  gestao
oreamentario-financeira,    independentemente   de    sua    legalidade,    sem    prejuizo    das

responsabilidades e demais consequencias advindas da inobservancia do disposto no §1°

deste artigo.

Art.  66.  Para efeito do disposto na Lei Complementar Federal  n° 101/2000 e

na   Lei   Federal   n°   4.320/1964,   considera-se   contraida   a   obrigagao   no   momento   da

formalizaeao do contrato administrativo ou instrumento congenere.

Paragrafo t]nico.  No caso de despesas relativas a prestagao de servigos ja

existentes e destinados a manutengao da Administraeao Pilblica Municipal, consideram-se

compromissadas  apenas   as   prestag6es  cujos  pagamentos  devam   ser  realizados  no

exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art.   67.   A   elaboraeao   do   projeto,   a   aprovagao   e   a   execugao   da   Lei

Oreamentaria  de  2024,   serao  orientadas  no  sentido  de  alcangar  o  resultado  primario

necessario para garantir uma trajet6ria de solidez financeira do  Municipio de  Rio  Branco,

conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

Art.  68.  Os projetos de lei que  impliquem  diminuigao de receita ou aumento

de despesa no exercicio de 2024,  deverao estar acompanhados de demonstratives e da
/
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mem6ria de calculo,  que discriminem o montante estimado da diminuigao da receita ou do

aumento da despesa, para cada urn dos exercicios de 2024 a 2026.

§  1°  Nao  sera  aprovado  o  projeto de  lei que  implique  aumento  de despesa

sem   que   esteja   acompanhado   das   medidas   previstas   nos   artigos   16   e   17   da   Lei

Complementar Federal n° 101 /2000.

§ 2° As propostas de atos que resultem em  cria?ao ou aumento de despesa
obrigat6ria de carater continuado, entendida aquela que constitua ou venha a constituir em

obrigagao constitucional ou  legal do Municipio,  al6m  de atender ao disposto no art.17  da

Lei Complementar n° 101, de 2000, deverao, previamente a sua edicao, ser encaminhadas

a Secretaria Municipal de Planejamento e a Secretaria Municipal de Finangas, para que se

manifestem,   conjuntamente,   sobre   a   adequa?ao   or?amentaria   e   financeira   dessas

despesas.

Art.  69.  Para  Qs  fins  do  disposto  no  §3°,  do  art.16  da  Lei  Complementar

Federal n° 101,  de 2000,  sao consideradas como irrelevantes as despesas cujo valor nao

ultrapasse,  para bens e servi?os,  os limites atualizados dos incisos  I e  11 do art.  75 da Lei

Federal n° 14.133, de 1° de abril 2021, nos casos, respectivamente,  de obras e servigos de

engenharia e de outros servigos e compras.

Art. 70. Os 6rgaos, entidades e fundos da Administragao Municipal,  poderao

utilizar o instrumento da descentralizagao de cr6ditos oreamentarios, destaque de cr6ditos

orgamentarios  ou  provisao,  para  melhor  executar suas  fung6es,  observando  as  normas

vigentes sobre a mat6ria.

Art. 71.  Integram esta Lei os seguintes Anexos:

I ~ Metas e Prioridades da Administragao Priblica Muriicipal;

11 -Metas Fiscais,  elaborado em conformidade com o art. 4°, §§ 1° e 2° da Lei

Cc}iT,p!ementa,r Federal r,a  1 01„J2000;  e

30
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111  -  Riscos  Fiscais,  elaborado  em  conformidade  com  o  art.  40,  §3°  da  Lei

Complementar n° 101 /2000.

Art.   72.   Os  investimentos  com   duraeao  superior  a   12   (doze)   meses  s6

constarao da  Lei  Orgamentaria Anual de 2024 se contemplados no  Plano  Plurianual (Art.

5°,  §5°,  da Lei Complementar Federal n°  101/2000).

Art. 73.  Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco -Acre, 07 de agosto de 2023,135° da Repdblica,121 ° do Tratado

de petr6polis, 62° do Estado do Acre e l40° do Municipio 9,e Rio Branco.

Tiaofo-isif-li€--
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ESTAcO DO ACF]E

Ml.IN!Cip!O DE  B!C` BF!ANCO

LEI DE DIFiETRizEs Of]eAMENTAi]iAs - cO24
ANEXO I -PF)IOFllDAOES E NETAS PAF]A -2024

Eixo E®trat6o ico
Agropeeuaria-

Programa
0'0'  .  P,odl,caoAgr\cola e  Pecuaria

n  I-q-'.a
Promover a agrlcultuia lamlrar a pecuaria para benellcio da popula€ao no  munic`pio de  Bio  Branco  com VIs(as a geracao de errprego e  renda

Aeao2P Produto unldado Mel®s Fislca35075
•      log,3Fama Mumcipal do MecantzaGao Ag.lcola  (PMMA) Areas nrocenizadas Hoctar®
-     ortalecimonlo do P"rama de A8819toncia T6cni¢a Bur8l para  P®cuana  Loitoira  Munic!pal  (ATEf])

Fam{lia8 alendidae umudado 20
4  .  Programa Mu"cipal do Aqu"Sao d® Almonlce da Agnculfura Famil)ar (PMAA)II:\`..I-ru~^-.^.^E..~--~.^^I.ATJ.01 Unidado Famj8ar do Predapao Rural  (uFPR} umdade 500
rfuh,;-a;;r.ri't€.fir --.  .ng`-'.a.-":3;3.+r.ct=  i -~r;:a „*:3. Bar-S De3c.-,I.€i..-„i`3atc fa £3£`~.ke=         , I                      u, 8dyut` I                                           OOU                                          I
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ESTADO DO ACF]E

MllNIcip!O DE Plo BRAINCO
LEI  DE DIE)ETFtlzES OFt€AMENTAFIIAS . 2024

ANEXO I . PFtloFllDADES E METAS PAPA . 2024
Eixo Eetrat6glc a
AgTopecuaria

Programa
0102 -Fomentc) a Comorcializa9to de Produ¢ao  Buial

Promover a com8rcializaeao da produ9ao rural, por melo de apoio instilucional.  parcerias externas e inovaeao

Plane|am®nto
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MIJN!C!P!O DE  R!O BBAh!Cct

LEI  DE DIE)ETF]lzES ORCAMENTAFilAS -2024

ANEXO I. PF`loF]lDADES E METAS PAFIA -2024

Eixo E8trateglco
Agropecu&ria

Prngrame
0103 -  Fomento a Producao de Graos

=je.i.J6
e)senvolv®r a politica de piodu§ao ranele}ra no munlcipio de F}lo Bronco
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ESTADO DO ACRE
MIJNIcipIO DE F]lo BB.IINCO

LEI  DE DIF]ETF)lzES ORCAMENTAFtlAS - 2024

ANExo I . pF]ioRiDADEs i mETAs pAFiA . 2o24

Elxo E8tratigico
Ecoii6mlco

Prograno
Oaei  `  Tunsrro  ln`©l@ente

de turfsmo no municfpio. com loco na estruturacao de Destinos Turlstlcce  lntel entes  (DTl) e em consonancia com c)  Plano  Nacional de  Turismounto de pol(ticas pdblreas

Portal lmplan(ado a m8nttdo

6 . Pf onap&o
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ESTADO DO Acl]E
MIJNIcip!O DE E!C) BBAJWCO

LEI DE OmETRlzEs OficAiiENTABiAs - 2024
ANEXO I  -PF]loF]lDADES E METAS PAF]A . 2024

Eixo E8tratr!g icolnlraeslrulura

Prooram8030I.Modemjza?ao da lnfraeslrutura e cle Equipamentos Pablicos

bj3ti.jc)demizat a mu.mcjp)a de Bio Bronco com inlraestrutura o eqiiipamentos publicos qiie ofere¢an qualidade de VIda e aeess b lid   de

AeAO
I   I     a      `asseguranclProduto o  a bern-estar da popuUnldadounidado laGao          detao Fislcas

1  I  lnvcaimautce en eQu®amonlce puencce3.Ronlalza¢foamaunngaod®oqu`pam®ntce pdblico84.Manut®ncaodoVla5urbari89
Equipamontos cong` ruldos 10

EQuiparnenlos rovttapzaclos a manti dosViesmantidasvisepavirnentadae UnidadoQull6motro 30500

5 .  Pavimenta¢6o do viao urbar`ae

8 , Constni¢ao ao Acacor"a8 Popu(afes9.SigtomadeDronagomWmcipaldeF]io Bronco10-Progranadocaleadas Quil6motro 10
Acadom as construl dasInt®rven£6esreatizadas un'a8d®UnidadeCinil6metro 0'6

Cal¢adas constru(dos a rchtabzad
` 1  .  Rontaliza¢fo de prapa§, parqu8s a &roas do la2or

as 6
as,'        up&`a/aa   a    zerr®a UrL)dadounidade12 ,  Constfu¢ao o manutongao do ponl®s, passarolas a oedanas14.PrcBram8doodr8apdbteaB                                                                        I quasIntervenc6esroaEzedas 4540

ProgTama r®a§zados                                   I Un'dado                  I 1]

vi+ivdrNNno
¢f_   _31_c
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eeijNre!p!o DE f!!o BF!ANco

LEI DE DiF]ETFtizEs OF]eAMERTAF]iAs . 2024
ANEXO I - P"OF)lDADES E METAS PAPA - 2024

Eixo E®q'at6gleo
ln{7aestrufura

Progrrma
0302 - ConstruGde de umdades Habrtacionais a  i ularizaeao  Fundlaria

®!ho'a, &scandig6es de ttabftabilidade de pepHla?6es residentes em assemamentos humanos preearfos.  `ncluindo a re iifar!za§ao luncll6ria e a redu?ao cle  riscos deeorFente de gu8  urbamza
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ESTADO DO ACFIE
MIJN!C!P!O DE  8!0 BRANCO

LEI  DE DIF]ETF`lzES OFt€AVENTAFllAS - 2024

ANEXO I -PFtloFllDADES E WIETAS PAF]A -2024
E)xo Egtratedlco
lntraestrutura

P'no'ama
0303 - Mobilidade Urbana

Bfrti.'.®
esewolver a8bes que possam melhorar a mobilichde.  Ilu`dez. seguranca e cidadan!a para os transportes e o trfrosito na c!dade de  Flio Branco

A9IO Produto Unldado Motes F ialcas

3    Med®mi2acao a rovit@ti2acao da malha ciclovidria I rt®rvonc6o3 roatl2adQs Quilanctro 5
8 , Promapao da educa¢ao no tf&ns 0 Campanhas realjz daB untdado 4

9  I  fro®8trutura¢ho dos abngos  do sterna lntegradci do  Trangporto llfhano de  BID Branco -SITURB FhostuturaG6os rea lzadas Unidade 12
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LEI  DE DIFtETFZIZES ORCAMENTAF]lAS . 2024

ANEXO I -PF]loRIDADES E METAS PAF]A . 2024
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ESTADO DO Acf]E
MIIN!C!.Plo OE  8!0 BF}ANCO

LEI  DE DIF]ETF]IZES ORCANENTAF]lAS . 2024

ANEXO I -PF]loF]lDADES E METAS PAF]A -2024

Eixo Eatr®tegico
lnstitucional

Programa
0403 -  Gestao  Publroa
bleil.`a

deinizar a admlnistrap€io pdblica`  com loco na eficiencla dos serviQos prestados a popula¢aa do  mun/cipio d® Flio Bronco

Aeao Produ'o Unldade Motas F`slca8

4 `  Med®miza¢ o da Admnigtracto Thoutaria Mod®mizacao anp&eda Un'dad® 1

8-Fort8l      me a e Par`iapaeso coma one assodedo em lngbtui¢6es qua promovam` colabereTn a Fortalecimonto ® pattiapapao reat2nda Unidade 1

co8escor® Govomos Locois

sot   2;al®
Eqa
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ESTAcO DO ACF!E
MllN!CipIO DE  F!!O BRANCO

LEI DE DmETflizEs of]CA"ENTAf}iAs - 2o24
ANEXO I - PF]loF]lDADES E METAS PAF]A . 2024

Ei'O Eat'®'6git:0
lnstitucional

Prograno
0404 . Gestao AdmimstTaliva
eei.u'.
Provor os 6rgaos miinlcpais dos meios adminislrativos para a gestao de sous programas

Ac AO Produ'O unidndo ifetas Fislcas

1  .  Manut®ncdo da Camare Municipal do Ftio Branco Manut®n0ao rBat2ade Untdado 1

2  .  Manutones® da  S®cretaria Municipal d®  S8ado .  SEMSA Manutoncao roabzeda Unidad® 1

13  `  Manutoncao da Secrefana Munlctpal d® Melo Ambiemo -SEMEIA whutoncac> r®abzade U"dade I

'4. Manutlngao da scerotafta Municipal do As8is!6ncia scaal 8 Difoitos Humanos -SASDH                            I                                 Manutongao realzada                                Ir4 .  Manqtoncao da Secrotafta Munlcipal do As8is!6ncia  Soaal 8 DiToitos Humanos -  SASDH5-ManutoncaodaScorelanaMuniclpaldoEducapeo.SEME ManutBngao reau zaaa                                 IMonutonedoroadzada uruaao8                 IUrtdado I1

6 -  Manutoncio da Suponntend6ncia Prfunicipal do Transport® a Transi`o .  RBTRANST,ManutontiodaSocrorariaAfunictpaldoCuidedcecomaGdado,SMCCI whnutencao r®afi zada Umdade t

fuhouton96o roanzeda Undade 1

8 -  Manuten¢io da Socrotafla ^Amicipal da Case Civtl -  SMCC9-ManutfmceodaSecrofariaM`inicipaldoFinances.SEPIN Meniitoncao f®a# zeta U"dade 1

Manutoncao r8a5 zada Umdade 1

10 -hanuton¢o da Assosoria Espetlal do Comunjcapio -DIRCOM hautonedo rcanzeda U"dade 1

11  ,  Manutoncao da Prcouredoria Coral de  hfuniclpio .  PGM Menutoncao roahzada u"dad9 1

12 -Manutoncao da S®cretaria  Mjniapal de Plero|amento .  SEPLAN Manut® ncao real 2ada undade 1

13 -Manutoncao da Funda¢o Municipal do Cunura, Eaporto o Laz®r Garibaidi Brasll .  FGB Mandencao rcafi zade Urtldade 1

14  .  Manu`oncao da Coritrotedoria Goral do Mu"c(plo  -CGM whutoncao roafzade u"dad9 1

15 -  Manutoi`Oao do S®rvlgo de Ague a Engoto do Flio 8ranco .  SAERB whutoncao rechzada Unldad® 1

16 ,  Manutomao da  Emorcaa  Milnicloal de Urbanizacao de  F3io Bronco .  EMUFIB Manlltoncjio redizada Urtldad6 1
I 15 -  Manutoi`Oao do S®rvlgo d® AI16,Manutom5odaEmorcaaMil a a Esgoto do Hio t!ranco.  SAt:HE3                                                                          IiDaldeurbanizacaodeFuoBronco.EMUBBI                                    Man u-ZZZ-lIIllI--ItoncjioredizadaIurtldad6I1I
17 -  Manutoncao da C=rdonedon a Miimctpa[ do Dotesa Civll  . COMDEC Manutonedo f8a! zada U"dade 1

18 -  Manu{®ncao do Centro do ae lor6ncia de Servidor Manuton¢o r®atzade ufHdrdo i

19 -  Manuton9ao de S®cretaria  ^Ai nl Opal de GesL6ci Admmtstrabva -  SMGA Menutencao rea8 zade u"dade 1

20 -  MaT\utor`c5o da Socrctaria  hfuniapal de Agropocuar`a - SEAGRO Monutoncao rodizada U"dads 1

~,  -  },.^\..-ri,-, A . I  3e 3|lh,.A.Ji *&toa.. . GA8}/{L }rfe,-fui6idr foai2rfe `J.'`ife
qu22.kenutongao do ln€thno do Provid6rmaa do MilnldF]o do F]io Branco . F}BPF`EV

Manutong6o rods zada u"dad6 1

23 ,  NInutoncao da S®crotaria Mlniapal de lnfraestnjtura a Moblkdade urbana -SEINFRA Manutoncao reahzade urtydad8 1

24 .  Manutoncao da Diretoria do T8crobgia . OTl  -  SDTl Manuton¢o roattzada umdade 1

25 .  Manutencto do Gabiroto do Prcto7to . GABPF`E denutongao roah zada Unidade 1

26 - Manuto8cao do Gabinoto da Vice-Prolctta whutoncao roall z8da umdade 1

27 .  Manutoneaa da Ouvidona G8ral do Municlpo  -  CX3M Menut®n9ao roa» z8da Umdedo t

i26 -hariuten*o aa torregcoona deiai oo rfu"cipo. I,Cn3Ewi                                                                                 I                                 irfenuton¢o r®Biizada                               I                  umaaoe               I                                  I                                I
Wabptolco - M6dulo: Plenoiam o                                                                                                                                                                                  ugudrlo  ANTONIO EuZE810 PINHE B0 .  Em!tido ®m  26`04t'2023 ds O9h48  . Paglna'  12   do 24



+NklNclpei
¢Sn'      223

EEE]E
Fa-f®-

ESTADO DO ACRE
Ml_INIcip!O DE  F!!O BF!.^INCO

LEI  DE DIFIETF]lzES OF}CAMENTAFtlAS -2024

ANEXO I - PF)loF]lDADES i METAS PAFtA - 2024
Elxo E®trattoicolnstrtiicional

I]rograme
0404 - Geslao Admmlstrat`va

bfatj.'.c'
Provei as OTgaos mLinicpais dos rneios administratlvos para a gestao de seus programas

Aelo Prorfuto un &d® M®tas Fl8lcae

29 . Cnae5o da Guerda Munic[pal Gt.aria C eta o Mandda Unl ado 1

#;a#no¥sn#Fdas®C/Ofafla^^JnlapeldoD®sonvotwmentoEcoo8mco,Tunsmo`Teenctogiae
Scercta na mantida U"dade 1
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ESTADO DO ACE)E
MUNreipici oE F!!o BE.ENco

LEI OE DmETf]izEs OficAMENTAf]iAs . 2024
ANEXO I. PRIOF]lDADES E METAS PAPA -2024

Eixo E®trateg leo
Soclal

o50l  -Educacao

Jasnvolver pol/licas publicas de educapao lnfantil e fundamental com qualtdade  visando a aniplia§ao das
uluro m8lhor aos rlo.branquenses

vagas.  redu8ao da evasao esco(ar e  melhoria  no trabalho pedagdgico.  a fim de garant„ urn
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ESTAcO DO ACF]E
MIJNIcip!O DE E!IO BRANCO

LEI DE DlfiETRIZES oFicAMENTAf]iAs . ac24
ANEXO I. PFtloF)lDADES E METAS PAPA . 2024

I Eixo Estrarfuteal
Social

PTog'ama
0502 ~  Esporte e Lazer

i   ii.I,,a

Promov8r o e§poite a  lazer,  com  atividades formais e  nao lormare` envolvendo a modemlzapao dos espacos a equipamentos esportivos para beneficio cla pcipu(aeao clo municipio de  Pljo Branco

Aelo Produlo un ado Met.s Fislcas

I  .  Promcxp a dae 8tlvidado3 osportlvas a do la2er na zone rural a ufoane Eventos reahzado§ Ur'l add 42

2 .  Mod®m ac ci de espa¢o9 ceportlvce 8 do )afer Espa¢osimptant8desr-mantidos Unl ado 40

3 .  Fomonto a r`comivo ao ospofl® a lazer Edifai`s roabzedos Ur'i ado 1

4 - Fortlhcac6o do apoio as percenas na area d¢ caporte a lezor E nconlrce rcatizados U"dade 1

6 . Con8tructo d® Prapas C'on8truc6o Unidade 20



riE\
=-e,-

ESTADO DO ACF]E
MUN!C.I.Plo DE R!O BF)ANCO
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ANEXO I -PFtloFllDADES i METAS PAFIA -2024

Pob!co `  Mdidufo   Planepm®nto
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MI_lN!Cip!O DE  F3!O BF]ANCO

LEI DE DiFtETf]izEs OReAMENIARiAs - ae24
ANEXO I -PFtloFllDADES E WETAS PAF)A -2024

Eii<o Eetret69 leo
Soc'tll

0506 -  BID  Branco com Oportunidade de Dirertos

Promov8r a aulonomia sQcrfu e  a aranlia de direltos a§  mulheres` a igualdade racial e as pessoas com deficiencia em sua
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MijN!cip!o DE a!o Bf!"co
LEI DE DmETfllzEs OFlcAMENTAF]IAs . 2024

ANEXO I . PFlloRIDADES E METAS PAF]A . 2024
Eixo E8treteg leo
Ambiental

P'ogram®
0601  -Geronoiamentc> da Polmca Ambiental

a prot®§ao.  conlrol®.

Prosorvacao Perrranonto

de viag pife8ces`

ecluca9ac> ambiental  com vistas ao desenvolvlmento garantindo a popula¢ao de  Plo  Branco urna malhor qualidade de vida
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MUNIcipIO DE F!lo Bf]ANCO

LEI  DE  DIBETBIZES 0BCAMENTAPIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE F}lscos FISCAIS E PF)OVIDBNCIAS
2024

I                      PAS§lvt}S l`ONTI¥€ ENTES                      I                                  PROV[DElhjcIA§

I                              bechf in                              I          Valor          I                              Desorl€ao                              I            Vlalor
lDemar`das  iudi``iais                                                  I

I,)i`'iitiis cm Processo  ilc  Ret`oluicLilnciito
-1

A\,as a Garantias (`ttncedidns

Assiinc.io de Passi`.os

Assist§ncifts Di`'crsas -  Di`s3slri.s
3..+62.099.UC)

Rcser`a     de    con[li-igorii`ia     i`     I)c`spr.sri.s
.i  -i42,099,(I(I

h.,iluraijcF.pidi'mias discn.`iondrias

Fmstrii.`n`i de Arrec.!idii¢Ao 3.766.4-11()(i
Rcsgr`a    de    couingl`ncia    c    -I-)i.siii`sasd3sL-,|cioninas

I  7 ()(1 . 4 .i I . ()( '

Rest!tui€al` de Tribut{i> ,1  Maior
mscrepin.~i& de Pro|t:€6es:
Cfutras  REL`as Fiscals
SUBTOTAI. 2.766.t3£Ou Sl:BTOTAL 2`766.432,00

.T{)T-\.i .       6.!2&S3i.90 .TOT.t.L .             6.13&S.]1`3/v`,



MIINICIPIO DE Plo BR^NCO

LEI  DE  DiFiETRizEs  oncAMENTA]]iAs
ANEXO OE  METAS  FISCAIS

utETAS ANUAIS
2024

EMF.  Damcrnstratjvo  (LRF,  all   4`,  §  1  C)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     Hs   1.uu
i.3\`.

ESPECIFICACAO
Valo' Valor % F,lB 3r6  FICL valo, Va'o' ty€   Pl a '.  FICL Valo' Valor e/.  P'B % FroL

Corrento Constanto (a  ,'  PIE) (a  ,I  FICL' Correnlo Constan(o (b,Pa) (a    Bcl-,' Conenlo Constarit® /¢ ,  P'B) (c  I col)
(a) xloo Itco (b) x100 x100 (a) x'OO x'00

Roceha Tctal 2` I 96 .07 .327 .00% ' 53.' 9 233 9 .ee 2  281  95G  6t6 153  '9  I 2 401  873 682 2,329 81?  375 7  75afo 53.'9a4

.   .A     -       -                                 . i 88a 23 `Jf. ==.-. # i. if. & a `.ya

D®gp.sa Total 2`2se 99¢j2i i 2  196 ,07 327 +00+ 'S3.'9 331  91 .OcO 226 858 e'6 '7` 5^t¢ '53,'9  ` 232 817 375 17. 75% as  '90±

Oo8z)oca  PTtm5ria ( M 2133 983 914 a.069,as4`397 .9,t, '~ .39 2 , 1 ce.coo 43 1 2` I 32,oco  32a '6 73tyo ' 4J' .39- 2283 943 534 21 026 228 16,73ca 4.39
R®6utado  Flrmano  (SEM apps)  . Acima da L!nha (Ill)-(I I  11) 29 209 432 28 333 149 0.23% 1.98 sO08 •71§ ae 183  144 023tyc I ,989 3o.gee 286 30,058,638 a,23% I (eefg

Of\rda  Ptiblica  Con8oREada ``DC) 179  091  043 t73 718`812 1 ,42% '2J 1 84 48 .774 '7 929  861 1AOO/c 12  '2c- 1 88 997 688 184 29? ,757 1,40% 12,'£%

(vide Con8oltlade lia`rda iocL\ 12 , 886 8S5 12,499`2?9 a.10% 0.87 '3`27 431 874  258 a.10c4,f? a.87c- 13  670  6CHl t 3 a60 485 ¢,1CF* a.87%

Rcoumado Norrict (SEW  RPPS) -Abaixo dd Lwha 28  039 159 27  I 97 984 OJ22% i  ei3^ 28.88 334 2 oi3 ee4 0,2204 I  90S`. 29 746 744 28.864 341 0,2a% 1 . coo/e

Fonle   BACEN a  lBGE
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MUNICIPIO I)E  Plo BF]ANCO

LEI  DE  DIPETBIZES OBCAMENTAF}lAS
ANEXO DE  METAS FISCAIS

AVALIAeAO DO CUMPBIMENTO DAs METAs FiscAis DO EXERcicio ANTERiof]
2024

AMF  -Demonstrativo  ll  (mF`  art.  4°,  § 2°,  lnciiso I)                                                                                                                                                                                                    Rs  too

ESPECIFICACAO
I-Metas Previstas2022 a/. P I a %BCL

ll-Mctas F]ealizadas em2022
%PIB %RCL I             Variacao (11-I)                            I

I           Valo, a/.I
I I I I I I I
Heceita  I otal 1`269128.474 ... 85,87% •7'         .  '. 13,76% 108,480/a 334.150. 623 20,84%
F3ecena Prim&ria (I) 1. 206. 562.496 1 1 , 480% 81:64o/a 1.350.393.642]71 11.59% 91,37% 143.831 < 147 10,65%
Despesa Total 1,269.128.474 12,076o/a 85.870/a 1.372.927.426,19 1 1,78% 92,90% 103.798.952 7'560/.
Desoesa Primaria (11) 1 ,1 89 477. 025 11,318% 80,480/a 1.223.048,780,96 10.49% 82,75% 33. 571756 2,74%
Resuftado Primalie(I  -11) 17.085.471 0, 163% 1 , 1 6% 174.339.677,50 1 , sO% 1 1 , 80% 157`254.206 90,20%
Besultado Nominal 21.566,303 0,2050/a 1,460/a 284.780.404,81 2,44% 19,27o/a 263`214102 92,43Cl/a

.E`!`,`idap*b!Lsecc`r.£ct~ided= 217`1S5`1,51 '     2.ce7?/- i A 7no/ 193.31.,9.9.in.,50 1   a£O/ I       t3,P9O/~.      (23.8§£.22e) 0,009/-.
]Divida Consolideda Lfauida I                           52 885`855 0.503% 8,58°/o|                 (502.621.804]33)I      -4,31%|    -34.01°/®|    (555 507 659) 110,52%1
Fonte: Balanap Geral de 2022



MUNIcipIO DE F]lo BRANCO

LE`  DE  DIFIEIT}lzES OB9AMENTAPIIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPAflADAS com AS FIXAOAS MOS TFIES EXEPCICIOS ANTEf]10BES
2024

A},tr     Dsr,3r,6:ratr,.c  !1:  ('Lr`r.  ar:   i``'.  S  2L`  !r,ciaS  :;}ESPECIFICACAO
VALORES A PPIECOS COFIFtENTES

ZOZ1 Z022 % 20ae % 2024 `. 2025 •. 2026 %

i.842  iai.383 14.90?y' 2 263,996.213 22.90% 2  331916,099 3.00®{ 2 col  873.582 3.00%
F'eceP.ec:a tTtl 1215  7cO  221 1  603 279 097 31.aaOataPrim

aria/!\ logo  911193 1,35C  393,643 23.90ey€ !  €3o eec.09§ ac.799y334.18o/a 2  1 e3  1 93`3A.62`263.996.213 32.63%22,90% 2 229 099  1162331916099 3`000,;8.000/a 2,291931,921240t`873,582 3.Oeet3.On%

Descesa Total 944 537 761 t  372.927.426 45.359'® I.842181.383

Descesa Pr.m&na(ll) 803 304 618 1,223u048,781 52.25% 1.791  425.238 46.47% 2,133 983 914 1 9 , 1 2 a/a 2198 003 431 3.00% 2`263 943.534 3.cO%

Ftesu ltedo  P7imario  (SEW  RPPS)  (111-0 .11) 364 365 064 174,339,678 •50,80% 24  858.295 -85,74Oti 29 209, 432 17,50% 30 085 , 715 3,00% 30,988`286 3,00%

Dlvida P0bllca Consolidada (DC) 238.850 763 193.318.924 -19.06% 220 208.306 0,00% 179,09104312885855 0.00%-75.63% 1 84 463 77413272431 3.coo/a3.000/a 189.997,68813670cO4 3.00a/a3,00%

Dlvicla Consolidada Llauida (DCL)PesultadoNominal(SEWRPPS)- Abalxo da lmha (303_186.130 (502 621 .804| 65,78% 52 885.855 • I  10,52

312120  942 284`780 405 -8,75% 23 863  ` `4 •91,02 28 039` 159 17`50Q/a 28 880 334 3.cO% 29 746.744 3.00%

ESPECIFICACAC)
YAL. CmES A PF]ECOS CONSTANTES

2021             I 2022 .. 20Z3 y® 2024             I % 2025              I eye . %

I
1  782  310  488 18.00eyo

I2196076327I
23,22o/a

I2261958616

I        3,cO% 2 329 817 375 3,00%Rece.r-L| ta To\a' 1  093 400 779 I  1  S10 449.237 38,14%

A P I i I , ch -( i+I 3s..  3?a 27S ' •,27r.,205.85., ^4.6T?,I -.  =7T,3=`Sas 24J3®~,. 2.C^is23T,54a'2_I96076327 S2.3S?<L23,220/, 2  ..6`L  2Lis 4722261958616 '         3.Cicc,,13,00% a 228 as<aeG2,329817375 S.cop,i3,00%

Descesa Total 849 5t 7 262 t293`434`928 •.' 1  782  310j488 37'

Desceca Pr`marla(ll) 722  492173 1152 234,257 59.48o/o 1733 203,918 50,420/ 2 069,964 397 19.430 2  132,063_32S 3.Oo yo 2.196  025. 228 3.00%3.000/®

FieguO'v'deltade  P  .     6  ro  (SEM  F}PPS)  (1`)I(I  -11) 318  715  988 164 245 410 us.47%-15.22®/a 24 050.COO -85.36®/o16J380/ 28 333  1 49 17.8-18,4 % 29  1 83  1 44178929861 3.00% 30 058 638184297757
rlmrPablicaConeolldada (DC}

214,S22  376 1 82 , 1 25 , 758 2 t 3 051 .536 173  71 a.312 . 3.000/o 3.00%

Dl   d    C          lidad    u     .da 'DCL\ (272 685 606) (473 520 002t 0.000/. 51   167 065 0.000/o 12 499 279 0.00 /`o 12  874 258 3.000/, 13`260`485 3,00%

f3esuttado Nominal (SEM FIPpsl -Abalxo da linha 280.721575 268`291,619 4,43% 23 087.563 -9 1 .39=J( 27197,984 7,80O/a 28 013  924 3.00% 28  854.341 3.00%

Fonts Balanap Geral d® 2021, 2022 e Ongamento 2023



MUNreipio DE F]io BF]ANcO

LEI  DE  DIF`ETBIZES OPCAMENTAPllAS
ANEXO DE  METAS FISCAIS

EvOLuc^O DO pATRiM6Nio iieuiDO
2024

AMF -Demonstrativo lv  (LRF]  art   4°, § 2°,  lnciso Ill)                                                                                                                                                                     Fl$  1.00

I         PATF)iMONlo LiauiDo 2022 .. 2021               I ®/a 2020 a/oI

I I

|Patrimchio/Capital 527,600 0.03q( 527.6cO I             0. 03% 527,GOO 0.040/I
]Fleservas I I

-I

|Lucro ou Preiuizo acumulado I  744,795.041 I          99`97oA 1  583]759,279 I            g9] 97c/'o 1.352`258 626 99,96Q/o|

lTctal 1. 745.322.641 I       100,cO% 1.584.286.879 I         1 cO,00% 1 `352 786 226 I      loo,00%1



t¢a\:`:,a'_Oe?6
®ffo      &4o      u®-

MUNLcipIO t)E RIO BRANcO

LEI  DE DIPIETRIZES 0P9AMENTAPllAS
ANEXO DE  METAS FISCAIS

OF`IGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS
2024

AMF  -Demonstrativo v  (LF`F,  art   4°\ §  2°,  lnciso  Ill)                                                                                                                                                  R$  1,co

I                                             F] ECE lTAS F]EALIZADAS 2022             I ae21              I 2020             I

]F3ECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO  DE ATIVOS (I) 44.688,46 I                     9.551,46  I 592,89 I

I   Alienacfo de Bens M6veis I-I
-I

I   Alienacao de t3ens lmove 8 I I.I

I   AJienacao de Bens lntana vets I
-I

I   Rendimentce de Aplieacao Financeiras 44.688,46 I                     9.551,46 I                         592,891

I                                                            SALDOFINANCEIF}O                                                           19=¢&.Ill)+lllh)     I     (h)=((to-ll®)+Ill     I          (I)=(lc-Ilo         I

ivALOR tim                                                                                                                        I               454.755,50  I             410 067,04  I               400 51 5.58  I
Fonle` Balaneo de 2022, 2021  e 2020



MirNK`tr[o DE Rlo BRAlveo

I,r<;I  []E ItiRETREEs oR¢."E*T.4RiAs

\r{T;xo DE  MET .`s FiscAis

A`'ALiA`.io nA si"At`io Fn.i`cEIRA I ATUARIAL ijo Rplrs
30jJ

AMP  -I)enioustra!i`.o a  (LRF`.  an.  4°,  a  !°.  i]ici5o  [\.,  ali`ne;i.'.A")                                                                                                                                                                                                                             F}$  1,cO

I                      RECEITAS E DEspESAs pREvlDENi`IARIAS DO REGmm pRopRIO DF. PRF,vll]ENclA [x:)s sER\irioREs . REips
I                                                                                        FL'NDO EM CAPITALIZACAO (PLA:`O I'REVIDENCIARIO}                                                                                        I
I REclt:ITAs pREvlltENciARIAs -Rprs t Fi;NDo EM cAplTALlzACAot ae20 2021 2022              I
REch.ITAS  (,.'ORREN1`ES  \1 ) 116.211.350,91 91 ` 174  562,65 176 555`467.66

Rcceim  de  C.ontrit`iiit`ctes tl{)s  Segurrdos 26 364.695,58 32.971  776t55 44.164,150` 12
A'ivo 25.831.060,97 32.299 706. 71 43 028 377. 1 7
Ina'i`,L`, 489.443,90 588 451,88 988.085,53
Pcnsiol`isia 44.190, 71 83 617.96 147 687,42

Receita  de  Ctintrihtii€iies  P;ilr(imjs`,+'1,\, 38 669.397,99 39 707 975 46 53` 576\ 772, 43

I          33.3C9.397,93  I          33 7C7 375.4C
rn  r`J,  +,r\  \^

ll'a'ivo

Pensi{)Ilist£`

Rcci-ilii  P.immonial

Rci`i.ilasliiiiit`HiArias

Kci`i'](as{1e`.aloresM`ibi1idrios
(}utras  Rccei!as  P3lririioniais

Receil;I  dc  Scr+'lt.as

()ulr.rs, Reccitas Correl`teb

(`t)mpensat`in  Financeir!i cnlre c)s Regimes

A|)onus  Peri6(}icos p,'mt  Ai]``)rtizatfio  de  Dt5fic`il  ^tuarlal  (lo  RP!'S  ( 11)

35 420.875,44

35.270.724,30
1 sO  151,14

15 756. 381,90
88.021,35

15.581.829`73

I  898  730,01

1696`598.03
202  131.98

16 596.080,63
75. 61 8, 53

16. 444. 896\ 13

56, 282 316.08

56  157 216.08
125 loo,00

22,532.229,03
103.872, 29

22.387.391,80

DEspEs.,A pREvlDENciARIAs -Rpps tFur`'ro EM cAplTAL[zACAO) ae20 2021 2022
I)ciicf`i'ciosAi`oseliladorias 39.663.t41,84 43. 218  598.10 62,139.827,67

36.299.716,61 38.575.277.40 55. 741.807,84
Pi'I`siles par Morles 3.363.425,23I 4 643.320.70I 6  398`019,83I:I

( )IJIJas  I.)cspesas  Pre`'idenclAI.ills

{``on`|)ei`sa€{-io  Firmiccir€i  cmrc  \)a  Rc`±imcs

Di.ma]s  Desnesas Previdencidrias
TOTAL DAs DEspESAs FLY.`'ro EM cAplTALlzACAO ( v> I           39.663.141 `84 I           43.218.598,10 I           62.139.827,671

iiESL'LT^CQ co.^rfu.37e,^ul e2.028.248,..3

REcuRsos RpPs ARRECADAros EM EXF. Rclcios ArmERloRES
480. 942. 072,13 555 320 830`37 221.3cO.251,26

86.415.642,28 58.148. 671, 56 221.330.251`26

^pORTEs DE RF.crRsOs PARA 0 Fi'hDO EM c^plT^LlzAc'AO DO Rpps 2020 2021 2022
r'la]]o tie  Amortiza€&o -Coniribui€act  Patrona!  S`Iplcl]ien`{u` 15. 581.829, 73I 16  444  896.13I 22.387.391  80I:I
Pl:mo de  Amttrtizafao -AportL.  Pcri6{ljco de V!`lor¢s Predcl iliitlcis
`.``.Ilr'`ts  .A.|`..`*es  plr3  i)  .P..PPS

Rccurstts  Dare Cobertura  {te  D6l`ici[  F`imnceiri`)

BENs E DIREITos Do Rprs (Fu.`'ro EM c.ariTALlzAc.4o) 2020 2021 2022
(''.iinii  a  F.quivnlenles dc!  Gal.`zi

555.320.830,37 587 462.729 96 699 964 665,75lii`teslii[icri((7s  e  Apllca€+E>cs

Oiltrti  Belts  c`  Direi(tis



M i.-.N K'] plo Dr+ R I tj  BRA*c`O

I  I,I  DE  r>IRETREZEs ORc`,4jvEL`.TARi^s

.,\yr`ExO [tF.  MET.is Fisi'.`is

A\.Ai .IAf.io I>A sii`uAc`io I.`ni.|`.t' EiRA I ^TiiARIAL DO Rplrs
20=Jl

`^.}.^^!`        lt:£t:{,`is{!`f.ti.`':+  J`   {L,P.I-,   ^`r`      '°    §   I"    I.iii`ii,<``   !`.`',   I.:!!i.i€.:.I    .:i.'                                                                                                                                                                                                                                           HS    T    I..il.I

I                                                                                                 PI.^NO EM REPARTICAO (PLA.`.0 FINANC'EIR0t
RHCE[TAS PREVIDlfh'CIARIAS -RPPS ( Ii`UNDO EM  REPARTIZACAO)                              I 2020              I 2021                  I 2022
RECErrAs i'(]RRENTEs  \vil i 143.966,55 155 577,93 173.97704

Recelta de ('oiilrit`uit`6es dos Scgurados 141.428`07 154.738,77 1 69. 403, 1 7

AtlvD
125. 016, 38 135. 075, 94 155. 916.13lna'I\.a

i,€iisioilista 16.411 [69 19 662 83 13 48704

Receiia  tle  (.tiiilrit`ui|`des  Pairctmiis

(   Llvil

l\livo

I'l`L[i`.{,

l'cnsit`nibta

L{cceila  l'aJriini)[ii&l

R act,'i I as  I ]]iobi 1 I irl as

Recei{as de  V&lorcs  Mohiliir!{]s
{ }`.i. A-Rti`.iE`{-a.  1`-i. i a-LL:.`.-.i-`.i

Rcceita (le Ser`'jfns

(.)tiii`:]s  Ri'ct`i7as {-L]n.ci}(cs

(.-o[llr)€nsapao  Financeira  i.ntri.  .Its  Regimias

r,)el]iajs  Receitus (`orreit(es

RECEri`As  [Lir; c^plTAL \ vili I
Alicnflt`ao de  Hens.  I.)irc[tos  e  Al iv`i`s

2.538.48

2 538`48

4 573,87

4 573.87

T::dr:]zE+:t£:#s::Funm"RF.p^RHcio.qx,=t`,n+`"t              I          iaece6:asl           ies5ncol           irs9w:owl

RES[LTAD0 PREVIDE.NCI Rlo . Frr`.in i`:M REPARTI AO oil) =

\PORTES DE  RECL:RSOS PARA 0 FT/`.T)O EM REPARTI
Reourt;os para (.obertiira de ]nsufii.i6ni`ias Firiancciras

ao de  Rcscr+'a

BE`7S E DIREITOS DO RPPS (FL?N") EM  REPARTICAO) 2020 2021 ac22
(.'aLixa  e Et]LiivELlentes de  C-aLxft

72.311,75 23  737.42 50.779,60in` cslimen!u a Ap!icfl(`ao

AltMINisTRAcio ltit REGIMEs pRopRlo I}F. PRE`iDENCIA Iros sER`'IDORF.S . RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS I               2020               I 2021 2022
Rec..i(as(.`()neTites 920.710,65 439.240.83 2  120 065,00
TOTAl.  DAS  R{;CEITAS  I)A A[)MINISTRACAO -(XIl) 920.716,65 439,246`83 2.120. 365, 06

I i]EspEs,rs DA ADMINISTRAc`.io - Rpps 2020 2021 2022
I)gspesas l.orre l,cs  (XIII) 2.141.452]55 1. 990. 885, 73 2.040 848,76

i'cssoal e E t'ar¥os  Sou-ia]s 1.716,796,55 I.510  895,09 1  595`474.61

D¢mchs  De Tiesas Corremes 424.656.00 479,990.64 445.374.15

i#nde^;`Ei#ri:]t;'DA^"|NISTRACAO Rms(xvt=t.u.]Hu   _I  _  ai4"a-55 I        1.rm.ace:73 I        1.o#.3:::£

REsti.TADO DA AriMlr`isTRA A0 RPPS (XVI) = (Xl] - 1.220. 735,90 1  551  638,90 148`830,70



i,I:I ne  DIRT:TRizEs ()R( .i;Vrr`-TARiAs

Ar`TXo DE  MET \s Fisr,`is
.i `..`i.I,` (.i{7 i>A siTi `^Tio Fmi`f Ei RA I ATUARIA I. Ilo Rpps

302J

BEh'EFI{,I.]OSPRF.VID NclARlo MA`rrlro pELo TEsouRo
!p.ECE!T,t.s!pp.Ev!r!EN.c`L^..pl^.tBF.NLFE`!c`i{!s.`4^.NTI~TmpEL{`".9c!ijp.O I                2Q20 I                   2Q21. I                  2Q22                  I

('bi`iril.`ii``i-ies  il`ts  Scrvidores

I)eniais Rcceiias Prc`iideiiciiriu

TOTAL DAs RECEiTAs (BENEFlc]Os L\.IA.`'Tlros I.FLO TEsOLi RO)(x`u i

|L}Et]pEt}As I.NEW iL>bNARIAs tLLHp`Erii.io±i I.bLo .i`nsuuko) 20cO 2ar2, 2022
t\pr`seliladtis 2.552.024.43 2.507.293,42 2 932,042`66
I,el\socs 597.345j65 567 4 1 7 65 693,142,20

(Julras  Despesa5 Prc\'ideiiciiria

TOTAL DESPESAS (BE.`'EFIclos PELO TESO{?RO) 3.149.370.08 3.074.711,07 3.625.184,86

(3.625.184.86)(3.149.370.08) (3.074.711.07)REsrLTAiro Dos BH.rvEFiclos MANT][ros pELo TEsoi`Ro txixi = tx``H -

ATL.ARIAL ro REGl}lE: pRopRIo I)E pREvlD iros sERVII]oREs

ri'.`-IroEMCAplT.`Llz-`c.`O{pLAL`.OpRF,vlDF,`iclARIot

i-.xERriUO
F]eceitas Despesas

BesultadoPrevidencidrio  (  c  )I(a-b)
Saido FExercic nanceiro doo(d)=d

Provide ncidrias (a) Previdenctalias (b) Exercicio  Anterior  +(cl

21'34 188,621.824,28 109.872.028,80 78  749 795`48 847.818.390,49

Fur`'Do EM REP.`RTlcAo ( pLANo FIRAr<(`EIRoi

r,;.xERt`ic'io
Receitas Despesas

BesultedoPrevidencidrio  (  c  )_'a-h\I`--,
Saido Financeiro doExercicto(d)=d

Provide nciatias (a) Previdencidrias (b)I Exercicio  Anterior  +(c'

Jl)J4 356.781.341              2,648175.621            (2.291394.28) 4.706.450.90

I;`7itl€`   Estiidtt .Atuurial `l`t  i.`crc{|`io lit  =11:.i tlo  lltsiiiu!u de Prc``idelicia de Mulil.ipiij de R!o Bronco -AC



MUNICIPIO  DE  f]lo  BAANCO

LEI DE D!RETF"zEs OpcAMENTAaIAs
ANEXO DE METAS FISCAIS

pFtojEeAO ^Tu^Ri^L DO Ftpps
2024
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MUNic(plo DE F]ro BFtAINco

LEI  DE  DiBETBizEs OnoAMENTABiAs
ANEXO DE  METAS FISCAIS

pRojEcao ATUAAIAL DO Rpps
202,

A#F    D3mc,-,3:;a::...c    `,'i  (`LFIT,  :r:    £~',.€  £  .  !'|c;^*  :`,,. a#nc2

EXEflcIclo
RECEITAS DESPES^S

RESULTAI}OPFIEvtl)ENCIARIAS(cF(A.8)
SAIDO   FINANCElflo   0EXERCICIO

PREVIDENcl^FllAS(A) pREvioENciAne (a) (0) (  D  Exerctelo  Amonor,(c)

2062 13,431595,30 164  582.555,44 (15t   150,960,15} (617 6t 2 037,05)
2Ut'u ` .a  tiu.£  treu` ru 1b/.511.dii2.utJ ( I ,,, /08-46' .6b) ( rti'£ ceu 49d . t 1 )
2064 12  198  076.09 150.401016,94 (138.202`940.85) (goo  523 439,56)
2065 11597,352.62 143.277 347,00 { 181  679 994,39) (1   032 208 433,94}
20es 10,998.626,01 136`151920,36 (125,153 494,34) (1   157,356  728,29)
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2068 9  8t 1   195,2,3 121.947 894.54 ( 1 1 2. 1 es ,See ,3 1 ) (i ,388127 889.68\
2069 9 224  817,65 1 1 4  see 351 ,65 (105.674,534,00} (1   493  802  423,68}

2070 8 645198.22 107 sos.957,89 (99.263 759,66} (1   593 066183,34)
8 074150,98
7 513  738,61

6 966  119,79
6 432 994,03
5.915  760,52
®.~ ,® -®t®,
4 934 022,55
4 472 006.93
4 03t  073,98
3 612  466to8
3.217  534.30

2,847 850,80
2 ,504  531,52
2188,213,07
1  898  787,50
1  635  482,59
1 `397  592,41

1184  317.48
C3d  7£2.62
827 958.90
681,619,29
S55,002,38

446 o29,ee
353 090,99
274  811,65
209  997`19
157  41 S.cO

100.997 827,S8
94  1 sO 018. I 4
87 S10 sos,42
80.983  1 I  1.97
74.626 854,04
es. es and.6i,
62 498 759,61
56 761  989,20
51 `267 342,62
46 ,034 019`09
41  080 619.74

36 . 425 223.59
32  083 786T94
28.es6  128,03
24,375 098,41
21  007 925.78
17 958 667.85
15  219  488,17
•,2 78c a=32a

10  629181.91

8 748 577,99
7  119  140,30

5.719 915,85
4 , 530 221 ,1 7
3,530 8€ i,56
2.704  462.14
2.082 220.12

(92 923,676.60t
(86.676 279,53)
(80,544 469,63)
(74_5sO  117,94)

(68.711093,52)
`63.C*3 66.,66/
(57 564 737,06}
(52.289 982,27)
(47 236 268,64)
(42.421  553,02)
(37.Bee 085.44)
(33.577 372.79}
(29.579 255,42)
(25.877914.96)

(22  4 76 ,310,91 )
(19.372.443.19)

(16.561075,44)

(14 035  170,69)
\i ..  78E sea,4d`,

(9.801223,01)

(8,066 958,70)
(6 564137,92)
{5,273 886.50)
(4  177130,19)

(3 256.029`91 )
(2.494164,96)
(1874,804,52)

(1  ee5 989 859,9s)
(1772  666139,48\
H  853 210 609.1  1,\
(`1  927 760 727,05)

(1  996 471  820,57)
{2 06C  a i 6 67+.6Ci
i'2  1 1 7  080  41  1 .96)

(2  169 370 394 ,23)
{2  216 606 662,87)
`? 259 028 215`89)
(2`296  89t  301.33)

(2  330 468 674,12}
(2,360 047 929,54}
(2 385 925 844 ,50!
{2.408  402155,41)

(2  427 774  598,60}
(2  444  335 674`04)
(2.458 370 844 ,74\
(2  d7C  `,59  74A.'` 7)

(2  479 957 967,18')

(2  488 024 925,88)
{'2.494  589  063.80)
(2  499 862 950.30`)
(2  504  040 380,46)

(2  507 296 410.39)
(2  509 790 575.35)
(2  511665  379.87}

Fom8.  Estudo  Atuanal de  2023
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Es"iATlvA E coNPEus^cAo DA RE.ithia^ ce FECEITA
202,

TRiauTO

'u®u  , I MODALIDAOE

sETORE§tmoGR^»A/BENEFiaAFiio RENUNCIA  OE  RECEITA  PFl EVISTA

.®   .  \-COMPENSA¢AO

2024 Z025 Z026

!PTu ArmstlaJlsoncacLiRemissao
Er`6dades  e  prapn®farios  de jm6vdi6 insortos  na  pr®visao  deearacos4;625deCTMBB 3 438  360 3,5415'  I 3 647 ?56

Renunaa   con9]derada   r`a   e6t]mativa   daiecoit8,riaoale!andoa6mefasn8ca)s

lpTU Anisda'lsencao,'R®miseao lmovois locades ou cediaos Dare terrDlos rolicEosos 267 692 275  723 283 995

lpTu AJ"tla'ls®ngao/F`em.seao
Propn.rono.  o®  mov.Io  om  (ooato  colti  «]co  co  a..a.qi®Enxurrada

4 584  169 4  721694 4  863 345

mDoS!os a  TaLxas Ari-rBtlai'16enca®'Romissao autos Pass(voa Con8na8ntos I  266 es5 I  504  861 1  344  006

lpT'J AntsGa.`lsencao,`Romissao

Fcmoofo   ao   DeaonvalvImonto   de   Errpresas   ln8!aladas   nosDlstrtoslndustriaiselouparalnstafacaodoNovasErrgr®sa6cornPo`enc!8}deGeracaod®Emor®coeRerida
3 8?0 940 3 987  068 4   106  680

Juros.      Multas      e      P®nalidades
Anrsl!a,'Flomussao

Programa  do   Roc`pora¢ao  Plscal.  Con8]buntoc   lrEscritog  ou I a 474 033 10  788  254 I    1  I  '   cO2
Acessdrias rfao om Divida  A6va

Pormuss]onaros   ou   concessionanos   de   bens   e ou   espace

Euw§.i-Ltrydr[`-*"-~ rtlcad.FT~doNrty                 ,    :==[    :==,    ;=.=]
Socretana Muniopal de Plnangas

C)Ds   Damonslracao (LC n*  101 '2cOO   all   14  inciso 1}   Esama-se  Que a reitimela de receifa aer3a a montacle co  es 26 022 049.00 ori 2024 compreerrdende rresse total as  Anisha, as lsen¢6es e  as renrissczes
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MAEGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBF)lGAT6FllAS DE CAFtATEF] CONTINUADO
2er.£

AMF  -Tabela 9 (LBF.  art, 4°. § 2°,  lncisov)                                                                                                                                              RS  1  co
I                                                              EVERTO ae4
Aumen`o Permanente da Beceita
(-) Transferenc as Constltuclona[s
(-)Transtefenc as do FUNDEB
Saido Final do Aumento Pemanente de F}eceila(I)
Rediicao Permanente de Despesa(ll)
Marsem Buta (Ill) , (f - in
Salclo Ullifeado da Margem Bruta (lv}

RA`t.|e nrlr:r.
Nor as DOCC ratas por PPP

de Duec



n°  10.520,  de  17 de julho de 2002,  publicada  no D.O.U. de  18 de julho de 2002,  e das demais normas legais aplicaveis,  em face da clas§ificaeao
das propostas apresentadas no Pregao Presencial para Registro de Preeos n° 23/2023 SRP,  RESOLVE registrar os preeos para o objeto licitado,
tendo sido os referidos precos oferecidos pelas empresas cuja proposta foi classificada em primeiro lugar no certame supracitado, de acordo com
os encartes anexos. VIgencja 12 (doze) meses, contado a partir da data da publicagao da respectiva ata ("extrato") no Di5rio Oficial do Estado do
Acre. Assinam: Sebastiao Nogueira de Andrade pela Prefeitura Municipal de Porto Walter e os representantes das empresas classjficadas.
Porto Walter-Acre,17 de julho de 2023.

Seba§tiao Nogueira de Andrade
Prefeito

ENCARTE N° 01 : A.  M. S. COMERCIO E SERvlec)S LTDA inscrita no CNPJ n° 18.004.629/0001-38,  situada a Av. Geti]lio Vargas,  918 -Aluml.nio,
Cruzeiro do Sul, neste ato representada pelo Sr. Adson Martins dos Santos, inscrito no CPF N°. 686.725.942-15 e RG n° 262.562 SSP/AC, vencedor
para os itens relacionados abaixo com respectivos valores:

LIXEIRAS  (CONTAINERS)

ITEM DESCRICAO DO MATERIAL UND QTDE MARCA
VL.UNIT. RS VL.TOTAL RS

2 Carrinho Coletor de Lixo  (Container) sem Pedal de 240 Litros em  Polietileno de UNO 250 ARQ PLAST 800,00 200.000,00
AIta Den§idade (PEAD\ ou  Polipropileno (PP).  Protecao contra raios UV.

3
Carrinho Coletor de Lixo  (Container) sem  Pedal de 500 Litres em  Polietileno de UND 150 ARQ PLAST 2.200,00 330.000,00
AIta Densidade (PEAD) ou PoliproDileno (PP). Protec5o contra raios UV.

4 Carrinho Coletor de Lixo (Container) sem Pedal de 1.000 Litros em Polietileno de UND 150 ARQ PLAST 3.000,00 450.000,00
AIta Densidade (PEAD) ou PoliDroDileno (PP). Protecao contra raio§ UV.

6

Kit com 03 lixeiras com tampa basoulante 60 litres cada com adesivos para identi-

UND 250 ARQ PLAST 300,00 75.000,00
ficacao do material a ser coletado. fomato: retangular, material: po»etileno, modelo
tampa:  vaiv6m,  cor 1 :  verde,  cor 2:  amarelo,  cor 3:  arul,  cor 4: vermelho, fixagao:
parade,  material suporte:  aap carbono,  acabamento suporte:  gaivanizado,  identifi-
cacac] coletor: vidro/DaDevmetal/plEistico, cor identmcacao: cores de coleta seletiva

7

K.it com 04 lixeiras com tampa basoulante 60 litres cada com adesivos para identi-

UND 500 ARQ PLAST 400,00 200.000,00
ricaeao do material a ser coletado. formato: retangular, material: potietileno, modelo
tampa:  vaiv6m,  cor 1 :  verde,  cor 2:  amarelo,  cor 3:  azul,  car 4: vermelho, fixagao:
parede,  material suporte: aap carbono, acabamento §uporte: gaivanizado,  identifi-
cacao coletor. vidro/paDevmetal/Dlistico  cor identifcacao: cores de coleta seletiva

VALOR TOTAL RS                                                                                                                        1725.000.00

ENCARTE N° 02:  BETA CONSTRUC6ES LTDA,  inscrita no CNPJ  N° 14.301.275/0001-70,  situada na Rua do  Madeira,  880 -Cohab, Cruzeiro do
Sul, neste ato representada pelo Sr. Wesley Roberto Barroso Herculano, inscrito no CPF N°. 928.426.662-91  e RG n° 2198194-9 SSP/AC] vencedor
Para OS itens relacic)nados abaixo com respectivos valores:

LIXEIRAS (CONTAINERS )

ITEM DESCRICAO DO MATERIAL UND QTDE MARCA VL UNIT. RS VL. TOTAL RS

1
Carrinho Coletor de  Uxo  (Conteiner) sem  Pedal  de  120  Litros  em  Polietileno UNO 300 CBL 300,00 90.000,00
de Alta Den§idade (PEAD) ou PoliDroDileno (PP). Protecao contra raios uV.

5

Kit com 02  lixeiras com tampa basoulante 60 ]iros cada com adesivos para identi-

UND 250 PLASVALE 230.00 57.500,00
ficagao do material a ser coletado. formato:  refangular,  material:  polietileno,  modelo
tampa: vaivem, car 1 : verde, cor 2: amarelo, cor 3: azu], cor 4: vermelho, fixagao: pa-
rede, material suporte: aap carbono, acabamento suporfe: gaivanLzado, identificaeao
cokstor: vidro/DaDelAmctavplastico  cor idenfficacao: cores de coleta seletwa

8

Kit com  05  lixeiras  com tampa  basculante  60  litros  cada com adesivos para

UNO 300 PLASVALE 500,00 150.000,00

ident`Iricacao do material a ser coletado. formato: retangular, mater.ial: polietile-
no,  mc)delo tampa: vaivem, car 1: verde, car 2: amareto, car 3: azul, cor4: ver-
melho, fixaeao:  parede,  material  suporte: ago carbono,  acabamento suporte:
ga lvanizado, identificagao coletor: vidro/papel/mefal/plastico, cor identifica€ao:
cores de coleta seletiva

VALOR TOTAL RS                                                   `^.\C `P©/ ~. 297.500,00
Qv              -4..

•fo          .a   I    A       -`0
®.       010         q!ERE#TB&A£3EicipALDEpoRTowALTER§DILEIS§

EXTRATO DE CONTRATO -PREGAO ELETRONICO N° 53/2022                                                                                                  ,

5::frc::jdca?nct:at°zE°if84#8i3os LTDA inscrita no cNpj No o5.213.789/oool ng2                                      r.         Pdp
Objeto:  Aquisie5o  de  maquinas  e  equipamentos  agri'colas  (barcos). Valor global  R$  226.000,00  (duzentos  e vinte  e  seis  mil  reais). Vig6ncia:  12
(doze) meses. Fonte de Recurso:  Convenio n° 921475/2021 -MAPA., Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00. Assim: Sebastiao Nogueira de Andrade
pelo CONTRATANTE e GetLilio Ferreira do Vale Filho pela CONTRATADA.
Porto Walter -Acre, 08 de agosto de 2023.

Seba§tiao Nogueira de Andrade
Prefeito

RIO BRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE  RIO BRANCO -PMRB
GABINETE DO PREFEITO -ASSESSORIA ESPECIAL PARAASSUNTOS JURIDICOS

LEI COMPLEMENTAR N° 239 DE 07 DE AGOSTO DE 2023

"Disp6e scibre as Diretrizes para a elaboragao e execueao da Lei Orcamenfaria de 2024 e da outras providencias".

0 PREFEITO DO MUN`ctpIO DE Rto BRANCO-ACRE
Face saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:



`   N®13.591

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art.1 a  Sao estabelecidas,  em  cumprimento  ao disposto  no  art.165,  §
2°,  da Constitul9ao Federal, na Lei Organica do Municipio de Rio Bran-
co e  na Lei  Complementar Federal n°  101,  de 04 de  maio de 2000,  as
diretrize§ para elaboraeao e execugao da Lei Orpement5ria do exerci'cio
financeiro de 2024, compreendendo:
I -as prioridades e metas da Administragao Pdblica Municipal;
11 - a estrutura e organiza9ao dos ongamentos.,
Ill -as diretrizes para elaboracao e execugao dos Oreamentos do Muni-
ci'pio e suas alterae6es;
lv -as disposi£6es relativa§ a dl'vida ptlblica municipal;
V - as disposig6es refativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
Vl -condie6es e exigencias para transfetencias de recursos a entidades
pdblicas e privadas;
Vll - as disposie6es sabre alterag6es na legislae5o tributaria;
Vlll -as dispo§ic6es gerais.
CAPITULO  I
DASPRIORIDADESEMETASDAADMINISTRAGA0Pt)BLICAMUN`CIPAI.
Art. 2° Ficam estabelecidas, para a elabora9ao dos orpementos do Mu-
nicipio relativo ao exercicio de 2024,  as diretrize§ gerais de que tratam
este Capi'tulo e os princi'pios estabelecidos na Constitui?ao Federal,  na
Constituieao Estadual no que couber,  na Lei  Organica do Municipio,  na
Lei  Federal n° 4.320/64 e na Lei  Complementar Federal n° 101/2000.
Art. 3° As aG6es priorifarias e respectivas  metas da Administraeao Pd-
blica Municipal para a exercieio de 2024 sao as constantes do Anexo I
desta  Lei,  cujas dotae6es necessarias ao  cumprimento  das metas fis-
cais devefao ser inclui'das na Lei Ongamentaria de 2024.

§ `1 ° As a§6es govemarrienta:is constante§ do Ariexo de que trata o ca-
put+  terao  precedencia  na  alocaGao  de  recursos  na  Lei  Oreamenfaria
pare 2024 e na liberaeao da programagao orcamentaria e financeira.
§ 2a Na elaboraeao da proposta orgamentaria para 2024, o Poder Exe-
cutivo  Municipal  podefa  aumentar ou  diminuir  as  metas  esfabelecidas
nesta Lei, a fin de compatibilizar a despesa orgada com a receita esti-
mada, de forma a assegurar o equilibrio das contas pi]blicas.
§ 3° As Ae6es, contidas riesta Lei, serao desdobradas na Lei Orcamen-
taria Anual 2024 em Projetos, Atividades e Opera?6es Especiais.
§ 4°  Em caso de necessidade de  limitacao de empenho e  movimenta-

f:o::fl!:Err:f::o::ea;!si,,::eeeTe#a:s::::ot:e:r:A!sT::e';f#RTco7Pn!,t|#6metaseprioridadesestabelecidasnostermosdest:®qul9°.az4j]
CApiTULO  11

5?rE:SEEE+`ufpfE.O_p_qAqui_z_A_c_xp_D_O_s__9RCArfeN"LEArt. 4° Para efeito desta Lei ente-nde€e por:     -     a
I - Programa: o instrumento de organizaedo da acao
sando a concretizagao dos objetivos pretendidos, send
indicadores estabelecidos no plano plurianual;
11 -Atividade: o instmumento de programaeao para alcanear

ado par

tivo de
urn programa,  envolvendo urn conjunto de operag6es que se real.lzam
de modo contl'nuo e permanente,  das quais resulta  urn produto neces-
sario a manutencao da aeao de governo;
Ill  -  Projeto;  o  instriimento  de  programagao  para  alcan9ar  a  objetivo
de urn programa,  envolvendo  urn conjunto de opera?6es,  limitadas  no
tempo, das quais resulta urn produto que concorre para a expansao ou
aperfeigoamento da acao de governo;
lv -Operagao Especial: as de§pesas que nao contribuem para a manu-
tengao, expansao ou aperfeigoamento de ag6es do govemo municipal,
das  quais  n5o  resulta  urn  produto,  e  nao  gera  contraprestaeao  direta
sob a forma de bens e serv'19os;
V -Subtitulo: o menor nivel de categoria de programacao, §endo utiliza-
do, especialmente, para especificar a localiza95o fisica da a8ao;
Vl  -  Unidade  Ongamentaria:  a  menor  nivel  da  clas§ificacao  institucio-
nal, agrupada em 6rg5os ongamentarios, entendidos estes como os de
maior nivel da classificagao institucional;  e
VII  -  Descentralizagao  de  Creditos  Ongamentarios:  a  transferencia  de
cfeditos constantes da Lei Ongamentaria ou de creditos adicionais, des-
de que no ambito do mesmo 6rg5o ou entidade ou entre estes, observa-
do o disposto no § 1 a do art.10 desta Lei.
Art. 5° A Lei Ongamentaria compor-se-a de:
I - Orcamento Fiscal; e
11 -Orgamento da Seguridade Social.

§ 1 a As categorias de programaeao orcamentaria serao identificadas na
projeto de Lei Orpementaria de 2024, bern como nos cteditos adicionajs,
par prcigramas, atividades, projetos ou operaG6es especiais, desdobra-
dos em subti'tulos, com inclicagao, quando for a caso.
§ 2° Cada aeao orcamenfaria, entendida como a atividade, o projeto ou a ope-
raeao especial, deve idenfflcar a fungao e a subfungao as quais se vinoufa.
§ 3° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverao
ob§ervar a mesmo cddigo, independentemente da unidade executora.
§4° Cada projeto constafa somente de uma t]niea esfera ongamentaria,
sob urn dnico programa.
§  5° A subfuneao  6  a nl'vel de  agregaeao  imediatamente  inferior a fun-

eao,  devefa  evidenciar cada  area  de  atuagao  govemamental,  mesmo
que a  atuagao  se de mediante a transfefencia  de  recursos a  entidade
pL]blica ou privada.
Art.  6°  Os  Oreamento§  Fiscal  e  da  Seguridade  Social  de  2024  com-
preenderao a programagao dos  Poderes  Legislativo e Executivo, seu§
fundos, 6rgaos, autarquias e funda$6es instituldas e mantidas pelo Po-
der Ptlblico, bern como das empresas ptlblicas, sociedade de economia
mista e demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria  do capital social  com  direito a voto e  que dele rece-
bam recursos do Tesouro Municipal.
Art.  7°  Os  Orcamentos  Fiscal  e  da  Seguridade  Social  discriminarao  a
despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de progra-
maeao em seu  menor nivel,  com suas  respectivas  dotae6es,  especifi-
cando a esfera orgamentaria, a grupo de natureza de despesa, a moda-
lidade de aplicaeao e a fonte de recursos.
Pafagrafo i]nico.  E vedada  a  execuGao  orcamentaria  de  programaeao
que  utilize  a  designaeao  "a  classificar  ou  outra  que  nao  permita  sua
identifieasao prectsa.
Art. 8° As  receitas serao escrituradas  de forma que se jdentifique a ar-
recadagao  segundo  as  naturezas  de  receitas  e  fontes  de  recursos  e
parcelas vinculadas a seguridade social.
Art. 9°  E vedado consignar  na  Lei  Or?amenfaria  de  2024]  credito com
finalidade imprecisa ou com dotacao ilimitada.
Art. 10. Todo e qualquer ctedito orcamenfario dove ser consignado, dire-
tamente, independentemente do grupo de natureza de despesa em que
for classificado, a unidade orGamenfaria responsavel pela execugao das
ag6es correspondentes,  vedando-se a  consignae5o de cfedito  a ti'tulo
de transfeT§ncia as unidades orcamentanas integrante§ dos Ort;amen-
tos Fiscal e da Seguridade Social.
§  1a  Nao  caracteriza  infringencia  ao  disposto  no  caput,  bern  como  a
vedacao contida no art.167, inciso Vl, da Constitujeao, a descentraljza-
eao de cfeditos orcamentarios para execucao de ag6es pertencentes a
unidade ongamenfaria de§central izadora.

§ 2a As operae6es entre drgaos, fundos e entidade§ previstas nos Or-
camentos Fiscal  e da  Seguridade Social,  ressalvado o dlsposto nci §1°
deste  artigo,  serao  executadas,  obrlgatoriamente,  por  meio  de  empe-
nho,  liquidacao e  pagamento,  nos termos da  Lei  Federal  n° 4.320,  de
17 de mango de 1964, utilizando-se a moclalidade de aplicagao a qiie se
refere a art. 70 de§ta Lei.
Art.11. A Lei Ongamenfaria Anual de 2024 contefa as §eguintes Reservas:
I  -  Reserva  de  Contingencia,  ob§ervado  a  inciso  Ill  do  art.  5a  da  Lei
Complementar Federal n° 101/2000, constitui'da, exclusivamente, de re-
cursos  do  Ongamentci  Fiscal,  equivalendo a,  no  maximo,  2%  (dais  par
cento) da  Receita  Corrente  Li'quida  prevista  na  proposta  oreamentaria
de 2024, para atender os passivos contingentes] outros riscos e eventos
fiscais imprevistos e demais creditos adicionai§;
11 -Reserva Tecnica de Previdencia, observado a inciso  11 do art.  57 da
Lei Mun'ic.ipal n° 1.973/2009;
Ill -Reserva T6cnica do lnstituto de Previdencia, observado a pafagrafo
dnico do art. 6° da Lei  Municipal n°  1.963/2013.
Art.  12. A proposta  orgamentaria  do  Poder  Legi§lativo  sera  elaborada
com base no somat6rio da arrecadaeao efetiva das receitas estabeleci-
das no caput do art. 29-A da Constituit;ao Federal.
Art.13. a Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo Municipal
sua proposta  parcial  para o exerci'cio de 2024,  ate a dia  10 de agosto
de 2023.
Art.14. A Lei  Ongamentaria  de 2024  contera demclnstrativo das emen-
das  aprovadas  pelo  Poder  Leg.islat.ivo  Mun'ic'ipal  detalhando  a  6rgao,
numero do projeto ou atividade, elemento de despesa, fonte e valor.
Paragrato  l]nico. As  propostas de  modificagao ao  Projeto de  Lei  Orca-
menfaria para o exerci'cio de 2024 deverao ser apresentadas da mesma
forma e ni.vel de detalhamento clue foram estabelecidas nQ Projeto de Lei.
Art. 15. Nao poderao ser apre§entadas emendas ao projeto de lei onga-
meritaria que anulem dotag6es orgamentarias relativas a:
I -pessoal e encargos sociais; e
11 -servi€os da di'vida.
Art.16. As  Emendas  parlamentares  individuais  ao  projeto  de  lei  orpe-
mentaria devem  ser exequi'veis  e  sefao  aprovadas  nos temos do art.
77, §  12 da Lei Organica do Municlpio de Rici Branco, ficando estabele-
cido o limite maximo de 18 (dezoito) emendas por vereador:
I -  a vadr ml'nimo de cada emenda sera de R$ 20.000,00 (vinte mjl reais).
11 - as emendas  parlamentares  individuais apresentadas sefao  deduzi-
das da reserva de contingencia.
cAP'TUL0 Ill
DAS DIRETRIZES PARAA ELAB0RA?AO E EXECU€AO DOS OR9A-
MENTOS DO MUNICIPIO  E SUAS ALTERACOES
Seeao I
Das Diretrizes  Gerais
Art.17. A elabora?ao do projeto da Lei Orcamenfaria de 2024 e de cr6di-
tos adicionais, a aprovagao e a exeoueao da respectiva Lei, deverao ter
par objetivo a transparencia da gestao fiscal, observando-se a princl'pio
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da publicidade e permitindo-se a amplo acesso da sociedade a todas as
informao6es relativas a cada uma dessas etapas.
Pafagrafo Unico. Serao divulgados na internet:
I -pelo Poder Executivo:
a) as estimativas das receitas de que trata a art. 12, §3°, da Lei Comple-
mentar Federal  nD  101/2000;

;i;,P.role.t.o.±;_L+;I.;r]=:ne.n;a:I:^de^::::,::eusa:®&wh°:\:ip:.;;fifi?6§6es complementares:

i):eLxefrfomo:it;ria±:a2eo#a:i;:;,::I::::,deres5tsaDi
d) os cr6ditos adicionais e seus anexos;

unidade orpemenfaria, funp5o, subfungao e programa.mensal e
f) dados gerenciais referentes a execue2io do Plano
g) ate o dltimo dia dtil do mss subseqdente,  relat6rio
ceita realizada, mensal e acumulada, com a prevista na Lei Orcamenfa-
ria de 2024 e no cronograma de arrecadaeao, discriminando as parcelas
primaria e financeira:
h) demonstrativo atua'i.izado, mensa\mente, de con+Lratos, conven`os ou
termcis de  parceria firmados,  dischminando  as  classificae6es funcional
e por programas, a unidade ongamentaria, a contratada ou convenente,
a objeto e os prazos de execueao.
Art.18.  0 0reamento para o exerci'cio de  2024 obedecefa ao princi.plo
do  equili.brio  das  contas  pdblicas,  abrangendo  os  Poderes  Legislativo
e Executivo, seus fundos e autarquias, fundae6es e empresas estatais
dependentes.
Art.  19.  No  Projeto  de  Lei  Ongamentaria  para  o  exercl'cio  de  2024,  a
previs5o das receitas e a fixagao das despesas sefao ongadas a precos
`vigerites em jiilho c!e 2023.

§  1° As estimativas  de  receitas serao feitas  com  a observancia estrita
das normas tecnicas e legais e considerafao os efeitos das alterae6es
na legisla€ao,  da variacao dos  i'ndices de  pre?os, do crescimento eco-
n6mico ou de qualquer outro fator relevante.
§ 2° As estimativas das despesas obrigat6rias devefao adotar metodolo-
gia de calculo compatl.vel com a legisla?ao aplicavel,  o comportamento
das despesas  em  anos  recentes,  os efeitos decorrentes de decis6es
judiciai§ e a legislagao aprovada pelo Poder Legislativo Municipal.
Art. 20. 0 0ngamento dcl Munici.pio para 2024 alocafa obrigatoriamente:
` - recursos pare manutengao dos 6ngaos da adm.inistragao direta e ind.I-
reta e seus fundos municipais:
11 -recursos destinados ao pagamento dos §ervicos da divida municipal;
111 -recursos destinados ao Poder Legislativo Municipal, dentro dos limi-
tes Constitucionais;
lv -  recursos  destinados a  manutencao do  pagamento dos servidores
pl]blicos  municipais,  assim  como das atividades administrativas de ca-
rater continuado e de projetos que estejam em execu9ao:
V - recursos destinados ao pagamento de precatorios judiciarios, para a
climprimento do que disp6e a art.100, §1° da Constitui95o Federal, bern
como §uas emendas constitucionais.
Art. 21. 0 Projeto de Lei Ongamenfaria para a exerci'cio de 2024 devefa
center a  programagao  constante  no  Plano  Plurianual  2022/2025,  hem
como suas revis6es.
Art.  22. A alocagao  dos  reoursos  na  Lei  Orgamentaria  de  2024  e  em
seus cfeditos adicionais, bern como a respectiva execugao, serao feitas
de forma a propiciar a  controle  dos oustos das a€6es  e avalia€ao dos
resultados dos programas de governo.
Art.  23.  Os  servi€os  de  con§ultoria  somente  serao  contratados  para
execugao  de  atividades  que,  comprovadamente,  nao  possam  ser de-
sempenhadas por servidores ou empregados da Adm.ln.lstraeao Pdbl.lea
Municipal, no ambito do respectivo 6rgao ou entidade, publicando~se no Di-
ario Oficial do Estado, alem do extrato do contrato, a justificativa e a auton.-
zacao da contratagao, na qual constafao, necessariamente, a identificaeao
do responsavel pela execucao do contrato, a descricao completa do objeto
do contrato, a ousto total e a especificagao dos sewic;os.
Art. 24. A16m da  observancia das  prioridades e metas fixadas nos ter-
mos do art. 30 desta Lei, a Lei Orcamentaria de 2024 e as de seus cfe-
ditos adicionais observados a disposto no art. 45 da Lei  Complementar
Federal n° 101/2000, somente incluir5o projetos novos se:
I -tiverem s`ido adequados e suficientemente contemplados:
a) as Metas e Prioridades constantes do Anexo I desta Lei;
b) a§  ae6es  relativas  ao  custeio administrativo  e  operacional  da Admi-
ni§trafao Pdbliea Municipal;
c)  os projetos em andamento.
11  -os  recursos alocados viabilizarem  a  conclusao  de  uma  etapa  ou  a
obtengao de uma unidade ccimpleta, considerando-se a§ contrapartidas
de que trata a alinea .d" do inci§o IV, §1 a do art. 25 da Lei Ccimplementar
Federal  n°  101/20oo;
Ill -estiverem compati'veis com a Planci Plurianual e com esta Lei.
§ 1 a Serao entendidos como adequadamente contemplados, os projetos
ouja alocaeao de recursos orpementarios esteja compatl'vel com os cro-
nogramas fi'sico-financeiros vigentes.
§ 2° Sera entendido coma projeto em andamento aquele, constante ou

nao da proposta,  cuja  execugao financeira,  ate a  data  de encaminha-
mento  da  proposta  orpementaria  de  2024,  ultrapassar 20%  (vinte  par
canto) do seu custo total estimado.
§ 3° Dentre os projetos em andamento, terao precedencia na alocaeao de
reoursos, aqueles que apresentarem maior percentual de execueao fl'sica.
§ 4°  Consideram-se adequada  e suficientemente  atendidas as despe-
sas obrigat6rias,  se a estimativa  no  Projeto de Lei  Ongamentaria 2024
observar a dispostct no §2° do art.  19 desta Lei.
§ 5° Nao poderao ser destinados recuisos para atender a despesas com:
I -aquisigao de autom6veis de representacao;
11 -celebragao,  renovagao e prorrogagao de contratos de  locaeao e ar-
rendamento de quaisquer vel'culos para representacao pessoal;
Ill  -pagamento,  a qua]quer tl'tulo,  a  servidor pdblico da  ativa  ou  a em-
pregado de empresa pl]blica  ou  de sociedade de economia mista,  par
servieos  prestados,  inclusive  consultoria,  assistencia  tecnica  ou  asse-
melhados, a conta de quaisquer fontes de recursos;
IV -pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em
seu quadro soc`efaTio serv.idor ptib`ico da at.`va ou empregado de empre-
sa pdblica ou de sociedade de economia mista, por servieos prestados,
inclusive consultoria, assistencia tecnica ou assemelhados.
§ 6° Desde que o gasto seja discriminado em categoria de programagao
ou em natureza de despesa especffica. excluem-se das veda?6es pre-
vistas no inciso I do §5° deste artigo, as aquisig6es para uso:
I - do Prefeito e do Vice-Prefeito;
1] -do Presidente da Camara Municipal.
Secao  11
Das disposi?6es sobre d6bitos judiciais
Art.  25.  Consideram-se  debitos judiciais  aqueles  oriundos  de  §entencas
judicial§  transitadas  em julgado  em  carater  definitivo  constituindo-ee  em
obrigacao  de pagar,  decorTente de agde§  promovidas  contra  a  Fazenda
Pdblica Municipal. e qiie em razao do valor podem ssr diferendados coma:
I -precatorio de natureza comum ou alimentar quando a valor requisita-
do for superior aquele ao constante na Lei Municipal n° 1.562, de 08 de
dezembro de 2005;
11 - requi§icao de pequeno valor - RPV quando a valor requisitado para
pagamento  for  inferior  ou  igual  aquele  constante  na  Lei  Municipal  n°
1.562, de 08 de dezembro de 2005.
AIL 26. A Lei  C)r¢amenlaria  dischm.`nara  de forma  centra`izada na Pro-
ouradoria Geral do Municipio as dotag6es destinadas ao pagamento de
precat6rios e RPV da administragao pdblica  municipal direta e indireta,
em cumprimento  ao disposto  no art.100  da  Constjtuigao  e art.101  do
ADCT da Constitui?ao Federal.
Art. 27. Em relagao aos precat6rios requisitados at61 a de julho de cada
exerci'cio financeiro  por ofi'cio  do Tribunal  reqLiisitante,  a  Procuradoria
devera  encaminhar a  Secretaria  Municipal  de  Planejamento,  ate  a  pri-
meira  quinzena  de  agosto do  mesmo ano,  as  requisi€6es  para  serem
inclul'das na proposta ongament5ria do exerci'cio subsequente, conforme
vier a ser estabelecido em procedimento administrativo intemo.
Art. 28. 0 Municipio de Rio Brancx] se manifestafa atravds da sua Proouradoria
Geral sabre os valores apresentados para fins de compensapao de precat6rios
ou RPV devendo observar e informar ao jui'zo de execug5o o valor correspon-
dents aes debites llquidos e certos, inschtes ou nao em dl'vida ativa e constitul'-
dos contra a Chedor da fazenda pdblica municipal, incfuidas parceles vincendas
de paroefamentos,  ressaivados aqueles ouja execu9ao esteja suspensa em
virtude de contestaeao administrativa ou judidal.
Art. 29.   0  Municl'pio fara  constar anualmente  no orpemento valor pro-
visionado para fazer face as despesas oriundas dos debitos judiciais e
oujo pagamento se de atrav6s de Requ.Is.igao de Pequeno Valor.
Paragrafo unico.  Caso o valor provisicmado  no  orcamento  para  paga-
mento de RPV seja insuficiente para cumprimento dos debitos judiciais,
ate  o  final  do  exerci'cjo  finariceiro,  compete  a  Procuradoria  Geral  do
Munici`pio  solicitar  perante  a  Secretaria  Municipal  de  Planejamento  a
suplementaGao da dotaGao ongamentaria.
Art. 30. No ambito da Administracao Pdblica direta e indireta do Munici-
pio de Rio Branco, a regime especial  de precat6rios sera aquele apre-
sentado  no  Plano de  Pagamento encaminhado ao Tribunal  de  Justice
do  Estado do Acre,  conforme  preve o art.101  do Ato  das  Dispc)sig6es
Constitucionais Transit6rias.
Se9ao  111

Das Transfefencias de Recursos a Entidades Publicas e Privadas
subseeao I
Das Subven€6es Sociais
Art. 31. A transferfencia de recursos a ti'tulo de subvene6e§ §ociais,  mos
termos do  art.  16  da  Lei  n° 4.320/64,  atendefa  as  entidades  privadas
sem fins lucrativos que exeream atividades de natureza continuada nas
areas de assistencia social, satlde ou educaeao, quando tais entidades
prestem atendimento direto ao pdblico e tenham certificacao de entida-
de beneficente de assisfencia social, nos termos da Lei n° 12.101, de 27
de novembro de 2009.
SubseGao  11
Das SubvenG6es Econ6micas



Art. 32. A cobertura dos d6fictts de maniitencao das empresas pdblicas,
de natureza autarquica ou nao, far-se-a mediante subveng6es econ6mi-
cas expressamente inclui'das nas despesas correntes clo oreamento do
Municipio,  nos termos do art.16 da Lei  nQ 4.320/64.
Pafagrafo dnico. A Lei de Orpemento nao consignar± ajuda financeira, a qual-
querti'tulo,aempresadefinslucrativos,sahroquandosetratardesubverie6ea
ouja concessao tenha §ido expressamente autorizada em lei e§pedal.
subseeao Ill
Das Contribuic6es Correntes e de Capital
Art.  33. A transfefencia  de recursos  a tl'tulo de contribuieao corrente e
de  capital  §omente  §efa  destinada  a  Organizag6es  da  Sociedade  Civil
que atuem  em ae6es complementare§ as  poll'ticas publicas municipais,
devendo atender aos seguintes requisitos:
I  - sejam  selecionadas para execuGao,  em  parceria  com a  administra-
9ao pdblica, de programas e ae5es que contribuam diretamente pare a
alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no Plane Plurianual.
11  - ter participado da  pr6via  realizaeao  de  Chamamento  Pdblico desti-
riadci a se'iec:,oriar OTganizaeao da Sociedade Civ`l para firmar parceTia
que tome  mais  econamica a  execugao  do  objeto,  em  atendimento  ao
disposto no art. 24 da  lei  13.019, de 31  de julho de 2014;

§ 1 a As contribuig6es que envoivam o repasse de recursos deconentes de
emendas pariamenfares a  lei orcamenfaria  anual sefao repassados sem
chamamento publico, confome disposto no art. 29 da Lei 13.019, de 2014.
§ 2° A administracao pdblica municipal podefa dispensar o Chamamen-
to Ptlblico nas hip6teses previstas no art. 30 da Lei  13.019, de 2014
§  3°  Podera  ser considerado  Jinexigivel  a  Chamamento  Pt]blico  na  hi-
p6tese de inviabilidade de competigao entre as organizae6es da Socie-
dads C:iv:Ill,  decoTTeri`ie da na.i.ure2a singular do objeto da parceria ou se
as metas somente puderem ssr atingidas por uma Entidade especifica,
conforme previsao contida no art. 31  da Lei  13.019, de 2014.

§ 4° Nas hipdteses previstas nos §§ 1° a 3°, a ausencia de Chamamento
P0blico devefa serjustmcada pelo administrador Ptlblico, mediante publica-
gaodajustificativanoDiarioOficialdoEstado,sobpenadenulidadedoato.
Subsegao lv
Dos Auxilio§

;te;aa-in-ao-dis-postonocapu-tdoart.31esejamvfadB

desde que constituidas sob a forma de associag6es e cooperativas in-
tegradas  por pessoas  em  §ituagao  de  ri§co  social,  cabendo  ao  6rgao
concedente aprovar as condie6es para aplicaeao dos recursos.
Subseeao V
Disposig6es Gerais
Art. 35. Sem  prejui'zo das disposig6es contidas mos arts. 31  a 34 desta
Lei, a transferencia de recursos prevista na Lei n° 4.320/64, as Organi-
zae6es da Sociedade Civil, nos termos do disposto no §3° do art.  12 da
Lei n° 9.532, de 10 de dezembro de  1997, e da Lei  n° 13.019/2014, de-

pendefa da justificagao pelo 6rgao concedente de que a entidade com-
plementa  de forma  adequada  os  servigos  prestados  diretamente  pelo
setor pdblico, e ainda de:
I -aplicaEao de recursos de capital exclusivamente para:

a) aquisifao e instalagao de equipamentos e c]bras de adequagao fl.sica
necessarias a instalag5o dos referidos equipamentos;
b) aquisigao de material permanente.
11 -identificaeao do benefidario e do valor transferido no respectivo Ter-
mo de co`aboraeao ou de Fomento ou instrumento cong€nere:
111 -compromisso  da  entidade  beneficiada de disponibilizar ao cidadao,
na sua pagina na internet ou,  na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato do convenio ou instrumento congenere, contendo, pelo menos, o
objeto, a finalidade e a detalhamento da aplicaeao dos recursos;
lv  - apresentagao  da  presta?ao  de  contas  de  reoursos  anteriormente
recebidos,  nos  prazos  e  nas  condig6es fixados  na  regulamentaeao  e
inexistencia de presta?ao de contas rejeitada;
V  -publicagao,  pelo  Poder  Executivo  Municipal,  de  normas,  a  serem
observadas na concessao de subvene6es sociais, auxilios e  contribui-
e6es correntes,  que definam,  entre outro§ aspectos,  criterios objetivos
de habilita9ao e selecao das entidades beneficiarias e de alocacao de
recursos e prazo do benefieio;
Vl  -  comprovagao  pela  entidade  da  regularidade  do  mandato  de  sua
diretoria, inscrigao no CNPJ e apresentaqao de declaracao de funciona-
mento regular emitida no exerclcio de 2024;
Vll  - apresentacao  pela entidade  de  certidao  negativa  ou  certjdao  po-
sitiva  com efeito de  negativa  de  debitos  relativos  ao§ tributos  adminis-
trados pela Secretaria aa Receita Federal do Brasil e a divida ativa da
uniao,  certificado  de  regularidade  do  Fundo de  Garantia  do Tempo de
Servigo -FGTS e de regularidade em face do Cadastro lnformativo de
Creditos n5o Quitados do Setor PLlblico Federal -CADIN;

§#e-dF:oa#i:Eta::nn°#::n':aen;a:g:P:r:a::ie::a::e;:orn!e;nic:°#::aea:c:ofn::aJ#r:
§  1°  A  transferencia  de  recursos  ptlblicos  a  instituig6es  privadas  de
educagao,  nos  termos  do  art.  213  da  Constituicao  Federal,  deve  ser
obrigatoriamente vinculada  ao  plano de expansao  da oferta ptlblica  no
respectivo nivel, etapa e modalidade de educagao.
§2DAdestinaeaodereoursosaentidadeprivadanaosedpermitidanoscasos
emqueAgentePdblicoMuniclpal,tantoquantodirigentede6rgaoouent.idade
da administragao  ptlblica,  de qualquer esfera govemamental,  ou  respectivo
ednjuge ou companheiro, ben cano parents em linha reta, colateral ou par
afinidade, ate o segundo grau] seja integranfe de seu quadro dirigente, ressal-
vados ce caso§ em que a nomeaeao decorra de previsao legal.
§ 3° E vedada a destina9ao de recursos a entidade privada qiie mante-
nha] em seus quadros, dirigente que incida em quaisquer das hip6teses
de inelegibilidade previstas no art.1°,  inciso  I,  da Lei  Complementar n°
64, de  18 de maio de 1990.
Art. 36. Nao sera exigida contrapartida financeira comci requisito para as
transferenc'ias prev.istas na forma dos arts. 31  a 34 desta Lei, facultada
a contrapartida em bens e servieos economicamente mensufaveis, res-
saivado o disposto em legislagao especifica.
Art. 37. E vedada a destjna9ao, na Lei C)rcament5ria de 2024 e em seus
creditos adicionais,  de  recursos  para diretamente  cobrir necessidades
de pessoas fisicas,  ressalvadas as que atendam as exigencias do art.
26 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 e se observadas as condi-
g6es definidas na lei especifica, e a dispo§to no § 3° do art. 35 desta Lei.
§1°Asnormasdocaputdesteardgonaoseaplicamaajudaapessoasfi'sicas
ousteadaspetsrenrsesdc>SistemaUnicodeAssistencjaSocial-SUAS.
§ 2°  o  executivo municipal fica autorizado a regulamentar os dispos`rt`i-
vos das transferencias as Organizae6es da  Sociedade  Civil,  conforme
diretrizes estabelecidas na lei federal 13.019, de 2014.
§ 3° 0 Poder Executivo Municipal podefa conceder,  par meio de distribui-
eao direta, material escolar basics para atender as necessidades dos es-
tudantes regufarmente matriculados na rede ptiblica municipal de ensino.
Art. 38. A transferencia de  recursos financeiros de urn 6rgao para outro,
inclusive  da  Prefeitura  para  as  entidades  pertencentes  a AdministraGao
lndireta e  para  a  Camara  Municipal  de  Rio  Branco,  fica  limifada ao valor
previsto na Lei Orcamenfaria Anual de 2023 e em seus creditos adicionais.
Seeao IV
Das Diretrizes Especificas do Orcamer\to da Seguridade Social
Art. 39.  0 orcamento da Seguridade Social de 2024 compreendefa as
dotag6es destinadas a atender as ae6es de sat]de, previdencia e assis-
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a) Educacao especial;                                                   a
b) Educacao basica.
11  -  registrada§  no  Cadastro  Nacional  de  Entidades
CNEA do Ministerio do Meio Ambiente e qualificadas
atividades de conservaeao,  preservagao ambiental, d

ntali§tas

zado instrumento juridico adequado qlie garanta a destina9ao de recur-
sos oriundos de programa§ govemamentais a cargo do citado Ministerio,
bern coma aquelas cadastradas junta a esse M.in.isterio para recebimento
de recursos oriundos de programas ambientais, dcados por organismos
internacionais ou ag6ncia§ governamentais estrangeiras;
Ill  -  de  atendimento  direto  e  gratuito  ao  pl]blico  na  area  de  sabde  e
sejam  signafarias  de  contrato de gestao  celebrado  com  a  administra-
gao ptiblica municipal, nao qualificadas como argani2ag6es sociais no§
termos da Lei n° 9.637/98;
lv  -  qualificada§  ou  registradas  e  credenciadas  coma  instituic6es  de
apoioaodesenvolvimentodapesquisacienti'ficaetecnol6gicaetenham
contrato de gestao firmado com 6rg5os pt]blic:os;
V  -  qual.Iflcadas  para  a  desenvolv'lmento  de  at'iv.idades  esport.lvas  que
contribuam  para  a  capacita8ao de  atletas  de alto  rendimento na§  mo-
dalidades  oli'mpicas  e  paraolimpicas,  desde  que  seja  formalizado  ins-
trumento juri'dico adequado  que garanta  a  disponibilizaeao do espaco
esportivo  implantado  para  o  desenvolvimento  de  programas  govema-
mentais e seja demonstrada, pelo 6rgao concedente, a necessidade de
tal  destina9ao  e  sua  imprescindibilidade,  oportunidade  e  importancia
para o setor pdblico;
Vl  - de atendimento direto e  gratuito ao pi}blico na area  de  assistencia
social  e cumpram a disposto no caput do art. 31,  devendo suas a¢6es
se dest`lnarem a:
a) idosos]  criangas  e  adolescentes em  situacao  de vulnerabilidade so-
cial, risco pessoal e social;
b) habilitaeao, reabilitaGao e integragao da pessoa com defiei6ncia.
Vll - voltadas diretamente as atividades de coleta e processamento de
material reciclavel, desde que constituidas sob a forma de associae6es
ou cooperativas integradas par pessoas em situaeao de risco social, na
forma prevista em regulamento do Poder Executivo, cabendo ao 6rgao
concedente aprovar as condie6es para aplicaeao dos recursos;
VIll -colaboradoras na execueao dos programas de proteeao a pessoas
ameapedas;
lx - voltadas diretamente as atividades de extrativismo,  manejo de flo-
restas  de  baixo  impacto.  pesca  e  agricultura  de  pequeno  porte  reali-
zadas  por  povos  e  comunidades  tradicionai§  e  agricultores  familiare§,



ND 13 .591

tencia social,  obedecefa ao disposto mos arts.167,  inciso Xl,194,195,
196,199,  201,  203,  204  e  212,  st° da  Constituieao  Federal  e contafa,
dentre outros, com recursos provenientes:
I -das contribuic6es sociais previstas na Constituicao Federal;
11 -do orpemento fiscal; e
Ill -das demais receitas, inclusive pr6prias e vinculadas, de drgaos, fundos
a entidades oujas despesas integram, exclusivamente, este orpemento.
Se9ao V
Das Alterae6es da Lei Orgamenfaria
Art. 40.  Durante a execucao ongamentaria as categorias de programa-
gao aprovadas na Lei Ongamenfaria de 2024  podefao ser modificadas,
justificadamente,  da seguinte forma:
I -par cr6ditos adicionais previstos mos artigos 40 a 43 da Lei Federal n°
4.320/64, autorizados na pr6pria Lei Orcamenfaria ou em Lei especifica;
11 -par alteraeao do Quadro de  Detalhamento de Despesas (ODD) dos
drgaos, entidades ou fundos pertencentes Sos Oreamentos da Adminis-
traGao Pdblica Municipal.

§ 1 a Os creditos adicionais serao abertos pt>r decreto do Chefe do PodeT
Executivo, observando-se que os creditos adicionais suplementares sao
utilizados exclusivamente para reforgo das categorias de programaeao
existentes, incluindo a criacao de novas naturezas de despesas, e que
os creditos adicionais especiais sao utilizados para dotar novas ativida-
des, projetos e operag6es especiais.
§  2°  As  alterag6es  de  categorias  de  programaeao  do  Quadro  de  De-
talhamento de  Despesas (ODD), sefao utilizadas exclusivamente para
aiterae5odosseguintescomponentesdenaturezasde.d&Spe9¥:¢®4
I - Categoria Econ6mica:

i::-.uN;a`j:gr£':::ai;ui::ip:e€i,cao,                             €¢:°``_. €52    '*6ii

LV.-FE::t::ndt:SredceurDs::?esa; e                                   8    Dl
§ 30 As fontes de recursos, de que trata a inciso V do §
sao aprovadas na  Lei  Orcamenfaria  e vincula  uma
grupo de receitas, a determinada despesa desde que

na Lei Orpemenfaria de 2024 ou em cfeditos adicionais, podendo haver,
excepcionalmente, ajuste na classificaeao funcional.
Art. 46. Fica o  Poder Legislatwo autorizado a efetuar transposig5o,  rema-
nejamento e transfefencia de recursas de uma categoria de programae5o
para outras,  por meio de ato pr6prl.a de seu presidente,  no percentual de
ate 20% (vinte par cento) da despesa fixada no seu prdprio orcamento.
Pafagrafo unico. As realocae6es de recursos efetuadas pelo Poder Le-
gislativo nao contarao para os limites de remanejamento, transposiGac}
e transfefencia autorizados nesta Lei Complementar.
Art. 47. Se o Projeto de Lei  Orcamenfaria de 2024  nao for sancionado
pelo Prefeito de Rio Branco,  ate a dia 31  (trinta e urn) de dezembro de
2023,  conforme  o disposto no art.  77,  §  10,Ill,  da  Lei  Organica,  a  pro-

gramaeao podefa ser realizada em cada mss, ate a competente sangao
do  Prefeito,  para  as despesas  relativas a  pessoal  e  encargos  sociais,
dos  servieos  da  divida,  e  dos  projetos  e  atividades  em  execugao  no
exercicio de 2024.
§ 1 a Considerar-se-a antecipaeao de cfedito a conta da Lei Or?amenfa-
ria a ut\lizaeao dos Teoursos autorizados nests artigo,
§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados,  em virtude de pro-
cedimento previsto neste artigo, sefao ajustados apds a sang5o da Lei
Orcamentaria, atrav6s da abertura de cteditos adicionais, com base em
remanejamento de dotaE5es,  cujos atos sefao publicados antes da di-
vulgagao dos Quadros de Detalhamento da Despesa.
Se9ao VI
Das Disposig6es sobre a Limita?ao Ongamentaria e Financeira
Art. 48. Na programaeao da despesa, nao se podera fixar despesas sem
que estejam  definidas as  respectivas fontes de recursos e  legalmente

stituida§ as unidades executora§, res§alvados os ca§os de calanida-

|s    ¥eonpsut_:::±a;pf°FTdaei::nte rec°nhecldos,  na forma do art.  167, § 3o,  da
8\rt. 49. 0  Poder Executivo devefa elaborar e publicar por ato pfoprjo]
ate  30  (trinta)  dias  ap6s  a  publicagao da  Lei  Ongamentaria de 2024]  a

`    programa€ao financeira e o cronograma de desembolso, por 6rgao, nos

termos dos artigos 8° e  13  da  Lei  Complementar Federal  n°  101/2000,
ob§ervando, em relagao as despesa§ constantes desse cronograma, a
abrangencia neces§aria a obteneao das metas fiscais.
§ 1° Para atender ao caput deste artigo, as entidades da Administragao
lndireta  do  Poder Executivo,  encaminharao  a  Secretar.ia  Municipal  de
Planejamento,  ate  15 (quinze) dias ap6s a publicacao da  Lei Orcamen-
taria de 2024]  os seguinte§ demonstratives:
I -as metas mensais de arrecadagao de recejtas,  de forma a atender a
disposto no art.13 da Lei Complementar Federal n° 101/2000;
11 -a programaeao financeira das despesas, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar Federal n° 101/2000;
Ill -a cronograma mensal de desembolso, jnclul'do§ o§ pagamentos de resto§
a pagar, nos termos do an. 80 da Lei Complementar Federal n° 101 #000.
§ 2° A Programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso de
que trata o caput deste artigo, deverao ser elaborados de forma a garantir a
cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.
§  3a  Na  elaboragao  e  execugao  da  programa96o  financeira,  de  accir-
do  com  o  Pafagrafo  Unico  do  art.  8° da  Lei  Complementar  Federal  n°
101/2000,  os  recursos  legalmente  vinculados  a  finalidade  especi'fica
serao utilkados, exclusivamente, para atender ao objeto de sua vincula-
gaol ainda que em exerci'cio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.
Art.  50.  Na  execucao  do  Orpemento  de  2024,  verificada  a  ocortencia
das Gircunstancias estabelecidas  no caput do art. 9° e no inciso  11, §  1°
do art. 31  da Lei  Complementar Federal n° 101/2000, o Poder Executivo
procedefa a respect.Iva lim.itagao de empenho e de mov.imentacao finan-
ceira,  calculada  de  forma  proporcional  a  participagao  dos  Poderes,  no
total das dotae6es autorizadas constantes da Lei Ongamentaria de 2024.
§ 1 a Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituam obri-
gac6es constitucionais e legais, as despesas destinadas ao pagamento
dos  §ervieos  da  divida  e  as  custeadas  com  recursos  provenientes  de
doag5es e convenios.
§  2°  Os  Podere§  Executivo e  Legislativcl  com  base  nas  informae6e§  a
que se refere a caput deste artigo,  editafao ato pr6prio estabelecendo
os montantes indisponi'veis para empenho e movimentagao financeira.
§ 3° Se verificado, ao final de urn bimestre,  que a realizaeao da  rece`rta
nao sera §uficiente  para  garantir o equilibrio  das  contas  pdblicas,  ado-
tar-seiio as mesmas medjda§ previstas neste artigo.
CApiTULO IV
DAS  DISPOSIGC)ES  RELATIVAS A DMDA Pl]BLICA MUNICIPAL
Art. 51. A verificaGao dos  ljmites da dMda pdblica sera feita na forma e
nos prazos estabelecidos na Lei Complementar Federal n° 101/2000.
Art. 52. Constafao do Projeto de Lei Oreamenfaria para o exercicio de
2024, a§ despesas com juros, encargos e amortizag6es da divida, das
operag6es contratadas ou  com  prioridades e autorizae6es concedida§
pelo Poder Legislativo, ate o mss de agosto do exerci.cio de 2023.
Art.  53.  Na  estimativa  da  receita  do  Projeto  da  Lei  Oreamentaria  de
2024, poder5o ser inclui'das opera§6es de crEdito ja autorizadas par leis
especi'ficas,  nos  termos  do  § 2° do  art.  7° da  Lei  Federal  n°  4.320,  de

lei orcamenfaria ou em oreditos adicionais.
Art. 41. Durante a execugao orcamenfaria, fica o Poder Executivo autori-
zado a efetuar transposic6es, remanejamentos e transferencia de recur-
sos de ilma categoria de programacao para outra ou de urn 6rgao para
outro, par meio de Decreto,  no pBrcentual de at6 20% (vinte par cento)
da despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual, nos termos previstos no
inciso I,  §1 ° do artjgo 43 da Lei Federal n°4.320/64.
Pafagrafo l]nico. Nao sefao oDmpufados, pare rfeitD de limife frdo nests atgo:
I  -  despesas  relativas  a  pessoal  e  ac|uelas  que  utilizem  a  reserva  de
contingencia;
11  - despesas vinculadas a convenios,  jnstrumentos congeneres e pro-
gramas especiais dos govemos estaduais e federais;
Ill -despesas previamente autorizadas pelo Poder Legislativo, inclui'das
as decorrentes da Divida Pdbl-ica Munic.ipal;
lv -despesas vinculadas a Operag6es de Cfedito lnterna e Externa;
V -transfetencias da Uniao oriundas do Sistema Unico de Sadde -SUS,
do Fundo Nacional de De§envolvimento da Educagao - FNDE e do Fun-
do Nacional de Assi§tencia Social -FNAS;
Vl - despesas urgente§ e imprevistas para enfrentamento de situagao de emer-
gencia ou calamidade pdblica decfaradas, oriundas de ciedites exhaordinaries;
VIl  -  alterag6es  orcamentarias  de  urn grupo  de  natureza  de  despesa
para outro] dentro do mesmo projeto e/ou atividade; e
VIIl -as alterae6es ongamenfarias realizadas pelo Poder Legislative.
Art.  42. A reabertura  dos  cr6ditos  especia.is  e  extraord.inarios  de  2023.
conforme disposto no art. 81, §2°, da Lei Organica do Municfpio, sera efe-
tivada no exercicio de 2024, mediante Decreto dc) Executivo Municipal.
Pafagrafo t}nico. Na reaber[ura des§es cteditos, a fonte de recurso de-
verd ser identificada como saldos de exercieios anteriores, independen-
temente da receita a conta da qual os cfeditos foram abertos.
Art. 43.  Os Projetos de Lei de Cfeditos Adicionais de 2024 terao coma
prazo para encaminhamento ao Poder Legislativo Municipal, a data im-
prc]rrogavel de 30 de novembro de 2023.
Art. 44. Os decretos de abertura de cr6dito§ suplementares autorizados
na Lei Oreamentaria de 2024 serao submetidos pela Secretaria Munic`i-
pal de Planejamento ao Chefe do Poder Executivo Municipal.
Art.  45.  0  Poder Executivo  Municipal podefa,  mediante  decreto,  trans-
por,  remanejar,  transferir ou utilizar, total ou  parcialmente, as dotae6es
orGamentarias aprovadas  na  Lei  Ongamenfaria de 2024  e em  creditos
adicionais,  em  decorrencia  da  extingao,  transfcirma€ao,  transfefencia,
incorporagao ou  desmembramento  de  6rgaos  e  entidades,  bern coma
de alterae6es de suas competencias ciu atribuie6es, mantida a estrutura
programatica, expressa par categoria de programagao, inclusive os titu-
los, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento par esfe-
ra ongamentaria, grupos de natureza de despesa, fontes de recursos e
modalidades de aplicaeao.
Pafagrafo llnico.   A transposicao, transfefencia ou  remanejamento nao
podefa resultar em alteraeao dos valores das programa?6es aprovadas
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1964,  observados o disposto no §  20 do art.12  e no art.  32,  ambos da
Lei  Complementar Federal n°  101,  de 2000,  no inciso Ill  do art.167 da
Constituigao Federal, assim como, se for a caso, os limltes e condi§6es
fixados pelo Senado Federal.
Art. 54. A Lei Orcamentaria podefa conter autorizaeao para a realizacao
de operag6es de cr6djtci  por antecipag5o de  receita ongamentaria,  des-
de que  observado o disposto no art. 38 da  Lei  Complementar Federal
n°  101/2000 e atendidas as exigencias estabelecidas na  Resoluedo n°
43/2001  do Senado Federal.
CApiTULO V
DAs  DisposiectEs  RELATIVAs  As  DEspESAs  COM  pEssOAL  E
ENCARGOS SOCIAIS
Art.  55.  As  limitaG6es  estabelecidas  na  Lei  Complementar  Federal  n°
101/2000  e  Emenda  Constitucional  n°  58/2009,  serao  observadas  na
definicao das despesas totais com pessoal ativo e inativo dos Poderes
Legislativo para a exerci'cio de 2024.
Art. 56. Para fins de apuragao da despesa com pessoal prevista no art.
18 da Lei Complementar Federal n° 101 /2000, devefao ser incluidas as
despesas relativas  a  contratagao  de  pessoa`  par tempo detem`inado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse ptlbli-
co,  nos termos da Lei  Municipal n°  1.663,  de  19 de dezembro de 2007,
bern como as despesas com servicos de terceiros quando caracteriza-
rem slibstituigao de servidores e empregados publicos.
§ 18 0 disposto no §1 a do art.18 da Lei Complementar Federal n° 101 /2000,
aplica-se  exclusivamente  para  fins  de  c5lculo  do  limits  da  despesa  total
com pessoal, independentemente da legaljdade ou validade dos conmatos.
§ 2°  Nao se considera como substituigao de servidores e empregados
pdblicos, pare efeito do caput deste artigo, os contratos de servieos de
terceiros relativos a atividades que, simultaneamente:
I  - sejam  acess6rias,  instrumentais  ou  complementares  as atribuic6es
legais do drgao ou entidade,  na forma prevista em regulamento;
11 - nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro
de pessoal  do drg5o ou  entidade,  salvo expre§sa  disposieao legal em
contfario, ou sejam relativas a cargo ou categoria extintos, total ou par-
cialmente; e Ill - nao caracrferizem relacao direta de emprego.
§ 3° As despesas relativas a contratagao de pessoal par tempo determi-
nado quando caracterizarem substituigao de servidores e empregado§
pdblicos, deverao ser classificadas no Grupo de Natureza de Despesa"1  - Pessoal e Encargos Sociais"I elemento de despesa "04 - Contrata-

rj:ao par Tempo Determ'inado".
§  4° As  despesas  de  contrataGao  de  pessoal  par tempo  determinado
nao abrangidas  no  §  3° deste artigo,  serao  classificadas no Grupo de
Natureza  de  Despesa  "3  -  Outras  Despesas  Correntes",  elemento de
despesa "04 -Contratagao por Tempo Determinado".
§ 5° As despesas de contratat;ao de terceirizagao de mao de obra e ser-
vieos de terceiro§,  nos temos do §  1° do art.18 da  Lei  Complemeritar
n°  101,  de 2000 -Lei  de  Responsabilidade  Fiscal,  serao classificadas
no  Grlipo de  Natureza  de  Despesa  "3  - Outras  Despesas Correntes".
elemento de despesa "34 -Outras Despesas de Pessoal dec.orrentes de
Contratos de Terceiriza9ao".
Art. 57.  Observado o disposto nos arts.18,19 e 20 da Lei Complemen-
tar  Federal  n°  101,  de  2000,  os  Poderes  Executivo  e  Legislativo,  no
ambito de sua Compet6ncia, no exerci'cio de 2024, podefao encaminhar

|v-provimentodecargo§econtratag6esestritamentef!Fcebs
peitadas a legislagao municipal vigente; e

medidas pare aperfeiapamento da arrecadaQao dos tributes municipais.
Art. 62. Na ocorrencia de alterag6es na legislae5o federal ou a necessi-
dade de modificaeao na  legislaGao tributaria  municipal,  o Poder Execu-
tivo enviafa a Camara Municipal, att± o fim de cada exercicio, projeto de
lei dispondo sabre as alterae6es na legislaeao de tributos e de contribui-
e6es econ6micas e sociais.
Art.  63.  Os  tributos  lancados  e  nao  arrecadados,  inscritos  em  divida
ativa, cujos custos para cobran?a sejam superiores ao credjto tributario,
poderao ser cancelados mediante autoriza8ao em lei, n5o se constituin-
do como rentlncia da  receita  para efeito do disposto no art.  14, § 3° da
Lei Complementar Federal n° 101/2000.
Art. 64.  0  Projeto de  Lei  que conceda  ou  amplie  incentivo,  iseneao  ou
benefi'cio,  de  natureza  tribiltaria  ou  financeira,  devera  observar  a  dis-
posto no art.14 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.
Pafagrafo  dnjco.  Os efeitos orcamenfarios e financeiros de  lei  ou  medida
provis6ria  que  conceda  ou  amplie  incentivo  ou  benefi'cio  de  natureza  fi-
nanceira,  creditl'cia  ou  patrimonial  poderao ser compensados  mediante o
cancelamento, pelo mesmo peri'odo, de despesas em valor equivalente.
CApiTULO Vll
DAs Disposie6Es GERAis
Art. 65. A execue5o da Lei Ongamentaria de 2024 e dos cfeditos adicio-
najs obedecefa aos princi'pios constitiicionais da  legalidade,  impessoa-
lidade, moraljdade, publicidade e eficiencia na Administraeao Pdblica,
§ 1 a Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de des-
pesa, que viabilizem a execugao de despesas sem comprovada e sufi-
ciente disponibilidade de dotaQao ongamentaria.
§ 2° A contabilidade registrars todos os atos e o§ fatos relativos a gestao
ongamentario-financeira,  independentemente  de  sua  legalidade.   sem
prejuizo  das  responsabilidades  e  demais  conseqtiendas  advindas  da
inobservancia do disposto no §1 a deste artigo.
Art.   66.   Para   efeito   do   disposto   na   Lei   Complementar   Federal   n°
101/2000  e  na  Lei   Federal  n°  4.320/1964,   considera-se  contralda  a
obrigacao  no  momento  da  formaliza9ao  do  contrato  administrativo  ou
instrumento congenere.
Paragrafo dnjco.  No  caso  de despesas  relativas a  prestagao de servi-
pps ja existentes e destinados a  manutengao da Admini§tragao Pi]blica
Municipal, consideram-se compromissadas apenas as presta?6es cujos
pagamentos devam ser realizados no exerci'cio financeiro, observado a
cronograma pactuado.
Art. 67. A efabora9ao do prpieto, a aprovaGao e a exeougao da Lei Orcamen-
faria de 2024, sefao orfentadas no sentido de alcancar o resuhado primario
neoessario para garantir uma trajetoria de solidez financeira do Muniofpio de
Ftio Branco, conforme discriminado no Anexo de Mefas Fiscais desta Lei,
Art.  68.  Os  projetos de lei  que  impliquem  diminuigao de  receita  ou  au-
mento de despe§a no exerci'cio de 2024, deverao estar acompanhado§
de demonstrativos e da mem6ria de calculo, que djscriminem o montan-
te estimado da diminulgao da receita ou do aumento da despesa,  para
cada urn dos exercicios de 2024 a 2026.
§  1a  N5o sera  aprovado o  projeto de lei  que  implique aumento de des-
pesa sem que esteja acompanhado das medidas previstas no§ artigos
16 e 17 da Lei  Complementar Federal n° 101/2000.
§ 2° A§ propostas de atos que resultem em criaeao ou aumento de des-

projetos de lei visando a:
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?_a   _ Art. 69. Para os f`ns do dispo=to no §3°, do art.16 da Lei Complementar
mE.

e financeira dessas despesas.V`-.`r`e`vT§`a-a.ag.;i.;fe-m':.a-;.a-::;a;.I:a.6T;g-imejuridico5aopTai
gas, carreiras e salarios, obietivando a melhoria da qualid{
pdblico,  por meio de poli'tica de valoriza?ao, desenvolvim
nal e melhoria das condig6es de trabalho do servidor pub
§  1 D  Fica dispensada  do encaminhamento  do projeto de  Lei a  conces-
sao de vantagens ja previstas na legislaGao.
§ 2° A chacao ou ampliagao de cargos devefa ser precedida da demonstra9ao
do atendimento aos requisites da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.
Art. 58.   Os gastos com pessoal serao projetados com base na politica
salarial do Govemo Municipal para seus §ervidores e empregados, res-
peitando os limites fixados pela alinea "b",  incise Ill, do artjgo 20 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000.
Art.  59.  Na hip6tese de ser atingido  o limite prudencial  de que trata  a
art.  22  da  Lei  Complementar  Federal  n°  101,  de  2000,  a  convocagao
para prestagao de horas complementares de trabalho somente podefa
ocorrer nos casos de  calamidade  pilblica.  na  execueao  de programas
emergenciais de satlde publica ou em situag6es de extrema gravidade,
devidamente reconhecida pelD Chefe do Poder Exeoutivo Municipal.
Art.  60.  Fica  autorizada  a  realizagao  de  Concurso  PLlblico  para  provi-
mento  de  cargos,  observando-se  a  djsposto  nos  artigos 37  e  169  da
Constituigao Federal, art. 27 da Constituieao Estadual e artigos 21  e 22

%aAEf+8:8Pj:mentarFederalnoioi/2ooo.
DAsDisposi96EssOBREALTERAG6EsNALEGisLAeAOTRIBurARIA
Art. 61. A estimatwa da receita que constafa do Projeto de Lei Orcamenfaria
para o exercido de 2024, observafa a expansao ou retraeao da base tributaria
e a consequente aumento ou redu95o das receifas pr6prias e contemplafa as

Federal n° 101, de 2000, sao consideradas como irrelevantes as despe-
sas cujo valor nao ultrapasse, para ben§ e servieo§, os limites atualiza-
dos dos  incisos  I  e  11  do art.  75  da  Lei  Federal n°  14.133,  de  1° de abril
2021. nos casos, respectivamente] de obras e servi?os de engenharia e
de outros serviec)s e compras.
Art. 70. Os 6rgaos,  entidades e fundos da Administra?ao Municipal,  po-
derao utilizar o instrumento da descentraliza€ao de cfeditos ongamenfa-
rios, destaque de creditos orcamentarios ou provisao, para melhor exe-
cutar suas fun?6es, observando as normas vigentes §obre a mat6ria.
Art. 71. Integram e§ta Lei os seguintes Anexos:
I -Metas e  Prioridades da Administracao Pdblica  Municipal;
11 -Metas Fiscais,  elaborado em conformidade com o art. 4°, §§  10 e 2°
da Lei Complementar Federal n°  101/2000; e
Ill -Riscos Fiscais, elaborado em conformidade com o art. 4°, §3° da Lei
Complementar r`° 101/2ooo.
Art. 72. Os investimentos com duragao superior a  12  (doze) meses s6
constafao da Lei Orgamenfaria Anual de 2024 se contemplados no Pla-
no Plurianual (Art. 5°,  §5°,  da Lei Complementar Federal nd  101/2000).
Art. 73. Esta Lei Complementar entra em vigcir na data de sua publicaeao.
Rio Branco -Acre, 07 de agosto de 2023, 1350 da Repbblica, 121 a do Trata-
do de Petfopolis, 62° do Estado do Acre e 1400 do Municipio de Rio Branco.

Tiao Bocalom
Prefeito de Rio Branco
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ESTADO DO ACFtE
MUNIcipIO DE RIO BRANC0

LEI  DE DIRETFtlzES 0F}CAMENTAFtlAS -2024

ANEX01 -PRIORIDADES E METAS PAFIA I 2024
Eixo Estrat6gicoAgropecuaria

Programa
0101  -ProduGao Agricola e  Pecuaria

Objetivo
Promover a agricultura familiar e pecuaria para beneficio da populaeao no municipio de Rio Branco, com vistas a gera€ao de emprego e renda.

Afao Produto Unidade Mefas fisicas
2 -Programa Munic:ipal de Mecanizapao Agricola (PMMA) Areas mecanizadas Hectare 5075
3 -Fortalecimento do Programa de Assistencia T6cnica Bural para Pecuaria Leiteira Municipal  (ATEF`) Familia§ atendidas Un dade 20
4 -Programa Municipal de Aquisigao de Alimentos da Agricultura Familiar (PMAA) Unidade  Familiar de  Produg5o  Rural  (UFPR) Un dade 500
5 - Forialecimento do Programa de Assisl6ncia T6cnica Rural para a Desenvolvimento da Agricultura Famflias atendidas unidade 660
Municipal  (ATEB)

Webpdblico - M6dulo: Planejamento
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ESTADO  DO ACRE
MUNIciplo DE RIO BRANC0

LEI DE DIFtETFiizEs OFzeAMENT^FilAs . 2024
ANEXO I -PF`loRIDADES E METAS PAFIA -2024

Eixo  EslrafegicoAgropecuaria

Programa
0102 -Fomento a Comercializaeao da Produ§ao  FZural

Objetivo
Promover a comercializaeao da produgao rural, por meio de apoio institucional,  parcerias externas e inovaeao.

Agao PI.odulo Unidade Mefas Fisicas
4 -Forialecimento da infraestrutura viiria para escoamen{o da produeao lnfraestrutura viaria melhorada Quil6metro 300
5 -Apoio a Agroinddstrja Ag roinddstri a apo iado Unidade 1

Webpdblico -M6dulo:  Planejamento
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ESTAD0  DO ACFtE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI  DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024
ANEXO I -PFtl0RIDADES E METAS PAFIA -2024

Eixo  EstrategicoAgropecuaria

Programa
0103 -Fomento a ProduSao de Gfaos
Objetivo
Desenvolver a politica de produGao graneleira no  municipio de  Flio  Branco.

Aeao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Programa de Produeao de Graos Familias atendidas Unidade 600

2 - Ampliapfro da area de gfaos implantada no municipio cle F`io Branco Hectares plantadas Hectare 4200

Webpdblieo -M6dulo : Planejamento
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ESTADO  DO ACRE
MUNIcipI0 DE RIO BRANCO

LEI  DE DIRETFIIZES OFtcAMENT^FllAS -2024

ANEX01 -PRIOFllDADES E METAS PAFIA -2024

Webpdblico -M6dulo:  Planejamento



N? 13.591

hEEH]TEiE

FtrAnf` r.ri ar:nF;

ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE Rlo BRANC0

LEI DE DIFtETFIIZES ORCAMENTARIAS -2024

ANEXO I -PF}IOFtlDADES E METAS PAFIA -2024
Eixo  EstrategicoEcon6mico

Programa
0202 - Plio Branco com Geragao de Emprego,  Benda e  Empreendedorismo
Objetivo
Promover o trabalho produtivo e a cultura empreendedora para a populapao do municipio de F` io  Branco, com vistas ao desenvolvimento econ6mico.

AGao PI.oduto Unidade Metas Fisicas
3 - Fomentap5o de startLips e inovap6es tecnol6gicas Projetos aprovados e executados Un dade 1

4 -Programa Emprega Flio Branco Platatorma criada Un dade 1

Webpulblico -M6dulo :  Planejamento
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANC0

LEI DE DIRETRlzEs OReAMENTARIAs . 2024
ANEXO I -PRIORIDADES E METAS PARA -2024

Eixo  Estrategico
lnfraestrutura

Programa
0301  -Modernizaeao da lnfraestrutura e de  Equipamentos Ptlblicos
Objetivo
Modernjzar a municipio de Rio Branco com infraestrutura e equipamentos ptlblicos que ofereeain qi/alidade de vida e acessibilidade, assegurando a bern-estar da popua9ao.

A€ao Produlo Unidade Metas Fisicas
1  - Invest mentos em equipamenlos p4blicos Equipamentos construidos Unidade 10

3 - Revita iza§ao e  manulenefro de equipamentos  pDblicos Equipamenlos revitalizados e mantidos unidade 30
4 - Manuten§ao de vies urbanas Vias mantidas Quil6metro 500
5 -Pavimentapao de vias urbanas Vias pavimentadas Ouil6metro 10

8 -ConstruGao de Academias Populares Academias construidas Unidade 5
9 -Si§tema de Drenagem Municipal de Rio Branco lnterven§6©s realizadas Uniclade 16

10 -Programa de calcedas Calgadas construfdas e revitalizadas Ouil6metro 6
11  -F`evitaJiza§ao de pra§as, parques e areas de lazer Pragas /parques/area de lazer readequadas Unidade 45
12 -ConstruGao e manuteneao de pontes, pas§arelas e escaclarias lntervenc6es realizadas Unidade 40
14 -Programa de obras  pLlblicas Programa realizados Unidade 1

Webp4blico -M6dulo:  Planejamento
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ESTAD0  DO ACFtE
MUNIcip.0 DE RIO BRANC0

LEI  DE DIFZETFIIZES ORCAMENTARIAS -2024

ANEX01 -PRIORIDADES E METAS PARA -2024
Eixo  Estrafegico
lnfraestrutura

Programa
0302 - Construgao de Unidades  Habitacionais e  F]egularizaeao  Fundiaria,
Objetivo
Melhorar as condiG6es de habitabilidade de populag6es residentes em assentamentos humanos precarios, incluindo a regularizapao fundiaria e a reduGao de riscos decorrente de sua urbanizagao.

A€ao Produto Unidade Metas Fisicas
1  -F`egularizagao fundiaria urbana e rural Familias atendidas Un dade 500
2 -Programa de Unidades Habitacionais Urbanas e F`urai§ Unidades provisionadas Un dado 950
4 -Programa de Lotes de lntere§se Social em Parcerias Lotes sociais Un dade 150

Webpdblico -M6dulo : Planejamento
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ESTADO  DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI  DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024
ANEXO I -PRIORIDADES E METAS PARA -2024

Eixo Estrategico
lnfraestrutura

Programa
0303 - Mobilidade  Urbana
Objetivo
Desenvolver ac6es que possam melhorar a mobilidade, fluidez, seguranea e cidadania para os tran§portes e o transito na cidade de F}io Branco.

Aeao Produto Unidade Metas fisicas
3 -Modernizapao e  revitalizagao da malha cicloviaria Intervenc6es rea izadas Quil6metro 5
8 -Promo§ao da educapat> no transito Campanha§ rea izada§ Un dads 4
9 -Reestruturacao dos abrigos do Sistema lntegrado de Transporte Urbano de F`io  Branco -SITUFtB Plee§truturac6e§ realizadas Un dado 12

Webpdbljco -M6dulo:  Planejamento
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ESTADO DO ACF]E
MUNIcipIO DE Rlo BRANC0

LEI DE DiRETFilzEs OFleAMENTAFtiAs . 2024
ANEXO I I PRIORIDADES E METAS PARA -2024
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ESTADO DO ACFIE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024
ANEX01 -PRloRIDADE§ E METAS PARA -2024

Eixo  Estrafegicolnstitucional

Programa
0402 -  Polfticas para os Servidores Municipais
Objetivo
Valorizar os servidores municipais par meio da capacitaeao ccintinuada e acompanhamento da satlde e bern-estar.

A€ao Produto Unjdade Mctas Fisicas
1  -Valorizapfro e qualificapao dos servidores ptlblieos municlpais Servidores capacitados Un dads 500
2 - Promogao da saLlde e do ben-estar dos serviclores Servidores atendidos Unidede 500

Webpdblico -M6dulo:  Planejamento
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ESTADO  DO ACFtE
MUNIcipIO DE Rlo BRANCO

LEI DE DIRETRizEs OReAMENTAI]iAs . 2024
ANEXO I -PRIORIDADES E METAS PARA -2024

Eixo  EslrategicoInstitucional

Programa
0403 - Gestao  Ptlblica
Objetivo
Modernizar a administraeao ptlblica, com loco  na eficiencia dos servisos prestados a populaeao do  municipio de  F`io  Branco.

Aeao Produto Unidade metas Fisicas
4 - Modernizacfo da Administrapao Tributiria Modernizapao ampliada Unidade 1

8 -Follalecimento e F]articipapao coma ente associado em lnstituic6es que promovam, colaborem e Fortalecimento e participa€ao realizada Unidade 1
as§essore Governo§  Locais

Webp&blico -M6dulo:  Planejamento
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ESTAD0 DO ACRE
MUNIcipIO DE Rlo Bl]ANC0

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

ANEXO I -PFtloFIIDADES E METAS PAFtA -2024

Eixo Estrat6gico

0@?61lspst

lnstitucional

Programa
0404 - Gestao Administrativa
Objetivo
Prover os 6rgaos mLlnicipais dos meios administrativos para a gestao de seus programas.

Aeao Produto Unidade Melas Fisicas
1  -Manuteneao da Camara Municipal de  Plio  Branco Manutengao rea izada Un dade 1

2 - Manutencao da Secretaria Mun cipal de Sadde -SEMSA Manuteneao rea izada Un dade 1

3 - Manuten§ao da Secretar aMun cipal de Meio Ambiente - SEMEIA Manulencao rea izada Un dade 1

4 - Manutencao da Secretar aMun cipal de Assistencia Social e Direitos  Humanos  -SASDH Manulenoao re izada Un dads 1

5 - Manutengao da Secrelar aMun cipal de Educaeao -SEME Manutengao rea izada Un dado 1

6 -Manutengao da Superintendencia Municipal de Transporte e Transito -  F`BTFIANS Manuteneao rea izada Un dade 1

7 - Manuten§ao da Secretar aMun C pal de Cuidado§ com a Cidade - SMCCI Manutenefro re izada Un dade 1

8 - Manutengao da Secretar aMun C pal da Casa Civil - SMCC Manutencao rea jzada Un dade 1

9 - Manutengao da Secretar aMun C pal de  FinanGas -SEFIN Manuteneao rea izada Un dade 1

10 -Manutencao da Assessoria Especial de Comunicaeao -DIBCOM Manuteneao rea izada Un dade 1

11  -Manutengao da Procuradoria Geral do Municipio -PC" Manuteneao rea izada Un dade 1

12 - ManutenGao da Secretaria Mun Pa de Planejamento -SEPLAN Manuten9ao Tea izada Un dade i
13 - Manuteneao da FLindaeao Mun Pa de Cultura,  E§porte e Lazer Garibaldi Brasil - FGB Manuteneao rea izada Un dade 1

t4 -Manutengao da Controladoria Geral do Municipio -CC" Manutencfro rea izada Un dade 1

15 -Manutengao do ServiGo de Agua e  Esgoto de  Rio  Branco -SAEF}B Manuteneao rea izada Un dade 1

16 -ManulenGao da Empresa Municipal de  Urbaniza§ao de  F`io Branco -  EMUPIB Manutencao rea izada Un dade 1

17 - Manutengfo da Coordenadoria Mun cipal de Defesa Civil -COMDEC Manutengao rea izada Un dade 1

18 -Manutengao do Centro de Referenc a do Servidor Manutengao rea izada Un dade 1

19 -Manlltengfro da Secretaria Mun Pa de Gestao Administrativa -SMGA Manuteneao rea izada Un dade 1               .^\C.\P a I
20 - Manutengao da Secretaria Mun Pa de Agropecuaria -SEAGPIO Manuteneao rea izada Un dade 1      Qv   `,,
21  -Manutencfro do Gabinete  Milhar -GABMIL Manuteneao rea izada Un dade 1      ±ro         q¢V7
22 -ManulenGao do lnstituto de Previdencia do  Municipio  de  Rio Branco -F}BPF`EV Manutencao rea izada Un dade 1   E    n„  E
23 -ManutenGao da Secretaria Municipal de  lnfraestrutLlra e  Mobilidade  Urbana -SEINFF`A Manutencao rea izada Un dade 1     ',0`      Ed7BL-a-A

24 -Manutengao da Diretoria de Tecnologia -DTl -SDTl Manuteneao rea izada Un dade 1_I

25 -Manulengao do Gabinete do Prefeito -GABPRE Manuteneao rea izada Un dade 1\
26 -ManutenGfo do Gabinete da Vice-Prefeita Manutencao I.ea izada Un dade `-S'.
27 -Manuten€at) da Ouvidoria Geral do Municipio -OGM Manutencao rea i.zada Un dado 1

28 -ManutenGao da Corregedoria Geral do Municfpio -COGEM Manutencao rea i.zada Un dade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNIciplo DE Rlo BRANCO

LEI  DE DIRETRIZES OF}CAMENTARIAS -2024

ANEXO I -PRIORIDADES E METAS PARA -2024
Eixo Estrategico
lnstitucional

Programa
0404 -Gestao Administrativa
Objetivo
Prover os 6rgaos municipais dos meios administrativos para a gestao de seuis programas.

A€ao Produto LJnidade Mefas Fisicas
29 -Criagao da Guarda Municipal Guarda Criada e Manlida Unidade 1

30 - Manutensao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ5mico, Turismo, Tecnologia e Secretaria mamtida unidade 1
novaefro -SDT]

f;\c,-,Pal  c'@ A..

*-    2/fob   `..0®-
a)Iaa
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ESTADO  DO ACFtE
MUNIcipIO DE RIO BRANC0

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024
ANEX0 I -PRIORIDADES E METAS PARA -2024

Eixo Estrafegico
lnstitucional

Programa
0405 - Gestao da Tecnologia
Objetivo
Promover a gestao de Tecnologias  Digitais de  lnformapao e Comunicaeao (TDIC), para beneficio da pcipulaGao do municipio de  Rio Branco, par meio de  uma cidade  inteligente.

A€ao Produto Unidade Metas Fisicas
5 -Modernizacao [ecnol6gica no municipio de Rio Braneo Modernizapao roalizada Percentual 25

WebpLiblico -M6dulo:  Planejamento
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANC0

LEI DE DIRETRIZES OR¢AMENTARIAS I 2024
ANEXO I - PRloRIDADES E METAS PARA -2024

Eixo Estrat6gicoSocial

Programa
o5ol  -Educacao
Objetivo
Desenvolver politicas ptlblicas de educaeao infantil e fundamental com qualidade, visando a ampliapao das vagas, reduGao da evasao escolar e melhoria no trabalho pedag6gico, a fim de garantir urn
futuro  melhor aos rio-branquenses.

A9ao ProdLlto unidade Metas Fisicas
1  - Atendimento em creche CrianGa§ atendilas Un dade 6308
8 -AmpliaGao de Vagas para Creches Vagas Provisionadas Un dads 2000
10 -Ampliag6es de escolas Alunos atend dos un dado 80
11  -Programa Municipal de Aquisi§ao de Alimentos da Agricultura  Familiar (PMAA) Alunos atend dos Un dade 25828

Webpablico -M6dulo:  Planejamento
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ESTADO  DO ACF`E
MUNIcipIO DE Rlo BRANCO

LEI  DE DIRETFllzES ORCAMENTARIAS -2024

ANEXO I i PF]loFllDADES E METAS PAFIA -2024
Eixo  EstrategicoSocial

Programa
0502 -Esporte e Lazer
Objetivo
Promover o esporte e lazer, com atividades formais e nao formais, envolvendo a modernizaeaodos espaeos e equipamentos esportivos para benefieio da populaeao dc] municipio de Rio Branco.

A€ao ProdLlto Unidade Metas Fisicas

1  -Promogao das atividades esporlivas e de lazer na zona rural e urbana Eve nto s realizados Un dads 42
2 - Modernizaefro de espaGos esportivos e de lazer Espagos mplantados/mantidos Un dads 40

3 - Fomento e incentivo ao e§por[e e lazer Ed itais realizados Un dade 1

4 -Fortificacao do apoio as parcerias na area de e§porte e lazer Encontros realjzados Un dads 1

6 -Constrilsao cle Praeas Construgao Un dads 20

26
•
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI DE DiRETRizEs Oi]eAMENTARIAs . 2024
ANEX01 -PRI0RIDADES E METAS PARA -2024

Eixo Estrategico
Social

Programa0503-Satlde

Objetivo
Ampliar a acesso e a eficiencia da atengao primaria em satlde para beneficio da populaGao do municipio de  F3lo  Branco.

Acao P,odulo Unidade Metas Fisicas
3 -Modernizap5o e estruturaeao da ge§tao da satlde Servigos regulados Un dado 12
5 -Fortalecimento da Estrat6gia de Satlde da Familia -ESF Interven§6es realizadas Un dado 96
8 -lntegracao das ap6es de vigilancia em sarfude nos territ6rio§ para redu§ao dos riscos e agravcis a sadde Territ6rios integrados Un dads 96
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ESTADO  DO ACFZE

MUNIcipIO DE RIO BRANC0
LEI  DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

ANEXO I -PR[ORIDADES E METAS PAFIA -2024
Eixo  Estrat6gicoSocial

Programa
0504 -Assist6ncia Social
Objetivo
Garantir Servi¢os e Beneticios Socioassistenciais as familias e individuos em situa€ao de vulne rabiljdade, com o foco na redueao da desigualdade social.

Aeao Produto Unidade Metas Fisicas
1  -Atendimento a populapao em situapao de vulnerabilidade social Atendimentos realizados unidade 20000
4 -Inclusao dos beneficiaries do Beneficio de Prestagao Continuada (BPC) no Cadastro Unico Para Pessoas incluidas unidade 2250
Programas Sociais (Cadunico)
9 - F}estaurante popular Plefei§6es servidas Unidade 1 58400
11  -lnclusao das tamilia§  atendidas na a§sistencia Social em  Programas de Qualificapao  Profissional e Pessoas atendidas Unidade 1750
Socioprodutivas

13 -Fortalecimento do Programa de Erradicagao do Trabalho  lnfantil -PETI Ac6es realizadas anualmente Unidade 1
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ESTADO DO ACFtE
MUNIcjpIO DE Rlo BRANCO

LEI  DE D]FtETF]lzES ORCAMENT^RIAS -2024
ANEXO I -PF}10RIDADES E METAS PARA -2024
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI  DE DIRETRIZES 0RCAMENTARIAS -2024
ANEX0 I -PRIORIDADES E METAS PARA -2024
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipIO DE RIO BRANC0

LEI  DE DIRETF}[ZES ORCAMENTAFtlAS -2024

ANEXO I -PRIOFt[DADES E METAS PAF}A -2024
Eixo  EstrategicoAmbiental

Programa
0601  -Gerenciamento da Politica Ambiental
Objetivo
Promciver a pro[e§ao, controle, fiscalizacao, gerenciamento e educaGao ambiental com vistas aa desenvolvimento sustentavel, garantindo a populapao de Rio  Branco uma melhor qualidade de vida.

AGao Produto Unidade Mefas Fisicas
1  - Promogao da educagat ambiental no municipio de F`io Branco Pessoas orientadas Unidade 26000
4 -Recuperacao de Areas de PreservaGao Permanente -APPs de F`io  Branco APPs recuperadas Hectare 3

9 - Gesfao e modemizacao do viveiro mLinicipal Mudas produzida§ Un dade 100000

11  -Arborizapao de vias pdblicas, parques, prapas a areas verdes Arvore§ planladas Un dade 2500

Webpdblico -M6dulo : Planejamento
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ESTADO DO ACRE
MUNIcipI0 DE Rlo BRANC0

LEI  DE DIF]ETFIIZES OFtcAMENTARIAS -2024

ANEX0 I -PRIORIDADES E METAS PAFIA -2024
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ESTADO  DO ACFZE

MUNIcfplo DE RIO BRANC0
LEI  DE DIFIETFllzES OFtcAMENTAFtlAS -2024

ANEXO I -PRI0FtlDADES E METAS PARA -2024
Eixo  Estrategico
Ambiental

F]rograma
0603 - Prevengao e Controle de Desa§tres
Objetivo
Fortalecer as ae6es de  Defesa Civil para beneficio da populagao no municipio de  Rio Branco.

A€ao Produto Unidade Metas Fisicas
1  - Monitoramento das areas de risco hidrol6gico e geol6gico Vistorias realizadas unidade 446
2 -Programa Defesa Civil  na Comunidade Programa realizado unidade 1

3 -AtualizaGao clos  planos de conting6ncias Plano§ revisados unidade 4
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ESTADO  DO ACF}E
MUNIcipIO DE RIO BRANC0

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2024

ANEXO I -PRloRIDADES E METAS PARA -2024
Eixo  Estrat6gicoAmbiental

Programa
0604 -  Bio  Branco Limpa e lluminada
Obietivo
Promover com responsabilidade, a limpeza urbana e a manuteneao dos espaeos ptlblicos para beneffcio da populacao no municipio de Plio Branco.

AGao Produto Unidede Metas Fisicas

1  -Colcta e transporte de residuos s6lidos domiciliares Coletas realizadas Tonelad 107700

4 - ManutenGao e revitaliza§ao de pragas e parques F`evitalizaG6es realizadas a mantidas Un dado 700

5 - EstruluraGao da central de triagem de residues e Gerapao de Energia a partir do Lixo Estruturap6e§ realizadas Un dado 1

10 -Promocao da destina§ao Seletiva de F`esiduos S6lidos Politicas realizadas Un dado 1

Webpdblico - M6dulo: Planejamento
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MUNIcipIO DE Plo BRANCO

LEI  DE  DIRETBIZES OPCAMENTAF3lAS
ANEXO DE  RISCOS  FISCAIS

DEMONSTF]ATIVO DE RISCOS FISCAIS E PF}OV[DENCIAS
2024
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AFtF  (LF}F,  art 49,  § 3Q)                                                                                                                                                                                               F3$  1,00

PASsrvos CoNTINGnNIus PROVAENCIAS
Descri€ao Valor Deschcao Valor

Demandas Judiciais

Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assun€ao de Passivos
Assistencias Divcrsas -Desastres

3.362.099,00
Rescrvfl    de   contingencid    e   Despesas

3.362.099,00Naturals e Epidemias discricioninas
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 3.362.099,00SUBTOTAL 3.362.099,cO

nEMAls RIscOs FlscAls pASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Deschgao Valor

F"strap5o de AITecadapao 2.766.432,00
Reserva    de    contingencjd    c    Despesflsdiscricionatas

2.766.432,00

Restitui€ao de Tributos a Maioi-
Disc,1.epincia de Projeg6es..
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 2.766.432,00SUBTOTAL 2.766.432,00
TOTAL 6.128.531,00 TOTAL 6.128.531,00
FONTE:  Secretaria Municipal de Planejamento

Sect.e(aria MunLcipal de Finan€a.q
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MUNICIPIO  DE Ftlo  BRANCO

LEI  DE  DIRETBIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO  DE METAS  FISCAIS

METAS ANUAIS
2024

EMF -  Demonstrativo  (LF`F,  art.  4o,  §  io) Fl$  1,00

ESPECIFICACAO

2024 2025 2026
Valor Valor a/.  P I a a/a RCL Valor Valor %PIB 0/o  R C L Valor Valor a/oP Ba)0 a/.  RCL

Corrente Constante (a / PIB) (a / RCL) Corrente Constante (b /  P'B) (b / RCL) Corrente Constante (a/P (c / FICL)

(a) x100 xl00 (b) x100 x100 (c) xl0 x100

F]ece ta Tc'tal 2.263.996.213 2 .196.076.327 18,00% 153,190/a 2.331.916.099 2.261.958 .616 17,75o/a 153,19% 2.401.873.582 2.329.817.375 17,75% 153,19%

Rece ta primaria  (I) 2.163.193.346 2.098.297.546 1 7,20% 146,37% 2.228.089.146 2.161 .246 .472 16,96% 146,37% 2.294.gal.821 2.22G.083.866 16,96o/a 146,37%

Despesa Total 2.263.996.213 2.196.076.327 18,00% 153,|9o/a 2.331.916.099 2.261 .958 .616 17,75% 153,19o/a 2.401.873.582 2.329.817.375 17,75°/a 153,19%

De§pe§a  Primaria (11) 2.133.983.914 2.069.964.397 16,97% 144,39% 2.198.003.431 2.132.063.328 16,73% 144,3ga/a 2.263.943.534 2.196.025.228 16,73o/o 144,39o/a

Besiiltado  Primario  (SEM  f]PPS) -Acima da Linha  (Ill)=(I -11) 29.209.432 28.333.149 0,23% 1,98% 30.085.715 29 .183 .144 0,23% 1 ,98% 30.988.286 30.058.638 0'230/a 1,98%

Div da Ptlbllca Ccinso idada (DC) 179.091.043 173.718.312 1,420/a 12,12o/o 184.463.774 178.929.861 1 ,40% 12,12o/a lag.997.688 184.297.757 1,40O/a 12'120/a

Div da Consolldada L quida (DCL) 12.885.855 1 2. 499.279 0'10O/o 0'87O/a 13 .272.431 12.874.258 0'10O/a 0,87O/a 13.670.604 13.260.4£5 0,loo/a 0,87O/a
F`osLihado Nomial  (SEM  BPPS) -Abaixo da  Linha 28.039.159 27. 197,984 0.22% 1,goo/o 28.880.334 2a.013.924 0,22a/a 1,goo/a 29.746.744 28.854.341 0,220/a 1 ,90%

Fonte: BACEN e  lBGE

*y;;fp.:®^®-



MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI  DE  DIRETPllzES OPCAMENTARIAS
ANEXO  DE METAS  FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPFtlMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERcicIO ANTERIOR
2024

AMF -Demonstrativo  ll  (LRF,  art. 4°,  §  2°,  lnciso  I)                                                                                                                                                                                                                     FI$  1,00

ESPECIFICACAO
I-Metas Previstas2022 a/. P I 8 O/a BCL ll-Metas Bealizadas em2022

%PIB %RCL
Variacao (11   -I)

Valor %

Receita Total 1 .269 .128 .474 12,076o/o 85,87% 1.603.279.097,11 13,76% 108,48% 334.150.623 20,84%
Receita Primaria (I) 1.206.562.496 1 1 ,480% 81,64% 1.350.393.642,71 11,59o/a 91 ,37% 143.831.147 10,65c/,a
Despesa Total 1.269.128.474 12,076o/o 85,87% 1.372.927.426,19 1 1 ,78% 92,90% 103.798.952 7 FJf y®/a
Despesa Primiria (11) 1.189.477.025 1 1 , 3 1 8 a/a 80,48% 1.223.048.780,96 10,49O/o 82,75% 33.571.756 2'74O/o
Resultado  Primario(I  -  11) 17.085,471 0,163% 1,16O/a 174.339.677,50 1,50O/o 11,80% 157.254.206 90,20a/a
Besultado Nominal 21.566.303 0'205O/a 1,46O/a 284.780.404,81 2'44O/a 19,27o/a 263.214.102 92,43%
Divida Ptlblica Consolidada 217.185.151 2'067O/o 14,70% 193.318.923,50 1,66O/a 13,08O/a (23.866.228) 0,00%
Divida Consolidada Liquida 52.885.855 0'503O/a 3,580/a (502.621.804,33) -4,31 % -34,01a/a (555.507.659) 110,520/a
Fonte: Balango Geral de 2022



MUNIcjpIO  DE RIO BRANC0

LEI  DE DIF`ETRIZES  OBGAMENTARIAS
ANEXO  DE METAS  FISCAIS

METAS FISCAl§ ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS MOS TRES EXERcicIOS ANTERIORES
2024

AMF -Demonstrativo  Ill  (LF]F,  art.  4°,  § 2°,  |nciso  ||) B$  1 ,00

ESPECIFICAQAO VALORES A PRECOS COF`F`ENTES
2021 2022 % 2023 •. 2024 a/a 2025 % 2026 O/o

Beceita Total 1.215.700.221 1.603.279.097 31,88% 1.842.181.383 14'90O/a 2.263.996.213 22,90% 2.331.916.099 3,00O/a 2.401.873.582 3,00O/a
Receita Primaria(I) 1.090 .814.183 1.350.398.643 23,80% 1.630.960.086 20,78O/a 2.163.193.346 32,63% 2.228. 089.146 3'00a/a 2.294.931.821 3,00%
DesDesa Total 944.537.761 1.372.927.426 45,35% 1.842.181.383 34,18o/a 2.263.996.213 22,goo/a 2.331.916.099 3,00% 2.401.873.582 3,00O/a
Despesa Primaria(Il) 803.304.618 1.223.048.781 52,25o/a 1.791.425.238 46'47O/a 2.133.983.914 19,12o/a 2.198. 003.431 3,00O/a 2.263.943.534 3,00%
Resultado  Primario  (SEM  RPPS)  (11)=(I -  11) 354.365.064 174.339.678 -50,80% 24.858.295 •85,74o/o 29.209.432 17,50% 30.085.715 3,00O/a 30.988.286 8,00O/a
Divida Ptlblica Consolidada (DC) 238.850.763 1 93.31 8. 924 -19,06% 220.208.306 0,00O/a 179 .091.043 0,00% 184.463.774 3,00% 189.997.688 3,00%
Divida Consolidada Liquida (DCL) (303.186.131) (502.621.804) 65,78o/a 52.885,855 -110,52o/a 12.885.855 -75,63% 13.272.431 3,00O/a 13.670.604 3,00O/a
Resultado Nominal  (SEM F`PPS) -Abaixo da linha 312.120.942 284.780.405 -8,76% 23.863.114 -91,62o/o 28.039.159 17,50% 28.880.334 3,00% 29.746.744 3,00%

EspEclFicAeAO VALORES A PF]ECOS CONSTANTES
2021 2022 % 2023 •. 2024 •. 2025 % 2026 I.

Pleceita Total 1.093.400.779 1.510.449.237 38,14% 1.782.310.488 18,00O/a 2.196.076.327 23,22o/a 2.261.958.616 3,00% 2.329.817.375 3,00%
F`eceita  Primarla(I) 981.078 .276 1.272.205.851 29,67% 1.577.953.883 24,03O/a 2.098.297.546 32,98% 2.161.246.472 3'00O/a 2.226.083.866 3,00%
Despesa Total 849.517.262 1.293.434.928 52,26% 1.782.310.488 37,goo/a 2.196.076.327 23,22% 2.261.958.616 3,00O/a 2.329.817.375 3,00O/o
Despesa Primaria(l[) 722.492.173 1.152.234.257 59,48o/a 1.733.203.918 50,42% 2.069.964.397 19,43% 2.132. 063.328 3,00O/o 2.196.025.228 3,00%
F`esultado  Primarjo  (SEM  RPPS)  (11)=(I  -11) 318.715.938 164.245.410 -48,47o/a 24.050.400 -85,36% 28.333.149 17,81% 29.183.144 3,000/c, 30.058.638 3,00%
Divida Ptiblica Consolidada (DC) 214.822.376 182.125. 758 -15'22O/a 213. 051.536 16,980/a 173.718.312 -18,46% 178.929.861 3,00% 184.297.757 3,00O/o
Divida Consolidada Lfquida (DCL) (272.685.606) (473.520.002) 0,00% 51.167.065 0,00% 12.499.279 0,00% 12. 874.258 3,00O/o 13.260.485 3,00C/a
Plesultado  Nominal  (SEM  RPPS) -Abaixo da linha 280.721.575 268.291.619 -4,43% 23.087.563 nil ,39% 27.197.984 17,80% 28.013.924 3'00O/a 28.854.341 3,COO/a
Fonts: Balaneo Geral de 2021, 2022 e Orgamento 2023



MUNIcipIO  DE RIO BRANCO

LEI  DE DIRETRIZES OPICAMENTARIAS
ANEXO  DE METAS  FISCAIS

EVOLUcto DO PATRIMONI0 LiQUIDO
2024

AMF -  Demonstrativo  lv (LRF, art.  4°]  § 2°,  lnciso  Ill) R$  1,00

PATR]MONIO LIQUIDO 2022 •. 2021 % 2020 ..

Patrim6nio/Capital 527.600 0,03% 527.600 0,03% 527.600 0,04O/a
Reservas
Lucro ou Prejuizo acumulado 1 . 744. 795. 041 99,97o/o 1.583.759.279 99,97o/a 1.352.258.626 99,96%
Total 1.745.322.641 100,00% 1.584.286.879 100,00O/a 1.352.786.226 100,00%

REGIME PFIEVIDENCIARIO

PATFtlMONIO LIQUIDO 2022 a/a 2021 % 2020 a/o

Patrim6nio 0,00% 0,00O/o
Reservas OO/a 0%
Lucro ou Prejuizo acumulado (209.257.835) 100,00% (104.404.846) 100'000/a (24.767.503) loo,00%
Total (209.257.835) 100,00O/c, (104.404.846) 100,00% (24.767.503)
Fonte: Balaneo Geral de 2022, 2021  e 2020
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MUNIcipIO DE RIO BRANCO

LEI  DE  DIPETRIZES OF}GAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORiGEM E APLlcAeho DOs i]EcuRsOs OBTiDOs com ALiENAeAO DE ATlvos
2024

AMF -Demonstrativo v (LFiF, art. 4°,  § 2°,  lnciso Ill)                                                                                                                                                   R$ 1,00

RECEIT AS F}EALIZADAS 2022 2021 2020
F]EC EITAS  DE CAPITAL -AL ENACAO  DE ATIVOS  (I) 44.688,46 9.551 ]46 592,89

AI enaGao de Bens M6veis
Al enacao de Bens lm6veis
Al enacao de Bens lntangive S
Rendimentos de Aplicagao F nanceiras 44.688,46 9.551,46 592,89

DESPESAS EXECUTADAS 2022 2021 2020
APLicAGAO DOs BEcupsOs DA ALiENAeAO DE ATivos (ilt

DESPESAS  DE CAPITAL
lnvestimentos
lnvers6es Financeiras
Amo rtizaeao da Di'vida

DESPESAS CORPIENTES  DOS  REGIMES  DE  F'REVIDENCIA
Bea me Geral de Previdencia Social
Beg me Pr6prio dos Servidores Pdblicos

SALDO FINANCEIRO a = (la . lid) + lllh) (h) = ((Ib - lie) +Ill (i)  =  (lc - Ill)
VALOF3 454.755,50 410.067.04 400.515,58
Fonte: Balango de 2022] 2021  e 2020
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MUNIcfpTO IJB Rlo BR ^NCO

Ill DE Dn2ETRms ORCA]+ffNTARIAjs
ANT.-X0 T)+`.  Mi:Tis +1SCAIS

.4v^LIAc.IO DA ,srruAc.io rm^NCEm` I ATu^RIAL DO Rlps
2024

AMP -Demons[ra[ivo 6 (LRF, art. 4u, § 2u, inciso lv, al/nea "a")                                                                                                                                                                                               B$  1,00
TtECEITAS E tJESPESAS PREVTDENCTARIAS IJ0 REGThTE PROptllo uE PttEVTDENCTA I)OS SEItvTI)ORES - kpI'S

PUNT)0 F.M CAT'[TAT,[Z^CA0 |",^N0 TItF.Vtr)F.Ncl^R10)
RF.CF,TT^S PRF,VTDF,NCT.iRTAS -RPPS \TtTNT}O F,M C^PITAl.TZA CAO) 2020 2021 2022
RECErrAs cORRENTEs ai 116.211.350,91 91.174.562,65 176.555.467,66

Receita dc Coutribule©es dos Seguradas 26.364.695,58 32.971.776.55 44 .164 .150,12

Alivo 25.831.060,97 32.299.708,71 43.028.377,17
nativo 489.443,90 588.451,88 988.085,53

Penriomst& 44.190,71 83.617,96 147.687,42
Rfccita dc Cunuibui£6cs Patrouals 38.669.397,99 39.707.975,46 53.576.772,43

Allvo 38.669.397,99 39.707.975]46 53.576.772,43
[na[-lvo

F]eTtsiomfi[a

35.420.875,44 i.898.730,01 56.282.316,08Rcceita pall iLnoird
Receitas lmobiliirias

35.270.724]30 1.696.598,03 56.157.216,08Recei[as de Valores Mobili5rios
Outras Recetta£ Patrim onial£ 150.151,14 202.131,98 125.100,00

Recei[a de Scrvi€os
15 .756 .381,90 16.596.080.63 22.532.229,03Outrds Rcccit:is CoirontL;s

Compensag5o Fi Tianceil.a enlre os R egimes 88 .021,35 75.61 8,53 103.872,29
Apertcs Pcritidicos papa Amortizat-ao dc DcrLi.it Atuarial do RPPS \'n) 15.581.829,73 16.444.896] 13 22.387.391,80
Deinai`` Rec`ei{as CclITeme(A 86.530,82 75.565,97 40.364,94

RECEITAs DE CAPITAL alli
Aliei`ngao de Bciis` Direiios c  Aiivos

Amor('Lzapao de Empr6s(-imos

Chttras Receitas de Capital
TOTAL DAs RECEITAs DO FUNI]O EM cAPITALlzACAO - (rv) = {1 + Ill - n) 100.629 .521,18 74.729.666]52 154.168.075,86

IiiEspESA pREvmENCT,iRTAs -Rpps {`FUNi]O EM cApiTALlzACAor 202D 2021 2022
Eenefi`cins 39.663 .141,84 43.218.598,10 62.139.827,67

Aposentadorias 36.299.716,61 38.575.277,40 55.741.807,84
Pen$6es par MOTtc.s 3.363.425,23 4.643.320,70 6.398.019]83

Chit].a.q Dc,¢pesas PTe\ridencialias

Compen`qa€ao Financeii.a entre o.q  Regime.q
I)enrai§ Despesas Prev idenc iari as

TOTAL I>As DEspESAs ruNDO EM cAPTTALlzACAO rv) 39.663 .141,84 43.218.598,10 62.139.827,67

iusuLT.mo pREvlDENcriRIO . Ft]NDO EM i-AplTAIIZAcio (vl) = trv -v) 60.966.379,34 31.511.068,42 92.028.248.19

REc'uRsOs Rpps ARRECADADOs EM FdiRc`Iclos ANTrmoREs
480.942.072,13 555.320.830,37 221.330.251,26

RESERVA 0R AhmNTARIA DO Rpps
86`415 .642, 28 58 .148.671,56 221.330.251,26

AI.ORTus DF. RFCURSOS I.AHA 0 FINDO F,M CAPTTAI,TZACAO DO Rlrlrs 2020 2021 2022
Plano de Amort.izapao -CoTitTitiui€5n Patronal Su|ilementar 15.581,829,73 16.444.896,13 22.387 .391, 80
Plano de Amorrizasfro -Apolle Pch6dico de Valores PTederinidos
0`mos Ar`ortes pal.a a RPPS
Reoursos para C`oberlura de D€rtcil Financeiro

BENs E DIREITos Do RPErs (FUNDo EM cAHTALIZACAo) 20ZO 2021 2022
Calxa c Equivalcn[cs dc Caixa

555,320.830,37 587.462.729,96 699.964.665,75Tnvestimentos e Aplica€6es

Cfutro Bans e I)ir€itos



N® 13.591

Min`icrfeTn DE RTr] BR ANco

LErl)EI)TRETRTZEsoRc^MENT^R[^s

ANExu I]E  r`ff TAs HscAls
.\vALIA€AO DA srru\c.io FIN.INCEm\ I .,\Tu.tRIAI. DO Rpps

2024

AMP -Demons[i.ativo 6 (LRF, arl 40, §  2°,  inclso TV, alinea "a"`                                                                                                                                                   Rs  l..00                              R$ 1,00
PLAN0 EM REPARTl€AO (I'LAN0 FINAN.HRO)

REcmTAs pREvmENclARIAs - Rpps tFUNDO EM REPARTlzACAoi 2020 2021 2022
RECETTA S CORRENIES (VTT) 143.966,55 155.577,93 173.977,04

Recei[a de ContTibui¢6es dos  Seg`mdot 141.428, 07 154.738,77 169.403,17
Atl\-a

125.016,38 135.075]94 155.916,13'na'ivo
Pensioni.¢'a 16.411,692.538,48 19.662,83839,16 13.487,044.573,87

Rcceita de Contribuif6e.i Patronai,`
Clvil

Ati\.o

'T'a'ivo

Pcnsinnista
ReceiTa Patnmunial

Rex;citas IinLibihirias
2.538,48 839,16 4.S73,87Receiias de Valores Mobiliinos

Outra£ Receita,i Patrimon iais
Rcccitd de Servlgo,`
Outras Rc{:cit.ds CulTcntcs

Compeiisaeao Financclra erilre os Reginics
Demais Recei ta`` Corren res

RECETTAs DE CAPTTAL (vm)
Aliem€au de Bans. I)ireitus e Adv{`s
Amo[tiza€fo de Empr€stimos
Oulras Rcceilas de CaDilal

TOT.EL DAs RECEITAs 1]0 FUNI]O nM REPARTlcAO - {") = (vll + vllD 143.966,55 155.577,93 1 73 .977,04

I)EsPESAs PREvmENclARIAs - Rrms rFUNDo EM REI]ARTlcAoi 2020 2021 2022
Bener(cios 3.149.370,08 3.074.711,07 3 .625 .184.86

Aposciitndui.ias 2.552.024,43 2.507.293,42 2.932.042,66
Pen sdes poi. Moi.ies 597.345]65 567,417.65 693.142,20

ChiLrat Despesas Prev ida,nci ar.ias
Conipeltsapao Finai`ceira entre os Regimes
Dcinals DcsDcsas Pt'cvidcncidrias

Total. I.As T>FjspF,sAs r>O FUNTio F.M RF,PARTTCAO Or) 3.149.370.08 3.074.711,07 3.625.184,86

REsuLTADo pREvmENclARlo . FT7NDo En4 REPARTI \XI) = (H - XJ 3.005.403,53 2.919.133,14 3.451.207,82

^P0ltTES DE ttECURSOS 1.AR^ 0 FUNLro EM REt'^ItTTC.40 D0 RTrps 2020 2021 2022
Rccursri.q para Criber[ura de lnsuficienci as Finariceiras 3.031.600,00 2.870.558,81 2.667.450,00
Recursos Dara Format`ao de Reserva

t]Esl]ESAs D^ ADMTNtsTRAc,io -Ri]rs 2020 2021 2022
De.`pe.¢as  Correntes  (XTTT) 2.141.452,55 1.990.885,73 2.040.848,76

Pesstjal e Em;:iigos So..iais 1.716.796,55 1.510.895,09 1.595.474,61
Demais Despesas Correiites 424.656,00 479.990,64 445.374,15

Dcscesas de CaDitais txTV) 69.314.40
TOTAL DAs I]EspESAs I]A AI]MINlsTRACAO Rpps exvI = t`]m - xl`i 2.141.452,55 1.990.885]73 1 .971 534,3G

RESULTAI)0 I)A ADMINISTRA A0 RTlrs 1.220.735`90 i.551.638.90 148.830,70
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LET DE DrREmTZE`i mc'^MENTARTAs

^NE)C0 DE  MET^S F[SC^ls
AVALIA€.io DA slTiIAclo FIN.ENCEmA E ATUARI.u DO mms

2024

BENEFlclos pRE`DENclARIo MAr`rl") PELo TEsoURo
lRECEITAs pREVDENi`IARIA \BENEFlclos MAI`mDo liELo TEsouRo 2020 2021 2022
Col`tl.ibui €6es dos Ser`'id ores
Dertrai a Recei tas frevident.iana
TOTAL I]As REcrmALs (BENEHclos MANTIDOs ELO TEsouno)(xvn)

I I)ESPESAS PRE`DENARIAS OENEHCI0S PEL0 TESOUR0t 2020 2021 2022
Aposenfados 2.552.024.43 2.507.293,42 2.932.042,66
Pen$5e,sOutrasDesi]esas Hevidenridria 597.345,65 567.417,65 693.142]20

I TOT.EL I]EspnsAs ®ENrmclos pELo msouRo) 3.149370,08 3.074.711,07 3.G25.184,8G

RESULTAI)0 DOS BENEFICIOS MANTIDOS PEL0 TESOURO 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86

Ao ATu,ART,\T, no RF.GTMF. I.RpRTo nF: IIRF,vTT]F.NCIA Dos sF.RVTDORF:S

FUND0 EM CAPIT.ELIZACA0 0LAN0 PREVIDENCIARIO)

EXERCICIO Receitas Despesas Pl6suttado
Saido Financeiro doExercl'c]o(d)=d

Previdenciarias  (a) Previd8nciarias  (b)
Previdenciario  (  a  )=(a-b)

Exercicio  Anterior  +(c)

2U24 188.621.824,28 109.872. 028,80 78.749.795,48 847.818.390,48

FUNDO EM REPARTlcAO ( PLINO rlNANCEIRO)

EXERcfcIO F1't D
F]esultado Saldo Financeirci do

ecel asPrevidenciarias  (a) espesasPrevidenciarias (b)
Previdenctarjo   (  c  )=(a-b)

Exerclclo    (d)    =    dExercl'cioAnterior+(c)

21'24 356.781,34 2.648.175,62 (2.291.394,28) 4.706.450,90
Fonre:   E.`ondo  Atuarial dr Exei.ci'ci{i de 2023 dr Tn.`[inito de Previd6ncia ch Municfriio de Rio Bronco - AC



MUNICI'PIO DE Flo BRANCO

LEI  DE  DIBETPHZES ORCAMENTAF}lAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PFIOJECAO ATUARIAL D0 RPPS
2024

AMF -Demonstrativo   Vl  (mF,  an. 4°,  § 2°,  Inciso  lv, alfnea "a") Pl$  1,00

EXERcleio RECEITAS DESPES^S RESULTADOPREvtBENC(ARIAS(c)=(A-B)
SALDO   FiNANCEmo   DOEXERCICIO

PREVIDENCIAPIAS (A) PREVIDENCIARIAS (a) (D)  (  D  Exercfclo  Anlerloi)+(c)

2024 188.621.824,28 109.872.027,80 78.749.796,48 847.818.390,49
2025 194.736.188,74 116.072.829]84 78.663.358,90 926.481.749,39
2026 200.375.282]34 127.514.033,82 72.861.248,52 999.342.997,92
2027 205.234.239,68 133.744.595,35 71 .489.644,34 1.070.832.642,25
2028 211.081.691,22 140.291.285,27 70.790.405,95 1.141.623.048,21

2029 213.379.696] 15 151.363.181.58 62 .016.534,57 1.203.639.582,78
2030 214.379.038] 14 159.966.523,80 54.412.514,31 1.258.052.097,09
2031 215.445.128,32 167.648.806,90 47 .796.321 ]42 1.305.848.418,51

2032 216.087.207,16 176.689.584,98 39.397.642,18 1.345.246 .060,69
2033 216.086.993,53 183.280,406,90 32.806.586,63 i.378.052 .647,32
2034 216.174.974]00 189.083.679]06 27 .091.294]94 i.405.143.942]26
2035 215.926.322]86 195,716.531,59 20.209.791,28 1.425.353.733,54
2036 215.098.062,39 201 .044.442,27 14.053.620,12 1.439.407.353, 66
2037 214.060.585,75 207.066.347,60 6.994.238,15 1.446.401.591,81
2038 212.577.442,38 211.870.746,18 706.696,20 i.447.108 .288,01
2039 210.876.432,05 217.017.159]87 (6.140.727,82) 1.440.967.560,20
2040 208.733.351,96 222.367.097,82 (13.633.745,86) 1.427.333.814,33
2041 205.952.878]30 228.228.811,43 (22.275.933,13) 1.405.057.881,20
2042 202.820.949,23 231.579.342,78 (28.758.393,55) 1.376.299.487,65
2043 199.763.330,37 234.812.134,13 (35.048.803,76) 1.341.250.683,90
2044 196.493.595,05 236.494.978,07 (40.001.383,03) 1.301.249.300,87
2045 193.240.150.08 238.142.552]33 (44.902.402,25) 1.256.346.898, 63
2046 189.817.134]20 238.472.840,80 (48.655.706]60) 1.207.691.192,03
2047 186.486.014,57 238.431.918,58 (51.945.904,01 ) 1.155.745 .288,02
2048 183.086.028,95 237.188.251 ]25 (54.102.222,31 ) 1.101.643.065,71

2049 179.876.135,34 234.995.740,22 (55.119.604,89) 1.046.523.460]83
2050 176.876.762,37 231.820.106,58 (54.943.344,21 ) 991.580.116,62
2051 174.022.938,29 228.830.613,99 (54.807.675,70) 936.772.440,92
2052 171.202.707 ,60 224.949.552,58 (53.746.844,98) 883.025.595,93
2053 168.670.298,55 220.525.780,79 (51.855.482,24) 831.170.113,69

2054 60.589.848]22 215.812.545,25 (155.222.697,03) 675.947.416.66
2055 51.725.847,56 210.228.240.88 (158.502.393,33) 517.445.023]33
2056 42.849.878,36 204.548.970,89 (161.699.092,53) 355.745.930,80
2057 33.857.774,29 198.345.150,10 (164.487.375,81) 191.258.554,99
2058 24.838.467,35 191.847.917,13 (167.009.449,77) 24.249.105,22
2059 15.742.618,78 185.230.230,89 (169.487.612,11 ) (145.238.506,89)
2060 14.706.496,86 178.471.684,54 (163.765.187,68) (309.003.694,57)
2061 14.058.519,94 171.515.902.28 (157.457.382,34) (466.461.076,91 )
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MUNIciplo DE Plo BRANC0

LEI  DE  DIF]ETPIIZES OPICAMENTAFtlAS
ANEXO DE METAS  FISCAIS

mojEeAO ATLiAF]iAL DO F]pps
2024

AMF - Demonstrativo  v|  (LBF, art. 4°, § 2°,  lnciso  lv, a|fnea "a")                                                                     BS l]00

EXERctcto RECEITAS DESPESAS
RESULTADOF'REV`BENCLARIAS

SALDO   FINANCEIRO   DOEXEF`CicIO

PFIEVIDENCIARIA§ (A) PREVIDENCIAl]lAS (8)
( c )=(A-B)

(D)  (  D  Exercieio  Anterior)+(a)

2062 13.431.595,30 164.582.555,44 (151.150,960,15) (617.612.037,05)
2063 12.802.860,73 157.511.322,38 (144.708.461,65) (762.320.498,71 )
2064 12.198.076]09 150.401.016,94 (138.202.940,85) (900.523.439,56)
2065 11.597.352,62 143.277.347,00 (131.679.994,39) (i.032.203.433,94)
2066 10.998.626,01 136.151.920,36 (125.153.494,34) (1.157.356 .728,29)
2067 10.402.887,72 129.037.349]80 (118.634.462]08) (1.275.991.190,37)
2068 9.811.195,23 121 .947.894,54 (112.136.699,31 ) (1.388.127.889,68)
2069 9.224.817,65 114.899.351,65 (105 .674.534,00) ( 1.493.802.423,68)
2070 8.645.198,22 107.908.957,89 (99.263.759,66) (i.593.066.183,34)
2071 8.074.150,98 100.997.827,58 (92.923.676,60) ( 1.685.989 .859,95)
2072 7.513.738,61 94.190.018,14 (86.676.279]53) (1.772.666.139,48)
2073 6.966.119,79 87.510.589,42 (80.544.469,63) (1.853.210.609] 11 )
2074 6.432.994,03 80,983.111,97 (74.550.117,94) (1.927.760.727,05)
2075 5.915.760,52 74.626.854,04 (68.711.093,52) (1.996.471.820,57)
2076 5.415.685,37 68.459.540,69 (63.043.854,33) (2.059.515.674]89)
2!ffiT' 4.934.022,55 62.498.759,61 (57.564.737,06) (2.117.080.411 ]96)
2078 4.472.006,93 56.761.989,20 (52.289.982,27) (2.169.370.394,23)
2079 4.031.073,98 51.267.342,62 (47.236.268,64) (2.216.606.662,87)
2080 3.612.466,08 48.034.019,09 (42.421.553,02`) (2.259.028.215]89)
20811 3.217,534,30 41.080.619,74 (37.863.085,44) (2.296.891.301 ]33)
2082 2.847.850,80 36.425.223,59 (33.577.372,79) (2.330.468.674,12)
2083 2.504.531,52 32.083.786,94 (29.579.255,42) (2.360.047.929,54)
2084 2.188.213,07 28.066.128,03 (25.877.914,96) (2.385.925.844,50)
2085 1.898.787,50 24.375.098,41 (22.476.310,91 ) (2.408.402.155,41 )
2086 1.635.482.59 21.007.925.78 (19.372.443,19) (2.427.774.598,60)
2087 1.397.592,41 17.958.667,85 (16.561.075,44) (2.444.335.674]04)
2088 1.184.317,48 15.219.488,17 ( 14.035.170,69) (2.458.370.844,74)
2089 994.722,82 12.780.629,26 (11.785.906,44) (2.470.156.744,17)
2090 827.958,90 10.629.181,91 (9.Sol.223,01 ) (2.479,957.967,18)
2091 681.619,29 8.748.577,99 (8.066.958,70) (2.488.024.925,88)
2092 555.002,38 7.119.140.30 (6.564.137]92) (2.494.589.063,80)
2093 446.029,36 5.719.915,85 (5.273.886,50) (2.499.862.950,30)
2094 353.090,99 4.530.221,17 (4.177.130,19) (2.504.040.380,48)
2095 274.811,65 3.530.841,56 (3.256.029,91) (2.507.296.410]39)
2096 209.997,19 2.704.462,14 (2.494.164]96) (2.509.790.575,35)
2097 157.415,60 2.032.220,12 (1.874.804,52) (2.511.665.379.87)

Fonte:  Estudo Atuarial de 2023
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MUNICIP[O  DE  RIO BRANCO

LEI  DE DiRETRizEs OReAMENTARiAs
ANEXO  DE  METAS  FISCAIS

EsiimATlvA E cOMI]ENSA¢AO  DA RENi]NclA DE RECEiTA
2024

AMF -Tabela 8(LF`F,  art. 4Q,  § 2Q,  inci§O  V)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    Fl$  1,00

||lBUTO MODALIDADE SETORES/PROGF`AMA/BENEFICIARIO
RENUNC lA DE RECEITA PREVISTA cOMPENSAeAO2024 2025 2026

lpTU Anistia/lseneao/F`emissao
Entidades  e  proprietarios  dB  im6veis  insertos  na  previsao  dosartiflos4Qe25doCTMPIB

3.438.360 3.541.511 3.647.756

F`er`tlncia   considerada   na  estimativa   dareceita,naoafetandoasmetasfiscais

lpTU Anistia/lsencao/Remissao Im6veis locados ou codido8 pare templos reliqiosos 267.692 275.723 283.995

lpTU Anistia/lsengao/Ftemissfro
Proprietarios   de   im6veis  em  locais  com   risco   de   alagapao/Enxurrada

4.584.169 4.721.694 4.863.345

Impostos e Taxas Anistia/Isencao/Remissao Outros  Passivos  Contingentes 1.266.855 1.304.861 1.344.006

lpTU Ani§tia/lsen¢aci/Remissio
Fomenlo   ao   Desenvolvimento   de   Empresas   lnstaladas   nosDistritoslndustriaise/ouparalnsta]apaodeNovasEmpre§ascomPotencialdeGeracaodeEmpreqoeRenda

3.870.940 3.987.068 4.106. 6SO

Juros,      Multas      e      Penalidades
Anistia/F`emissao

Programa  de   Recupera§ho   Fiscal,   Contribuintes   lnscritos  ou
10.474.033 10.788.254 11.111.902Acess6rias nao em  Divida Ativa

lmpostos e Taxes Anistia/lseneao/Remissao
Permissionarios    ou    concessionarios   de    bens    e/ou    espacoDt]blicosdeDroDriedadedoMuniciDio.

2.120.000 2.183.600 2. 249. 108

TOTAL 26.022.049 26J}02.711 27.606.792
Fonte: Secretaria M unicipal de Planejamento

Secretaria Municipal de  Finaneas
Obs:  Demonstragao  (LC  n9101/2000.  art.14, inciso  I),  Estima-se que a rentlncia de receita atlnja o montante de F`$ 26.022.049,00 em 2024 Gompreendendo nes§e total as Anistia, as  iseng6e§ e as remiss6es
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MUNIcipIO DE Plo BRANCO

LEI  DE  DIPIETRIZES  OF`CAMENTAF3lAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBl]lGAT6RIAS DE CARATER CONTINUADO
2024

AMF -Tabela 9 (LF]F, art. 4°, § 2°, lnciso v)                                                                                                                                            F}S i ,00/      EyENTO(   ,
2024

Aumento Permanente da Beceita
(-) Transferencias Constitucionais
(-) Transfer6ncias do  FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Pleceita(I)
Bedueao Permanente de Despesa(Il)
Margem`Bruta{|II}`,±v,(I,:rlfl`,
Saldo Utilizado da Margem  Bruta (lv)

Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

Margerri Lfquid*'; d'e 'Expans,ao< de POCC {lFl '+ :lty}
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIV0 N9 11/2023

AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO:    "Disp6e    sobre    as    Diretrizes    para    a    elabora€5o   e    execuc5o    da    Lei

Orgamentaria de 2024 e d5 outras providencias".

DESPACHO

Considerando  o  exaurimento  do  tramite   legal  do  presente   processo

legislativo, determino o arquivamento deste.

Rio Branco/Acre,18 de agosto de 2023.


