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Assessoria Espeeial para Assuntos Juridicos
do Gabincte do Prefeito

OFrci o/AssEiu R/GABPRE/N9 568/2023

Rio Branco -AC, 28 de agosto de 2023.
A Sua Excelencia o Senhor
Raimundo Nen6m
Presidente da Camara  Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Aut6grafo e Lei Municipal

Excelentfssimo Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a Vossa Excel€ncia a via

original dos Aut6grafo n9 53/2023, que originou a  Lei Complementar n9 243, de  24 de

agosto de 2023, devidamente, publicada no Dif rio Oficial n913.606, de 24 de agosto de

2023.

Votos de elevada estima e considera€ao,

+    ib       +    ripJorge Eduard de Souza Sobr`nho
Assessor Espe€fal pars Assuntos Jut(d`cos
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AUT6GRAFO

N9 53/2023

Do: Projeto de Lei Complementar n.a 33/2023

Autoria: Mesa Diretora

Ementa:  "Disciplina  os  cargos  que  comp6em  a  estrutura  legislativa  da  Camara  Municipal  de

Rio  Branco.".
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CAMARA  MUNICIPAL DE RIO BRANCO

AUT6GRAFO N°53/2023 Prefeitura Municipal de Rio Branco -AC
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Disciplina  os  cargos  que  comp6em  a  estrutura
legislativa da Camara Municipal de Rio Branco.

0 PREFEIT0 D0 MUNIcfpIO DE Rlo BRANCO-ACRE
Faeo saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:

Art.1° Esta Lei Complementar disciplina os cargos que comp6em a estrutura legislativa
da Camara  Municipal de Rio Branco.

Par5grafo  dnico.    Aplicam-se  a  esta  Lei  Complementar  as  disposic6es  previstas  na
Constitui€ao  Federal,  na  Lei  Organica  do  Municipio  de  Rio  Branco  e  no  Regime  Juridico  Unico  dos

Servidores do Municipio de Rio Branco.

Art.   2°   A   estrutura   legislativa   da   Camara   comp6e-se   dos   seguintes   cargos   de

provimento em comiss5o:

I -Assessor Parlamentar, classes AP-I a AP-XV; e

11  -Assessor de  Lideranca.

Art.   3°  Cada  gabinete  de  vereador  dispora   de  ate   12  (doze)  cargos  de  Assessor
Parlamentar e do valor maxima  mensal de  R$ 50.000,00 (cinquenta  mil  reais)  para  ser atribuido ao

provimento desses cargos.

Art.  4°  Ficam  criados  21  (vinte  e  urn)  cargos  de  Assessor  de  Lideran€a,  que  serao
lotados nos gabinetes de lideres de partido politico representado na Camara.

Paragrafo  dnico.    Cada  gabinete  de  lider  de  partido  dispor5  de  ate  tr6s  cargos  de
Assessor de Lideran€a, observado o quantitativo total m5ximo previsto no caput.

Art. 5° As atribui€6es dos cargos sao as previstas no Anexo 11.

Art. 6° Os vencimentos dos cargos s5o os constantes do Anexo I.

Art.  7°  0  auxilio-alimenta¢5o,  de  natureza  indenizat6ria,  ser5  pago  aos  servidores
ocupantes
(quinhe

os  de  Assessor  Parlamentar  e  Assessor  de   Lideran€a   no  valor  de  R$500,00
valor este que sera pago em dobro no mes de dezembro de cada ano.
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Paragrafo   dnico.      Os   valores   pagos   a   titulo   de   Auxflio-Alimenta€ao   nao   ser5o
computados para os fins do art. 3°.

Art. 8°  As despesas decorrentes desta  Lei Complementar correr5o a conta de dota€5o
or€amentaria espec`fica do Poder Legislativo de Rio Branco.

Art. 9°  Ficam revogadas:

I -a  Lei n9 2.011, de 8 de outubro de 2013;

11  -a  Lei  n9 2.111, de  14 de abril de 2015;

111 -a  Lei Complementar n9 81, de 7 de janeiro de 2020;

lv -a Lei Complementar n9113, de 4 de agosto de 2021;

V -a Lei Complementar n9134, de 18 de marco de 2022;

Vl -a Lei Complementar n9149, de 10 de maio de 2022; e

Vll -a  Lei Complementar n9 217, de 12 de abril de 2023;

Art.10.   Esta  Lei Complementar entra em vigor na data de sua  publica€5o.

Rio Branco,11 de agosto de 2023.

VEREADO VEREA FABIO ARAUJO

Secret5rio.
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ANEX0 I

TABELA DE VENCIMENTOS

fyo

Ordem Cargo Valor (RS)

1

Assessor Parlamentar AP-I 1.350,00

AP-ll 1.500,00

AP-I I I 1.750,00

AP-'V 2.000,00

AP-V 2.250'00

AP-Vl 2.500,00

AP-Vll 2.750,00

AP-Vl I I 3.000,00

AP-lx 3.500,00

AP-X 4.000,00

AP-Xl 4.500,00

AP-Xll 5.000,00

AP-XllI 6.000,00

AP-XIV 7.000,00

AP-XV 10.000,00

As    ssorde Lideranca 4.500,00c=
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ANEX011

REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

1. ASSESSOR PARLAMENTAR

1.1. Atribuic6es:

1.1.1. chefiar as atividades parlamentares;

1.1.2.  auxiljar e  representar o vereador quando solicitado;

1.1.3.  planejar as iniciativas parlamentares de interesse pdblico ou  relacionadas ao mandato

parlamentar;

1.1.4.  assessorar  o  vereador  no  planejamento,  coordenac5o  e  orientacao  das  atividades
relacionadas ao  processo  legislativo e efetuar o  protocolo de  proposi€6es e  demais  requerimentos

junto a Camara;

1.1.5.  auxiliar nos servicos do Plenario fornecendo o material de apoio necessario;

1.1.6. elaborar, sob a orientas5o do vereador, pronunciamentos, pareceres e expedientes em

8eral;

1.1.7.  estudar  as  formas  de   instrumentalizar,   em   proposis6es   legislativas,   assuntos  que
versarem sobre necessidades e reivindica€6es da coletividade;

1.1.8. supervisionar as atividades do Gabinete;

1.1.9. organizar o arquivo do Gabinete, envolvendo pastas de projetos, legislacao, of{cios;

1.1.10.  controlar   o   material   de   consumo,   permanente   e   equipamentos   disponivel   no
Gabinete;

1.1.11.  desempenhar outras atribuic6es relacionadas ao cargo.

1,2.  Requisito para  provimento: cargo de  livre  indicacao  pelo titular do gabinete; sui.eita-se
as vedac6es legais dos demais servidores municipais.

2.  ASSESSOR DE LIDERANCA

2.1. Atribuic5es:

2.1.1.  acompanhar e  assessorar o  lfder de  partido  em  quest6es  ligadas  a  administra€5o  da
Cfmara;

2.1.2.  pesquisar,  planejar e  auxiliar na  propositura  dos  projetos  legislativos e  na  fiscalizacao
da Administra¢5o Ptiblica, de acordo com as diretrizes politico-partidarias do lider de partido;

ssorar  a  atividade  parlamentar  para  que  a  pauta  da  Ordem  do  Dia  contemple

Propo
partido.

aprova ¢5o seja  priorit5ria em conformidade com alinhamento politico do lfder de
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2.1.4. servir de ponte entre o lider de partido a que esteja vinculado e os demais vereadores,
repassando orientac5o e posicionamentos atualizados;

2.1.5.  realizar    interlocuc5o    politico-administrativa     com    representantes    de    governos,
autoridades pdblicas e entidades da sociedade civil;

2.1.6. acompanhar ou  representar o lfder de  partido em atividades externas relacionadas ao
mandato diretivo;

2,1.7. agendar  e  particjpar  de  reuni6es  e  audi6ncias  com  setores  internos  e  externos  da
Camara;

2.1.8. desempenhar outras atribuie6es relacionadas ao cargo.

ito para  provimento: cargo de  livre  indicac§o  pelo  lfder de  partido; sujeita-se as
mais servidores municipais,
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pREFEiTURA  IviuNiapAi DE Rio  BRANcO
As5essoria  Especial  para  Assuntos J uridlcos

do Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 243 DE 24 DE AGOSTO DE 2023

"Disciplina os cargos que comp6em a

estrutura      legislativa      da      Camara

Municipal de Rio Branco".

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE

Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a

seguinte Lei Complementar:

Art.1° Esta Lei Complementar disciplina os cargos que comp6em a estrutura

legislativa da Camara Municipal de Rio Branco.

Pafagrafo  anico.    Aplicam-se  a  esta  Lei  Complementar  as  disposig6es

previstas  na  Constituigao  Federal,  na  Lei  Organica  do  Municipio  de  Rio  Branco  e  no

Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de Rio Branco.

Art.  2° A estrutura  legislativa da Camara comp6e-se dos seguintes cargos

de provimento em comissao:

I -Assessor Parlamentar, classes AP-I a AP-XV; e

11 -Assessor de  Lideranga.

Art.  3°  Cada  gabinete  de  vereador  dispora  de  ate  12  (doze)  cargos  de

Assessor Parlamentar e  do valor maximo mensal de  R$ 50.000,00  (cinquenta  mil  reais)

para ser atribuido ao provimento desses cargos.

Art. 4° Ficam criados 21  (vinte e urn) cargos de Assessor de Lideranga,  que

serao lotados nos gabinetes de lideres de partido politico representado na Camara.

Paragrafo  tlnico.    Cada  gabinete  de  lider  de  partido  dispora  de  ate  tres

cargos  de  Assessor  de  Licleranga,  observado  o  quantitativo  total  maximo  previsto  no

caput.

Art. 5° As atribuig6es dos cargos sao as previstas no Anexo 11.

Art. 6° Os vencimentos dos cargos sao os constantes do Anexo 1`

1
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pREFEiTURA  MUNiapAL DE Rio  BRANco

A5sessoria  Especial  paTa  Assuntcrs ) uridicos

do Gabinete do Prefelto

Art.  7°  0  auxilio-alimentagao,  de  natureza  indenizat6ria,  sera  pago  aos

servidores ocupantes dos cargos de Assessor Parlamentar e Assessor de  Lideranga no

valor  de  R$  500,00  (quinhentos  reais),  valor este  que  sera  pago  em  dobro  no  mss  de

dezembro de cada ano.

Paragrafo ilnjco,  Os valores pagos a {itulo de Auxilio-All.mentagao nao serao

computados para os fins do art.  3°.

Art.  8°   As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrao a conta

de dotagao orcamentaria especifica do Poder Legislativo de R.io Branco,

Art.  9°   Ficam  revogadas:

I -a Lei n° 2.011,  de 8 de outubro de 2013;

11 -a  Lei  n° 2.111,  de  14 de abril de 2015;

Ill -a Lei Complementar n° 81, de 7 de janeiro de 2020;

lv -a Lei Complementar n° 113, de 4 de agosto de 2021 ;

V -a Lei Ccimplementar n° 134, de 18 de marap de 2022;

Vl -a Lei Complementar n° 149, de 10 de maio de 2022; e

VIl -a Lei Complementar n° 217,  de 12 de abril de 2023;

Art.  10.   Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaeao.

Rio  Branco  -Acre,  24  de  agosto  de  2023,135°  da  Reptiblica,121°  do

Tratado de Petr6polis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.

---   ==

'C.=,   .i r£?rdr£
Tiao Bocalom

±rfea6-~R"ia-.branco

FUBLicAD0 N0 D.0.iNpaELEL#,Liz 2
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PREFEITURA  MUNICIPAL DE  RIO  BRANCO

Assessoria  Especial  pare A5suntes Juridicos

do Gabi.note do Prefeito

ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTOS

Ordem Cargo Valor (RS)

I1

Assessor Parlamentar AP-I 1. 350, 00

AP-lli 1. 500, 00

AP-Ill 1.750,00

AP-lv 2.000,00

AP-V 2.250,00

AP-Vl 2.500,00

AP-VI I 2.750,00

AP-Vlll
3.000,00

AP-lx 3.500,00

AP-X 4.000,00

AP-Xl 4.500,00

AP-Xll 5.000,00

AP-XIIl
6.000,00

AP-XIV
7.000,00   I

AP-XV 10.000,00

2 Assessor de Lideranea 4.500,00
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pREFEiTURA MUNiapAi DE Rlo BRANco
Asse5soria  Especial  para Assuntos ]uridicos

do Gabir!ete do Prefeito

ANEXO 11

REQulsITOS E ATRIBulc6ES DOS CARGOS

1. ASSESSOR PARLAMENTAR

1.1. Atn.buic6es:

1.1.1. chefiar as atividades parlamentares:

1.1.2. auxiliar e representar o vereador quando solicitado;

1.1.3. planejar as iniciativas parlamentares de interesse pLiblico ou relacionadas ao

mandato parlamentar;

1.1.4. assessorar  o  vereador  no  planejamento,   coordenagao  e  orientagao  das

atividades  relacionadas  ao  processo  legislativo  e  efetuar  o  protocolo  de  proposig6es  e

demais requerimentos }ur\to a Camara.,

1.1.5. auxiliar nos servi?os do Plenario fornecendo o material de apoio necessario;

1.1.6. elaborar,   sob   a   orientagao   de  vereador,   pronunciamentos,   pareceres   e

expedientes em geral;

1.1.7. estudar as formas de instrumentalizar, em proposi?6es legislativas, assuntos

que versarem sobre necessidades e reivindicag6es da coletividade;

1.1.8. supervisionar as atividades do Gabinete;

1.1.9. organizar o arquivo do Gabinete,  envolvendo pastas de projetos,  legislagao,

Ofic'los;

1.1.10. controlar o material de consumo, permanente e equipamentos disponivel no

Gabinete;

1.1.11. desempenhar outras atribuie6es relacionadas ao cargo.

1.2.  Requisito para provimento:  cargo de livre indicagao pelo titular do gabinete;

sujeita-se as vedag6es legais dos demais servidores municipais.

4
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PREFEITURA  MUNtcIPAI DE RIO  BRANCO

Assessorie  E5pecial pare  As5untos Juridicos

do Gabinete do Prefeito

2. ASSESSOR DE LIDERANCA

2.1. Atribuie6es:

2.1.1.acompanhar   e   assessorar   o   lider   de   partido   em   quest6es   ligadas   a

administracao da Camara;

2,1,2. pesquisar,  planejar  e  auxiliar  na  propositura  dos  projetos  legislativos  e  na

fiscalizagao da Administraeao Pdblica, de acordo com as diretrizes politico-partidarias do

lider de partido;

2.1.3. assessorar  a  atividade  parlamentar  para  que  a  pauta  da  Ordem   do  Dia

contemple proposituras cuja aprovagao seja prioritaria em conformidade com alinhamento

politico do lider de partido.

2.1.4. servir de ponte entre o  lider de partido a que esteja vinculado e os demais

vereadores, repassando orientagao e posicionamentos atualizados;

2.1.5, realizar interlocugao politico-administrativa com representantes de governos,

autoridades pi]blicas e entidades da sociedade civil;

2.1.6. acompanhar  ou   representar   o   lider  de   partido   em   atividades   externas

relacionadas ao mandato diretivo;

2.1.7. agendar e participar de reuni6es e audiencias com setores internos e externos

da Camara;

2.1.8. desempenhar outras atribuie6es relacionadas ao cargo.

2.2. Requisito  para  provimento:  cargo  de  livre  indicagao  pelo  lider  de  partido;

sujeita-se as vedag6es legais dos demais servidores munlcipais.

5
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MUNICIPI0 DE PORT0 WALTER
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°  164/2023 DE 29 DE AGOSTO DE 2023.
DISP6E  SOBRE A CONCESSAO  DE  DIARIAS A SERVIDOR  PUBLl-
CO. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  PORTO  WALTER/AC,  no  use  de  suas
atribuie6es legais e de acordo com a Estatuto de Servidor do Municfpio:
RESOLVE:

3A.I;iECDOAn%8RrcoEfi#itsgv;zdA:#s#oat:a.'gi#Soff..S;4Ti?o2rJ:)
na fungao de Setor de Sistema de  lnformagao de Base de Dados Na-
cionais]  da Secretaria  Municipal de  Satlde,  em vjagem  para custeio de
despe§as com hospedagem, alimentaeao e locomoeao.
Art.  2°  -Fica  designado ao  servidor  (a)  publico.  do  referido  no  art.1°
desta  Portaria que se desloque de sua sede,  em viagem ao municlpio
de  Cruzeiro  do  Sul,  participar da OFICINA DOS  INDICADORES  AIVA-
LIAC;AO DO  1° QUADRIMESTRE 2023.
Art. 3° - Fica autorizado a Seoretaria Municipal de Finances desta Prefetura a
realizar o pagamento correspondents ao valor ao total de 04 (quafro) diarias
em conformidade da Lei MuniCi.pal n° 353A2021  de 12 de Marap de 2021.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao com afixagao
no atrio desta Municipatidade, revogando-se as disposig6es em contfario.
Registra-se;
Publique-§e;
Cumpra-se:

SEBASTIAO NOGUEIRA DE ANDRADE
Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito do Munici'pio de Porto Walter -Acre em 29 do mss
de Ago§to de  Dais Mil e Vlnte e trfes.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO WALTER

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO -lnexigibMidade n° 03#022
Esp6cie:  Contrato n° 266/2022.
Contratada:  UNONET LTDA, inscrito no CNPJ N° 10.313.079/0001 €4.
Objeto:  0 objeto do presente aditjvo e a  prorrogagao do prazo ate a
dia 31  de Dezembro de 2023,  do contrato  original  na 266/2022 refe-
rente  a  lnexigibilidade  n°  03ra022,  celebrado entre  as  partes  em  16
de janeiro de 2022  nos termos do art. 65  da  Lei  8.666/93  ,  que tern
coma objeto locagao de im6vel para ser utilizado pela  Secretaria de
Educacao do municfpio de  Porto Waiter. As despesas referentes ao
objeto desta licitagao correrao a conta dos reoursos da Secretaria de
Ssatde Assinam:  Sra. Ana  Flavia  Melo de Souza  pelo  CONTRATAN-
TE e  UNONET LTDA CONTRATADA.

PREGA0 PRESENCIAL SRP N° 26/2023
0bjeto:  Contratagao de servigos de marina (balsa) para guerda de em-
barcae6es e equipamentos.
Pelo  presente  instrumento,  o  Municrpio  de  Porto  Walter  -Aere,  re-
presentado  por  seu  Prefeito  o  Sr.  Sebastiao  Nogueira  de Andrade
abaixo assinado,  no usa de suas atribuic6es legai§ e,  na forma exj-
gida  pela Lei  n° 8.666/93 suas alterag6es.  Lei  n°  10.520/02 e demais
legislag6es correlatas,  considerando haver a Comissao Permanente
de Licitaeao oumprido todas as exigencias do procedimento de licita-
9ao  cujo objeto e a  Contratagao de  servi9os de  marina  (balsa)  para
guarda de embarcag6es e equipamentos, HOMOLOGA tedos os atos
praticados  polo  Senhor Pregoeiro  e  pela  Equipe  de apoio  referente
ao Pregao Presencfal SRP n° 26/2023, para que prodiizam os efeitos
legais  em  sua  plenitude  e,  em  ato  contfnLIo ADJUDICA a  objeto  da
licitaEao  em  favor  das  empresa  a)  MILTON  MATIAS  00675572282,
inscrita no CNPJ: 40.420.277/0001 -98, vencedora dos items com res-
pectivos valores conforme  relet6rio anexo aos autos. Ao setor com-
petente para providencia§ cabiveis.
Pcho Vvalter -Acre, 14 de agosto de 2023.

SEBASTIAO NOGUEIRA DE ANDRADE
Prefdio Municipal

RIO BRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE  RIO BRANCO -PMRB
ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS JURIDICOS
DO GABINETE DO  PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 243 DE 24 DE AGOSTO DE 2023

"Disciplina  os  cargos  que  comp5em  a  estrutura  legislativa  da  Camara

Municipal de Rio Branco".

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RID BRANCO-ACRE
Faap saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sancio-
no a segiijnte Lei Cclmplementar:
Art.1C  Esta Lei  Complementar disciplina os cargos que comp6em a os-
trutura  legislativa  da  Camara  Municipal  de  Rio  Branco.  Pafagrafo  i]ni-
co. Aplicam-se  a  esta  Lei  Complementar as  disposi96es  previ§tas  na
Constitui€ao  Federal,  na  Lei  Organica  do  Munic['pio  de  F2ici  Branco  e
no Regime Jurl'dico Unico dos Servidores do Munici'pio de Rio Branco.
Art. 2° A estrutLira legislativa da Camara comp6e-se dos seguintes car-
gos de provimento em comjssao:
I -Assessor Parlamentar, classes AP-I a AP-XV; e
11 -Assessor de Liderarica.
Art. 3° Cada gabinete de vereador dispofa de ate  12  (doze) cargos de
Assessor Parlamentar e do valor maximo mensal de R$ 50.000,00 (cin-
quenta mil reais) pare ser atribuiido ao provimento desses cargos.
Art. 4°  Ficam criados 21  (vinte e urn) cargos de Assessor de Lideranca,
que serao totados nos gabinetes de lideres de partido polrtico represen-
tado na Camara.
Pafagrafo i]nico.  Cada gabinete de lider de partido dispofa de ate ties
cargos de Assessor de Ljderan?a,  observado o quantitativo total maxi-
mo previsto no caput.
Art. 5° As atribui?6es dos cargos sao as previstas no Anexo 11. Art. 6° Os
vencimentos dos cargos sao os constantes do Anexo I. Art. 7° 0 auxilio-
ralimenta?ao, de natureza indenirzatoria, sera pago Sos servidores ocu-
pantes dos  cargos de Assessor Parlamentar e Assessor de  Lideranpe
no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), valor este que sera pago em
dobro no mss de dezembro de cads ano.
Pafagrafo unico.  Os valores  pagos a titulo  de Auxl'lio-Alimentaeao  nao
serao computados para os fins do art. 3°.
Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrao a conta
de dotaeao ongamenfaria especi'fica do Pcrder Legislativo de Rio Branco.
Art. 9° Ficam revogadas:
I -a Lei n° 2.011, de 8 de outubro de 2013;
||  -a Lei n° 2.111,  de  14 de abril de 2015;
Ill -a Lei Complementar n° 81,  de 7 de janeiro de 2020;
lv -a Lei Complementar n° 113,  de 4 de agosto de 2021 ;
V -a Lei Complementar n° 134,  de  18 de margo de 2022;
Vl -a Lei Complementar n° 149, de 10 de maio de 2022; e
VII -a  Lei Complementar na 217, de  12 de abn.I de 2023;
Art.10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaeao.
Rio Branco -Acre, 24 de agosto de 2023,135° da Reptlbllca, 121 a do Trata-
do de PetrdpoHs, 620 do Estado do Acre e 140° do Munici.pio de Rio Branco.

Tiao Bocalom
Prefeito de Rio Branco

ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTOS

Ordem Cargo Valor (RS)

1

Assessor Parlamentar AP-I 1.350,00
AP-ll 1.500.00
AP-l]] 1.750,00
AP-IV 2.000.00
AP-V 2.250.00
AP-Vl 2.500.00
AP-Vll 2.750.00
AP-Vlll 3.000,00
AP-lx 3.500.00
AP-X 4.000,00
AP-XI 4.500,00
AP-XII 5.000.00
AP-Xlll 6.000,00
AP-XIV 7.000.00
AP-XV 10,000,00

2 Assessor de Lideranca 4.500.00

ANEXO  '1
REQuisiTOs E ATRiBuiec>Es DOs cARGOs
ASSESSOR PARLAMENTAR
Awibuie6es:



chefiar as atividades parlamentares;
auxiliar e representar o vereador quando solicitado;
planejar as iniciativas parlamentares de interesse publico ou  relaciona-
das ao mandato parlamentar;
assessorar a vereador no planejamento, coordenac5o e orientagso das
atividades relacionada§ ao processo legislativo e efetuar o protocolo de
proposie6es e demais requerimentos junto a Camara;
auxiliar nco servl§os do Plehario fomecendo a material de apoio necessario:
elaborar, sob a orientagao do vereador,  pronunciamentos,  pareceres e
expedientes em geral;
estudar as formas de instrumentalizar. em proposig6es legislativas, assun-
tos que versarem sobre necessidades e reivindicacdes da coletividade;
supervisionar as atividades do Gabinete;
organizar  o  arquivo  do  Gabinete,  envolvendo  pastas  de  proje-
tos,  legi§Iaeao,  ofi'cios;
controlar  o  material  de  consumo,  permanente  e  equipamentas
disponl'vel  no  Gabinete;
desempenhar outras atribulE5es relac.ionadas aQ cargo.
Requisite para provimento: cargo de livre indicaeao pelo titular do gabi-
nete;  sujeita-se a§ vedag6es legais dos demais servidores municipais.
ASSESSOR DE LIDERANCA
Atribuie6es:
acompanhar e assessorar o li'der de partido em quest6es ligadas a ad-
ministragao da Camara;
pesquisar,  planejar e auxiliar na  propositura  dos  projetos legislativos e
na fi§calizacao  da Admlnistragao  Ptlblica,  de  acordo com  as  diretrizes
politico-partidarias do  lider de partido;
assessorar a atividade parlamentar para que a pauta da Ordem do Dia
contemple proposituras cuja aprovaeao seja prioritaria em conformidade
com alinhamento poli'tico do llder de partido.
servir de ponte entre o li.der de partido a que esteja vinculado e os demais
vereadores, repassando orientaeao e posicionamentos atualizados;
realizar interlocueao  politico-administrativa  com  representantes  de go-
vernos, autoridades publicas e entidades da socjedade civil;
acompanhar ou  representar o  li.der de partido  em  atividades  extemas
relacionadas ao mandate diretivo;
agendar e participar de  reuni6es e audiencias com  setores internos  e
extemos da Camara;
desempenhar outras atribui?6es relacionadas ao cargo.
Requisito para provimento: cargo de livre indicagao pelo li'der de partido;
sujeita-se as vedac6es legai§ dos demais servidores municipais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE  RIO BRANCO -PMRB
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.450 DE 28 DE AGOSTO DE 2023

0  PREFEITO DO MUNICIPIO DE  RIO BRANCO,  Capital do Estado do
Acre,  no  u§o  das  atnbuic6es  legais  que  lhe confere a  art.  58,  incisos
V e Vll,  da  Lei  Organica  do  Munici'pio de  Rio  Branco,  Considerando a
Decreto  n°  1.799,  de  08 de dezembro de  2022,  que estabelece a  Es-
trutura Organizacional Basica da Secretaria  Municipal de Agropecuaria
-SEAGRO; Considerando o OFicIO N° SEAGRO-OFl-2023/00552, de
22 de agosto de 2023,  da  Secrefaria  Municipal de Agropecuan.a,  bern
como, a 0FICIO N° SMCC-OFl-2023/02956, de 23 de agosto de 2023,
da Secretaria Municipal da Casa Civil,
RESOLVE:
Art.1a Designar a Chefe da Divisao de Contrclle do Volume da Produeao,
Rosimeire Soares de Oliveira, para responder, cumulativamente, pelo Nd-
cleo da Ceasa, da Secrefaria Municipal de Agropeouaria, polo perfodo de
04/09/2023 a 03/10/2023, em virtude de ferias do titular da pasta.
Art.  2°  Este  decreto  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicaeao,  com
efeitos a contar de 04 de setembro de 2023.
Rio Branco -Acre, 28 de agosto de 2023,135° da Republica, 121 a do Trata-
do de Petr6polis, 62° do Estado do Acre e 1400 do Munic[pio de Rio Branco.

T.iao Bocalom
Prefeito de Rio Branco

REPUBLICAD0 POR INCORRECAO

PREFEITIJRA MUNICIPAL DE  RIO BRANCO -PMRB
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.434 DE 28 DE AGOSTO DE 2023

0 PREFEITO  DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO,  Capital do Estado do
Acre, no usa das atribuic6e§ legais que lhe confere o art. 58, inci§os V e
VIl] da Lei Organica do Municrpjo de Rjo Branco,

Considerando  a  Lei  Municipal  n°  1.959,  de  20  de fevereiro  de  2023  e
suas  alterac5es;  Considerando  o  Decreto  Estadual  n° 4.686-P,  de  15
de  agosto  de  2023,  publicado  no  Dj5rio  Oficjal  do  Estado  do  Acre  n°
13.596, de  16 de agosto de 2023,  que transfere a pedido para reserva
renumerada o servidor Ezequiel  de Oliveira  Bino;  Considerando o OFl'-
Clo  N°  GABMIL-OFI-2023/00137,  de  18  de agosto de 2023,  do  Gabi-
nete  Militar,  bern como,  o OFicIO  Na  SMCC-OFl-2023/2917,  de  21  de
agosto de 2023, da Secretaria Municipal da Casa Civil,
RESOLVE:
Art.1° Nomear Ezequiel de Oliveira Bino para exercer a Cargo de Chefe
do  Gabinete Mjlitar.
Art. 2a Delegar competencia ao Chefe do Gabinete Militar, para ordenar
despesas,  autorizar empenhos,  efetuar pagamentos  relativos aos  pro-
gramas, subprogramas, projetos e atividades inerentes a esse Gabinete
em conjunto com o Secretario Municipal da Casa Civil.
Art. 2° Revogar a Decreto n° 007, de 10 de janeiro de 2021.
Art.  3°  Este  Decreto  entra  em  vigor na  data  de  sua  publicagao,  com
ete.ltos a contar de 08 de agosto de 2023.
Rio Branco -Acre, 28 de agosto de 2023,135° da Reptiblica,121 a do Trata-
do de Petfopoli§. 620 do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Bronco.

Considerando a OFICIO N° SEME-OFl-2023/01575, de 16 de agosto de
2023] da Secretaria Municipal de Educa?ao -SEME, bern coma, a OFi-
CIO N° SMCC-OFl-2023/02999, de 25 de agosto de 2023, da Seoretaria
Municipal da Casa Civilj
R E S 0 L V E:
Art.1° Autorizar o deslocamentc)  do  Secretario Adjunto,  Jos6  Paulo de
Paula Machado,  da SecTetaria Municlpal  de Educagao,  para participar
do evento Bootcamp Pedag6gico,  promovido Google For Education,  no
dia  14  de  setembro  2023,  ncl  Estado  de  Sao  Paulo,  concedendo-lhe
passagens aereas nos trechos Rjo Branco/Sao Paulo/RID Branco e 2 %
(duas e meia) diarias referente ao peri'odo de 13/09/2023 a 15/09/2023,
mos termos do Decreto n° 1.275/2015 e suas alterag6es.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor data na sua publicagao.
Registrerse,
Publique-se,
Cumpra-se.
GABiNETE  DO pREFEiTO  DE  Rio BRANcO,  cAprrAL DO ESTADO
DO ACRE,  EM 28 DE AGOSTO DE 2023.

Tiao Bocalom
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -PMRB
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 464/2023
0  PREFEITO  DO  MUNICIPIO  DE  RIO  BRANCO,  CAPITAL  DO  ESTA-
DO DO ACRE,  NO USO DE SUAS ATRIBUIC6ES  LEGAIS,
Considerando a OF[Clo N° SEME-OFl-2023/01575, de 16 de agosto de
2023, da Secretaria Municipal de Educa?ao -SEME, hem coma, a OFi-
CIO N° SMCC-OFl-2023/02999, de 25 de agosto de 2023, da Secmetaria
Municipal da Casa Civil,
R E S 0 L V E:
Art.10 Alitorizar a  deslocamento do servidor,  Jeferson  Silva  de  Souza,
da  Secretaria  Municipal  de  Educagao,  para  acompanhar  o  Secretario
Adjunto no everito Bootcamp Pedagdgico, promovido Google For Edu-
cation]  no  dia  14  de  setembro  2023]  no  Estado  de  Sao  Paulo,  conce-
dendo-lhe  passagens  a6reas  nos  trechos  Rio  BrancQ/Sao  Paulo/Rio
Branco e 2 1/2 (duas e meia) djarias referents ao periodo de 13/09/2023
a  15/09/2023,  mos termos do Decreto n° 1.275/2015 e suas alterae6es.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor data na sua publicacao.
Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
GABINETE  DO  PREFEITO  DE  RIO  BRANCO,  CAPITAL DO  E§TADO
DO ACRE,  EM  28 DE AGOSTO DE 2023.

Ti5o Bocalom
Prefeito de Rio Branco
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CAMARA MUNICIPAL DE  RIO  BRANCO

DIRETORIA LEGISLATIVA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N9 33/2023

AUTOR: Mesa Diretora

ASSUNTO:   Disciplina   os   cargos   que   comp6em   a   estrutura   legislativa   da   Cf mara

Municipal de  Rio Branco.

DESPACHO

Considerando  o  exaurimento  do  tramite   legal  do  presente   processo

legislativo, determino o arquivamento deste.

Rio Branco/Acre, 31 de agosto de 2023.


