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pREFErruRA MUNK:IPAL DE Rio BRANco
Assessoria Especial para Assuntos Jurfdicos

do Gabinete do Prefeito

OFl'CIO/ASSESJUR/GABPRE/N9.  932/2023

A Sua  Excelencia o Senhor

Raimundo Nen€m
Presidente da Cf mara  Municipal de Rio Branco

Rio Branco -AC,   12 de dezembro de 2023.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Complementar

Excelentfssimo Presidente,

Cumprimentandoro cordialmente, encaminhamos a Vossa Excelencia o Projeto

de Lei Municipal que ``Altera a Lei municipal n° 1.959, de 20 de fevereiro de 2013, alterada

pela Lei n° 2.032, de 27 de dezembro de 2013, Lei n° 2.039, de 9 de abril de 2014, Lei n° 2.225,

de 23 de fevereiro de 2017, Lei n° 2.255, de 21 de novembro de 2017, Lei Complementar n°

54, de 7  de dezembro de 2018, Lei Complementar n°  73, de 5 de novembro de 2019,  Lei

Complementar n° 132, de 25 de janeiro de 2022, Lei Complementar n° 179, de 5 de agosto

de 2022, Lei Complementar n° 207, de 29 de dezembro de 2022 e Lei Complementar n° 215,

de   12  de  abril   de  2023",   Mensagem   Governamental   n9  094/2023  e   a   Declara¢5o  de

Adequac5o de Despesa conforme o Ordenamento Legal e disposi€6es Fiscais e Or€amentarias,

para   aprecia€5o   e   votac5o   dessa   Colenda   Casa   Legislativa,      em   car5ter   de   urg€ncia

urgentissima, conforme o disposto no artigo 39 da Lei Organica Municipal -LOM.

Rua Rui Barbesa. 285 - Ceutro
Rio Braneo -A€ -CEP 69,900-120

Tel.: +55 (68) 32]2-7cO9
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PROJETO LEI COMPLEMENTAR N°         DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023    `

"Altera  a  Lei  municipal  n°  1.959,  de  20  de
fevereiro de  2013,  alterada pela Lei  n°  2.032,
de 27 de dezembro de 2013, Lei n° 2.039, de 9
de   abril   de   2014,   Lei   n°   2.225,   de   23   de
fevereiro  de   2017,   Lei   n°   2.255,   de   21   de
novembro de  2017,  Lei  Complementar n° 54,
de 7 de dezembro de 2018, Lei Complementar
n°   73,   de   5   de   novembro   de   2019,   Lei
Complomontar  n°  132,  do  25  do  jan®iro  de
2022, Lei Complementar n° 179, de 5 de agosto
de  2022,  Lei  Complementar n°  207]  de  29 de
dezembro de 2022 e Lei Complementar n° 215,
de 12 de abril de 2023".

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE

Fago  saber  que  a  Camara  Municipal  de  Rio  Branco  decreta  e  eu

sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art.1° A Lei Municipal n°  1.959, de 31  de dezembro de 2013,  passa a

vigorar com a seguinte redagao:
"Art.39......I.......-.'-.....I...-.....I................I...I-.....-.....----....-.-..........

g) - Orgaos Substantivos
" 12. Secretaria Municipal de Esporte -SEMUE

Art-40.I ....... I.' ................ '...I ..-.........................-.............. I .....-.... '..

XX -Secretaria Municipal de Esporte -SEMUE:

I  -  incentivar a  construeao de ginasios,  quadras  poliesportivas  e outros

espagos destinados a praticas de atividades esportivas;

[1 -planejar e elaborar a politica pdblica de esportes e lazer com vistas a

atender preceitos que garantem as praticas esportivas;

111 -atrair eventos esportivos Regionais,  Estaduais e Nacionais a serem

realizados  no  Municipio,   cuidando  da  imagem  e  organizagao  desses

eventos    em    parceria    em    entidades    idealizadoras/pro OS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

mesmos;

lv    -    promover,    de    forma    permanente,    o    esporte    e    o    lazer,

institucionalizando as ag6es inerentes a sua area de atuagao,  conforme

previstas nas Legislag6es Federal,  Estadual e Municipal;

V  -  assessorar   as   demais   esferas   da   Administragao   Municipal   na

elaboragao, revisao e execugao do planejamento local, nas areas do lazer

e desporto;

Vl   -   realizar   a   formatagao,   organizaeao   e   controle   das   atividades

desportivas, recreativas e de lazer;

V]I -estabelecer diretrizes e desenvo[ver medidas objetivando atingir as

metas  propostas  para  o  fomento  do  esporte,  do  lazer  e  dos  eventos

correspondentes,  observando  a  preservagao  do  meio  ambiente  e  do

patrim6nio   pdblico,   tendo   em   vista   o   uso   coletivo   e   a   melhoria   na

qualidade de vida;

VIIl -incentivar o esporte participativo como forma de promogao de lazer

e bern estar social;

lx -apoiar e estimular projetos de esporte e lazer que visem  atender as

pessoas com deficiencia;
X - organizar e desenvolver programas especiais de  incentivo a pratica

de esportes, recreagao e lazer para a terceira idade;

Xl -elaborar e atualizar o cadastro e registro das entidades esportivas,

associag6es  e centros  comunitarios de atividades esportivas e de  lazer

no Municipio de Rio Branco;

Xll  -administrar as pragas e quadras de esportes,  campo de futebol  e

ginasios de esportes construidos ou  que vierem  a  ser construidos com
recursos  municipais  e/ou  sob  responsabilidades  do  Municrpio  de  Rio

Branco;

Xlll  -elaborar,  executar e  supervisionar a  Politica  Municipal  de  cultura,

esporte e lazer;

XIV  -  cumprir  e  fazer  cumprir  o  Plano  Municipal  de  Cultura  e  o  Plano

Municipal de Esporte e Lazer;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Art'  62 ....----.-.......-..................-.............-...---.-.-.-.-...----........---......-...

I - 13 (treze) cargos de Secretario Municipal;

§ 1° 0 provimento dos cargos em comissao respeitara o limite mensal de

gastos de R$ 4.276.891,49 para os cargos civis e R$ 131.300,00 para os

cargos   de   natureza   militar,    nao   incluidos   os   encargos   sociais   e

previdenciarios correspondentes.

Artl  72-A'  .I .......... I.I..I ,....-.......- I ....... I ....... I..I ..............-.-. I .... ' .-......-..........-.

XIX -Secretaria Municipal de Esportes -SEMUE.

Art.   2°   Ficam   criados   30   cargos   em   comissao   que  poderao   ser

escalonados pelo Poder Executivo em simbologia CC-1, CC-2, CC-3, CC4, CC-5, CC-

6, CC-7, CC-8 e CC-9, com a remuneragao conforme o art. 65 da Lei Complementar n°

215/2023.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrao a conta das dota?6es
orgamentarias pr6prias.

Art.   4°   Esta   Lei   Complementar  entrafa   em   vigor  da  data   de   sua

publicagao.

Rio  Branco -Acre,12  de dezembro de 2023,1350 da  Republica,1210 do

3
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 094/2023

S®nhor Prosidonto,

Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores:

Temos a honra de submeter a elevada consideragao de Vossas Excelencias,

o  Projeto  de  Lei  que  "Altera a  Lei  municipal  n°  1.959,  de  20  de fevereiro  de  2013,

alterada pela Lei n° 2.032, de 27 de dezembro de 2013, Lei n° 2.039, de 9 de abril de

2014,  Lei  n° 2.225, de 23 de fevereiro de 2017,  Lei n° 2.255, de 21  de novembro de

2017, Lei Complementar n° 54, de 7 de dezembro de 2018, Lei Complementar n° 73,

de 5 de novembro de 2019, Lei Complementar n° 132, de 25 de janeiro de 2022, Lei

Complementar n° 179, de 5 de agosto de 2022, Lei Complementar n° 207, de 29 de

dezembro de 2022 e Lei Complementar n° 215, de 12 de abril de 2023".

A Secretaria Municipal do Esporte tern por competencia planejar urn conjunto

de ag6es que visam  o desenvolvimento dos esportes,  recreagao e das aptid6es fisicas

dos individuos, atrav6s da implantagao e manutengao de infraestrutura destinada a pratica

de atividades esportivas como mais uma opgao de lazer ao cidadaos da  nossa capital,

assim permjtindo que pessoas ffsicas e juridicas, disribuidas entre os fazedores, agentes,

entidades  de  administragao  do  esporte  e  entidades  de  pratica  esportiva  recebam  o

merecido incentivo.

Hitoricamente,   a  formagao   do   cidadao   vinculado   ao   esporte   cria   uma

sociedade menos  individualista,  com  espirito de  equipe,  preparo emocional,  bern como,

assegura   a   garantia   de   preceitos  fundamentais.   Assim,   entende-se  ser  necessario

atuagao  de  uma  politica  pdblica  especializada,  pois  onde  ha  programas  de  apoio  ao

esporte  para  criangas  e  adolescentes,  observa-se  uma  queda  anual  da  criminalidade,

principalmente em grupos socialmente excluidos, ocorrendo tambem redugao nos indices

de drogas e violencia.

Alem   do   mais,   o   esporte   6   educativo   por   excelencja.   0   6rgao   tera

capacidade,  por meio de   planos e projetos,  em  parceria com  a
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GABINETE DA PREFEITA

Educacao,  em  ambito escolar visando  transmissao  de va[ores  e  a  relagao  social  como

fatores principais do instrumento de educagao pra nossas crianpes e jovens,  bern como,

aria  valores  como  solidariedade,  autoconfiana  e  determinagao,  elevando  o  nivel  das

pessoas a se organizarme em grupo e viverem em sociedade.
No tocante a sadde, 6 elementar o suporte a Secretaria MuniciDal de Sadde,

alem   dos   beneficios  de   uma  sociedade  mais  ativa   sign.rfuca   uma  comunidade   mais

saudavel,  pessoa  mais  produtivas  e  dispostas,  elevand  a  melhorias  das  habilidades  e

capacidades e evitando o surgimento de doengas.

A Secretaria Municipal do Esporte e de infinitas possibilidades, pois o esporte

nao tern  limite,  hora,  nao tern car,  genero,  tamanho,  idade,  nao tern deficiencia,  nao tern

classe,  nao tern  religiao  historicamente,  desde a  Gtecia Antiga,  o  esporte  6 ferramenta

crucial  para  evolugao  do  ser-humano.  0  esporte  tern  fungao  social  de  ser  amparo  na

oriagao da sociedade, desde a primeira infancia, podendo atingir ate a melhor idade, nesta

senda,   sendo   importante   sua   oriagao   para   dar  suporte   a   Secretaria   MuniciDal   de

Assistencia Social e Direitos Humanos,  para conoretizagao dos programas a assistencia

a terceira idade e a pessa portadora de necessidade especial, conforme nosso Plano de

Governo:

•       Prospectar eventos esportivos nacinais e intrnacionais para nossa

cidade;

•       Realizar,  promover e desenvolver em parcerias com outras seoretarias

e prefeituras, projetos esportivos de inclusao social com as pessoas da terceira idade;

•       Valorjzagao e capacitagao dos (as) Profissjonais de Eduagao Fisica

que trabalham na rede municipal de ensino;
•       Readequar urn calendario oficial de eventos esportivos e de lazer do

nosso municipio, com as parcerias do governo, todas as prefeituras municipais;

•       Prospectar eventos esportivos nacionais e intemcionais para nossa

cidade;

•       Construgao, amplicagao e revitalizagao dos espaaps esportivos e de

lazer em todo o municipio,  para urn melhor desenvolvimento e praticidade das diversas

atividades.

Dentre tantos outros, uma vez que investir em esporte 6 investir em sadde,

educagao, inclusao social e seguranga. 0 compromisso dessa gestao 6 com a qualidade de

vida do cidadao rio branquense.

2
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Atrav6s de uma partida de futebol na rua, de urn jogo de v6lei na escola, urn

jogo de basquete na praga, pessoas se relacionam, fortalecem amizades, criam vinculos
mesmo sem nunca terem se visto. Valores vivenciados no Esporte sao transmitidos para

a  sociedade,  como  o  trabalho  em  grupo,  a  inclusao,  o  respeito  as  regras,  atraves  de

conversas e reflex6es sobre as viv6ncias das praticas esportivas, que se tornam lazer.

Nao somente isto, o esporte 6 oportunidade de construir uma carreira,  seja

como atleta,  professor,  educador fisico,  tantas outras. A construgao de valores continua

sendo fundamental para uma sociedade mais justa e fraterna, oportunizando que criangas

e  jovens  possam  vislumbrar  urn  futuro  melhor  e  mais  digno,   sendo  participantes  da

sociedade brasileira e nao apenas expectadores.

A16m de ensinar valores como a cooperagao e o respeito, traz melhorias para

a sadde, reduz a probabilidade de doeneas e 6 uma fonga econ6mica que gera emprego

e contribui para o desenvolvimento local. A16m disso, reline individuos e comunidades,

servindo de ponte entre as diferengas culturais e 6tnicas.

Ante ao exposto, esperamos que a mat6ria desta Proposigao seja aprovada

pelos   Membros  dessa   llustre   Casa   Legislativa,   ao  tempo  em   que   reitero  a  Vossa

Excelencia e seus Nobres Pares, os meus protestos de admiragao e aprego.

Atenciosamente,

Rio Branco -AC,   12 de dezembro de 2023.

3
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DECLARAeAO DE ADEQUACAO DE DEspESA CONFORME 0
0RDENAMENT0 LEGAL E DISPOSIC6ES FISCA[S E

OReAMENTARIAs

Excelentissimos(as)   Senhores(as)  Vereadores(as),   declaro  que  a

despesa prevista neste Projeto de Lei que submeto a apreciaeao e votagao desta

Colenda   Casa   Legislativa   preenche  todos   os   requisitos  exigidos   pela   Lei

Complementar   n°   101/2000   (Lei   de   Responsabilidade   Fiscal   -   LRF),   que

estabeleceu  normas de finangas pdblicas voltadas para a responsabilidade na

gesfao fiscal, bern como obedeceu as diretrizes no que tange a sua adequagao.
Portanto,  declaro,  que ap6s as atualjzag6es dos valores  propostos

nas dotag6es,  a existencia de saldo ongamenfario e financeiro disponivel sera

suficiente para atender os valores a serem empenhados.

Nesta   Senda,   a   proposta   encontra-se   compativel   com   o   Plano

Plurianual - PPA 2022-2025, a Lei de Diretrizes Oreamentarias - LDO 2023, e a

Lei   Orgamentaria  Anual  -  2023   no  tocante  as  suas  diretrizes,   objetivos,

prioridades e metas.
Por fim,  informo que esta declaragao foi elaborada em conformidade

com a lei e com fulcro no atributo da presungao de legitimidade/veracidade dos

atos estatais (/afo sensu).

Rio Branco -AC,12 de dezembro de 2023.
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Rio Branco,13 de dezembro de 2023.

A Senhora
lzabelle Souza Pereira Pontes
Diretora  Legislativa

Camara  Municipal de  Rio Branco -CMRB

Assunto: Encaminhamento de Proj.eto de Lei Complementar.

Senhora Diretora,

Trata-se de Proj.eto de Lei Complementar que "Altera a Lei Municipal n91.959 de

20  de  fevereiro  de  2013,  alterada  pela  lei  n9  2.032  de  27  de  dezembro  de  2013,  Lei  n9

2.039, de 09 de abril de  2014,  Lei n9 2.225, de 23 de fevereiro de 2017,  Lei de n92.255 de

21  de  novembro  de  2017,  Lei  Complementar  n9  54,  de  7  de  dezembro  de  2018,  Lei
Complementar  n9  73,de  5  de  novembro  de  2019,  Lei  Complementar  n9  132,  de  25  de

janeiro de 2022,  Lei Complementar n9179, de 05 de agosto de 2022 Lei Complementar n9
207 de 29 de dezembro de 2022 e Lei Complementar n9 215, de 12 de abril de 2023".

A  proposta   6   instrufda   com   a   Mensagem   Governamental   n9  094/2023  e   a
Declaras5o  de  Adequacao  de  Despesas  conforme    o  Ordenamento  Legal  e  disposi€6es

Fiscais e Orcament5rias.

Nos termos  do  disposto  no  art.  121  do  Rl,  o  Projeto  se  reveste  dos  elementos
iniciais que o tornem apto ao processamento. Desta forma, RECEB0 a  proposta  legislativa

com fundamento  no art.  33,11,  e  DFTERMINO que  a  Diretoria  Legislativa  autue  e tramite

perante o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo -SAPL.
Em ato contlnuo, REMETAM-SE os autos a  Procuradoria  Legislativa  para  emissao

de parecer jurfdico quanto a constitucionalidade e legalidade da mat6ria.

Atenciosamente,

Rua  Hugo Carneiro, n° 567, bairro Bosque, CEP:  69.900.550 -Rio Branco
Contato: (0**68) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg
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CAMARA MUNICIPAL DE Rlo BRANC0
Diretoria Legislativa

PROJET0 DE LEI COMPLEMENTAR N° 68/2023

AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO:  ALTERA A  LEI  MUNICIPAL  Ng  1.959,  DE  20  DE  FEVEREIRO  DE  2013,  ALTERA  PELA  LEI  N9

2.032,  DE  27  DE  DEZEMBRO  DE  2013,  LEI  Ng  2.039,  DE 09  DE ABRIL  DE  2014,  LEI  Ng  2.225,  DE  23  DE

FEVEREIRO  DE  2017,  LEI  Ng  2.255,  DE  21  DE  NOVEMBR0  DE  2017,  LEI  COMPLEMENTAR  NQ  54,  DE 7

DE    DEZEMBRO    DE    2018,    LEI    COMPLEMENTAR    Ng    73,    DE    5    DE    NOVEMBR0    DE    2019,    LEI

COMPLEMENTAR   Ng   132,   DE   25   DE  JANEIRO   DE   2022,   LEI   COMPLEMENTAR   Ng   179,   DE   05   DE

AGOSTO  DE 2022,  LEI COMPLEMENTAR N9 207,  DE 29  DE DEZEMBRO  DE 2022  E  LEI COMPLEMENTAR

N9 215,  DE  12  DE ABRIL DE 2023.

DESPACHO

Remetam-se  os  autos  a   Procuradoria   Legislativa   para  emiss5o  de   parecer

Rio Branco/Acre,13 de dezembro de 2023.

juridico.


