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Camara Municipal de Rio Branco
Diretoria Legislativa

Comissdes Técnicas

OFiCIO N2 020/2023/COMISSOESTECNICAS/CMRB
Rio Branco, 13 de dezembro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
Sebastido Bocalom
Prefeito do Municipio de Rio Branco

Assunto: Projeto de Lei Complementar n? 68/2023

Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, quanto ao Projeto de Lei Complementar
n? 68/2023, que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N¢ 1.959, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013,
ALTERA PELA LEI N2 2.032, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013, LEI N2 2.039, DE 09 DE ABRIL DE
2014, LEI N2 2.225, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017, LEI N2 2.255, DE 21 DE NOVEMMBRO DE
2017, LEl COMPLEMENTAR N2 54, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2018, LEI COMPLEMENTAR N2
73, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2019, LEI COMPLEMENTAR N2 132, DE 25 DE JANEIRO DE 2022,

LEI COMPLEMENTAR N2 179, DE 05 DE AGOSTO DE 2022, LEI COMPLEMENTAR N2 207, DE
29 DE DEZEMBRO DE 2022 E LEI COMPLEMENTAR N2 215, DE 12 DE ABRIL DE 2023.”, que

encontra-se em tramitacdo nesta Casa, vimos informar que, apds andlise da Procuradoria
Legislativa, para aprovacdo da proposi¢do, em consondncia com a legislagdo, necessario se
faz o atendimento dos seguintes quesitos:

1. Inclusdo das atribui¢des dos cargos criados e a proposi¢do de emenda ao art. 22
do projeto, conforme explanado no item 2.4 deste parecer.

2. O cumprimento dos arts. 16, 17 e 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
conforme item 2.5 do parecer juridico anexo a este.

CO Fd |a I mente, Assinado digitalmente por
RAIMLUNDO NONATO FERREIRA
DA SILVA:64383106220

DN: C=BR, O=ICP-Brasil. DU=AC
DIGITAL MULTIPLA G1,
0U=23995205000150,

s OU=presencial, OU=Certificado PF
A3, CN=RAIMUNDO NONATO

FERREIRA DA SILVA:
64383105220

RAIMUNDO NENEM
Vereador Presidente da CMRB
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Camara Municipal de Rio Branco — Acre
Diretoria Legislativa

OF/CMRB/DILEGIS/N2873/2023

Rio Branco-AC, 14 de dezembro de 2023.

A Senhora

Williane Antonia Soares Pereira
Chefe do setor de Comissdes Técnicas
NESTA

Prezada Senhora,
Encaminho a Vossa Senhoria o OFICIO/ASSEJUR/GABPRE/N°960/2023, o qual encaminha

resposta ao oficio N2020/2023/COMISSOESTECNICAS/CMRB, referente ai Projeto de Lei
Complementar n? 68/2023.

Atenciosamente,

Rua Hugo Carneiro, n2 567 — Bosque - Rio Branco/AC
CEP 69905-596 Rio Branco/AC - http://www.riobranco.ac.leg.br/ Endereco eletrénico: dilegis@riobranco.ac.leg.br



Assessoria Especial para Assuntos Juridicos
do Gabinete do Prefeito

OFiCIO/ASSEJUR/GABPRE/N® 960/2023

Rio Branco - AC, 14 de dezembro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
Raimundo Neném
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Assunto: Resposta ao OFICIO N2 020/2023/COMISSOESTECNICA/CMRB

Referéncia: Projeto de Lei Complementar n2 68/2023 - CMRB

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, em resposta ao expediente OFICIO N2
020/2023/COMISSOESTECNICA/CMRB, referente ao Projeto de Lei Complementar n®
68/2023, ementa: “Altera a Lei municipal n® 1.959, de 20 de fevereiro de 2013, alterada
pela Lei n° 2.032, de 27 de dezembro de 2013, Lei n° 2.039, de 9 de abril de 2014, Lei n°®
2.225, de 23 de fevereiro de 2017, Lei n°® 2.255, de 21 de novembro de 2017, Lei
Complementar n° 54, de 7 de dezembro de 2018, Lei Complementar n° 73, de 5 de
novembro de 2019, Lei Complementar n° 132, de 25 de janeiro de 2022, Lei
Complementar n° 179, de 5 de agosto de 2022, Lei Complementar n® 207, de 29 de
dezembro de 2022 e Lei Complementar n° 215, de 12 de abril de 2023”, vimos
encaminhar a Estimativa de Impacto Or¢amentdrio-Financeiro - EIOF n2 084/2023,
para conhecimento e apreciacdo e votacdo dessa Colenda Casa Legislativa do PLC

supracitado.

lorge Eduard ra de Souza Sobrinho
Assessor Especial para Assuntos Juridicos

Rua Rui Barbosa, 285 - Centro
Rie Branco - AC - CEP 69.900-120
Tel.: +55 (68) 3212-7009 / Email; assessoriaespecial juridico@riobranco.ac.gov.br
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento

Secretaria Municipal de Financas

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO - EIOF
N° 084/2023

Projeto de Lei Complementar que "Altera a Lei municipal n°
1.959, de 20 de fevereiro de 2013, alterada pela Lei n° 2.032,
de 27 de dezembro de 2013, Lei n® 2.039, de 9 de abril de
2014, Lei n° 2.225, de 23 de fevereiro de 2017, Lei n°® 2.255, de
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dezembro de 2018, Lei Complementar n° 73, de 5 de
novembro de 2019, Lei Complementar n° 132, de 25 de

janeiro de 2022, Lei Complementar n°® 179, de 5 de agosto de
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Lei Complementar n® 215, de 12 de abril de 2023".
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municipal n® 1.959, de 20 de fevereiro de 2013. Explica-se que a alteracao
pretendida visa criar a Secretaria Municipal de Esportes e criar 30 cargos em

comissao, a partir de 2024.

2. PREVISAO LEGAL

A estimativa de impacto orcamentario e financeiro, esta previsto na

Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), em seu

1

4
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Finangas

Art. 16, Incisos | e Il c/c Art. 17 § 1° para a criagdo, expansdo ou

aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da despesa.

3. ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

A seguir serdo apresentados, resumidamente, os itens exigidos pela
LRF para a assuncdo de despesas de carater continuado, como a proposta no

presente Projeto de Lei.

Conforme informacdes apresentadas pela Secretaria Municipal de
Gestdao Administrativa - SMGA, a estimativa de impacto orcamentario e
financeiro referente a criacdo da Secretaria Municipal de Esportes e criar 30 e

cargos em comissao esta especificado nas tabelas a seguir.

Tabela 01- Impacto orcamentario para criacdo da nova Secretaria e novos cargos para 2024.

Denominagdo |Salario Inicial { Encargos | Adicional 13° Custo
doCamo | Base-CC4 | Sockals |deFerigs| Salsio | Unitéro |909°| CustoMensal |  Custo Anual
Cargos em 5.040,00 | 1.008,00 | 140,00| 420,00| 6.608,00| 30 339.840,00 |  4.078.080,00
Comisséo
fne:r:f:;’: 15.125,18 | 3.025,04 | 420,14 | 1.260,43 | 19.830,79 | 1 19.830,79 237.969,50
Total 20.165,18 | 4.033,04 | 560,14 | 1.680,43 | 26.438,79 359.670,79 |  4.316.049,50
VALOR IMPACTO 2024 4.316.049,50
VALOR IMPACTO 2025 4.316.049,50

Conforme demonstrado na tabela 1, verifica-se que a criacdo da nova
Secretaria e novos cargos para 2024 e 2025 resultard no montante de R$
4.316.049,50 (quatro milhdes, trezentos e dezesseis mil, quarenta e nove

reais e cinquenta centavos).

Tabela 02- Impacto orcamentario para 2023, 2024 e 2025.

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
2024 2025
4.316.049,50 4.316.049,50

ANO
VALOR

2026
4.316.049,50

Y
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Secretaria Municipal de Planejamento ) iw '

Secretaria Municipal de Financas

Na tabela 2, vislumbra-se a demonstracdo do impacto orcamentario
para os anos de 2023, 2024 e 2025. Vale destacar que a impacto so se iniciara
a partir de 2024.

A despesa do Projeto de Lei em analise correra por conta da fonte 101
— R.P. no elemento de despesa conforme tabela abaixo:

Tabela 03- Dotag&o orcamentéria para pagamento dos vencimentos

Programa de Trabalho Fonte Elemento de despesa

Manutencéo das Atividades de Pessoal da
Secretaria Municipal de Esporte — SEMUE - 101 - RP.
2524.0000

3.1.90.11.00 Vencimentos e
Vantagens Fixas Pessoal Civil

4. IMPACTO DO REAJUSTE NA APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES LEGAIS DAs
DESPESAS COM PESSOAL

O Municipio de Rio Branco tem mantido o equilibrio no que se refere
aos gastos com pessoal ativo e inativo, conforme se verifica no Demonstrativo

de Despesa com Pessoal — DDP, constante no Relatério de Gestao Fiscai do 2°
Quadrimestre  de 2023, disponivel no  endereco  eletrbnico
http://portalcgm.riobranco.ac.gov.br/portal/%20responsabilidade-
Fiscal/relatorio-de-gestao-fiscal/.

A despesa total com pessoal do Municipio de Rio Branco realizada no
2° Quadrimestre de 2023 foi no valor de R$ 595.508.505,72, o que representou
41,98 % sobre a Receita Corrente Liquida do Municipio - RCL, que é de R$
1418.687.614,22. Esse percentual é bem abaixo do limite prudencial que é R$
727.786.746,09 {(51,30%) definido no paragrafo Gnico, do ait. 22 da LRF, bem
como do limite maximo de R$ 766.091.311,68 (54%), definido nos incisos |, Il e
I, art. 20 da LRF.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Finangas

Tabela 04 - Impacto do reajuste proposto na Receita Corrente Liquida - RCL e Despesa com Pessoal - DTP

Exercicio RCL Desp Pessoal Gl de %
Aumento
2023 1.418.687.614,22 595.508.505,72 = 42,63
2024 1.461.248.242,65 604.723.105,87 4.316.049,50 44,30
2025 1.512.391.931,14 647.368.524,92 4.316.049,50 42,80

Como demonstrado na tabela 04, temos o impacto previsto para os
anos de 2023, 2024, 2025.

Portanto, os exercicios de 2023, 2024 e 2025 foi feito a correcao da
inflacdo ano a ano pelo IPCA, tanto quanto a receita corrente liquida e a
despesa com pessoal, evidenciando limite prudencial para cada exercicio,
respectivamente, 42,63%, 44,30% e 42,80. Podemos observar que mesmo
como aumento proposto, o municipio ainda estara dentro dos limites fixados

pela LRF.

5. DEMONSTRATIVO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

Tabela 05 - Demonstrativo de Disponibilidade Orcamentéria

HAMENTO VALOR ANG, fEre e
Lok recursos
ORCAMENTO ATUALIZADO 2023 (DESPESA COM

PESSOAL) 499.830.340,02

EMPENHADO FOLHA (ATE 11/2023) 401.124.056,47| 2023 [101-RP.
DESPESA COM PESSOAL (MEDIA 11 MESES) 36.465.823,32

PROJEGAO FOLHA ATE 12/2023 (1) 474.055.703,10

|ORCAMENTO INICIAL (DESPESA COM PESSOAL) (2) |  494.722.941,00] 2024 [101-R.P.|
[ EXPECTATIVA DE SOBRA ORCAMENTARIA EM 2024 (2-1) [ 20.667.237,90] 2024 [101-RP|
| DESPESA DO PROJETO DE LEI | 4.316.049,50| 2024 [101-RP.]

De acordo com a tabela acima, podemos verificar que fazendo a
relacdo entre o orgamento atual com folha de pagamento, com a projecédo da

folha até dezembro de 2023 e a previsdo do orcamento de 2024, teremos a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Finangas

expectativa de um saldo orcamentario em 2024 de R$ 20.667.237,90, sendo

possivel entdo cobrir a despesa proposta.

6. ADEQUAGAO DA DESPESA A0S INSTRUMENTOS LEGAIS DE PLANEJAMENTO (PPA,
LDO ELOA)

Portanto, declaramos que o Projeto de Lei possui adequagdo com os
instrumentos legais de planejamento, Lei Complementar n°® 212 de 31 de
janeiro de 2023 (Plano Plurianual — PPA 2022 - 2025); Lei Complementar n°
178 de 05 de agosto de 2022 (Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO 2023), e
Lei Complementar n® 211 de 18 de janeiro de 2023 (Lei Orcamentaria Anual —

LOA 2023).

7. CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, a analise de impacto orcamentario-
financeiro acerca do Projeto de Lei que “Altera a Lei municipal n® 1.959, de 20
de fevereiro de 2013, alterada pela Lei n® 2.032, de 27 de dezembro de 2013,
Lei n° 2.039, de 9 de abril de 2014, Lei n® 2.225, de 23 de fevereiro de 2017, Lei
n°® 2.255, de 21 de novembro de 2017, Lei Complementar n°® 54, de 7 de
dezembro de 2018, Lei Complementar n° 73, de 5 de novembro de 2019, Lei
Complementar n°® 132, de 25 de janeiro de 2022, Lei Complementar n° 179, de
5 de agosto de 2022, Lei Complementar n® 207, de 29 de dezembro de 2022 e
Lei Complementar n° 215, de 12 de abril de 2023", atende ao que estabelece a
LRF em seus artigos 16 e 17, quanto a criagdo, expansao ou aperfeicoamento

de agdo governamental. Sendo assim, é legal o aumento das despesas.
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Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Financas

Por fim, diante das demonstra¢des, o Municipio de Rio Branco possui as
condi¢des fiscais, orcamentarias e financeiras para efetivar a despesa oriunda

do Projeto de Lei, haja visto estar prevista na LOA 2023.

E a nossa analise,

Rio Branco/AC, 12 de dezembro de 2023.

Neiva Aze

Secretaria M
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Camara Municipal de Rio Branco
Diretoria Legislativa
ComissOes Técnicas

DESPACHO

Consoante dispde o artigo 127 do Regimento Interno, determino que a
proposi¢do tramite no dmbito das Comissdo de Constituicdo, Justica E Redagdo Final,

Comissao de Orgamento, Finanga e Tributagao.

Rio Branco, 14 de dezembro de 2023.

Vereador Bai leném
Presidente da Cimara cipal de Rio Branco

Paginaldel
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Diretoria Legislativa

Comissdes Técnicas

DESPACHO

Consoante dispde o artigo 63 do Regimento Interno, designo como relator do
Projeto de Lei Complementar n° 68/2023, de autoria do Executivo Municipal, o

Vereador Ismael Machado.

Rio Branco, 14 de dezembro de 2023.

W, [/~

Vereador RUTENIO SA
Presidente da CCIRF

MANIFESTO CIENCIA
da relatoria designada acima, em

"Valorize a vida, ndo use drogas"
Paginaldel



e ™

& - %

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
DIRETORIA LEGISLATIVA
COMISSOES TECNICAS

PARECER N° 130/2023/CCIRF/COFT

A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO FINAL e COMISSAO DE
ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO apreciam o Projeto de Lei Complementar n2 68/2023.

Autoria: Executivo Municipal

Relatoria: Vereador Ismael Machado

1. RELATORIO

Trata-se de parecer acerca do Projeto de Lei Complementar n2 68/2023, que “Altera a
Lei Municipal n. 1.959, de 20 de fevereiro de 2013, alterada pela Lein® 2.032, de 27 de dezembro
de 2013, Lei n2 2.039, de 9 de abril de 2014, Lei n? 2.225, de 23 de fevereiro de 2017, Lei n®
2.255, de 21 de novembro de 2017, Lei Complementar n2 54, de 7 de dezembro de 2018, Lei
Complementar n2 73, de 5 de novembro de 2019, Lei Complementar n2 132, de 25 de janeiro
de 2022, Lei Complementar n2 179, de 5 de agosto de 2022, Lei Complementar n? 207, de 29 de
dezembro de 2022 e Lei Complementar n2 215, de 12 de abril de 2023”.

E o relatério.

2. FUNDAMENTACAO

O Projeto de Lei Complementar n? 68/2023 se enquadra nas autorizacdes para legislar
franqueadas aos Municipios, por se tratar de matéria de interesse local e de relevancia

preponderante para os municipes de Rio Branco relativa a criagdo de cargos.

N3o ha vicio de iniciativa, sdo da iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham

sobre criacdo de cargos e de érgados publicos.

Quanto a espécie normativa utilizada, trata-se de matéria reservada a lei complementar,

nao havendo equivoco nesse ponto.

Pagina 1 de 2




CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
DIRETORIA LEGISLATIVA

COMISSOES TECNICAS

O projeto cria a Secretaria Municipal de Esporte (SEMUE), cria 30 cargos em comiss3o e

eleva para RS 4.276.891,49 o limite mensal de gastos para os cargos civis.

Por oportuno, procede-se a emenda modificativa para no art. 22 do projeto, a referéncia

correta seria ao art. 65 da Lei n. 1.959, de 2013

Por fim, foi apresentada estimativa do impacto orgamentério-financeiro do projeto nos

exercicios de 2023, 2024 e 2025.

3.VOTO

Ante o exposto, voto pela aprovagdo do Projeto de Lei Complementar n2 68/2023, com
a emenda sugerida.

E como voto.

Submeto aos nobres pares.

Rio Branco, 14 de dezembro de 2023.

1/
J0)
Vereador Ismael Machado
Relator

Péagina 2 de 2
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Camara Municipal de Rio Branco
Diretoria Legislativa
Comissoes Técnicas

CERTIDAO

Certifico que o Projeto de Lei Complementar n2 68/2023, foi aprovado,
nas Comissdao de Constituicdo, Justica E Redagdo Final - CCIRF, Comissdo De
Orgamento, Finangas E Tributagdo - COFT.

E a verdade que certifico.

Rio Branco, 14 de dezembro de 2023.
Williane Antonia Spares Pereira

Coordenadora'‘das Comissoes Técnicas
Portaria 47372023

DESPACHO

Exaurida a tramitagdo no ambito das Comissdes Técnicas, remeto o
Projeto de Lei Complementar n2 68/2023 e seu respectivo parecer.
A ata com registro de votos sera juntada pelo Setor de Redagdo Oficial.

A Diretoria Legislativa.

Rio Branco, 14 de dezembro de 2023.

Williane Aptonia Yoares Pereira
Coordenadora das Comissdes Técnicas

Portaria 473/2023

ACUSO RECEBIMENTO, em
/ /2023.

Diretoria Legislativa

"Valorize a vida, ndo use drogas"



