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Camara Municipal de Rio Branco
Diretoria Legislativa

OFfcIO N° 729/2023/DILEGIS/CMRB

A Sua Excel6ncia o Senhor
Ti5o Bocalom
Prefeito do Municipio de Rio Branco
Rua Rui Barbosa, n° 285 -Bairro Centro
Rio Branco -(AC)

Assunto: Encaminhamento de Aut6grato

Rio Branco, 7 de novembro de 2023.

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Excelencia os Aut6grafos discriminados abaixo:

®             Aut6 rafo  n°69 oriundo  do  Projeto  de  Lei  Complementar  n°.

44/2023, de autoria do Executivo Municipal; o qual possui a seguinte ementa: Altera a

Lei   Complementar   n®   36,   de   19   de   dezembro   de   2017,   alterada   pela   Lei

Complementar n® 137, de 19 de dezembro de 2017.

Auto a  n070 oriundo  do  Projeto  de  Lei  Complementar  n°.

49/2023, de autoria do Executivo Municipal, o qual possui a seguinte ementa: Altera a

Lei  Complementar  Municipal  n9  140,  de  29  de  abril  de  2022,  alterada  pela  Lei

Complementar n9 216 de 12 de abril de 2023.

®             Aut6 rafo  n°7| oriundo  do  Projeto  de  Lei  Complementar  n°.

53/2023, de autoria do Executivo Municipal, o qual possui a seguinte ementa: Autoriza

o Poder Executive a contratar opera€ao de credito com a Caixa Econ6mica Federal

CEF e da outras providencias.

Aut rafo  n°72 orfunclo  do   Projeto  de   Lei   n°.   46/2023,   de

autoria do Vereador lsmael Machado, o qual possui a seguinte ementa: Altera a Lei n°

2.178, de 4 de abril de 2016, para instituir o Dia Municipal do Ciclista.

CEP 69900-000 Rio
rf 567 -Bosque -Rio Branco/AC -Contato telefonico: (68) 3302-7238
frft+b://www.riobranco.ac.leg.br/Endere€oeletr6nico:di]egis@riobranco.ac.leg.br
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Camara Municipal de Rio Branco
Diretoria  Legislativa

Ademais,  comunico  que  o  inteiro  teor  dos  autos  do  Processo

dos  referidos  Aut6grafos  encontram-se  no  sitio  oficial  da  Camara  Municipal  de  Rio

Branco,     dentro     do     Sistema     de     Apoio     ao      Processo     Legislativo     -     SAPL

(ifetfips://sap!®ri®isF@mG€j9@€O!e8.bF/).

Atenciosamente,

VEREAD

Presidente da C§
ND0 NENEM

pal de Rio Branco

Rua Hugo Carneiro, n9 567 -Basque -Rio Branco/AC -Contato telefonico: (68) 3302-7238
CEP 69900-OcO Rio Branco/AC -http://www.riobranco.ac.leg.br/ Endereco eletr6nico: dilegis@riobranco.ac,leg.br
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OFfcIO/ASSEJUR/GABPRE/N9 797/20Z3

Rio Branco -AC, 13 de novembro de 2023.
A Sua Excel6ncia a Senhor
Raimundo Nenem
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Aut6grafos e Leis Munlcipafs
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Exce]entissimo Presidents,

Cumprlmentando-a cordlalmente, encamlnhamos a Vossa Excelencia a vla

original dos Aut6grafos e das Leis Municipais, devidamente, publicadas no Di5rio Oficial

conforme abaixo discriminado:

1-   Aut6grafo   n9   67/2023   -   LEI   MUNICIPAL   Ne   2.474   DE   09   DE

NOVEMBR0 DE 20Z3 - "Concede o Titulo de Cidada Verde a Senhora

Maria  Eliane Santos de Aguiar",  publicada  no Diario Oficial  n9 13,652,

de 10 de novembro de 2023, p5gs. 122-123.

2-   Aut6grafo   n9   68/2023   -   LEI   MUNICIPAL   N9   2.475   DE   09   DE

NOVEMBR0 DE 2023 -``Concede o "tulo de Guardiao da Cultura, da

Hist6ria  e  da  Mem6ria  de  Rio  Branco  ao  Senhor  Sandoval  Dias  de

Fransa"  publicada  no Diario Oficial  n9 13.652,  de  10 de  novembro de

2023, pag. 123.

3-   Aut6grafo  n9  69/2023  -  LEI   COMPLEMENTAR  N9  255  DE  09  DE

NOVEMBR0  DE 20Z3 -  "Altera  a  Lei  Complementar  n9  36,  de  19  de

dezembro de 2017, alterada pela Lei Complementar n9 137, de 19 de

dezembro  de  2017",  publicada  no  Di5rio  Oficjal  n9  13.652,  de  10  d.e

novembro de 2023, pag.120.

4-   Aut6grafo  n9  70/2023  -  LEI  COMPLEMENTAR  N9  256  DE  09  DE

NOVEMBR0 DE 2023 -``Altera a  Lei Complementar Municipal  n9140,

de 29 de abril de .2022, alterada pela Lei Complementar n9 216, de 12

de  abril  de  2023",  publicada  no  Di5rio  Oficial  n9  13.652,  de  10  de

novembro de 2023, pigs. 120-122.

R»a Rpi B8fboca, 285 -Cerfuo
RIo Bronco - AC - CEP 69.900.120

TgI,; + §5 (68) 3212-7009 / Emtil: asiaeeforiae¢p©€ial.juridico@rit7tra#eo.ac,gov.bf
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Assessoria Especial para Assontos Jlir`dicos
do Gablnete do Prefeito

OMPLEMENTAR N9   257 DEC9

NOVEMBRO   DE   2023   -   "Autoriza   o   Poder   Executivo   a   contratar

opera€5o de crddito com a Caixa Econ6mica Federal -CEF e d5 outras

providencias'',    publicada   no   Di5rio   Oficial    n9   13.652,   de   10   de

novembro de 2023, pag.122.

6-   Aut6grafo  n9   73/2023  -  LEI   COMPLEMENTAR  N9   258   DE  09  DE

NOVEMBR0  DE 2023 -  "Disp6e  sabre  Abertura  de  Cfedito Adicional

Suplementar   por   Supefavit   Financeiro,    em   favor   da    Secretaria

Municipal de Sadde -SEMSA, e df autras provid6ncias", publicada no

Diario Oficial n913.652, de 10 de novembro de 2023, p5gs.123-124.

Votos de elevada estima e considerae50,

.:i,--rnaJorge Eduard de Souza Sobr.inho
Assessor Espe€tal pare Aesunt®s luridtcos

Rue Rui Bafoo8a, 285 - Centro
Rio Brauso -AC . CEP 69.900.120

T€L' +$5 {68} 3212-7009 / Eimil: s"!¢!i!roci8.apecial.juridicooriobraneo.ue.gov.br



AUT6GRAFO

N9 70/2023

Do: Proj.eto de Lei Complementar n° 49/2023

Autoria:  Executivo Municipal

Ementa: Altera a  Lei Complementar Municipal n9140, de 29 de abril de 2022, alterada  pela

Lei Complementar n9 216 de  12 de abril de 2023.

•....-..-  :.         .                   1                 . €......de.¢.9./.../..`.../...#.a.*jpublicadanoD.O.E.n9.€J.i.-.G.S.?'
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CAMARA MUNICIPAL DE  RIO  BRANCO

AUT6GRAF0 N°70/2023

Altera a  Lei Complementar Municipal  n°  140,  de
29     de     abril     de     2022,     alterada     pela     Lei
Complementar n° 216, de 12 de abril de 2023.

0 PREFEITO D0 MUNIcfpIO DE Rlo BRANCO-ACRE
Fa€o saber que  a  Cf mara  Municipal  de  Rio  Branco decreta  e  eu  sanciono a  seguinte

Lei Complementar:

Art.  1°  Ficam  alteradas  as  tabelas  de  vencimentos  constantes  no  anexo  I  da   Lei
Complementar n° 140, de 29 de abril de 2022, alterada pela Lei Complementar n° 216, de  12 de abril
de 2023, na forma do Anexo dnico desta Lei Complementar.

Art.  2°  Esta  Lei Complementar entra em vigor na  data de sua  publicacao, com efeitos
retroativos a 1° de maio de 2023.

Rio Branco, 6 de novembro de 2023

VEREADOR
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CfiMAIRA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

ANEXO UNICO

ANEX01 -Lei Complementar n° 140, de 29 de abril de 2022, alterada pela Lei Complementar n° 216, de 12 de abril de 2023.

TABELA DE CARGOS D0 QUADR0 DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA SAUDE D0 MUNIcfplo DE Rlo BRANCO EM EXTINCA0 GRUP01-A

Grupo Ocupacional Categoria No de Ordem Denomina§ao do Cargo Quantidade de Cargos Pie Requisitos

1-A
OperacionalAdministrativo 1 Agente de Endemias - ACE 300

Ensino Fundamental
2 Agente de Vigilancia em Zoonoses 30H 40

TABELA DE CARGOS D0 QUADR0 DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA SAUDE D0 MUNIcl'Plo DE Rlo BRANC0 EM EXTIN¢A0 GRUP0 1-A -30H

GRUPO CATEGORIA REQUISITO NIVEIS A 8 C D E F G H I J L M

1-A
OPERACIONALADMINISTRATIVO ENSINOFUNDAMENTAL

I 2.424,00 2.496,72 2.571,62 2.648,77 2.728,23 2.810,08 2.894,38 2.981,21 3.070,65 3.162,77 3.257,65 3.355,38

„ 2.596,59 2.674,49 2.754,72 2.837,36 2.922,48 3.010,16 3.100,46 3.193,48 3.289,28 3.387,96 3.489,603

Ill 2.781 ,47 2.864,91 2.950,86 3.039,38 3-130,56 3.224,48 3.321,22 3.420,85 3.523,48 3.629,19

lv 3.068,89 3.160,96 3.255,79 3.353,46 3.454,06 3.557,69 3.664,42 3.774,3

V 3.287,40 3.386,02 3.487,60 3.592,23 3.699,99 3.810,99 3.925,

VI 3.521 ,46 3.627,10 3.735,92 3.847,99 3.963,43 4.082,3`

Vl] 3.885,35 4.001,91 4.121,97 4.245,6\
P



€sSENuttNortyfe4oOOI
ESTADO D0 ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RI0 BRANCO

TABELA DE VENCIMENT0 DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAODE COM FORIVIACAO EM ENSINO FUNDAMENTALGRUPO 1-A -40H

FSfffwNNfq®S.a

GRUPO CATEGORIA REQUISITOS NivEL A a C D E F G H I J L M

1-A
OperacionalAdministrativo EnsinoFundamental

I 2.640,00 2.719,20 2.800,78 2.884,80 2.971,34 3.060,48 3.152,30 3.246,87 3.344,27 3.444,60 3.547,94 3.654,38

11 2 .&2:I ,I ln 2.912,81 3.000,19 3.090,20 3.182,90 3.278,39 3.376,74 3.478,04 3.582,39 3.689,86 3.800,55

111 3.029,32 3.120,20 3.213,80 3.310,22 3.409,53 3.511,81 3.617,17 3.725,68 3.837,45 3.952,57

lv 3.342,36 3.442,63 3.545,91 3.652,28 3.761,85 3.874,71 3-990,95 4.110,98

V 3.580,33 3.687,74 3.798,38 3.912,33 4.029,70 4.150, 59 4.2i5;1o

Vl 3.835,25 3.950,31 4.068,82 4.190,88 4.316,61 444ckl

Vl] 4.231,57 4.358,52 4.489,27 4.`6RE

Progressao de 3 (tres) em 3 (tres) anos com 3% de crescimento
Promoeao de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos com 4% de crescimento

-I

3
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ESTADO DO ACFtE

caMARA MUN]cipAL DE Rio BRANcO

TABELA DE CARGOS D0 QUADR0 DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA SAIJDE D0 MUNICI'Plo DE Rlo BRANC0 EM EXTINCA0 DO GRUPO 1-a

GrupoOcupacional
Categoria N° de Ordem Denominac5o do Cargo Quantidade de Cargos Pr€ Requisitos

1-a Operacional
1

Agente Comunitario de Sadde -
735 Ensino Fundamental

Administrativo ACS

TABELA DE CARGOS D0 QUADR0 DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA SAODE D0 MUNIcl'PIO DE RIO BRANC0 EM EXTINCA0 D0 GRUP01-8 -30H

GRUPO CATEGORIA REQUISITO Nl`VEIS A a C D E F G H I J L M

1-a
OPERACIONALADMINISTRATIVO ENSINOFUNDAMENTAL

I 2.424,00 2.496,72 2.571,62 2`648,77 2.728,23 2.810,08 2.894,38 2.981,21 3.070,65 3.162,77 3.257,65 3.355,38

11 2.596,59 2.674,49 2-J54,J2 2.837,36 2.922,48 3'010,16 3.100,46 3.193,48 3.289,28 3.387,96 3.489,60

Ill 2.781,47 2.864,91 2.950,86 3.039,38 3.130,56 3.224,48 3.321,22 3.420,85 3.523,48 3.629,1P

lv 3.068,89 3.160,96 3.255,79 3.353,46 3.454,06 3.557,69 3.664,42 3.7'4,3F

V 3.287,40 3.386,02 3.487,60 3.592,23 3.699,99 3.810,99 3.925,- 2

Vl 3.521,46 3.627,10 3.735,92 3.847,99 3.963,43 4.082K4
Vll 3.885,35 4.001,91 4.121,97 4.245,V

F3

4
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CAMARA IVIUNICIPAL DE Rlo BRANCO

TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAODE COM FORMACA0 EM ENSIN0 FUNDAMENTAL DO GRUP01-a -40H

Grupo Categoria Requisitos Nivel A 8 C D E F G H I J L M

1-a
OperacionalAdministrativo EnsinoFundamental

I 2.640,00 2.719,20 2.800,78 2.884,80 2.971,34 3.060,48 3.152,30 3.246,87 3.344,27 3.444,60 3.547,94 3.654,38

11 2 .S%J ,Sr/ 2.912,81 3.000,19 3.090,20 3.182,90 3.278,39 3.376,74 3.478,04 3.582,39 3.689,86 3.800,55

Ill 3.029,32 3.120,20 3.213,80 3.310,22 3.409,53 3.511,81 3.617,17 3.725,68 3.837,45 3.952,57

lv 3.342,36 3.442,63 3.545,91 3.652,28 3.761,85 3.874,71 3.990,95 4.110,?8

V 3.580,33 3.687,74 3.798,38 3.912,33 4.029,70 4.150,59 4.2alo

Vl 3.835]25 3.950,31 4.068,82 4.190,88 4.316,61 4.4ae,N
VIl 4.231,57 4.358,52 4.489,27 4.62RE

Progress5o de 3 (tres) em 3 (tr6s) anos com 3% de crescimento

Promoc5o de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos com 4% de crescimento

EE
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LEI COMPLEMENTAR N° 256 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

"A]tera a Lei  Comp]ementar Municipal

n° 140, de 29 de abril de 2022, alterada

pela  Lei  Complementar  n°  216,  de  12
de abril de 2023."

0 PREFEITO DO MUNIcipIO DE Rlo BRANCO-ACRE

Fago  saber que a  Camara Municipal de  Rio  Branco decreta e eu  sanciono

a seguinte Lei Complementar:

Art.1°  Ficam  alteradas  as tabelas  de  vencimentos  constantes  no  anexo  I

da Lei Complementar n° 140,  de 29 de abril de 2022,  alterada pela Lei Complementar n°

216, de 12 de abril de 2023, na forma do Anexo dnico desta Lei Complementar.

Art.  2°  Esta  Lei  Complementar entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicagao,

com efeitos retroativos a 1 ° de maio de 2023.

Rio  Branco -Acre,  09  de  novembro  de  2023,135° da  Repjiblica,1210  do

Tratado de Petr6polis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.

`1
-+c-`,_-   ,:fuc;-der~

Tiao Bocalom

Prefeito de Rio Branco
_-   r.,,giv    ---.- '

-B-hrf eD ]%±j i£



t®+NC\?`=O®?1+ao

H
EEa

EST^OO 00 ACRE
PRE: pE] TL [H.,\ Mi`.a`1(.lJ>^L. I)F Itio rm.-"(`o

t;.tRI.`r:`i [' Dti f"r. F'EiT ()    ,+isi L`sJ`{IR] A r``m-L{'I,u, i>.`\tt,\ .L`.ssi Nros.it 'itlDi (.rjs

ANEX0 0NICO

ANEX0 I -Lei complementar n° 140, de 29 de abril de 2022, alterada pela Lei complementarn° 216, de 12 de abril de 2023.               \

TABELA DE CARGOS D0 QUADR0 DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA SAUDE D0 MUNIcfpI0 DE Rlo BRANC0 EM EXTINCA0 GRuP01-A

Grupo Ocupacional

1-A

Categoria N° de Ordem Denominacao do Cargo Quantidade de Cargos Pie Requisitos

OperacionalAdministrativo 1 Agente de Endemias - ACE 300
Ensino Fundamental

2 Agente de Vigilancia em Zoonoses 30H 40

TABEIA DE CARGOS D0 QUADR0 DE PESsOAL SUPLEMENTAR DA SAODE D0 MUNIcfplo DE Rlo BRANC0 EM EXTINCA0 GRUPO 1-A -30H

GRUPO CATEGORIA REQUISITO NIVEIS A a C D E F G H I J L M

1-A
OPERACIONALADMINISTRATIVO ENSINOFUNDAMENTAL

I 2.424,00 2.496,72 2.571,62 2 648,77 2.728,23 2.810,08 2`894,38 2.981,21 3.070.65 3.162,77 3.257,65 3.355,38

11 2.596,59 2.674,49 2`754,72 2 837.36 2`922,48 3,010,16 3.1 cO,46 3 ,193,48 3.289,28 3.387,96 3.489,60

'„ 2.781,47 2.864,91 2.950,86 3.039.38 3.130,56 3.224.48 3.321,22 3-420,85 3.523,48 3.629,18

lv 3.068.89 3`160,96 3.255,79 3.353.46 3,454,06 3.557,69 3.664,42 3.774,35

V 3.287.40 3.386,02 3.487,60 3.592,23 3.699`99 3.810.99 3.925,32

VI 3,521 ,46 3.627 ,10 3.735,92 3.847,99 3.963,43 4.082,34

Vll 3.885,35 4.001,91 4.121,97 4245,63

2
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TABELA DE VENCIMENT0 DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAUDE COM FORMACAO EM ENSINO FUNDAMENTALGRUP01-A -40H

-#SSft::;a/

GRUPO CATEGORIA REQUISITOS NivEL A a C D rE F G H I J L M

1-A
OperacionalAdministratiyo EnsinoFundamental

I 2.640,00 2.719,20 2 800,78 2 884,80 2.971,34 3.060,48 3.152, 30 3.246,87 3 344,27 3,444,60 3.547,94 3.654,38

„ 2 827,97 2.912,81 3. 000,19 3.090,20 3.182,90 3.278,39 3.376,74 3.478,04 3. 582. 39 3.689,86 3.800,55

111 3.029,32 3.120,20 3.213,80 3.310,22 3 409,53 3.511,81 3.617,17 3.725,68 3.837,45 3.952,574.110,68

'V 3.342,36 3.442,63 3.545,91 3.652,28 3.761.85 3`874,71 3.990,95

V 3.580,33 3.687,74 3.798,38 3.912,33 4.029,70 4.150, 59 4.275,10

VI 3.835,25 3.950,31 4.068,82 4.190, 88 4.316,61 4.446,11

VII 4.231,57 4.358.52 4.489,27 4.623,95

Progressao de 3 (tres) em 3 (tres) anos com 3% de crescimento
Promo§ao de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos com 4°/a de crescimento

3
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TABELA DE CARGOS D0 QUADRO DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA SAUDE DO MUNIcfpIO DE Rlo BRANCO EM EXTINCA0 D0 GRUP0 1-a

'uPOlacional

Categoria N° de Ordem QuantidadeDenomina¢o do Cargo

1-a Operacional
1

Agente Comunitario de Sadde -
735

Administrativo ACS

OS Pr€ Requisi.tos

Ensino Fundamental

TABELA DE CARGOS D0 QUADRO DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA SAODE D0 MUNIcl'PI0 DE RIO BRANC0 EM EXTINCA0 D0 GRUP0 1-a -30H

GRUPO CATEGORIA REQUISITO Nl`VEIS A a C D E F G H I J L M

1-a
OPERACIONALADMINISTRATIVO ENSINOFUNDAMENTAL

I 2.424,00 2.496,72 2.571,62 2.648,77 2.728,23 2.810,08 2.894,38 2.981,21 3.070,65 3.162,77 3.257,65 3.355,38

1' 2.596,59 2.674,49 2.754,72 2.837,36 2.922,48 3.010,16 3.100,46 3.193,48 3.289,28 3.387,96 3.489,60

111 2.781,47 2.864,91 2.950,86 3.039,38 3.130,56 3`224,48 3,321,22 3.420,85 3.523,48 3.629,18

lv 3.068,89 3.160,96 3.255,79 3.353,46 3.454,06 3.557,69 3.664,42 3.774,35

V 3.287,40 3-386,02 3.487,60 3.592,23 3.699,99 3.810,99 3.925,32

Vl _ 3.521,46 3.627,10 3.735,92 3.847,99 3.963,43 4.082,34

Vll 3.885,35 4.001,91 4.121,97 4.245,63
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TABELA DE VENCIMENT0 DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAODE COM FORMACA0 EM ENSIN0 FUNDAIVIENTAL D0 GRUP0 1-8 -40H

Grupo Categoria Requisitos Nivel A 8 C D E F G H I J L M

1-8
Operacionaldministrativo EnsinoFundamental

1 2 640,00 2,719,20 2 800,78 2,884,80 2 971,34 3.060,48 3.152, 30 3.246,87 3.344,27 3,444,60 3 547,94 3 654,38

„ 2.827,97 2,912,81 3. 000,19 3.090,20 3.182,90 3.278,39 3.376,74 3.478,04 3.582,39 3.689,86 3.800,55

Ill 3.029,32 3.120,20 3.213,80 3.310,22 3,409,53 3.511,81 3.617,17 3.725,68 3.837,45 3.952,57

'V 3. 342, 36 3.442,63 3 545,91 3 652,28 3.761,85 3.874,71 3.990,95 4.110,68

V 3 580,33 3.687,74 3.798,38 3.912,33 4.029,70 4.150,59 4. 275,10

VI 3.835,25 3.950,31 4.068,82 4.190, 88 4  316,61 4 446,1 1

V'l - 4,231,57 4.358,52 4.489,27 4.623,95

Progressao de 3 (tres) em 3 (tres) anos com 3% de crescimento

Promocao de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos com 4% de crescimento

5



No 13.652

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE PORTO WALTER
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 217/2023  DE 09 DE NOVEMBRO  DE 2023.
DISPOE  SOBRE A CONCESSAO DE  DIARIAS A SERVIDOR PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO WALTER/AC, no  uso de suas atribuie6es legais e de acordo com o Estatuto de Servidcir do Municipio:
RESOLVE:
Art.1° -Conceder a quantitativo de 06 (§eis) diarias  ao servidor (a) JOSE  FRANCISCO  NUNES  DA SILVA,  inscrito no  CPF: 023.257.652-10,  na fungao de Assessor Pedag6gico da Secretaria Municipal
de Educacao,  em viagem  para custeio de despesas com  hospedagem,  alimentagao e locomoeao.
Art. 2® -Fica desigmado ao servidor (a) ptlblico, do referido no art.1q desta Poharie que se deslociue de sue sede ao municfpio de Rio Branco, importando os dfas lla 16 de Novembro do ano em curso. Para participer da Con-
ferencia Extracrdindrio de Educagfro (ETAFIA ESTADUAL AC).
Art. 3° -Fica autorizado a Secretaria Municipal de FinanGas desta Prefeitura a realizar o pagamento correspondente a 06 (seis) diarias, em conformidade a Lei MLlnicipal n° 353/2021  de 12 de mar?o de 2021,
Art. 4' Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag5o com afixa¢5o no atrfo desta Municipalidade, revogando-se as disposiE6es em contfarie,
Registra-§e;
Publique-se;
Cumpra-se;
Gabinete do Prefeito do Municipio de Porto Walter -Acre em  11  do mss
de novembro de Dois Mil e Vinte e tres.

SEBASTIAO  NOGUEIRA DE ANDRADE
Prefeito  Municipal

RIO BRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -PMRB
GABINENTE DO  PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 255 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

"Altera a Lei Complementar n° 36, de 19 de dezembro de 2017, alterada pela Lei Complemeiitar n°  137, de  19 de dezembro de 2017."

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE Rlo BRANCO-ACRE
Fago saber que a Camera Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:
Art.1a Fica alterado a pafagrafo dnico do artigo 16 da Lei Complementar na 36, de 19 de dezembro de 2017, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Pafagrafo Unico. Os percentuais, a que se referem os incisos I,11,Ill e lv deste artigo, nao serao cumulaveis, a a pagamento ocorrefa pelo maior percentual." (NR)
Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio Branco -Acre, 09 de  novembro de 2023,135° da  Republica,1210 do Tratado de  Petr6poljs, 62° do Estado do Acre  e  140° do  Municfpio de  Rio Branco.

Tiao  Bocalom
Prefeito de RID Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
GABINENTE DO PREFEITO -ASSESSORIA ESPECIAL PARAASSUNTOS JURIDICOS

LEI COMPLEMENTAR N° 256 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

"Altera a Lei Complementar Municipal n°  140, de 29 de abril de 2022, alterada pela Lei Complementar n° 216, de 12 de abril de 2023."

0  PREFEITO  DO  MUNICIPIO  DE RIO  BRANCO-ACRE
Faco saber que a Camara Munieipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:
Art.1a Ficam alteradas as tabelas de vencimentos constantes no anexo I da Lei Complementar n°  140, de 29 de abril de 2022, alterada pela Lei Complementar n° 216, de  12 de abril de 2023, na forma do Anexo
t]nico desta Lei Complementar.
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Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos a  1 a de maio de 2023.
Rio Branco -Acre, 09 de novembro de 2023,135° da Reptlblica,1210 do Tratado de Petr6polis, 62° do Estado do Acre e  1400 do Municipio de Rio Branco.

Tiao Bocalom
Prefeito de Rio Branco

ANEXO  UNICO

£#BEE&'jEL%Acfg3'§Eeont3runA°D`£8'8:2p9Eges8b{jLdseu2p°L2E2inEttNe+adRaDP:'3t3jDCE°B8'eMmue£,Elf,°o2;6Eg:o`2B££r8dEeM2°E2x3+,NCAOGRupo,.A
Grupo OcuDacional Cateaoria No de Ordem Denominacao do Cargo Quantidade de Carcios Pfe Reauisitos

1-A Operacional Administrativo
1 Aqente de Endemias -ACE 300

I                            Ensino Fundamental2 Aaente de Viailancia em Zoonoses 30H 40

TABELA DE CARGOS DO QUADRO  DE PESSOAL SuPLEMENTAR DA SAUDE DO MUNIC(Plo DE RIO  BRANCO  EM EXTINCAO GRUPO  1-A-30H

GRUPO CATEGORIA REQUISITO NIVEIS A 8 C D E F G H I J L M

1-A
OPERACIONALADMINISTRATIVO ENSINOFUNDAMENrTAL

I 2.424,00 2.496,72 2.571,62 2.648,77 2.728,23 2.810,08 2.894,38 2.981,21 3.070,65 3.162,77 3.257,65 3.355,38

11 2.596,59 2.674,49 2.754,72 2.837,36 2.922,48 3.010,16 3.100,46 3.193 ,48 3.289,28 3.387,96 3.489,60

Ill 2.781,47 2.864,91 2.950,86 3.039,38 3.130,56 3.224,48 3.321,22 3.420,85 3.523,48 3.629,18

IV 3.068,89 3.160,96 3.255,79 3.353,46 3.454,06 3.557,69 3.664,42 3.774,35

V 3.287,40 3.386,02 3.487,60 3.592,23 3.699,99 3.810,99 3.925,32

Vl 3.521,46 3.627,10 3.735,92 3.847,99 3.963,43 4.082,34

Vll 3.885,35 4.001,91 4.121,97 4.245,63

N     FUNDAMENTALGRUPO  1  A     40HTABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAUDE COM  FORMACAO EM ENSIN0 FUNDAMENTALGRUP01-A-40H

GRUPO CATEGORIA REQUISITOS NivEL A a C D E F G H I J L M

1-A
OperacionalAdmi-nistrativo EnsinoFundamental

I 2.640,00 2.719,20 2.800,78 2.884,80 2.971,34 3.060,48 3.152,30 3.246,87 3.344,27 3.444,60 3.547,94 3.654,38

11 2.827,97 2.912,81 3.000,19 3.090,20 3.182,90 3.278,39 3.376,74 3.478,04 3.582,39 3.689,86 3.800,55

111 3.029,32 3.120,20 3.213,80 3.310,22 3.409,53 3.511,81 3.617,17 3.725,68 3.837,45 3.952,57

IV 3.342,36 3.442,63 3.545,91 3.652,28 3.761,85 3.874,71 3.990,95 4.110,68

V 3.580,33 3.687,74 3.798,38 3.912,33 4.029,70 4.150,59 4.275,10

Vl 3.835,25 3.950,31 4.068,82 4.190.88 4.316,61 4.446,11

VII 4.231,57 4.358,52 4.489,27 4.623,95

Progressao de 3 (tres) em 3 (ties) anos com 3% de crescimento
Promoeao de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos com 4% de crescimento

TABELA DE CARGOS  DO QUADRO DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA SAUDE DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO EM EXTINCAO DO GRUPO  1-a

No de Ordem Denomina ao do Car Quantidade de Car
eracional Administrativo ente Comunitario de Sat]de -ACS Ensino Fundamental

TABELA DE CARGC)S  DO QUADR0  DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA SAUDE DO MUNICIPIO  DE RIO  BRANCO  EM  EXTINCAO DO GRUPO 1-a -30H

GRIJPO CATEGORIA REQUISITO N'VEIS A a C D E F G H I J L M

1-a
OPERACIONALADMINISTRATIVO ENSINOFUNDAMENTAL

I 2.424,00 2.496,72 2.571,62 2.648,77 2.728,23 2.810,08 2.894,38 2.981,21 3.070,65 3.162,77 3.257,65 3.355,38

11 2.596,59 2.674,49 2.754,72 2.837,36 2.922,48 3.010,16 3.100,46 3.193,48 3.289,28 3.387,96 3.489,60

Ill 2.781,47 2.864,91 2.950,86 3.039,38 3.130,56 3.224,48 3.321,22 3.420,85 3.523,48 3.629,18

lv 3.068,89 3.160,96 3.255,79 3.353,46 3.454,06 3.557,69 3.664,42 3.774,35

V 3.287,40 3.386,02 3.487,60 3.592,23 3.699,99 3.810,99 3.925.32

VI 3.521,46 3.627,10 3.735,92 3.847,99 3.963,43 4.082,34

Vll 3.885,35 4.001,91 4.121,97 4.245,63
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Art.1° Fica concedido, nos termos da Lei n°1.086, de 24 de maio de 1993, a Titulo de Cidada Verde a Senhora Maria Eliane Santo§ de Aguiar, pela contribuicao a defesa do meio ambiente e a preservacao ecol6gica.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua I)ublicagao,
Rio Bronco -Acre, 09 de novembro de 2023,135° da Reptlblica,121° do Tratado de Pefropolis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rfo Branco.

"ao Bocalom
Prefeito de Rici  Branco

________     _   ___                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         _   __                      _                            ____                          __

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -PMRB
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 2.475  DE 09  DE  NOVEMBRO  DE 2023

"Concede a Tltulo de Guardiao da Cultura, da Hist6ria e da Mem6ria de Rio Branco ao Senhor Sandoval  Dias de  Franga".

0 PREFEITO DO MUNICIPIO  DE RIO BRANCO-ACRE

a

Faeo saber qLie a Camara Municipal de Rlo Branco decreta e eu sanciono a §eguinte Lei:
Art.1° Fica concedido, nos termos da Lei Municipal n°2.44B, de 05 de janeiro de 2023, o Titulo de Guardifo da Cultura, da Hist6ria e da Mem6ria de Rio Branco ao Senhor Sandoval Dias de Franga, pela not6ria e reconhecida
contribuieao pare a preservacao da culture, da hist6ria e da mem6ria do MunieJpie.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de su@ publicacaci.
Rio Branco -Acre, 09 de novembro de 2023,135° da RepDblica,121° do Tratado de Petr6polis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.

Tiao Bocalom
Prefeito de Rio  Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
GABINENTE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 258 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

uDisp6e sabre Abertura de Credito Adicional Suplementar por Sup6rdvrt Financeiro,  em favor da Secretaria Municipal de Satlde ~ SEMSA, e da outras provid6ncias".

0 PREFEITO DO  MUNICIPIO DE RIO  BRANCO-ACRE
Face saber qua a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:
Art.1° Fica a Peder Executive Municipal autorizado a abrir Credito Adicienal Suplementar no valor de R$ 39.231.851,32 (trinta e nove milh6es, duzentos e trint@ e urn mil, oitocentos e cinc|uenfa e urn reais e trinta e dais centavos)
ac orcamento visente, conforme detalhamento consfante do Anexa Unico.
Art. 2° 0 Cr6dito Adicional Suplementar, de que trata ci artigo  1°,  no valor cle  R$ 39.231.851,32 (trinta e nove milh6es, duzentos e trinta e  urn mil, oitocentos e cinquenta e urn reais e trinta e dois centavos),  provir5 de
superavit financeiro apurado em balanco de exercicio anterior, nos termos do art. 43, §  1°,I, da Lei Federal n° 4.320, de  17 de mango de 1964.
Art. 3°  Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaeao.
Rio Branco -Acre, 09 de rravembro de 2023,135° da Reptlblica,121° do Tratado de Petrdpolis, 62a do Estado do Acre e 140° de Municipio de Rio Branco.

Tifo Bocalom
Prefeito de Rio  Branco

ANEXO  UNICO

011  -SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -SEMSA
011.602 -FUNDO  MUNICIPAL DE SAUDE
011.602.10.301.0503.1417.0000 -lNFRAESTRUTURA E MODERNIZACAO  DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
3.0.00.00.00 -DESPESAS CORRENTES
3.3.00.00.00 -OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 -ADl icac6es Diretas
3`3.90.30.00 -Material de Consumo 114 -SUS  UNIAO 7.224.989,17
3.3.90.39.00 -Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 114 -SUS  UNIAO 16.597.284,40
011.602.10.301.0503.2028.0000 -CONTRIBulcAO SUPLEMENTAR PARA RPPS -LEI  MUNICIPAL N°  1.965 /2013
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES
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CAMARA MUNICIPAL DE  RIO  BRANCO

DIRETORIA LEGISLATIVA

*btxG;P;Jlde64`

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N9 49/2023

AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO:  "Altera   a   Lei  Complementar  Municipal   n9   140  de  29  de  abril  de   2022,

alterada  pela Lei Complementar n9 216 de 12 de abril de 2023".

DESPACHO

Considerando  o  exaurimento  do  tramite  legal  do  presente  processo

legislativo, determino o arquivamento deste.

Rio Branco/Acre, 2 de janeiro de 2024.


