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Rio Branco - AC, 08 de janeiro 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

Raimundo Neném
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Autdgrafos e Leis Municipais

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o cordiaimente, encaminhamos a Vossa Exceléncia a via

original dos Autégrafos e das Leis Municipais, devidamente, publicadas no Diario Oficial

conforme abaixo discriminado:

1-

Autégrafo n? 107/2023 - LEI MUNICIPAL N2 2506 DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2023 — “Institui, no Municipio de Rio Branco - AC, o
Programa Municipal de Praticas Integrativas e Complementares e de
Educacdo Popular em Salude (PMPICEPS)”, publicada no Diario Oficial
n? 13.685, de 04 de janeiro de 2024,

Autégrafo n2 109/2023 - LEI MUNICIPAL N2 2508 DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2023 —“Garante a prioridade de matricula em creches e
escolas municipais para dependentes de mulheres vitimas de violéncia
fisica, psicoldgica ou sexual”, publicada no Didrio Oficial n2 13.685, de
04 de janeiro de 2024.

Autégrafo n? 110/2023 - LEI MUNICIPAL N¢ 2507 DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2023- “Institui o “Titulo Empreendedor do Municipio”
no municipio de Rio Branco”, publicada no Diario Oficial n2 13.685, de
04 de janeiro de 2024.

Autégrafo n? 113/2023 - LElL COMPLEMENTAR N2 287 DE 02 DE
JANEIRO DE 2024 - “Concede abono salarial para os servidores da
Camara Municipal de Rio Branco, em efetivo exercicio, altera a Lei n°
1.887, de 30 de dezembro de 2011, e a Lei Complementar n° 243, de
24 de agosto de 2023”, publicada no Diario Oficial n® 13.685, de 04 de

janeiro de 2024.

Rua Rui Barbosa, 285 - Centro
Rio Branco - AC - CEP 69.900-120
Tel.: +55 (68) 3212-7009 / Email: assessoriaespecial juridico@riobranco.ac.gov.br
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5- Autégrafo n? 115/2023 - LEl MUNICIPAL N2 2509 DE 02 DE JANEIRO
DE 2024- “Declara de Utilidade Publica o Santa Cruz Acre Esporte
Clube”, publicada no Diario Oficial n® 13.685, de 04 de janeiro de 2024.

6- Autégrafo n? 116/2023 — LEI MUNICIPAL N2 2510 DE 02 DE JANEIRO
DE 2024 - “Declara de Utilidade Publica a Associagdo de Moradores do
Conjunto Habitacional Montanhés”, publicada no Diario Oficial n2
13.685, de 04 de janeiro de 2024.

7- Autégrafo n2 142/2023 - LEI MUNICIPAL N2 2.511 DE 02 DE JANEIRO
DE 2024 - “Proibe a nomeagdo e a contratagdo, no ambito da
Administracdo municipal, de pessoas condenadas por crime sexual
contra crianga ou adolescente”, publicada no Diario Oficial n® 13.685,

de 04 de janeiro de 2024.

Votos de elevada estima e consideragao,

Jorge Eduard ra de Souza Sobrinho
Assessor Especial para Assuntos Juridicos

LA‘WH"\'\ “r'u‘?"hui“:‘\ DE RIO BRANCO
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AUTOGRAFO
N2 107/2023

Do: Projeto de Lei Ordinaria n°14 /2023

Autoria: Ismael Machado

Ementa: Institui, no Municipio de Rio Branco - AC, o Programa Municipal de Praticas Integrativas

e Complementares e de Educagdo Popular em Satide (PMPICEPS).
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

AUTOGRAFO N°107/2023

Pr%(tjt}:ra Municipal deRjo Branc
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Institui, no Municipio de Rio Branco - AC, o
Programa Municipal de Praticas Integrativas e
Complementares e de Educacdao Popular em
Saude (PMPICEPS).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Praticas Integrativas e Complementares
e de Educacdo Popular em Salde (PMPICEPS), observadas as diretrizes da Politica Nacional de
Praticas Integrativas e Complementares, da Politica Estadual de Préticas Integrativas e
Complementares e da Politica Nacional de Educagao Popular em Saude.

Art. 2° Sdo objetivos do programa de que trata esta lei promover a implantagdo de
politicas de salde e suas diretrizes para as seguintes areas:

| - acupuntura;

[l - homeopatia;

[Il - medicina antroposéfica;

IV - termalismo social/crenoterapia;
V - plantas medicinais e fitoterapia;
VI - arteterapia;

VIl - ayurveda;

VIl - biodanga;

IX - danga circular;

X - meditagdo;

Xl - musicoterapia;

Xl - naturopatia;

Xlll - osteopatia;

XIV - quiropraxia;

XV - reflexoterapia;

XVI - reiki;
XVII - sha
XVII fecomunitaria integrativa;
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

XX - apiterapia;

XXI - aromaterapia;

XXIl - bioenergética;

XXIII - constelacdo familiar;
XXIV - cromoterapia;

XXV - geoterapia;

XXVI - hipnoterapia;

XXVII - imposigao de maos;
XXVIII - ozonioterapia; e
XXIX - terapia de florais.

Paragrafo Unico. Poderao ser incluidas a lista de que trata este artigo outras praticas
que venham a ser incorporadas pelas politicas referidas no art. 1° desta lei.

Art. 3° Cabera ao PMPICEPS, visando a dar suporte a sua plena expansdo, promover
acOes has areas de saude, agricultura, meio ambiente, ensino, assisténcia técnica e pesquisa, bem
como em outras possiveis areas, junto a instituicbes que mantém interface com as atividades

propostas por esta lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.

Rio Branco, 6 de dezembro de 2023.

VEREADO NENEM VEREADOR/¥ABIO ARAUJO
Presidente 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO )
GABINENTE DO PREFEITO - ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS JURIDICOS

LEI MUNICIPAL N° 2.506 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023

“Institui, no Municipio de Rio Branco - AC,
o Programa Municipal de Praticas
Integrativas e Complementares e de
Educacgao Popular em Saude
(PMPICEPS)”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE,

Faco saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Praticas Integrativas e
Complementares e de Educacéo Popular em Saude (PMPICEPS), observadas as diretrizes
da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares, da Politica Estadual de
Praticas Integrativas e Complementares e da Politica Nacional de Educacdo Popular em
Saude.

Art. 2° Sdo objetivos do programa de que trata esta lei promover a implantacéo
de politicas de saude e suas diretrizes para as seguintes areas:

| - acupuntura;

Il - homeopatia;

Il - medicina antroposofica,;

IV - termalismo social/crenoterapia;

V - plantas medicinais e fitoterapia;

VI - arteterapia;

VIl - ayurveda;

VIl - biodanga;

IX - danga circular;

X - meditagao;

Xl - musicoterapia;

XII - naturopatia;

XIIl - osteopatia;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO )
GABINENTE DO PREFEITO - ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS JURIDICOS

XIV - quiropraxia;

XV - reflexoterapia;

XVI - reiki;

XVII - shantala;

XVIII - terapia comunitaria integrativa;
XIX - ioga;

XX - apiterapia;

XXI - aromaterapig;

XXII - bioenergética;

XXHI - constelag&o familiar,

XXIV - cromoterapia;

XXV - geoterapia;

XXVI - hipnoterapia,

XXVII - imposigcéo de méos;

XXVIII - ozonioterapia; e

XXIX - terapia de florais.

Paragrafo unico. Poderao ser incluidas a lista de que trata este artigo outras
praticas que venham a ser incorporadas pelas politicas referidas no art. 1° desta lei.

Art. 3° Cabera ao PMPICEPS, visando a dar suporte a sua plena expanséo,
promover acdes nas areas de saude, agricultura, meio ambiente, ensino, assisténcia técnica
e pesquisa, bem como em outras possiveis areas, junto a instituigbes que mantém interface
com as atividades propostas por esta lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio Branco — Acre, 22 de dezembro de 2023, 135° da Republica, 121° do Tratado
de Petropolis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.
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goes legais dos demais servidores municipais. ﬁ\\ % vas desenvolvidas no Gabinete;
COORDENADOR DAS COMISSOES TECNICAS = ¥ _ 1 corgahizar o fluxo processual dos expedientes encaminhados ao Gabinete;
Atribuigoes: B oL elabiorar, digitar e revisar os documentos oficiais do Gabinete;

planejar, coordenar, orientar, controlar e executar as afj ',dakes ad
nistrativas diretamente relacionadas com os trabalhos parlamental
realizados no dmbito das Comissdes; N
supervisionar a tramitagdo de proposituras e documentos nas
s6es Permanentes e Temporarias;

preparar os atos de constituicdo das Comissdes Permanentes e Especiais;
preparar e atualizar o quadro das Comissées Permanentes e Tempordarias;
elaborar e manter atualizado relatério de frentes parlamentares e Co-
missdes Parlamentares de Inquérito;

encaminhar para publicagdo as matérias relativas as Comissdes Per-
manentes e Temporarias;

prestar assessoramento regimental aos Presidentes, relatores e mem-
bros das Comissdes;

prestar orientacdo regimental aos parlamentares, bem como as Asses-
sorias de Gabinete, no que concerne a atuagdo das Comissoes;
prestar os esclarecimentos relativos as normas que disciplinam o exa-
me das proposicoes, processos ou documentos gue tramitam nas Co-
missoes;

assistir aos Presidentes das Comissdes no ordenamento dos trabalhos,
inclusive com vistas & preparacdo das pautas e convocacao das reunioes;
secretariar as reunides e ocupar-se da documentagdo, bem como das
correspondéncias de cada Comissao;

providenciar a publicacdo dos atos e documentos das Comissodes;
manter atualizado o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo, no que
se refere as informacgoes das Comissoes;

desempenhar outras atribuigdes relativas ao cargo.

Requisito para provimento: cargo de livre homeacdo pelo Presidente
da Camara; escolaridade: diploma de nivel superior em qualquer area,
sendo preferivel a formagdo em Direito; sujeita-se as vedagdes legais
dos demais servidores municipais.

DIRETOR FINANCEIRO

Atribuicoes:

gerir as financas, controlar a execucdo orgamentaria e registrar o movi-
mento contabil, orcamentario, financeiro e patrimonial da Camara;
coordenar a elaboragdo da proposta orgamentaria anual e os pedidos de al-
teragdes orgamentarias, a serem submetidos a aprovagdo da Mesa Diretora;
elaborar o cronograma financeiro de desembolso, para fins de encaminha-
mento de solicitagdo ao Poder Executivo das verbas destinadas 4 Camara;
emitir os empenhos das despesas autorizadas e processadas;
promover o controle do orgamento e dos créditos orgamentarios, regis-
trando os valores empenhados, os pagos e os saldos;

elaborar as solicitagoes de remanejamento ou suplementagdo de dota-
¢do necessaria a execugio do orgamento da Camara;

promover os pagamentos autorizados pelo ordenador da despesa, apos
a regular liguidagao;

proceder a andlises periddicas e propor alteragdes da programacao or-
gamentaria e financeira, quando necessarias;

manifestar-se em processos referentes as despesas previstas e ndo
previstas no orgamento; preparar ordens de pagamento;

controlar os saldos das contas bancarias e manter os registros corres-
pondentes;

manter arquivo de toda a documentagao relativa aos pagamentos e mo-
vimentos financeiros e contdbeis;

realizar a conferéncia de célculos de reajustes, repactuagoes, acrésci-
mos, supressaes e revisdes contratuais, bem como de outros demanda-
dos pela Mesa Diretora;

gerenciar e assegurar a atualizagdo das bases de informagao e siste-
mas relativos a sua area de competéncia,

informar sobre o comportamento da receita para fins de planejamento
econdmico-financeiro;

prestar contas dos recursos financeiros recebidos, conforme as dispo-
sicoes legais pertinentes, inclusive de acordos e convénios ou outros
ajustes;

elaborar a documentagao relativa a execugao orgamentaria, financeira e
contdbil a ser encaminhada ao Tribunal de Contas; e

elaborar estimativa de impacto orgamentario-financeiro de proposigoes
legislativas;

coordenar a execugdo das atividades relacionadas com os servicos de
tesouraria da Camara;

desempenhar outras atribuigbes relativas ao cargo.

Requisito para provimento: cargo de livre nomeagédo pelo Presidente
da Camara; escolaridade: diploma de nivel superior em qualquer area,
sendo preferivel a formagdo em Contabilidade; sujeita-se as vedagoes
legais dos demais servidores municipais.

CHEFE DE GABINETE DA DIRETORIA FINANCEIRA

Atribuigoes:

realizar o planejamento, a organizacdo, a supervisdo e o controle dos
servigos pertinentes as atividades contabeis, financeiras e administrati-

e[al')orar e controlar o protocolo e a agenda do Gabinete;

egigir a convocagao para reunioes, oficios, atas de reuniGes e outros
dcumentos;

realizar contatos telefonicos de interesse do Gabinete;

providenciar reproducé@o de documentos e outros materiais;

prestar informagoes sobre assuntos relacionados ao gabinete.
organizar o arquivo do Gabinete, envolvendo pastas de projetos, legis-
lagdo, oficios;

organizar salas e ambientes de reunides;

controlar o material de consumo, permanente e equipamentos disponi-
vel no setor;

desempenhar outras atribuigdes relativas ao cargo.

Requisito para provimento: cargo de livie nomeagéo pelo Presidente
da Camara; escolaridade minima: diploma ou certificado de conclusao
de ensino médio; sujeita-se as vedagbes legais dos demais servidores
municipais.

COORDENADOR CONTABIL

Atribuigdes:

proceder ao levantamento e 3 andlise de dados e fornecer elementos
comparativos para elaboragac da pega orgcamentaria;

verificar processo ou documento de despesas, informando a respectiva
classificagdo orgamentaria;

analisar processos de despesas para fins de empenho;

preparar os balancetes mensais e o balango anual da Camara;
escriturar a movimentagdo dos recursos financeiros da Camara;
analisar e emitir parecer acerca dos procedimentos contdbeis utilizados
nos processos de pagamento de contratos, acordos, ajustes e outros
instrumentos realizados;

verificar, por ocasido do encerramento do exercicio, a consisténcia dos
saldos apresentados pelas contas contabeis e a compatibilidade desses
saldos com as normas aplicaveis;

registrar a movimentacao de recursos financeiros da administragdo de
pessoal e patrimonial e arquivar a documentacao pertinente;

auxiliar na elaboragao de relatorios gerenciais acerca da execugao or-
¢amentaria e financeira;

subsidiar a elaboragdo da prestagao de contas ao Tribunal de Contas
quanto aos demonstrativos contabeis e informacdes relacionadas a sua
area de atuagao;

acompanhar e supervisionar os registros contabeis e demais langcamen-
tos realizados, diligenciando sobre as necessidades de regularizagdes
ou esclarecimentos;

proceder, didria e mensalmente, a8 analise das demonstracdes conta-
beis, com vistas ao controle dos registros da gestdo orgamentaria, finan-
ceira e patrimonial e ao encerramento do exercicio financeiro;

manter atualizados os registros sintéticos dos bens mdveis e imoveis,
com base em relatorios fornecidos pelo setor de patrimoénio;

proceder a andlise mensal dos relatdrios de almoxarifado, em confronto
com os registros contabeis, conforme as normas vigentes;

promover o registro contabil das saidas e outros acertos de material de
consumo e bens maveis que transitarem pelo almoxarifado, bem como
outros acerios pertinentes & movimentacao de bens do ativo permanen-
te, com base em relatorios formecidos pelo setor de patrimonio;
preparar relatérios informativos referentes a situagao financeira e patri-
monial da Camara;

realizar calculos e pericias contabeis e emitir parecer sobre assuntos
afetos a sua area de atuacéao;

analisar e arquivar documentagdo de prestagdo de contas de viagens;
desempenhar outras atribuigdes relativas ao cargo.

Requisito para provimento: cargo de livie nomeagéo pelo Presidente
da Camara; escolaridade: diploma de nivel superior em qualquer area,
sendo preferivel a formacdo em Contabilidade; sujeita-se as vedagdes
legais dos demais servidores municipais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — PMRB
GABINETE DO PREFEITO - ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUN-
TOS JURIDICOS

LEI MUNICIPAL N° 2.506 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023

“Institui, no Municipio de Rio Branco - AC, o Programa Municipal de Pra-
ticas Integrativas e Complementares e de Educagéo Popular em Salde
(PMPICEPS)".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE,

Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu san-
ciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Praticas Integrativas e
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Complementares e de Educagdo Popular em Saude (PMPICEPS), ob-
servadas as diretrizes da Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares, da Politica Estadual de Praticas Integrativas e Com-
plementares e da Politica Nacional de Educacéo Popular em Saude.
Art. 2° Sao objetivos do programa de que trata esta lei promover a im-
plantagdo de politicas de salde e suas diretrizes para as seguintes are-
as:

| - acupuntura;

Il - homeopatia;

Il - medicina antroposdfica;

1V - termalismo social/crenoterapia;
V - plantas medicinais e fitoterapia;
VI - arteterapia,;

VII - ayurveda;

VIl - biodanga;

IX - danga circular;

X - meditagao;

XI - musicoterapia;

Xl - naturopatia;

Xl - osteopatia;

X1V - quiropraxia;

XV - reflexoterapia;

XVI - reiki;

XVII - shantala;

XVIII - terapia comunitaria integrativa;
XIX - ioga;

XX - apiterapia;

XXl - aromaterapia;

XXII - bioenergética;

XXl - constelagao familiar;

XXIV - cromoterapia;

XXV - geoterapia;

XXVI - hipnoterapia;

XXVII - imposigdo de maos;

XXVIII - ozonioterapia; e

XXIX - terapia de florais.

Paragrafo Unico. Poderao ser incluidas a lista de que trata este artigo
outras praticas que venham a ser incorporadas pelas politicas referidas
no art. 1° desta lei.

Art. 3° Cabera ao PMPICEPS, visando a dar suporte a sua plena expan-
s&o, promover agbes nas dreas de salde, agricultura, meio ambiente, en-
sino, assisténcia técnica e pesquisa, bem como em outras possiveis dreas,
junto a instituicdes que mantém interface com as atividades propostas por
esta lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco —Acre, 22 de dezembro de 2023, 135° da Reptblica, 121° do
Tratado de Petropolis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio
Branco.

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
GABINETE DO PREFEITO - ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUN-
TOS JURIDICOS

LEI MUNICIPAL N° 2.507 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023
“Institui o “Titulo Empreendedor do Municipio” no municipio de Rio Branco”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE

Fago saber que a Cadmara Municipal de Rio Branco decreta e eu san-
ciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido e inserido no Calendario Oficial da Camara, o “Ti-
tulo Empreendedor do Municipio”, que serd comemorado anualmente
na semana do dia 1° de maio, Dia do Trabalhador.

Art. 2° Para efeito desta Lei, sera concedido o titulo “Empreendedor
do Municipio” agueles que, notoriamente, tenham promovido relevantes
atividades de ordem econdmica ou social em prol do desenvolvimento e
da qualidade de vida da coletividade rio-branquense. -

Art. 3° O titulo, a que se refere o art. 1°, sera conferido anualmente
aos empreendedores definidos em deliberacdo do plenario da Camara,
cujas indicagdes poderdo ser feitas até o final do més de margo.
Paragrafo Unico. Cada Vereador poderd indicar 1 (um) empreendedor
para receber o Titulo Honorifico.

Art. 4° Os agraciados com o “Titulo Empreendedor do Municipio” rece-
berdo a respectiva homenagem em Sessdo Solene, a ser realizada na
Ultima semana do més de abril.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 22 de dezembro de 2023, 135° da Republica, 121°

do Tratado de Petrépolis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de
Rio Branco.

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — PMRB
GABINETE DO PREFEITO - ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUN-
TOS JURIDICOS

LEI MUNICIPAL N° 2.508 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023

“Garante a prioridade de matricula em creches e escolas municipais para de-
pendentes de mulheres vitimas de violéncia fisica, psicolégica ou sexual’.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE

Faco saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu san-
ciono a seguinte Lei:

Art. 1° A presente lei visa garantir a prioridade de vagas em creches e
escolas municipais pana dependentes de mulheres vitimas de violéncia,
de natureza fisica, psicologica ou sexual.

Art. 2° Os critérios para a matricula das criancas serdo a apresentacdo
dos seguintes documentos:

| - copia do boletim de ocorréncia expedido pela Delegacia Especial de
Atendimento a Mulher;

Il - copia do exame de corpo de delito ou laudo psicoldgico;

Art. 3° Sera concedida e garantida transferéncia de uma creche ou es-
cola municipal para outra - na esfera da rede municipal - de acordo com
a necessidade de mudanga de endereco da mae, com vistas a garantia
de seguranga da mulher e das criangas.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco — Acre, 22 de dezembro de 2023, 135° da Republica, 121°
do Tratado de Petrépolis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de
Rio Branco.

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — PMRB
GABINENTE DO PREFEITO - ASSESSORIA ESPECIAL PARA AS-
SUNTOS JURIDICOS

LEI MUNICIPAL N° 2.509 DE 02 DE JANEIRO DE 2024
“Declara de Utilidade Publica o Santa Cruz Acre Esporte Clube”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE

Faco saber que a Camara Municipal de Rio Branco aprovou e eu san-
ciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, no ambito municipal, o Santa
Cruz Acre Esporte Clube, inscrito no CNPJ sob o n® 48.875.228/0001-51,
associagao de direito privado sem fins lucrativos, com Sede e foro na cida-
de de Rio Branco, pois foram comprovados os Seguintes requisitos:

| - esta constituida ha mais de um ano;

Il - esta em efetivo exercicio, e visa servir, desinteressadamente, a cole-
tividade de acordo com os seus fins estatutarios;

lll - ndo remunera a qualquer titulo os cargos de sua diretoria e con-
selhos e ndo distribui lucros, bonificagées ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto; e

IV - promove educagdo e cultura, inclusive atividades filantropicas no Municipio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio Branco —Acre, 02 de janeiro de 2024, 136° da Republica, 122° do Trata-
do de Petropolis, 63° do Estado do Acre e 141° do Municipio de Rio Branco.

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — PMRB
GABINENTE DO PREFEITO - ASSESSORIA ESPECIAL PARA AS-
SUNTOS JURIDICOS

LEI MUNICIPAL N° 2.510 DE 02 DE JANEIRO DE 2024

“Declara de Utilidade Publica a Associagao de Moradores do Conjunto
Habitacional Montanheés”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco aprovou e eu san-
ciono a seguinte Lei:
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ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
DIRETORIA LEGISLATIVA

PROJETO DE LEI N2 14/2023
AUTOR: Vereador Ismael Machado
ASSUNTO: DispOe sobre a instituicdo, no municipio de Rio Branco - AC, o Programa

Municipal de Praticas Integrativas e Complementares e de Educacao Popular em Salde

(PMPICEPS).

DESPACHO

Considerando o exaurimento do tramite legal do presente processo

legislativo, determino o arquivamento deste.

Rio Branco/Acre, 18 de janeiro de 2024.




