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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE VEREADORA ELZINHA MENDONCA

PROJETO DE LEI N2 /[ /2024

Institui o Dia Municipal da lgualdade
Feminina no municipio de Rio Branco.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO

FACO SABER que a Cimara aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o Dia Municipal da Igualdade Feminina a ser comemorado

anualmente no dia 26 de agosto.

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a promover agdes concretas em alusdo

ao Dia Municipal da Igualdade Feminina.
Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data da sua promulgagao.

Sala de Sessdes Edmundo Pinto de Almeida Neto, 28 de agosto de 2024.

Elzinha Mendonca
Vereadora - PP
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JUSTIFICATIVA

Nossa luta em defesa da mulher!

O presente projeto de lei tem como objetivo instituir o Dia Municipal da
Igualdade Feminina a ser comemorado anualmente no dia 26 de agosto, além de autorizar
o Poder Executivo a promover acdes concretas em alusdo a essa data. A escolha do dia 26
de agosto é particularmente significativa, pois estd em consonancia com o Dia Internacional
da lgualdade Feminina, comemorado mundialmente. Este dia representa um marco
importante na histéria da luta das mulheres por direitos iguais e pelo reconhecimento de
sua contribuicdo em todas as esferas da sociedade.

A luta pela igualdade de género € uma questdo central para a construgdo de uma
sociedade mais justa e democratica. O dia 26 de agosto tem suas raizes no movimento
feminista norte-americano, que, em 1920, conquistou o direito ao voto para as mulheres
nos Estados Unidos com a ratificacdo da 192 Emenda. Esse feito foi um divisor de dguas na
luta pelos direitos das mulheres e inspirou movimentos semelhantes ao redor do mundo.
Em 1971, a data foi oficializada como o Dia Internacional da lgualdade Feminina, celebrando
as conquistas e relembrando as batalhas que ainda precisam ser travadas.

Ao instituir o Dia Municipal da lgualdade Feminina em Rio Branco, estamos
reconhecendo a importancia histdrica dessa luta e reafirmando nosso compromisso com a
promocgdo da igualdade de género em nosso municipio. Este reconhecimento é essencial
ndo apenas para valorizar as mulheres e suas conguistas, mas também para conscientizar a
populacdo sobre as desigualdades ainda presentes em nossa sociedade e mobilizar esforgos
para supera-las.

A desigualdade de género é uma realidade que permeia diversos aspectos da
vida das mulheres, seja no mercado de trabalho, na politica, na educagdo ou nas relagdes
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familiares. Apesar dos avancgos significativos alcangados nas ultimas décadas, as mulheres
ainda enfrentam desafios que dificultam sua plena participagdo em condigGes de igualdade.

Em Rio Branco, ndo é diferente. As mulheres de nossa cidade, assim como em
outras partes do pais, continuam a lutar por seus direitos e por oportunidades iguais. A
instituicdo do Dia Municipal da lgualdade Feminina busca, portanto, promover a reflexdo e
a conscientizagcdo sobre esses desafios, incentivando a implementagdo de politicas publicas
e iniciativas que visem a promogao da igualdade de género em todos os setores.

A autorizacdo para que o Poder Executivo promova agoes concretas em alusdo
ao Dia Municipal da Igualdade Feminina é um passo fundamental para garantir que essa
data ndo seja apenas simbdlica, mas que também gere resultados concretos. Essas agoes
podem incluir campanhas educativas, debates publicos, semindrios, workshops e outras
atividades que contribuam para a formagdo de uma consciéncia coletiva sobre a importancia
da igualdade de género.

A instituicdo do Dia Municipal da lgualdade Feminina tem o potencial de gerar
um impacto significativo na sociedade rio-branquense. Ao promover a discussao e a reflexao
sobre a igualdade de género, esta iniciativa contribuird para o fortalecimento da luta das
mulheres por direitos iguais e para a construcdo de uma sociedade mais justa e inclusiva.
Além disso, a promocdo de acdes concretas pelo Poder Executivo em alusdo a data podera
fomentar a criacdo de programas e politicas publicas voltados para a equidade de género,
beneficiando diretamente as mulheres de nosso municipio.

A celebragdo do Dia Municipal da Igualdade Feminina pode servir como um
catalisador para a implementacdo de medidas que combatam a discriminagdo de género e
promovam a participagdo plena das mulheres em todos os ambitos da vida social,
econdmica e politica.

Em conclusdo, este projeto de lei ndo apenas reconhece a importancia historica
do dia 26 de agosto como um marco na luta pela igualdade de género, mas também busca
transformar essa data em um momento de agdo e reflexdo em nossa cidade. Ao instituir o
Dia Municipal da lgualdade Feminina, reafirmamos nosso compromisso com a promog¢ao
dos direitos das mulheres e com a construg¢do de uma sociedade mais igualitaria para todos.
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

OF/CMRB/DILEGIS/N2269/2024

Rio Branco-AC, 28 de agosto de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor
Vereador Raimundo Neném
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco — (AC)

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Ordinaria.

Senhor Presidente,

Encaminho para exame de admissibilidade o Projeto de Lei Ordinaria que “Institui o
Dia Municipal da Igualdade Feminina no municipio de Rio Branco”, de autoria da Vereadora

Elzinha Mendonca.

Atenciosamente,

Rua Hugo Carneiro, n2 567 — Bosque - Rio Branco/AC
CEP 69905-596 Rio Branco/AC - http://www.riobranco.ac.leg.br/ Endereco eletrénico: dilegis@riobranco.ac.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

GABINETE DA PRESIDENCIA
OF/GAB/CMRB/N°.605/2024

Rio Branco, 28 de agosto de 2024.

A Senhora

Izabelle Souza Pereira Pontes
Diretora Legislativa - CMRB
Nesta

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Ordinaria.

Senhora Diretora,

Trata-se de Projeto de Lei Ordindria de iniciativa da vereadora Elzinha Mendonga
que "Institui o Dia Municipal da Igualdade Feminina no municipio de Rio Branco”, e da

outras providencias.

Nos termos do disposto no art. 121 do RI, o Projeto se reveste dos elementos
iniciais que o tornem apto ao processamento. Desta forma, RECEBO a proposta legislativa
com fundamento no art. 33, Il, e DETERMINO que a Diretoria Legislativa autue e tramite

perante o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo — SAPL.

Em ato continuo, REMETAM-SE os autos a Procuradoria Legislativa para emissao
de parecer juridico quanto a constitucionalidade e legalidade da matéria.

Atenciosamente,

RAIMUNDO NONATOR S o toE E e s

FERREIRA DA Sage>
SILVA 64383105220 Srafaiastsesm

Ver. Raimundo Neném
Presidente - CMRB

Rua Hugo Carneiro, n® 567, bairro Bosque, CEP: 69.900.550 - Rio Branco
Contato: (0**68) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Diretoria Legislativa

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 26/2024
AUTOR: Vereadora Elzinha Mendonca

ASSUNTO: Institui o Dia Municipal da Igualdade Feminina no municipio de Rio Branco.

DESPACHO

Remetam-se os autos a Procuradoria Legislativa para emissdo de parecer

juridico.

Rio Branco/Acre, 29 de agosto de 2024.

Izabe Uza Pereira Pontes
Diretora Legislativa



