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Cémara Municipal de Rio Branco
Gabinete Vereador Samir Bestene

PROJETO LEI 223 /2025

Declara de Utilidade Publica no
ambito municipal declara de utilidade
publica a Associagéo Integrada Afro
Ginga Capoeira - AIAGC.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica no ambito municipal
declara de utilidade publica a Associagao Integrada Afro Ginga Capoeira -
AIAGC, inscrita no CNPJ n° 07.617.016/0001-97, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede na Travessa Sdo Sebastido, n. 114,
bairro Isaura Parente, na cidade de Rio Branco — AC, CEP: 69.918-326, que
foram comprovados através dos seguintes requisitos:

| — Constituida ha mais de um ano;

Il — Estar em efetivo exercicio e visa servir desinteressadamente a
coletividade de acordo com os seus fins estatutarios;

Il = Nao remunera a qualquer titulo os cargos de sua diretoria e
ndo distribui lucros, bonificacbes ou vantagens a dirigentes e mantenedores
sob nenhuma forma ou pretexto;

IV — Atua com o objetivo de fortalecimento e preservagao Cultural
e Desportivo da Capoeira e as Expressdes da Cultura Afro-Brasileira, sem fins
lucrativos e de carater organizacional, filantropico, assistencial, promocional,
recreativo, cultural, esportivo e educacional, com a finalidade de atender a
todos que a ela se dirigirem, ndo faz distingdo de classe social, nacionalidade,
sSexo, raga, cor ou crenga religiosa.

Art, 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco - AC, 11 de novembro de 2025.

Assinado de forma digital

por Samir Bestene
vereador Dados: 2025.11.11

SAMIR BE M l R 16:14:43 -05'00'
Vereado Versao do Adobe
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Camara Municipal de Rio Branco
Gabinete Vereador Samir Bestene

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Nobres Parlamentares,

A presente proposigdo tem por objetivo declarar de Utilidade Publica
Municipal a Associagdo Integrada Afro Ginga Capoeira — AIAGC, entidade civil
sem fins lucrativos, fundada em 25 de julho de 2005 e regularmente inscrita no
CNPJ n°® 07.617.016/0001-97, com sede na Travessa Sao Sebastido, n° 114,
bairro Isaura Parente, nesta capital.

A AIAGC desenvolve, de forma continua e desinteressada, agoes
voltadas ao fortalecimento e preservagao da cultura e do desporto da Capoeira,
bem como a valorizagdo das expressdes da cultura afro-brasileira, contribuindo
significativamente para a formagdo cidada, a inclusdo social e o
desenvolvimento cultural de criangas, jovens e adultos.

Sua atuacgdo, de carater organizacional, filantropico, assistencial,
promocional, recreativo, cultural, esportivo e educacional, busca promover a
cidadania, o respeito a diversidade e a integracac comunitaria, sem qualquer
distingdo de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa,
conforme estabelece seu Estatuto Social.

Importante destacar que a entidade nao distribui lucros, bonificagdes
ou vantagens a seus dirigentes, e todos os cargos de diregado sao exercidos de
forma voluntaria, atendendo aos requisitos legais para o reconhecimento de
utilidade publica.

A declaracdo de utilidade publica proporcionara & Associagédo o
acesso a programas de incentivo, parcerias e apoio técnico e financeiro no
ambito municipal, fortalecendo ainda mais suas agdes culturais e sociais,
ampliando sua capacidade de atender a comunidade e de desenvolver projetos
de interesse coletivo.

Diante da relevante contribuicdo social e cultural que a Associagao
Integrada Afro Ginga Capoeira — AIAGC presta a comunidade de Rio Branco e
ao Estado do Acre, entende-se justa e necessaria sua declaragao de utilidade

publica municipal, como forma de reconhecimento institucional e de estimulo as
suas atividades em prol da coletividade.

http://www.riobranco.ac.leg.br/ Enderego eletrénico: samir.bestene@riobranco.ac.leg.br
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Camara Municipal de Rio Branco
Gabinete Vereador Samir Bestene

Assim, submeto o presente Projeto de Lei a apreciagdo dos nobres
pares, confiante na sua aprovacgao.

Rio Branco - AC, 11 de novembro de 2025.

Assinado de forma
digital por Samir
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Vereador-PP MIR 615060500
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Acrobat Reader:
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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA - AIAGC
CNPJ 07.617.016/0001-97

12 ALTERACAQ ESTATUTARIA

CAPITULO |
Da Denominacgdo e Sede

Art. 19, AASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA - AIAGC, fundada
em 25 de julho de 2005, inscrita no CNPJ 07.617.016/0001-97, é uma associagdo civil, sem fins
lucrativos, com foro atual na capital do Estado do Acre, congrega pessoas fisicas e juridicas, na
forma definida por este Estatuto e tera prazo de vigéncia indeterminado.

Paragrafo Primeiro. A ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA -
AIAGC tera sua sede no municipio de Rio Branco capital do Estado do Acre, situado a Travessa
Sdo Sebastido, n? 114, Bairro Isaura Parente, CEP 69.918-326, podendo manter escritorios,
representagdes e filiais em outras localidades do territério brasileiro.

Paragrafo segundo: a organizacdo e funcionamento estdo fixados em regimento interno
elaborado pela Assembleia Geral, observado o disposto no presente estatuto.

Paragrafo terceiro. A ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA - sera
designada, abreviadamente, pela sigla AIAGC.

CAPITULO Il
Da finalidade e dos objetivos

Art. 22, A ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA é uma entidade
democratica, sem carater religioso ou politico-partidério e € independente em relagdo aos
orgdos publicos e organizacBes privadas, com o objetivo de fortalecimento e preservagio
Cultural e Desportivo da Capoeira e as Expressdes da Cultura Afro-Brasileira, sem fins lucrativos
e de carater organizacional, filantropico, assistencial, promocional, recreativo, cultural,
esportivo e educacional, com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem, ndo faz
disting3o de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa.

Art. 32, A Associagdo tem personalidade juridica distinta de seus associados e sua duragdo é por
tempo indeterminado.

Art. 42, A entidade aqui denominada ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA
CAPOEIRA se regera pelo presente estatuto, que sera sua Lei Maior e por delibera;ées

emanadas pela Assembleia Geral. ‘TO/RCE
Paragrafo unico. O exercicio social da entidade coincidird com o ano civil.

CAPITULO Il
Das Finalidades

Art. 52, Desenvolver iniciativas com o intuito de compatibilizar os interesses e as aSpiraqﬁes

culturais, esportivas, educacionais, sociais, trabalho e renda, sustentabilidade e protecdo do.

meio ambiente com os demais segmentos da sociedade brasileira, com vistas a uma sociedade
justa, livre, democratica e baseada na diversidade.
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Art. 62 AASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA tem por finalidades
atuar nas areas de:

I- Area de Cultura;

Il - Area de Esporte;

Hl - Area da Assisténcia Sacial;

IV - Area da Educagdo;

V - Area do Meio Ambiente, protecdo e preservagao;

VI - Area do Emprego, Trabalho, Renda e Empreendedorismo;
Vil - Area da Inovagdo e Tecnologia;

VIil - Area dos Direitos Humanos.

Art. 72 AASSOCIAGCAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA tem por finalidades
das suas acOes os seguintes publicos:

| - Promover o amparo a criangas, adolescentes e jovens no ambito das suas finalidades;

Il - Promover o amparo a pessoa idosa; e VI
Il - Promover a prote¢ao de animais urbanos e silvestres; .
IV - Promover a Protecdo e preservagdo do meio ambiente; i

V - Promover o0 amparo a mulheres em situagdo de violéncia; ;

Vi - Promover o amparo a comunidades quilombolas; RN W ¢ '

VIl - Promover o amparo a comunidades extrativistas, tradicionais e ribeirinhos; 21 gl k@'\) a

VIil - Promover 0 amparo a pessoa com deficiéncia; Ol i ¥

IX - Promover o acesso a assisténcia e inser¢ao de adolescentes, jovens e adultos em situagdo
de vulnerabilidade social ao mercado de trabalho;

Art.82 AASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA tem por finalidades
as seguintes causas:

I-Difundir a cultura afro-brasileira;

Il-Promover a Assisténcia Social no que se refere a protegdo social bdsica e especial,
profissionalizagdo e geracdo de renda das familias atendidas;

I11-Difundir e fortalecer a Capoeira no ambito Cultural e Esportivo;

IV-Difundir e fortalecer esportivamente a Capoeira;

V-Promover a saude integral visando o desenvolvimento harmdnico da crianga, do adolescente
e do jovem;

VI - Promover a democratizagdo do acesso a bens culturais, bem como oferecer atividades de
fruicdo, experimentacdo e capacitagdo cultural;

VIl - Realizar atividades de educagdo, protegdo, preservacdo e recuperacdo do patrimdnio
ambiental visando um desenvolvimento local equilibrado e sustentavel;

Vill — Promogdo da assisténcia social;

IX - Promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patriménio histdrico e artistico;

X - Promocdo gratuita da educagdo;

X! - Promogdo gratuita da salde;

Xl - Promogdo da seguranga alimentar e nutricional;

Xill - Defesa, preservacdo e conserva¢do do meio ambiente e promog¢do do desenvolvimento
sustentavel;

XIV - Promocgdo do voluntariado;

XV - Promogdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

XVI — Promover Experimentagdo ndo lucrativa, modelos sdcio-produtivos e de sistemas
alternativos de producgdo, comércio, emprego e crédito;

XVIl - Promog3o de direitos estabelecidas, construcdo de novos direitas e assessaria juridica
gratuita de interesse suplementar ao publico atendido;

XVill - Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros

valores universais;




XIX — Realizag3o de Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo
e divulgagio de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;
XX — Realizagdo de Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizagdo e a
implementag¢do de tecnologias voltadas a mobilidade de pessoas, por qualquer meio d
transporte;

XXI- Promover a assisténcia social, no sentido de oferecer oficinas educativas;

ambientais;

XXIll - Promover a busca da emancipagdo do individuo nos diversos segmentos, emancipando o

cidaddo em situagdo de vulnerabilidade social;

XXIV — Atuar na criagdo e implantagdo de campanhas de combate a fome, miséria, exclusdo

sacial, racismo homofobia, exploragdo sexual, exploragdo de trabalho infantil, pobreza e

extrema pobreza, combate a violéncia contra a mulher e o feminicidio;

XXV - Promover a ética, a paz, a cidadania, diretos humanos, democracia e defesa da mulher;

XXVI - Promover a Capoeira como patriménio cultural imaterial;

XXVII - Promover a Capoeira como esporte de identidade nacional;

XXVIII - Promover o esporte através da capoeira;

XXIX - Promover as culturas de afro-brasileiras;

XXX - Promover as culturas Amazonicas e originarias;

XXXI - Promover as religides de matrizes africanas;

XXXI1 - Promover a qualidade de vida das pessoas com deficiéncias;

XXX - Estimular a integragdo da pessoa com deficiéncia reabilitando-as nos diversos

segmentos;

XXXIV - Colaborar com processo de emancipagdo e resgate social;

XXXV-Promover Estimular a integracdo da diversidade cultural brasileira;

XXXVI - Promover a cultura da musicalidade através de orquestras, musica popular, percussao e

musica regional, através de formagdo musical; ITDIRCPJ RiC ER‘L.NCO:;\C

XXXVII- Promover a cultura teatral; d RegistoN°

XXXVl - Promover a cultura na sua forma geral; ;? 03 5 8, :"
tg &‘ il

XXXIX - Promover os esportes de combate;

PUN—

XL - Promover os esportes na sua forma geral; \ e ‘el Rodar (“};:"“v" sitacatairo
XLI - Promover o amparo aos Mestres da cultura popular; \/CU‘L 1‘:"‘»?.?1?6'\{1‘ N
XLIl - Promover a Protecdo e preservacdo do patriménio cultural material e imater)a(;_* |

XLHI - Promover cursos profissionalizantes; )
XLIV - Promover a inclusdo profissional para adolescentes e para jovens e adultos; "
XLV - Implementar sistemas de aprendizagem;

XLVI - Assegurar ao adolescente, jovens e adultos condigdo de capacitagdo profissional;

XLVII - Realizar servigos de capacitacdo e orientagdo profissional inteiramente gratuita;

XLVIII - Proporcionar a pratica de esportes em geral;

XLIX - Incentivar estudos e pesquisas culturais;

L - Incentivar estudos e pesquisas esportivas;

LI - Incentivar estudos e pesquisas sociais;

LIl - Incentivar estudos, pesquisas e desenvolvimento de tecnologias sociais;

LIl - Incentivar estudos, pesquisas e desenvalvimento de tecnologias alternativas;

LIV - Promover a educagdo e a saide por meio de agdes quanto aos males causados pelo
consumo de drogas;

LV- Manter cursos e oficinas de diversas categorias, especialidades e modalidades para atender
todo o seu publico nos segmentos culturais de Musica, Artes visuais, Artesanatos, Artes
literdrias, Teatro, Danga, Culturas tradicionais, Culturas de matriz africana; segmentos
esportivos de Ensino de esporte em geral, Ensino de educagdo fisica, Ensino para esporte de
participagdo, Ensino para esporte de rendimento, Esporte educacional e Esportes de combate;
segmentos educativos de Cursos profissionalizantes, Cursos de idiomas, Cursos de informatica,
Curso de comunicagdo e novas midias, Cursos de educagdo financeira, Cursos de tecnologias

:’/é £




digitais, Cursos de hotelaria e turismo; segmento Ambiental nas A¢Bes de conscientizagdo da
preservacdo do meio ambiente, através de divulgagdo, aulas, semindrios, foruns, conferéncias e
formagdo continuadas para Criangas, Adolescentes, Adultos, Idosos, Pessoas com deficiéncias
Quilombolas, Ribeirinhos, Comunidades tradicionais, Agricultores tradicionais e familiar.

¢\g\pai de
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§ 12. A ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA trabalha junto
individuo, a familia, agentes culturais, mestres da cultura popular, agentes esportivos e
comunidade com o objetivo de diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver
potencialidades, adquirir e fortalecer vinculos familiares e comunitarios e os bens culturais e
esportivos.

§ 22, £ também objetivo da ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA,
como filosofia da instituigdo, atuar junto ao seu publico-alvo: criangas, adolescentes, jovens,
idosos e familia, agentes culturais, agentes do esporte e mestres da cultura popular gerando
uma consciéncia acerca da sexualidade, evitando a iniciacdo sexual precoce, a gravidez, assim
como as doencas sexualmente transmissiveis, em especial, a Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida (AIDS) bem como prevenir o uso de drogas e os impactos da violéncia provocada por
tal comportamento ou situagdo social.

§32, AASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA podera estender suas
atividades de atendimento através de servicos de saude, educagdo e assisténcia social,
permanentes ou temporarios a individuos e grupos, mantendo, para tanto, convénios com
argdos publicos ou empresas privadas.

§ 42, As atividades culturais, esportivas, entretenimento e de lazer terdo por foco a constituicdo
de espagos de convivéncia, formagdo para a participagdo e cidadania, desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia e
jovens a partir dos interesses, demandas e potencialidades desse publico, as intervenc¢des serdo
realizadas como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade, saude, educagdo
e protegdo social.

§ 52, Através de Termos de Colaboragdo, Termos de Fomento, Acordos de Cooperagdo e outros
instrumentos legais, a ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA se
prestara a receber e atender, dentro de suas possibilidades estruturais, e de acordo com suas
atividades, o adolescente infrator em cumprimento de medida socioeducativa.

CAPITULO IV
Das Fontes de Recursos para a Manutenco e do Patrimdnio

Art. 92, Constituem-se fontes de recursos de manutengdo da instituicdo:
| - Contribuicdes de associados, pessoas fisicas e/ou juridicas;
11— mensalidades e anuidades;
Il = Usufruto que lhe forem conferidos;
IV — Rendas em seu favor constituido por terceiros;
V — Rendimentos de imdveis préprios ou de terceiros;
— Renda patrimonial;
VIl — Eventos organizados pela associagdo;
VIl — Verbas de institui¢tes financiadoras de obras sociais e afins;
XIX — Entidades publicas ou privadas;
X - Comercializagdo de produtos ligados a suas atividades;
Xl - Produtos artesanais oriundos de associados e programas de formacgdo da enttdade,
Xl - Prestac3o de servigos de consultoria e assessoria;




X1l — Oficinas culturais e esportivas.

§ 12, A entidade mantera a escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatidado. '

§2°. AASSOCIAGCAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA n3o remunera e
concede vantagens e/ou beneficios, sob qualquer forma ou a qualquer titulo, aos seus diretoy
conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razdo
competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos ato
constitutivos.

§ 32. A ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA nio distribui

resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patrimdnio, sob qualquer
forma ou pretexto.

§42, AASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA aplica integraimente
suas rendas, seus recursos € o eventual resultado operacional em territério nacional, na
manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 102. O patrimonio da Associagcdo é composto por todos os bens madveis e imdveis que possui
ou venha a possuir, adquiridos por compra, doagdes de terceiros ou por outros meios legais,
devendo ter registro contabil.

§ 12, Os bens iméveis de propriedade da ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA
CAPOEIRA ndo poderio ser alienados ou gravados, salvo proposta aprovada pela Assembleia
Geral.

§ 22, Os bens moveis inserviveis poderao ser alienados, permutados ou doados pela Diretoria,
que deverd registrar as operagdes, constando do relatério anual para ciéncia da Assembleia
Geral.

§32 AASSOCIAGCAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA manters escrituragdo

de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

CAPITULOV
Constituicdo e Forma de Gestdo Administrativa

Art. 112, A Associagdo tera como érgdos diretivos:
|- Assembleia geral;

Il — Diretoria administrativa;

Il - Conselho fiscal.

Secao !
Da Assembleia Geral

Art. 122. A Assembleia geral ordindria ou extraordindria constitui érgdo soberano dos
associados, dela podendo participar os socios em pleno gozo dos direitos que lhes confere este
estatuto.

Paragrafo unico. A sessdo da Assembleia Geral serd convocada com antecedéncia minima de 10

(dez) dias, por edital publicado em site oficial da ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO

g




GINGA CAPOEIRA, por edital publicado em jornal, por convocagéo direta a todos filiados via
correspondéncia eletrdnica ou fixado na sede da entidade.

Art. 132, No edital de convocagdo devera constar a “ordem do dia” com a discriminagd

: o\
trabalhos, ndo podendo ser discutidos assuntos que nela ndo conste, salvo quando pela pfépria % Y
assembleia for julgado urgente e merecedor de solugdo imediata. . b
e . E &

Pardgrafo (inico. Para decidir a respeito de assuntos estranhos a ordem do dia, deve a vo\%p‘ o /

reunir pelo menos 2/3 {dois tergos) dos votos presentes.

Art. 142, A assembleia sera presidida pelo presidente da diretoria administrativa, que dirigira os
trabalhos, fornecendo as informagdes que lhe forem solicitadas pelos associados presentes.

Art. 152, O presidente da assembleia escolherd um secretdrio que lavrara a respectiva ata.
Art. 162, As votagdes serdo publicas.

Art. 172, Para as deliberac0es relativas a alteracOes estatutarias, a destituigdo do Presidente e
do Conselho Fiscal e a dissolu¢do da associagdo, serdo pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos
presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo a Assembleia
deliberar, em primeira convocacdo, sem a presenga da maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Paragrafo unico. As demais deliberagdes da Assembleia serdo aprovadas pelo voto da maioria
simples dos presentes.

Art. 182, No caso de empate nas votagdes da Assembleia o Presidente tera voto de qualidade.

Art. 192, No caso de auséncia e impedimentaos do Presidente, compete ao Secretario dirigir os
trabalhos, na auséncia ou impedimento deste compete 3 Assembleia designar substituto para
dirigir os trabalhos.

Subsecdo |
Da Assembleia Geral Ordinéria

Art. 202. Quadrienalmente, na segunda quinzena do més de margo, serd realizada a Assembleia
Geral Ordindria e a ela competira:

| — Proceder a elei¢do do presidente da nova diretoria; ITDIRCPI R

Il - Proceder a eleicdo dos membros do conselho fiscal; ; '
Ill — Dar posse aos membros da nova diretoria e ao conselho fiscal.

Subsecdo i
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 212, A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessaria regularmeﬁte
convocada pelo presidente em exercicio ou pelo minimo de 1/5 (um quinto) dos associados e
instalar-se-a em primeira convocagdo com a presenca de 2/3 (dois tergos) dos associados e em
segunda convocagdo, trinta minutos apds com qualquer nimero de associados.

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal, com o aval de todos os seus membros, para tratar de
assuntos de sua competéncia de cardter de urgéncia, podera convocar a Assembleia Geral

Extraordindria.




Art. 222, Compete a Assembleia Geral Extraordindria

I - Deliberar sobre alteragdes no presente Estatuto;

Il - Discutir e aprovar os resultados do exercicio e as contas aprovadas pelo Conselho Fiscal;
Ill — Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
IV — Aprovar a inclusdo e exclusdo de associados;

V - Conceder o titulo a assaciados;

VI-Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrim %iais;,«. E
VIl — Discutir e deliberar sobre os demais assuntos de interesse da associacdo para os qua ‘f%r
convocada; :
VIl — Decidir sobre a extingdo da Associagdo;

IX— Aprovar o regimento interno;

X — Alterar o estatuto;

Xl — Deliberar sobre a destitui¢do do Presidente, ou qualquer outro membro da diretoria;

Xl - Deliberar sobre a destituigdo do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. A exclusdo do associado sé é admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso.

Secdo i
Da Diretoria

Art. 232. A diretoria é o drgdo administrativo da ASSOCIAGAO INTEGRA
GINGA CAPOEIRA e serd constituida na seguinte ordem: 4
| - Presidente;

Il — Tesoureiro;

1l = Secretario.
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§ 12, A diretoria serd eleita pela assembleia geral ordindria, podendo ser reeleito, bem R“ﬁs*a
membras do conselho fiscal e terdo mandato de 4 (quatro) anos. V%

Art. 242, A diretoria reunir-se-3 mensalmente, em dia previamente designado, sem prejuizo de
reunides extraordinarias, que poderdo ser convocadas pelo presidente, quando julgar
necessario.

§1°. A diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios para o melhor
funcionamento da Associag3do.

§ 22, A critério da Diretoria poderdo ser contratados profissionais especializados para o

atendimento dos assistidos pela ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA
CAPOEIRA.

Art. 252, As decisOes da diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta de votos.

Art. 262. Nas decisBes em que se verificar empate, o presidente tera voto de qualidade.

Art. 272, Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da diretoria, no
exercicio das respectivas funces, o presidente sera responsavel perante o conselho fiscal, pela
administracio e orientagdo geral da ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA
CAPOEIRA.

Art. 282, Compete ao presidente:

I — Nomear os demais membros da diretoria;
Il — Cassar 0 mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua decisdo;

7¢k




Ilt — Convocar e presidir as assembleias gerais e as reunides da diretoria;

IV-Administrar a ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA,
representa-la ativa e passivamente em juizo e extrajudicialmente;

V — Assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;

VI - Rubricar todos os livros e documentos oficiais;

Vil-Assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer documentas que envolvam responsabilid
financeiras;

VIl — Assinar com o secretdrio toda a correspondéncia, diploma etc.;

IX — Autorizar as despesas previstas no orgamento;

X — Autorizar a divulgacdo dos atos administrativos;

XI—Solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua inclusdo na legislagdo
interna;

Xl - elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balancete mensal da receita e despesas, para
apreciagdo e aprovagdo do conselho fiscal;

Xl - elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balango anual para ser encaminhado a
assembleia geral, referente periodo de janeiro a dezembro;

XV fiscalizar a fiel observéancia da legislagdo interna e as leis das entidades superiores.

&
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Art. 292, Compete ao tesoureiro:

|- Executar os servicos da tesouraria e escrituragao dos livros de contabilidade, sob a orientagdo
do presidente;

I — Arrecadar as taxas de mensalidade dos associados, receber verbas e outras rendas
destinadas a manutencdo da Associagdo;

Il — Assinar com presidente os cheques para retirada de numerarios, bem como quaisquer
documentos que acarretem responsabilidades financeiras;

IV — Apresentar mensalmente a diretoria o balancete demonstrativo da receita e despesa;

V - Apresentar anualmente o balango para ser encaminhado ao conselho fiscal, para andlise e
aprovacao;

VI-Substituir o presidente em suas faltas e impedimentos, bem como auxilid-lo no desempenho
de suas fungdes;

VIl — Substituir o presidente quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta dias),
sem qualquer outra formalidade.

§ 12, Quando o presidente obtiver licenca por prazo superior a 30 (trinta dias), até o limite
permitido, o tesoureiro ficard no exercicio da presidéncia, feitas as necessarias comunicagdes as
entidades superiores.

§ 22, O tesoureiro sera empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do presidente,
esse devidamente homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

A% SRS
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§ 32, Empossado Presidente, podera nomear um novo Secretario.

Art. 302, Compete ao secretario; =
| - Dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser encaminhado & diretorig;
presidéncia, ao conselho fiscal e a assembleia geral; &3
Il - Assinar juntamente com o presidente as correspondéncias;

1l — Assinar com o presidente os titulos honorificos e diplomas concedidos pela Associagdo;
IV - Secretariar as assembleias gerais e reunides da diretoria, lavrando as respectivas atas;
V - Manter em ordem o arquivo da Associagdo sugerindo ao presidente todas as medidas
julgadas Gteis ao bom andamento do servigo de secretaria;

VI — Substituir o tesoureiro em seus impedimentos normais, bem como auxilid-lo no

desempenho de suas funcdes;
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VI = Substituir o tesoureiro quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta dias),
sem qualquer outra formalidade.

entidades superiores.

§ 22, O secretdrio sera empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do tesourei
esse devidamente homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

Seggo Il
Do conselho fiscal

Art. 312, O conselho fiscal serd composto por 3 {trés) membros eleitos por 4 (quatro) anos, pela
mesma assembleia geral que eleger a diretoria.

Art. 322, Aos membros do conselho fiscal compete:
I- Examinar a escrituragdo da Associacado, verificando a exatiddo dos lancamentos contabeis;
Il - Dar parecer sobre a aplicacdo de numerarios da Associagdo;
Il - Dar parecer sobre qualquer matéria financeira submetida ao seu exame; . 2TD/HCFU I SRANCO/A
IV — Dar parecer sobre os balancetes mensais e sobre o balango anual.

CAPITULO WI
Do Quadro Social

Art. 332, Da admissdo dos associados:
Poderdo associar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16
(dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o interessado deverd
preencher ficha de inscrigao na secretaria da entidade, que a submetera a Diretoria Executiva e,
uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, langado no livro de associados, com
indicacdo de seu nimero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

l. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagdo dos pais
ou de seu responsavel legal;

Il. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

lll. Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;

IV. Assumir o compromisso de honrar pontualmente com as contribuigdes associativas
atribuidas a sua categoria.

Art. 342, O quadro social é constituido por niumero ilimitado de pessoas, maiores de 18 anos
conforme Art. 33 do presente Estatuto, sem distingdo de nacionalidade, sexo, cor, credo
religioso ou politico, distribuido nas seguintes categorias de associados:

| - Efetivos;

Il — Contribuintes;

i1l = Beneméritos.

§ 19, Serdo considerados efetivos todos aqueles que participaram da reunido de fundagdo da
entidade e aqueles que, contribuiram de forma relevante para a entidade e com mais de 02
{dois) anos atuando em uma das categorias de contribuinte ou benemérito, ser indicados por
associados, e sejam aceitos pela Diretoria Administrativa e aprovado pela Assembleia Geral para
integrar o seu quadro social como Efetivo.

I-Efetuar o0 pagamento de taxas e contribuicdes fixadas pela diretoria, sob pena de ser
considerada automaticamente sem efeito a admisséo.




a Diretoria; E DILEGe 3
Il - Preencher ficha de cadastro com os seguintes dados: seu nome, data de nascim “‘to, M.k
nacionalidade, estado civil, profissdo e enderego comercial e residencial; Se.. “f
il — Efetuar o pagamento das taxas e contribuigdes fixadas pela diretoria, sob pena de se -
considerada automaticamente sem efeito a admissdo;

IV — Ser aceito pela Diretoria Administrativa e aprovado pela Assembleia Geral para integrar o

seu guadro social como Contribuinte.

§ 32, Sera admitido na categoria de Benemérito o associado que obtiver esse diploma da
assembleia geral, mediante proposta fundamentada e aprovada de que prestou relevantes
servicos a Associagdo, que conceder-lhe-d o referido titulo, ficando o mesmo isento de
pagamento de mensalidade e anuidade.

§4°. Ninguém sera compelido a associar-se ou permanecer associado.

{-‘ [' nLrd ; ~
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Dos Direitos e Deveres dos Associados I ST <
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Art. 352, S3o direitos dos associados: It 'nf Rocd
| - Frequentar todas as dependéncias da Associacdo; P A\UPSG SR

Il - Votar e ser votado ou nomeado para cargo diretivo;

Ill - Recorrer ao presidente ou ao conselho solicitando esclarecimentos que julgar necessario;
1V — Solicitar a convocacdo de assembleia geral extraordindria, nos termos do estatuto;

V - Solicitar licenca do quadro social por periodo inferior a & {seis) meses, por motivo julgado
justo pela diretoria, ficando isento, durante este periodo do pagamento das mensalidades e
anuidades;

VI - Exercer com relagdo aos demais associados, fungdo fiscalizadora, levando ao conhecimento
da diretoria, possiveis falhas;

VIi - Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

Vill- Demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocalando seu pedido junto a
Secretaria da Associacao.

Art. 362. S3o deveres dos associados:

| = Contribuir de maneira efetiva para 0 bom funcionamento da Associagao no cumprimento de
seus objetivos;

Il — Evitar dentro da associagdo qualquer manifestacdo de carater politico, religioso,
homofébico, xenofdbico, racial e outros;

11l — Respeitar e cumprir fielmente as disposicdes deste estatuto, bem como dos regimentos
internos e demais deliberag¢es sociais;

IV — Comunicar por escrito a diretoria, modificagdo de enderego etc,;

V — Procurar apresentar novas associados para o quadro de associados contribuintes;

VI - Pagar pontualmente as mensalidades e /ou anuidade;

VIl — Apresentar por escrito a diretoria sugestdes visando melhoria de atendimento ao publico
atendido.

Art. 372 — Da demissdo do associade

E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando seu
pedido junto a Secretaria da Associagdo.




Art. 382 — Da exclusdo do associado
A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique
assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

. Violagdo do estatuto social; |

Il. Difamagdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados; ,

Il Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais; i
IV. Desvio de conduta; \
V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais; "N)
Vi. Falta de pagamento, por parte dos associados. -\’_

§ 12 - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados,
através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunicaggo.

§ 22 — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentagdo de defesa, a representacgdo sera decidida em reunido extraordinaria da Diretoria
Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

§ 32 ~ Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do associado excluido, a
Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 10 (dias) dias contados da decisdo de sua exclusdo,
através de notificagdo extrajudicial, manifestar a inten¢do de ver a decisdo da Diretoria
Executiva ser objeto de deliberacdo, em Ultima instancia, por parte da Assembleia Geral.

§ 42 - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito de pleitear
indeniza¢do ou compensacao de qualquer natureza, seja a que titulo for.

§ 52 — O associado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagdo.

Secao li
Das Penalidades

Art. 392, Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposigdes deste estatuto,
bem como os regulamentos internos vigentes, serdo passiveis de penalidades:

| - Adverténcia;

11 - Suspensao;

Il — Exclusdo.

Art. 402. A pena de adverténcia sera aplicada ao associado que deixar de cumprir as normas
estatuarias e regulamentos.

Paragrafo tinico. Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de suspensdo a critério da
diretoria.

Art. 412, A pena de suspensdo sera aplicada pela diretoria, quando:

I - O associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido advertido conforme paragrafo
unico do artigo anterior;

Il = For condenado em sentenga passada em julgamento, por ato desabonador e que o torne
inidéneo ao convivio social ou cause danos a imagem da entidade.

Parégrafo Gnico. A suspensdo se dard durante o cumprimento da pena.




Art. 422, A pena de Exclusdo sera aplicada ao associado que:
| — Deixar de pagar suas contribuicdes regularmente por 1 (um) ano, desde que convidado a
saldar tal débito; \,o“"lf" de
I - Reincidir em infragio anteriormente punida com suspens3o e a falta for considerada grayé®
Art. 432, Das penalidades aplicadas pela diretoria caberd recursos a Assembleia G gal DILEGiE
Extraordinaria. o M.E
Paragrafo unico. O prazo para interposicdo de recursos é de 10 (dez) dias a contar da data eN° A“g/
que o associado tiver tomado conhecimento do ato, mediante comunicagdo expedida pela
secretaria da Associagdo.
CAPITULO VII
Das Disposigdes Gerais

Art. 442, Sdo direitos da ASSOCIAGKO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA.
| — Receber contribuicdes mensais ou anuais de cada associado conforme determinagdo da
assembleia geral;

Il — Receber verbas federais, estaduais, municipais, de industriais, comércio e de pessoas fisicas | s
e juridicas. S = £

2 .
Art. 452, S3o0 deveres da Associagdo: l'% °z>:

1— Cumprir as finalidades do presente estatuto;

Il - Zelar pelo cumprimento das finalidades do presente estatuto e seus orientados;
Il = Cumprir fielmente as finalidades de trabalhar em prol do publico definido no presenté e
estatuto. }5_

Art. 462, Nenhuma licenga sera concedida a qualquer diretor da Associagdo por prazo superior-
a 60 dias.

Art. 472. O mandato de todos os poderes da ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO
GINGA CAPOEIRA é de 4 (quatro) anos, sendo permitido a reeleic3o.

Art. 482. Os cargos diretivos sdo exercidos sem remuneracdo alguma sendo falta grave qualguer
vantagem pecuniaria obtida no desempenho do mandato.

Art. 492, Para o exercicio de qualquer cargo de nomeagdo ou eleigdo o candidato precisa
necessariamente ser associado efetivo.

Art. 502. Qualquer alteragdo deste estatuto somente serd valida apds aprovagdo em assembleia
geral extraordindria especialmente convocada para este fim.

Art. 512. Os associados ndo serdo subsidiariamente e nem solidariamente responsaveis pelos
compromissos, expressa ou tacitamente assumidos pelos diretores da ASSOCIAGAO

INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA.

Art. 522, AASSOCIAGCAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA somente podera
ser dissolvida por motivos de forga maior:

§ 12. Considerar-se-a forca maior para o fim deste artigo, além dos casos previstos em lei,
qualquer eventualidade que torne inexequivel a existéncia da Associacdo.

§ 22. No caso de dissolucdo da Associagdo os bens pertencentes as mesmas serao destinados a

uma entidade congénere em pleno funcionamento.,




§ 32, No caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos das Leis 13.019, de 31 de julho d
2014, e 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e cujo objeto social seja, preferencialmente,
mesmo da entidade extinta.

Art. 532, Os casas omissos no presente estatuto, fora da algada da diretoria administrativa serd
resolvidos pela assembleia geral.

Art. 542, O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo, devendo o mesmo ser
registrado em cartdrio.

Rio Branco, Acre 20 de junho de 2023.
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1¢ Alteragdo do Estatuto - Protocolo n® 25476. Registro
n® 3588 Arquivado nolv 485 Fis 2381245

Uendel Roger Galvag Monteiro - Oficial de Registro !
Emolumentos RS 305 C7xFundo Fis¢ R$ 35 89, Fundo Comp Rs, R
17.95, Total R$ 35880 \, O
AS0000EBSD-D2172, AS0B00EBSE-ODCCS ASO0000EBIEL >
DCF92, ASO000EBAD-20474, AS0000EBA1-EQADA

Tribunal de Justica ao Estaco do Acre
AS - Registio de Titulos e Documentos e Registro
Civil das Pessoas Juridicas de Rio Branco

Selo: A50000EBSE - Chave: 0DCC8 SGS

Data/Hora 11/04/2028 05 47 51
Amanda Milan:n

Valor Total: R$ §7,10
Fecom:R$ 2,85 - Fune) R§ S5 71
Consuite 8 suteniicidade
selo.tjac.jus.br

Tribunal de Justga do Estado do Acre

- Registro de Titulos e Documentos e Reg:strg

Cawi das Pessoas Juridicas de Rio Branco
Selo: ASO0D0EBAOD - Chave: 20474 4C2

Data/Hora 11/04/2025 09.47°51
Amanda Milanin

Valor Total: R$ 62,10
Fecom'R$ 3,11 - Fungj RS 6 21
Consulte 2 autenticicade
selo.tjac.jus.br

o\ Fecom RS 3,32 - Funej RS 6,84

Tribunal de Justiga ¢o Estade d
A5 - Ragistic de Titulos e Documentos
Civil das Pessoas Juridicas de Rio B
Selo: AS0000EBSD - Chave: D21
Data/Hora 11/04:2025 054750
Amanda Miianin
Valor Total: R§ 66,40

Censulle a autenticidade
selo.tjac jus.br

Tribunai de Justiga do Estado do Acre
AS - Raglstro de Tituios & Documentos e Registro
Civil das Pesscas Juridicas de R:o Branco

Seio: AS0000EBSF - Chave: DCF92 482

Cata/Hora. 11/04/2025 09 47°51
Amanda Mianin

Valor Total: R§ 5§1.70

Fecom R§ 2,68 - Funej. R$5.17

B2 Consulte a autenticidads

selo.tjac jus.br

Tribunai de Justiga do Estado do Acre
AS - Registro de Tituios e Documentos e Registro
Civil aas Pessoas Juridicas de Rio Brance
Selo: ASO000EBA1 - Chave: EBAQOA 4C4

Data/Hora 11/04/2025 0947 51
Amanda Milanin

Valor Total: R$ 121,80

Fecom RS 6.10 - Funej: RS 12.16
Consulte 2 autenticidade
selfo.tjac jus.br

Registro n®: 03888, Livo A - 00455, Folha 238 Averbagao
Certifico que a presente ¥” Alteracdo do Estafuto refere-se
ac ESTATUTO Registrada-ém 31/08/2005, sob Registro n”.
03588, do Livro A - 00044, Folha 224 Do que dou Fe.O
Uende! Roger Galvdo Monteiro - Rio Branco/AC, 11 de abril
de 2025. Oficia! de Registro
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA/
ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA
XTDI 3FPJF\|C BR NLJD AC - 7
, F’ems ro N - AIAGC, PARA 1° ALTERAGAO ESTATUTARIA,
' ’, ‘ % { ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA. REALI
|
\ 20 DE JUNHO DE 2023.
ndel 0 e aiveo '}‘omeno
P
\

I ’r “l“t[(‘

Aos vmte dlas do més de junho de 2023, as 17h30min, foi oficialmente aberta a
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGCAO INTEGRADA AFRO
GINGA CAPOEIRA - AIAGC, na Rua Tv Sao Sebastido, 114, Bairro Isaura Parente/Nova
Estacdo, CEP: 69.918-326, Rio Branco — Acre, organizagdo social inscrita no CNPJ n°
07.617.016/0001-97, com a finalidade de realizar a 1? Alteragdo Estatutaria e Eleicdo e
Posse da Diretoria. A reunido iniciou-se com os interessados presentes elegendo para
presidir os trabalhos o Sr. ELIEZIO SILVEIRA DIAS e para secretariar o Sr. EDUARDO
PESSOA MARTINS NETO. Conforme rege o estatuto, foram obedecidos os quéruns de
instalacédo e deliberagdo previstos para inicio da Assembleia. Ao dar inicio aos trabalhos o
Presidente fez a leitura do Edital, apresentou a pauta: analise e aprovagdo da 1?2
Alteracao Estatutaria e Eleicdo e Posse da Diretoria, no qual teve inscrito uma Unica
Chapa para Diretoria, ndo havendo entre os presentes interessados em compor o
Conselho Fiscal. O Presidente da Assembleia colocou em discussdo a anadlise e
aprovagao da 12 Alteracdo Estatutaria e na sequéncia Eleicdo e Posse da Diretoria,
informando que por haver somente uma chapa, a eleicdo podera ser por aclamagéo,
sendo o conselho fiscal preenchido posteriormente, tendo em vista a falta de
interessados. Foi feito a leitura da primeira alteragdo estatutaria, sendo o estatuto
aprovado por unanimidade pelos presentes, sendo Chapa Unica a Diretoria foi aprovada
por unanimidade. A seguir o Presidente da mesa deu inicio a cerimdnia de posse da
Diretoria que ficara a frente do ASSOCIAGAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA-
AIAGC na Gestdo no periodo de 20 de junho de 2023 a 19 de junho de 2027. Desta
forma, foi empossada a Diretoria com a seguinte Composicdo: PRESIEDNTE:
JANOSSON DA SILVA CARVALHO, brasileiro, casado, portador de RG n°: 259180/SSP-
AC e CPF n° 909.992.235-34, Mestre de Capoeira, residente e domiciliado na Tv. Sao
Sebastido, 114, Bairro Isaura Parente/Nova Estacdo, CEP: 69.918-326, Rio Branco-Acre;
TESOUREIRO: EDUARDO PESSOA MARTINS NETO, brasileiro, solteiro, portador de
RG:1189379-6 SECP/AC e CPF n° 807.772.282-20, agente cultural de Capoeira,
residente e domlcaliado na Rua Princesa Izabel, n°® 147, Bairro Estaq.ao Experimental, CEP
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associados interessados para compor o conselho fiscal no momento, sendo os mespnfosﬁ\ ©
o RC /

preenchidos posteriormente. Todos foram imediatamente empossados em seus

respectivos cargos para a GESTAO NO PERIODO DE 20 DE JUNHO DE 2023 A 19 DE
JUNHO DE 2027. Atestando o Presidente que os membros da Diretoria atendem aos
requisitos para o presente mandato, ndo estando impedidos em razdo de mandatos
preexistentes ou qualquer outro vicio que possa comprometer o presente pleito. Portanto
fica consignado na presente Ata, da informagado pelo Cartério acerca da desobediéncia
para convocacgédo da Assembleia Geral de Elei¢cdo e Posse em conformidade com o art. 22
Ill da Lei 9.615/98, ou seja, as trés publicagdes em jornal. No entanto ndo houve prejuizo
algum para o processo eleitoral, haja vista que o prazo de 31 dias e a Unica publicagédo
efetuada foram suficientes para que todos os associados tomassem ciéncia da respectiva
assembleia, isentando o cartério de qualquer responsabilidade sobre o ato praticado. A
seguir, o Sr. JANOSSON AS SILVA CARVALHO presidente eleito do ASSOCIAGAO
INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA- AIAGC, agradeceu a confianga dos demais
associados, se dispds a trabalhar em prol do engrandecimento da instituicdo. Nada mais
havendo a ser tratado, o Sr. Eliézio Silveira Dias presidente da assembleia agradeceu e
deu por encerrada, e Eu, Eduardo Pessoa Martins Neto, secretariando os trabalhos,
lavrei a presente ata, assinando-a, e em seguida foram colhidas as assinaturas do

- Presidente da mesa, do Presidente eleito da entidade e Secretario da assembleia.
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Elié")io Silveira Dias

Presidente da Assembleia

Secretario da Assembleia

Janosson da Silva Carvalho
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
i COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO [ 5jjooE e

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA - AIAGC

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA - AIAGC

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.91-1-00 - Ensino de esportes

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais
93.19-1-01 - Produgédo e promogédo de eventos esportivos

93.19-1-99 - Outras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
TV SEBASTIAO 114 R

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
69.918-326 ISAURA PARENTE RIO BRANCO

UF
AC

ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
AFROGINGAAC@GMAIL.COM (68) 8402-8709

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
*kdAk

ATIVA 17/03/12025

SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
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SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAQO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 17/10/2025 as 21:48:00 (data e hora de Brasilia).
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ISTERIO DA INFRAESTRUTURA
AENTO NACH AL DE TRANSITO
XA NACIONAL DE HABILITAGCAO
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Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Provisaria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validacao do documento digital estao disponiveis em:
https:/Aww.serpro.gov.br/assinador-digital.
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PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

= £,
UBIQUE PATRIA MEMOR
ESTADO DO ACRE

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 50796/2025

CNPJ: 07.617.016/0001-97

Nome: ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA - AIAGC
Enderegco: EDMUNDO PINTO, 430

Bairro: SAO FRANCISCO

Cidade: RIO BRANCO UF: AC

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
Municipal de Finangas (SEFIN) e a inscricdes em Divida Ativa junto a Divisdo de Divida Ativa da
Procuradoria Geral do Municipio (PROJURI).

Esta certidao se refere a situagado da pessoa juridica identificada como sujeito passivo no ambito da
Prefeitura Municipal de Rio Branco, amparada legalmente pela Lei Complementar 1.508/2003, Art.
303.

A aceitagao desta certiddo estéd condicionada a verificagdo de sua autenticidade no Portal do
Cidadao, no endereco http://portalcidadao.riobranco.ac.gov.br/autenticidade-de-documentos/.

Emitida em 28/10/2025 12:39:15 horario do Acre.
Valida até 27/12/2025.
Cddigo de autenticidade da certiddao: 19D8.A762.0EE4.5D1E.367F.3D3C.5565.7CAS.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observacao:




GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Diretoria de Administragao Tributaria

CND n°: 984024

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS (CND) RELATIVOS | Dpata Emissio: 171g@0355°
A CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO TRIBUTARIOS

ESTADUAIS GERIDOS PELA SECRETARIA DE ESTADO | Hora Emissdo: 20\ Cir
DE FAZENDA Q. .

NOME:
ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA - AIAGC

2

“Coyesd

CPF/CNPJ: SITUAGAO CPF/CNPJ NA SRFB:
07.617.016/0001-97 Ativa
INSCRIGAO ESTADUAL: DATA DE VALIDADE:

15/12/2025

CERTIFICAMOS que, até a data e hora em epigrafe, conforme parametros constantes nos Artigos 123 a
126 da LC 413/2022, NAO CONSTA, nas bases informatizadas do sistema de processamento de dados da
CND da Secretaria de Estado de Fazenda pendéncia em nome do sujeito passivo acima indicado.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado do Acre exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.

Excetuados os créditos inscritos em Divida Ativa

Outras Informacgdes:

OBSERVACOES

* Esta certiddo nao se destina a atestar débitos do imposto sobre transmisséo "causa mortis" e doagao,
de quaisquer bens ou direitos (ITCMD)

* Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.

Emitido pelo Portal Sefaz Online

Codigo de Autenticidade:

Impresso em Sexta-feira, 17 de Outubro de 2025, 20:00




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO INTEGRADA AFRO GINGA CAPOEIRA - AIAGC
CNPJ: 07.617.016/0001-97

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:10:44 do dia 22/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/04/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 620E.FC39.4D9D.F7F5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




RELATORIO DE ATIVIDADES
GRUPO AFROGINGA DE CAPOEIRA

APRESENTACAO
Grupo de Capoeira Afro Ginga
Um Sentimento Invadiu meu Coragdo, é Capoeira Liberdade Meu Irméo!

A priatica da Capoeira promove uma experiéncia de imersdo na cultura afro-brasileira
por meio de aulas e formagbes que incluem preparagdo fisica e treinamentos técnicos,
transmissdo do legado histdrico e fundamentos, organizacdo de eventos, jogos,
apresentacdes, rodas de Capoeira e manifestagées culturais nas dreas da musica, da
arte e da danca, além de promover a capacitagdo e incentivar o crescimento individual e
coletivo com responsabilidade social. Ao celebrar a diversidade e fomentar o didlogo
intercultural, a Capoeira se tarna uma poderosa ferramenta de transformagdo e inclusdo
social.

Neste contexto, o Grupo Afro Ginga Capoeira foi fundado em 2005 por Janosson da
Silva Carvalho, conhecido como Mestre Falcdo, com o intuito de disseminar o legado da
Capoeira aos seus alunos que seguiram os ensinamentos, se tornaram capoeiristas
dedicados ao desenvolvimento humano e profissional, promovendo valores de
fraternidade e liberdade com responsabilidade coletiva. Entre os alunos formados por
Mestre Falcdo estd o Mestre Benna, Francisco Benedito da Silva, que assumiu a filial do
grupo em Cruzeiro do Sul. Mestre Brutos (Saulo Roberto) com uma grande trajetdria
de capoeira pelo o grupo Capoera Brasil em 2017, passou a fazer parte do Afro
integrando o corpo docente do grupo.

O Grupo Afro Ginga é uma entidade Estadual, fundada pelos os fundadores Mestre
Falcdo, Mestre Brutos, Professores: Benna, Carlinhos, Eré e alunos, o grupo também
denominado Afro Ginga Capoeira, € uma associacdo civil de direito privado,
apartiddria, sem fins lucrativos e de natureza (cultural, esportiva, artistica, educativa e
social,); nascido do desejo de incentivar, divulgar e resgatar a cultura e a arte da
capoeira seu exercicio é um forte instrumento de integragdo social que busca a
formacdo de valores humanos e éticos baseados no respeito, na socializagdo e
liberdade, enaltecendo a Cultura Afro Brasileira em especial a Capoeira, fortalecendo,
engrandecendo o capoeirista no seu carater, dignidade e valorizacdo pessoal.




DADOS DO GRUPO DE CAPOEIRA AFRO GINGA

DIRETORIA GESTAO - 2025 /2028
Presidente:

Janosson da Silva Carvalho/ Mestre Falcido
Tesoureiro:

Eduardo Pessoa Martins Neto

Secretario

Luis Felipe Rodrigues de Souza

INFORMAGOES CNPJ

Nome: Grupo De Capoeira Afro Ginga

CNPJ: 07.617.016/0001-97

Presidente Grupo de Capoeira Afro Ginga

Gestdo 2025/2028: Janosson da Silva Carvalho/
Mestre Falcao

Naturalidade: Placido de Castro/Acre

CPF: 909.992,235-34 Nascimento: 25/08/1974

RG: 259180 SSP/AC

Telefone: 68 99957-8556

Enderegco CNPJ: Travessa Sdo Sebastido, n°114 —
Isaura Parente — Rio Branco/ Acre - Cep: 69918-326
Sede do Grupo:

O Espaco Cultural, Esportivo e Social Capoeira Afro
Ginga, fica situado na travessa Sao Sebastido, 114 -
Isaura Parente. Rio Branco — Acre.
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FOTOS DE EVENTOS E AULAS DO GRUPO AFRO GINGA DE CAPOEI

|, realizado em 14 de setembro de 2025.

Encontro naciona

Encontro nacicnal, realizado em 14 de setembro de 2025.




Atividade capoeira pedagdgica, reblizada em 10 de julho de 2025




Encontro Nacional Afro Ginga, realizado na sede do Grupo em 10 a 17 de abril de 2021, na cidade de
Rio Branco — Acre.




Il festival pedagdgico da capoeira infantil — na escola municipal da zona Rural - Luiza de Lima Cadaxo -
06/12/2024, com roda de capoeira e troca de corda com as criangas do projeto capoeira na escola.

Encontro nacional Afro Ginga capoeira, realizado na sede do grupo, na data de 15 a 17 de agosto de 2024.




As criangas com seus certificados e novas cordas no Encantro Nacional Afro Ginga capoeira, realizado na sede do

B LT ot

grupo em 15 a 17 de agosto de 2024
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ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Diretoria Legislativa

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 223/2025

AUTOR: Vereador Samir Bestene

ASSUNTO: Declara de Utilidade Publica no ambito municipal declara de utilidade publica a
Associacdo Integrada Afro Ginga Capoeira - AIAGC.
DESPACHO

Remetam-se os autos a Presidéncia para exame de admissibilidade.

Rio Branco/Acre, 13 de novembro de 2025.

Josivaldo Josids de Souza
Coordenador Tégnico Legislativo




