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ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
COMISSOES TECNICAS

TERMO DE JUNTADA DE DOCUMENTOS

Pelo presente Termo, fago juntada aos autos do Projeto de Lei ne
239/2025, do OFiCIO N228/2026/DILEGIS/CMRB, de 25 de fevereiro de 2026, que
encaminha o OF/CMRB/GAPRE/N.2 114/2025, de 24 de fevereiro de 2026, que
encaminha cdpia do Estatuto atualizado do Instituto Acolher & Transformar, em que
consta a alteragdo do art. 11, dispondo hodiernamente em sey paragrafo (nico que os

dirigentes do instituto n3o ser3o remunerados, em anexo.

Rio Branco, AC, 16 de margo de 2026.
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Williane ﬂsatonié\DSoa res Pereira

Coordenadora das Cpmissdes Técnicas
Portaria n2'64/2025

"Valorize a vida, economize agua.”
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Camara Municipal de Rio Branco — Acre
Diretoria Legislativa

OFICIO N228/2026/DILEGIS/CMRB
Rio Branco, 25 de fevereiro de 2026.

A Senhora
WILLIANE ANTONIA SOARES PEREIRA

Coordenadora de ComissGes Técnicas da Camara Municipal de Rio Branco
NESTA

Senhora Coordenadora,

Encaminhamos o OF/CMRB/GAPRE/N.? 114/2026, que se refere ao envio de
documentos a serem anexados ao Projeto de Lei 156/2025, que Declara de Utilidade Publica o

INSTITUTO ACOLHER & TRANSFORMAR, de autoria do Vereador Joabe Lira, para providéncias.

Atenciosamente,

ativa
e Rio Branco

Rua Hugo Carneiro, n2 567 — Bosque - Rio Branco/AC - Contato telefénico: (68) 3302-7238
CEP 69905-596 Rio Branco/AC - http://www.riobranco.ac.leg.br/ Endereco eletrénico: dilegis@riobranco.ac.leg.br
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ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Gabinete da Presidéncia

OF/CMRB/GAPRE/N°114/2025

Rio Branco - Acre, 24 de fevereiro de 20286.

A Senhora

Ytamares Macedo

Diretora Interina do Legislativo - CMRB
NESTA

Assunto: Encaminhamento de documento.

Cumprimento-a cordialmente e em atencdo ao Parecer n? 391/2025 —
Projeto de Lei n° 156/2025 exarada pela Procuradoria Legislativa, em que se
manifestou pela existéncia de obice ao objeto do projeto, pois 0 mesmo se
enquadraria na vedacéao disposta no art. 12, Ill, da Lei 2.005/2013, venho por
meio deste, encaminhar copia do Estatuto atualizado do Instituto Acolher &
Transformar em que consta alteragdo do art. 11, dispondo hodiernamente em
seu paragrafo Gnico que os dirigentes do instituto ndo serdo remunerados,
disposi¢ao essa, que afasta a vedagdo supramencionada.

Destarte, solicito sua juntada aos autos para andamento do Projeto de
Lei n 156/2025.

Na oportunidade, manifestamos elevado aprego e distinta consideragio,
permanecendo a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se fizerem

necessaria.

JOABE LIRA e

DE PR
1151268 G == 25103

Joabe Lira de Queiroz 3¢ an S 25

Vereador Presidente - CMRB

Rua Hugo Carneiro, n® 567, bairro Bosque, CEP: 69.900-550- Rio Branco.
Contato: (068) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg.br
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INSTITUTO ACOLHER & TRANSFORMAR
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Ty mz\cﬂo ESTATUTARIA DO INSTITUTO ACOLHER &
; TRANSFORMAR (Arts. 5¢ 11),

Atighb 1° — O INSTITUTO ACOLHER & TRANFORMAR, CNPJ
12.521.323/0001-00 ¢ uma associagdo, de dircito privado, sem fins
lucrativos de natureza, social, educacional, cultural, Desporto € assisténcia
Social e promogdo a saude. cujas atividades reger-se-d0 pelo presente
Estatuto, devidamente aprovado por Assembleia Geral, e pela legislagio em
vigor.

Artigo 2° — O INSTITUTO ACOLHER & TRANSFORMAR tem sua sede,
foro e administragdo no Municipio de Rio Branco, Estado do Acre, na Rua
Campo Grande, n° 240, CEP 69911-468, Bairro Jodo Eduardo I.

Parigrafo Primeiro — Por decisdo da Assembleia Geral, a sede podera ser
transferida para outro local.

Paragrafo Segundo — O INSTITUTO ACOLHER & TRANSFORMAR
podera atuar em todo territdrio nacional, abrindo filiais, escritrios ou
credenciando representantes regionais, no Brasil ou no exterior, respeitando

a legislagdo aplicavel.

Artigo 3° — O INSTITUTO ACOLHER & TRANFORMAR tera prazo de
duragdo indeterminado.

Artigo 4° — O INSTITUTO ACOLHER & TRANSFORMAR tem por
finalidades:

. A promogdo da educagdo, objetivando a formacdo, curso de extensdo,
ensino de jovens e adultos (EJA), graduagdo ¢ pés-graduagdio, convalidagdes,
cursos de ensino a distincia (EAD), online e off-line, treinamento e
aperfeicoamento de recursos humanos através de cursos, congressos,
seminarios, conferéncias e demais atividades congéneres, inclusive
utilizando os meios de comunicagdo em sistemas de educagdo a distincia,
observando a forma complementar de participagdo das organizagoes

qualificadas.

» Atividade médica ambulatorial com recursos para a realizagao de exame.

* Atividade médica ambulatorial restrita a consultas. \Q
Rua Campo Grande, 240 - Joio Eduardo 1, CEP, 6991 | -468, Rio Branco AC
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INSTITUTO ACOLHER & TRANSFORMAR
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* Atividades de Enfermagem., mmﬂ C'll? it

* Atividades de profissionais de Nutrigdo. \ : 55 ‘

* Atividades de psicologia e psicanalise. ! ' ¥

* Atividade de Fisioterapia. Ualfsel Fpger Galvgo Monteiro

* Atividades de terapia ocupacional. - -!' cddeh

* Atividades de profissionais da drea de saide ndo especificadas
anteriormente.

* atividades de apoio a gestdo de satde.

* Atividades de praticas integrativas ¢ complementares em satide humana.

* Outras atividades de atengfio a saiude humana ndo especificada
anteriormente.,

* A promogdo da ética, da paz, da cidadania, e dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais, a promog¢do de direitos
estabelecidos e a construgdo de novos direitos.

. A concepgdo, promogdo e realizagdo de projetos, eventos, pesquisas e
consultorias nas éreas técnico-cientificas, culturais, sociais, esportivas,
comunitarias e ambientais, incluindo em responsabilidade social.

. O estimulo a consolidag@o de uma sociedade mais justa, democratica,
ética ¢ pacifica, incentivando o pleno exercicio da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e outros valores universais, favorecendo,
sobretudo, a inclusdo social e 0 desenvolvimento sustentével.

» A produgdo de programas educativos e culturais de radio e televisio,
¢ de outros materiais de natureza diversa, abrangendo a produgdo video-
grafica, fotografica, cinematografica e discografica, a edigdo de material e
impressdo de livros, jornais, revistas e periodicos, como também a
divulgagdo, difusdo e distribuigdo.

. A criagdo, organizagdo, manuten¢do e ampliagdo de bibliotecas,
museus, arquivos e outras institui¢des culturais, bem como de suas colegdes
€ acervos.

. A organizagdo de congressos, eventos, feiras, seminarios, produgédo de
programas ¢ afins.

. A promogdo da defesa do meio ambiente e elaboragdo do Plano
Municipal e Estadual de Gerenciamento de Residuos Solidos, além de

execug¢do de projetos afins.

Rua Campo Grande, 240 - Jodio Eduardo 1, CEP; 69911468, Rio Branco AC
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poio a projetos, redes ¢ parcerias brasileiras e internacionais, ja
cntes, em suas dreas de atuagdo, através do desenvolvimento de agoes
coletivas de apoio s entidades qQue atuam nestas areas.

. A promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patriménio histérico
e artistico e a promogio do desporto, inclusive com a realizagdo de projetos
culturais e esportivos enquadrados, ou ndo, nas leis federais, estaduais e
municipais de incentivo & cultura e ao desporto.

. A experimentagdo de novos modelos sécios produtivos e de sistemas
alternativos de producdo, comércio e emprego.

. Desenvolvimento de atividades de assessoria de comunicag#o.

. A realizagdo e promogdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produgdo e divulgagio de informagdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as demais
finalidades desenvolvidas pelo INSTITUTO.

Paragrafo Primeiro — Ao INSTITUTO ACOLHER & TRANSFOMAR ¢é
vedada qualquer atividade politico- partidaria ou eleitoral.

Artigo 5° — No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO:

. Niéo fara qualquer distingdo de raga, cor, sexo, condigo social, credo
politico ou religioso ou os portadores de deficiéncia.

. Tera observincia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

. Prestara servigos permanentes ¢ sem qualquer discriminagdo de
clientela.

. Podera firmar convénios, contratos, termos de cooperagdo, termos de
parceria e outras formas de trabalho com pessoas juridicas, publicas ou

privadas, nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Unico — Para cumprir suas finalidades, o INSTITUTO atuara por

meio de:
. Promocdo de cursos profissionalizantes, cursos de graduagdo e pos-

graduacdo, extensdo, mestrado e doutorado nas mais diversas éreas,

. Elaboragdo e execugdio direta de projetos, programas ou planos de
aclio, doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros e Prestagdo de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes e a 6rgdos do setor

pablico que atuam em areas afins.

Rua Campo Grande, 240 - JoBio Eduardo 1, CEP; 69911468, Rio Brance AC
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R Campo Girande, n® 2400 CEP 6990 L 468 Pastro Indo Fvrdo I

. Elaboragdo ¢ exccugdo de projetos nas dreas da cducagdo, saide ¢
seguranga publica.

. O Instituto desenvolvera agdes e projetos voltados a
promocdo, protegdo e atengdo 4 pessoa idosa, em conformidade
com os arts. 3°, 4° ¢ 48 do Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003) e
com os arts. 2°¢ 23 da LOAS (Lei 8.742/1993),

Pardgrafo unico. As atividades observariio os principios da
dignidade, prioridade e inclusdo social da pessoa idosa, podendo
ser realizadas diretamente ou em cooperagio com entidades
publicas ou privadas sem fins hicrativos.

« O Instituto Acolher observard intcgralmente as normas previstas nos
artigos 90 e 91 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90),
comprometendo-se com o devido registro, fiscalizago, principios e
diretrizes aplicaveis as entidades que desenvolvem programas de protegdo,
atendimento ou acolhimento de criangas, adolescentes e suas familias,

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Secdio I — Admissdo, Exclusio e Penalidades.

Artigo 6° — O INSTITUTO se constitui de nimero ilimitado de associados,
pessoas fisicas ou juridicas, id6neas e interessadas, desde que:

«  Estejam na pienitude de sua capacidade civil.
. Comunguem com suas finalidades sociais. _
. Concordem com o presente Estatuto Social e obriguem-se a cumpni-

lo.
. Nio tenham sido expulsos anteriormente do INSTITUTQ.

. Sejam admitidos como associados pela Diretoria.

Parigrafo Primeiro — Os associados, membros ou ndo qo§ orgdos
administrativos e consultives, n3o respondem solidiria nem
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do INSTITUTO,

Parigrafo Segundo — Os associados serdo distribuidos nas seguintes

categorias: . -
«  Associados Fundadores: aqueles que assinaram a Ata de Constituigio

RquﬁpoOmh.!WdoluP&mbl.CEP.Gth%&Rio Branso AC
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¢ Aprovagdo do Estatuto do INSTITUTO.

" Associados Contribuintes: as pessoas fisicas, admitidas nesta
qualidade, por deliberagdo da Diretoria e referendo da Assembléia Geral e
que cumprem com suas obriga¢des sociais.

. Associados Beneméritos: as pessoas fisicas ou juridicas, de caréter
publico ou privado, que tenham realizado doagdo, em bens ou espécie, ou
tenham prestado relevantes servigos ao INSTITUTO, e que sejam admitidos
por deliberagdo da Diretoria e referendo da Assembléia Geral.

Artigo 7° - O interessado em se associar devera formular pedido por escrito
a Diretoria do INSTITUTO.

Parigrafo Unico — A Diretoria apreciara o pedido de filiagio e, deferindo-
0, 0 remetera a aprovagdo da Assembléia Geral.

Artigo 8° - A exclusdo de qualquer associado se dar apenas por justa causa,

a critério da Diretoria, sendo-lhe garantido:
. Prévia notificagdo para que possa exercer plenamente seu direito de

defesa;
- Recurso a Assembléia Geral, com cfeito suspensivo, caso seja
determinada a sua exclusdo pela Diretoria.

Parigrafo Unico — O associado podera se desligar a qualquer tempo se
assim expressar sua intengdo.

Secdo II - Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 9° — Sdo direitos dos associados:

Lt
«  Participar das Assembléias Gerais. N

. Propor a admissdo de novos associados. ‘
Acompanhar a gestdo das atividades do INSTITUTO. ]\-/

Parigrafo Unico — Somente 0s associados fundadores e bencméritos.terﬁo
direito a voto e poderdo ser eleitos para os cargos da Diretoria do

INSTITUTO.

Artigo 10 — Siio deveres dos associados, independente da categoria:

«  Colaborar com os orgdos da administragdo do INS_,TITUTO,_ na
realizagio dos atos necessarios para a consecugao de suas finalidades sociais.

. Cumprir e fazer cumprir as disposigdes do presente Estatuto Social. r\

Rua Campo Grande, 240 - Jolo Edaarda 1, CEP; 69911468, Rio Branco AC
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. Pagar a contribui¢do financeira que venha a ser fixada pela Diretoria.
. Zclar pelos interesses morais, éticos ¢ materiais do INSTITUTO,
cooperando com o scu desenvolvimento e maior prestigio.

CAPITULO 111 - ADMINISTRACAO

Artigo 11 — O INSTITUTO serd administrade por:

. Assembléia Geral.
. Direloria.
. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — O Instituto ndo remunerari seus dirigentes sob qualquer

forma, seja pela atuagdo na gestdo executiva, seja pela prestagdo de servicos

especificos, sendo todas as atividades exercidas de forma voluntaria, vedada !
a distribuigdo de resultados, lucros ou vantagens de qualquer natureza.

Secdo I - Assembléia Geral

Artigo 12 — A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano do INSTITUTO, sendo
constituido por todos os associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Paragrafo Unico — As decisdes tomadas pela Assembléia Geral obrigam a
todo o associado, ainda que ausente ou discordante.

Artigo 13 - Compete privativamente & Assembléia Geral:

. Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do INSTITUTO

para o qual for convocada.

. Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

. Alterar o presente estatuto social.

. Deliberar sobre a extingdio do INSTITUTO.

. Aprovar as contas do INSTITUTO e o balango patrimonigl anual.

. Aprovar a admissdo e exclusdo de associados, apds manifestacdo da

Diretoria. _ o -
. Apreciar os relatérios executivos da Diretoria € os relatorios

financeiros e contabeis do Conselho Fiscal.

Parigrafo Unico — Todas as deliberagdes da Assembléia Geral, inclusive

Rua Campo Orande, 240 - Jodo Eduards |, CEP, 6991 1-468, Rio Branco AC
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definidas nos incisos 111 ¢ IV, deverilo ser aprovadas pela maioria simples
dos votos dos associados presentes.

Artigo 14 — A Assembléia Geral reunir-se-d, ordinariamente, por
convocagdo do Presidente:

. 'Anualn}eme, em ate 120 (cento e vinte) dias apds 0 encerramento do
exercicio social do INSTITUTO, para, dentre outros assuntos, examinar e
aprovar o Balango Patrimonial ¢ as demais demonstracdes financeiras e
contabeis.

. A ca@a 4 (quatro) anos, para a eleigdo dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

Artigo 15 - A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariame re

que se faga necessario, quando convocada: [HOIR il oo
‘ .| qops|o ,

*  Pelo Presidente. ] 9 (be7) 2005 I

. A qualquer tempo, por 1/5 (um quinto) dos associados. rddlRAge/Gald Monteiro
1 dejiods]

Pardgrafo Primeiro — Dentre os assuntos a serem objeto de Assembléqa  ©

Geral Extraordinaria estdo:

. Reforma estatutéria.

. Destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

. Dissolugdo ou liquidagdo do INSTITUTO.

. Julgamento de recurso de exclusdo de associado.

Paragrafo Segundo — As deliberagdes previstas neste artigo, inclusive as que
dispuserem sobre os incisos I € II, deverdo ser aprovadas pela maioria
simples dos votos dos associados presentes & Assembléia Geral,
especialmente convocada para esses fins.

Artigo 16 — A Assembléia Geral serd convocada para fins determinados,
mediante prévio e geral anuncio, através de edital afixado na sede do

INSTITUTO, por carta enviada aos associados ou qualquer outro meio
eficiente, inclusive eletrdnico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Pardgrafo Primeiro — Qualquer Assembléia Geral instalar-se-4, em
primeira convocagdo, com, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados, e,
em segunda convocagdo, decorridos trinta minutos, com qualquer nimero,

Parigrafo Segundo — Os atos relativos a reforma do Estatuto, para valerem
contra terceiros, ficam sujeitos as formalidades de registro ¢ arquivamento
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nos orgdos compelentes.

Artigo 17 ~ O INSTITUTO adotard préticas de gestdo administrativa,
nwcssém; ¢ suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ¢ vantagens pessoais, em decorréncia de sua participacdo nos
processos decisorios.

Segio 1 - Diretoria

Artigo 18 - A Diretoria é o érgdo de gestdo e administrago do INSTITUTO,

sendo composto por SEIS (06) membros, com wm mandato de quatro (04)

anos, na seguinte ordem;

. Presidente
Vice-Presidente

. 1° Secretario

. 2° Secretario

. 1° Tesoureiro

. 2° Tesoureiro

Artigo 19 - A Diretoria ¢ eleita em Assembléia Geral, por maioria simples
de votos, para um mandato de quatro (04) anos, sendo permitida reeleigio.

Artigo 20 — Compete & Diretoria;

. Administrar o INSTITUTO, cumprindo suas prioridades, conforme as
diretrizes da Assembléia Geral.

. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto ¢ as decisdes da
Assembléia Geral.

. Deliberar sobre a convocaglo de Assembléias Gerais.

. Elaborar ¢ apresentar & Assembléia Geral o relatorio anual de
atividades.

. Submeter 4 Assembléia Geral as propostas Orcamentaria e

Programatica anual.
. Propor a Assembléia Geral alienagdo, aquisicdo,

permuta, doagdo e arrendamento de bens imoveis.
. Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos de informagdo necessarios
ao acompanhamento permanente das atividades do INSTITUTO.
. Aprovar aghes relativas & gestdo orgamentiria ¢ financeira do
INSTITUTO.
. Aprovar agdes relativas 4 gestdo administrativa e de desenvolvimento
de Recursos Humanos do INSTITUTO, incluindo a admiss3o e demissdo de

funciondrios. /\

Rua Campo Qrande, 240 - Jodo Eduardo |, CEP, 69911468, Rio Branco AC

Digitalizado com CamSeanner



| -
}}gmcm‘r‘a 0 BRANGOIAC

X% Regishoie .

INSTITUTO ACOLHER & TRANSFORMAR PO

Rua Campo Grande, n°240, CEP 6991 1-468 Bairro Jodo Eduardo |

borar, implantar e acompanhar as atividades, programas,
programas ¢ projetos desenvolvidos pelo INSTITUTO.

Artigo 21 — A Diretoria se retine ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, quando convocada por
qualquer um de seus membros ou pelo Conselho Fiscal, sendo suas reunides
presididas pelo Presidente do INSTITUTO.

Parigrafo Unico — A Diretoria delibera, validamente, com a presenca da
maioria simples dos seus membros, sendo vedada a representagdo, reservado

o voto de desempate ao Presidente.
Artigo 22 — Compete ao Presidente:

. Administrar e representar o INSTITUTO perante terceiros, ativa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, assumindo as atribui¢des formalmente

conferidas pelo Estatuto Social e pela Assembléia Geral.
. Convocar e presidir Assembléias Gerais e reunides da Diretoria.
. Autorizar, junto com o Tesoureiro, pagamentos e movimentagiio

bancaria. f
|

. Delegar poderes junto as institui¢des bancdrias apés contratagdo de
Diretor Administrativo-Financeiro, para responder pela respectiva fungdo.

. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades, programas e
projetos em realizagdo.

. Representar a entidade judicialmente e extrajudicialmente.

Pardgrafo Unico — Compete aos Vice-presidentes atuar em conjunto com o
Presidente, podendo substitui-lo em suas auséncias ¢ impedimentos.

Artigo 23 — Compete ao 1° Secretario:

. Manter sobre sua guarda os livros € demais documentos do
INSTITUTO.

. Secretariar e elaborar, registrar e divulgar as atas das Assembléias
Gerais ¢ das reunides da Diretoria.

. Montar e acompanhar o desenvolvimento do Orgamento anual.
. Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas
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auxilios, mantendo em dia a escrituragiio do INSTITUTO.

*  Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do INSTITUTO,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas. RTD/RCPIRIO B

Parigrafo Unico — Ao 2° Secretario compete substituir seu titular. | |

Artigo 24 — Compete ao 1° Tesoureiro:

¢ Administrar as finangas do INSTITUTO, junto ao Presidente.
. Assinar, com o Presidente, os papéis financeiros e Administrar contas
bancarias do INSTITUTO.

Paragrafo Unico — Ao 2° Tesoureiro compete substituir seu titular.

Artigo 25 — Todo e qualquer documento emitido pelo ou em nome do
INSTITUTO, incluindo cheques, demais documentos bancarios e contratos,
somente terdo validade se assinados pelo Presidente, isoladamente; ou,
também isoladamente, por um procurador com poderes especificos.

Paragrafo Unico — Os instrumentos de mandato serdo firmados por
instrumento particular, pelo Presidente, com firma reconhecida.
Segdo I1I - Conselho Fiscal

Artigo 26 — O Conselho Fiscal € um 6rgéo colegiado, constituido dois (02)
Membros, eleitos em Assembléia Geral para um mandato de 4 (quatro) anos,

permitida reeleigdo.
Artigo 27 — Compete ao Conselho Fiscal:

Examinar os livros de escrituragdo do [NSTIT_UTO. . '
. Fiscalizar a administragdo econdmica, financeira e contabil, sugerindo

iretri iretori léia Geral.
acdes e diretrizes a Diretoria, bem como a _Assemb ‘
-Gﬁe Opinar sobre os balangos € relatorios de desempenho financeiro e

contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para os 6rgdos superiores do INSTITUTO.

Artigo 28 — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez ao ano ¢,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Parigrafo Unico — As reunides do Conselho Fiscal deverdo ser mnvocad?f}
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com anfecedéncia minima de 10 (dez) dias.
CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Artigo 29 - Constituem fontes de recursos do INSTITUTO:

*  As doagdes, dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer
au_xillos que Ihe forem concedidos por pessoas fisicas ou Juridicas, de direito
pnquo ou de direito publico, nacionais ou estrangeiras, bem, como 0s
rendimentos produzidos por esses bens e seu patrimonio.

*  As receitas provenientes dos servigos prestados atinentes as suas
ﬁnah'dades, excetuados os servigos de educago, que serdo integralmente
gratuitos.

. As receitas patrimoniais.

. A receita proveniente de contratos administrativos, convénios e
termos de parceria, celebrados com o Poder Publico.

. A receita proveniente de contratos, convénios, parcerias ou acordos
celebrados com pessoas juridicas de direito piblico ou privado, nacionais ou

estrangeiras.
. A receita proveniente das contribuigdes feitas pelos associados.
. Verbas provenientes de promog3es organizadas pelos associados.

. Becursos provenientes de projetos culturais e esportivos enquadrados
nas leis federais, estaduais e/ou municipais de incentivo a cultura e ao

desporto.
. Recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos e de

propriedade intelectual.
. As receitas advindas da comercializagdo de produtos afins as

atividades institucionais.
. Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

Paragrafo Primeiro — As rendas, bens e direitos do INSTITUTO serdio
aplicados integralmente no pais, para consecugdo dos seus objetivos

estatutarios.

Parigrafo Segundo - As subvengdes ¢ doagdes recebidas serdo
integralmente aplicadas nas finalidades ds quais estejam vinculadas.

Paragrafo Terceiro — Todos os servigos educacionais serdo custeados
mediante recursos proprios do INSTITUTO e prestados de forma
inteiramente gratuita para seus beneficidrios, de acordo com os artigos 3°,
incisos I1I e IV, da Lei 9.790/99 e 6° do Decreto 3.100/99.

Artigo 30 — O patriménio do INSTITUTO podera ser constituido por bens
moveis, iméveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica t—\\
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privada.

Arlitgo 31 - No caso de dissolugdo do INSTITUTO, o respectivo patriménio
liquido seré transferido & organizagiio religiosa BATISTA MORIA
CHURCH, inscrita no cnpj 60.388.864/0001-54, situada na Rua Campo
Grande n°240, Bairro, Jodo Eduardo | CEP: 699] 1-468 Rio BRANCO-Acre.

Artigo 32 — O exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO coigeide-coms

ano civil. ' RUPJ R

CAPITULO V - PRESTACAO DE CONTAS 1 ;Y
UaideiRogec 415 Montelro

Artigo 33 - A prestagio de contas do INSTITUTO observars, nb:frisfe

. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
de contabilidade;

. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, do relatério de atividades e das demonstragdes financeiras
da cntidade, incluindo as certides negativas de débitos junto ao INSS e
FGTS, colocando- os 4 disposigio para o exame de qualquer cidadio;

. A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicagdo de eventuais recursos objeto de
Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

*  Aprestagdo de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem
publica serd feita conforme determina o paragrafo inico do Artigo 70 da
Constituido Federal.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 34 — O INSTITUTO sera dissolvido por deliberagio da Assembléia
Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se
tornar impossivel 4 continuagiio de suas atividades, ou nos casos previstos

em Lei.

Paragrafo Unico — Em qualquer caso serdo observados os dispositivos
legais aplicaveis e o fixado no presente Estatuto.

Artigo 35 — Os membros do INSTITUTO e seus empregados difundirdo as
finalidades ¢ a filosofia da entidade, motivando a participacdo de outros
membros da sociedade civil.

Artigo 36 — Os casos omissos serfio resolvidos pela Diretoria, de acordo co(—\
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a lei, ¢ serdo submetidos & homologagdio da primeira Assembléia Geral que
s¢ realizar,

Rio Branco, Acre dia 03 de novembro de 2025.
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- ssembleia geral extraordindria, do INSTITUTO ACOLHER &
ANSFORMAR, realizada em 03/11/2025.

Aos dias 03 do més de novembro do ano de 2025, as 15 horas, no enderego sede
localizado a Rua Campo Grande, 240 - Jodo Eduardo, Rio Branco - AC. O
INSTITUTO ACOLHER E TRANSFORMAR, CNPJ 12.521.323/0001-00, reuniu-
sc em assembleia geral com maioria de seus membros. Que sob a presidéncia de
Evilizio Rebougas Machado, e o secretario da assembleia Ilisamar Rebougas
Machado, deu inicio aos trabalhos, apresentando as seguintes pautas a serem
deliberadas: 1-2* Alteragdio Estatutaria referente ao Art.11, Paragrafo dnico. 2 -
Inclusio de dispositivo estatutirio com referéncia expressa aos artigos 90 e 91 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA; 3-Inclusdo de dispositivo no estatuto
referente ao Estatuto do idoso e as normas previstas na Lei n® 8.742/1993 (LOAS).
Colocado o primeiro ponto em discussdo, foi facultada a palavra ao presidente da mesa,
que deu inicio aos trabalhos, informando da necessidade de ser realizada, alteragdo
estatutaria, visando o cumprimento das exigéncias legais necessarias. Apés discussdo,
foi deliberado pelos presentes que o Instituto Acolher ndo remunerars seus
dirigentes, seja pela atuagdo na gestdo executiva ou pela prestagdo de servigos
especificos, ficando o Estatuto Social alterado para incluir essa determinagdo. Assim,
0 Artigo 11 passa a ter a seguinte redaciio: “Art. 11 — O Instituto nio remunerara
seus dirigentes sob qualquer forma, seja pela atuagdo na gestdo executiva, seja pela
prestagdo de servigos especificos, sendo todas as atividades exercidas de forma
voluntdria, vedada a distribui¢io de resultados, lucros ou vantagens de qualquer
natureza.”. Em seguida, foi discutida a necessidade de adequar o Estatuto Social s
exigéncias dos artigos 90 e 91 da Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), para fins de registro, fiscalizagdo e atuagdio institucional. Apos
deliberagdo, foi aprovada a inclusdo de um novo dispositivo estatutdrio, nos
seguintes termos: “O Instituto Acolher observara integralmente as normas previstas
nos artigos 90 e 91 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90),
comprometendo-se com o devido registro, fiscalizagdo, principios e diretrizes
aplicaveis as entidades que desenvolvem programas de protegdo, atendimento ou
acolhimento de criangas, adolescentes e suas familias. "Posteriormente, abordou-se a
necessidade de o Instituto promover a inclusdo, no Estatuto Social, de dispositivo
voltado as agdes e projetos destinados a protegdo e ao atendimento da pessoa idosa, em
conformidade com o Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003), especialmente seus arts.
3°, 4° e 48, que asseguram a prioridade, dignidade ¢ a implementagdo de politicas de
atencdo integral 2o idoso. A alteragdo também se fundamenta na LOAS (Lei n®
8.742/1993), em seus arts. 2° e 23, que preveem a protegdio social 4 velhice e o
desenvolvimento de servigos voltados a grupos vulneraveis. O dispositivo incluida.—
passou a ter a seguinte redagdo: “O Instituto desenvolvera agdes e projetos voltados 4

promogdo, protecdo e atengdo a pessoa idosa, em conformidade com os arts. 3%, 4° ¢ 4
do Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003) e com os arts. 2° e 23 da LOAS (Lei
8.742/1993). Paragrafo unico. As atividades observardo os principios da dignidade)

m\\ d )

prioridade e inclusdo social da pessoa idosa, podendo ser realizadas diretamente ou em . * v
cooperacdo com entidades pablicas ou privadas sem fins lucrativos. ‘Apés ds \\5
ponderacdes necessarias, o conselho por unanimidade aprovou as alteragdes discutidas
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Rio Branco — Acre 03 de novembro de 2025.
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