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PROJETODELEI   Nod)/     DE         DE     MARCO   DE2010

Discipljna   a   concessao   do   adicional   noturno,
nos  termos  do  disposto  no  art.  64  da  Lei  n°
1.794,   de   30   de   dezembro   de   2009,    altera
disposie6es da  Lei  n° 1.793,  de 23 de dezembro
de  2009,  e  Lei  n°  1.795,  de  30  de  dezembro  de
2009,  e  inclui  dispositivos  as  referidas  leis  que
especifica.

0  PREFEIT0  D0  IVIUNIcipI0  DE  RIO  BRANCO-ACRE,  usando
das  atribuig6es  que  lhe  sao  conferidas  por  Lei,   FAZ  SABER,  que  a  Camara
Municipal de Rio Branco aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1°.  0 adicional  noturno  previsto  no art.  64  da  Lei  n°  1.794,  de
30  de  dezembro  de  2009,   sera   pago  aos  servidores  que  exercerem   suas
respectivas fung6es  no  horario  compreendido  entre  22  (vinte  e  duas)  horas  de
urn dia e 5 (cinco) do dia seguinte, observadas as seguintes condig6es:

I  -  Elaboragao  de  relat6rios  constando  o  hofario  de  trabalho  de
cada    servidor    exercido    na    respectiva    unidade    administrativa,    a    serem
encaminhados a Secretaria Municipal de Administragao;

11   -   Justificativa   da   necessidade   de   prestagao   do   trabalho   do
servidor  em  horario  noturno,  e  a  razao  de  escolha  dos  servidores,  subscritas
pela chefia imediata;

Ill   -   Fixagao,   pela   chefia   imediata,   do   percentual   maximo   de
servidores que poderao ser colocados no horario noturno na  respectiva  unidade
de lotagao.

§  1°  0  valor  da  hora  tera  como  base  a  remuneragao  no  cargo
efetivo  e  nao  incluira  nenhuma  vantagem  transit6ria  ou  indenizat6ria,  exceto  o
servigo extraordinario a que se refere o art. 63 da Lei n° 1.794/2009, se prestado
no horario noturno.

§   2°  0   adicional   noturno   nao   se   incorpora   a   remuneraeao   do
servidor no cargo efetivo,  exceto para os cargos em que a prestagao do servigo
noturno   e   inerente  as  suas  fung6es,   hip6tese  em   que   servira   de   base  de
contribuigao previdenciaria e integrara a respectiva remuneragao e os proventos
de aposentadoria e pensao.

§  3°  0  adicional  noturno  nao  sera  objeto  de  calculo  de  nenhuma
vantagem   pecuniaria   e   nao   sera   pago   nas   liceneas   m6dicas   e   demais
afastamentos legais, exceto no caso previsto no § 2° deste artjgo.

§  4°  Cada  hora  noturna  equivalera  a  cinqtlenta  e  dois  minutos  e
trinta segundos.

_._  ^^   ,      ,     Art.  2o.  o  inciso  I  do  § 2° e  o  §  3°,  ambos  do  art.  23  da  Lei  1.793,de 23 de dezembro de 2009, passam a ter a-seguinte redagao:
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"§  20...

I - inferiores ao valor do salario minimo;

Constituig5o  Federal, nem exceder a

HEE

§^3:^.O^_va_I_o.r±_q_os__p_rp_ventos .calcula.Sos  na  forma  deste  artigo  naoPro^dne.r+i,::^r:^nffrpo.r_.a_3s_a!a_!io_T_ini.mo,conformedishost6rii.i-2o-i:`:rirdxdo;'u3;a
n.r`netitllir`£r`   E=aALir-I    n^n^   ^`,^^^__  -_   ____.___ ____     :'--`.

a.g_s_e_rv_i9,or_.n..g_|29a!g~o~!±f_9tiapoe_in__guesedeu aapQ_sQ_n`taid.o_ria."

desta lei."

Art.  40  .
redagao seguinte:

®

®

Art. 3° 0 paragrafo unico do artigo 48 da Lei n° 1.793/ 2009,  passa a
ter a seguinte redagao:

"Ff!a_g^r£!O_a_n_i_PO_.Lys._hi_P_Ptespd.Pacumy.Iageolicitaderemunerag5o,

pArao.v+e.n,t^o;s,,oupensao,ser6observadoolimiteconstitu6ionalp-reJistJ-;i.drrii-€fi;52
A --,- I-: ',

0 §  1° do artigo 57,  da  Lei  n°  1.793,  de 2009,  passa a ter a

",§,..I:_:_0_:   _I_ung9S  .F.F.IN   ~e   FPREV   ficam   sob   a   vincula?ao   da

She.3:3|afr!a_,_M^u_n_ip_ipal   dp   Administr.ag€o,   .que,   mediant; -i   5ei=i:rf8n-t-o  -tie
P_r_e_vi=P.£nci.3 Soc.i.al,  sera o respons6viel peld ahalise e conc6ss-at;6.;:.i:;stfiJ;s
previdenciarios."

Art.  5°.  o  §  1°  do  artigo  85  da  Lei  n°  1.793/2009,  passa  a  ter  a
seguinte reda9ao:

``§  A1:  f!_S _P_e_g_u_r?dos.qu.e._tgnham   reingressado  no  servigo  pablico

T.u_!i.Si_Pal aLt€f. I_6_ de  dezemb.ro  de  1998,  por concJrso  pablico d6-pidia= -drJ.-die
p.r^o^v^a.sz_e   t!t_!I.o_s..,s.. pel£_s   dpmais  formas   previstas   ha   Constitu.igao -Fii6r-al,
p_o_d_3!a_o__~_ac_!_myl3r    proventos    corn    .rernuneragao,    sendo-Ihes--;riiiia-a. -.a
PAe^r^Ce^P^9.a.3._d.e__mfi.,:LP_e__urn_a_?Pose.ntado.rigpelo-regimedeprevidehcia-;r6pri-o
d^o.::^S_e_:!d2Lrf_s _p_!b_I!c_o.s,  co.n.so,ente  es!.ab.±Ie?e  o-art.11   da--E-i-ir-26ji5ii,
aplicando-Ihes em qualquer hip6tese, o limite de que trata o art. 8i d€st:i6;.;'

redagao:
Art.  6°  Fica  incluido o  artigo 41-A a  Lei  1.793/2009,  com  a  seguinte

``Art.  4.I:A -.Far4 jus ao auxilio reclusao o dependente do servidor de

baixa renda, recolhido a prisao.

§   .1°   0   au¥ilio   de   que   trata   este   ariigo   sera   concedido   aos
doeRuPG:nFfe§on:eessda:;eafourr[;#tequdeof:::deobnaoreammub;teorad9oafe°gu]-mp:°Xenrta;Sdemep;estva,;gife
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§.t:\:n°nv^a!°+radr3^a^uX!l!°^r3S!u_Sfgg.Pr_rpspqndpraadltimaremuneragao

n.°^ffi^rgho.;ve!ert!V.o:^nostermosdoariigo55desta-'id-,--o-isteiv=d.a..:';I|':58ffinYFduo
como baixa renda.

§,.3.°^O~P.e^ne_f!c_io_d_p=a_uxilior?clus.aoseradevidoaosdependentesdoS.e.%!d^Obr.r^erc!u^S^O~_qu_e__I.5_p_lps.tiverrece.bendo-r6-iri-u;i;;iI;Vi:e::ryr:;tue-`J5.sueuu
cargo e sera pago enquanto for titular desse cargo.''

Art.  7°.  0  art.178  da  Lei  n°  1.794,  de  30  de  dezembro  de  2009,
passa a ter a seguinte redagao:

"Aarf:^nl^7m::^O^ ?^a!a±ri_O  ..f_a,T_ilES__S _  devi9P    ao .  se_rvidor    ativo,    por

dReef:,dneanrtaer5e^Cpn6micoieteraovalorfixado-ir;.Eian-o-d;V6':rur:;ra,a`gau;gopsu'e
Remuneragao."

Art. 8°.  Fica inclufdo o pafagrafo unico ao artigo 201  da  Lei  n°  1.794,
de 30 de dezembro de 2009, com a seguinte redagao:

",:,a.r6.g^ra.f^o^^d^n!:p:_A_pl!c_£-_s_£_ _p  disposto  no .c€put  deste  artigo  aos
SDerT!,!%ens^;^qu.e^^S:^,aponsr:±a.raft_anteriorment6-;-5s:;i€rr;8i:stiivm:'8:evraFufe
Pn%jd.ebnrcga^S^°.S!^a:^up_G_P_S:1_ep_p_rap.ane.cer;i-ni:ststfrii6'diii%:";;po=tce:a:eu:
q+ru.e^.fs^e.r_ap.^au_to.P_a_ti_C3Lappnte   desligados   do    Munici6io r -i;i.--Ri;.ri.rv#nvc;"a
t::,na%%Tfdn°a.°.^rs:!:C!inv,o^P,PP!_e.gi„emcared;ii{i.vi;:';u;Vpa::.avaT;;:;:arGo
quadro de pessoal do ente Muhici6al".

Art.  9°.  0  art.  75  da  Lei  Municipal  n°  1.793,  de  23 de  dezembro  de
2009,  passa a ter a seguinte redagao:

`:Sr:t:;n7;5;,.A^Og^SeDT!.dL%_qu.£_!3_nha_ip,gres.Sador.egu.Iarmenteemcargo
erifbe!^VO_hdra^£gm!n^i^S!rag£_o_P0blica.direta,eytiful-c-a-5.f-u%i::i:Vn'I;:aot`5'ia6'gdue

?;A:,:n#.%:0^d^e^_19_9.8_,..I.I_CLa__as_s_3gu.raqod.dire.|t;--dr;;pi-a.:--i:|V:'u:i;:=nt'avdour;aVn:/,uannt%ja^Hcm°k.+§\rp¥^n^t2^S.„CalJuladosdeacord6-c5ff-;arii'5ou2Y3V-Vd':`s%u'/#,
quando, cumulativamente:"

Art.10.  0  Paragrafo  unico  do  art.19  da  Lei  Municipal  n°  1.793,  de
23 de dezembro de 2009, passa a ter a seguinte redagao:

"rip^ar,a.gora^fp,£a.T!Co_._ A_o_3_ _sef!ur.Pdos .e  depen9entes  6  assegurado  o

pagamento do 13°. sal6rio, na forma d-o disposto no .art. 3b -d6St; lJi:'

Art.11.   0  §  30  do  art.   55  da   Lei   Municipal   n°   1.793,   de  23  de
dezembro de 2009, passa a ter a seguinte redagao:

``±§3A°:Er_:S.S^O.^d_Oz_S?P!193_r_PPSSu,i|Pi.fereng_adeRemuneragao(DR)

o^u^,P!f?I_e_n.g_a__d.3_P?T_qperag.aolncgrpd.rad_a(DRI),;er566Sjall8;-e.STif;¥#:n`tl5`±
e^S^ts^S_Vann_ta_g_3Psnppr?ide.rad_one.gala.uloqabasi'cont;iiuii-v;-rig;:;I-d5'=:;i-d:r
--__    _   -_  __=  _ _        -    ,        ~         ,       _           .   _  _pba:a^no^5:g,ime Pr6prio de Previdencia e integrara os prov-e-rito: i;=b€=Ofrf;i::'a

__  _  -..--- ' .-_.   _\,   \,\ ,,,, \^\J,

e pens5o."
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de carreira dos servidores municipais enciuadrados-ira ;Ofgi\hig-8st='tYdrari:. "

®

\Art.12.0§7°doart.200daLeiMunicipaln°1.794,de30de

dezembro de 2009, passa a ter a seguinte redagao:

"^§..I:...P_p    titulares. de    cargos    exclusivamente    em    comissao

p^e^r.in.a^n_ec^e_?.Lv±n_p_u!a_d_os   ao   .regime   gerall   de   previdenci=---:oci-ii. . -i.i.FSJve
Pnaa;=armhna.+Sfunpam.etne:S^:.^ao^^r:Lg!:Pprevistonesta.lei,aplici;a;=i--=sdi:i:Sigv6i:s
nela constantes, no que cou6er.''

Art.13.  0  art.15 da  Lei  Municipal  n°  1.795,  de  30  de  dezembro  de
2009,  passa a ter a segujnte redagao:

"^Anri:A1^5:f^jo^T:a~d_aAd^e_,t_r9.b_al.hpgosseryippre_spablicosmunicipaisde

saaderelacionadosnoarfigol3destaLeificad6fiiri-dri-diar£*€dr;t-e.;:;#:;'

Art.14.   0  §  4°  do   art.   15  da   Lei   Municipal   n°   1.795,   de  30  de
dezembro de 2009, passa a ter a seguinte redagao:

".§^4® L9_S__dLe_T_ais.Peryiqorps rao_rel_acionados no artigo  13 desta  Lei

e^^!:!a^9gs_._n_aL_ Se.c^re,t_aria   ryu`n!cipal   de   Saina-i€r-i; .jar-n.;3{  i:euir%Eahh58
correspondente a 40 (quarenta) horas semanais.''

Art.15.  0  art.  53  da  Lei  Municipal  n°  1.795,  de  30 de dezembro  de
2009, passa a ter a seguinte redagao:

"A_rf.^v5^3..^{5.i_Ca__as.S_e.g_ur_P_d_P   a.oS  titulares   do   cargo   de  Agente   de

E^n.d^e^m^!€S=  e~P_.Px,p_rp_i_c`io  .na  eat-?  .qesta  lei,  o--i€h-chin-e-nt;-E8=e ufixandOf';.oC suecurAe:s.p^e^c^t,i^vo_^gr^a.I_!Ie^tla!. _qp  rite.I   11  do  grripo   I  do  g;a-ri-di=st;o,..'`titis:erivaof=uo
disposto no Ariigo 61  desta Lei.''

Art.16.  0  capuf  do  art.   94  da  Lei  Municipal  n°  1.793,  de  23  de
dezembro de 2009, passa a ter a seguinte redaeao:

"+£^rf: 9% :EP_!e,Ppr[P_n?ia. dg  d.is_p_osto.no_ art.  60,  §1°,  desta  lei,  fica

5P9±:^Q=n_O_3±!go_P_8P:isp.!V,.da_Lei.n...1.551,-de-8-di;;;e.h|r;Vd€u2`6;J5"u`:D.e^P.aA[f:Tenn_t_P.:.d_e__P_[syideppig_So?ial.co.in_iin-gi;r-erid==..:.5uufs-diiv%d:±.
Gn:,r£^nzc±a.P_rev!Id_sr_clap?eDi.visa.odeApoioo5E=F=biqdr;JI..;.deerinJ=uE;inua;:-e;r-a.6
D^!V!S.3^on+!3 .£^Po^io_ _.P_p_e.rgc.ip,ral,   corn  as   iefe;iiri6;i;: -do-:. -:i;ri6's.":"Vv-a'|:re5s
constantes nos Anexos I e 11."

Art.17.  0  capuf  do  art.   58  da  Lei  Municipal  n°  1.795,  de  3o  de
dezembro de 2009, passa a ter a seguinte redagao:

"`Arf:5E3,._9.Else_rv_a.!9Sas,disponibilidaqesfinanceiraseongamentarias

dri°ap.urvn!3!Pj°Ai^:^E^X.3:Au^t!V^O_±I?.P9_:gr_±:+eprazoqe-at€-dr5-_(-t.;€5)-an-dss;';sV';|u:;ao°s
rla r`arr^:r^  ^^^  ^^.,:^1_..__  __..._:_

`j=r+:" *:,
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Art.   18.   As  despesas  decorrentes  da  execugao  da   presente   lei
correrao   por   conta   de   verbas   pr6prias   ongamentarias,    suplementadas   se
necessario.

Art.19.   Os   anexos   I   e   11,   da   Lei   Municipal   n°.   1.793,   de  23   de
dezembro de 2009, passam a ter a redagao constante nesta Lei.

Art.  20.  As  disposig6es  contidas  nos  artigos  94  da  Lei  Municipal  n°.
1.793,  de  23  de  dezembro  de  2009,   bern  como  os  anexos  I  e  11  desta  Lei,
produzirao seus efeitos legais a partir da publicaeao desta Lei.

Art.  21.  Fica  incluido  o  art.  63  na  Lei  Municipal  n°  1.795  de  30  de
dezembro de 2009, com a seguinte redagao:

"^A^rt-63^.  FipeT  rpvqg_ad_as. as  Leis  Municipais  n°  1.342,  de  23  de

T^a:I,OAmq^e,,2000  e  n°  1.641,  de  17  de julho  de  2007  i  demais  dilsi6sti6E=  €ricontrario."

Art. 22. Esta lei entrara em vigor no prazo estabelecido no art. 99 da
Lei  Municipal  1.793,  de 23 de dezembro de 2009,  no art.  215 da  Lei  Municipal  n°

!e7%'z:em3:od:ed:aeog,b:°x:eeto2°o°s9a:##rf:±a±::±£:i:::F:;#:gadoee3£
vigor na data da publicagao desta Lei.

Rio  Branco-Acre.          de  marcode2010,122°da  Republica,108°
do  Tratado  de  Petr6polis,  49°  do  Estado  ao Acre  e  i27°  do  Municipio  de  Rio

_   __   _   __r  _I_..__I     ,  --

rl__ _ _ _Branco.

exercicio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 002/2010

Senhor Presidente,

Senhora Vereadora,

Senhores Vereadores,

®

®

ln,<',.1Tl\`'Y3

0   presente   Projeto  de   Lei   disciplina  a  concessao   do  adicional

noturno, nos termos do disposto no art. 64 da Lei n° 1.794, de 30 de dezembro de

2009,  altera disposig6es da  Lei  n° 1.793,  de 23 de dezembro de 2009,  e Lei  n°

1.794,  de  30  de  dezembro  de  2009,  e  inclui  dispositivos  as  referidas  leis  que

especifica, com o objetivo de suprir lacunas existentes nas referidas leis e corrigir

erros de remissao de artigos para evitar equivoco na interpretagao da Lei.

Ressalte   que,   mesmo   com   o   criterioso   trabalho   realizado   na

elaboracao das referidas leis,  algumas alterag6es feitas posteriormente a revisao

dos textos, as quais causaram os referidos erros de remissao que podem causar

dt]vidas  nos  aplicadores  das  referidas  Leis  na  ocasiao  de  suas  interpretag6es,

sendo  que  tais  mudangas  foram  sugeridas  pela  consultoria  TRANSPARENCIA

PREVIDENCIARIA, que subsidiou o trabalho de construgao das referidas leis.

Visando  esclarecer  melhor,  traremos  a  motivagao  da  alteragao  de
cada artigo a ser modificado ou acrescido na Lei.

0 art. 1° vein regulamentar a forma e os criterios para o pagamento

do adicional  noturno,  o qual  nao estava tratado de forma criteriosa no art.  64 da

Lei n° 1.794, de 30 de dezembro de 2009.

0 art. 2° apenas faz uma organizagao da redagao do inciso I do § 2°

e o § 3°,  ambos do art.  23 da  Lei  1.793,  de 23 de dezembro de 2009,  para sua

melhor compreensao.
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0  art.  3°  apenas  corrige  urn  erro  de  remissao,  pois  o  Paragrafo

i]nico do art. 48 da Lei Municipal n° 1.793, de dezembro de 2009, faz remissao ao

art. 81, quando deveria fazer ao art. 82.

0   art.   4°  apenas  corrige  erro   material   ("frase   deslocada   entre

pafentese").

0 art.  50 apenas corrige urn erro de remissao,  pois o § 1° do artigo

85 da Lei  Municipal  n°  1.793,  de 2009, faz   remissao ao art.  81,  quando deveria

fazer ao art. 82.

#   0 art. 6° regulamenta o auxilio reclusao,  visando suprir uma laouna
existente na Lei n° 1.794 de 30 de dezembro de 2009.

0  art.  7°   corrige  o art.178  da  Lei  Municipal    1.794,  de 2009,  que

preve o  percebimento de  salario familia ao servidor ativo  e
nao faz jus.

inativ quando este

0  art.  8°  inclui  o  Pafagrafo  dnico ao artigo 201  da  Lei  n°  1.794,  de

2009, visando esclarecer que os servidores que se aposentaram anteriormente a

essa  lei,  no Regime Geral de Previdencia Social - RGPS,  e que permaneceram

no servigo pilblico municipal,  serao automaticamente desligados do Municipio de

Rio  Branco e transformado o respectivo emprego em cargo efetivo,  passando a

integrar o quadro de pessoal do Ente Municipal.

Isto   ocorre,    pois,    apenas   no    regime   celetista    6    possi'vel    a

continuagao do contrato de trabalho ap6s a aposentadoria do RGPS, consoante o

entendimento de alguns Tribunais, todavia,  no Regime Estatutario, que passara a

vigorar no Municipio de Rio Branco a partir de  1° de abril de 2010,  a relagao do

servidor  com  a  Administragao  passa  a  ser  de  natureza  administrativa,   sendo

vedada a permanencia do servidor ap6s sua aposentadoria, seja no RGPS, seja

no Regime Pr6prio de Previdencia Social.
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0 art. 9° apenas corrige urn erro de remjssao,  pois o artigo 75 da
Lei Municipal n° 1.793, de 2009, faz remissao ao art. 22, quando deveria fazer ao

art. 23.

0  art.  10  apenas  corrige  urn  erro  de  remissao,  pois  o  Paragrafo
dnico  do  art.   19  da  Lei  Municipal  n°  1.793,  de  2009,  faz  remissao  ao  art.  29

quando deveria fazer ao art. 30.

0 art.11 corrige uma incoefencia existente no caput do artigo 55 da
Lei  Municipal  n°  1.  793,  de 31  de dezembro de 2009  e seu  § 3°,  mudando  sua

redagao.

0 art.12   apenas acresce a palavra "exclusivamente" ao § 7° do art.

200 da Lei Municipal n° 1.794, de 2009, pois os ocupantes de cargo em comissao

que pertencem ao quadro permanente do Municipio nao permanecem vinculados
ao RGPS.

0 art.13 apenas corrige urn erro de remissao,  pois o art.15,  da Lei

Municipal n° 1.795, de 30 de dezembro de 2009, faz remissao ao art.12, quando

deveria fazer ao art.  13.

0 art. 14 apenas corrige urn erro de remissao, pois o § 4° do art.  15
da  Lei  Municipal  n° 1.795,  de 30 de dezembro de 2009, faz remissao ao art.14,

quando deven.a fazer ao art.  13.

0 art.15 apenas corrige urn erro de remissao,  pois o art.15,  da Lei

Municipal n° 1.795, de 30 de dezembro de 2009, faz remissao ao art. 60, quando

deveria fazer ao art. 61.

0  art.16  altera  o  art.  94  da  Lei  Municipal  n°  1.793,   de  23  de

dezembro de 2009, tendo em vista a imprescindivel necessidade de se criar duas

Divis6es de Apoio Operacional,  sendo  uma  para a  Gerencia  Previdenciaria  e  a

outra para a Gefencia Financeira.

Isto   ocorre   pois,    o   Municipio   realizafa   urn   convenio   com    o

Acreprevidencia para a cessao do Sistema de Previdencia la utilizado em parceria

com o Tribunal de Contas do Estado, sem oustos para o Municipio, que tera uma
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grande economia,  pois  nao tefa que adquirir tal  sjstema,  que geralmente  possui

pregos elevadfssimos.

Entretanto  para  adaptar  e  manusear  tal  sistema  faz  necessarios
tecnjcos  especializados  no  assunto,  os  quais  ainda  nao  possurmos  em  nosso

quadro atual de pessoal.

0  art.  17  corrige  urn  erro  existente  na  redagao  publicada  da  Lei
Municipal n° 1.795,  de 30 de dezembro de 2009,  uma que a negociagao com as

.          o:::°er|at:r,f:: :: :eun;:::p,::oq::'ec°ubt:veorv:,::Sor:: nd:S:roan::":dea::: :I(::ensi:::s: dr
os   planos   de   carreira   dos   servjdores   municipais   em   quadrados   no   regime

estatutario, sendo que por

q9RIro4(quatro) anos.
digita9ao ocorrido na Camara Munici al acabo

0 art.  18 apenas diz que as despesas da execugao da presente lei
correrao por conta de verbas orcamentarias, suplementadas se necessario.         '

0 art.19 diz que os anexos I e 11,  da Lei  Municipal  n°.  1.793,  de 23

de dezembro de 2009,  passam  a ter a  redagao constante  nesta  Lei,  visando  a  /

inclusao dos cargos acima citados.

0  art.  20  diz  que  as  disposig6es  contidas  nos  artigos  94  da  Lei
Municipal  n°.1.793,  de  23  de  dezembro  de  2009,  bern  como  os  anexos  I  e  11

desta Lei, produzirao seus efeitos legais a partir da publicagao desta Lei,  uma vez

que a equipe de pessoal do RBPREV ten que comecar a trabalhar com a maior
brevidade possivel,  inclusive com a nomeaeao nos cargos,  nao podendo esperar

para a entrada em vigor no dia 01 de abril do corrente ano.

Assim,  faz-se  necessaria  a  nomeaeao,  desde  ja,  da  equipe  que
comp6e o RBPREV, pois sao varias as providencias a serem tomadas, bern como

faz igualmente necessaria a capacitagao dos membros da equipe.

0 art. 21  inclui o art.  63 na Lei Municipal n° 1.795,  de 23 de margo

d=2_O?P_pararevogarexpressamenteasLeisMunicipaisn°1.342,de23demarap

de 2000 e n°  1.641, de 17 de julho de 2007 e demais disposic6es em contfario,
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que trata no atual Plano de Cargos,

ocorrido na Camara acabou
Cameiras e Salarios, uma vez que ±rrg±e

sendo excluido.

®

e

0 art. 22 apenas disp6e sobre a entrada em vigor da Lei.

Dessa  forma,  caso  o  referido  artigo  nao  entre  logo  em  vigor,  a
Administracao  Municipal  nao poderia fazer desde ja  a  nomeagao  da  equipe em

questao, prejudicando assim a implantagao do novo regime, que devefa ocorrer a

partir de 1 a de abril de 2010.

Diante o exposto,  solicitamos  a  apreciagao  do presente  Projeto  de
Lei, e apresentamos antecipadamente os nossos agradecimentos.

Rio Branco -Acre,  10 de mango de 2010.

Eduardo Fan.as
Prefeito de Rio Branco, em exercicio
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