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0 PREFEITO DO MUNIcipIO DE RIO BRANCO - ACRE, usando das
atribuig6es que lhe sao conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal
de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°.  0  art.  60  da  Lei  Municipal  n°.1.795,  de  30  de  dezembro  de

2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art.  60. Os periodos de licenea premio adquiridos na forma das  Leis

Municipais  n°.1.063,  de 06 de outubro de  1992,  n°.1.232,  de  1° de julho de  1996,
n°.1.475,  de  15 de  agosto  de  2002  e  n°.1.695,  de  04  de  abril  de  2008,  somente

poderao   ser   usufruidos   pelo   servidor,   vedada   sua   conversao   em   pect]nia   na
atividade.

§  1°.   Fica  assegurada  a  conversao  em   pectlnia  dos  periodos  de
licenga  premio  adquiridos  e  nao  usufruidos  na forma  das  leis  constantes  do  capuf
deste  artigo,  mediante  requerimento,  ao  servidor que,  em  razao  de transformagao

::c,uesTv:r:::te::recqa::im:i::i!:rfe-fa3oapire:i:cop::I:Csa::°ca:::taefe:::pfaar':ar;
aposentadoria,  constituindo tal  conversao em  exceeao  a  regra  dispostas  no caput

deste artigo.
§  2°.  0  pagamento  da  conversao  dos  periodos  de  licenga  premio

referidos no § 1° deste artigo sera parcelado em ate 60 (sessenta) meses, na forma
do Decreto a ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 3°. Os servidores que preencherem as regras para aposentadoria, na
forma do §  1°, e que vierem obter o direito a licenga premio dentro de cinco anos a

partir da publicagao desta Lei, poderao requerer a conversao em pecunia desde que
o requeiram no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a partir da aquisigao do direito.

§4°. Fica assegurado o pagamento de pecunia nos seguintes casos:
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I - aposentadoria;
11 -exoneragao;
Ill -aos dependentes, no caso de falecimento do servidor.

§5°.  0  requerimento  de  que  trata  o  §  1°  devera  ser  instruido  com
Certidao do Departamento de Recursos Humanos,  na qual constem os periodos de
licenea premio adquiridos pelo servidor e nao usufruidos".

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
retroativos a 1° de abril de 2010.

Rio  Branco-Acre,         de  agosto  de  2010,122°  da  Republica,108°  do
Tratado de Petr6polis, 49° do Estado do Acre e 127° do Municipio de Rio Branco.
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 018/2010

Senhor Presidente,

Senhora Vereadora,

Senhores Vereadores,

®

Temos  a  honra  de  submeter  a  elevada  considera?ao  de  Vossas
Excelencias,  o  Projeto de  Lei  referente  a  revisao do  art.  60  da  Lei  Municipal  n.a
1.795, de 30 de dezembro de 2009, Planos de Cargos, Carreiras e Remuneracao
dos Servidores da Administragao  Ptlblica  Direta do  Municipio de  Rio  Branco que
cuida da conversao da licenea premio em pecunia.

0  presente  Projeto de  Lei  Municipal visa  tao somente fazer revisao
do texto do artigo citado e seus respectivos paragrafos para efeito de melhorar a
sua  redagao,  evitando-se  com  isso  interpretag6es  no  sentido  de  que  servidores
em atividade e que nao preencham as regras para a aposentadoria, com excegao
de cinco anos no cargo, possam converter em pecunia periodos de licenga premio
adquiridos ate 1° de janeiro de 2010.

Em   trabalhos   de   elaboragao   de   leis   extensas,    complexas   e
minuciosas  como  ocorreu   na  mudanea  de   regime  jurfdico  dos  servidores  do
Municipio   de   Rio   Branco   6   normal   que   sejam   verificadas   posteriormente,
equivocos    redacionais    de   textos    legais   que    necessitem    de    melhoria    ou
adequagao.  Esse  e  caso  do  artigo  60  do  PCCR -  Plano  de  Cargos,  Carreira  e
Remuneragao  dos  Servidores  da  Administragao  Pablica  Direta  do  Municipio  de
Rio Branco.

Em  sua  redagao  atual  da  margem  para  o  entendimento  de  que
servidores em  atividade  e  que  nao  preencham  as  regras  para  a  aposentadoria,
possam  converter em  pectlnia,  periodos  de  licenea  premio  adquiridos  ate  1°  de
janeiro de 2010, em que pese o §1° do mesmo artigo enfatizar que tal direito seria
dado  somente  aos  servidores  que,  com  excegao  dos  cincos  anos  no  cargo,  ja
atendessem as regras para aposentadoria. Vejamos a redaeao atual:

``Art. 60. Os periodos de licenca premio adquiridos  na forma das  Leis
Municipais n° 1.063, de 06 de outubro de 1992, n° 1.232, de 1° de julho
de 1996, n° 1.475, de 15 de agosto de 2002 e n° 1.695, de 04 de abril de
2008, poderao ser usufruidos ou convertidos em pecdnia.

§  1°.  Ao  servidor  qua,  em  razao  da  transformaeao  de  emprogo  em
cargo efetivo, a partir da publicacao desta Lei, faltar, exclusivamente, o
requisite    do   tempo   de   cinco   anos    no   cargo   efetivo    para   a
aposentadoria, fica assegurado a conversao em pecl]nia dos periodos
de  licenca  pr6mio  adquirido§  e  nao  usufruidos  na  forma  das  leis
con§tantes do Caput deste artigo, mediante requerimento."

Esta nunca foi a vontade do legislador e tal situaeao e insustentavel
orgamenfaria  e  financeiramente  para  os  cofres  do  erario  municipal.  Desta  forma
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s6  aos  servidores  que  ja  preencham  as  regras  para  a  aposentadoria  poderao
converter os periodos de licenga premio em pecania.

De  maneira  a  evitar-se  equivocadas  interpretag6es,  a  Procuradoria
Geral  do  Municipio  se  orientou  no  sentido  de  atribuir-se  uma  nova  redacao  ao
artigo de lei em questao, de maneira a esclarecer a lei, que deve sempre ser clara
e Objetiva.

Esclarecemos que o projeto apresentado nao altera, em nada o teor
do texto em vigor no sentido de retirada de direitos,  pelo contrario,  s6 deixa claro
quem tern direito e em hip6teses.

Estes,   Senhores   (as)  Vereadores   (as),   sao   os   argumentos   que
justificam  o encaminhamento deste  Projeto de  Lei,  de extrema  relevancia  para o
nosso  Municipio,  e  que  ora  submetemos  a  elevada  consideragao  de  Vossas
Excelencias.

Rio Branco-AC, 02 de agosto de 2010.

sconcelos
Branco
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Pareeerns,  22    ,!2Sis

Da     £SRE}Ssao     DE     LEGisLA€fiS:     JuSTi€A     E
i¥EBA€fi# FiREAL] sSbre a Projcto de Lei nil. 2g/2Sis. qije Ba nS¥a
redasas a£3 ar±jg$ 8@ da Lei Municipal ns.  i .?95, de 3ti de ]jezerT±brfj
de 20a9
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Vein a esta Comissao Permanente a projeto de lei de autoria
ulo  che{e do  Podei  Execu{i¥03  regis{rado SOS  a  rts`  28j`28io.  com  a
escope de da  nQ¥a  redagao ao art.  6St  da  Lei  r±.3.  i .795.  de 30 de
dezembro  de  2009j  que  instituiu  o  piano  de  cargos,  carreiras  a
;emunefagao  dos  servidores  da  Administragao  piib}ica  Birg{a  dQ
¥ifeLjnic3'pio de RID  BraFicB.

al  rigors    a  pretensao  do  Exeeutivo  e  imper  condicdes  mais
ertcazes  pera  que  os  sewidores  possam  osier  a  bene{lciQ  da
i-eversao  peouri!±rja  dos  per]'odos  de  !icenpe  prgmics  r§ai3  gftzadas
apr ocasiao de suas aposentadorias.

Essa preocupagao fevela-se na metisagem go¥er{iamenfai de
r}°  18?2$1S`  deixando  e¥idente  o  cuidado  do  Exe€L3ti``7c  pars  com
seus  fomandados:  razao  que  busca  sempre  atua!izar  as  leis  de
i"egericia da caiegoria.

I - ANaLisE

S Sfai§iS da  prsssnte proposta eneentra-se asser3tad8 aemS
aempefericja  exfiusi¥a  do  chefe  do  Poder  ExeeLi{i¥S=   eensoan{s
§stabgiefe D art. 36 da Lei Organica local.

Dessart§e   no  qLiB  tangs  a   iniciali¥a   a   mater3a   atend§  8s
i.equisi±os   de      coiisti±u
reaij!ar tramitacae.

Snaiidade e   !egaiidade3   Ficafido   apta   a
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N®  m€ritot  dada  a  reievancia  e  as  metas  a  qtule  se  prop5e
$3Pi-Ojeto    SoS   exame]    temos   que   de¥a    esie    pariame}itG   dar
cumprimento a  triisgia  !egisiativa,  conferindo efitciencia  e eficacia  a
ns¥a Qrdsm iegai qua se busca  intreduzir.

41Com a  v8jiia  do riobre au{or da propes{a,  cabe-13Ss¥  em sede
re'¥tis§8F}aL     apresentarmos    Emenda    de    redaga8    ao    art.     ia`
sufostifuinde ns §  i° dQ art  §8` a expressao md a retilferimento" peia
expressao {{ S fequis{to-`

!EE-¥STS

Quanta a8 mats. s6 me resta referendar a to{a] apro¥a*a cia
#fSpCisieeor

Saia Has C8missaes+ a2 de setembrQ d§ ±f -3 i¢ I.: .

iferead®rfty#g#a£^
Relator

A Comissao de Legislagao; Justi€a e Reds?5Q Finai,
em feuniao nests dais, decide pela Aprovagao do Projeio de Lei de
n®.28. de 20i8` de autoria desta Casa Leg3s!ati`j-a`

•            Preside#±e: Raimundo vaz
¥ife - Presidents: Gabriel Fom
REemBFos ¥itLiiaFgs: Aiysson

Francisco
A]onso And

_

enet „ur

:i:a£=z-/,-,
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -ACRE
Rua Benjamin Constant, 925 - Centre.

Parecer no. cat    '2010
Projeto de Lei n° 28/2010
Autoria: Executivo Municipal
Ementa:  "Da  nova  redacao  ao  artigo  60  da  Lei  Ivlunicipal  n°.
1.795, de 30 de dezembro de 2009".

®

®

Ficam   aprovados  em   RedaQao  Final,   todos  os
termos  do  Projeto  de  Lei  n®  28/2010,  de  autoria  do  Executivo
Municipal  que "Da  nova redaeao ao artigo 60 da  Lei  Municipal
n°.1.795, de 30 de dezembro de 2009".Aprovado com emenda.

Sala  das  Sess6es,  "Edmundo  Pinto  de  Almeida  Neto"
emo# de 2010.
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REDAC^O FINAL

"Da  nova  reda¢ao  ao  artigo  60  da  Lei
Municipal n®.1.795, de 30 de dezembro
de 2009„.

®

0  PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE,  usando
das atribuie6es que sao conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara
Municipal de Rio Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° 0 art. 60 da Lei Municipal n°. 1.795, de 30 de dezembro
de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art.60  0s  periodos  de  licence  premio  adquiridos  na  forma

das leis Municipais n°.1.063, de 06 de outubro de 1992,  n°.1.232,  de  1°
de julho de  1996,  n°.1.475,  de  15 de agosto de 2002 e n°.1.695,  de 04
de abril de 2008,  somente poderao ser usufruidos pelo servidor, vedada
sua conversao em pecdnia na atividade.

§1° Fica assegurado a conversao em pecdnia dos periodos de
licenga premio adquiridos e nao usufruidos na forma das leis constantes
do capdf deste artigo, mediante requerimento, ao servidor que, em razao
de transformagao  de  emprego  em  cargo  efetivo,  a  partir da  publicagao
desta Lei, faltar, exclusivamente, o requisito do tempo de 05(cinco) anos
no  cargo  efetivo  para  a  aposentadoria,  constituindo  tal  conversao  em
excegao a regra dispostas co caprf deste artigo.

§2°  0  pagamento  da  conversao  dos  periodos  de  licenea
premio referidos no §1° deste artigo sera paroelado em ate 60(sessenta)
meses,   na  forma  do  Decreto  a  ser  expedido  pelo  Chefe  do  Poder
Executivo Municipal.

§3°    Os    servidores    que    preencherem    as    regras    para
aposentadoria,  na forma do § 1°, e que vierem a obter o direito a licence
ptemio dentro de 05(cinco) anos a partir da publicacao desta Lei, poderao
requerer  a  conversao  em  pect]nia  desde  que  o  requeiram  no  prazo
maximo de 60(sessenta) dias a partir da aquisigao do direito.

§4® Fica assegurado o pagamento de  pecunia nos seguintes
casos:
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I -  aposentadoria;

11 - exoneragao;

Ill - aos dependentes, no caso de falecimento do servidor.

§5°  0  requerimento  de  que trata  o §  1°  devera  ser instrufdo
com Certidao do Departamento de Recursos Humanos,  na qual constem
os periodos de licenga premio adquiridos pelo servidor e nao usufruidos."

Art.2°    Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publica?ao,
com efeitos  retroativos a 1° de abril de 2010.

a

a
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PROJETODELEI  N°.28       DE        DE  AGOSTO  DE  2010
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0 PREFEITO DO MUNIcipIO DE RIO BRANCO - ACRE, usando das

atribuig6es que lhe sao conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal
de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°.  0  art.  60  da  Lei  Municipal  n°.1.795,  de  30  de  dezembro  de
2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 60. Os periodos de licenga premio adquiridos na forma das Leis

Municipais n°.1.063,  de 06 de outubro de  1992,  n°.1.232,  de  1° de julho de  1996,
n°,1.475,  de  15 de agosto de 2002 e n°.1.695,  de 04 de abril  de 2008,  somente
poderao   ser  usufruldos   pelo   servidor,   vedada  sua   conversao   em   pecunia   na
atividade.

Iicenga  premio  adquiridos e nao  usufruidos  na forma das leis constantes do  capuf
®        --       `    __-_

deste  artigo,  mediante  requerimento,  ao servidor que,  em  razao  de transformagao
de    emprego    em    cargo    efetivo,    a    partir    da    publicagao    desta    Lei,    faltar,
exclusivamente,  o  requerimento  do  tempo  de  cinco  anos  no  cargo  efetivo  para  a
aposentadoria,  constituindo tal  conversao  em  excegao  a  regra  dispostas  no  capuf
deste artigo.

§  1°.   Fica  assegurada  a  conversao  em   pecdnia  dos  periodos  de_  L___1__    _I_    ___..1

§  2°.  0  pagamento  da  conversao  dos  periodos  de  licenea  premio\   \     _  _ _ __    .__ t ----®    _   _     _     ,      -

referidos no § 1° deste artigo sera parcelado em ate 60 (sessenta) meses, na forma
do Decreto a ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 3°. Os servidores que preencherem as regras para aposentadoria, na
forma do § 1°, e que vierem obter o direito a licenga premio dentro de cinco anos a
partirdapublicagaodestaLei,poderaorequereraconversaoempectlniadesdeque
orequeiramnoprazomaximode60(sessenta)diasapartirdaaquisieaododireito.

§4°. Fica assegurado o pagamento de pectlnia
nos seguintes casos:
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I - aposentadoria;
11 -exoneraeao;
Ill -aos dependentes, no caso de falecimento do servidor.

§5°.  0  requerimento  de  que  trata  o  §  1°  devera  ser  instruido  com
Certidao do Departamento de Recursos Humanos, na qual constem os periodos de
licenga premio adquiridos pelo servidor e nao usufrufdos".

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
retroativos a 10 de abril de 2010.

Rio  Branco-Acre,         de  agosto  de  2010,122°  da  Republica,108°  do
Tratado de Petr6polis, 49° do Estado do Acre e 127° do Municipio de Rio Branco.



+S+xc\p\=o®ftyao

E
ESTun Do ^cRE

PREFEITURA IvluNICIPAL DE RIO BRANCO
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0 PREFEIT0 D0 MUNIcipI0 DE RIO BRANCO -ACRE, usando das
atribuig6es que lhe sao conferidas por Lei, FAC0 SABER, que a Camara Municipal
de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°.  0  art.  60  da  Lei  Municipal  n°.1.795,  de  30  de  dezembro  de

2009,  passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 60. Os periodos de licenga premio adquiridos  na forma das  Leis

Municipais  n°.1.063,  de  06  de  outubro  de  1992,  n°.1.232,  de  1°  de julho  de  1996,
n°.1.475,  de  15  de  agosto  de  2002  e  n°.1.695,  de  04  de  abril  de  2008,  somente

poderao   ser   usufruidos   pelo   servidor,   vedada   sua   conversao   em   pecunia   na.
atividade.

§' 1°.   Fica   assegurada   a   conversao   em   pectlnia   dos   periodos   de€
licenga  premio  adquiridos  e  nao  usufruidos  na  forma  das  leis  constantes  do  capuf'
deste  artigo,  mediante  requerimento,  ao  servidor que,  em  razao  de  transformaeao`
de    emprego    em    cargo    efetivo,    a    partir    da    publicagao    desta    Lei,    faltar,
exclusivamente,  o  requerimento  do  tempo  de  cinco  anos  no  cargo  efetivo  para  a
aposentadoria,  constituindo  tal  conversao  em  exce9ao  a  regra  dispostas  no  capuf_I
deste artigo.

§  2°.  0  pagamento  da  conversao  dos  periodos  de  licenga  premioi
referidos no §  1° deste artigo sera parcelado em ate 60 (sessenta) meses,  na forma
do Decreto a ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 3°. Os servidores que preencherem as regras para aposentadoria, na
forma do §  1°,  e que vierem  obter o direito  a licenga  premio dentro de cinco  anos  a

partir da publicaeao desta Lei,  poderao requerer a conversao em pecdnia desde que
o requeiram no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a partir da aquisigao do direito.

§4°. Fica assegurado o pagamento de peci]nia nos seguintes casos:
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I - aposentadoria;
11 -exoneragao;

Ill -aos dependentes, no caso de falecimento do servidor.

§5°.  0  requerimento  de  que  trata  o  §   1°  devera  ser  instruido  com
Certidao do Departamento de  Recursos  Humanos,  na qual  constem os periodos de
licenga premio adquiridos pelo servidor e nao usufruidos".

Art. 2°.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaeao,  com efeitos
retroativos a  1° de abril de 2010.

Rio  Branco-Acre,          de  agosto  de  2010,1220  da  Republica,108°  do
Tratado de Petr6polis, 49° do Estado do Acre e 127° do Municipio de Rio Branco.


