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CAMARA MUNICIPAL DE  RIO BRANCO -ACRE

RUA 24 DE JANEIRO, 53 -BAIRRO 6 DE AGOSTO
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GABINETE DO PREFEITO

PROJETODELEIN°J4cOE      DE      DE2013

"Altera  a  Lei  Municipal  n°  1.888,  de  30

de dezembro de 2011."

0 PREFEITO DO MUNIcipIO DE RIO BRANCO - ACRE,  usando das

qD          atribulg6es que lhe sao conferidas por Lei, FACO SABER, que a camara Municipal
de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art  1° Os incisos  I e  11,  do art.  34,  da Lei Municipal  n°  1.888,  de 30 de

dezembro de 2011, passam a vigorar com as seguintes redac6es:

"Art.  34

e

I -ser graduado em licenciatura plena;

H  - ter no minimo,  03  (tres)  anos de efetivo exercicio  da  docencia  em

Educagao lnfantil da rede Ptlblica Municipal;

Art 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco -Acre,10 de dezembro de 2013,125° da Repablica,111° do

tratadodePetr6polis,52°doEstadodoAcree130°doMunicipiodeRioBranco.
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 77/2013

Senhor Presidents,

Senhoras Veroadoras,

Senhores Veroadores:

Temos a honra de submeter a elevada consideragao de Vossas
Excelencias, o Projeto de Lei que aJtora a Lej Munjci.pa/ n° 1.888,  de 30 de
dezembro de 201 1 .

TendoemvistaasageesqueaSecretariaMunicipaldeEducagao
-SEMEtemdesenvoividoparagarantiraeficienciaeeficacianaqualidadeda
aprendizagem,   com   destaque   para   a   Lei   Municipal   n°.   1.888,   de   30   de
dezembro de  2011,  que  estipula  os  requisitos  para  o  preenchimento  do  perfH
paraodiretorescolar,voltadotamb6mparaadimensaopedag6gica.

No   entanto,   com   todo   avango   que   foi   possivel   empreender
legalmente   para  que  as  expectativas  dos  processos  has  escolas  fossem
realizadas  a  contento,  percebeu-se,  ap6s  dois  anos  de  implementagao  da
referidaLei,queeimperativofazeralterageesdemodoacorroborarcomoque
de fato se realiza no cotidiano da unidade educativa.

Anteriormente  a  Lei  em  voga,  nao  havia  processo  seletivo  de
certificacaoespecificaparaoprovimentodafuneaodeCoordenadorGeralde
Creche,   similar   ao   que   ocorre   com   os   diretores   das   demais   unidades
educativas,garantindoaGestaoDemocraticatamb6mnascreches.

De  acordo  com  a  atual   redagao  do  art.   34,   incisos   I   e   lL   o

profissional   que   desejar   concorrer   a   fungao   devera   ter   Licenciatura   em
Pedagogia e ter experiencia como docente em  creche da rede municipal  por,
no  minima,  03  (tres)  anos.  Os  incisos descritos sao bastante excludentes se
considerarmos que o pablico alvo para pleitear a Coordenagao Geral de  uma
crecheficarestrito,devidoaonameroreduzidodeprofissionaisquehojefazem
partedaredeMunicipaldecreches~
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PREFEITURA DE RIO BRANCO

De acordo com a Lei de Diretrizes e Base da Gestao n° 9.394, de
20  de  dezembro  de  1996,  a  Educaeao  lnfantil  engloba  a  Creche  e  a  Pre-
Escola, e apesar das especificidades relacionadas a la infancia, o trabalho que
e  realizado na Pte¢scola tern caracteristicas similares ao que 6  realizado  na
creche.

Com    isso,    a    alteragao    proposta    visa    tomar    a    Lei    mais
democfatica,  ampliando  as  possibilidades  de  mais  profissionais  concorrerem
neste   pleito,   abrindo   para   demais   licenciaturas,   sem   perder   de   vista   a
manuten?ao  da  qualidade  do  trabalho,  por  admitir somente  profissionais  que
possuam experiencia na Educagao lnfantil, seja creche ou prengscola.

Atualmente,    as    unidades    educativas    de    Educaeao    lnfantil
comp6em a maior parfe da rede Municipal de ensino. Dessa forma, o processo
de  cert.rficagao  para  coordenagao  geral  de  oreche  se  tornafa  mais  amplo  e
inclusivo.

Estes,  Senhores  (as)  Vereadores  (as),  sao  os  argumentos  que

just.rficam  o  encaminhamento  deste  Projeto  de  Lei,  que  ora  submetemos  a
elevada consideragao de Vossas Excelencias.

Ante  ao  exposto,   espero  e  confio  que  esta   proposi8ao   seia
aprovada pela  unanimidade dos membros dessa  llustre Camara Municipal,  ao
mesmo  tempo  reitero  a  Vossa  Excelencia  e  seus  nobres  pares,  os  meus
protestos de admiragao e apreap.

Respeitosamente,

Rio Branco-AC,10 de dezembro de 2013.
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PREFEITUFIA MUNICIPAL DE RIO BfIANCO
GABINETE DO PFREFEITO

LEIN°        DE      DE      DE2013

"Altera  a  Lei  Wlunicipal  n°  1.888,  de  30

de dezembro de 2011."

0 PREFEITO DO WIUNIcipIO DE Rlo BRANCO - ACRE,  usando das

®          atribuig6es que lhe sao conferidas por Lei,  FACO SABER, que a camara Municipal
de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Os incisos  I e  11,  do art.  34, da  Lei  Municipal  n°  1.888,  de 30 de

dezembro de 2011, passam a vigorar com as seguintes redag6es:

"Art.  34

®

I -ser graduado em licenciatura plena;

11  - ter no minimo,  03  (ties)  anos  de efetivo  exercicio da  docencia em

Educagao lnfantil da rede Ptlblica Municipal;

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco -Acre,10 de dezembro de 2013,125° da Reptlblica,111° do

tratado de Petr6polis, 52° do Estado do Acre e 130° do Municipio de Rio Branco.
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GABINETE Do PREFErro
SuBcllEFIA DE ASSUNTOS JURIDICOS DA CASA CIVIL

Oficio/Subchefia/N° 1. 729/2013

Excelentissimo Presidente,

®

®

Presio®n¢e

Rio Branco,  10 de dezembro de 2013.

Cumprimentando®  cordialmente,  encaminhamos  a  Vossa  Excelencia,

em anexo, Proieto de Le.i que altera a Lei Nlunicipal n° 1.888, de 30 de dezembro

de  2011  e  a  Mensagem  Govemamental  n°  77ra013,  para  apreciagao  e  vota9ao

dessa Colenda Casa Legislativa, em cafater de urg6ncia urgentissima, conforme

o disposto no artigo 39 da Lei Organica Municipal -LOM.

Atenciosamente,

rfct::cleAt::aEir

Excelentissimo Senhor
Vereador Roger Correa de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

----`r-.---i....`,.1 Rfo Braive - AC - CEP 69.900col
Ttl es (cO) 3212-7OO9

Endk prfuitoerk>bralvejragov.br

\\172.16.6iouundfrov>ROJETOSDELEse-pROJEToDEIEi-neraaLdrf1.888-11-CoordengivdeCnat\1729.2or3-CAMARA-ALTERAALEIMUNIcipALNi888-11
COM URGENCIA.doc
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PREFEITUFIA DE RIO BRANCO

MENSAGEIVI GOVERNAMENTAL N° 77/2013

Senhor Presidents,

Senhoras Veroadoras,

Senhores Vereadores:

Temos a honra de submeter a elevada consideragao de Vossas
Excelendias, o Pro]eto de Le.i que alters a Lei Municipal n° 1.888, de 30 de
dezembro de 201 1 .

Tendo em vista as ag6es que a Secretaria Municipal de Educagao
- SEME tern desenvolvido para garantir a eficiencia e eficacia na qualidade da

aprendizagem,   com   destaque   para   a   Lei   Municipal   n°.   1.888,   de   30   de
dezembro de 2011,  que estipula  os  requisitos  para  o  preenchimento do  peffil
para o diretor escolar, voltado tambem para a dimensao pedag6gica.

No   entanto,   com   todo   avanpe   que   foi   possivel   empreender
legalmente  para  que  as  expectativas  dos  processos   nas  escolas  fossem
realizadas  a  contento,  percebeu-se,  ap6s  dois  anos  de  implementacao  da
referida Lei, que e imperativo fazer alterag6es de modo a corroborar com o que
de fato se realiza no cotidiano da unidade educativa.

Anteriormente  a  Lei  em  voga,  nao  havia  processo  seletivo  de
certificagao especifica para o provimento da funcao de Coordenador Geral de
Creche,   similar   ao   que   ocorre   com   os   diretores   das   demais   unidades
educativas, garantindo a Gestao Democfatica tambem nas creches.

De  acordo  com  a  atual   redagao  do  art.   34,   incisos   I   e   11,   o

profissional   que   desejar   concorrer   a   fungao   devefa   ter   Licenciatura   em
Pedagogia e ter experiencia como docente em  creche da  rede municipal  por,
no  minimo,  03  (tres)  anos.  Os  incisos descritos  sao  bastante excludentes se
considerarmos que  o  pt]blico  alvo  para pleitear a  Coordenagao  Geral de  uma
creche fica restrito, devido ao ndmero reduzido de profissionais que hoje fazem
partedaredeMunicipaldecreches~
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De acordo com a Lei de Diretrizes e Base da Gestao n° 9.394, de
20  de  dezembro  de  1996,  a  Educaeao  lnfantil  engloba  a  Creche  e  a  Pfe-
Escola, e apesar das especificidades relacionadas a la infancia, o trabalho que
6  realizado na  Pfe-escola tern caracteristicas similares ao que e realizado na
creche.

Com    isso,    a    alteragao    proposta    visa    tornar   a    Lei    mais
democfatica,  ampliando  as  possibilidades  de  mais  profissionais  concorrerem
neste   pleito,   abrindo   para   demais   licenciaturas,   sem   perder   de   vista   a
manutengao  da  qualidade  do  trabalho,  por admitir  somente  profissionais  que
possuam experiencia na Educagao lnfantil, seja creche ou pr6-escola.

Atualmente,    as    unidades    educativas    de    Educagao    lnfantil
comp6em a maior parte da rede Municipal de ensino.  Dessa forma, o processo
de  certificacao  para  coordena9ao  geral  de  creche  se  tornafa  mais  amplo  e
inclusivo.

Estes,  Senhores  (as)  Vereadores  (as),  sao  os  argumentos  que
justificam  o  encaminhamento  deste  Projeto  de  Lei,  que  ora  submetemos  a
elevada consideragao de Vossas Excelencias.

Ante   ao  exposto,   espero  e  confio  que  esta   proposigao   seja
aprovada pela  unanimidade dos membros dessa  llustre Camara  Municipal,  ao
mesmo  tempo  reitero  a  Vossa  Excelencia  e  seus  nobres  pares,  os  meus
protestos de admiragao e apreeo.

Respeitosamente,

Rio Branco-AC,  10 de dezembro de 2013.
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CAMARA  MUNICIPAL  DE  RIO  BRANCO  -ACRE
Rua 24 de Janeiro,  n°53 -Bairro 06 de Agosto.

Parecer n°.  /|+  /2013

Da  COMISSAO  DE  LEGISLACAO,  JUSTICA  E  REDACAO  FINAL,
sobre  o  Projeto  de  Lei  n°.110/2013  que Altera  a  Lei  Municipal  n°  1.888,  de  30
de dezembro de 2011.

Autoria:  Executivo Municipal
Relator: Ver.   Artemio Costa

I -RELAT6RIO

®

a

Trata-se   de   Projeto   de   Lei   de   n°.    110   /2013,    originario   do   Poder
Executivo,  que  tern  como  escopo  alterar  os  incisos  I  e  11    da  Lei  Municipal  n°
1.888,  de  30  de  abril  de  2011,  que  alterou  as  Leis  1.690/2008,1.537/2005  e
1.554/2005, que trata da Gestao Democratica do Ensino Municipal,

Ao j.ustificar a  inicjativa,  o  Prefeito faz  urn  breve  hist6rico  sobre  o sjstema
de  escolha  do  Coordenador  Geral  de  creche,  citando  as  incongruencias  das
legislac6es  anteriores.   Diz  que   a   alteracao  em  voga  visa   tornar  a   lei   mais
democratica,   ampliando  as  possjbilidades  de  mais   profissjonais  concorrerem
neste pleito,  abrindo para demais licenciaturas.

Encerra   expondo   que   as   unidades   educativas   de   Educagao   lnfantil
comp6em  a  major  parte  da  Rede  Municipal  de  ensino  e  que  dessa  forma  o
processo  de  certificagao  para  coordenagao  geral  de  creche  se  tornara  mais
amplo e  inclusivo.

11  -ANALISE

Com  fulcro  na  competencia  exclusiva  que  lhe  e  atribuida  pelo  art.  36,  I,
da  Lei  Organica  do  Municipio,  o  ilustre  mandatario  local  subscreve  a  proposta
em  analise.

Assim,  no que tange a  injciativa,  o projeto esta em estrita  sintonia  com  os
mandamentos   constitucionais   e   legais   pelo   que  estao   afastados   vicios   de
ordem formal.

No que diz respeito a  competencia municipal,  ddvida  nao ha que o objeto
versado e assunto de interesse exclusivo do  Municipio,  na exata dicgao do art.
30,  I  da  Constitui?ao  Federal e  art.10,I,  da  Lei  Organica  do  Municipio.

Em  primeira  providencia  a  proposta  em  analise  busca  suprimir do  inciso
I,  do  art.  34  da  Lei  n°  1.888/2011,  a  expressao  pedagogia,  de forma  a  permitir
que   profissionais   de   outras   licenciaturas   possam   concorrer   a   fungao   de
Coordenador Geral de creche.

Essa medida 6 pertinente e vai ao encontro dos anseios da comunidade
escolar,  haja  vista  que tende a  arejar a  diregao  das  creches,  o que  6  salutar e
benefico para a administragao pdblica.

Alteragao    proposta    ao    inciso    11    do    precitado    artigo    substitui    as
express6es  ``efetiva  doc6ncia  em  creche  da  Rede  Pt]blica  Municipal"  por

I
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CAMARA  MUNICIPAL  DE  RIO  BRANCO  -ACRE

Rua 24 de Janeiro.  n°53 - Bairro 06 de Agosto"efetivo   exercicio   da   docencia   em   Educacao   lnfantil   da   Rede   Ptlblica

Municipa,"
Com   efeito,   a   redagao   original   do  dispositivo   legal   que   se   pretende

mudar e  restritiva  e  prejudicial  a  eficiencia  da  administragao  pdblica.  Por essa
razao  a  mudanga  e  procedente  e  tende  espeque  de  valorizagao  do  corpo
docente voltado a educagao infantil  latu sensu.

No  merito,  torna  desnecessario  alongar-se  qualquer  comentario,   isto
porque  o  objeto  versado  na  mat6ria  e  de  inteira  justiga  e  revela   interesse
pdblico relevante, aptos a j.ustificarem sua oportunidade e conveniencia.

Ill  -VOTO

Diante disto, voto pela aprovagao do Projeto de  Lei de n°.110 /2013.

Sala das Comiss6es,  17 de dezembro de 2013.

#!r`e:ior^{It(em:o`cosfaL+
Relator

A  Comissao  de  Legisla9ao,  Justiga  e  Reda9ao  Final,  em  reuniao
nesta data, decide pela Aprovagao do Projeto de Lei n°.110/2013.

Presidente:
Artemio Costa
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CAMARA  MUNICIPAL  DE  RIO  BRANCO  -ACRE
Rua  24  de  Janeiro.  n°53 -Bairro  06  de Agosto

Parecern°.     Ias   /13
ProjetodeLEdrllol2ol3
Autoria: Executivo Municipal
Ementa.. `.Altera a Lei Municipal n°.1.888, de 30 de dezembro de 2011 ".

Ficam  aprovados  em  Redacao  Final,  todos  os  termos  do
Projeto   de   Lei   n°.110/2013,   de   autoria   do   Poder   Executivo   Municipal   que
"Altera a Lei Municipal n°.1.888, de 30 de dezembro de 2011".

Sala    das    Sess6es,    ``Edmundo    Pinto    de    Almeida    Neto"    em
'8           de   4tr de 2013.
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FEE
CAIVIARA  MUNICIPAL DE  RIO  BRANCO -ACRE

Rua 24 de janeiro, 53 - Bairro 06 de agosto.

REDACAO FINAL

"Altera   a   Lei   Municipal   n°   1.888,

de 30 de dezembro de 2011."

0  PREFEITO  DO  MUNIcipIO  DE  RIO  BRANCO  -  ACRE,
usando  das  atribuig6es  que  lhe  sao  conferidas  por  Lei,  FACO  SABER,
que   a   Camara   Municipal   de   Rio   Branco   aprovou   e   eu   sanciono   a
seguinte  Lei:

Art.1°  Os  incisos  I  e  11,  do  art.  34,  da  Lei  Municipal  n°  1.888,
de   30   de   dezembro   de   2011,   passam   a   vigorar   com   as   seguintes
redag6es:

"Art.34

I -ser graduado em licenciatura plena;

11   -  ter   no   minimo,   03   (tres)   anos   de   efetivo   exercicio  da
docencia em  Educa?ao  lnfantil da  rede  Ptlblica  Municipal;

Art.  20 Esta  Lei entra em vigor na data de sua  publica?ao.

Sala  de  Sess6es  "EDMUNDO  PINTO  DE  ALMEIDA  NETO",
18 de dezembro de 2013.


