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pROuETO DE LEI NOc7 froE 09 DE DEZEMBRO DE 2015
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"Institui    a    Lei    Geral    Municipal    da

Microempresa,    Empresa   de   Pequeno
Porfe e Microempreendedor Individual e
da outras providencias".

A*±:#¥e;BJE"F:6E|TODOMUN|cip|oDER|oBRANCO-ACRE,usandodas

atribuig6es que lhe sao conferidas por Lei, FACO SABER que a Camara Municipal de
Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

cApiTUL0 I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o tratamento juridico diferenciado, simplificado e
favorecido  assegurado  ao  Microempreendedor  Individual  (MEl),  as  Microempresas
(ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), em conformidade com o que disp6e os
arts.146,Ill, "d",170,  IX e 179 da Constituigao Federal,  Lei complementar Federal n°
123, de 14 de agosto de 2006, alterada pela Lei Complementar Federal n° 127, de 14
de agosto de 2007,  Lei Complementar'Federal n° 128, de  19 de dezembro de 2008,
Lei Complementar Federal n° 147, de 07 de agosto de 2014 e Lei Federal n° 11.598,
de 03 de dezembro de 2007.

Pafagrafo dnico. Aplica-se ao Microempreendedor Individual todos os
beneficios e prerrogativas previstas nesta Lei para as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte.

Art. 2° Esta Lei estabelece normas relativas:

I - ao  registro e  legalizagao de empresas  incentivo  a formalizagao de
empreendimentos;

11 -ao regime tribufario;

Ill -a fiscalizagao orientadora;
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IV  -  a  preferencia  nas  aquisig6es  de  bens  e  servigos  pelos  6rgaos
ptlblicos municipais;

V - a inovagao tecnol6gica;

VI -ao associativismo e as regras de inclusao;

VIl -ao acesso ao cfedito e capitalizaeao;

VIII - ao acesso a justiga;

IX -ao estimulo a criagao de novas micro e pequenas empresas.

Art.  3°  Fica  criado  o  Comite  Gestor  Municipal  das  Micro  e  Pequenas
Empresas, ao qual cabefa gerenciar o tratamento diferenciado e favorecido ao MEl,
as ME e EPP de que trata esta Lei, competindo a este:

I - regulamentar mediante Resolug6es a aplicaeao e observancia desta
Lei;

11  -  gerenciar  os  subcomites  tecnicos  que  atenderao  as  demandas
especificas decorrentes dos capitulos desta Lei.

Art. 4° 0 Comite Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas, de
que trata a presente Lei sefa constituido por 09 (nove) membros, com direito a voto,
representantes dos seguintes 6rgaos e instituig6es, indicados pelos mesmos:

I -Casa Civil;

11 -Secretaria Municipal de Planejamento-SEPLAN;

Ill   -   Secretaria   Municipal   de   Articulagao   Comunitaria   e   Social   -
SEMACS;

lv  -  Secretaria  Municipal  de  Administragao  e  Gesfao  de  Pessoas  -
SEAD,   Secretaria   Municipal   de   Desenvolvimento  e   Gestao   Urbana  -  SMDGU,
Secretaria  Municipal  de  Meio Ambiente - SEMEIA,  Secretaria  Municipal  de  Sadde -
SEMSA, Superintendencia Municipal de Transportes e Transito - RBTRANS;

V -Secretaria Municipal de Servigos Urbanos -SEMSUR;

VI -Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta - SAFRA;
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Vll -Secretaria Municipal de Obras Ptlblicas -SEOP;

VIIl -Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Finangas -

lx - Camara Municipal de Vereadores;

X - outras entidades  ptlblicas  ou  privadas  com  representatividade  no
Municipio.

§1° 0  Comite Gestor Municipal das Micro e  Pequenas  Empresas sera
presidido pelo Secrefario Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Finangas.

§2°  0   Comite  Gestor  Municipal   das  Micro  e   Pequenas   Empresas
promovefa pelo menos uma confefencia anual, a realizar-se preferencialmente no mss
de outubro,  para a qual serao convocadas as entidades envolvidas no processo de
geragao de emprego e renda e qualificaeao profissional, incluidos os outros Conselhos
Municipais e as microrregi6es.

§3° 0 Comite Gestor Municipal das  Micro e  Pequenas Empresas tefa
uma   Secretaria   Executiva,   a   qual   competem   as   ae6es   de   cunho   operacional
demandadas pelo Conselho e o fornecimento das informag6es necessarias as suas
deliberag6es.

§4°  A  Secretaria  Executiva  mencionada  no  pafagrafo  anterior  sera
exercida por servidores indicados pela Presidencia do Comite Gestor.

§5°  0  Municipio  com  recursos  pr6prios  e/ou  em  parceria  com  outras
entidades  pdblicas  ou   privadas  assegurafa  recursos  suficientes  para  garantir  a
estrutura  fisica  e  a  de  pessoal  necessaria  a  implantagao  e  ao  funcionamento  do
Comite  Gestor  Municipal  das  Micro  e  Pequenas  Empresas  e  de  sua  Secretaria
Executiva.

Art. 5° Os membros do Comite Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas serao indicados pelos 6rgaos ou entjdades a que pertengam e nomeados
por Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

§1°  Cada  representante  efetivo  tefa  urn  suplente  e  mandato  por  urn
periodo de 02 (dois) anos, permitida recondueao.
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§ 4° As decis6es e deliberag6es do Comite Gestor Municipal das Micro e
Pequenas Empresas serao tomadas sempre pela maioria absoluta de seus membros.

§5° 0 mandato dos conselheiros nao sera remunerado a qualquer titulo,
sendo seus servieos considerados relevantes ao Municipio.

CApiTULO 11
DO REGlsTRO E DA LEGALizAeAO

SECAO I
DA ABERTURA E BAIXA DA INSCRIC^O

Art. 6° Todos os 6rgaos pdblicos municipais envolvidos no processo de
abertura e fechamento de empresas observarao a unicidade do processo de registro
e de legalizaeao, devendo para tanto articular as competencias pr6prias com aquelas
dos  demais  6rgaos  de  outras  esferas  envolvidas   na  formalizagao  empresarial,
buscando, em conjunto,  compatibilizar e integrar procedimentos, de modo a evitar a
duplicidade  de  exigencias  e  garantir a  linearidade  do  processo,  da  perspectiva  do
usuario.

§1°   Fica   determinada   a  Administragao   Pdblica   Municipal   que   seja
estabelecida visita  conjunta  dos 6rgaos  Municipais  no ato de vistoria  para  abertura
e/ou baixa de inscrieao municipal, quando for o caso.

§2° 0 processo de abertura, registro, alteragao e baixa da microempresa
e  empresa  de  pequeno  porfe,  bern como  qualquer exigencia  para  o  inicio  de  seu
funcionamento,   deverao   ter   tramite   especial   e   simplificado,   preferencialmente
eletr6nico, opcional para o empreendedor.

§3°  Ficam  reduzidos  a  0  (zero)  todos  os  custos,   inclusive  previos,
relativos a abertura,  a inscrieao, ao registro, ao funcionamento,  ao alvafa,  a licenga,
ao cadastro, as alterag6es e procedimentos de baixa e encerramento e aos demais
itens  relativos  ao  Microempreendedor  Individual,  incluindo  os  valores  referentes  a
taxas, a emolumentos e a demais contribuig6es relativas aos 6rgaos de registro,de

Tlicenciamento,   sindicais,   de   regulamentaeao,   de   anotaeao   de   responsabilidade
mica, de vistoria e de fiscalizagao do exercicio de profiss6es
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cenciamento,   sindicais,   de   regulamentagao,   de   anotagao   de
ecnica, de vistoria e de fiscalizagao do exercicio de profiss6es
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§4°  0  agricultor familiar,  definido  conforme a  Lei  n°  11.326,  de 24  de
julho de 2006,  e  identificado pela  Declaragao de Aptidao ao  Pronaf -  DAP fisica ou
juridica,  bern como o MEl e o empreendedor de economia solidaria ficam isentos de
taxas e outros valores relativos a fiscalizagao da vigilancia sanitaria.

Art. 7° Fica permitido o funcionamento residencial de estabelecimentos
comerciais, industriais ou de prestagao de servigos cujas atividades estejam de acordo
com o C6digo de Posturas, Vigilancia Sanifaria, Meio Ambiente, Legislagao do Uso do
Solo,  Licenciamento  do  Corpo  de  Bombeiro  e  onde  se  fizer  necessario,  conforme
Plano Diretor e Legislagao Especifica.

Art.   8°   Os   requisitos   de   seguranpe   sanitaria,   controle   ambiental,
ocupagao   do   solo,   inscrigao   municipal   e   prevengao   contra   incendios,   quando
existirem,  para os fins de registro e legalizagao de empresarios e pessoas juridicas,
deverao ser simplificados, racionalizados e uniformizados pelos 6rgaos envolvidos na
abertura e fechamento de empresas, no ambito de suas competencias.

Art. 9° Os procedimentos para inscrigao, alteraeao e baixa de empresas
no Municipio se darao conforme a Lei Complementar de n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e suas alterag6es.

Art.  10. Deverao ser observadas os demais dispositivos constantes da
Lei Complementar Federal n° 123/06 e suas alterag6es, da Lei Federal n° 11.598/2007
e das Resolug6es do Comite para Gestao da REDESIM.

SECAO 11
DO ALVARA

Art.11. Nos termos do art. 7° da Lei Complementar Federal n° 123, de
14  de  dezembro  de  2006,  fica  criado  o Alvafa  de  Funcionamento  Provis6rio  a  ser
concedido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao Urbana -SMDGU
em conformidade com o Decreto Municipal de n° 096/2015.

§1°  0  Alvara  definitivo  nao  sera  emitido  se  ap6s  a  notificagao  da
fiscalizaeao  orientadora   nao  forem   cumpridas  as  exigencias  estabelecidas   pela
Administragao Municipal, nos prazos por ela definidos.

§2° Podera o Municipio conceder o Alvafa  Provis6rio para o MEl,  para
ME e para EPP:
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11 -em residencia do microempreendedor individual ou do titular ou s6cio
da microempresa ou empresa de pequeno porte, na hip6tese em que a atividade nao
gere grande circulagao de pessoas.

Art.   12.  A  presente   Lei   nao  exime  o  contribuinte  de   promover  a
regularizagao   perante  os  demais   6rgaos  competentes,   assim   como   os   6rgaos
fiscalizadores do exercicio profissional.

Art.13. 0 "Alvara Provis6rio" sera declarado nulo se:

I -expedido com inobservancia de preceitos [egais e regulamentares;

11 -ficar comprovada a falsidade ou inexatidao de qualquer declaragao
ou documento ou o descumprimento do termo de responsabilidade firmado;

Ill -ocorrer reincidencia de infrag6es as posturas municipais.

SECAO Ill
DA ORIENTACAO AO EIVIPREENDEDOR

Art.14. Com o objetivo de orientar os empreendedores, simplificando os
procedimentos  de  registro  de  empresas  no  Municipio,  fica  criada  a  Central  do
Empreendedor do Municipio, a qual ficara incumbida das seguintes atribuie6es:

I -disponibilizar aos interessados as informae6es necessarias a emissao
da  inscrigao municipal e do alvafa de funcionamento,  mantendo-as atualizadas nos
meios eletr6nicos de comunicagao oficial;

11 - realizar Consulta Pfevia de Atividade;

Ill -emissao do "Alvafa Provis6rio";

lv   -   orientacao   acerca   dos   procedjmentos   necessarios   para   a
regularizagao da situagao fiscal e tributaria dos contribuintes;

V -emissao de certid6es de regularidade fiscal e tributaria.

Pafagrafo dnico.  Na hip6tese de indeferimento de alvafa ou  inscrigao
municipal, o interessado sera informado a respeito dos fundamentos e sera oferecida
orientagao para adequaeao a exigencia legal na Central do Empreendedor
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SECAO IV
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art.   15.   A  Administragao   Pablica   Municipal   designafa   Agente   de
Desenvolvimento  para  a  efetivagao  do  disposto  nesta  Lei,  conforme  os  requisitos

previstos no art. 85-A, § 20, da Lei Complementar Federal n° 123, de 2006.

Pafagrafo tlnico. A fungao de Agente de Desenvolvimento caracteriza-
se   pelo   exercicio   de   articulagao   das   ag6es   pdblicas   para   a   promogao   do
desenvolvimento local e territorial, mediante ag6es locais ou comunifarias, individuais

ou coletivas.

CApiTULO Ill
DO REGIME TRIBUTARIO

Art.  16.  As  ME  e  EPP  optantes  pelo  Simples  Nacional  recolherao  o
lmposto   sobre   Servigos   de   Qualquer   Natureza   -   lssQN   com   base   na   Lei
Complementar Federal n° 123, de  14 de dezembro de 2006, e regulamentagao pelo
Comite Gestor do Simples Nacional.

Art.  17.  0  regime  especial  de  tributagao  instituido  no  artigo  16,  nao
dispensa o contribuinte ao cumprimento de obrigae6es acess6rias,  nos termos das
Leis Municipais e Regulamentos.

CApiTULO IV
DA FiscALlzAeAO ORIENTADORA

Art.   18.   A  fiscalizagao   municipal,   no  que   se   refere   aos   aspectos
trabalhista,  metrol6gico,  sanitario,  ambiental, de seguranga e de uso e ocupagao do
solo   das   microempresas   e   empresas   de   pequeno   porte   devefa   ter   natureza
prioritariamente  orientadora,  quando  a  atividade  ou  situagao,   por  sua   natureza,
comportar grau de risco compativel com esse procedimento.

Art.19. Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizagao municipal,
sera observado o criterio de dupla visita, exceto para lavratura de auto de infragao na
ocorrencia de reincidencia, fraude, resistencia ou embarago a fiscalizaeao, bern como,
quanto ao cumprimento da Lei Municipal n° 1.149/94 -Sistema de Limpeza Urbana.
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Pafagrafo  dnico.  Considera-se  reincidencia,  para  fins  deste  artigo,  a
pfatica do mesmo ato no periodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior.

Art. 20. A dupla visita consiste em uma primeira agao, com a finalidade
de verificar a regularidade do estabelecimento e em acao posterior de cafater punitivo
quando,  verificada  qualquer  irregularidade  na  primeira  visita,   nao  for  efetuada  a
respectiva regularizagao no prazo determinado.

Art.  21.  Quando  na visita for constatada  qualquer irregularidade,  sera
lavrado urn termo de verificagao e orientagao para que o responsavel possa efetuar a
regularizagao no prazo minimo de 30 (trinta) dias, sem aplicagao de penalidade.

§1°  Quando  o  prazo  referido  neste  artigo,  nao  for  suficiente  para  a
regularizaeao   necessaria,   o   interessado   devefa   formalizar   com   o   6rgao   de
fiscalizagao,  urn  termo  de  ajuste  de  conduta,  onde,  justificadamente,  assumifa  o
compromisso  de  efetuar  a  regularizagao  dentro  do  cronograma  que  for fixado  no
Termo.

§2° Decorridos os prazos fixados no capuf ou  no termo de verificaeao,
sem a regularizagao e/ou adequagao necessaria, sera lavrado auto de infraeao com
aplicagao de penalidade cabivel.

CApiTULO V
DA INOVAC^O TECNOL6GICA

Art.  22.  0  Poder Pdblico Municipal criafa a  Comissao  Permanente de
Tecnologia e  lnovaeao do Municipio,  com a finalidade de  promover a discussao de
assuntos   relativos   a   pesquisa   e   ao   desenvolvimento   cientifico-tecnol6gico,   o
acompanhamento dos programas de tecnologia e a proposigao de ag6es na area de
Ciencia,  Tecnologia  e  lnovagao de  interesse do  Municipio e vinculadas  ao  apoio  a
microempresas e a empresas de pequeno porte.

Pafagrafo  tlnico.  A  Comissao  referida  no  capuf  deste  artigo  sera
constituida  por  representantes,  titulares  e  suplentes,  de  instituig6es  cientificas  e
tecnol6gicas,  centros de  pesquisa tecnol6gica,  incubadoras  de empresas,  parques
tecnol6gicos,   agencias   de   fomento   e   instituig6es   de   apoio,   associag6es   de
microempresas  e  empresas  de  pequeno  porfe  e  da  Secretaria  Municipal  que  a
Prefeitura vier a indicar.
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SECAO I
DO FOMENTO ^S INCUBADORAS, CONDOMiNlos EMPRESARIAIS E

EMPRESAS DE BASE TECNOL6GICA.

Art.     23.     0     Poder    Ptlblico     Municipal     mantefa     programa    de
desenvolvimento  empresarial,  podendo  instituir  incubadoras  de  empresas,  com  a
finalidade de desenvolver microempresas e empresas de  pequeno  porte de  varios
setores de atividade.

§1° 0 Municipio de Rio Branco sera responsavel pela implementagao do
programa de desenvolvimento empresarial referido no capuf deste artigo, por si ou em
parceria  com  entidades  de  pesquisa  e  apoio  a  microempresas  e  a  empresas  de
pequeno porte, 6rgaos governamentais, agencias de fomento,  instituig6es cientificas
e tecnol6gicas, nucleos de inovagao tecnol6gica e instituig6es de apoio.

§2° As ag6es vinculadas a operagao de incubadoras serao executadas
em local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipalidade as
despesas  com  aluguel,   manutengao  do  pfedio,  fornecimento  de  agua  e  demais
despesas de infraestrutura.

§3° 0 prazo maximo de permanencia no programa 6 de 02 (dois) anos
para   que   as   empresas   atinjam   suficiente   capacitaeao   tecnica,   independencia
econ6mica e comercial,  podendo ser prorrogado por prazo  nao superior a 02  (dois)
anos  mediante  avalia9ao  tecnica.  Findo  este  prazo,  as  empresas  participantes  se
transferirao para area de seu dominio ou que vier a ser destinada pelo Poder Pdblico
Municipal   a   ocupagao   preferencial   por  empresas   egressas   de   incubadoras   do
Municipio.

Art. 24. 0 Poder Ptlblico Municipal podefa criar mini distritos industriais,
em local a ser estabelecido por Lei, e tambem indicafa as condig6es para alienagao
dos lotes a serem ocupados.

Art. 25. 0 Poder Pdblico Municipal apoiafa e coordenafa iniciativas de
criagao e  implementaeao de parques tecnol6gicos,  inclusive  mediante aquisigao ou
desapropriagao de area de terreno situada no Municipio para essa finalidade.

§1°  Para  consecugao  dos  objetivos  de  que trata  o  presente  artigo,  a
Prefeitura  Municipal  podefa  celebrar  instrumentos  juridicos  apropriados,   inclusive
convenios e outros instrumentos juridjcos especificos, com 6rgaos da Administragao
direta  ou  indireta,  federal  ou  estadual,  bern  como  com  organismos  internacionais,
instituig6es  de  pesquisa,   universidades,   instituig6es  de  fomento,   investimento  ou
financiamento,  buscando  promover  a  cooperagao  entre  os  agentes  envolvidos  e
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destes  com  empresas  cujas  atividades  estejam  baseadas  em  conhecimento  e
inovagao tecnol6gica.

§2° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Finaneas
competifa:

I -zelar pela eficiencia dos integrantes do Parque Tecnol6gico, mediante
ae6es   que   facilitem   sua   agao   conjunta   e   a   avaliagao   de   suas   atividades   e
funcionamento;

11 -fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados com
o Poder Pdblico.

CAPITULO VI
DO ACESSO AOS MERCADOS

SECAO I
DO PROCEDIMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

SELETIVAS DAS IvllcRO E PEQUENAS EMPRESAS

Art.   26.   Todos   os   6rgaos   e   entidades   da   Administragao   Ptlblica
Municipal, direta e indireta, inclusive fundos especiais, autarquias, fundag6es pt]blicas,
empresas  ptlblicas,   as  sociedades  de  economia  mista  e  as  demais  entidades
controladas  direta  ou  indiretamente  pelo  Municipio,  deverao  conceder  tratamento
diferenciado em compras ptlblicas para MEI, ME e EPP, na forma desta Lei.

§1°  Os  6rgaos  e  entidades  de  que  trata  o  caput deverao  elaborar e
divulgar planos anuais de compras e contratag6es ptlblicas.

§2°  Os  planos  anuais  de  compras  e  contratag6es  ptlblicas  deverao
conter,  no  minimo,  especificagao  basica,  estimativa  de  consumo e  cronograma  de
fornecimento  dos  bens  a  serem  adqujridos  em  cada  ano,  prevendo  o  tratamento
diferenciado para MEI, ME e EPP, na forma desta Lei.

§3° A divulgagao do  plano anual  de  compras  e  contratag6es  ptlblicas
devefa  ocorrer  ate  o  dia   1°  de  margo  de  cada  ano,   prevendo  as  compras  e
contratag6es ate fevereiro do ano subsequente.

Art.  27.  Para  a  ampliaeao  da  participagao  das  MEl,  ME  e  EPP  nas
contratag6es  ptlblicas,  os  6rgaos  e  entidades  da  Administragao  Ptlblica  Municipal
adotarao regras com objetivo de:

I - instituir cadastro, de acesso livre, ou adequar os eventuais cadastros
existentes, para identificar as MEI, ME e EPP, classificadas por categorias conforme
sua especializagao, com as respectivas linhas de fornecimento, de modo a possibilitar
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a notificagao das licitae6es e facilitar a formagao de parcerias e subcontratae6es;

11   -   padronizar  e   divulgar  as   especificag6es   dos   bens   e   servigos
contratados, de modo a orientar as MEl, ME e EPP;

Ill  -  evitar,   na  definieao  do  objeto  da  contratagao,  a  utilizaeao  de
especificag6es que restrinjam, injustificadamente, a participagao das MEl, ME e EPP.

Pafagrafo tinico. As atividades de que tratam os incisos do caput serao
supervisionadas, controladas e mantidas pela Prefeitura Municipal com o auxilio dos
6rgaos  competentes  para  a  disciplina  e  gestao  dos  cadastros  de fornecedores  de
materiais e servigos.

SESSAO 11
D0 TRATAMENT0 DIFERENCIADO AOS MICROEMPREENDEDORES

INDIVIDUAIS, MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUEN0 PORTE NAS
LICITAC6ES E CONTRATAC6ES PUBLICAS

Art.    28.    Os   microempreendedores   individuais,    microempresas   e
empresas  de  pequeno  porte,  por ocasiao da  participagao em  certames  licitat6rios,
deverao  apresentar toda  a  documentagao  exigida  para  efeito de  comprovagao  de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

§1° Havendo alguma  restrieao na comprovaeao da  regularidade fiscal,
sera  assegurado  o  prazo  de  cinco  dias  dteis,  cujo  termo  inicial  correspondefa  ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,  prorrogaveis

®       3::uj:uean'tap:r::d:;g:mc:i:::loo:apaArd:i:n+S:mat:a:oP::::t:',  :a ream:ssraeog u::rj:::::uadj:
certid6es negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

§2° A  nao-regularizagao da documentagao,  no  prazo  previsto  no §  1°
deste artigo, implicafa decadencia do direito a contratagao, sem prejuizo das sang6es
previstas  no  art.  81  da  Lei  n°  8.666,  de  21  de junho  de  1993,  sendo  facultado  a
Administragao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

§3° A declaragao do vencedor de que trata o §1 ° acontecefa no momento
imediatamente   posterior  a   fase   de   habilitaeao,   no   caso   do   pregao,   conforme
estabelece o art. 4°,  inciso XV, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e no caso
das  demais  modalidades  de  licitagao,  no  momento  posterior  ao  julgamento  das
propostas, aguardando-se os prazos de regularizagao previdenciaria para a abertura
da fase recursal, se for o caso. f.
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Art. 29.   Nas licitag6es sera assegurado, como criterio de desempate,
preferencia de contrata9ao para os microempreendedores individuais, microempresas
e empresas de pequeno porte.

§1°  Entende-se  por empate  aquelas  situag6es  em  que  as  propostas
apresentadas pelos microempreendedores individuais, microempresas e empresas de
pequeno porfe sejam iguais ou at610% (dez por cento) superiores a proposta mais
bern classificada.

§2° Na modalidade de pregao, o intervalo percentual estabelecido no §
1° deste artigo sera de ate 5% (cinco por cento) superior ao melhor prego.

Art. 30. Para efeito do disposto no art. 29 desta Lei, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

I  -  ao  microempreendedor  individual,  microempresa  ou  empresa  de
pequeno  porfe mais bern classificada  podefa apresentar proposta  de prego  inferior
aquela considerada vencedora do certame, sjtuagao em que sera adjudicado em seu
favor o objeto licitado;

11  -  nao  ocorrendo  a  contratagao  do  microempreendedor  individual,
microempresa ou empresa de  pequeno porte,  na forma do  inciso  I  do caput deste
artigo,   serao  convocadas  as  remanescentes  que  porventura  se  enquadrem   na
hip6tese dos §§ 1° e 2° do art. 29 desta Lei, na ordem classificat6ria, para o exercicio
do mesmo direito;

111   -   no   caso   de   equivalencia   dos   valores   apresentados   pelos
microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§  1° e 2° do art. 29 desta Lei,  sera
realizado  sorteio  entre  elas  para  que  se  identifique  aquela  que  primeiro  podefa
apresentar melhor oferta.

§1° Na hip6tese da nao-contrataeao nos termos previstos no caput deste
artigo, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora
do certame.

§2° 0 disposto neste artigo somente se aplicafa quando a melhor oferta
inicial nao tiver sido apresentada por microempreendedor individual, microempresa ou
empresa de pequeno porte.

`,12
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§3° No caso de pregao, o microempreendedor individual, microempresa
ou empresa de pequeno porte mais bern classificada sera convocada para apresentar
nova proposta no prazo maximo de cinco minutos ap6s o encerramento dos lances,
sob pena de preclusao.

Art. 31. 0 microempreendedor individual, a microempresa e a empresa
de pequeno porte titular de direitos credit6rios decorrentes de empenhos liquidados
por 6rgaos e entidades da Uniao, Estado, Distrito Federal e Municipio nao pagos em
ate 30 (trinta) dias contados da data de liquidagao poderao emitir cedula de cfedito
microempresarial.

Art. 32. Nas contratag6es ptlblicas no ambito da Administragao Pdblica
Municipal,   devefa  ser  concedido  tratamento  diferenciado  e  simplificado  para  os
microempreendedores  lndividuais,  microempresas  e  empresas  de  pequeno  porte,
objetivando a promogao do desenvolvimento econ6mico e social no ambito municipal
e regional, a ampliagao da eficiencia das politicas pdblicas e o incentivo a inovagao
tecnol6gica, ap6s a devida regulamentaeao.

Art.  33.   Para  o  cumprimento  do  disposto  no  art.   32  desta  Lei,   a
administragao ptlblica:

I  -  devefa   realizar  processo  licitat6rio  destinado  exclusivamente  a
participagao  de  microempreendedores  individuais,  microempresas  e  empresas  de
pequeno porte nas contratag6es cujo valor seja de ate R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

11 -podefa, em relagao aos processos licitat6rios destinados a aquisigao
de obras e servigos, exigir dos licitantes a subcontratagao de microempreendedores
individuais, microempresa ou empresa de pequeno porte;

Ill  -  devefa  estabelecer,  em  certames  para  a  aquisigao  de  bens  de
natureza  divisivel,  cota  de  ate  25%  (vinte  e  cinco  por  cento)  do  objeto  para  a
contrataeao  de  microempreendedores  individuais,  microempresas  e  empresas  de
pequeno porte;

§1°  Na  hip6tese  do  inciso  11  do  caput  deste  artigo,  os  empenhos  e
pagamentos do 6rgao ou entidade da administragao pdblica podefao ser destinados
diretamente  aos  microempreendedores  individuais,  microempresas e  empresas de
pequeno porte subcontratadas.

§2°    Os    beneficios    referidos    no    caput    deste    artigo    poderao,
justificadamente, estabelecer a prioridade de contratagao, para as microempresas e

13
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empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente, ate o limite de 10% (dez
por cento) do melhor prego valido.

Art. 34. Nao se aplica o disposto nos arts. 32 e 33 desta Lei quando:

I   -   nao   houver   urn   minimo   de   tres   fornecedores   competitivos
enquadrados como microempreendedores individuais,  microempresas ou empresas
de   pequeno   porte  sediadas   local   ou   regionalmente  e   capazes  de  cumprir  as
exigencias estabelecidas no instrumento convocat6rio;

11      -      o      tratamento      diferenciado      e      simplificado      para      os
microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte nao
for vantajoso  para  a  administragao  pdblica  ou  representar prejuizo  ao  conjunto  ou
complexo do objeto a ser contratado;

Ill -a licitagao for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 e
25 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, excetuando-se as dispensas tratadas pelo
incisos   I   e   11   do  art.   24  da  mesma   Lei,   nas  quais  a  compra  devefa  ser  feita
preferencialmente de microempreendedores individuais, microempresas e empresas
de pequeno porte, aplicando-se o disposto no inciso I do art. 33.

Art. 35. Nas licitag6es para fornecimento de servigos e obras, conforme
previsto  no  inciso  I  e  11  do  art.  33  desta  Lei,  os  6rgaos  e  entidades  contratantes
poderao estabelecer, nos instrumentos convocat6rios, a exigencia de subcontratagao
de microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte,
determinando que:

I -os microempreendedores individuais, microempresas e empresas de
pequeno porte a serem subcontratadas deverao estar indicadas e qualificadas pe]os
licitantes com a descrieao dos bens e servigos a serem fornecidos e seus respectivos
valores;

11 - no momento da contratagao devefa ser apresentada a documentagao
de   regularidade   fiscal   dos   microempreendedores   individuais,   microempresas   e
empresas  de  pequeno  porfe  subcontratadas,   bern  como  ao   longo  da  vigencia
contratual, sob pena de rescisao, aplicando-se o prazo para regularizagao previsto no
§  io do art. 28;

Ill - a empresa contratada compromete-se a substituir a subcontratada,
no  prazo  maximo  de  30  (trinta  dias),  na  hip6tese  de  extingao  da  subcontratagao,
mantendo   o   percentual   originalmente  subcontratado  ate  a   sua  execugao  total,
notificando o 6rgao ou entidade contratante, sob pena de rescisao, sem prejuizo das
sane6es  cabiveis,  ou  demonstrar  a  inviabilidade  da  substituigao,  em  que  ficafa
responsavel pela execugao da parcela originalmente subcontratada; e
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IV   -   a   empresa   contratada   responsabiliza-se   pela   padronizagao,
compatibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade da subcontratagao.

§1° Devefa constar ainda do instrumento convocat6rio que a exigencia
de subcontrataeao nao sera aplicavel quando o licitante for:

I  -  microempreendedores  individuais,  microempresas  e  empresas  de
pequeno porte;

11  -  cons6rcio  composto  em  sua  totalidade  por microempreendedores
individuais,  microempresas e empresas de pequeno porte,  respeitado o disposto no
art. 33 da Lei n° 8.666, 21 de junho de 1993;

Ill   -   cons6rcio   composto   parcialmente   por   microempreendedores
individuais,  microempresas e empresas de pequeno porte com participagao igual ou
superior ao percentual exigido de subcontratagao.

§2°  0  disposto  nos  incisos  11  e  Ill  do  caput  deste  artigo  devera  ser
comprovado no momento da aceitagao, quando a modalidade de licitagao for pregao,
ou no momento da habilitaeao nas demais modaljdades.

§3°    E    vedada    a    exigencia    no    instrumento    convocat6rio    de
subcontratagao de itens ou parcelas determinadas ou de empresas especificas, bern
como  que  a  subcontratagao  recaia  sobre  parcela  ou  produto  de  major  relevancia
t6cnica ou valor significativo da contratagao.

§4°  As  parcelas  de  maior  relevancia  tecnica  e  de  valor  significativo,
mencionadas no §3°, serao definidas no instrumento convocat6rio.

§5° Os empenhos e pagamentos referentes as parcelas subcontratadas
serao destinados diretamente aos microempreendedores individuais, microempresas
e empresas de pequeno porte subcontratadas.

Art. 36.  Nas licitag6es para aquisigao de bens de natureza divisivel,  e
desde que  nao  haja  prejuizo para o conjunto ou  complexo do objeto,  os 6rgaos e
entidades contratantes deverao reservar cota de no minimo 25°/o (vinte e cinco por
cento)    do    objeto    para    a    contrataeao    de    microempreendedores    individuais,
microempresas e empresas de pequeno porte devendo-se, em cada caso:

I   -  definir  os   respectivos   lotes   que   correspondam   a   utilizagao   ou
distribuigao em cada urn dos municipios que comp6em as circunscrig6es nas quais se
subdivide o 6rgao responsavel pela licitagao; e

11   -   permitir   aos   proponentes   a   cotagao   de   quantidade   inferior   a
demandada  em  cada  item  ou  lote,  podendo o edital fixar quantitativo  minimo  para
preservar a economia de escala.

15
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§1°    0    disposto    neste    artigo    nao    impede    a    contratagao    dos
microempreendedores indjviduais, microempresas e empresas de pequeno porte na
totalidade do objeto.

§2°   0   instrumento   convocat6rio  devefa   prever  que,   nao   havendo
vencedor para  a  cota  reservada,  esta  podera  ser adjudicada  ao vencedor da  cota
principal,   ou,   diante  de   sua   recusa,   aos   licitantes   remanescentes,   desde   que
pratiquem o prego do primeiro colocado.

§3° Se uma mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal,
a contratagao das cotas dar-se-a pelo menor prego obtido entre as cotas.

®      :::i:3: ,:uang:d:a|::3:7: 3x:::u::::,:e:,:!t:e::#:a2::ev:.a::d:e:rn:!:::!e:Si3r::1rngd3e3dl.:::a:,:::r,;;i:its:
microempresas e empresas de pequeno porte, desde que vantajosa a contratagao.

Pafagrafo  dnico.  Para  o fim  do disposto  no caput,  considera-se  nao
vantajosa a contratagao quando resultar prego superior ao valor estabelecido como
referencia.

Art.    38.    A    identificagao    dos    microempreendedores    individuais,
microempresas e empresas de pequeno porte na sessao pdblica do pregao presencial
ou eletr6nico deve ocorrer na fase de credenciamento.

Art. 39. 0 valor adquirido de micro e pequenas empresas nao podefa
ser inferior a 20% (vinte por cento) do total licitado em cada ano civil.

SECAO Ill
DOS CRITERIOS E PRATICAS PARA AS CONTRATAC6ES SUSTENTAVEIS

Art.  40.  A  Administragao   Ptlblica   Municipal  devera  adquirir  bens  e
contratar  servigos  e  obras  considerando  crit6rios  e  pfaticas  de  sustentabilidade
objetivamente definidos no instrumento convocat6rio, conforme disposto no art. 3° da
Lei  n° 8.666/93,  regulamentado  pelo  Decreto  n° 7.746,  de  05  de junho de  2012,  e
a lterag6es posteriores.

Art. 41. Os criterios e pfaticas de sustentabilidade de que trata o art. 42
desta Lei serao veiculados como especificagao tecnica do objeto ou como obrigagao
da contratada.

Art. 42. Sao diretrizes de sustentabilidade, entre outras:

I - menor impacto sobre os recursos naturais como flora, fauna, ar, solo
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11 - preferencia para materias, tecnologias e materias-primas de origem

111  -  maior  eficiencia  na  utilizagao  de  recursos  naturais  como  agua  e
energla;

IV - maior geraeao de empregos;

V -maior vida tltil e menor custo de manutengao do bern e da obra;

Vl - uso de inovag6es que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

Vll -origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos
bens, servigos e obras.

Art. 43. A Administragao Pablica Municipal podefa exigir no instrumento
convocat6rio  para  a  aquisigao  de  bens  que  estes  sejam  constituidos  por  material
reciclado, at6xico ou biodegradavel, entre outros criterios de sustentabilidade.

a  Art.  44.  As  especificag6es  e demais  exigencias  do  projeto  basico  ou
executivo para contratagao de obras e servigos de engenharia devem ser elaboradas,
nos  termos  do  art.  12  da  Lei  n°  8.666,  de  1993,  para  proporcionar  economia  de
manutengao e operacionalizagao da edificagao, bern como a redugao do consumo de
energia e agua, por meio de tecnologias, pfaticas e materiais que reduzam o impacto
ambiental.

Art.  45.  0  instrumento  convocat6rio  podefa  prever  que  o  contratado
adote pfaticas de sustentabilidade na execugao dos servigos contratados e crit6rios
de sustentabilidade no fornecimento dos bens.

SECAO V
D0 ACESSO AO MERCAD0 EXTERNO

Art. 46. A microempresa e a empresa de pequeno porte beneficiarias do
SIMPLES   usufruirao  de   regime  de   exportagao  que   contemplafa   procedimentos
simplificados de habilitagao,  licenciamento, despacho aduaneiro e cambio,  na forma
do regulamento.

Pafagrafo  Onico.    As  pessoas  juridicas  prestadoras  de  servigo  de
logistica   internacional  quando  contratadas   por  beneficiarios  do   SIMPLES   estao
autorizadas  a  realizar atividades  relativas a  licenciamento administrativo,  despacho
aduaneiro,  consolidaeao e desconsolidagao de carga,  bern  como a  contratagao de
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seguro, cambio, transporte e armazenagem de mercadorias, objeto da prestagao do
servigo, na forma do regulamento.

sEeAO vi
DO ESTiMUL0 AO IVIERCADO LOCAL

Art. 47. A Administragao Municipal incentivara a realizagao de feiras de
produtores e artesaos, assim como apoiafa missao tecnica para exposigao e venda
de produtos locais em outros Municipios de grande comercializagao

CAPITUL0 VII
DO ESTiMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACA0

Art. 48. A Administraeao Pdblica Municipal, para estimulo ao cfedito e a
capacitagao dos microempreendedores e das empresas de micro e pequeno porte,
reservara em seu ongamento anual percentual a ser utilizado para apoiar programas
de cfedito e ou garantias,  isolados ou suplementarmente aos  programas  instituidos
pelo Estado ou a Uniao, de acordo com regulamentagao do Poder Executivo.

Art. 49. A Administraeao Ptlblica Municipal fomentara e apoiafa a criagao
e o funcionamento de linhas de microcfedito operacionalizadas atrav6s de instituig6es,
tais  como  cooperativas  de  cfedito,   sociedades  de  cfedito  ao  empreendedor  e
Organizag6es  da  Sociedade  Civil  de   lnteresse  Pdblico  -  OSCIP,   dedicadas  ao
microcfedito com atuagao no ambito do Municipio ou da regiao.

Art. 50. A Administragao Pt]blica Municipal fomentafa e apoiafa a cria9ao
e o funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de cfedito com atuaeao no
ambito do Municipio ou da regiao.

Art.  51.  A  Administragao  Pdblica  Municipal  fica  autorizada  a  criar  o
Comite  Estrategico de Orientagao ao Cfedito,  coordenado pelo  Poder Executivo do
Municipio e constituido por agentes ptlblicos, associag6es empresariais, profissionais
liberais, profissionais do mercado financeiro, de capitais e/ou cooperativas de cfedito,
com o objetivo de sistematizar as informag6es relacionadas a cfedito e financiamento
e disponibiliza-las aos empreendedores e as microempresas e empresas de pequeno
porte do Municipio, por meio das Secretarias Municipais competentes.

.,
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§1°   Por   meio   deste   Comite,    a   Administragao    Pdblica    Municipal
disponibilizara as  informag6es necessarias aos  Empresarios das Micro e  Pequenas
Empresas localizados no Municipio, a fim de obter linhas de ctedito menos onerosas
e com menos burocracja.

§2°  Tamb6m   serao  divulgadas  as   linhas  de  cfedito  destinadas  ao
estimulo   a   inovagao,    informando-se   todos   os   requisitos   necessarios   para   o
recebimento desse beneficio.

§3° A participagao no Comite nao sera remunerada.

®       DE  ADESAOA*.o52EAF*Ccao° 3ideTrEERX=ut(i:: ¥::jc:::::::°er:Z):dc°o: fj:in:rn::F¥o°r
interm6dio do Ministerio do Desenvolvimento Agfario, visando a instituigao do Ndcleo
Municipal  Banco  da  Terra  no  Municipio  (conforme  definido  na  Lei  Complementar
Federal  n° 93,  de 04 /02/1996,  e  Decreto Federal  n° 3.475,  de  19/05/2000),  para  a
criagao do projeto BANCO DA TERRA, cujos recursos serao destinados a concessao
de  cfeditos  a  microempreendimentos  do  setor  rural  no  ambito  de  programa  de
reordenagao fundiaria.

CApiTULO VIll
DO ACESSO A JUSTICA

Art.  53.  0 Municipio podefa  realizar parcerias com a  iniciativa  privada,
atraves de convenios com entidades de classe, instituig6es de ensino superior, ONGs,
Ordem  dos  Advogados  do  Brasil-OAB  e  outras  instituig6es  semelhantes,  a  fim  de
orientar e facilitar as empresas de pequeno porte e microempresas o acesso a justiga,
priorizando a aplicagao do disposto no artigo 74 da Lei Complementar Federal n° 123,
de 14 de dezembro de 2006.

Art. 54. 0 Municipio celebrafa parcerias com entidades locais, inclusive
o Poder Judiciario, objetivando a estimulagao e utilizagao dos institutos de concilia?ao
pfevia,  mediagao e arbitragem para solucao de conflitos de interesse das empresas
de Pequeno Porte e Microempresas localizadas em seu territ6rio.

§1°  0  estimulo  a  que  se  refere  o  capuf deste  artigo  compreendefa
campanhas  de  divulgaeao,  servieos  de  esclarecimento  e  tratamento  diferenciado,
simplificado  e  favorecido  no  tocante  aos  custos  administrativos  e  aos  honofarios
cobrados.

§2° Com base no capuf deste artigo, o Municipio tambem podera formar
parceria com  o  Poder Judiciario,  OAB e  Universidades,  com  a finalidade de criar e
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implantar  o  Setor  de  Conciliagao  Extrajudicial,  bern  como  postos  avangados  do
mesmo.

CApiTULO IX
D0 ASSOCIATIVISIVIO

Art. 55. 0 Poder Executivo incentivafa Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte a organizarem-se em Sociedades de Prop6sito Especifico,  na forma
prevista  no artigo  56 da  Lei  Complementar Federal  n°  123,  de  14  de dezembro de
2006,  ou  outra  forma  de  associagao  para  os  fins  de  desenvolvimento  de  suas
atividades.

Pafagrafo tlnico. 0 Poder Executivo podefa alocar recursos para esse
fim em seu ongamento.

Art. 56. A Administragao Pdblica Municipal devera identificar a vocaeao
econ6mica   do   Municipio  e   incentivar  o  fortalecimento  das   principais   atividades
empresariais relacionadas a ela, por meio de associag6es e cooperativas.

Art.   57.   0   Poder  Executivo  adotafa   mecanismos   de   incentivo   as
cooperativas   e   associag6es,    para   viabilizar   a   criagao,    a    manuteneao   e   o
desenvolvimento do sistema associativo e cooperativo no Municipio atraves do (a):

I  - estimulo  a  forma  cooperativa  de  organizagao  social,  econ6mica  e
cultural   nos   diversos   ramos   de   atuagao,   com   base   nos   principios   gerais   do
associativismo e na legislagao vigente;

11  -  estabelecimento  de  mecanismos  de  triagem  e  qualificagao  da
informalidade,  para  implementaeao  de  associag6es  e  sociedades  cooperativas  de
trabalho,   visando  a   inclusao  da   populagao  do   Municipio   no  mercado   produtivo
fomentando alternativas para a geragao de trabalho e renda.

111 - cessao ou concessao de bens e im6veis do Municipio.

CApiTULO X
DAS DISPOSIC6ES FINAIS E TRANSIT6RIAS

Art.  58.  Fica  recepcionado o  Programa de  Parcelamento  Diferenciado
para  ME  e  EPP,  destinado  a  promover  a  regularizagao  de  cfeditos  do  Municipio
decorrente de debitos  relativos  ao  ISSQN,  constituidos,  inscritos  ou  nao em  divida
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ativa,  ajuizados  ou  a  ajuizar,  com  exigibilidade  suspensa  ou  nao  para  ingresso  no
regime previsto na Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 59.  Fica instituido o "Dia Municipal da Micro e Pequena Empresa e
do Desenvolvimento", que sera comemorado em 20 de outubro de cada ano.

Pafagrafo    dnico.    Nesse    dia    sera    realizada    audiencia    pdblica,
amplamente  divulgada,  em  que serao  ouvidas  liderangas  empresariais e  debatidas
propostas de fomento aos pequenos neg6cios e melhorias da legislagao especifica.

Art. 60. A data comemorativa passa a integrar o calendario popular do
Municipio de Rio Branco.

Art. 61. A Administragao Pdblica Municipal elaborafa cartilha para ampla
divulgagao dos beneficios e vantagens instituidos por esta Lei, especialmente visando
a formalizagao dos empreendimentos informais.

Art. 62. A Administragao Ptlblica Municipal,  como forma de estimular a
criagao  de  novas  micro  e  pequenas  empresas  no  Municipio  e  promover  o  seu
desenvolvimento, incentivafa a criagao de programas especificos de atragao de novas
empresas de forma direta ou em parceria com outras entidades ptlblicas ou privadas.

Pafagrafo tlnico. Para o estimulo de criagao de novas Micro e Pequenas
Empresas  no  Municipio a Administragao  Pdblica  Municipal devefa  incorporar na  Lei
Organica do Municipio de Rio Branco/Acre criterios que beneficiem as microempresas
e empresas de pequeno porte.

Art. 63.  0 exercicio da atividade do Microempreendedor Individual em
residencia nao a descaracteriza como im6vel residencial para o fim de tributaeao ou
eventuais beneficios, tributarios ou nao,  inclusive no que se refere a tarifas e preeos
ptlblicos.

Art.  64. A Iegislagao somente podefa  impor ao  microempreendedores
individuais, microempresas e empresas de pequeno porte obrigag6es administrativas,
tributarias,  previdenciarias  e  crediticias  quando  expressamente  a  eles  dispensar o
tratamento juridico diferenciado a que se refere o art.179 da Constituigao de 1988.

Art.    65.    Sera    utilizado    como    identificador    cadastral    tlnico    da
microempresa  e  da  empresa  de  pequeno  porte o  respectivo  registro  no  Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas -CNPJ. _
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Art.  66.  As  multas  relativas  a  falta  de  prestagao  ou  incorregao  no
cumprimento de obrigae6es  acess6rias junto aos  6rgaos e entidades estaduais,  e
municipais,  quando  em  valor fixo  ou  minimo,  e  na  ausencia  de  previsao  legal  de
valores    especificos    e    mais    favofaveis    para    microempreendedor    individual,
microempresa ou empresa de pequeno porte, terao redugao de:

I -goo/o (noventa por cento) para os microempreendedores lndividuais;

11 - 50% (cinquenta por cento) para as microempresas ou empresas de

pequeno porte.

Pafagrafo tlnico. As redue6es de que tratam os incisos I e 11 do caput
nao se aplicam na:

I - hip6tese de fraude, resistencia ou embaraeo a fiscalizagao;

11 -ausencia de pagamento da multa no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a
notificagao.

Art. 67. A Admjnistragao Pdbica Municipal devefa expedir, anualmente,
ate  o  dia  30  de  novembro,  decreto  de  consolidagao  da  regulamentagao  aplicavel
relativamente as microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 68.  Ficam revogadas as Leis n° 1.716, de 08 de agosto de 2008 e
1.890, de 26 de mango de 2012.

Art.  69.  Aplica-se,  no  que  couber,  o  disposto  na  Lei  2.025  de  13  de
dezembro de 2013.

Art. 70. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposig6es em contfario.

Rio  Branco-Acre,  09 de  Dezembro de 2015,127° da  Repdblica,113°
do Tratado de Petr6polis, 54° do Estado do Acre e 132° do Municipio de Rio Branco.

irer,:ou=Ai::ET-
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MENSAGEIVI GOVERNAIVIENTAL N° 42/2015

Senhor Presidents,

Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores:

Temos  a  honra  de  submeter  a  elevada  consideragao  de  Vossas

Excelenctias,   o   Pro.]eto   de   Le.i   que   "Institui   a   Lei   Geral   Municipal   da

Microempresa, Empresa de Pequeno Porfe e Microempreendedor Individual e
d6 outras providencias".

0 presente projeto de lei visa a unificagao das Lei Municipais n° 1.716,

de  08  de  agosto  de  2008  e  1.890,  de  26  de  margo  de  2012,  para  atualizar  e

regulamentar    o    tratamento    diferenciado    das    Microempresas     lndividuais,

Microempresas  e  Empresas  de  Pequeno  Porte,  conforme  a  Lei  Complementar

Federal   n°   126,   de   14   de  agosto  de  2003,   e  principalmente  as  alterag6es

contempladas pela Lei Complementar n° 123/2006.

A Lei Geral da Micro e Pequena Empresa, mais conhecida como Lei

Complementar n° 123/2006, instituiu o Estatuto Nacional da Microempresa (ME) e

da Empresa de Pequeno Porte (EPP), estabelecendo normas gerais de tratamento

diferenciado a ser dispensado as ME's e EPP's no ambito dos Poderes da Uniao,

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

No dia 7 de agosto de 2014, foi sancionada a Lei Complementar n°

147/2014, que atualiza a Lei Geral da Micro e Pequena Empresa, LC n° 123/20006.



®

+s++`p`£oaftyao

=
ESTADO 00 AcftE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANC0

As alterag6es trazidas com a Lei Complementar n° 147/2014 visam a

fomentar o crescimento das micros e pequenas empresas, conforme disp6e o art.

47 do referido diploma legal:

"(. . . ) objetivando a promogao do desenvolvimento econ6mico e social

no ambito municipal e regional, a ampliagao da eficiencia das politicas

pdblicas(...)".

As     microempresas,     empresas     de     pequeno     porte     e     os
microempreendedores individuais contribuem com parcela considefavel na geragao

de emprego e renda em todo o pals. No ambito local, esse setor desempenha papel

ainda  mais  relevante,  pois  movimenta  a  economia  da  cidade  e  colabora  para  a

arrecadagao  de  tributos  a  serem   revertidos  em  servieos  e  investimentos  de

interesse da populagao.

A politica nacional criada por mejo da publjca?ao do Estatuto Nacional

da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, Lei Complementar n° 123, de

14 de dezembro de 2006 (LC n° 123), tambem conhecida como Lei Geral da MPE,

instituiu o regime juridico de tratamento diferenciado para esse segmento, tal como

previsto  na  Constituieao  Federal,  cabendo  aos  Municipios  regulamentagao  de
diversos dispositivos da legislagao nacional, tais como o uso do poder de compras

pt]blicas  para  a  promogao  do  desenvolvimento,  o  licenciamento  de  atividades

econ6micas e a promogao dos microempreendedores individuais.

Com  a  LC  n°  123 sao empreendidos esfongos  nas esferas federal,

estadual  e  municipal  para   incentivar  os  micro  e  pequenos  empreendedores,

sobretudo no sentido de simplificar e racionalizar os procedimentos de abertura e

fechamento  de empresas,  unificagao  de tributos  (Simples  Nacional),  obrigag6es

trabalhistas, acesso ao cfedito e participagao em compras ptlblicas, entre outros.

A  preocupagao  central  do  presente  projeto  de  lei  e  promover  o

crescimento e o fortalecimento das microempresas e empresas de pequeno porte,

buscando  a  diminuigao  da  taxa  de  mortalidade  dos  neg6cios  e  a  redugao  da
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informalidade, o que traz beneficios para o processo produtivo, para a economia e

para toda a sociedade, nao apenas em nivel local.

Estes,   Senhores  (as)  Vereadores  (as),   sao  os  argumentos  que

justificam o encaminhamento deste Projeto de Lei,  de extrema relevancia para o
nosso  Municipio,  e  que  ora  submetemos  a  elevada  consideragao  de  Vossas

Excelencias.

Ante ao exposto, espero e confio que esta proposigao seja aprovada

pela unanimidade dos membros dessa llustre Camara Municipal, ao mesmo tempo
reitero a Vossa Excelencia e seus nobres pares, os meus protestos de admiragao

e aprego.

Atenciosamente,

Rio Branco-AC, 09 de dezembro de 2015.

ZEE
3
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PARECER N° 107/2015

Da  COMISSAO  DE  CONSTITUICAO,  JUSTICA  E  REDACAO  FINAL,
sob   o   Projeto   de   Lei   n°   97ra015,   que   "lnstitui   a   Lei   Geral   Municipal   da
Microempresa,  Empresa  de  Pequeno  Porte  e  Microempreededor  Individual  e
da outras providencias".

Autoria: Executivo Municipal
Relator: Vereador Gabriel Forneck

I - RELATORIO

Vein  a  esta  Comissao  para  exame  e  parecer,  o  Projeto  de  Lei  n°
97/2015,  de  iniciativa  do  Prefeito  Municipal  que  "lnstitui  a  Lei  Municipal  da
Microempresa,  Empresa  de  Pequeno  Porte  e  Microempreededor  Individual  e
da outras providencias".

0   Prefeito  justifica   a   iniciativa  fazendo   mengao   a   necessidade   de
regulamentagao da materia no ambito do Municipio, de modo a unificar as leis
municipais n°  1.716,  de 08 de mango de 2008 e n°  1.890,  de 26 de mareo de
2012,    para    atualizar    e    regulamentar    o    tratamento    diferenciado    das
Microempresas lndividuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos
moldes estabelecidos pela Lei complementar Federal n° 123/2006.

Decorrido  o  prazo  regimental  de  tramitagao,  nao  foram  apresentadas
emendas nem substitutivos a proposta sob analise.

11 - FUNDAMENTACAO

A   presente   regulamentaeao  e  aplicavel   tlnica   e  exclusivamente   no
ambito da cidade de Rio Branco,  razao que confere competencia ao Municipio
para legislar sobre o tema constante do Projeto de Lei em pauta,art.  30,  I,  da
Constituieao Federal.

A par disso,  temos que a  iniciativa do  Projeto e concorrente,  uma vez
que o objeto a ser regulado nao se encontra nas reservas exclusivas conferidas
ao chefe do Poder Executivo pelo art. 36 e incisos da Lei Organica Municipal.

Portanto,  sob os aspectos formal e material,  inexistem 6bices a regular
tramitagao do Projeto de Lei n° 97/2015.

Pois  bern,  a  Uniao,  por  meio  da  Lei  Complementar  n°  123/2006,  com
posteriores  alterag6es,  instituiu  o  novo  estatuto  das  pequenas  empresas,  lei
que se faz conhecida por Lei Geral das Microempresas e Empresa de Pequeno
porfe.  Com  o fito de  promover o desenvolvimento socioecon6mico do  pais,  a
Lei   Geral   explicita   o   tratamento   diferenciado   a   serem   dispensado   as
microempresas e empresas de pequeno porte,  tal como determina os artigos
146,170 e 179 da constituigao Federal .,,,fl
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Justifjca-se   esse   tratamento   pela   representatividade   dos   pequenos
neg6cios  e  dos  microsempreendedores  na  economia  brasileira.  Para  se  ter
uma  ideia desse crescimento,  esses neg6cios representam  aproximadamente
200/o    (vinte    por   cento)    do    PIB   brasileiro   e   somados   a   outrosformais,
representam  99%  (noventa  e  nove  por cento) das  empresas  brasileiras.  Nao
por  outra  razao  o  tratamento  diferenciado  aparece  entre  os  principios  da
Ordem Econ6mica Brasileira, vejamos:

"Art.170 -A ordem econ6mica, fundada na valoriza§ao do trabalho

humano  e  na  livre  iniciativa,  ten  por fin  assegurar a  todos  existencia
digna,  conforme os ditames da justi9a social, observados os seguintes
principios:"'.lx  -  trafamento  favorecido  para  as  empresas  de  pequeno  porte

constituidas   sob   as   leis   brasileiras   e   que   tenham   sua   sede   e
administra¢ao no Pals."

Como   se  ve,   a   Carta   Magna   chama   cada   uma   das   unidades   da
federaeao   a    promover,    com    observancia    na    Lei    Geral,    o   tratamento
diferenciado as pequenas empresas no ambito de seu territ6rio.

"Art.  179 I A uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios

dispensarao as microempresas e as empresas de pequeno porte, assim
definidas  em  lei,  tratamento juridico  diferenciado,  visando  incentiva-las
pela   simplifica9ao   de   suas   obrigae6es   administrativas,   tribufarias,
previdenciarias e  crediticias,  ou  pela elimina€ao ou  redu§ao  destas  por
meio de lei."

Demais,  a  materia  tern  por  finalidade  regulamentar  as  normas  gerais
contidas  na  Lei  Complementar  n°  123/2006,  nao  se  lhe  aplicando  a  especie
normativa,   razao  que  o  Municipio  pode  instituir  tratamento  diferenciado  as
microempresas e empresas de pequeno porte por via da lei ordinaria.

''Art.146. Cabe a Lei Complementar:-`
"Ill - estabelecer normas gerais em mat6ria de legislagao tribufaria,

especialmente sobre:"
"d)  defini§ao  de  tratamento  diferenciado  e  favorecido  para  as

microempresas e para as empresas de pequeno porte, inclusive regimes
especiais ou simplificados no caso do imposto previsto no art.155,11, das
contribuic6es previsfas no art.195,I e §§ 12 e 13, e da contribuieao a que
se refere o art. 239."

Enfim  e  a  rigor  dos  artigos  4°,  5°,  47,  55,  79  e  85-A,  todos  da  Lei
Complementar  n°   123/2006,  deixam  claro  que  o  Municipio  deve  regular  a
materia,   de   maneira  a  estruturar  uma  politica  pdblica  com  vistas   no  seu
desenvolvimento.

Com  fulcro   nessas  quest6es  estruturais,   e  que  entendemos  ser  a
materia  de  relevancia  impar  para  os  municipes,  notadamente  para  aqueles
empreendedoresquefocamumfutur°ifess°r
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Ill -VOTO

Diante  do  exposto,   votamos   pela   aprovaeao  do   Projeto  de   Lei   n°
97/2015.

Sala das Comiss6es T6cnicas, em 18 de dezembro de 2015.

Verea

A Comissao de
nesta data, decide pela aprovagao do Projeto de Lein° 97/2015.

Presidente:
Roger Correa  ..........

Vicelpresidente:
Gabriel  Forneck ......
Membros:
Manuel Marcos ..

Raimundovaz....4

Rabelo G6es ..

`_+,,,, 1 rty ,1  „



riI
C^MARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE

Rua 24 de Janeiro, n° 53 - Bairro 6 de Agosto/2° Distrito  - CEP 69905-596

Parecer n° 107/2015
Da: Comissao de Constituigao, Justiga e Redagao Final
Projeto de Lei n° 97/2015
Autoria:  Executivo Municipal
Ementa:   ``Institui   a   Lei   Geral   Municipal   da   Microempresa,   Empresa   de

Pequeno   Porte   e   Microempreendedor   Individual   e   da   outras
providencias".

Ficam aprovados em Redagao Final, todos os termos do Projeto de Lei n°
97/2015,   que   "lnstitui   a   Lei   Geral   Municipal   da   Microempresa,   Empresa   de
Pequeno Porte e Microempreendedor Individual e da outras providencias".

Sala  de  Sess6es  "EDMUNDO  PINTO  DE  ALMEIDA  NETO",  em  21   de
dezembro de 2015.
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"lnstitui   a    Lei    Geral    lvlunicipal    da

Microempresa,  Empresa  de  Pequeno
Porte e Microempreendedor Individual
e da outras providencias".

0   PREFEITO   DO   MUNIcipIO   DE   RIO   BRANCO-ACRE,   usando   das
atribuig6es   que   lhe   sao   conferidas   por  Lei,   FACO   SABER  que   a   Camara
Municipal de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CApiTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.  1°  Esta  Lei  institui  o  tratamento  juridico  diferenciado,  simplificado  e
favorecido assegurado ao Microempreendedor Individual (MEI), as Microempresas
(ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), em conformidade com o que disp6e
os  arts.  146,  Ill,  "d",  170,  IX  e  179  da  Constituigao  Federal,  Lei  complementar
Federal n° 123, de 14 de agosto de 2006, alterada pela Lei Complementar Federal
n°  127,  de  14  de  agosto  de  2007,  Lei  Complementar  Federal  n°  128,  de  19  de
dezembro de 2008, Lei Complementar Federal n° 147, de 07 de agosto de 2014 e
Lei Federal n° 11.598, de 03 de dezembro de 2007.

Pafagrafo   dnico.Aplica-se   ao   Microempreendedor   Individual   todos   os
beneficios e prerrogativas previstas nesta Lei para as Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte.

Art. 2° Esta Lei estabelece normas relativas:
I  -  ao  registro  e  legalizagao  de  empresas  incentivo  a  formalizaeao  de

empreendimentos;
11 -ao regime tributario;
Ill -a fiscalizaeao orientadora;
IV - a prefetencia nas aquisig6es de bens e servigos pelos 6rgaos pdblicos

municipais;
V -a inovagao tecnol6gica;
Vl -ao associativismo e as regras de inclusao;
VII -ao acesso ao ctedito e capitalizagao;
VIII -ao acesso a justiga;

lx -ao estimulo a criagao de novas micro e pequenas empresas.
Art.  3°  Fica  criado  o  Comite  Gestor  Municipal  das  Micro  e  Pequenas

Empresas,  ao  qual  cabefa  gerenciar o tratamento  diferenciado  e  favorecido  ao
MEl, as ME e EPP de que trata esta Lei, competindo a este:

I -regulamentar mediante Resolug6es a aplicagao e observancia desta Lei;
11   -   gerenciar   os   subcomites   tecnicos   que   atenderao   as   demandas

especificas decorrentes dos capitulos desta Lei.
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Art.  4°  0  Comite  Gestor Municipal  das  Micro  e  Pequenas  Empre€
que  trata  a  presente  Lei  sera  constituido  por 09(nove)  membros,  com  d

g;   Co_mis

®

voto,    representantes   dos   seguintes   6rgaos   e   instituig6es,   indicados   pelos
mesmos:

I - Casa Civil;
11 -Secretaria Municipal de Planejamento-SEPLAN;
111 -Secretaria Municipal de Articulaeao Comunitaria e Social -SEMACS;
lv - Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoas - SEAD,

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao urbana -SMDGU, Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA,  Secretaria Municipal de Saude - SEMSA,
Superintendencia Municipal de Transporfes e Transito - RBTRANS;

V -Secretaria Municipal de Servigos Urbanos -SEMSUR;
Vl -Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta - SAFRA;
Vll -Secretaria Municipal de Obras Pdblicas - SEOP;
VIII  -  Secretaria  Municipal  de  Desenvolvimento  Econ6mico  e  Finaneas  -

SEFIN;
IX - Camara Municipal de Vereadores;
X  -  outras  entidades  ptlblicas  ou  privadas  com   representatividade  no

Municipio.

§1°  0  Comite  Gestor  Municipal  das  Micro  e  Pequenas  Empresas  sera
presidido pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Finangas.

§2°   0   Comite   Gestor   Municipal   das   Micro   e   Pequenas   Empresas
promovefa pelo menos uma conferencia anual, a realjzar-se preferencialmente no
mss  de  outubro,   para  a  qual  sefao  convocadas  as  entidades  envolvidas  no
processo de geraeao de emprego e renda e qualificagao profissjonal,  incluidos os
outros Conselhos Municipais e as microrregi6es.

§3° 0 Comite Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas tefa uma
Secretaria   Executiva,    a   qual   competem   as   ag6es   de   cunho   operacional
demandadas  pelo  Conselho  e  o  fomecimento  das  informag6es  necessarias  as
suas deliberag6es.

§4° A Secretaria Executiva mencionada no pafagrafo anterior sera exercida
por servidores indicados pela Presidencia do Comite Gestor.

§5°  0   Municipio  com   recursos  pr6prios  e/ou  em   parceria  com   outras
entidades  ptlblicas  ou  privadas  assegurafa  recursos  suficientes  para  garantir  a
estrutura fisica e a de pessoal  necessaria a implantagao e ao funcionamento do
Comite  Gestor Municipal  das  Micro e  Pequenas  Empresas  e  de sua  Secretaria
Executiva.

Art.  5°  Os  membros  do  Comite  Gestor  Municipal  das  Micro  e  Pequenas
Empresas   serao   indicados   pelos   6rgaos  ou   entidades   a   que   perteneam   e
nomeados por Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

§1° Cada representante efetivo tefa urn suplente e mandato por urn periodo
de 02(dois) anos, permitida recondugao.
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§2°  Os  representantes  das  Secretarias  Municipais,  no  caso  de  sere
pr6prios titulares das respectivas pastas, tefao seus mandatos coincidentes
periodo em que estiverem no exercicio do cargo.

§3°  0  suplente  podefa  participar  das  reuni6es  sem  direito  a  voto,  salvo
quando representar a categoria na ausencia do titular efetivo.

§4° As  decis6es  e  deliberac6es  do  Comite  Gestor  Municipal  das  Micro  e
Pequenas  Empresas  serao  tomadas  sempre  pela  maioria  absoluta  de  seus
membros.

§5° 0  mandato  dos  conselheiros  nao  sera  remunerado  a  qualquer titulo,
sendo seus servigos considerados relevantes ao Municipio.

cApiTUL0 11
DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO

SECAO I
DA ABERTURA E BAIXA DA INSCRIC^O

Art.  6°  Todos  os  6rgaos  ptlblicos  municipais  envolvidos  no  processo  de
abertura  e  fechamento  de  empresas  observarao  a  unicidade  do  processo  de
registro e de  legalizagao,  devendo para tanto articular as competencias pfoprias
com  aquelas  dos  demais  6rgaos  de  outras  esferas  envolvidas  na  formalizaeao
empresarial,  buscando,  em  conjunto,  compatibilizar e  integrar procedimentos,  de
modo a evitar a duplicidade de exigencias e garantir a linearidade do processo, da
perspectiva do usuario.

§1°    Fica    determinada    a   Administraeao    Ptlblica    Municipal    que    seja
estabelecida visita conjunta dos 6rgaos Municipais no ato de vistoria para abertura
e/ou baixa de inscrigao municipal, quando for o caso.

§2° 0 processo de abertura,  registro, alteragao e baixa da microempresa e
empresa  de  pequeno  porte,  bern  como qualquer exigencia  para  o  inicio de seu
funcionamento,   deverao  ter  tramite  especial  e  simplificado,   preferencialmente
eletr6nico, opcional para o empreendedor.

§3° Ficam reduzidos a 0 (zero) todos os custos,  inclusive ptevios,  relativos
a  abertura,  a  inscrigao,  ao  registro,  ao funcionamento,  ao  alvara,  a  licenga,  ao
cadastro,  as alterag6es e procedimentos de baixa e encerramento e aos demais
itens relativos ao Microempreendedor Individual,  incluindo os valores referentes a
taxas,  a emolumentos e a demais contribuie6es relativas aos 6rgaos de registro,
de licenciamento, sindicais, de regulamentaeao, de anotagao de responsabilidade
tecnica, de vistoria e de fiscalizaeao do exeroicio de profiss6es regulamentadas.

§4° 0 agricultor familiar,  definido conforme a Lei  n°  11.326,  de 24 de julho
de  2006,  e  identificado  pela  Declaragao  de  Aptidao  ao  Pronaf  -  DAP  fisica  ou
juridica,  bern como o MEl e o empreendedor de economia solidaria ficam  isentos
de taxas e outros valores relativos a fiscalizagao da vigilancia sanifaria.

Art.  7°  Fica  permitido  o  funcionamento  residencial  de  estabelecimentos
comerciais,  industriais ou  de  prestagao de servigos  cujas atividades estejam  de
acordo com o C6digo de Posturas, Vigilancia Sanifaria, Meio Ambiente,Legislagao
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do Uso do Solo, Licenciamento do Corpo de Bombeiro e onde se fizer necessario,
conforme Plano Diretor e Legislaeao Especifica.

Art. 8° Os requisitos de seguranca sanitaria,  controle ambiental,  ocupagao
do solo,  inscrigao municipal e preveneao contra incendios, quando existirem,  para
os fins de registro e legalizagao de empresarios e pessoas juridicas, deverao ser
simplificados,  racionalizados e uniformizados pelos 6rgaos envolvidos na abertura
e fechamento de empresas, no ambito de suas competencias.

Art. 9° Os procedimentos para inscrigao, alteragao e baixa de empresas no
Municipio se darao conforme a Lei Complementar de n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e suas alterag6es.

Art.10  Deverao ser observadas os demais dispositivos  constantes da  Lei
Complementar   Federal    n°    123/06   e   suas   alterag6es,   da    Lei   Federal   n°
11.598/2007 e das Resolug6es do Comife para Gestao da REDESIM.

SECAO 11
DO ALVARA

Art.11.Nos termos do art. 7° da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de
dezembro  de  2006,  fica  criado  o  Alvafa  de  Funcionamento   Provis6rio  a  ser
concedido  pela  Secretaria  Municipal  de  Desenvolvimento  e  Gestao  Urbana  -
SMDGU em conformidade com o Decreto Municipal de n°096/2015.

§1°   0   Alvafa   definitivo   nao   sera   emitido   se   ap6s   a   notificaeao   da
fiscaliza€ao  orientadora  nao  forem  cumpridas  as  exigencias  estabelecidas  pela
Administragao Municipal, nos prazos por ela definidos.

§2° Podefa o Municipio conceder o Alvafa Provis6rio para o MEl, para ME e
para EPP:

I - instalada  sem  areas desprovidas de  regulagao fundiaria  legal  ou  com
regulamentagao precaria; ou

11 - em  residencia  do  microempreendedor individual  ou  do titular ou  s6cio
da microempresa ou empresade pequeno porte,  na  hip6tese em que a atividade
nao gere grande circulaeao de pessoas.

Art.12.   A   presente    Lei    nao   exime   o   contribuinte   de   promover   a
regularizagao  perante  os  demais  6rgaos  competentes,  assim  como  os  6rgaos
fiscalizadores do exercicio profissional.

Art.13 0 "Alvafa Provis6rio" sera declarado nulo se:
I -expedido com inobservancia de preceitos legais e regulamentares;
11 - ficar comprovada a falsidade ou inexatidao de qualquer declaragao ou

documento ou o descumprimento do termo de responsabilidade firmado;
Ill -ocorrer reincidencia de infrae6es as posturas municipais.

SECAO 111

DA ORIENTACAO AO EIVIPREENDEDOR
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Art.14.  Com  o  objetivo  de  orientar  os  empreendedores,  simplificand6
procedimentos  de  registro  de  empresas  no  Municipio,  fica  criada  a  Central
Empreendedor do Municipio, a qual ficafa incumbida das seguintes atribuig6es:

I  - disponibilizar aos  interessados  as  informag6es  necessarias  a emissao
da  inscrigao  municipal  e  do  alvafa  de  funcionamento,  mantendo-as  atualizadas
nos meios eletr6nicos de comunicaeao oficial;

11 - realizar Consulta Ptevia de Atividade;
111 -emissao do "Alvafa Provis6rio";
lv -orientaeao acerca dos procedimentos necessarios para a regularjzagao

da situagao fiscal e tributaria dos contribuintes;
V -emissao de certid6es de regularidade fiscal e tributaria.
Pafagrafo  tlnico  Na  hip6tese  de  indeferimento  de  alvara  ou   inscrigao

municipal,  o  interessado  sefa  informado  a  respeito  dos  fundamentos  e  sera
oferecida    orientagao    para    adequagao    a    exigencia    legal    na    Central    do
Empreendedor

SEeAO lv
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art.15    A    Administragao     Pdblica     Municipal     designafa    Agente    de
Desenvolvimento para a efetivaeao do disposto nesta Lei, conforme os requisitos

previstos no art. 85-A, § 2°, da Lei Complementar Federal n° 123, de 2006.
Pafagrafo dnico. A fungao de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se

pelo   exercicio   de   articulagao   das   ag6es   pdblicas   para   a    promogao   do
desenvolvimento   local   e   territorial,   mediante   ag6es   locais   ou   comunitarias,
individuais ou coletivas.

CApiTULO Ill
DO REGIME TRIBUTARIO

Art.16 As ME e EPP optantes pelo Simples Nacional recolhefao o lmposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza - lssQN  com  base na  Lei Complementar
Federal  n°  123,  de  14  de  dezembro  de  2006,  e  regulamentagao  pelo  Comite
Gestor do Simples Nacional.

Art.17 0 regime especial de tributaeao instituido no artigo 16, nao dispensa
o  contribuinte  ao  cumprimento  de  obrigag6es  acess6rias,  nos  termos  das  Leis
Municipais e Regulamentos.

CApiTULO IV
DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art.18 A fiscalizagao municipal,  no que se refere aos aspectos trabalhista,
metrol6gico, sanitario, ambiental, de seguranga e de uso e ocupagao do solo das
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microempresas e empresas de pequeno porte devera ter natureza prioritariam

e

®

orientadora, quando a atividade ou situagao, por sua natureza, comportar grau de
risco compativel com esse procedimento.

Art.  19  Nos  moldes  do  artigo  anterior,  quando  da  fiscalizagao  municipal,
sera observado o criterio de dupla visita, exceto para lavratura de auto de infraeao
na ocortencia de reincidencia, fraude, resistencia ou embarago a fiscalizagao, bern
como,  quanto ao cumprimento da  Lei Municipal  n°  1.149/94 -Sistema de Limpeza
Urbana.

Pafagrafo dnico Considera-se reincidencia, para fins deste artigo, a pratica
do mesmo ato no periodo de 12(doze) meses, contados do ato anterior.

Art. 20 A dupla visita consiste em uma primeira agao,  com a finalidade de
verificar  a   regularidade  do  estabelecimento  e  em   agao   posterior  de   cafater
punitivo  quando,   verificada  qualquer  imegularidade   na   primeira  visita,   nao  for
efetuada a respectiva regularizagao no prazo determinado.

Art.   21   Quando   na  visita  for  constatada  qualquer  irregularidade,   sera
lavrado  urn  termo  de  verificagao  e  orientagao  para  que  o  responsavel  possa
efetuar  a  regularizagao  no  prazo  minimo  de  30(trinta)  dias,  sem  aplicagao  de
penalidade.

§1°   Quando   o   prazo   referido   neste   artigo,   nao  for  suficiente   para   a
regularizagao   necessaria,   o   interessado   devefa   formalizar  com   o   6rgao   de
fiscalizagao,  urn termo de ajuste de conduta,  onde, justificadamente,  assumira  o
compromisso de efetuar a  regularizagao dentro do cronograma que for fixado no
Termo.

§2° Decorridos os prazos fixados no capuf ou no termo de verificagao, sem
a  regularizagao  e/ou  adequagao  necessaria,  sera  lavrado  auto  de  infragao  com
aplicagao de penalidade cabivel.

CApiTULO V
DA INOvAeAO TECNOL6GlcA

Art.  22.  0  Poder  Ptlblico  Municipal  criafa  a  Comissao  Permanente  de
Tecnologia e lnovagao do Municipio, com a finalidade de promover a discussao de
assuntos   relativos  a   pesquisa   e  ao  desenvolvimento   cientifico-tecnol6gico,   o
acompanhamento dos programas de tecnologia e a proposigao de ag6es na area
de  Ciencia,  Tecnologia  e  lnovagao  de  interesse  do  Municipio  e  vinculadas  ao
apoio a microempresas e a empresas de pequeno porfe.

Pafagrafo   tlnico.   A   Comissao   referida   no   caput   deste   artigo   sera
constituida  por  representantes,  titulares  e  suplentes,  de  instituie6es  cientificas  e
tecnol6gicas, centres de pesquisa tecnol6gica, incubadoras de empresas, parques
tecnol6gicos,   agencias   de  fomento   e   instituig6es   de   apoio,   associag6es   de
microempresas  e  empresas  de  pequeno  porte  e  da  Secretaria  Municipal  que  a
Prefeitura vier a indicar.
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SECAO I
DO FOMENTO AS INCUBADORAS, CONDOMiNIOS EMPRESARIAIS E

EIVIPRESAS DE BASE TECNOL6GICA.

®

Art.23  0  Poder  Ptlblico  Municipal  mantefa  programa  de  desenvolvimento
empresarial,  podendo  instituir  incubadoras  de  empresas,  com  a  finalidade  de
desenvo[ver microempresas e empresas de pequeno  porte de varios setores de
atividade.

§1°  0  Municipio  de  Rio  Branco  sera  responsavel  pela  implementagao  do
programa de desenvolvimento empresarial referido no capuf deste artigo, por si ou
em parceria com entidades de pesquisa e apoio a microempresas e a empresas
de  pequeno  porte,  6rgaos  governamentais,  agencias  de  fomento,   instituig6es
cientificas e tecnol6gicas, ntlcleos de inovagao tecnol6gica e instituig6es de apoio.

§2° As a86es vinculadas a operagao de incubadoras serao executadas em
local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipalidade as
despesas  com  aluguel,  manutengao  do  ptedjo,  fornecimento  de  agua  e  demais
despesas de infraestrutura.

§3° 0 prazo maximo de permanencia no programa 6 de 02(dois) anos para
que    as    empresas    atinjam    suficiente    capacitagao    tecnica,    independencia
econ6mica e comercial, podendo ser prorrogado por prazo nao superior a 02(dois)
anos mediante avaliagao tecnjca.Findo este prazo.  as empresas participantes se
transferifao  para  area  de  seu  dominio  ou  que  vier  a  ser destinada  pelo  Poder
Pdblico Municipal a ocupagao preferencial por empresas egressas de incubadoras
do Municipio.

Art. 24. 0 Poder Ptlblico Municipal podefa criar mini distritos industriais, em
local  a ser estabelecido por Lei,  e tambem  indicafa as condig6es para alienagao
dos lotes a serem ocupados.

Art.  25  0  Poder  Ptlblico  Municipal  apoiafa  e  coordenafa  iniciativas  de
criagao  e  implementaeao  de  parques tecnol6gicos,  inclusive  mediante  aquisigao
ou desapropriagao de area de terreno situada no Municipio para essa finalidade.

§1®  Para  consecugao  dos  objetivos  de  que  trata  o  presente  artigo,   a
Prefeitura  Municipal podefa celebrar instrumentos juridicos apropriados,  inclusive
convenios    e    outros    instrumentos    juridicos    especificos,    com    6rgaos    da
Administragao direta ou  indireta, federal ou estadual,  bern como com organismos
internacionais,  instituig6es  de  pesquisa,  universidades,  instituie6es  de  fomento,
investimento   ou   financiamento,   buscando   promover   a   cooperagao   entre   os
agentes envolvidos e destes com  empresas cujas  atividades estejam  baseadas
em conhecimento e inovagao tecnol6gica.

§2°  A  Secretaria  Municipal  de  Desenvolvimento  Econ6mico  e  Finangas
competira:

I - zelar pela eficiencia dos  integrantes do  Parque Tecnol6gico,  mediante
ae6es  que  facilitem  sua  agao  conjunta  e  a  avaliaeao  de  suas  atividades  e
funcionamento;
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11 - fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados co
Poder Ptlblico.

®

®

CApiTULO VI
D0 ACESSO AOS MERCADOS

SECAO I
DO PROCEDIMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

SELETIVAS DAS MICR0 E PEQUENAS EMPRESAS

Art.  26 Todos os 6rgaos e entidades da Administra?ao  Publica  Municipal,
direta   e   indireta,   inclusive   fundos   especiais,   autarquias,   fundag6es   publicas,
empresas  pdblicas,  as  sociedades  de  economia  mista  e  as  demais  entidades
controladas direta ou indiretamente pelo Municipio,  deverao conceder tratamento
diferenciado em compras ptlblicas para MEI, ME e EPP, na forma desta Lei.

§1° Os 6rgaos e entidades de que trata o caput deverao elaborar e divulgar
planos anuais de compras e contratag6es pdblicas.

§2° Os planos anuais de compras e contratag6es pdblicas deverao conter,
no   minimo,   especificagao   basjca,   estimativa   de   consumo   e   cronograma  de
fornecimento dos bens a serem adquiridos em cada ano,  prevendo o tratamento
diferenciado para MEl, ME e EPP, na forma desta Lei.

§3°  A  divulgaeao  do  plano  anual  de  compras  e  contratae6es  ptlblicas
devefa  ocorrer  ate  o  dia  10  de  mango  de  cada  ano,  prevendo  as  compras  e
contratae6es ate fevereiro do ano subsequente.

Art.   27   Para   a   ampliagao  da   participagao  das   MEl,   ME  e   EPP   nas
contratag6es pdblicas, os 6rgaos e entidades da Administragao Ptlblica Municipal
adotarao regras com objetivo de:

I  -  instituir cadastro,  de  acesso  livre,  ou  adequar os  eventuais  cadastros
existentes,   para   identificar  as   MEI,   ME  e   EPP,   classificadas   por  categorias
conforme  sua  especializagao,  com  as  respectivas  linhas  de  fornecimento,  de
modo a possibilitar a notificaeao das licitag6es e facilitar a formagao de parcerias
e subcontratag6es;

11   -   padronizar   e   divulgar   as   especificag6es   dos    bens   e   servigos
contratados, de modo a orientar as MEI, ME e EPP;

Ill   -   evitar,   na   definigao   do   objeto   da   contratagao,   a   utilizagao   de
especificae6es  que  restrinjam,  injustificadamente,  a  participagao das  MEl,  ME  e
EPP.

Pafagrafo  t]nico As  atividades de que tratam  os  incisos  do  caput serao
supervisionadas,  controladas e mantidas pela  Prefeitura  Municipal com  o auxilio
dos 6rgaos competentes para a disciplina e gestao dos cadastros de fornecedores
de materiais e servi9os.

SESSAO 11
DO TRATAMENT0 DIFERENCIADO AOS MICROEIVIPREENDEDORES

INDIVIDUAIS, MICROEIVIPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTENAS
LICITAC6ES E CONTRATAC6ES POBLICAS

Art.  28 0s  microempreendedores  individuais,  microempresas e empresas
de pequeno porte,  por ocasiao da participagao em certames licitat6rios, deverao
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apresentar   toda   a   documentaeao   exigida   para   efeito   de   comprovagao

e

0

regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.
§1° Havendo alguma restrigao na comprovagao da regularidade fiscal, sefa

assegurado  o  prazo  de  cinco  dias  dteis,  cujo  termo  inicial  correspondefa  ao
momento   em   que   o   proponente   for   declarado   o   vencedor   do   certame,
prorrogaveis   por   igual   periodo,   a   criterio   da   Administragao   Ptlblica,   para   a
regularizaeao   da   documentagao,   pagamento   ou   parcelamento   do   debito,   e
emissao  de  eventuais  certid6es  negativas  ou  positivas  com  efeito  de  certidao
negativa.

§2° A nao regularizagao da documentagao, no prazo previsto no §  1° deste
artigo,  implicara decadencia do direito a contrataeao,  sem  prejuizo das sang6es
previstas  no  art.  81  da  Lei  n° 8.666,  de 21  de junho de  1993,  sendo facultado a
Administragao convocar os  licitantes  remanescentes,  na  ordem de classificagao,
para a assinatura do contrato, ou revogar a licitaeao.

§3° A declaragao do vencedor de que trata o §1° acontecera no momento
imediatamente  posterior  a  fase  de  habilitagao,  no  caso  do  pregao,  conforme
estabelece o  art.  4°,  inciso XV,  da  Lei  n°  10.520,  de  17 de julho de  2002,  e  no
caso das demais modalidades de licitagao,  no momento posterior ao julgamento
das propostas,  aguardando-se os prazos de  regularizagao previdenciaria  para a
abertura da fase recursal, se for o caso.

Art.  29    Nas  licitae6es  sefa  assegurado,  como  criterio  de  desempate,
preferencia     de     contratagao     para     os     microempreendedores     individuais,
microempresas e empresas de pequeno porte.

§1° Entende-se   por   empate   aquelas   situag6es   em   que   as   propostas
apresentadas     pelos     microempreendedores     individuais,     microempresas    e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou ate 10% (dez por cento) superiores a
proposta mais bern classificada.

§2° Na modalidade de pregao,  o intervalo percentual estabelecido no §  1°
deste artigo sera de ate 5% (cinco por cento) superior ao melhor prego.

Art.  30  Para efeito do disposto  no art.  29 desta  Lei,  ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

I   -   ao   microempreendedor   individual,   microempresa   ou   empresa   de

pequeno   porte   mais  bern  classificada   podefa  apresentar  proposta  de  prego
inferior   aquela   considerada   vencedora   do   certame,   situagao   em   que   sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

11   -   nao   ocorrendo   a   contratagao   do   microempreendedor   individual,
microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso I do caput deste
artigo,  serao  convocadas  as  remanescentes  que  porventura  se  enquadrem  na
hip6tese  dos  §§  1°  e  2°  do  art.  29  desta  Lei,  na  ordem  classificat6ria,  para  o
exercicio do mesmo direito;

111    -    no    caso    de    equivalencia    dos    valores    apresentados    pelos
microempreendedores individuais,  microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2° do art. 29 desta Lei,
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sera  realizado  sorteio  entre  elas  para  que  se  identifique  aquela  que  primeiro
podefa apresentar melhor oferta.

§1° Na  hip6tese da  nao-contratagao  nos termos  previstos  no caput deste
artigo,   o  objeto   licitado  sera  adjudicado  em  favor  da  proposta  originalmente
vencedora do certame.

§2° 0  disposto  neste  artigo  somente  se  aplicafa  quando  a  melhor oferta
inicial     nao     tiver     sido     apresentada     por     microempreendedor     individual,
microempresa ou empresa de pequeno porte.

§3° No caso de pregao, o microempreendedor individual, microempresa ou
empresa   de   pequeno   porte   mais   bern   classificada   sera   convocada   para
apresentar   nova    proposta    no    prazo    maximo    de    cinco    minutos    ap6s    o
encerramento dos lances, sob pena de preclusao.

Art. 31  0 microempreendedor individual,  a microempresa e a empresa de
pequeno  porte titular de direitos credit6rios decorrentes de empenhos  liquidados

e              ::r ::ga3°oS (:rjen::i)d::aess cdoantua:I:s°'d:S:aa¢:'d=j:::i::d::::r:::eTauon`:#:t:rncae°d:,:g::
cfedito microempresarial.

Art.  32  Nas  contratag6es  pdblicas  no  ambito  da  Administraeao  Pdb]ica
Municipal,  devera  ser  concedido  tratamento  diferenciado  e  simplificado  para  os
microempreendedores lndividuais, microempresas e empresas de pequeno porte,
objetivando  a   promogao  do  desenvolvimento  econ6mico   e  social   no  ambito
municipal e regional, a ampliagao da eficiencia das politicas ptlblicas e o incentivo
a inovagao tecnol6gica, ap6s a devida regulamentagao.

Art.   33   Para   o   cumprimento   do   disposto   no   art.   32   desta   Lei,   a
administragao pdblica:

I   -   devefa   realizar   processo   licitatorio   destinado   exclusivamente   a
participaeao de microempreendedores individuais, microempresas e empresas de
pequeno porte nas contratag6es cujo valor seja de ate R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais);

11 -podefa, em relagao aos processos licitatorios destinados a aquisieao de
obras e servieos, exigir dos licitantes a subcontrataeao de microempreendedores
individuais, microempresa ou empresa de pequeno porte;

Ill  -  devefa  estabelecer,   em  certames  para  a  aquisigao  de  bens  de
natureza  divisivel,  cota  de  ate  25%  (vinte  e  cinco  por  cento)  do  objeto  para  a
contratagao de microempreendedores individuais, microempresas e empresas de
pequeno porte;

§1°   Na   hip6tese   do   inciso   11   do   caput  deste   artigo,   os   empenhos   e
pagamentos   do   6rgao   ou   entidade   da   administragao   pdblica   poderao   ser
destinados  diretamente  aos  microempreendedores  individuais,  microempresas  e
empresas de pequeno porte subcontratadas.

§2° Os beneficios referidos no caput deste artigo poderao, justificadamente,
estabelecer a prioridade de contratagao,  para as microempresas e empresas de
pequeno  porfe  sediadas  local  ou  regionalmente,  ate  o  limite  de  10%  (dez  por
cento) do melhor prego valido.
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Art. 34 Nao se aplica o disposto nos arts. 32 e 33 desta Lei quando:

®

I - nao houver urn minimo de tres fornecedores competitivos enquadrados
como    microempreendedores    individuais,    microempresas    ou    empresas    de
pequeno   porte   sediadas   local   ou   regionalmente   e   capazes   de   cumprir   as
exigencias estabelecidas no instrumento convocat6rio;

11 -o tratamento diferenciado e simplificado para os microempreendedores
individuais,  microempresas e empresas de pequeno porte nao for vantajoso para
a  administragao  pdblica  ou  representar  prejuizo  ao  conjunto  ou  complexo  do
objeto a ser contratado;

Ill - a  licitagao for dispensavel ou  inexigivel,  nos termos dos arts.  24 e 25
da  Lei  n° 8.666,  de 21  de junho de  1993,  excetuando-se  as dispensas tratadas
pelo  incisos  I  e  11  do art.  24 da  mesma  Lei,  nas quais a compra devefa ser feita
preferencialmente    de    microempreendedores    individuais,     microempresas    e
empresas de pequeno porte, aplicando-se o disposto no inciso I do art. 33.

Art.  35  Nas  licitag6es  para  fornecimento  de  servigos  e  obras,  conforme
previsto  no  inciso  I  e  11  do art.  33 desta  Lei,  os 6rgaos e entidades  contratantes
poderao    estabelecer,     nos     instrumentos    convocat6rios,     a    exigencia    de
subcontratagao de microempreendedores individuais, microempresas e empresas
de pequeno porte, determinando que:

I  -  os  microempreendedores  individuais,  microempresas  e  empresas  de
pequeno  porfe  a  serem  subcontratadas  deverao  estar  indicadas  e  qualificadas
pelos licitantes com a descrigao dos bens e servigos a serem fornecidos e seus
respectivos valores;

11 - no  momento da contrataeao devefa ser apresentada a documentagao
de  regularidade  fiscal  dos  microempreendedores  individuais,  microempresas  e
empresas  de  pequeno  porte  subcontratadas,  bern  como  ao  longo  da  vigencia
contratual,   sob   pena   de   rescisao,   aplicando-se   o   prazo   para   regularizaeao
previsto no § 1° do art. 28;

Ill - a empresa contratada compromete-se a substituir a subcontratada,  no
prazo  maximo  de  30  (trinta  dias),  na  hip6tese  de  extineao  da  subcontratagao,
mantendo  o  percentual  originalmente  subcontratado  ate  a  sua  execugao  total,
notificando o 6rgao ou entidade contratante, sob pena de rescisao, sem prejuizo
das  sang6es  cabiveis,  ou  demonstrar  a  inviabilidade  da  substituigao,  em  que
ficara responsavel pela execugao da parcela originalmente subcontratada; e

lv    -    a    empresa    contratada    responsabiliza-se    pela    padronizaeao,
compatibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade da subcontrataeao.

§1° Devera constar ainda do instrumento convocat6rio que a exigencia de
subcontratagao nao sera aplicavel quando o licitante for:

I   -   microempreendedores   individuais,   microempresas   e   empresas   de

pequeno porte;
11   -   cons6rcio   composto   em   sua   totalidade   por  microempreendedores

individuais,  microempresas e empresas de pequeno porte,  respeitado o disposto
no art. 33 da Lei n° 8.666, 21  de junho de 1993;
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111     -     cons6rcio     composto     parcialmente     por microempreendedori
individuais,  microempresas e empresas de pequeno porte com participagao igual

®

ou superior ao percentual exigido de subcontratagao.
§2°  0   disposto   nos  incisos   11   e   Ill   do  caput  deste  artigo  devefa  ser

comprovado  no  momento  da  aceitagao,  quando  a  modalidade  de  licitagao  for
pregao, ou no momento da habilitagao nas demais modalidades.

§3° E vedada a exigencia no instrumento convocat6rio de subcontratagao
de itens ou parcelas determinadas ou de empresas especificas, bern como que a
subcontratagao  recaia  sobre  parcela  ou  produto de  maior  relevancia  tecnica  ou
valor significativo da contrataeao.

§4°  As   parcelas   de   maior  relevancia  tecnica   e  de   valor  significativo,
mencionadas no §3°, serao definidas no instrumento convocatorio.

§5°  Os  empenhos  e  pagamentos  referentes  as  parcelas  subcontratadas
serao      destinados      diretamente      aos      microempreendedores      individuais,
microempresas e empresas de pequeno porfe subcontratadas.

Art.  36  Nas  licitag6es  para  aquisigao  de  bens  de  natureza  divisivel,  e
desde que nao haja prejuizo para o conjunto ou complexo do objeto, os 6rgaos e
entidades  contratantes devefao  reservar cota de  no  minimo  25%  (vinte e  cinco
por  cento)  do  objeto  para  a  contrataeao  de  microempreendedores  individuais,
microempresas e empresas de pequeno porte devendo-se, em cada caso:

I -definir os respectivos lotes que correspondam a utilizagao ou distribuigao
em  cada  urn  dos  municipios  que  comp6em  as  circunscrig6es  nas  quais  se
subdivide o 6rgao responsavel pela licitagao; e

11 - permitir aos proponentes a cotagao de quantidade inferior a demandada
em cada item ou lote, podendo o edital fixar quantitativo minimo para preservar a
economia de escala.

§1°    0     disposto     neste     artigo     nao     impede    a     contratagao    dos
microempreendedores individuais,  microempresas e empresas de pequeno porte
na totalidade do objeto.

§2° 0 instrumento convocat6rio devera prever que,  nao havendo vencedor
para a cota reservada, esta podefa ser adjudicada ao vencedor da cota principal,
ou,  diante de sua  recusa,  aos licitantes remanescentes,  desde que pratiquem o
prego do primeiro colocado.

§3° Se uma mesma empresa veneer a cota reservada e a cota principal, a
contratagao das cotas dar-se-a pelo menor prego obtido entre as cotas.

Art.  37  0s  6rgaos  ou  entidades  contratantes  poderao,  nas  contratag6es
diretas fundadas  nos  incisos  I  e  11  do  art.  24  da  Lei  n°  8.666,  de  1993,  realizar
cotagao eletr6nica de pregos exclusivamente em favor de microempreendedores
individuais, microempresas e empresas de pequeno porte, desde que vantajosa a
contratagao.

Pafagrafo  tlnico   Para  o  fim  do  disposto  no  caput,   considera-se   nao
vantajosa  a  contratagao  quando  resultar  preeo  superior  ao  valor  estabelecido
como referencia.
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Art.      38     A      identificagao     dos      microempreendedores      ind
microempresas  e  empresas  de  pequeno  porte  na  sessao  ptlblica  do
presencial ou eletr6nico deve ocorrer na fase de credenciamento.

®

Art.  39 0 valor adquirido de micro e pequenas empresas nao podefa ser
inferior a 20°/o (vinte por cento) do total licitado em cada ano civil.

SECAO Ill
DOs cRiTERIOs E pRATicAs PARA As cONTRATAe6Es susTENTAVEis

Art. 40 A Administragao Pt]blica Municipal devefa adquirir bens e contratar
servigos    e    obras    considerando    criterios    e    pfaticas    de    sustentabilidade
objetivamente definidos no instrumento convocat6rio, conforme disposto no art. 3°
da Lei n° 8.666/93, regulamentado pelo Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012,
e alterag6es posteriores.

Art.  41  0s  criterios  e  pfaticas de  sustentabilidade de  que trata  o  art.  42
desta   Lei  serao  veiculados  como  especificacao  tecnica  do  objeto  ou   como
obrigagao da contratada.

Art. 42 Sao diretrizes de sustentabilidade, entre outras:
I - menor impacto sobre os recursos naturais como flora, fauna,  ar,  solo e

agua;
11  -  prefefencia  para  materias,  tecnologias  e  materias-primas  de  origem

local;
Ill  -   maior  eficiencia   na   utilizagao  de   recursos   naturais  como  agua   e

energia;
IV - maior geragao de empregos;
V - maior vida dtil e menor custo de manutengao do bern e da obra;
VI - uso de inovag6es que reduzam a pressao sobre recursos naturais;
VII  -  origem  ambientalmente  regular dos  recursos  naturais  utilizados  nos

bens, servigos e obras.
Art.  43  A  Administragao  Pdblica  Municipal  podefa  exigir  no  instrumento

convocat6rio para a aquisieao de bens que estes sejam constituidos por material
reciclado, at6xico ou biodegradavel, entre outros criterios de sustentabilidade.

Art.  44  As  especificae6es  e  demais  exigencias  do  projeto  basico  ou
executivo   para   contratagao  de   obras   e   servigos   de   engenharia   devem   ser
elaboradas,  mos termos  do  art.  12  da  Lei  n°  8.666,  de  1993,  para  proporcionar
economia  de   manutengao  e   operacionalizagao   da   edificaeao,   bern   como   a
redugao  do  consumo  de  energia  e  agua,  por  meio  de  tecnologias,  pfaticas  e
materiais que reduzam o impacto ambiental.

Art. 45 0  instrumento convocat6rio podefa prever que o contratado adote
praticas de sustentabilidade na execugao dos servigos contratados e crit6rios de
sustentabilidade no fornecimento dos bens.

SECAO V
DO ACESSO AO MERCADO EXTERNO

Art.46  A  microempresa  e  a  empresa  de  pequeno  porte  beneficiarias  do
SIMPLES  usufruirao  de  regime  de  exportagao  que  contemplafa  procedimentos
simplificados  de  habilitagao,  licenciamento,  despacho  aduaneiro  e  cambio,   na
forma do regulamento.



-I
I JE a `` €

C^MARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE
Rua 24 de Janeiro, n° 53 - Bairro 6 de Agosto/2° Distrito  - CEP 69905-596

Pafagrafo Unico  As pessoas juridicas prestadoras de servieo de logisti
internacional quando contratadas por beneficiarios do SIMPLES estao autorizadas
a realizar atividades relativas a licenciamento administrativo, despacho aduaneiro,
consolidacao e  desconsolidagao de  carga,  bern como  a  contratagao  de  seguro,
cambio,  transporte  e  armazenagem  de  mercadorias,   objeto  da  prestagao  do
servigo, na forma do regulamento.

sEeAO vi
DO ESTilvIULO AO IVIERCADO LOCAL

®

Art.  47  A  Administragao  Municipal  incentivafa  a  realizagao  de  feiras  de

produtores  e  artesaos,  assim  como  apoiafa  missao  tecnica  para  exposigao  e
venda de produtos locais em outros Municipios de grande comercializagao

CApiTUL0 Vll
DO ESTiMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art.  48  A  Administraeao  Ptlblica  Municipal,  para  estimulo  ao  cfedito  e  a
capacitagao  dos  microempreendedores  e  das  empresas  de  micro  e  pequeno
porte,  reservafa  em  seu  orgamento  anual  percentual  a  ser  utilizado  para  apoiar
programas   de   ctedito   e   ou   garantias,   isolados   ou   suplementarmente   aos
programas instituidos pelo Estado ou a Uniao, de acordo com regulamentagao do
Poder Executivo.

Art. 49 .A Administragao Ptlblica Municipal fomentafa e apoiafa a criagao e
o   funcionamento   de   linhas   de   microcfedito   operacionalizadas   atrav6s   de
instituie6es,   tais   como   cooperativas   de   cfedito,   sociedades   de   cfedito   ao
empreendedor e Organizag6es da Sociedade Civil de lnteresse Pdblico -OSCIP,
dedicadas ao microcfedito com atuagao no ambito do Municipio ou da regiao.

Art. 50 A Administragao Ptlblica Municipal fomentafa e apoiafa a criagao e
o funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de ctedito com atuagao
no ambito do Municipio ou da regiao.

Art.  51  A Administragao  Pdblica Municipal fica autorizada a criar o Comite
Estrat6gico   de   Orientaeao  ao   Cfedito,   coordenado   pelo   Poder  Executivo  do
Municipio    e    constituido    por    agentes    ptlblicos,    associag6es    empresariais,
profissionais   liberais,   profissionais   do   mercado   financeiro,   de   capitais   e/ou
cooperativas   de   ctedito,    com    o   objetivo   de   sistematizar   as    informag6es
relacionadas a cfedito e financiamento e disponibiliza-las aos empreendedores e
as  microempresas  e  empresas  de  pequeno  porte  do  Municipio,  por  meio  das
Secretarias Municipais competentes.

§1°    Por    meio    deste    Comite,     a    Administragao     Ptlblica     Municipal
disponibilizafa    as    informag6es   necessarias   aos    Empresarios   das    Micro   e
Pequenas  Empresas  localizadas  no  Municipio,  a  fim  de  obter  linhas  de  cfedito
menos onerosas e com menos burocracia.



-I
C^MARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE

Rua 24 de Janeiro, n° 53 - Bairro 6 de Agosto/2° Distrito  - CEP 69905-596

§2° Tambem serao divulgadas as linhas de cfedito destinadas ao esti
a  inovagao,  informando-se  todos  os  requisitos  necessarios  para  o
desse beneficio.

§3° A participagao no Comite nao sera remunerada.
Art.  52  Fica  o  Poder Executivo  Municipal  autorizado a firmar TERM0  DE

ADESAO  AO   BANCO   DA  TERRA   (ou   seu   sucedaneo),   com   a   Uniao,   por
intermedio  do  Ministerio  do  Desenvolvimento  Agfario,  vjsando  a  instituigao  do
Ndcleo   Municipal   Banco   da   Terra   no   Municipio   (conforme   definido   na   Lei
Complementar  Federal  n°  93,  de  04  /02/1996,  e  Decreto  Federal  n°  3.475,  de
19/05/2000),  para a criagao do projeto BANCO DA TERRA,  cujos recursos serao
destinados  a  concessao  de  cteditos  a  microempreendimentos  do  setor  rural  no
ambito de programa de reordenagao fundiaria.

CApiTULO VllI
D0 ACESSO A JUSTICA

Art.  53.  0  Municipio  podera  realizar  parcerias  com  a  iniciativa  privada,
atraves  de  convenios  com  entidades  de  classe,  instituig6es  de  ensino  superior,
ONGs, Ordem dos Advogados do Brasil-OAB e outras instituig6es semelhantes, a
fim  de  orientar  e  facilitar  as  empresas  de  pequeno  porte  e  microempresas  o
acesso   a  justiga,   priorizando   a   aplicagao   do   disposto   no   artigo   74   da   Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art.  54  0  Municipio  celebrafa  parcerias  com  entidades  locais,  inclusive  o
Poder   Judiciario,   objetivando   a   estimulagao   e   utilizagao   dos   institutos   de
conciliagao ptevia,  mediagao e arbitragem  para solueao de conflitos de interesse
das empresas de Pequeno Porte e Microempresas localizadas em seu territ6rio.

§1°  0  estimulo   a  que  se   refere  o  capuf  deste   artigo   compreendera
campanhas de divulgagao,  servigos de esclarecimento e tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido  no tocante aos custos administrativos e aos  honofarios
cobrados.

§2° Com  base  no  capuf deste  artigo,  o  Municipio  tamb6m  podefa  formar
parceria com o Poder Judiciario, OAB e Universidades, com a finalidade de criar e
implantar o  Setor de  Conciliagao  Extrajudicial,  bern  como  postos  avangados  do
mesmo.

CApiTULO IX
DO ASSOCIATIVISMO

Art.  55  0  Poder  Executivo  incentivafa  Microempresas  e  Empresas  de
Pequeno  Porte  a  organizarem-se  em  Sociedades  de  Prop6sito  Especifico,  na
forma  prevista  no  artigo  56  da  Lei  Complementar  Federal  n°  123,  de   14  de
dezembro de 2006, ou outra forma de associagao para os fins de desenvolvimento
de suas atividades.
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Pafagrafo dnico 0 Poder Executivo podefa alocar recursos para esse
em seu ongamento.

Art.  56  A  Administragao  Pdblica  Municipal  devefa  identificar  a  vocagao
econ6mica  do  Municipio  e  incentivar  o  fortalecimento  das  principais  atividades
empresariais relacionadas a ela, por meio de associag6es e cooperativas.

Art.    57    0    Poder   Executivo   adotafa    mecanismos   de    incentivo   as
cooperativas   e   associag6es,   para   viabilizar   a   criaeao,   a   manutengao   e   o
desenvolvimento  do  sistema  associativo  e  cooperativo  no  Municipio  atraves  do
(a):

I  -  estimulo  a  forma  cooperativa  de  organizagao  social,   econ6mica  e
cultural   nos  diversos  ramos  de  atuaeao,  com   base  nos  principios  gerais  do
associativismo e na legislagao vigente;

11   -   estabelecimento   de   mecanismos   de   triagem   e   qualificagao   da
informalidade, para implementagao de associag6es e sociedades cooperativas de
trabalho,  visando  a  inclusao  da  populaeao  do  Municipio  no  mercado  produtivo
fomentando alternativas para a geragao de trabalho e renda.

Ill -cessao ou concessao de bens e im6veis do Municipio.

CApiTUL0 X
DAS DISPOSIC6ES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 58  Fica recepcionado o Programa de Parcelamento Diferenciado para
ME  e   EPP,   destinado  a   promover  a   regularizagao  de  cfeditos  do   Municipio
decorrente de debitos relativos ao lssQN, constituidos, inscritos ou nao em divida
ativa, ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade suspensa ou nao para ingresso no
regime  previsto  na  Lei  Complementar  Federal  n°  123,  de  14  de  dezembro  de
2006.

Art.  59  Fica  instituido o "Dia  Municipal da  Micro e  Pequena  Empresa e do
Desenvolvimento", que sera comemorado em 20 de outubro de cada ano.

Pafagrafo i]nico  Nesse dia sera  realizada audiencia  publica,  amplamente
divulgada,  em  que serao ouvidas  liderangas empresariais e debatidas  propostas
de fomento aos pequenos neg6cios e melhorias da legislagao especifica.

Art.  60  A  data  comemorativa  passa  a  integrar  o  calendario  popular  do
Municipio de Rio Branco.

Art.  61  A  Administragao  Pdblica  Municipal  elaborafa  cartilha  para  ampla
divulgagao  dos  beneficios  e  vantagens  instituidos  por  esta  Lei,  especialmente
visando a formalizagao dos empreendimentos informais.

Art.  62  A  Administragao  Pdblica  Municipal,  como  forma  de  estimular  a
criaeao  de  novas  micro  e  pequenas  empresas  no  Municipio  e  promover  o  seu
desenvolvimento,  incentivafa  a  criagao  de  programas  especificos  de  atragao  de
novas empresas de forma direta ou em parceria com outras entidades ptlblicas ou
privadas.
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Pafagrafo tlnico Para o estimulo de criaeao de novas  Micro e  Pequei
Empresas  no  Municipio  a  Administragao  Ptlblica  Municipal  devera  incorporar
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Lei   Organica   do   Municipio   de   Rio   Branco/Acre   criterios   que   beneficiem   as
microempresas e empresas de pequeno porte.

Art.  63  0  exercicio  da  atividade  do  Microempreendedor   Individual  em
residencia nao a descaracteriza como im6vel residencial para o fim de tributagao
ou eventuais beneficios,  tributarios ou  nao,  inclusive  no que se  refere a tarifas e
pregos ptlblicos.

Art.   64  A   Iegislagao   somente   podefa   impor  ao   microempreendedores
individuais,     microempresas    e    empresas    de    pequeno    porte    obrigag6es
administrativas,  tribufarias,  previdenciarias e crediticias quando expressamente a
eles  dispensar o  tratamento juridico  diferenciado  a  que  se  refere  o  art.  179  da
Constituigao de 1988.

Art. 65 Sera utilizado como identificador cadastral dnico da microempresa e
da  empresa  de  pequeno  porte  o  respectivo  registro  no  Cadastro  Nacional  de
Pessoas Juridicas -CNPJ.

Art.   66   As   multas   relativas   a   falta   de   prestagao   ou   incorregao   no
cumprimento de obriga?6es acess6rias junto aos 6rgaos e entidades estaduais, e
municipais,  quando em valor fixo ou  minimo,  e na ausencia de previsao legal de
valores   especificos   e   mais   favofaveis   para   microempreendedor   individual,
microempresa ou empresa de pequeno porte, terao redugao de:

I -90% (noventa por cento) para os microempreendedores lndividuais;
11  -  50%  (cinquenta  por  cento)  para  as  microempresas  ou  empresas  de

pequeno porte.
Pafagrafo dnico As redu?6es de que tratam os incisos I e 11 do caput nao

se aplicam na:
I - hip6tese de fraude, resistencia ou embarago a fiscalizagao;
11  -  ausencia  de  pagamento da  multa  no  prazo de  30  (trinta)  dias  ap6s  a

notificagao.
Art. 67 A Administragao Pdbica Municipal devefa expedir,  anualmente, ate

o  dia  30  de  novembro,  decreto  de  consolidagao  da  regulamentagao  aplicavel
relativamente as microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 68 Ficam revogadas as Leis n°1.716, de 08 de agosto de 2008 e 1.890,
de 26 de mango de 2012.

Art.  69  Aplica-se,   no  que  couber,   o  disposto  na   Lei  2.025  de   13  de
dezembro de 2013.

ArtE  70  Esta  Lei entra em vigor na data de sua  publicagao,  revogadas as
disposig6es em contfario.

Sala  de  Sess6es  "EDMUNDO  PINT0  DE  ALMEIDA  NETO",  em  21   de
dezembro de 2015.
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PROJETO DE LEI N°q 7BE 09 DE DEZEMBRO DE 2015

"lnstitui    a    Lei    Geral    Ivlunicipal    da

Microempresa,    Empresa   de   Pequeno
Ports e Microempreendedor Individual e
da outras providencias".
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Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CApiTULO I
DISPOSIC6ES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o tratamento juridico diferenciado, simplificado e
favorecido  assegurado  ao  Microempreendedor  Individual  (MEI),  as  Microempresas
(ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), em conformidade com o que disp6e os
arts.146,111, "d",170,  IX e 179 da Constituigao Federal,  Lei complementar Federal n°
123, de 14 de agosto de 2006, alterada pela Lei Complementar Federal n° 127, de 14
de agosto de 2007, Lei Complementar Federal n° 128, de 19 de dezembro de 2008,
Lei Complementar Federal n° 147, de 07 de agosto de 2014 e Lei Federal n° 11.598,
de 03 de dezembro de 2007.

Pafagrafo i]nico. Aplica-se ao Microempreendedor Individual todos os
beneficios e prerrogativas previstas nesta Lei para as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte.

Art. 2° Esta Lei estabelece normas relativas:

I - ao  registro e legalizaeao de empresas  incentivo a formalizagao de
empreendjmentos;

11 - ao regime tribufario;

Ill -a fiscalizagao orientadora;

EEE



a

®

ssstNIfyrvle:a:Q.¢.oEal lE.

ESTADO DO ACRE
PREFEITUFIA MUNICIPAL DE RIO BRANC0

lv  -  a  preferencia  nas  aquisig6es  de  bens  e  servi?os  pelos  6rgaos
pdblicos municipais;

V - a inovagao tecnol6gica;

VI - ao associativismo e as regras de inclusao;

VII -ao acesso ao cfedito e capitalizagao;

VIIl -ao acesso a justiga;

lx -ao estimulo a criagao de novas micro e pequenas empresas.

Art.  3°  Fica  criado  o  Comite  Gestor  Municipal  das  Micro  e  Pequenas
Empresas,  ao qual cabefa gerenciar o tratamento diferenciado e favorecido ao MEI,
as ME e EPP de que trata esta Lei, competindo a este:

I - regulamentar mediante Resolug6es a aplicagao e observancia desta
Lei;

11  -  gerenciar  os  subcomites  tecnicos  que  atenderao  as  demandas
especificas decorrentes dos capitulos desta Lei.

Art. 4° 0 Comite Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas, de
que trata a presente Lei sera constituido por 09 (nove) membros, com direito a voto,
representantes dos seguintes 6rgaos e instituig6es, indicados pelos mesmos:

I -Casa Civil;

11 -Secretaria Municipal de Planejamento-SEPLAN;

Ill   -   Secretaria   Municipal   de   Articulagao   Comunifaria   e   Social   -
SEMACS;

lv  -  Secretaria  Municipal  de  Administragao  e  Gestao  de  Pessoas  -
SEAD,   Secretaria   Municipal   de   Desenvolvimento  e   Gestao   Urbana  -  SMDGU,
Secretaria  Municipal de  Meio Ambiente - SEMEIA,  Secretaria  Municipal  de  Sadde -
SEMSA, Superintendencia Municipal de Transporfes e Transito - RBTRANS;

V -Secretaria Municipal de Servigos Urbanos -SEMSUR;

Vl - Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta - SAFRA;

EE 2
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Municipio.
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Vll -Secretaria Municipal de Obras Pdblicas - SEOP;

VIll -Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Finangas -

lx - Camara Municipal de Vereadores;

X - outras  entidades  pdblicas  ou  privadas  com  representatividade  no

§1° 0  Comite Gestor Municipal das  Micro e  Pequenas  Empresas sera
presidido pelo Secrefario Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Finangas.

§2°  0   Comite   Gestor  Municipal   das   Micro  e   Pequenas   Empresas
promovefa pelo menos uma confetencia anual, a realizar-se preferencialmente no mss
de outubro,  para a qual serao convocadas as entidades envolvidas no processo de
geragao de emprego e renda e qualificagao profissional, incluidos os outros Conselhos
Municipais e as microrregi6es.

§3° 0  Comite  Gestor Municipal das  Micro e  Pequenas  Empresas tera
uma   Secretaria   Executiva,   a   qual   competem   as   ag6es   de   cunho   operacional
demandadas pelo Conselho e o fornecimento das informag6es necessarias as suas
deliberag6es.

§4°  A  Secretaria  Executiva  mencionada  no  pafagrafo  anterior  sera
exercida por servidores indicados pela Presidencia do Comite Gestor.

§5°  0  Municipio  com  recursos  pr6prios  e/ou  em  parceria  com  outras
entidades  ptlblicas  ou  privadas  assegurafa  recursos  suficientes  para  garantir  a
estrutura  fisica  e  a  de  pessoal  necessaria  a  implantacao  e  ao  funcionamento  do
Comite  Gestor  Municipal  das  Micro  e  Pequenas  Empresas  e  de  sua  Secretaria
Executiva.

Art. 5° Os membros do Comite Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas serao indicados pelos 6rgaos ou entidades a que pertengam e nomeados
por Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

§1°  Cada  representante  efetivo  tefa  urn  suplente  e  mandato  por  urn
periodo de 02 (dois) anos, permitida recondugao.
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§ 4° As decis6es e deliberag6es do Comite Gestor Municipal das Micro e
Pequenas Empresas serao tomadas sempre pela maioria absoluta de seus membros.

§5° 0 mandato dos conselheiros nao sefa remunerado a qualquer titulo,
sendo seus servigos considerados relevantes ao Municipio.

a                                                                            CAPITULO 11

DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO

SECAO I
DA ABERTURA E BAIXA DA INSCRICAO

Art. 6° Todos os 6rgaos pt]blicos municipais envolvidos no processo de
abertura e fechamento de empresas observarao a unicidade do processo de registro
e de legalizagao, devendo para tanto articular as competencias pr6prias com aquelas
dos  demais   6rgaos  de   outras  esferas  envolvidas   na  formalizagao  empresarial,
buscando, em conjunto,  compatibilizar e integrar procedimentos, de modo a evitar a
duplicidade  de  exigencias  e  garantir a  linearidade  do  processo,  da  perspectiva  do
usuario.

§1°   Fica   determinada   a   Administragao   Pdblica   Municipal   que   seja
estabelecida visita  conjunta dos 6rgaos  Municipais  no ato de vistoria  para  abertura
e/ou baixa de inscrigao municipal, quando for o caso.

§2° 0 processo de abertura, registro, alteragao e baixa da microempresa

®         e  empresa  de  pequeno  porte,  bern como qualquer exigencia  para  o  inicio  de  seu
funcionamento,   deverao   ter   tramite   especial   e   simplificado,   preferencialmente
eletr6nico, opcional para o empreendedor.

§3°  Ficam  reduzidos  a  0  (zero)  todos  os  custos,   inclusive  ptevios,
relativos a abertura,  a inscrigao, ao registro, ao funcionamento, ao alvara,  a licenga,
ao cadastro, as alterag6es e procedimentos de baixa e encerramento e aos demais
itens  relativos  ao  Microempreendedor  Individual,  incluindo  os  valores  referentes  a
taxas, a emolumentos e a demais contribuig6es relativas aos 6rgaos de registro, de
licenciamento,   sindicais,   de   regulamentagao,   de   anotagao   de   responsabilidade
tecnica, de vistoria e de fiscalizagao do exercicio de profiss6es regulamentadas.

§4° 0  agricultor familiar,  definido  conforme  a  Lei  n°  11.326,  de 24 de
julho de 2006,  e  identificado pela  Declaragao de Aptidao ao  Pronaf - DAP fisica ou~ 4
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licenciamento,   sindicais,   de   regulamentacao,   de   anotagao   de   responsabilidade
t6cnica, de vistoria e de fiscaljzagao do exercicio de profiss6es regulamentadas.

§4° 0  agricultor familiar,  definido  conforme a  Lei  n°  11.326,  de 24  de
julho de 2006,  e identificado pela  Declaragao de Aptidao ao  Pronaf - DAP fisica ou
juridica,  bern como o MEl e o empreendedor de economia solidaria ficam isentos de
taxas e outros valores relativos a fiscalizagao da vigilancia sanitaria.

Art. 7° Fica permitido o funcionamento residencial de estabelecimentos
comerciais,industriaisoudeprestagaodeservigoscui.asatividadesestejamdeacordo
com o C6digo de Posturas, Vigilancia Sanitaria, Meio Ambiente, Legislagao do Uso do
Solo,  Licenciamento  do  Corpo  de  Bombeiro  e  onde  se  fizer  necessario,  conforme
Plano Diretor e Legislagao Especifica.

Art.   8°   Os   requisitos   de   seguranga   sanitaria,   controle   ambiental,
ocupagao   do   solo,   inscrjgao   municipal   e   prevengao   contra   incendios,   quando
existirem,  para os fins de registro e legalizagao de empresarjos e pessoas juridicas,
deverao ser simplificados, racionalizados e uniformizados pelos 6rgaos envolvidos na
abertura e fechamento de empresas, no ambito de suas competencias.

Art. 9° Os procedimentos para inscrigao, altera?ao e baixa de empresas
no Municipio se darao conforme a Lei Complementar de n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e suas alterag6es.

Art.  10.  Deverao ser observadas os demais dispositivos constantes da
Lei Complementar Federal n° 123/06 e suas alterag6es, da Lei Federal n° 11.598/2007
e das Resolug6es do Comite para Gestao da REDESIM.

SECAO 11
D0 ALVARA

Art.11.  Nos termos do art.  7° da Lei Complementar Federal n°  123, de
14  de  dezembro  de 2006,  fica  criado  o Alvafa  de  Funcionamento  Provis6rio  a  ser
concedido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao Urbana -SMDGU
em conformidade com o Decreto Municipal de n° 096/2015.

§10  0  Alvara  definitivo  nao  sera  emitido  se  ap6s  a  notificagao  da
fiscalizagao  orientadora   nao  forem   cumpridas  as  exigencias  estabelecidas   pela
Administragao Municipal, nos prazos por ela definidos.

§2° Podefa o Municipio conceder o Alvara  Provis6rio para o MEl,  para
ME e para EPP:

.,
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11 -em residencia do microempreendedor individual ou do titular ou s6cio
da microempresa ou empresa de pequeno porte, na hip6tese em que a atividade nao
gere grande circulagao de pessoas.

Art.   12.   A   presente   Lei   nao   exime   o   contribuinte   de   promover  a
regularizagao   perante  os   demais   6rgaos  competentes,   assim   como  os   6rgaos
fiscalizadores do exercicio profissional.

Art.13. 0 "Alvara Provis6rio" sera declarado nulo se:

I -expedido com inobservancia de preceitos legais e regulamentares;

®          ou document:I o-uf:cadre::ummp::jvma::t: ::I::draLdoed°eur:nsepxoai[sdaab:,i::dqeu::qmuaedro:ec[ara9ao

111 -ocorrer rejncidencia de infrag6es as posturas municipais.

SECAO Ill
DA 0RIENTACAO AO EMPREENDEDOR

Art.14. Com o objetivo de orientar os empreendedores, simplificando os
procedimentos  de   registro  de  empresas  no  Municipio,   fica  criada  a  Central  do
Empreendedor do Municipio, a qual ficafa incumbida das seguintes atribuig6es:

I -disponjbilizar aos interessados as informag6es necessarias a emissao
da  inscrigao municipal e do alvafa de funcionamento,  mantendo-as atualizadas  nos

®           meios eletr6nicos de comunicagao oficial;

11 - realizar Consulta Ptevia de Atividade;

Ill -emissao do "Alvafa Provis6rio";

lv   -   orientagao   acerca   dos   procedimentos   necessarios   para   a
regularizagao da situagao fiscal e tributaria dos contribuintes;

V -emissao de certid6es de regularidade fiscal e tributaria.

Pafagrafo  dnico.  Na hip6tese de indeferimento de alvafa ou  inscrigao
municipal, o interessado sera informado a respeito dos fundamentos e sera oferecida
orienta?ao para adequagao a exigencia legal na Central do Empreendedor

.-
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SECAO IV
DO AGENTE DE DESENVOLVIIVIENT0

Art.   15.   A   Administragao   P0blica   Municipal   designafa   Agente   de
Desenvolvimento  para  a  efetivagao  do  disposto  nesta  Lei,  conforme  os  requisitos

previstos no art. 85-A, § 2°, da Lei Complementar Federal n° 123, de 2006.

Pafagrafo dnico. A fungao de Agente de Desenvolvimento caracteriza-
se   pelo   exercicio   de   articulagao   das   ag6es   pt]blicas   para   a   promogao   do

a           ::Sceo|:t:|V::ento IOcal e territorial, mediante ag6es locais ou comunitarias, individuajs

CApiTULO Ill
DO REGIME TRIBUTARIO

Art.  16.  As  ME  e  EPP  optantes  pelo  Simples  Nacional  recolherao  o
lmposto   sobre   Servigos   de   Qualquer   Natureza   -   ISSQN   com   base   na   Lei
Complementar Federal n° 123, de  14 de dezembro de 2006, e regulamentagao pelo
Comite Gestor do Simples Nacional.

Art.  17.  0  regime  especial  de  tributaeao  instituido  no  artigo  16,  nao
dispensa  o  contribuinte ao cumprimento de obrigag6es acess6rias,  nos termos das

®           LeisMunicipaise Regulamentos.

CApiTULO IV
DA FISCALIZACA0 0RIENTADORA

Art.   18.  A  fiscalizagao   municipal,   no  que   se   refere   aos   aspectos
trabalhista,  metrol6gico,  sanifario,  ambiental, de seguranga e de uso e ocupagao do
solo   das   microempresas   e   empresas   de   pequeno   porte   devefa   ter   natureza
prioritariamente  orientadora,  quando  a  atividade  ou  situagao,   por  sua   natureza,
comportar grau de risco compativel com esse procedimento.

Art.19. Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizagao municipal,
sera observado o criterio de dupla visita, exceto para lavratura de auto de infragao na
ocorfencia de reincidencia, fraude, resistencia ou embarago a fiscalizagao, bern como,
quanto ao cumprimento da Lei Municipal n° 1.149/94 -Sistema de Limpeza Urbana.
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Pafagrafo  tlnico.  Considera-se  reincidencia,  para  fins  deste  artigo,  a
pfatica do mesmo ato no periodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior.

Art. 20. A dupla visita consiste em uma primeira agao, com a finalidade
de verificar a regularidade do estabelecimento e em agao posterior de cafater punitivo
quando,  verificada  qualquer  irregularidade  na  primeira  visita,   nao  for  efetuada  a
respectiva regularizagao no prazo determinado.

Art.  21.  Quando  na  visita for constatada  qualquer irregularidade,  sera
lavrado urn termo de verificagao e orientagao para que o responsavel possa efetuar a
regularizagao no prazo minimo de 30 (trinta) dias, sem aplicagao de penalidade.

§1°  Quando  o  prazo  referido  neste  artigo,  nao  for  suficiente  para  a
regularizagao   necessaria,    o   interessado   devefa   formalizar   com   o   6rgao   de
fiscalizagao,  urn  termo  de  ajuste  de  conduta,  onde,  justificadamente,  assumifa  o
compromisso  de  efetuar  a  regularizaeao  dentro  do  cronograma  que  for fixado  no
Termo.

§2° Decorridos os prazos fixados no capuf ou  no termo de verificagao,
sem a regularizagao e/ou adequagao necessaria, sera lavrado auto de infragao com
aplicagao de penalidade cabivel.

CAPITULO V
DA INOVACAO TECNOL6GICA

Art.  22.  0  Poder Ptlblico  Municipal criafa a  Comissao  Permanente de
Tecnologia e  lnovagao do Municipio,  com a finalidade de promover a discussao de
assuntos   relativos   a   pesquisa   e   ao   desenvolvimento   cientifico-tecnol6gico,    o
acompanhamento dos programas de tecnologia e a proposigao de ag6es na area de
Ciencia,  Tecnologia  e  lnovagao de  interesse  do  Municipio e vinculadas  ao  apoio  a
microempresas e a empresas de pequeno porte.

Pafagrafo  tlnico.  A  Comissao  referida  no  capuf  deste  artigo  sera
constituida  por  representantes,  titulares  e  suplentes,  de  instituig6es  cientificas  e
tecnol6gicas,  centros de  pesquisa  tecnol6gica,  incubadoras  de empresas,  parques
tecnol6gicos,   agencias   de   fomento   e   instituig6es   de   apoio,   associag6es   de
microempresas  e  empresas  de  pequeno  porte  e  da  Secretaria  Municipal  que  a
Prefeitura vier a indicar.
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SECAO I
DO FOMENTO AS INCUBADORAS, CONDOMiNI0S EMPRESARIAIS E

EMPRESAS DE BASE TECNOL6GICA.

Art.     23.     0     Poder     Pt]blico     Municipal     mantefa     programa     de
desenvolvimento  empresarial,  podendo  instituir  incubadoras  de  empresas,  com  a
finalidade  de  desenvolver  microempresas  e  empresas  de  pequeno  porfe  de  varios
setores de atividade.

§1° 0 Municipio de Rio Branco sera responsavel pela implementagao do
programa de desenvoMmento empresarial referido no capuf deste artigo, por si ou em
parceria  com  entidades  de  pesquisa  e  apoio  a  microempresas  e  a  empresas  de
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§2° As ag6es vinculadas a operagao de incubadoras serao executadas
em local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipalidade as
despesas  com  aluguel,  manutengao  do  pfedio,  fornecimento  de  agua  e  demais
despesas de infraestrutura.

§3° 0 prazo maximo de permanencia no programa 6 de 02 (dois) anos
para   que   as   empresas   atinjam   suficiente   capacitagao   tecnica,   independencia
econ6mica e comercial,  podendo ser prorrogado por prazo nao superior a  02 (dois)
anos  mediante  avalia9ao  tecnica.  Findo  este  prazo,  as  empresas  participantes  se
transferirao para area de seu dominio ou que vier a ser destinada pelo Poder Pdblico
Municipal   a   ocupagao   preferencial   por  empresas   egressas   de   incubadoras   do
Municipio.a

Art. 24. 0 Poder Ptlblico Municipal podefa criar mini distritos industriais,
em local a ser estabelecido por Lei, e tambem indicafa as condig6es para alienagao
dos lotes a serem ocupados.

Art.  25.  0  Poder Pdblico  Municipal apoiafa e coordenafa  iniciativas de
criagao e  implementagao de  parques tecnol6gicos,  inclusive  mediante aquisigao ou
desapropriagao de area de terreno situada no Municipio para essa finalidade.

§1°  Para  consecugao  dos  objetivos  de  que trata  o  presente  artigo,  a
Prefeitura  Municipal  podefa  celebrar  instrumentos  juridicos  apropriados,   inclusive
convenios e outros instrumentos juridicos especificos, com 6rgaos da Administragao
direta  ou  indireta,  federal  ou  estadual,  bern  como  com  organismos  internacionais,
instituie6es  de  pesquisa,   universidades,   instituig6es  de  fomento,   investimento  ou
financiamento,  buscando  promover  a  cooperagao  entre  os  agentes  envolvidos  e

EEii 9
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destes  com   empresas  cujas  atividades  estejam   baseadas  em  conhecimento  e
inovagao tecnol6gjca.

C0mpetira:

a

a

§2° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Finangas

I-zelarpelaeficienciadosintegrantesdoParqueTecnol6gico,mediante
ag6es   que   facilitem   sua   acao   conjunta   e   a   avalia?ao   de   suas   atividades   e
funcionamento;

11-fiscalizarocumprimentodeacordosquevenhamsercelebradoscom
o Poder Pdblico.

CApiTUL0 VI
D0 ACESSO AOS MERCADOS

SEeAO I
DO PROCEDIIVIENTO IVIUNICIPAL DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

SELETIVAS DAS MICR0 E PEQUENAS EMPRESAS

Art.   26.   Todos   os   6rgaos   e   entidades   da   Administracao   Ptlblica
Municipal,diretaeindireta,inclusivefundosespeciais,autarquias,fundag6espt]blicas,
empresas  ptiblicas,   as  sociedades  de  economia   mista  e  as  demais  entidades
controladas  direta  ou  indiretamente  pelo  Municipio,  deverao  conceder  tratamento
diferenciado em compras ptlblicas para MEI, ME e EPP, na forma desta Lei.

§1°  Os  6rgaos  e  entidades  de  que  trata  o  caput  deverao  elaborar  e
divulgar planos anuais de compras e contratag6es pL]blicas.

§2°  Os  planos  anuais  de  compras  e  contratag6es  pdblicas  deverao
confer,  no  minimo,  especificagao  basica,  estimativa  de  consumo e  cronograma  de
fornecimento  dos  bens  a  serem  adquiridos  em  cada  ano,  prevendo  o  tratamento
diferenciado para MEl, ME e EPP, na forma desta Lei.

§3° A divulgagao do  plano anual de  compras  e contratag6es  pdblicas
devefa  ocorrer  ate  o  dia   1°  de  mango  de  cada  ano,   prevendo  as  compras  e
contrata86es ate fevereiro do ano subsequente.

Art.  27.  Para  a  ampliagao  da  participagao  das  MEl,  ME  e  EPP  nas
contratag6es  pdblicas,  os  6rgaos  e  entidades  da  Administragao  Ptlblica  Municipal
adotarao regras com objetivo de:

I - instituir cadastro, de acesso livre, ou adequar os eventuais cadastros
existentes, para identificar as MEl, ME e EPP. classificadas por categorias conforme
sua especializagao, com as respectivas linhas de fornecimento, de modo a possibilitar

EEii
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a notificagao das licitae6es e facilitar a formagao de parcerias e subcontratae6es;

11   -   padronizar  e   divulgar  as   especificag6es   dos   bens   e   servieos
contratados, de modo a orientar as MEl, ME e EPP;

Ill  -  evitar,   na  definigao  do  objeto  da  contratagao,   a   utilizagao  de
especificag6es que restrinjam, injustificadamente, a participacao das MEI, ME e EPP.

Pafagrafo I]nico. As atividades de que tratam os incisos do caput serao
supervisionadas, controladas e mantidas pela Prefeitura Municipal com o auxilio dos
6rgaos  competentes  para  a  disciplina  e  gestao  dos  cadastros  de  fornecedores  de
materiais e servi?os.

SESSAO 11
DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AOS MICROEMPREENDEDORES

INDIVIDUAIS, MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE NAS
LICITACOES E CONTRATACOES P0BLICAS

Art.    28.    Os   microempreendedores   individuais,    microempresas   e
empresas  de  pequeno  porte,  por ocasiao  da  participagao  em  certames  licitat6rios,
deverao  apresentar toda  a  documentagao  exigida  para  efeito  de  comprovagao  de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

§1° Havendo alguma  restrigao na comprovagao da  regularidade fiscal,
sera  assegurado  o  prazo  de  cinco  dias  tlteis,  cujo  termo  inicial  correspondefa  ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,  prorrogaveis
por  igual  periodo,   a  criterio  da  Administragao  Pdblica,   para  a  regularizagao  da

a        ::::d:::t:e%:iiv::goaumpeon::jv:: cpoa:C:i:Toe:te°c::jdda6ob::;aetjveamjssao  de  eventuais

§2° A  nao-regularizagao da  documentagao,  no  prazo  previsto  no  §  1°
deste artigo, implicafa decadencia do direito a contratagao, sem prejuizo das sang6es
previstas  no  art.  81  da  Lei  n°  8.666,  de  21  de  junho  de  1993,  sendo  facultado  a
Administragao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

§3° A declaragao do vencedor de que trata o §1 ° acontecefa no momento
imediatamente   posterior  a   fase   de   habilitagao,   no   caso   do   pregao,   conforme
estabelece o art. 4°,  inciso XV, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e no caso
das  demais  modalidades  de  licitagao,  no  momento  posterior  ao  julgamento  das
propostas, aguardando-se os prazos de regularizagao previdenciaria para a abertura
da fase recursal, se for o caso.

.
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Art.  29.   Nas licitag6es sera assegurado,  como criterio de desempate,
prefetencia de contratagao para os microempreendedores individuais, microempresas
e empresas de pequeno porte.

§1°  Entende-se  por empate  aquelas  situag6es  em  que  as  propostas
apresentadas pelos microempreendedores individuais, microempresas e empresas de
pequeno porfe sej.am iguais ou at610% (dez por cento) superiores a proposta mais
bern classificada.

a

®

§2° Na modalidade de pregao, o intervalo percentual estabelecido no §
1° deste artigo sera de ate 5% (cinco por cento) superior ao melhor prego.

Art. 30. Para efeito do disposto no art. 29 desta Lei, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

I  -  ao  microempreendedor  individual,  microempresa  ou  empresa  de
pequeno  porte mais  bern classificada  podefa apresentar proposta  de prego  inferior
aquela considerada vencedora do certame, situagao em que sera adjudicado em seu
favor o objeto ljcitado;

11  -  nao  ocorrendo  a  contratagao  do  microempreendedor  individual,
microempresa  ou  empresa  de  pequeno  porte,  na forma  do  inciso  I  do  caput deste
artigo,   serao  convocadas  as   remanescentes  que  porventura  se  enquadrem   na
hip6tese dos §§ 1° e 2° do art. 29 desta Lei, na ordem classificat6ria, para o exercicio
do mesmo direito;

Ill   -   no   caso   de   equivalencia   dos   valores   apresentados   pelos
microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem  nos intervalos estabelecidos nos §§  1° e 2° do art. 29 desta Lei,  sera
realizado  sorteio  entre  elas  para  que  se  identifique  aquela  que  primeiro  podefa
apresentar melhor oferta.

§1° Na hip6tese da nao-contratagao nos termos previstos no caput deste
artigo, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta orjginalmente vencedora
do certame.

§2° 0 disposto neste artigo somente se aplicafa quando a melhor oferta
inicial nao tiver sido apresentada por microempreendedor individual, microempresa ou
empresa de pequeno porte.

`,12
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§3° No caso de pregao, o microempreendedor individual, microempresa
ou empresa de pequeno porfe mais bern classificada sefa convocada para apresentar
nova proposta no prazo maxjmo de cinco minutos ap6s o encerramento dos lances,
sob pena de preclusao.

Art. 31. 0 microempreendedor individual, a microempresa e a empresa
de pequeno porfe titular de direitos credit6rios decorrentes de empenhos liquidados
por 6rgaos e entidades da Uniao, Estado,  Distrito Federal e Municipio nao pagos em
ate 30  (trinta) dias contados da data de liquidagao poderao emitir cedula de cfedito
microempresarial.

Art. 32. Nas contratag6es pdblicas no ambito da Administragao Pdblica

.         #:c::C:PLa;'redeenvdeer:orseesr ,:::v::::dj:, t:ajtcar:ee:tp°re:=:reen:I:dp°re:a:jT:":::::n:a;aort°e:
objetivando a promogao do desenvolvimento econ6mico e social no ambito municipal
e regional,  a ampljagao da eficiencja das politicas pdblicas e o incentivo a inovagao
tecnol6gica, ap6s a devjda regulamentagao.

Art.  33.   Para  o  cumprimento  do  disposto  no  art.   32  desta  Lei,   a
administraeao ptlblica:

I  -  devefa   realizar  processo  licitat6rio  destinado  exclusivamente  a
participagao  de  microempreendedores  individuais,  microempresas  e  empresas  de
pequeno porte nas contratag6es cujo valor seja de ate R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

11 -podefa, em relagao aos processos licitat6rios destinados a aquisigao
de obras e servigos, exigir dos licitantes a subcontratagao de microempreendedores

a           jndividuais, microempresa ou empresa de pequeno porfe;

Ill  -  devefa  estabelecer,  em  certames  para  a  aquisigao  de  bens  de
natureza  divisivel,  cota  de  ate  25%  (vinte  e  cinco  por  cento)  do  objeto  para  a
contratagao  de  microempreendedores  individuais,  microempresas  e  empresas  de
pequeno porte;

§1°  Na  hip6tese  do  inciso  11  do  caput  deste  artigo,  os  empenhos  e
pagamentos do 6rgao ou entidade da administraeao pdblica poderao ser destinados
diretamente  aos  microempreendedores  individuais,  microempresas e  empresas  de
pequeno porte subcontratadas.

§2°    Os    beneficios    referidos    no    caput    deste    artigo    poderao,
justificadamente, estabelecer a prioridade de contratacao, para as microempresas e
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empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente, ate o limite de 10% (dez
por cento) do melhor prego valido.

Art. 34. Nao se aplica o disposto nos arts. 32 e 33 desta Lei quando:

I   -   nao   houver   urn   minimo   de   tres   fornecedores   competitivos
enquadrados como microempreendedores individuais,  microempresas ou empresas
de   pequeno   porte  sediadas   local   ou   regionalmente  e   capazes  de  cumprir  as
exigencias estabelecidas no instrumento convocat6rio;

11      -      o      tratamento      diferenciado      e      simplificado      para      os
microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte nao

a          :°ormvpa[:iaj°dso°opb;::oaa ::r::i::::t9aadoo;Pdblica ou  representar prejuizo ao conjunto ou

Ill -a licitagao for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 e
25 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, excetuando-se as dispensas tratadas pelo
incisos   I   e   11   do  art.   24  da  mesma   Lei,   nas  quais  a  compra  devefa  ser  feita
preferencialmente de microempreendedores individuais,  microempresas e empresas
de pequeno porte, aplicando-se o disposto no inciso I do art. 33.

Art. 35. Nas licitag6es para fornecimento de servigos e obras, conforme
previsto  no  inciso  I  e  11  do  art.  33  desta  Lei,  os  6rgaos  e  entidades  contratantes
poderao estabelecer, nos instrumentos convocat6rios, a exigencia de subcontratagao
de microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte,
determinando que:

®       gce,?aunet:: g::::a:::T#:u:b:;e:::n:dts:::s::i::::::g:e:s:t:::Tj;d,i;:gT:p:r:ese:;:e:f;:e[r:e:s;t;:i:
valores;

11 - no momento da contratagao devera ser apresentada a documentagao
de   regularidade   fiscal   dos   microempreendedores   individuais,   microempresas   e
empresas  de  pequeno  porte  subcontratadas,   bern  como  ao   longo  da  vigencia
contratual, sob pena de rescisao, aplicando-se o prazo para regularizagao previsto no
§  10 do art. 28;

Ill -a empresa contratada compromete-se a substituir a subcontratada,
no  prazo  maximo  de  30  (trinta  dias),  na  hip6tese  de  extingao  da  subcontratagao,
mantendo  o  percentual   originalmente  subcontratado  ate  a  sua  execugao  total,
notjficando o 6rgao ou entidade contratante, sob pena de rescisao, sem prejuizo das
sang6es  cabiveis,   ou  demonstrar  a  inviabilidade  da  substituigao,  em  que  ficafa
responsavel pela execugao da parcela originalmente subcontratada; e
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IV   -   a   empresa   contratada   responsabiliza-se   pela   padronizagao,
compatibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade da subcontratagao.

§1° Devefa constar ainda do instrumento convocat6rio que a exigencia
de subcontratagao nao sera aplicavel quando o licitante for:

I  -  microempreendedores  individuais,  microempresas  e  empresas  de
pequeno porte;

11  -  cons6rcio  composto  em  sua  totalidade  por microempreendedores
individuais, microempresas e empresas de pequeno porte,  respeitado o disposto no
art. 33 da Lei n° 8.666, 21  de junho de 1993;

Ill   -   cons6rcio   composto   parcialmente   por   microempreendedores

a          :nud;:jr¢gra:S6 #£:E:[eesx::jdeoedmepsr:3:Sni:atpaefuo:n° P°rte com participagao igual ou

§2°  0  disposto  nos  incisos  11  e  Ill  do  caput  deste  artigo  devefa  ser
comprovado no momento da aceitagao, quando a modalidade de ljcitagao for pregao,
ou no momento da habilitagao nas demais modalidades.

§3°    E    vedada    a    exigencia    no    instrumento    convocat6rio    de
subcontratagao de itens ou parcelas determinadas ou de empresas especificas, bern
como  que  a  subcontratagao  recaia  sobre  parcela  ou  produto  de  major  relevancia
tecnica ou valor significativo da contrataeao.

§4°  As  parcelas  de  maior  relevancia  tecnica  e  de  valor  significativo,
mencionadas no §3°, serao definidas no instrumento convocat6rio.

§5° Os empenhos e pagamentos referentes as parcelas subcontratadas

a          :eer:°p:eessat:n::°pse:i::tnaompeoni: :::c:jnctrr::amd:rs:endedores individuais, microempresas

Art  36.  Nas licitag6es para aquisigao de bens de natureza divisivel,  e
desde que  nao haja  prejuizo  para  o conjunto ou  complexo do objeto,  os 6rgaos e
entidades contratantes deverao reservar cota de no minimo 25% (vinte e cinco por
c?nto)    do    objeto    para    a    contratagao   de    microempreendedores    individuais,
mlcroempresas e empresas de pequeno porfe devendo-se, em cada caso:

I   -   definir  os   respectivos   lotes   que   correspondam   a   utilizagao   ou
distribuigao em cada urn dos municipios que comp6em as circunscrig6es nas quais se
subdivide o 6rgao responsavel pela licitagao; e

11   -   permitir   aos   proponentes   a   cotagao   de   quantidade   inferior   a
demandada  em  cada  item  ou  lote,  podendo o edital fixar quantitativo  minimo  para
preservar a economia de escala.
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§1°    0    disposto    neste    artigo    nao    impede    a    contratagao    dos
microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte na
totalidade do objeto.

§2°   0   instrumento   convocat6rio  devefa   prever  que,   nao   havendo
vencedor para  a  cota  reservada,  esta  podefa  ser adjudicada  ao vencedor da  cota
principal,   ou,   diante   de   sua   recusa,   aos   licitantes   remanescentes,   desde   que
pratiquem o prego do primeiro colocado.

§3° Se uma mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal,
a contratagao das cotas dar-se-a pelo menor prego obtido entre as cotas.

Art, 37. Os 6rgaos ou entidades contratantes poderao, nas contratag6es
diretas fundadas nos incisos I e 11 do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993, realizar cotagao

a        ::ct:::#:r::a%r:9::perxec::Sj::mp::tuee:: pf:::: 8:s::C:°ueemvErnet:rodsead:r:Sn`t?:I:j&uoa js.

Pafagrafo  dnico.  Para  o fim  do disposto  no caput,  considera-se  nao
vantajosa a contratagao quando resultar preap superior ao valor estabelecido como
refetencia.

Art.    38.    A    identificagao    dos    microempreendedores    individuais,
mjcroempresas e empresas de pequeno porte na sessao pdblica do pregao presencial
ou eletr6nico deve ocorrer na fase de credenciamento.

Art. 39. 0 valor adquirido de micro e pequenas empresas nao podefa
ser inferior a 20% (vinte por cento) do total licitado em cada ano civil.

sE9AO Ill

®               DOS CRITERIOS E PRATICAS PARA AS CONTRATAC6ES SUSTENTAVEIS

Art.  40.  A  Administragao   Pdblica   Municipal  devefa   adquirir  bens  e
contratar  servieos  e  obras  considerando  crit6rios  e  praticas  de  sustentabilidade
objetivamente definidos no instrumento convocat6rio, conforme disposto no art. 3° da
Lei  n° 8.666/93,  regulamentado  pelo  Decreto  n° 7.746,  de  05 de junho de  2012,  e
alterag6es posteriores.

Art. 41. Os criterios e praticas de sustentabilidade de que trata o art. 42
desta Lei serao veiculados como especificagao tecnica do objeto ou como obrigagao
da contratada.

Art. 42. Sao diretrizes de sustentabilidade, entre outras:

I - menor impacto sobre os recursos naturais como flora, fauna, ar, solo
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11 - preferencia para materias, tecnologias e materias-primas de origem

energja;          Ill  -major  ef!Ciencia  na  utiliza9ao  de  recursos  naturais  como  agua  e

IV - major geragao de empregos;

V - major vida t]til e menor custo de manutengao do bern e da obra;

Vl -uso de inovag6es que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

VII -origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos
bens, servigos e obras.

Art. 43. A Administragao Pdblica Municipal podefa exigir no instrumento
convocat6rio  para  a  aquisigao  de  bens  que  estes  sejam  constituidos  por  material
reciclado, at6xico ou biodegradavel, entre outros criterios de sustentabilidade.

Art.  44.  As  especificag6es  e demais  exigencias  do  projeto  basico  ou
executivo para contrata?ao de obras e servicos de engenharia devem ser elaboradas,
nos  termos  do  art.  12  da  Lei  n°  8.666,  de  1993,  para  proporcionar  economia  de
manuteneao e operacionalizagao da edificagao, bern como a redueao do consumo de
energia e agua, por meio de tecnologias, pfaticas e materiais que reduzam o impacto
ambiental.

Art.  45.  0  instrumento  convocat6rio  podefa  prever  que  o  contratado
adote pfaticas de sustentabjlidade na execugao dos servi9os contratados e criterios
de sustentabilidade no fornecimento dos bens.

sEeAO v
D0 ACESSO AO MERCADO EXTERNO

Art. 46. A microempresa e a empresa de pequeno porte beneficiarias do
SIMPLES   usufruirao  de   regime  de   exportagao  que   contemplara   procedimentos
simpljficados de habilita9ao,  Iicenciamento, despacho aduaneiro e cambio,  na forma
do regulamento.

Pafagrafo  Onico.    As  pessoas  juridicas  prestadoras  de  servigo  de
logistica   internacional   quando   contratadas   por  beneficiarios   do   SIMPLES   estao
autorizadas a  realizar atividades  relativas  a  licenciamento  adminjstrativo,  despacho
aduaneiro,  consolidagao e desconsolidagao de carga,  bern como a  contratagao de
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seguro, cambio, transporte e armazenagem de mercadorias, objeto da prestagao do
servjgo, na forma do regulamento.

SECAO vl
DO ESTilvIULO AO MERCAD0 LOCAL

Art. 47. A Administragao Municipal incentivara a realizacao de feiras de
produtores e artesaos, assim como apoiafa missao tecnica para exposigao e venda
de produtos locais em outros Municipios de grande comercializagao

®

®

CAPITULO VII
DO ESTiMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art. 48. A Administragao Ptlblica Municipal, para estimulo ao cfedito e a
capacitagao dos microempreendedores e das empresas de micro e pequeno porte,
reservafa em seu orgamento anual percentual a ser utilizado para apoiar programas
de cfedito e ou garantias,  isolados ou suplementarmente aos programas  instituidos
pelo Estado ou a Uniao, de acordo com regulamentagao do Poder Executivo.

Art. 49. A Administraeao Ptlblica Municipal fomentafa e apoiafa a criagao
eofuncionamentodelinhasdemicrocfeditooperacionalizadasatravesdeinstituig6es,
tais  como   cooperativas  de  cfedito,   sociedades  de  cfedito  ao  empreendedor  e
Organizag6es  da  Sociedade  Civil  de  lnteresse  Ptlblico  -  OSCIP,   dedicadas  ao
microcfedito com atuagao no ambito do Municipio ou da regiao.

Art. 50. A Administragao Ptlblica Municipal fomentafa e apoiara a criagao
e o funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de cfedito com atua9ao no
ambito do Municipio ou da regiao.

Art.  51.  A  Administragao  Ptlblica  Municipal  fica  autorizada  a  criar  o
Comite  Estrategico de Orientaeao ao  Cfedito,  coordenado  pelo  Poder Executivo do
Municipio e constituido por agentes pdblicos, associag6es empresariais, profissionais
liberais, profissionais do mercado financeiro, de capitais e/ou cooperativas de cfedito,
com o objetivo de sistematizar as informag6es relacionadas a cfedito e financiamento
e disponibiliza-Ias aos empreendedores e as microempresas e empresas de pequeno
porfe do Municipio, por meio das Secretarias Municipais competentes.
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§1°   Por   meio   deste   Comite,    a   Administragao    Pt]blica    Municipal
disponibilizafa as informag6es necessarias aos Empresarios das Micro e Pequenas
EmpresaslocaljzadosnoMunjcipio,afimdeobterlinhasdecfeditomenosonerosas
e com menos burocracia.

§2°  Tamb6m   serao  divulgadas  as   linhas  de  cfedito  destinadas  ao
estimulo   a   inovagao,    informando-se   todos   os   requisites   necessarios   para   o
recebimento desse beneficio.

§3° A participagao no Comite nao sera remunerada.

Art.  52.  Fica o  Poder Executivo Municipal autorizado a firmar TERMO
DE  ADESAO  AO  BANCO   DA  TERRA  (ou  seu  sucedaneo),   com  a  Uniao,   por
intermediodoMinisteriodoDesenvolvimentoAgfario,visandoainstituigaodoNtlcleo
Municipal  Banco  da  Terra  no  Municipio  (conforme  definido  na  Lei  Complementar
Federal  n° 93,  de 04 /02/1996,  e  Decreto Federal  n° 3.475,  de  19/05/2000),  para  a
crjagaodoprojetoBANCODATERRA,cujosrecursosseraodestinadosaconcessao
de  cteditos  a  microempreendimentos  do  setor  rural  no  ambito  de  programa  de
reordenagao fundiaria.

CApiTUL0 VIII
DO ACESSO A JUSTICA

Art.  53.  0  Municipio podefa  realizar parcerias com a  iniciativa  privada,
atravesdeconvenioscomentidadesdeclasse,instituig6esdeensinosuperior,ONGs,
Ordem  dos  Advogados  do  Brasil-OAB  e  outras  instjtuig6es  semelhantes,  a  tim  de
orientarefacilitarasempresasdepequenoporteemicroempresasoacessoajustiga,
priorizandoaaplicagaododispostonoartigo74daLeiComplementarFederaln°123,
de 14 de dezembro de 2006.

Art. 54. 0 Municipio celebrafa parcerias com entidades locais, inclusive
oPoderJudiciario,objetivandoaestimulacaoeutilizagaodosinstitutosdeconciliagao

pfevia,  mediagao e arbitragem para solugao de conflitos de interesse das empresas
de Pequeno Porfe e Microempresas localizadas em seu territ6rio.

§1°  0  estimulo  a  que  se  refere  a  capur deste  artigo  compreendefa
campanhas  de  divulgagao,  servigos  de  esclarecimento  e  tratamento  diferenciado,
simplificado  e  favorecido  no  tocante  aos  custos  administrativos  e  aos  honofarios
cobrados.

§2°Combasenocapufdesteartigo,oMunicipiotamb6mpodefaformar
parceria  com  o  Poder Judiciario,  OAB e  universidades,  com  a fjnalidade de criar e
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implantar  o  Setor  de  Conciliagao  Extrajudicial,   bern  como  postos  avangados  do
mesmo.

CAPITULO IX
D0 ASSOCIATIVISIVIO

Art. 55. 0 Poder Executivo incentivafa Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte a organizarem-se em Sociedades de Prop6sito Especifico,  na forma
prevista  no artigo  56 da  Lei  Complementar Federal  n°  123,  de  14  de dezembro de
2006,  ou  outra  forma  de  associagao  para  os  fins  de  desenvolvimento  de  suas
atividades.

®          tim em seu or:::aegnrtaof.a dnjc°. ° P°der Executivo podefa alocar recursos para esse

®

Art 56. A Administragao Pablica Municipal devefa identificar a vocacao
econ6mica   do   Municipio   e   incentivar  o  fortalecjmento  das   principais   atividades
empresariais relacionadas a ela, por meio de associag6es e cooperativas.

Art.   57.   0   Poder  Executivo   adotafa   mecanismos   de   incentivo   as
cooperativas   e   associag6es,    para   viabilizar   a   criagao,    a    manutengao   e   o
desenvolvimentodosistemaassociativoecooperativonoMunicipioatravesdo(a):

I - estimulo  a  forma  cooperativa  de organizagao social,  econ6mica  e
cultural   nos   diversos   ramos   de   atuagao,   com   base   nos   principios   gerais   do
associativjsmo e na legislagao vigente;

11  -  estabelecimento  de  mecanismos  de  triagem  e  qualificagao  da
informalidade,  para  implementagao  de  associag6es  e  sociedades  cooperativas  de
trabalho,   visando   a   inclusao  da   populacao  do   Municipio   no   mercado   produtivo
fomentando alternativas para a geragao de trabalho e renda.

111 -cessao ou concessao de bens e im6veis do Municipio.

CApiTULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSIT6RIAS

Art.  58.  Fica  recepcionado o  Programa  de  Parcelamento  Diferenciado
para  ME  e  EPP,  destinado  a  promover  a  regularizagao  de  cteditos  do  Municipio
decorrente de d6bitos  relativos  ao  lssQN,  constituidos,  inscritos  ou  nao em  divida
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Art.  66.  As  multas  relativas  a  falta  de  prestagao  ou  incorregao  no
cumprimento  de  obrigag6es acess6rias junto aos 6rgaos e entidades estaduais,  e
municipais.  quando  em  valor fixo  ou  minimo,  e  na  ausencia  de  previsao  legal  de
valores    especificos    e    mais    favofaveis    para    microempreendedor    individual,
microempresa ou empresa de pequeno porte, terao redugao de:

I -90% (noventa por cento) para os microempreendedores lndividuais;

11 - 50% (cinquenta por cento) para as microempresas ou empresas de
pequeno porte.

a         nao se ap,jca:a::?raf° dn[C°. As redue6es de que tratam os inc|sos I e || do caput

notificaeao.

®

I - hip6tese de fraude, resjstencia ou embarago a fiscalizagao;

11 - ausencia de pagamento da multa no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a

Art. 67. A Administragao Pdbica Municipal devefa expedir, anualmente,
ate  o  dia  30  de  novembro,  decreto  de  consolidagao  da  regulamentagao  aplicavel
relativamente as microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 68.  Ficam revogadas as Leis n° 1.716, de 08 de agosto de 2008 e
1.890, de 26 de mango de 2012.

Art.  69.  Aplica-se,  no  que  couber,  o  disposto  na  Lei  2.025  de  13  de
dezembro de 2013.

Art. 70. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi?6es em contrario.

Rio  Branco-Acre,  09 de  Dezembro de 2015,127° da  Repdblica,113°
do Tratado de Petr6polis, 54° do Estado do Acre e 132° do Municipio de Rio Branco.

J=er,:ou=Ai::=
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 42/2015

Senhor Presidents,

Senhoras Vereadoras,

a Senhores Vereadores:

Temos  a  honra  de  submeter  a  elevada  consideragao  de  Vossas

Excelenctas,   o   Pro]eto   de   Le.i   que   "lnstitui   a   Lei   Geral   Municipal   da

Microempresa, Empresa de Pequeno Porfe e Microempreendedor Individual e

d6 outras providencias''.

0 presente projeto de lei visa a unificaeao das Lei Municipais n° 1.716,

de  08  de  agosto  de  2008  e  1.890,  de  26  de  margo  de  2012,  para  atualizar  e

regulamentar    o    tratamento    diferenciado    das    Microempresas     lndividuais,

Microempresas  e  Empresas  de  Pequeno  Porte,  conforme  a  Lei  Complementar

a         Federal  n°   126,  de   14  de  agosto  de  2003,   e  principalmente  as  alterae6es
contempladas pela Lei Complementar n° 123/2006.

A Lei Geral da Micro e Pequena Empresa, mais conhecida como Lei

Complementar n° 123/2006, instituiu o Estatuto Nacional da Microempresa (ME) e

da Empresa de Pequeno Porte (EPP), estabelecendo norl.nas gerais de tratamento

diferenciado a ser dispensado as ME's e EPP's no ambito dos Poderes da Uniao,

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

No dia 7 de agosto de 2014, foi sancionada a  Lei Complementar n°

147/2014, que atualiza a Lei Geral da Micro e Pequena Empresa, LC n° 123/20006.
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As alterae6es trazidas com a Lei Complementar n° 147/2014 visam a

fomentar o crescimento das micros e pequenas empresas, conforme disp6e o art.

47 do referido diploma legal:

"(...)objetivandoapromogaododesenvolvimentoecon6micoesocial

noambitomunicipaleregional,aampliagaodaeficienciadaspolitiGas

pdblicas(...)"I

As     microempresas,     empresas     de     pequeno     porte     e     os

a        ::Cer:epTepgr:eenrdeendd°ar:SLnt::V:dou:'asj:°:ton::ebToC:o:a:,a::::a sce°t::I::::Vine:::hgae:aa9pae:
ainda  mais  relevante,  pois  movimenta  a  economia  da  cidade  e  colabora  para  a

arrecadagao  de  tributos  a  serem  revertidos  em  servigos  e  investimentos  de

interesse da populagao.

A politica nacional criada por meio da publicagao do Estatuto Nacional

da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte,  Lei Complementar n° 123, de

14 de dezembro de 2006 (LC n° 123), tamb6m conhecida como Lei Geral da MPE,

instituiu o regime juridico de tratamento diferenciado para esse segmento, tal como

previsto  na  Constituigao  Federal,  cabendo  aos  Municipios  regulamentagao  de
diversos dispositivos da legislagao nacional, tais como o uso do poder de compras

®         pdblicas  para  a  promogao  do  desenvolvimento,  o  licenciamento  de  atividades
econ6micas e a promoeao dos microempreendedores individuais.

Com  a  LC  n°  123  sao empreendidos esfongos  nas esferas federal,

estadual  e  municipal  para   incentivar  os  micro  e  pequenos  empreendedores,

sobretudo no sentido de simplificar e racionalizar os procedimentos de abertura e

fechamento  de  empresas,  unificagao de tributos  (Simples  Nacional),  obrigag6es

trabalhistas, acesso ao cfedito e participagao em compras pt]blicas, entre outros.

A  preocupagao  central  do  presente  projeto  de  lei  e  promover  o

crescimento e o fortalecimento das microempresas e empresas de pequeno porte,

buscando  a  diminuigao  da  taxa  de  mortalidade  dos  neg6cios  e  a  redugao  da
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informalidade,oquetrazbeneffciosparaoprocessoprodutivo,paraaeconomiae

para toda a socjedade, nao apenas em nivel local.

Estes,   Senhores  (as)  Vereadores  (as),   sao  os  argumentos  que

justificam o encaminhamento deste Projeto de Lei,  de extrema  relevancia para o
nosso  Municipio,  e  que  ora  submetemos  a  elevada  consideragao  de  Vossas

Excelencias.

Anteaoexposto,esperoeconfioqueestaproposigaosejaaprovada

e aprego.
®

A

pelaunanjmidadedosmembrosdessallustreCamaraMunicipal,aomesmotempo
_     _  _  _._-

reiteroaVossaExcelenciaeseusnobrespares,osmeusprotestosdeadmjragao

Atencjosamente,

Rio Branco-AC, 09 de dezembro de 2015.
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