
faidrT=Epefi

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -ACRE
RUA 24 DE JANEIRO,  53 -BAIRRO 6 DE AGOSTO

PROC.  LEGISLATIVO NP DISTRIBUICAO

DATA:
-:;!3 de marco de 2016

NATUREZA:

Reiat6rio Anua! d8 €88ta'o

AUTOR:

•qs©£ratarja Municipal de Satlde

ASSUNTO:
OF/GAB/-N°118,fsEMSA{   clataclo   Ge   maF€a
de   20'i67  `encamirihando   a   esta   i,asa   o
fL`€e!at6rjo Anua! de Gesta6 exei-cicic2 2015,

As Comissao T6

Setor Leg.islati vo CMRB

Em±I±13rfe
Pry.toli''fli nln   .ci      Fl'tlctl¢oJoW

j;:ri`";;yj%#foinie+.c,I

€jtr-,i`    If i2-cL   rf e

iiE
A, -.^itc_a:E.i   L \

PresidentedaCMRB-bien}o2olsnol6



§SgrAVNT=

5
®qfty®o

ES"\DO cO ACRE

PREFEITURA MLJNICIPAL DE flo BIIANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE

GABINETE DO SECRETARIO

`A

•?ij-,-f.

ty_Lf4 ±i
r'.'`.-I-L-+     +

OF/GAB.N°118/SEMSAI2016                      Rio Branco -Acre,fgry ge marpe de 2016.

Ao Excelentissimo Senhor
Vereador Artemio Costa
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco
Rua 24 de janeiro, n° 53 - Bairro Seis de Agosto.
2° Distrito, 69.905-596.

A(s)Comissao(6es)
-,

4 •JL,
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EmflJ2Z/   ¢6
•M. `.  -I  \   -`-C

Presldente CMRB
Assunto: Relat6rio Anual de Gestao Exercicio 2015 -Secrefaria Municipal de
Sa dde                                                                           ffiE±®drc#

Bits 2Oisnoi6

Senhor Presidente,

Cumprimentandoro   cordialmente,   encaminho   01   (uma)   via   por   meio

impresso  para  conhecimento  do  Relat6rio  Anual  de  Gestao  Ekercicio  2015  -

Secretaria Municipal de Sadde, conforme estabelecido no Manual de Refetencia -

2a Edieao -Resolugao TCE/AC n° 087/2013 e lnstrueao Normativa CGM  N° 001

de 21 de dezembro de 2015.

Colocamo-nos  a  disposieao  para  esclarecimentos  que  eventualmente

possam surgir.

AIenciosamente,

©utFEiEfty SaddeemTapvi"cgr
E] id utH H.

Avenida Ceafa, 3.335 -Abraao Alab
Rio Branco/AC - CEP 69.918 - 084

Tel. no5 (68) 3213-2516
gabinetesemsa@gmail.com
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Rua 24 de Janeiro, n° 53 - Bairro 6 de Agosto/ 2° Distrito  - CEP 69905-596

PARECER N° 01/2016

Da COMISSAO DE SAODE E ASSISTENCIA SOCIAL sob o Relat6rio Anual de
Gestao da Secretaria Municipal de Satlde do exercicio de 2015.

Autoria: Secretaria Municipal de Satlde - SEMSA
Relatora: Vereadora Graga da Baixada

I - RELAT6RIO

Por meio do OF/GAB/N° 118/SEMSA/2016, o Secretario de Satlde do Municipio
de Rio Branco encaminha a este Poder o RELAT6RIO ANUAL DA GESTAO DE 2015.

Como  6  cedigo  o  Relat6rio Anual  de  Gestao  (RAG)  e  definido  pela  Portaria
GM  N°  3.176/08,  como o  instrumento que apresenta os resultados alcangados com a
execugao da Programagao Anual de Satlde e orienta eventuais redirecionamentos que
se fizerem necessarios.

Por sua vez,  a  Lei Complementar n°  141,  de  13 janeiro de 2012,  no seu artigo
36,  imp6s a obrigagao da Uniao,  Estados,  Distrito  Federal e os Municipios o envio de
Relat6rio Anual de Gestao  (RAG)  ao  respectivo  Conselho de  Satlde,  ate o  dia  30 de
mango do ano seguinte ao da execueao financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer
conclusivo   sobre   o   cumprimento  ou   nao  das   normas   instituidas   pela   referida   lei
complementar,  a qual sera dada ampla divulgagao,  inclusive por meios eletr6nicos de
acesso ptlblico.

0  referido  relat6rio devefa conter,  dentre outros,  a  obrigagao das  informag6es
sobre: a) montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;  b) auditorias realizadas
e em fase de execugao no periodo e suas recomendag6es e determinag6es; c) oferta e
produgao de servigos  pdblicos  na  rede assistencial  pr6pria,  contratada  e  conveniada,
cotejando esses dados com os indicadores de sadde da populacao em seu ambito de
atuagao.

Pois   bern,   ao   analisarmos   a   prestagao   em   tela,   notadamente   na   parfe
conclusiva,   destacamos  que  as  metas  tragadas  para  o  exercicio  de  2015  foram
cumpridas,  com  poucas  ressalvas,  e  ainda,  com  otimizagao  dos  recursos  ptlblicos
disponibilizados,  os  quais  sofreram  redug6es  significativas  em  face  das  dificuldades
atravessadas pelo pals.

Enfim,  extrai-se  dos  ndmeros  e  relatos  apontados  no  RAG     que  as  ag6es
desenvolvidas  e  os  resultados  alcangados  no  exercicio  de  2015  foram   bastante
satisfat6rios  e  contribuiram  para  a  consolidaeao  de  urn  modelo  de  atengao  que vein
sendo adotado pelo Municipio no campo da programagao de sadde.

Por tais raz6es, esta Comissao referenda em todos os seus termos o Relat6rio
em aprego, por estar dentro dos parametros legais tragados pela norma de regencia.

Comiss6es Tecnicas, em 14 de mango de 2016.



referendar  em  todos  os  seus  termos  o  Relat6rio  em
parametros legais trae

Presidente:
Graea da Baixada ....

Vice - Presidente:
Fabiano Oliveira  .......

Membros Titulares:
Fernando Martins .....

Manuel Marcos ..

Rabelo G6es

norma de regencia.
aprego,  por  estar  dentro  dos
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Quadro 1 : Identifica§ao do 6rgao

®

Denomina 0com leta :                      Secretaria Munici al de Sadde
Denomina o abreviada:                    SEMSA

o LOA:                                                   11

Telefones/Fax de Contato: (68) 3213-2516
Telefones/Fax

de Contato: (68) 3213-2516

E-mail: abinetesemsa mail.com
Normas relacionadas ao 6r

Lei n° 770 de 26 de dezembro de 1988
Lei n° 128 de 06 de de 1992

Outras norrnas relacionadas
Lei n° 966 de 11  de outubro de 1991 -lnsttui o Fundo Municipal de Satide e da outras

rovidencias
Lei Or anica da Saade n° 8.080 de 19 de setembro de 1990
Lei 8.142/1990 de 28 de dezembro de 1990
Emenda Constitucional n° 29 de 13 de setembro de 2000
Lei Com lementar n° 141 de 13 de de 2012

Endere
Endereeo postal: Avenida Ceafa, n°. 3.335 Bairro: Abraao Alab
Endere o eletr©nico: www.riobranco.ac.

Unidades vinculadas
Denomina

Fundo Munici al de Sadde
s de Abastecimento e Saneamento Basico

Observa9ao:

A Secretaria Municipal de Sadde realiza a execugao ongamenfaria, contabil e financeira
dos Recursos da Sat]de por meio do Fundo Municipal de Sat]de,  Unidade vinculada ao
Orgao  Secretaria  Municipal  de  Sadde,  considerando  que  a  Lei  Olganica  da  Sadde  n°
8.080,  de  19/09/90  (art.9°,  §  2°art.  32,  art.  33)  juntamente  com  a  Lei  n°  8.142,  de
28/12/90 (art. 4°), esfabeleceu que os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, para
receberem  os  recursos  do  SUS,  devem ter Fundo de  Sat]de;  que  a  transferencia  de
recursos destinados a coberfura de servigos e ag6es de sadde tambem foi condjcjonada
a  existencia  de  Fundo  de  Satlde  no  Decreto  n.°  1.232/94:  deste  modo  os  Fundos
(Estaduais e Municipais) configuram-se como Unidade Gestora Ongamenfaria e Confabil
das Secretarias (Estaduais e Municipais), e nos termos do art. 9°, combinado com § 2°
do art. 32 da Lei n° 8.080 de 19/09/90, compete ao Secrefario de Sat]de a gestao dos
recursos do SUS na figura de gestor dos Fundos.
0  Fundo  Municipal  de  Sadde  e  a  Unidade  de  natureza  confabil,  oncamenfaria  e
financeira.  destinada  a  realizaQao de determinados objetivos ou  servl.pps,  que  embora
seja caracterizado por manter a contabilidade destacada do ente pdblico ao qual esta
vinculado, do ponto de vista administrativo, se submete a ditame da Secretaria Municipal
de Sadde, Or que todos  os  atos administrativos  a  serem  r in  reourso  do

dos Son.-
eere{&rio Municip`,`} /a .-

r\prr^,,
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Pnefoitura Municipal de Rio Branco

Secretaria Municipal de Satlde
em  nome  da  Secretaria Municipal de  Sande,fundo  sao feitos

Fundo  Municipal  nao  possui  personalidade juridica  pelo  qual
__    _--_-'._'1-_.    \J|,    +,I+tJ\J|

: --,-- `__  _  -_._..___  I_   _,  ,.inerentes a pessoa juridica.

tendo  em vista  que  o
nao  pode  praticar  atos

No  contexto  juridico-administrativo  fica  o  planejamento,  a  execucao.  o  controle  e  a
avalia9ao das agdes e servigos ptlblicos de saade a cargo da  Secretaria  Municipal de
Sat]de,  em  associagao  ao  Plano  de  Satlde,  ao  Plano  Plurianual.  a  Lei  de  Diretrizes
Orcamentarias e a Lei Ongamenfaria.
Portanto  o  Relat6rio  de  Gestao  esfa  estruturado  em  conformidade  com  a  lnstrucao
Normativa CGM n° 001  de 21 de dezembro de 2015, e desmembrado em urn volume da
Secretaria  Municipal  de  Satlde  e  outro  do  Fundo  Municipal  de  Sat]de,  na  orientacao
juridico-administrativadequealgunsanexosseaplicamaSecretariaMunicipaldeSatlde
e outros ao Fundo Municipal de Saade, observando-se que mesmo que algum anexo se
aplique a natureza do 6rgao  11.602,  nao ha contebdo a ser declarado no exercicio de
refer6ncia,  considerando-se  que  o  conteddo  esta  sob  a  responsabilidade  da  Unidade
11.602.
Justificamos,   ainda,  a  desvinculagao  das  ag6es  e  serviaps  ptiblicos  de  saade  na
execucao orcamentaria, contabil e financeira, das ae6es de saneamento considerando-
se que,  de acordo com  o § 3° do art.  31,  da  Lei n° 8080/90 e a  Lei Complementar n°
141/2012,asag6esdesaneamentobasiconaosaoconsideradascomoag6eseservigos
ptiblicos  de  saade,  e nao podem  ser financiadas com  recursos  geridos  pelos  Fundos
(Estaduais e  Municipais).  Apesar das ag6es de saneamento  e de satide se somarem
para  compor  as  ag6es  sanifarias,  estas  se  desvinculam
contabil e ofem com 6emo rama de sat]de e

na  execueao  ongamentaria,
saneamento no PPA.
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1.   INTRODUCAO

0  Relat6rio  Anual  de  Gestao  -  RAG  da  Secretaria  Municipal  de  Satlde  e  o
instrumento que apresenta os resulfados alcangados anualmente pela gesfao municipal
relacionados ao SUS. Sua estmutura esfa orientada visando o cumprimento da legislacao
Municipal.  Estadual e Federal, conforme a Decreto Municipal n° 1.660 de 24 de julho de
2013,  a  lnstrugao  Normativa  CGM  N° 001  de  21  de  dezembro de  2015,  2a  edicao  da
Resolucao TCE-AC n° 087 de 28 de novembro de 2013 e a  Portaria  N° 2.135 de 25 de
setembro de 2013 do Ministerio da Sat]de.

Este relat6rio descrieve as mefas estabelecidas pela gestao, as ae6es realizadas
e  resulfados  alcangados  ao  longo  do  exeroicio  observado,  os  meios  ongamentarios,
financeiros,   patrimoniais   e   logisticos   utilizados   para   o   cumprimento   dos   objetivos
institucionais.

Foi  elaborado  em  conformidade  com  a  Programagao  Anual  de  Satldes  2015
(lnformag6es incluidas no Sistema de lnformagbes SARGSUS), os objetivos, diretrizes e
metas contidas no Plano Municipal de Sat]de 2014-2017 (Resolugao CMS n°. 22 de 10 de
dezembro de 2013), o Plano Plurianual -PPA 2014-2017 -revisado pela Lei Municipal n°
2.136 de 02 de outubro de 2015, a Lei Ongamenfaria Anual -LOA. Lei n° 2.099 de 29 de
dezembro de 2014. Todavia,  nao e urn documento produzido para cumprir apenas uma
formalidade,  mas  uma  ferramenfa  fundamental  no  processo de  construgao  do  Sjstema
Unico de Satlde - SUS,  pois viabiliza a analise da exeougao das ag6es desenvolvidas
pela Gestao Municipal, avalia o impacto das ae6es nos indicadores de sat]de, bern como
demonstra os recursos financeiros aplicados nas diversas areas, facilitando o controle, a
avaliaeao   e  a   auditoria,   condig6es  fundamentais  para   a   equidade,   integralidade   e
resolutividade da atengao basica e consequentemente o desenvolvimento de uma gestao
eficaz e eficiente.

EI
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2.  CONTEXTUALIZAC^0

2.1.   Caracteriza§ao do Municipio de Rio Branco

:I,isIATIVOS'`

Cb-`

Antes  de  iniciar  a  analise  situacional,  fez-se  urn  resgate  hist6rico  buscando  a
caracterizagao da cidade de Rio Branco, capital do Estado do Acre, a qual tern sua origem
quando da chegada, na regiao, do seringalista Neutel Maia, em fins de 1882, juntamente
com sua familia e trabalhadores, que trazia para a produgao de borracha, e onde fundou
seu primeiro seringal a margem direita do Rio Acre (onde hoje esfa localizada a arvore da
gameleira),   iniciando  ali  as  constru€6es  de  barrac6es  e  barracas;  em  terras  antes
ocupadas  pelas  tribos  indigenas  Aquiris,  Canamaris  e  Maneteris  -  dando  o  nome  de
Seringal Volta da Empresa (onde hoje esta localizado o chamado Segundo Distrito),  por
estar assentado  onde o  rio  faz a  curva.  Em  seguida,  abn.u  outro  seringal  na  margem
esquerda do Rio Acre,  onde hoje esfa  instalado o Palacio do Govemo do Acre,  com o
nome de Seringal Empreza.

A capital do  Estado do Acre (o nome Acre origina-se de Aquiri,  transcrifa  pelos
exploradores desta regiao da palavra Uwakuru do dialeto dos indios lpurina), foi fundada
em 28 de dezembro de 1882, pela Lei ou Resolugao Provincial n° 1, de 05-11-1855.

Em  1904, ap6s anexaeao definitive do Acre ao Brasil, foi elevada a categoria de
Vila, tomando-se sede do departamento do Alto Acre. Em 1909 passou a ser denominada
Penapolis (em homenagem ao enfao Presidente Afonso Pena) e, em  1912,  Rio Branco,
em  homenagem  ao  Barao  de  Rio  Branco,  chanceler  brasileiro  cuja  ag5o  diplomatica
resultou  no  Tratado  de  Pefropolis.  Em  1913  tomou-se  municipio.  Em  1920,  capital  do
territ6rio do Acre e em 1962, capital do estado.

Rio  Branco,  ao  longo  de  sua  historia,  foi  transfomando-se  no  maior  centro
populacional,   politico,   econ6mico,   industrial,   administrativo,   e   cultural   do   Estado.   E
cortado  pelo  Rio  Acre.  que  divide  a  cidade  em  duas  partes  denominadas  Primeiro  e
Segundo Distritos.

A partir da decada de  50,  teve  inicio  urn  pronunciado  processo de decadencia
econ6mica da historica margem direita de Rio Branco, que passou a ser chamado de 2°
Distrito.  Isso resultou da transferencia de boa parte de suas principais casas comerciais
para  o  1°  Distrito  da  cidade,  na  margem  esquerda  do  Rio  Acre,  onde  ja  estavam
instaladas  as  principais  repar(i?6es  pdblicas  e  as  residencias  das  mais  importantes
familias do territ6rio.

12
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Figure 1 : Localjzagao geogfafica do IV]unicipio de Rio Branco
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Fonte: Institute Brasileiro de Geografia e Estatistica do Brasil

a  Municipio  de  Rio  Branco,  com  uma  extensao  territorial  de  8.835,68  Km2,  se
localiza a 9°58"29" sul e a 67°48'36" oeste, numa amatude de 153 metros acima do nivel do
mar  (lBGE  2010).  Localizado  na  mesorregiao  do  Vale  do  Aore  -  Regional  Baixo  Acre
limita-se ao norte com os municipios de Bujari e Porto Acre e com o Amazonas, ao sul
com os municipios de Xapuri e Capixaba, a leste com o municipio de Senador Guiomard
e a oeste com o municipio de Sena Madureira.

Do ponto de vista geopolitico, a cidade de Rio Branco tern destacada relevancia
na  integraeao  regional sul-americana  em virtude da  posieao estrategica  em  relacao ao
Peru, a  Bolivia, as cidades amaz6nicas de Manaus.  Porto Velho e ao Oceano pacifico.
Situa-se  no  centro  de  uma  macrorregiao,  distante,  aproximadamente   1.000   kin  de
Manaus, a nordeste; 420 kin de lnquietos, a noroeste; 500 kin de Lima, a oeste; 750 kin
do Porto de I lo, a sudoeste; 625 kin de La Paz; e 917 kin de Santa Cruz, a sudeste.

0  munjcipio  6  urn  elo  importante  do  Eixo  Brasil-Peru-Bolivia,   proposto  pela"lniciativa  para  lntegraeao  da  lnfraestnJtura  Regional  Sul-Americana"  (lIRSA),  pois  a

consolidagao  da  Rodovia  Transoceanica,  que  integrafa  o  Acre  aos  portos  de  IIo  e
Matarani, permitifa fluxos comerciais, turisticos e culturais que jmpulsionarao a integragao
e o desenvolvimento da  macrorregiao de abrangencia do Eixo  Brasil-Peru-Bolivia,  alem
de cn.ar oportunidades de com6rcio com os paises asiaticos na rota do pacifico.

Rio Branco situa-se em ambas as mangens do Rio Acre, sua topografia a direifa
(na  regiao  hoje  denominada  pelo  Segundo  Distn.to)  formada  por  imensa  planicie  de
aluviao,  enquanto  que  o  solo  na  margem  esquerda  (onde  fica  o  centro  da  cidade)
caracteriza-se por sucessao de aclives suaves.

Cerca de 90% dos sedimentos da Bacja do Acre sao de idade teroiaria de origem
continental fluvial, tendo sido estudados sob denominae6es diversas, como a  Forma9ao
de Pebas Manaus, Puca e Rio Branco. Delas a mais conhecida e a Forma€ao Solim6es.

A   Formagao   Solim6es   e   composta   por  sedimentos   tipicos   de   planicie   de
inundagao,  apresentando estratificae6es cruzadas,  estrutura  laminar em angilitos,  siltitos
acamados e em lentes, arenitos finos e grosseiros em lentes ou interditados com siltitos e
argilitos.

''     m'eida:os sanlos

eeretdrio Munjcjpal de Satid.
Dccrcton°|,53?/if'
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0  municipio  6  o  que  possui  a  menor  media  de  temperatura  anual  dentre  as
capitais da Regiao Norte. 0 clima e equatorial, com temperaturas oscilando entre 25°C e
40°C  (nos  dias  mais  quentes  do  ano).  Situada  a  153  metros  de  altitude,  as  menores
temperaturas  ocorrem  a  noite,  com  registros  frequentes  de  22°C  nas  madrugadas.  0
periodo compreendido entre os meses de dezembro e marap corresponde a epoca mais
quente   do   ano,   com   media   de   38°C   e   ocomencia   de   queimadas   (extremamente
prejudiciais a saade). Geralmente entre maio e agosto a municipio sofre o fen6meno da
friagem,  registrando  temperaturas  muito  baixas  (em  torno  de  15°C)  pare  os  padr6es
regionais, A cidade sofre constantes "alagaeees" que ocorrem  nos periodos de chuvas,
bern  como  em  outros  periodos  de  secas  intensas,  ocasionando  graves  problemas  de
sadde pdblica, como lnfecg6es Respirat6rias e Diarreicas.

Sua  vegetagao  natural  e  composta  basicamente  por  floresta  tropical  aberta
(baixos plat6s e aluvial).

A  rede   hidroviaria   apresenta   urn  grande  potencial   no   Estado,   ainda   pouco
aproveitado por falta de uma estrutura hidro portuaria que ofereea facilidades necessarias
a  integracao  intermodal.  No  comum.  os  rios  e  igarapes  de  Rio  Branco  sao  bastante
sinuosos,   escoando   em   estreitas   planfoies   fluviais   de   deposigao,   com   o   regime
fluviom6tn.co obedecendo ao regime pluviometrico altemando assim periodos de cheias e
vazantes.   Os   perfodos   de   cheias   apresentam,   conforme   intensidade   das   chuvas,
enchentes  de  diferentes   magnitudes.   A  formacao   geol6gica   e   geomorfol6gica   sao
indicadores de  rios de aguas brancas, com grande concentra9ao de material s6lido em
suspensao, oriundos dos processos hjdroerosivo da corrente sobre as mangens.

0  Rio Acre,  afluente direto do  Rio Purus.  Por sua extensao e pelo seu caudal,
constitui-se  no  maior  representante  de  drenagem  nessa  unidade.  Tern  uma  dinamica
geomorfol6gica muito comum - o deslizamento das suas margens, o que esta relacionado
as variae6es de regime fluvial de cheias e vazantes. Este fen6meno ocorre, comumente,
no periodo das enchentes. Quando as aguas comeeam a baixar, a pressao hidrosfatica
diminui e a agua anteriormente retida nas mangens e liberada. Com isso, o deslizamento
que ocorre nas suas margens configura patamares desmoronados. Em Rio Branco estes
contribuem para o assoreamento do leito normal do Rio Acre influenciando o regime e a
extensao das cheias sazonais que caracterizam a inundagao parcial das areas urbanas
da cidade.

0 lgarape Sao Francisco, com perourso de 115,6 km2 e densidade de drenagem
de  1,37  kmfl{m2,  e  de  grande  importancia  por ser,  a  excegao  do  Rio  Acre,  o  principal
coletor da  bacja  hidrogfafica  do  sitio  urbano  de  Rio  Branco.  Esfa  bastante  degradado
devido  o  desmatamento  de  suas  margens  para  a  ocupa?ao  humana  e  tambem  pela
poluicao de suas aguas por estar servindo de dep6sito de lixo e esgoto a c6u aberto. 0
Igarap6  Judia  possui  urn  pencurso  de  26  kin  e  urn  escoamento  de  drenagem  do  tipo
dentritica.  Encontra-se bastante  poluido.  0 Canal da  Matemidade encontra-se bastante
poluido, por cortar a cidade e urn grande coletor de aguas pluviais e de dejetos.

Os  dados  populacionais,  segundo  o  Censo  Demogfafico  2010,  mostram  que
nesse  ano  Rio  Branco  possuia  uma  populacao de  336.038  habitantes,  Com  estimativa
para  370.550   habitantes  em  2015,   sendo  51,32%   mulheres  e  48,68°/o   homens.   A
populaeao  residente  no  municipio  de  Rio  Branco  e  prioritariamente  urbana,  91,82%
residem na cidade.

Rio Branco, ainda segundo o Censo 2010, 6 responsavel por 50,9% do Produto
lntemo Bruto do Estado do Acre.

/     `       a:on"s„"'`
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2.2.   Modelo de Gestao

A Secretaria Municipal de Sadde de Rjo Branco, criada atraves da Lei n°. 770 de
26 de dezembro de 1988 foi primeiramente habilitada na Gestao Plena da Atengao Basica
-PAB segundo a Norma Operacional Basica -NOB/SUS/1996. Em 07 de dezembro de
2000, foi pactuada a descentralizagao das a€6es basicas de sat]de no municipio de Rio
Branco,  atrav6s do Termo de  Pactuaeao CIB  n°.  22/2000.  Em 26 de maio de 2003,  foi
assinado pelo Govemo do Estado do Acre e Prefeitura Municipal de Rio Branco, o Temo
de Cessao de Uso de Bens M6veis e lm6veis, atrav6s do Convenio n°. 06, e em 02 de
julho de 2003, atraves do Decreto n°. 8.213, houve o processo de cessao dos servidores
pdblicos  estaduais  lotados  nas unidades  basicas  de  sadde,  da  Secretaria  Estadual  de
Satlde para a Secretaria Municipal de Sat]de de Rio branco. Em 2004, a SEMSA assumiu
o papel da Gestao do Sistema Municipal de Sadde na organizacao e execugao das a?6es
da  ateneao  basica  de  acordo  com  a  Portaria  n°.  2023/GM/2004  sem  prejulzo  das
competencias determinadas na Lei n°. 8.080/90.

Em 2007 assinou o Termo de Compromisso de Gestao - TCG, aderindo ao Pacto
pela Sadde, no qual assume a responsabilidade sanifaria de garantir a atengao a sadde
na rode basica, com ag6es de promogao, protegao, prevengao, diagn6stico, tratamento e
reabilitagao.

0 Fundo Municipal de Sadde,  criado atrav6s da  Lei  Municipal  n°. 966 de  1 1  de
outubro  de  1991  e  regulamentado  pela  Lei  n°.  1329  de  17  de  setembro  de  1999  e  o
instrumento de suporfe financeiro para o desenvolvimento das ae6es de atengao basica
do Sistema Onico de Sadde -SUS.

0 Conselho Municipal de Sadde - CMS de Rio Branco, criado atrav6s da Lei n°.
964  de  08  de  outubro  de  1991,  alterado  pela  Lei  n°.1318  de  08  de  abril  de  1999,  e
constituido de forma paritaria com 50% de usuan.os, 25% de profissionais de sadde e 25%
de  prestadores  de  servieos  pdblicos  e  privados.  A  partir  de   1999,  vein  cumprindo
regularmente com seu objetivo que 6 fiscalizar e fortalecer as ag6es do controle social no
ambito do Sistema Municipal de Satlde de Rio Branco.

2.3.  Organizagao da Redo de Afengao Basica

0    Sistema    Municipal    de    Satlde    tern    como    principios    norteadores    o
desenvolvimento das a?6es sob a perspectiva do trabalho em equipe e participativo, da
integralidade e  qualidade dos services e o desenvolvimento da  politica de  atendimento
humanizado. 0 estabelecimento de parcerias e articulag6es intersetoriais e o fomento ao
controle social permeiam essas diretrizes na estruturagao de uma  rede de promocao a
sadde-
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Figure 2: Configuragao da Redo de A§sist6ncia a Saade no Municipio de Rio Branco-2015

Prevendo o amparo as ae6es de assistencia desenvolvidas pela Estrategia Sadde
da Familia e principalmente a implementagao do acesso as ae6es de atendimento basico
realizado   pelo   municipio,   a   Secretaria   Municipal   de   Sadde   Oferece   condig6es   de
atendimento  de  forma  universal  e  em  rode  atraves  dos  investimentos  que  visam  a
melhoria da qualidade e continuidade das ag6es realizadas nas Unidades de Refefencia
de Ateneao Primaria, aumentando a capacidade de resolubilidade dos servigos Oferfados
pela Rede de AIengao Primaria do municipio de Rlo Branco. A Rede esta dividida em 13
segmentos  de  satlde  com  a  distribuigao  de:  05  URAP  -  Unidades  de  Referencia  da
Ateneao Primaria, 07 Centros de Sadde, al6m de 01  Centro de Formagao Tucuma que e
de  gesfao  estadual,  61  USE -  Unidades  de  Sat]de da  Famflia,  02  NASF -  Ndcleo de
Apoio a Sadde da Fami[ia, 08 equipes de PACS (Programa de Agentes Comunifarios de
Sadde,  sendo:  6 vinculados  aos Centros de Sadde/URAP's e 2  para  atendimento das
comunidades  rurais  e  ribeirinhas).  05  Equipes  de  Atengao  Basica,   constituidas  nos
Centros de Saade/URAP's e 22  USF com equipes de sadde bucal.  Comp6e tamb6m a
Rede  de  Atengao  Priman.a:  01   CEO  -  Centro  de  Especialidades  Odontol6gicas,  01
Laborat6rio  de  Pn6tese  Dentaria,  02  Centros  de  Apoio  e  Diagnostico,  01   Farmacia
Popular, 01  Centre Especjalizado de Assistencia Farmaceutica, 01  Centro de Controle de
Zoonoses e 01  Unidade de Acolhimento Adulta e 01  Equipe de Consult6rio na Rua, para
atendimento as  pessoas com transtomos decorrentes do use de crack,  alcool  e outras
drogas.
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Nas  URAP's  e  Centros  de  Satlde  sao  ofertados  os  servigos  de  cljnica  geral.

pediatria,   ginecologia,   enfermagem,   odontologia,   imunizagao,  farmacia,   entre  outros.
Nestes   estabelecimentos   o   atendimento   e   Ofertado   por   demanda   espontanea   ou
referenciada pelas Unidades de Sadde da Familia de sua area de abrangencia. Tamb6m
sao  Oferecidos  os  serviaps  de  agendamento  para  a  media  e  alta  complexidade,  cujos
serviaps sao executados pela Rede Estadual de Saddep

Proporoionalmente ao ndmero de habitantes temos uma cobertura da estrafegia
satlde   da   familia   de   56,99%   e   94.49%   de   cobertura   com   equipes   de   Agentes
Comunitarios de Satlde.

Esta estrutura vein ofertando a comunidade local tambem ag6es de promogao a
sadde.   prevengao  de  dcengas,   diagn6stico,   tratamento  e   reabilitagao,   atraves   dos
servigos   de   assistencia   medica,   de   enfermagem   e   Assistencia   Farmaceutica   na
implementaeao  das  Politicas  de  Satlde  da  Mulher,  Crianga  e  Adolescente,  Satlde  do

6        :d:%;Sa38eTdaab::jssm°:, C3:a3eefidc:eTi:abai#f:r,das:a°dpeu'and¥n°taY,egEr:i:afdoe g:pT?aTeemri
Sadde,  Hipertensao e Diabetes, Sadde Bucal e Alimentaeao e nutrigao. A16m das ag6es
de Vigilancia em Sadde (vigilancia das doeneas de notificag6es compuls6rias, Vigilancia
das    doengas    Transmissiveis    e    Nao    Transmissiveis,     Vigilancia    das    doencas
negligenciadas   como   a   Leishmaniose,   Tuberculose   e   Hanseniase,   Vigilancia   das
DST/HIV/AIDS  e ae6es de promoeao de estilos de vida saudavel atraves do Programa
Sadde em Movimento, Vigilancia Sanifaria e Zoonoses).

Para  o  atendimento  de  sadde  da  populagao  rural  e  rjbeirinha  desde  2005,  a
Secretaria  Municipal  de  Sadde  vein  realizando atendimentos de  satlde aos  moradores
das areas rurais e ribeirinhas, atrav6s da Area T6cnica Sadde na comunidade que tern
como objetivo levar atendimento de saade as comunidades da Zona Rural e Ribeirinha de
forma  integral,  visando  a  prevengao,  promoeao  e  redugao  de  dcengas  e  agravos,
contribuindo desta forma, para o bemestar e qualidade de vida dos usuarios do sistema
(SUS). Sao realizados atendimentos medicos, de enfermagem e odontol6gicos, exames
laboratoriais  para  diagn6stico  de  leishmaniose,  malaria,  coleta  para  PCCU  e  ag6es
educativas.

No  total  sao  60  Pontos  de  atendimentos  rurais  (Iocais  onde  acontecem  os
atendimentos de sadde) envolvendo duas ou tres comunidades em cada atendimento.

0   Departamento   de   Assistencia   Farmaceutica   foi   inserido   em   2010   no

&nsgsi:t%grc:aT:8°aa¥:.n!Efpj°jas::eda°n::posnei:;ei°pbe,:::;epfnos,a3jj:dga£:adfo?i:eqt:=T:gado:
djstribuigao e dispensagao  de  medicamentos e  insumos  para  as  Unidades  Basicas de
Sadde,   ate   os   processos   de   garantia   da   qualidade   dos   produtos   e   servigos,
acompanhamento e avaliagao de sua utilizaeao na perspectiva da obteneao de resultados
concretos e da melhoria da qualidade de vida da populaeao.

Assim como o  Departamento de Assistencia  Farmaceutica,  a  Farmacia  Popular
do  Brasil  foi  inserida  no  organograma  do  municipio  no  ano  de  2010.  Trata-se  de  urn
programa  do  Govemo  Federal  (MS)  em  parceria  com  a  Prefeitura  Municipal  de  Rio
Branco e a Fundagao Oswaldo Cruz (FIOCRUZ), desde dezembro de 2005, que visa a
ampliaeao do acesso da popula€ao aos medicamentos considerados essenciais, que sao
aqueles que satisfazem as necessidades prioritarias de cuidados da sadde da populagao,
atendendo as doengas mais prevalentes.

Atualmente, a rede de Atengao Primaria tambem e constituida por 02 Centros de
Apoio   Diagn6stico.   Dentre   as   ag6es   realizadas   por   esses   Centros,   destaca-se   a
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secrefaria Municipal de Sadde

descentralizaeao da coleta para a atengao basica com a instalagao de laborat6rios em 07
Centros de Satlde e 05 Unidades de Refefencia da Afengao Primaria -URAP's.

As  ae6es  de  vigilancia  em  saode  sao  desenvolvidas  em  toda  a  rede,  com  o
prop6sito de prevenir e controlar as doencas transmissiveis e as doencas e agravos nao
transmissiveis  e  prover  a  sadde  da  populagao.  A  Secrefaria  Municipal  de  Sat]de  tern
coordenado ae6es educativas interagindo com a comunjdade, estimulando mudangas de
atitudes  e  praticas  no cotidiano das  pessoas,  no sentido  de toma-Ias  mais  saudaveis,
envolvendo   a   prevencao   e   controle   do  tabagismo,   alimentagao   saudavel,   pfaticas
corporais, controle de vetores, controle da qualidade da agua e do solo, entre outras.

Com rela9ao as ag6es de vigilancia epidemiol6gica e ambiental desenvolvidas no
municipio  de  Rio  Branco,  as  mesmas  foram  habilifadas  na  Gestao  Plena  da  Atengao
Basica-PAB, segundo a Norma Operacional Basica-NOB/SUS/1996, em 07 de dezembro
de  2000,  com  a  descentralizagao  das  ag6es  basicas  de  satlde,  atraves  do  Termo  de

6        :j3#aunac#oeptj:mT:,2gTfo#ojn%:p:,¥npdr:mcfmatj:aNp3Pa,9a6aeasfn;atg,:zadfougaas :n±deasqe de
No  contexto  local,  o  municipio  de  Rio  Branco  passou  a  executar as  ag6es  de

promogao, prevengao e controle de doengas de interesse nacional, estadual e municipal,
atraves  de  uma  vigilancia  epidemiol6gica  focada  no  prop6sito  de  fomecer  orientagao
tecnica permanente para os que tern a responsabjlidade de decidir sobre a execu€ao de
ae6es de controle de doencas e agravos. A partir de abril de 2003, Rio Branco prop6s a
Secretaria Estadual de Sadde a Certificacao papa as Ag6es de Epidemiologia e Controle
de Doengas conforme Portaria 1399/1999, passando a receber fundo a fundo os recursos
do   Teto   Financeiro   de   Epidemiologia   e   Controle   de   Doengas-TFECD,   atualmente
denominado Teto Financeiro de Vigilancia em Sadde. As a?6es referentes a Programagao
das Ag6es de Vigilancia em Sat]de-PAVS sao selecionadas pelo Ministerio da Sadde de
acordo com as prioridades definidas, tendo em vista a redugao, eliminagao ou erradicagao
de  doengas  mais  prevalentes  em  todo  territ6rio  nacional  e  em  determinadas  regi6es,
avaliando sempre o impacto social e financeiro dessas doengas.

0    Departamento    de    Vigilancia    Sanifan.a    realiza    atrav6s    das    diretrizes

a       i:gg:i:j#::S:¥ZE:::a:is¥|L¥tj±£btadi:aan:it:a:n:a:a:e;p:n§:au:ta#uP:rj:##dsa§:. Pn'taenn:sds: £¥a°a3:
0  Departamento  de  Controle  de  Zoonoses  desenvolve  ag6es  de  prevencao  e

controle  de doeneas em  caes e gatos do  municipio,  definidos  pela  Portan.a  GM/MS  n°
1.138 de 23 de maio de 2014.

Alem  dos  servigos  ja  mencionados,  o  municipio  de  Rio  Branco  utiliza  a  rede
estadual de sat]de para referenciar usuarios aos servieos de media e alta complexidade,
quase sempre atrav6s do Sistema de Regulagao. Nesse ambito, a rede esta composta da
seguinte forma:

M6dia complexidade:

•     UPA do 2® Distrito, UPA Tucuma e UPA Franco silva (Bairro: Sobral)

Alta complexidade:

a) 05 hospitais pdblicos:
•    Hospital de clinicas -antiga Fundaeao

dos Santo:
Secetho Munieipal de Sabd`

DecTcto n° I j33/2014
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Secretaria Municipal de Sadde
•     Matemidade Barbara Heliodora;  .
•    Hospital de sadde Menfal do Acre -HOSMAC;
•     Hospital de ungencia e Emergencia -HUERB;
•     Hospital da crianga e Matemidade Barbara Heliodora.
•     Institute de Traumato®rtopedia (INTO)

b) 01  hospital filanttopico:
•     Hospital e Matemidade santa Juliana.
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Fjgura 3: Organograma da Estrutura Administrativa do 6rgao
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3.   PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

0  Plano  Plurianual  (PPA) e urn  instrumento previsto  no art.  165 da  Constitui?ao
Federal destinado a organizar e viabilizar a agao publica.  Por meio  dele,  e declarado o
conjunfo das politicas pablicas do govemo para urn periodo de quatro anos e os caminhos
trilhados  para  viabilizar as  metas  previstas.  0  Plano  permite tambem,  que a  sociedade
tenha urn major controle sobre as ag6es concluidas pelo govemo.

0  PPA  organiza  a  atuagao  govemamental  em  Programas  orientados  para  o
alcance dos objetivos estrategicos definidos para o Quadrienio 2014-2017. Os programas,
metas e ae6es deste Plano serao observados nas Leis de Diretrizes Ongamenfarias,  nas
Leis Ongamentarias Anuais e nas Leis que as modifiquem.

0  Plano  e  composto  por seis  Eixos  Estrategicos: i)  lnfraestrutura,  Mobilidade  e
Ordenamento Urbano; ii) Rio Branco Acolhedora, com Qualidade de Vida e Cuidando de
suas   Criangas;   iii)   Rio   Branco   Plena   de   Direitos   e   Oportunidades;   iv)   Rio   Branco

a        Sruas::::ar::,cjac:mpa:i::pean#o:v:mv:,n:oooFd:nna6cT:coe Mean::ec{a*o vadm:::sttar:t[v::B,:c: cos::
por seus respectivos Programas e  Ag6es.

0  Programa  que  contempla  as  ag6es  realizadas  pela  Secretaria  Municipal  de
Saade 6 o  Mais  Saade,  que pertence ao  Eixo  Estrategico  Rio  Branco Acolhedora,  com
Qualidade  de  Vida  e  Cuidando  de  suas  Criangas.  Neste  programa  estao  incluidas  as
ag6es que norteiam toda a atuagao finalistica da Secretaria. Sao elas: estrutura fisica da
rede  atengao  primaria,  melhoria  dos  processos  de  trabalho,  politicas  de  vigilancia  em
sadde, implantagao de Sistemas de Regulagao e Controle na Gestao Municipal de Satlde,
ampliagao  do  acesso  da  populagao  aos  servigos  de  satlde,  fortalecimento  da  Politica
Municipal de Sadde  Pessoa com  Deficiencia,  Populagao  Negra e  ldosa e ampliagao da
oferta de serviaps de procedimentos por Segmentos de Sadde.

E   a   partir  destas  ag6es  e   indicadores  contidos   no   Programa   Mais   Sadde,
conjuntamente  com  o  instrumento  preconizado  pelo  Minist6rio  da  Sadde  no  ambito  do
SUS, Plano Municipal de Satlde, que se desenvolvem as atividades da Secretaria e seus
Departamentos.

0
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4.  AN^LISE E RESULTADO DA EXECU¢^O
Planejamento/Execu§ao: Secretaria Municipal de Sadde
C6digo na LOA: 11

4.1      Eixo I: AIen§ao a sadde -Departamento de Asslstencia a sadde -DAS

4.1.1      Eixo I: Atengao a sadde -Area T6cnica de sadde Mental

a,)

Elxo I - Alen§ao a Sal]de - Diretoria de Assistencla a Sadde / Area T6cnica de Sadde Mental

Objetivo Fortalecer as ag6es de sadde mental, alcool e outras drogas, desenvolvidas pelas Unidades Basicas de Sadde epelosservicosdaRedodeAtencaoPsicossocial.

Diretrizes Fortalecimento da ateneao basica atraves da reorganizagao dos Segmentos de Sadde, da estruturacao daEstrat6giaSaddedaFamiliaedoProgramadeAgentesComunitariosdeSaude.lmplementarasac6esdesaddementalnas68UnidadesBasicasdeSadde.

Metas do PMS
M®tas da PAS lmplementar as ac6es de sadde mental em 25%  das unidades Basicas de Sadde.

Quadro demonstrative de execu€ao das a§6es anuais

Ag6es anuajs Metas anuais Recursos Oreamentarios
Observa96esPrevlstas Realfaadas Prevlstos Execu(ados

Fortalecer   as   ag6es   deaademental,alcooleutrasdrogasnasUnidadesBasicasdeadde.

17 UBS 36 UBS
R$ 30.360,00RPeFonte14

R$ 4.833,00

As  ae6es  de  satlde  mental,  alcool  e  outrasdrogasforamimplantada/implementadasatrav6sdeassessoriastecnicaasURAPS-UnidadesdeReferenciadaAtengaoPrimariaesuasUnidadesdeSaadedafamllia.

Analdemwla6ifeffiho[eira
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Em  atendimento a  Lei  n°  10.216,  Lei  da  Reforma  Psiquiatrica,  no  ano  de  2014
aconteceu o processo de descentralizagao dos serviaps de saade mental do Hospital de
Satlde  Mental  do  Acre  -  HOSMAC  para  a  Ateneao  Primaria.  Atualmente  as  Unidades
Basicas   de   Satlde   desenvolvem   ag6es  de   satlde   mental,   alcool   e   outras   drogas
envolvendo  ag6es  educativas  e  de  tratamento  dos  transtomos  considerados  leves  e
moderados.  Nesse processo,  21  Unidades  Basicas de Sadde foram  assessoradas pela
equipe T6cnica  de  Saade  Mental  com  ag6es de  matricialmente,  orientag6es t6cnicas e
qualificae6es,  bern como discussao e organizacao das ag6es de satlde  mental.  Com o
Apoio lnstitucional, trabalho que vein sendo executado em 03 (tres) Segmentos de Sadde
e suas 15 Unidades de Sadde da Familia, atraves do Ndcleo de Doencas e Agravos Nao
Transmissiveis (Areas Tecnicas de Sat]de Mental. Controle do Tabagismo e Hipertensao
e Diabetes), foram desenvolvidas ag6es com o objetivo de auxiliar as equipes da Atencao
Basica  na organizagao dos processos de trabalho e melhoria do acesso e da oferta de
servigos com qualidade no cuidado aos usuarios do SUS - Sistema Onico de Sadde.

SecreffioMulcipaldeSatde
Deueton°lj33#014
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Tabela 1 : De§centralizagao do HOSMAC - Hospital de SaBde mental do Acre

®

Assessoria T6cnica papa Medicos c]as URAPS -Unidade de Referencia da Atengao Primaria/Centro de Sadde e UBS -Unidade
Basica de Sadde

Ref.r6ncla. d® ^t®ildlm®nto ®m
Sarid® ".ntal, ilcool ® ®iltras Droga§
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>   URAP -Augusto Hidalgo de Lima (USF -Floresta Sul, USF -
Salgado  Filho,  USF  -  Placido  de  Castro]  USF  -  Boa  Vista  /
Sobral, USF -Boa Uniao, USF ~ Ayrton Senna 11);

>   URAP   -   Bra.   Claudia   Vitorino   (USF   -   Maria   de   Jesiis
Andrade,  USE -Triangulo  Novo,  USF - Belo  Jardim  I,  USF -
Belo  11,  USF  -Santa  lnes  I,  USE  -  Recanto  dos  Buritis  I  e  11,
USF -Comara, USE - Benfica );

>   URAP - Rosangela  Pimentel  Figueira  (USF - Maxima  Diogo
Magalhaes, USF -Mariano Gonzaga);

>   URAP -Roney Meireles (USF -Platilde Oliveira da Silva,  USE
- Elpideo Moreira Souza);

>   URAP -S5o Francisco (USF -Vit6ria);
>   URAP-Eduardo Assmar (USE Quinze I).

Anaidertyi\a6dife-;reira
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Capacita€ao para Medicos das Unidades de Sadde

Nos dias 24 e 26 de Junho de 2015, foi realizada uma capacitagao, juntamente
com a equipe tecnica da Diretoria de Regulaeao, Controle e Avaliagao para os medicos
(50) das URAPS, Centros de Sadde e Unidades de Sadde da Familia sobre o "Fluxo de
atendimento a pacientes com casos leves e moderados na Ateneao Primaria", bern como
sabre os encaminhamentos a serem realizados para os outros niveis de ateneao.  Com
isso avancamos no processo de descentra[izagao do ambulat6rio do HOSMAC - Hospital
de Sadde Mental do Acre para a Ateneao Basica.

Imagem 1 : Capacifagao papa os profissionajs Medicos das uRAP's , Centres de Sadde -USE

®

Regulagao dos casos de Transtomos Mentais leves e moderados para as URAPS -
Unidades De Refefencia Da Ateneao Primaria

A descentralizacao dos casos ]eves e moderados, encaminhados do HOSMAC -
Hospital de Sadde Mental do Acre, para as URAPS - Unidades de Referencia da Atengao
Primaria, atraves do Sistema de Regulaeao da Secretaria Municipal de Sat]de (SISREG)
iniciou  no  dia  27 de Abril  de 2015.  0  gfafico  abaixo  mostra  o  percentual  de  casos de
transtomos  mentais  leves  e   moderados  regulados  e  atendidos  pelas   Unidades  de
Refefencia  da  Atengao  Primaria,  em  cada  mss.  A  analise  dos  dados  mostra  que  o
percentual  de  casos  regulados  e  atendidos  foi  crescendo  com  o  passar  dos  meses,
demonstrando a efetividade das ag6es de descentralizacao do ambulat6rio do HOSMAC
para  a  Atengao  Basica.  De  urn  modo  crescente  as  URAPS  veem  se  organizando  no
acolhimento  das  pessoas  com  necessidades  de  ordem  psicossocial.  As  dificuldades
encontradas estao relacionadas a resistencia do usuario e dos profissionais da Atengao
Basica as mudaneas do fluxo de atendimento na sadde mental.

Esse  e  o  grande  desafio  posto  para  2016,  a  continuidade  das  estrategias  de
fortalecimento do cuidado em saade mental na AIengao Primaria em Saade.  Estrategias
come a consulta conjunta, formaeao de grupos (terapia comunitaria,  grupos operativos,
etc.)  estao  sendo  planejadas  para  o  fortalecimento  das  ag6es  de  sadde  mental  nos
territ6rios das equipes de saode da familia.

Ana|dertyfifjaifefvi%«orejra
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Gfafico 1 : Percentual de Casos de transtomos mentais Loves o Moderados regulados em 2015.

G±

Articula€ao da Area T6cnica de Sat]de Mental com NASF - Ndcleo de Apoio a Saade
da Familia na organizag5o dos territ6rios na area de sadde mental

Fortalecimento das a?6es de sat]de mental, alcool e outras drogas nas unidades
Basicas de Sadde, com o apoio do NASF - Nacleo de Apoio a Satlde da Familia.  Com
interconsulta (equipe tecnica de sadde mental e NASF) atraves das visitas domiciliares a
demanda esponfanea.

0  NASF  -  Ndcleo  de  Apoio  a  Sadde  da  Familia  6  composto  por  equipes
multiprofissionais,   com  profissionais  de  diferentes  profiss6es  ou  especialidades,   que
atuam de maneira integrada e apoiando os profissionais das equipes de Sadde da Familia
e  das  equipes  de  Atengao  Basica  para  populag6es  especificas  (Consult6rios  na  Rua,
equipes ribeirinhas e fluviais).

Ana|d€mv#ads*Moreira
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Fjgura4:Ar(icula8aoentrodisposjtivosdaAtencaoPrimariaquefaz€mpartedaRededeAtengao
Psicossocial do Municipio de Rio Branco - AC

C-

Articulaeao do Dispositivo do Consult6rio na Rua e a Redo de Afengao Psicossocial
na Ateneao Basica

0  Dispositivo (Consulforio na  Rua),  para a continuidade do cuidado as Pessoas
em Situacao de Rua, que se encontra em vulnerabilidade social e sao usuarias de crack,
alcool e outras drogas, realiza a vinculagao das pessoas em situaeao de rna as Unidades
Basicas  de  Sadde.  Tamb6m  realiza  encaminhamentos  dessas  pessoas  a  lnstituig6es
parceiras  SESP,  MP,  SEMCAS  (Conselho  Tutelar,  Centro  de  Alengao  Psicossocial  -
CAPS Ad Ill, Centro POP, Hospital de Urgencia e Emergencia de Rio Branco -HUERB e
outras).

0  dispositivo  (Consult6rio  na  Rua)  implantado  na  modalidade  I  disp6e  de  (01)
Enfermeira,  (01)  Psic6loga,   (01)  Tecnico  de  Enfermagem  e  (01)  Educador  Social  e
Oferece  apoio  para  usuarios  em  situagao de exclusao  social,  possibilitando  urn espaap
concreto   do   exercicio   de   direitos   e   cidadania,   com   interveng6es   psicossociais   e
educativas   na   rua,   ofertando   consultas,   orientae6es,   pequenos   procedimentos   de
enfermagem, encaminhamentos e aedes de redugao de danos.

0 servieo m6vel promoveu com mais intensidade a articulagao das pessoas em
situaeao  de  rua  e  que  se  encontrasse  nos  territ6rios  de  abrangencia  das  Unidades
Basicas de Sadde. Agao realizada a partir do mapeamento da rota do consult6rio na rna,
com os respectivos pontos de abordagem social, facilitando assim a formagao do vincu]o
da pessoa em situaeao de rna as equipes de sadde da Atengao Primaria.

Analdemvi#frg{#r€ira
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Quadro 2: Pontos e subpontos pactuados pars abordagem

``3i°Ai\vo€

C±.

N® Local Tf\
©  Unidade de Sadde

1 Gameleira (calgadao) Antenor Ramos I
2 Antiga Rodoviaria CS Mario Maia

3 Dom Giocondo (papouco) CS. Barral y Barral /USF Preventorio

4 Mercado Elias Mansur CS Ary Rodrigues

5 Biblioteca Pdblica URAP Sao Francisco

6 Via Chico Mendes USF Comara/URAP E. Assmar

7 Sobral - mercado Luiz Galvez URAP Hidalgo de Lima

8 Mercado do Bosque URAP Sao Francisco

9 Estagao Exper. (Ant.funbesa) CS Barral y Barral

10 lvete Vargas / Prevent6rio CS. Barral y Banal / USF Preventorio

Programa #TAMO JUNTO

Com  o  objetivo  de fortalecer a  Estrategia  Saade  da  Familia,  na  prevencao  de
doengas e promogao da sadde, as pessoas que necessitam de cuidados e orientae6es
sobre  "Crack,  alcool  e outras  Drogas",  o Ministerio da  Satlde.  atrav6s da  Coordenaeao
Nacional de Saade Mental, que em articulagao com Estado do Acre, Secretaria Municipal
de  Sadde  e  Secretaria  Estadual  de  Educaeao.  Iangou  o  Programa #TamoJunto,  que
promove  discuss6es  entre  alunos  de  10  a   14  anos  de  idade,  em  uma  linguagem
descontraida  e  acessivel,  abordando  diversos  assuntos  e  situae6es  que  podem  levar
adolescentes a usar drogas.

Atraves  das  discuss6es  dirigidas  por  professores  dentro  das  salas  de  aula,  e
depois com a familia, juntamente com o professor e o profissional de Saode o programa
fortalece diversos fatores de protegao, como bern estar psicol6gico e born relacionamento
com  os  pais,  que  tomam  os  alunos  menos  vulnefaveis  ao  uso  de  drogas  e  a  outros
comportamentos negativos.

Foram Capacitados 14 Profissionais de Sadde das Unidades Basica de Sadde e
da  Area  T6onica  de  Satide  Mental  do  Municipio  de  Rio  Branco,  que  em  conjunto.
realizaram o planejamento das atividades que foram realizadas com os pais. juntamente
com o profissional da Educagao das escolas que participaram do Programa #Tamojunto.

As  escolas  que fazem  parte do  programa sao  as  escolas:  Antonia  Femandes,
Paulo  Freire,   Berta  Viera,  Lindaura  Leitao,  Serafim  Salgado,   Maria  Vicente,  Edilson
Faeanha e Clinio Brandao.

ChdedoDwhmehodeplqusE§halgivcos
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Quadro 3: Estabelecimentos de Ensino e Saode que participaram do Programa #Tamojunto

€
c3l)A"o:?
G±.

ESCOLAS   (que   participaram   do Unidades Basicas de Sat]de (que realizam a
#Tamo junto) coberfura das Escolas selecionadas)UBSSantalnes
Ant6nia Femandes
Paulo Freire USF Belo Jardim I
Berta Viera URAP Sao Francisco
Lindaura Leifao USF AItamira
Serafim Salgado USE Salgado Filho
Maria Vicente USF Boa Uniao
Edilson Faganha USF Maximo Diogo Magalhaes
Clinio Brandao URAP - Rozangela Pimentel

Analdemty;\`\#iouedi;re|ra
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Prefeltura Ivlunicipal de Rio Bronco
Secretarla Munlclpal de Sabde

Eixo I - Aten§ao a Sadde -Diretoria de Assist6ncia a Sadde / Area T6cnjca de Sadde Mental

Objetivo Fortalecer as ag6es de sadde mental, alcool e outras drogas, desenvolvidas pelas Unidades Basicas de
Satlde e pelos servicos da Rede de Atencao Psicossocial.

Diretrizes Organizacao e consolidacao da Rede de Atencao Psicossocial;
Metas do PMS Implantar 01  Centro de Atencao Psicossocial (CAPS) nlvel 11.
Metas da PAS lmplantar 01  Centro de Ateneao Psicossocial (CAPS) nivel 11.

Quadro demonstratjvo de execueao das a§6es anuais

A§6cs anuais Mefas anuais Recursos Or§amentarios
Observag6esPrevistas Realizadas Previstos Execufados

lmplantar  as  ag6es  do  CentroeAtengaoPsicos§ocial11.
a)   CAPS  11 0 CAPS 11

R$ 444.942,94 R$ 0,00

Aeao  realizada  em  parte  atravesdoTermodeAcordoExtrajudicial.

Promover a  instrumentalizaeaoaequipedoCentrodetengaoPsicossocial.
1  equipe 0 equipe

A  Prefeitura  do  municipio de  Rio  Branco  celebrou  urn Termo de Ajuste  Extrajudjcjal, junta ao Ministerio  Pdblico  Estadual,  se
comprometendo com a implantaeao do CAPS 11 ate a final de 2016.  Em 2015 foi realizado o projeto arqujtetonico e esta em processo de
licitagao da empresa  para  a  construcao  do  pfedio.  Para 2016  esfa  previsto  a construgao  do  pfedio,  qualificaeao  dos  profissionais  e
implantagao do servi9o.  No Termo de Ajuste Extrajudicial a SESACRE se comprometeu em ceder os profissionais do CAPS ||.
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Prefeitura Municipal de Rio Bronco
Secretarla Munlclpal de Satlde

Eixo I - Aten§ao a Sat]de -Diretoria de Assist6ncia a Sat]de / Area T6cnica de Sadde Mental

Objetivo Fortalecer as agdes de sadde mental, alcool e outras drogas, desenvolvidas pelas Unidades Basicas de Sadde e
pelos servicos da Rede de Atencao Psicossocial.

Diretrizes
Organizagao e consolidagao da Rede de Atengao Psicossocial;
Fortalecimento da participaeao do controle social nas discuss6es das politicas ptlblicas de satlde mental, Alcool e
outras drogas.

Metas do PMS Promover 16 f6runs intersetoriais de discussao sobre a politica de Sadde Mental, alcool e outras drogas.
Metas da FAS Promover 04 foruns intersetoriais de discussao sobre a politica de Sadde Mental, alcool e outras drogas,

Quadro demonstrative de execueao das a§6es anuais

A§6es anuals WI®tas anuais Recursos Or  amenfarios
Observa€6®sPrevlstas R®alizadas Pr®vistos Executados

Promover  a  articula?ao  com  asinstituig6esafinsparaaealizag5odeF6rumlntersetorialaPoliticadeSaademental,lcooleoutrasdrogas.

04 foruns 08 foruns R$ 3.718,00RPeFonte14 R$ 2.409,66

Amid

Ch;ledoDepeh;mefrodepingrama§Estranoins
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secrefaria Municf pal de Sadde

Agao realizada com o envolvimento da RAPS - Rede de Atengao Psicossocial,
profissionais  de  sadde,  associacao  de familiares  e  portadores  de  transtomos  mentais.
Foram  executados  08   F6runs   lntersetorial   mos  Segmentos  de  Satlde:   Dra.   Claudia
Vitorino,   Augusto   Hidalgo   de   Lima,   Rosangela   Pimentel   Figueira.   Francisco   Roney
Meireles,  Sao  Francl'sco  e  Eduardo  Assmar.    No  total  591   pessoas  participaram  dos
foruns  com  discussao  das  ag6es  de  sadde  mental  no  municipio de  Rio  Branco,  como
mostra o gfafico abaixo.

Gfafico 2: Ndmero de F6muns lntersetorial pactuado e realizado em 2015.

Pactuados Alcangados

ch8"[`¢ao'&'prfe;#ii!::;:!#5i2##th\thM§
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Prefeitura Munlclpal d® Rio Branco
Secr®tarla Munlclpal de Sadde

a,)

Eixo I - Ateneao a Saade - Departamento de Assistencia a Sadde/ Area T6cnica de Sadde Mental

Objetivo Forta|ecer as a§6es de sadde mental, alcool e outras drogas, desenvolvidas pelas Unidades Basicas de Sadde e
pelos servi¢os da Rede de Ateneao Psicossocial.

Diretrlzes

Fortalecimento da ateneao basica atraves da reorganizaeao dos Segmentos de Sadde, da estruturagao da
Estrategia Sadde da Familia e do Programa de Agentes Comunitarios de Saude.
Fortalecimento da participaeao do controle social nas discuss6es das polfticas pdblicas de sadde mental, Alcool
e outras drogas.

Metas do PMS Intensificar as ac6es de promocao da Satlde Mental em 100% das Unidades Basicas de Saade.
Metas da FAS lntensificar as ag6es de promocao da Sadde Mental em 25% das Unidades Basicas de Sadde.

Quadro demonstrativo de execu§ao das a§6es anuais

A§6es anuais Metas anuals Recursos Or amentarlos Observag6esPr®vistas Reallzadas Previstos Executados

Promover     ae6es      nas      DatasPontuais(dia10deoutubroDiaMundialdaSaadeMental)juntosUnidadesBasicasdeSaade.

17 UBS
17 UBS

R$ 7.454,70RPeFonte14
R$ 3.464,00

Agao     realizada     atrav6s     doF6rumlntersetorialdeSaddeMental,AlcooleoutrasDrogas.nomssdeOutubrode2015.

Durante  o  mss  de Outubro  de 2015,  al6m  da  intensificagao  das ae6es de  Promogao  da  Sadde  Mental    realhadas junto as
equipes de satlde, foi realizado urn F6rum de Sadde Mental, alcool e outras Drogas no Segmento de Sadde Francisco Roney Meireles
no dia 29 de Outubro em alusao ao dia  10 de Outubro Dia  Mundial de Sat]de  Mental e 25  anos da Declaragao de Caracas.  Houve a
participagao das equipes da URAP e das Unidades de Sadde da Familia, juntamente com participaeao da comunidade, e equipes que
integram a Rede de Aten9ao Psicossocial e pontos de apoio de Rio Branco (NASF -Ntlcleo de Apoio a Saude da Famllia, CAPS AD Ill,
CRAS, Centro POP, HOSMAC, Unidade Acolhimento Paolo Pera e Consult6rio na Rua).

Analdrm#d#aMoreira
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PrefeitLlra MLlnicipal de Rio Branco
Secretarla lvlunlclpal de Sadde
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Eixo I -Aten§ao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sadde / Area T6cnica de Sal]de Mental

Objetivo Fortalecer as ae6es de sadde mental, alcool e outras drogas, desenvolvidas pelas Unidades Basicas de Sat]de e
pelos servicos da Rede de Atencao Psicossocial.

Diretrizes Organizaeao e consolidaeao da Rede de Ateneao Psicossocial
Metas do PMS lmplantar 01  Unidade de Acolhimento destinada ao sexo femin no.
Metas da FAS lmplantar 01  Unidade de Acolhimento destinada ao sexo femin no.

Quadro demonstrativo de execucao das ae6es anuais

A§6es anuais Metas anuais Recursos Or amentarios
Observae6esPrevlstas Realizadas Previstos Executados

lmplantar as ac6es da  Unidade 01  Unidade de Unidade de

R$ 808.044,20 R$ 0,00

Aeao reprogramada para 2016
de acolhimento Adulto. Acolhlmento Acolhimento ap6s  a  construcao  do  pfedio,queestaemprocessodeflnalizaeao(84,52%daobraconstruida).

Promover   a   instrumentalizagaoaequipenoatendimentoalientelaalvonaUnidadedecolhimento.

01  equipe Equipe

Analde`mJy#d¥#rfu¥Moreira
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Prefoitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saade

Com  relagao a  Unidade de Acolhimento Paolo Pera, ja implantada  no municipio
sob administragao da Central  de Articulacao das  Entjdades de Sadde - CADES desde
2012,  a  mesma  estafa  passando  por  urn  processo  de  reestruturaeao  com  o  tim  do
convenio  com  a  CADES  em  dezembro  de  2015.  Portanto,  o  gerenciamento  tecnico-
administrativo   da    Unidade   de   Acolhimento   Paolo    Pera   estara   sendo   assumido
efetivamente pela Secretaria Municipal de Satlde.

A Unidade de Acolhimento - UA enquanto esteve sob gerenciamento da CADES
foj visitada pela equipe tecnica da Area T6cnica de Sadde Menfal desfa secretaria e do
Ministerio da Sadde.  Durante as vl.sitas foi  identificado que o funcionamento da mesma
nao estava em consonancia com as normatizag6es do Minist6rio da Sat)de, preconizadas
desde o ano de 2013, quando foi reformulada a Portaria n° 121  de 25 de I.aneiro de 2012.
E,  portanto, foi  identificado que o funcionamento da  mesma  estava  no formato de  uma
Comunidade Terapeutica, desviando-se assim dos reais objetivos a que se destinam as
Unidades de Acolhimento.

As  Comunidades  Terapeuticas  caracten.zam-se  por  urn  trabalho  operacional
visando o suporte e tratamento dos dependentes quimicos num ambiente protegido, em
regime de residencia, com permanencia voluntaria. As atividades desenvolvidas baseiam-
se  na  abstengao  do  uso  de  drogas  pelos  clientes  e  em  substitujgao  desenvolvem
atividades  laborais  e  de  cunho  religioso.    No  entanto,  esses  servigos  prestados  pelas
Comunidades  Terapeuticas,   sao  complementares  a   Rede  de  Atencao   Psicossocial
(RAPS), caracterizadas como de interesse da sadde e nao servigos de saode.

A unidade de Acolhimento 6 parte integrante da  Rede de Atengao Psicossocial
instituida por meio da Portaria n° 3.088, de 23 de dezembro de 2011. A RAPS tern como
finalidade a criacao, ampliaeao e articulaeao de pontos de atengao a satlde para pessoas
com sofn.mento ou transtomo mental e com necessidades decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas, no ambito do Sistema Onico de Sadde (SUS).

Segundo  a  Nota  Teonica  n°  41/2013  do  Ministerio  da  Sadde,  a  Unidade  de
Acolhimento deve possuir urn ambiente acolhedor, com caracteristica de uma casa, que
promova participacao para trocas sociais ou a constituigao de redes ampliadas.  Existem
componentes  fundamentais  para  a  posieao  das  Unidades  de  Acolhimentos,  dos  tais

i::i:s:oTc?:I:'uA::::iper6Xi#o°gsi:T;Se::t°:dna°S:::i::0:cde°sSs::,PseApa:fiteandt:?d:mAbt:ennf::
agradaveis nos quais se desenvolvam cenas compartilhadas da vida cotidiana.

0   acolhimento   dos   usuarios   na    Unidade   de   Acolhimento   sera   definido
exclusivamente pela equipe do CAPS AD de referencia, responsavel pela elaboraeao do
Projeto Terapeutico Singular do usuario. As Unidades de Acolhimento funcionam de forma
articulada  com  a  Atencao  Basica,  que  apoia  o  cuidado  clfnico  geral  dos  usuarios.  Os
CAPS AD ficam responsaveis pela indicagao do acolhimento, pelo acompanhamento, pelo
planejamento da  saida  (em  parceria  com a  UA) e  pela  continuidade  do  cuidado,  bern
como  pela  participag5o  de  forma  ativa  da  articulaeao  intersetorial  para  promover  a
reinsengao do usuario na comunidade.

Portanto, com o fim do convenio n° 016/2012 no dia 22 de dezembro de 2015 as
atividades da  Unidade de Acolhimento foram suspensas por urn perfodo aproximado de
69 dias.  Periodo em que sera realizada a contratacao e qualificacao dos profissionais e
viabilizagao de uma casa com estrutura fisica adequada para funcionamento do servieo,
regulamentado pelas Portarias do Ministerio da S
foi classificada, pelo Ministerio da saode, como

Analdemyta`!ai~oi#Moreira
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nao faz parte da Rede Assistencial de Saode financiada pelo Sistema Onico de Satlde e
sim constituem uma rede paralela de apoio.

Com  a  decisao  da  transigao do  gerenciamento  da  Unidade  de Acolhimento foi
criado  urn  Grupo  de  Trabalho  lntersetorial formado  por gestores da  Rede  de Atengao
Psicossocial  do  municipio  de  Rio  Branco  (SEMSA  e  SESACRE)  I.untamente  com  a
CADES, que vein reunindo-se periodicamente com o objetivo de discutir o processo de
transigao,  a destinagao dos pacientes  nesse periodo e a  redefinigao dos processos de
trabalho.

A equipe fecnica do Minisferio da Saade,  em sua tlltima visita a este municipio,
orientou   que   a   reestruturacao   da   Unidade   de   Acolhimento   devefa   atender   as
normatizag6es do Ministerio da Sadde, sob pena de descredenciamento caso nao sejam
observadas  as  orienta€6es  quanto  ao  seu  funcionamento  e  orientou  tamb6m,  que  a
estrutura fisica  para funcionamento da  UA,  esteja  em  urn  local  mais  proximo do CAPS
AD.

Portanto, na reestruturacao da Unidade Paolo Pera o Grupo de Trabalho elaborou
urn plano que orienta que as novas instalag6es da Unidade de Acolhimento estejam  no
territ6rio  do  CAPS  AD  (Regional  lv -  Estaeao  Experimental)  para facilitar a  ligagao  de
ambos os serviaps, ja que o CAPS AD orienta o funcionamento da UA.

AnaldemF}'i`~##ifeoreira
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Prefeitura Municipal de Rio Bronco
Secretarla Munlclpal de Sadde

4.1.2     Eixo I: Alengao a sadde -Area T6cnica sadde Bucal

Eixo I -AIen§ao a Sadde -Diretoria de Assistencia a Sadde /Area T6cnica de Sadde Bucal

Objetivo Ampliar o acesso a assistencia odontol6gica,  estimular o desenvolvimento de ag6es de  promogao,  prevengao e
controle das doengas bucais.

Diretrizes Ampliagao da oferta dos servigos odontol6gicos na Atengao Primaria.
Ampliacao das ac6es de promoeao da sadde e prevencao de doencas bucais.

Metas do PMS Ampliar de 21  para 34 equipes a cobertura de satlde bucal na Estrategia Satlde Fam{lia.
Metas da PAS Ampliar de 21  para 27equipes a cobertura de sat]de bucal na Estrategia Saude Familia.

Quadro demonstrative de execu§ao das ae6es anuais

Ag6es anuais Metas anuais Recursos Or amenfarios Observa§6esPrevlstas Realizadas Previstos Executados
lmplantar equipe deSaddeBucalna

6 Equipes 03 Equipes
R$ 577.067,11 R$ 0,00

Agao realizada em parte.  Houve a contratagao de
Estrategia Satlde da 10   equipes   de   saude   bucal.   No   entanto,   07
Famflia. equipes foram  lotadas em  UBS  para  restabelecer

Promover                     anstrumentalizaeaoosprofissionaisdaquipedesaddebucalnoatendimentoosusuarios.

o  atendimento  implantado  anteriormente.  Apenas
tres equipes foram  lotadas em  UBS onde  nao  se

de Sadde de Sadde tinha  o  servigo  implantado:  Santo  Afonso  I  e  11  e
Bucal Bucal Vit6ria  Ill.  Os  equipamentos  para  a  implantagao

das equipes Santo Afonso  I e  11 foram doag6es do
Ministerio da  Sadde.  Os  equipamentos da  equipe
Vit6ria  111  e  os  todos  os  insumos  utilizados  foram
adquiridos com recursos de anos anteriores.
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Secrefarla Munlclpal de Satlde
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Eixo I -Alencao a Sadde - Diretoria de Assist6ncia a Sadde / Area T6cnlca de Sadde Bucal

Objetivo Ampliar o acesso a assistencia odonto16gica, estimular o desenvolvimento de ag6es de promoeao,  prevencao econtroledasdoencasbucais.

Diretrizes Ampliagao das ag6es de promogao da sadde e prevengao de doengas bucais.
Ampliacao das ac6es de promocao da sadde e prevencao de doencas bucais.

Metas do PMS Ampliar de 35 para 44 equipes a cobertura de sadde bucal das Unidades de Sadde (URAP e Centres de Sadde).

Metas da PAS Ampliar em  02  equipes  a  cobertura  de  saode  bucal  das  Unidades  de  Sadde  (URAP  e  Centros  de  Sadde).  -AlteradoconformePMS.

Quadro demonstrative de execugao das ae6es anuais

A€6es anuais Mctas anuais Recursos Or amenfarios Observa§6esPrevistas Reallzadas Prevlstos Executados
mplantar   equipe   de   Satlde

02 equipes 0 equipe

R$ 125.888,83 R$ 0,00

Ag6es  nao  realizadas  por  nao
Bucal  nas  Unidades  BasicaseSatide. ter  sido   contratada  equipe  desaudebucalcomCargahofariade20hsemanais,emvirtudedo

romover a

02 equipes 0 equipe
nstrumentalizaeao dosprofissionaisdaequipe deatldebucalnoatendimento Decreto Municipal n° 277 de 23demareode2015referenteaconten9aoeotimizaeaode

os usuarios. despesas.

Analwhy;:
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Prefeltura Municipal de Rio Branco
Secrietaria Munlclpal de Sat)de
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Eixo I -Aten§ao a Sadde - Diretoria de Assist6ncia a Sadde / Area T6cnica de Sadde Bucal

Objetivo Ampliar o acesso a assistencia odontol6gica, estimular o desenvolvimento de ae6es de promogao, prevengao econtroledasdoeneasbucais.

Diretrkes Ampliagao da oferta dos servigos odontol6gicos na Atengao Primaria
Ampliacao das a€6es de promocao da sadde e prevencao de doencas bucais.

Metas do PMS Ampliar de 06 para 10 equipes a cobertura de sadde bucal nas Escolas Municipais.
Metas da PAS Ampliar em 1 equipe a cobertura de sadde bucal nas Escolas Municipais. -Alterada conforme PMS

Quadro demonstrative de execu€ao das ac6es anuais

A86®s anuais
Metas anuais Recursos Ongamentarios

Observa€6®sPrevistas Realizadas Previstos Executados

lmplantar  equipe  de  Saadeucalnaescola. 1  equipe 0 equipe

R$ 125.888,83 R$ 0,00

Ae6es    nao    realizadas    por   naoteremsidocontratadasequipesdesatldebucalcomCargahofariade20hsemanais,voltada§paraasae6esnaescola,emvirtudedo

romover a

1  equipe 0 equipe
nstru mentaliza€ao dos Decreto  Municipal  n° 277  de  23  de
rofissionais da equipe de mango     de      2015      referente      a
aade bucal no atendimentoosusuarios. contengao       e       otimizaeao       dedespesas.

A16m   da  nao   contratagao  de   equipes,   ainda   houve   redueao  de   equipes   (03)  pela  desvinculaeao   de  profissionais   por
afastamentos  (licenga  medica,  processo  de  aposentadoria,   licenpe  maternidade  seguida  de  afastamento  sem  Onus).   Para  2016
contaremos apenas com ties equipes com carga hofaria de 20 horas/semanais para o atendimento das escolas municipais.

Anaidehi#ifeL;#-`Moi€iia
CheledoDepehamen(od8Progiama§Eshaltsico§

Port8ria  n°  135`2013

4.^¢-.,cor{FgrfiyS/



Irfro:tryooE'=L
e¢T.rsn rio ...a F

Prefeitura Munlclpal de Ftio Branco
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Eixo I -Aten§ao a Satlde -Diretoria de Assist6ncia a Sal]de/Area T6cnica de Sadde Bucal

Objetivo Ampliar o acesso a assistencia odontol6gica, estimular o desenvolvimento de a€6es de promoeao, prevengao e
controle das doen€as bucais.

Diretrizes Ampliacao das ac6es de promocao da sadde e prevencao de doencas bucais.

Metas do PMS Intensificar as a€6es de promogao da Saade Bucal nas 68 Unidades Basicas de Sadde e nas Escolas, voltadas
para prevencao e educacao em sadde.

Metas da PAS Intensificar as ag6es de promogao da Sadde Bucal  nas 68 Unidades Basicas de Sadde e nas Escolas, voltadas
para prevencao e educaeao em sadde.

Quadro demonstrative de execu§ao das ag6es anuais

A§6es anuals Metas anuals Recursos Or€amenfarlos
Observae6esPrevistas Realizadas Provistos Executados

Promover  as  ae6es  educativassobreSatldeBucaljuntoasUnidadesBasicasdeSadde.
68 UBS 56 UBS

R$ 30.418,32 R$ 0,00

A?6es         nao         realizadas         pelainsuficienciadeinsumosemvirtudedosprocessoslicitat6rios,paraaquisigaodosmateriais,naoteremsidoconcluldosemtempohabil.Agao

Promover a articulaeao entre asequipesdesaddebucaldasUBSeasescolasdasareasde

68 UBS 56 UBS
abrangencia  para  a  realiza9aodasae6eseducativas, reprogramada para 2016.

As ae6es de promogao da sadde bucal foram realizadas mensalmente nas unidades de Referencia da atencao Primaria e nos
Centros de Satlde, par equipes de T6cnicos em Satlde Bucal cedidas para a Secretaria Municipal de Educagao - SEME. Os insumos
utilizados nas ae6es educativas foram cedidos pela SEME e Secretaria Estadual de Educaeao -SEE.

As ae6es de promogao da sadde bucal pelas equipes de
incipiente, pela falta dos insumos necessarios.

ChBfedooepawhenlod€ftyrma§Eskelgiv§

Portarian°135/2013

sadde bucal da estrategia sadde da familia foram realizadas de forma

Oteniel Almeida dos Santos
Secretho Municipal de Satde

Decrcto n°  i.5]3/2014

&se[®grrfff?



.gr::frooo
5!

FAT.no nr] .r:Jfl

Prefeltura Municipal de Rio Branco
Secretarla Ivlunlclpal de Sadde
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EIXO I - Aten§ao a Sad de -Departamento de Assistencia a Sadde/Area Tecnjca de Satlde Bucal

Objetivo Ampliar a acesso a assistencia odontol6gica, estimular o desenvolvimento de a96es de promogao, preven?aoecontroledasdoeneasbucais.

Diretriz Ampliagao das ag6es de promo€ao da sadde e prevengao de doen?as bucais.Ampliacaodasac6esdepromocaodasaddeepreveneaodedoencasbucais.

Meta do PMS Realizar 02 levantamentos epidemjol6gicos para avaliar o lndice CPOD (indice de dentes cariados, perdidos eobturados),poramostragemdapopulacaodomuniclpiodeRioBranco.

Me(a da PAS Realizar 01  levantamento epidemiol6gico para avaliar o  {ndice CPOD (fndice de dentes cariados,  perdidos eobturados),poramostragemdapopulacaodomuniclpiodeRioBranco.

Quadro demonstrativo de execu§ao das ae6es anuais

A€6es anuais Metas anuals Recursos Oreamentarjos
Observag6esPrevlstas Reallzadas Previstos Executados

Real iza r                      leva nta in entoepidemiol6gicoparaavaliaroindiceCPOD(lndicededentescariados,perdidoseobturados)dosalunosdasescolas

01 0 LevantamentoEpidemiol6gico
R$ 0,00 R$ 0,00

contempladas     pelo     Programa Levantamento
Satlde   na    Escola    (PSE)   queestaonasareasdeabrangenciadaEstrat6giaSatldedaFamiliacobertapelasEquipesdeSaddeBucal-ESB. Epidemiol6gico

Analdeffl;fa'iife+#MoreiraCheledooep3rtamenlodepngrama§Estraltsico§Portarian°13§`2013
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Prefeitura Municipal de Rio Bronco
Secrofarla MLiniclpal de Sadde

Eixo I - Alen§ao a Sadde - Diretoria de Assisfencia a Sadde/Areai Tecnica de Sadde Bucal

Objetivo Ampliar o acesso a assistencia odontol6gica, estimular o desenvolvimento de ae6es de promogao, preven?aoecontroledasdoencasbucais.

Diretrizes Ampliacao das ac6es de promocao da sadde e prevencao de doencas bucais.

Metas do PMS Atender 100% dos insumos, equipamentos, materials e recursos humanos necessarios para o atendimento
a populacao da zona urbana, rural e ribeirinha.

Metas da PAS Atender 100% dos insumos, equipamentos, materiais e recursos humanos necessarios para o atendjmento
a populacao da zona urbana, rural e ribeirinha.

Analdch}fa#ts#Mor€ira
Ch8(edoD8pahamenlodeprogram8sEwhnlfro§

Port8ria  n°  135/20i3
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Prefeitura lvlunlclpal de Rio Branco
Secretarla Municipal de Satlde

Quadro demonstrativo de execugao das ag6es anuais

AC6es anuais
Wletas anuais Recursos Orcamentarios Observa€6es

Previstas Realizadas Previstos Executados

isponibilizar   os   insumos,

100% dos 0% dos

R$ 274,372,41RP- R$ 0,00

Nao houve aquisieao de insumosparaodesenvolvimentodasag6esdesaddebucalemvirtudedoprocessolicitat6rionaoter

quipamentos   e   materialsecessariosparao sido concluido em tempo habil. 0funcionamentodaredefoi

tendimento   a   populaeao insumos insumos mantido      com       os      insumos
a   zona   urbana,   rural    e adquiridos   em   anos   anteriores.

ribeirinha. Os equipamentos  para as  novasUBSforamadqujridosatrav6sdeemendaparlamentar.

Aeao realizada atrav6s de visitasPromover                               a

49 equipes 34 equipes
nstrumentalizagao          dosrofissionaisdasequipes e   rodas   de   conversa   com   asequipes,naosendonecessariaa

e      sadde      bucal      das de saade de sadde aquisigao  de   material,   al6m   da
Unidades Basicas de sadde bucal bucal utilizagao             de             recursos

ara     o     atendimento      aopulacaodazonaurbana. audiovisuais.

Agao   realizada   em   parte,   peloprocessolicitat6rionaotersidoconcluldoemtempohabil.Foiisponibilizar     equipe     deaddebucalparaotendimentoapopulaeao 01 equipe desaddebucal 1 equipe desaadebucal

``                               AnaldeJmy%:*a MmiraCheledoo8pedemefl(odepngramsEshaltoi.esPortarjan°135/Pot,?
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Prefeitura Ivlunicjpal do Rio Branco
Secretaria Munlcipal de Sal]de

A€6es anuais
Metas anuais Recursos Oreamenfarios Observag6esPrevistas Realizadas Previstos Executados

rural e  ribeirinha. realizado         urn        atendimentoitinerantenainauguragaodaUSFFigueira,urnatendimentonacomunidadecajazeiraetresatendimentosnopoloBenfica.

Analdemv;'#€i#i#Moreira
CheledooepehamentodepngramasE5(ra!toicos
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Secrotaria Municipal de Saade

bucal na estrat6gia satlde da familia.ednsolidar a integragao da equipe de satlde

1/i
-:!SLATIVO     :

6±.

Em   2015,   foi   realizada   reuniao  de   planejamento   baseada   nos   indicadores
pactuados e necessidades de atendimento pela comunidade com as Equipes de Sat]de
Bucal ja existentes e com as novas equipes contrafadas.

Houve ampliagao das equipes de sadde bucal  da  Estrategia  Sadde da  Familia
com  a  contratagao  de  novas  equipes  aprovadas  em  concurso  pdbljco.   Nao  houve
ampliacao das equipes de sat]de bucal nas Unidades de Refersncia da Atengao Primaria
e nem nos Centros de Satlde.

Tendo em vista o Decreto Municipal n° 277 de 23 de marap de 2015 referente a
contengao e otimizagao de despesas,  houve redugao do m]mero de  intensificagao das
ag6es de sadde bucal aos sabados (mutir6es) e durante a semana com o remanejamento
das  equipes  de  outras  unidades.  No  entanto.  foram  realizados  10  muti.6es  de  satlde
(atendimentos em sat]de bucal) nas regionais administrativas, com o atendimento de 439
pessoas e a realizacao de  1.405 procedimentos.  Foi realizado tambem urn atendimento

®        :jqnueiLae|t::af:nL::g:eTr¥d°faq:, ::rFa Ejtgeunedjj:eenfoe::jsu:jj=a°deh°duev:::Teat:jaF::nfipa dperouj:t:
Figueira, desde o mss outubro toda quinta-feira.

Tambem  nao  houve  ampliagao  das  equipes  do  Programa  Sadde  na  Escola,
pofem, foram asseguradas as atividades educativas e preventivas atraves das palestras,
escovagao supervisionada e aplicagao t6pica de floor, realizada pelos Tecnicos em Sadde
Bucal  - TSB  sob  a  supervisao  de  urn  profissional  Cirurgiao  Dentista  com  o  apoio  do
Estado atraves da SEE e tambem da SEME.

Durante  a  semana  os Tecnicos  em  Sat]de  Bucal  desenvolvem  atividades  nas
escolas,  conforme calendario estabelecido,  e nas sextas feiras desenvolvem atividades
educativas  nos  Centros de Saade e  nas  unidades de  Referencia da Atengao  Primaria
para grupos especlficos.

Foram  disponibilizados  os  insumos,  equipamentos  e  materiais  em  pequenas
quantidades, adquiridos em anos anteriores, para o atendimento em saode bucal na Rede
de Atengao Basica. Houve tamb6m a manuteneao de 100% dos equipamentos atraves de
empnesa temeirizada.

A gestao Municipal realizou reuniao com as equipes de sat)de bucal (na ocasiao

•        1aestar:g:i::nsd££rd::esg:I:)e:taaTa:enfj:j'Feas#t:ddo°sSpparr°Ci%ji:ta:So#uabnrto° dae°2ao`%T:ebaq,::
da meta anual pactuada:

•   Cobertura   populacional   estimada   pelas  equipes   basicas  de  sadde  bucal.
Pactuada 53,00/ Alcangada 34,42.

•    Media   de   agao   coletiva   de   escovagao   dental   supervisionada.   Pactuada
7,00/Alcangada ate outubro 4,53

•   Propongao    de    exodontia    em    rela9ao    aos    procedimentos.     Pactuada
11,00/Alcancada 10,10

Na   ocasiao,   as   equipes   foram   instigadas   a   pensar   em   estrategias   que
contribuissem para o alcance das metas pactuadas. Tambem foi apresentado o Programa
de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Afengao Basica - PMAQ como ferramenta de
planejamento,  monitoramento e avaliaeao das ae6es de saade bucal com o objetivo de
promover a pfatica do planejamento das ag6es com vista a melhoria dos indicadores e

Ana!derriprtav#C#aMor"a
Cheledooepatamentod8frogram§Emutsi"
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PrefeitLira Municipal de Rio Branco
Secretarla Munlclpal de Sai]d®

a)  Eixo I: AIencao Especializada (Media Complexidade) -Satlde Bucal

Eixo I - Aten€ao a SObjetivoDiretrlzesMetasdoPMSadde -Diretoria de Assistencia a Saade/Area T6cnica de Sadde Bucal
Ofertar assistencia odontol6gica especializada visando a continuidade e integralidade da atencao.
lmplementacao do servico de atencao especializada em odontologia.
lmplementar as ae6es de 01  Centro de Especialidades Odontol6gicas-CEO.

Metas da PAS lmplementar as ac6es de 01  Centro de Especialidades Odonto16gicas-CEO.

Quadro demonstrative de execueao dais a§6es anuais

)o`

A§6es anuais
lvletas anuais Recursos Or§amenfarios Observa§6es

Prevlstas Reallzadas Prevlstos Executados

Fortale cer        a s        a e5esesenvolvidaspeloCentroeEspecialidadesdonto16gicas-CEO. 01  Centro de 01 Centro de
R$ 274.372,41 R$ 0,00

Nao  houve  aquisigao  de  insumosparaodesenvolvimentodasae6esdoCEOemvirtudedoprocessoIicitat6rionaotersidoconcluido

Especialidades Especialidades em  tempo  habil.  0 funcionamento
odonto16gicas odonto16gicas do    CEO    foi    mantido    com    osinsumoseequipamentosadqulridosemanosanteriores.

rom ove r                                anstrumentalizagaodos
1  equipes de 1  equipes de R$ 0,00 R$ 0,00

Aeao realizada atrav6s de visitas erodasdeconversacomasequipesdoCEOsobreoPMAQ(ProgramadeMelhoriadoAcessoeda

rofissionais  da  equipe  de satlde bucal sadde bucal    /1 Qualidade   da    Ateneao    Basica),
adde             bucal             notendimentoaosusuarios.

M

nao sendo  necessaria  a  aquisigaodematerial,al6mdautilizagaoderecursosaudiovisuais.

`-                          .                             ,`'
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretarla Munlclpal de Sadde

®

0  Centro  de  Especialidades  Odonto16gicas  -CEO  regulamentado  pela   portaria   n°  3137/2011,   que  define   os  recursos
financeiros destinados a implantaeao dos servigos especializados de satlde bucal, tern como tern como objetivo desenvolver ag6es para
a atengao a sadde como referencia municipal para o atendimento odontol6gico das pessoas com foco na melhoria das condig6es de
vida,  preveneao  de  agravos,  restabelecendo  a  sadde oral  e  a  autoestima,  atraves  dos  princlpios  da  integralidade  da  assistencia  a
satlde.

0 Centro de Especialidades Odontol6gicas - CEO esta  localizado na Unidade de Referencia da Atengao Primaria  Dra  Claudia
Vitorino, suas ag6es sao realizadas por meio de cinco equipes nas especialidades endodontia, cirurgia bucomaxilofacial  e atendimento
as Pessoas com Deficiencias. No total foram atendidas em 2015,1.311  pessoas com a realizagao de 1.311  procedimentos.

Analdemtys#C*Moreira
Cheledooepert8menlodepfngramasE§maltsico§

Portaria   n°  135)2013
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Prefeltura Municipal de Rio Branco
Secretarla Munlclpal de Sadde

®

4.1.3     Eixo I: AIen§ao a sadde -Area Tecnica de sadde da Mulher, Crian§a e Adolescente -Sadde da Mulher.

Eixo I -Aten§ao a Sadde -Diretoria de Assist6ncia a Sadde / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crianca e Adolescente

Objetivo Promover a Atengao Integral a Sadde da Mulher e contribuir para a redugao da morbimortalidade, especialmente
por causas evitaveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos gmupos populacionais.

Diretrizes

® Ateneao Integral a satlde da mulher numa perspectiva que contemple a promogao da satlde, as necessidades
de sadde  da  populagao  feminina,  o  controle  de  patologias  mais  prevalentes  nesse  grupo  e  a  garantia  do
direito a saade;
Alcance das mulheres em todos os ciclos de vida e mos distintos grupos populacionais;
Gestao   da   Politica   de   Ateneao   a   Satlde   da   Mulher   dinamica,   inclusiva   e   articulada   com   setores
governamentais e nao governamentais;

® Garantia do  acesso das  mulheres a todos os  niveis de atengao a sadde,  no contexto da  descentralizagao,
hierarquizaeao e lntegra8ao das ag6es e servigos;
Qualificacao dos profissionais nas ac6es de sadde da mulher.

Metas do PMS lmplementar as ac6es de Sadde da Mulher em 100% das Unidades Basicas de Sadde.
Metas da PAS Implementar as ac6es de Sadde da Mulher em 25% das Unidades Basicas de Sadde.

Quadro demonstrative de execu9ao das a§6es anuais

A§6es anuais Metas anuals RecLirsos Oreamenfarios Observa§6es especificasPrevistas Realizadas Previstos Executados
lnstrumentalizar   as   equipes   de

18 UBS
19 UBS

R$ 8.546,00Fonte07PlanoVida. R$ 3.007.50 A96es   realizadas   atrav6s   de
saade  das  Unidades  Basicas  de Fonte 14 visitas   e   rodas   de   conversa
Sadde  nas  ae6es  de  sadde  da Humaniza€ao com  as equipes.  Foi  adquirido
mulher. do Parto - material           de           consu mo

"edoD8p8rdmen!olepmgram§Eslra(tsicos
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A96es anuais Metas anuais Recursos Oreamentarios Observa§6es espe¢ificas(formularioematerialdePrevistas Realizadas Previstos Executados

lmplantar       /       Programar       o

18 UBS 19 UBS
R$  1.400,00

assistencia
ao Pie-Natal. expediente)   atrav6s  de  fonte

protocolo  de   Pfe-Natal   de  Alto 14   pela    impossibilidade   nos
Risco  nas  Unidades  Basicas  de Fonte 07 processos    de    licitaeao    da
Sadde de Rio Branco. Plano Vida utilizaeao de fonte 07.

lmplementar as  agbes  de  saddesexualesatldereprodutivanasUnidadesBasicasdeSadde. 18 UBS 19 UBS R$ 4.787,00RPouPABFIXO

As a€6es da sadde da mulher foram implementadas nas Unidades Basicas de Sadde atrav6s de visitas com assessoria tecnica
e apoio institucional. As equipes foram incentivadas a reunir-se para discussao e planejamento estrategico das ag6es. Todos os temas
foram  abordados  durante  as  reuni6es  e  por  vezes,  fizeram-se  necessarios  varios  retomos  as  Unidades  para  continuidade  dos
encaminhamentos e resolu9ao dos problemas.  A16m  das assessorias as  Unidades  Basicas de Sadde,  as ae6es de sadde da mulher
tamb6m foram discutidas nos Encontros de Enfermeiros da Ateneao Primaria e nos foruns perinatal, realizados pela Secretaria Estadual
de Sadde, para discussao da Politica de Assistencia Integral a Satlde da Mulher, construindo coletivamente pfatica e saberes.

Nessa nova metodologia de trabalho foram intensificadas as  ae6es de sadde sexual e sadde reprodutiva,  assistencia ao pfe-
natal e puerperio, visita domjciliar para busca ativa de mulheres com lesao de cancer de colo uterino de alto grau e ag6es de promogao
da sat]de da mulher, formagao de grupos de gestantes e visitas das gfavidas as maternidades. 0 protocolo de Pie-Natal de Alto Risco e
as ag6es de satlde sexual e satlde reprodutiva foram implantados em 33,3% das Unidades Basicas de Sadde de Rio Branco.

Analdefty`}a/-dua€6'.owior„a
``              Cheiedoo8pertanemode ftyrama5E§lral6gicos
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secrotarla Ivluniclpal de Sadde

Eixo I -Alencao a Sadde - Dlretoria de Assist6ncia a Sadde / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crianca e Adolescente

Objetivo Promover a Atengao Integral a Sadde da Mulher e contribuir para a redugao da morbimortalidade, especialmente
por causas evitaveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais.

Diretrizes

® Ateneao  Integral  a  sadde  da  mulher  numa  perspectiva  que  contemple  a   promoeao  da  satlde,   as
necessidades de saade da populagao feminina, o controle de patologias mais prevalentes nesse grupo e
a garantia do direito a sadde;
Garantia do acesso das mulheres a todos os nlveis de ateneao a sadde, no contexto da descentralizagao,
hierarquizaeao e integracao das ac6es e servicos;

Metas do PMS Referenciar 100% de mulheres com cancer do cola do dtero e les6es precursoras para tratamento.
Metas da PAS Referenciar 100% de mulheres com cancer do cola do t]tero e les6es precursoras para tratamento.

Quadro demonstratlvo de execu§ao das a€6es anuals

Ae6e§ anuais Metas anuais Recursos Or§amenfarios Observa€6es especificasPrevistas R®alizadas Previstos Execufados
Articular  junto   as   equipes  das

60 UBS 57 UBS R$ 00,00 R$ 00,00

Com   o   Programa   REQUALIFICA
Unidades  Basicas   de   Sadde  a UBS foi  possivel  a  construeao  de
busca  ativa  e  a  referenciamento Unidades que comportam 02 ou 03
de mulheres com cancer do colo equipes    de    sadde    da    familia,
do   dtero  e   les6es   precursoras reduzindo    assim    o    ndmero    de
para tratamento. estrutura flsica existente.

Foi  realizada  busca  ativa  de  47  mulheres  com  lesao  de  alto  grau,  diagnosticadas  em  2015,  e   100%  dos  casos  foram
referenciados ao  Centro  Oncol6gico  pelas  equipes das  Unidades  Basicas de  Saade,  inclusive  das  mulheres  que  residem  em  areas
rurais e ribeirinhas de diflcil acesso, que foram notlficadas utilizando-se estrategias atrav6s de liga86es telefonicas ou avisos/mensagens
em radio, para alcance das mesmas.

Analderty{;{a"dt;Cff§i:Moreira
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Eixo I -AIencao a Sadde -Diretoria de Assistencia a Sadde / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crian€a e Adolescente

Objetivo Promover a AIengao Integral a Satlde da Mulher e contribuir para a redugao da morbimortalidade, especialmente
por causas evitaveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais.

Dlretrlzes

•   Alengao Integral a satlde da mulher numa perspectiva que contemple a promo9ao da saade, as necessidades
de satlde  da  populaeao  feminina,  o  controle  de  patologias  mais  prevalentes  nesse  grupo  e  a  garantia  do
direito a satlde;

•   Alcance das mulheres em todos os ciclos de vida e nos distintos grupos populacionais;
•   Garantia do acesso das mulheres a todos os nlveis de atengao a sadde,  no contexto da descentralizagao,

hierarquizacao e integracao das ac6es e servi€os;

Metas do PMS Ampliar em 2% ao ano a razao de mulheres na faixa etaria de 25 e 64 anos com urn exame citopatol6gico por
ano e intensificar a realizacao do exame nas outras faixas etarias.

Metas da PAS Ampliar em 2% ao ano a razao de mulheres na faixa etaria de 25 e 64 anos com urn exame citopatol6gico por
ano e intensificar a realizac5o do exame nas outras faixas etarias.

Quadro demonstratlvo de execueao das a§6es anuals

A€6es anuais IVI®tas anuais Recursos Or amentarios
Prevista§ Realizadas Previstos Executados Observa§6es especificas

Intensificar as ag6es de  coleta
dos   exames   citopatol6gicos,
junto as  Unidades  Basica§ de
Sadde.

60 UBS
57 UBS

R$ 2.555,50
Fonte 14

Programa de
Combate ao

Cancer de colo
uterino.

R$  11,014,50
Fonte 14

Programa de
Combate ao

Cancer de colo
uterino.

Pelo    encurtamento     ongamentario
decorrente de gastos com a96es de
sadde     aos     desabrigados     pela
enchente     do     rio     Acre,     fez-se
necessario  a  aquisigao  de  material
medico  hospitalar  (kit  PCCU)  para
as   Unidades   Basicas   de   Sat]de,
al6m dos formularios utilizados.

Ar,alde#;'&§~#IaMorejra
CheledoDe,oafum€n(odepngflme§Esfroltslcos
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No ano de 2015, foram realizadas 15.107 coletas de PCCU na faixa efaria de 25 a
64 anos, segundo o Sistema de lnformagao do Cancer - SISCAN. Comparado ao ano de
2014 houve redueao do ndmero de coletas, com urn decfescimo de 7.522 coletas. A razao
de exames citopatol6gicos do colo do Otero em mulheres de 25 a 64 anos, tambem nao
apresenta tendencia ao alcance da mefa anual como nos mostra o gfafico abaixo, embora
esfejamos analisando dados parciais.

Isto  se  deve  a  implantagao do  novo sistema  de  informagao online  (Sistema  de
lnforma9ao do Cancer - SISCAN), o qual exige que todas as Unidades Basicas de Saode
disponham de equipamentos de informatica e internet para insengao dos dados da mulher.
No entanto, as equipes de Atencao Primaria continuam ofertando o exame nas Unidades
Basicas de Sadde, bern como nas ag6es de intensificagao do exame em aeees fora das
Unidades. Pofem, pela falta de estrutura, a alimentagao do sistema esfa acontecendo de
forma lenta.

Varios motivos tern dificultado a operacionalizacao do SISCAN,  como os abaixo
listados:

I - Problemas identificados em relagao ao Cartao SUS (multiplicidade de cart6es,
CEP e outros);

11  -  Problemas  identificados  em  relagao  a  plataforma  Webservice,  pois  muitas
vezes nao se consegue acessar o sistema ou quando consegue e muito demorado, o que
impossibilita  a  tarefa  de  alimentagao do  SISCAN  dentro  das  regras estabelecidas  pelo
Ministerio da Saade - MS;

111 - Falta de equipamentos em algumas Unidades de Sadde, como computador e
impressora, e ate mesmo internet,

A demora no remanejamento das laminas ao laborat6rio ocorre devido as varias
dificuldades  encontradas  durante  o cadastramento das  laminas  para  que se tenha  urn
ndmero  de  protocolo.  Atualmente  nao  e  possivel  uma  interligaeao  dos  sistemas  de
informatica na maioria das nossas Unidades de Sadde com o SISCAN, em virtude da falta
de Webservice, que possa compatibilizar as informag6es entre os sistemas. Acredita-se
que o MS nao fomeceu tempo habjl para que essas medidas fossem tomadas, apenas
exigiu que as lnstituig6es alimenfassem o sistema.

Gfafico 3:  Razao de exames citopato169icos do colo do utero em  mulheres de 25 a 64 anos e a
populaeao feminina na mesma faixa etiria, no municipio de Rio Bronco -AC, 2010 a 2015.
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Eixo I -AIen€ao a Sadde - Diretoria de Assist6ncia a Sadde / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crianca e Adolescente
Objetivo Promover a Atengao Integral a Sadde da Mulher e contribuir para a redueao da morbimortalidade, especialmente

por causas evitaveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais.

Diretrizes

•   Ateneao   Integral  a  satlde  da  mulher  numa  perspectiva  que  contemple  a  promogao  da   saude,  as
necessidades de saade da populagao feminina, o controle de patologias mais prevalentes nesse grupo e
a garantia do direito a satlde;

•   Alcance das mulheres em todos os ciclos de vida e nos distintos grupos populacionais;
•   Garantia do acesso das mulheres a todos os nlveis de atengao a sadde, no contexto da descentraliza9ao,

hierarquizacao e integracao das ac6es e servicos.

Metas do PMS
Amp|iar em 20% ao ano a razao de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade e intensificar
a realizacao do exame nas outras faixas etarias.

Metas da PAS
Amp|iar em 20% ao ano a razao de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade e intensificar
a realizacao do exame nas outras faixas etarias.

Quadro d®monstrativo de execugao das a§6es anuais

A§6es anuais
Metas anuals Recursos Or€amentarios Observac6es especificas

Prevlsta6 Reallzadas Previstos Executados

lntensificar   a   realizagao   de
66 UBS

57 UBS R$ 00,00 R$ 00,00

Com o Programa REQUALIFICA UBS foipossivelaconstru9aodeUnidadesque

exames      de      mamografia, comportam  02  ou  03  equipes  de  sadde
junta   as   Unidades   Basicas da familia,  reduzindo assim  o ntlmero de
de Satlde. estrutura fis!ca existente.

Analdemrfa#aiot#More`.ra
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Em  2015,  foram  realizadas  700  mamografias  na faixa  efaria  de  50  a  69  anos
(faixa efaria de rastreamento do cancer de mama), segundo o Sistema de lnformaeao do
Cancer - SISCAN. Comparado ao ano de 2014 houve redugao do ndmero de realiza9ao
do  exame,  com  urn  dectescimo  de  1.670  mamografias.  A  razao  de  Mamografia  em
mulheres de 50 a 69 anos, tambem nao apresenta tendencia ao alcance da meta anual
pactuada (0,20) como nos mostra o grafico abaixo. Embora estejamos analisando dados
parciais a razao de Mamografia em mulheres de 50 a 69 anos foi apenas 0,07.

Isto se deve tamb6m aos problemas relacionados a implantagao do novo sistema
de  informagao  online  (Sistema  de  lnformaeao  do  Cancer -  SISCAN),  como  podemos
observar na analise da razao de exames citopatol6gicos do colo do utero em mulheres de
25 a 64 anos.

As  ag6es  de  realizagao  dos  exames  de  mamografia  foram  intensificadas  nas

•      £:I:3:::u::¥si?aoi:f,:ra::so:r :a5i:Fa:a:i:;:fp:r:::|pp::`gt.:n:I:,: (:Du;:Tn;i:i:a::::i ddae #u::gr:

Gfafico 4: Razao de exames de mamografia roaljzados em mulheres de 50 a 69 anos o a popula§ao
feminine na mesma faixa efaria, no municipio de Rio Branco -AC, 2010 a 2015.
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Pi.efeitura Municipal de Rio Bronco
Secr®taria Munlcipal de Sadde

®

Eixo I -AIencao a Sat]de - Departamento de Assistencia a Sadde/ Area T6cnica de Sat]de da Mulh®r, Crian§a e Adolescente

Objetivo Promover a Atengao Integral a Satlde da Mulher e contribuir para a redugao da morbimortalidade, especialmente
por causas evitaveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais.

Diretrizes

® Atengao   Integral  a  satlde  da  mulher  numa  perspectiva  que  contemple  a  promoeao  da   satlde,   as
necessidades de satlde da populaeao feminina, o controle de patologias mais prevalentes nesse grupo e
a garantia do direito a sai]de;
Alcance das mulheres em todos os ciclos de vida e nos distintos grupos populacionais;

® Garantia do acesso das mulheres a todos os nlveis de atengao a sadde, no contexto da descentralizagao,
hierarquizaeao e integragao das ae6es e servigos;
Qualificacao dos profissionais nas ac6es de sadde da mulher.

Meta§ do PMS Aumentar em 2% ao ano a proporcao de nascidos vivos de maes com 07 ou mais consultas de pte-natal.
Metas da PAS Aumentar em 2% ao ano a proporcao de nascidos vivos de maes com 07 ou mais consultas de pfe-natal.

Quadro demonstrativo de execu9ao da§ ae6es anuais

A96es anuais
Meta§ anuals Recursos Orcamenfarlos Observa§6es espec[ficasPrevistas Realizadas Prevl§tos Executados

lmplementar     as     ae6es     de
18 UBS 38 UBS

R$ 11 .200,00PlanoVidaFontel4

R$ 0,00

Apesar  das  ag6es  de  pie-natal
assistencia    ao     Pie-Natal    e implementadas  em  38  Unidades
puerp6rio         nas         Unidades Basicas   de   Sadde,   apenas   17
Basicas de Sadde. Unidades                  demonstraramintere§seemformargruposdegestantes.Ag6esrealizadascommaterial(kitbebeematerialdeexpediente)adquiridoemanosanteriores.

Promover     a     formagao     degruposdegestantese
18 grupos 17 grupos

R$ 34.000,00
fortalecer   os    existentes   nasUnidadesBasicasdeSatlde. Plano Vida

brfe.,grF!#ffifr/

Oteniel Almeida dos Santos
Secrefario Municipal de Satde

Decrcto n°  1533Qo 14
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Profeitura Municipal de Rio Bronco
Secretaria Municipal do Sadde

Das criancas nascidas de janeiro a setembro de 2015, 3.512 sao de maes que
realizaram  07  ou  mais  consultas  de  pie-natal.  Comparado  ao  ano  anterior  houve
ampliaeao de 2,38% da proporcao de nascidos vivos de maes com 07 ou mais consultas
de  pie-natal  (2014/48.30%  e  2015/  50,68%).  Com  isso,  houve  alcance  da  meta  do
indicador  pactuado  para  2015  (47,92%).  0  gfafico  abaixo  mostra  a  tendencia  de
crescimento do nt]mero de mulheres que realizaram 07 ou mais consultas de pie-natal
no periodo de 2010 a 2015.

Gfafico 5: proporcao de nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas de prfe - natal no
municipio de Rio Branco -ACV , 2010 A 2015.

. ._    r.  _  .  _'_I, _

domiciliares em  busca das gravidas nos Segmentos de Saade,

Fonte: SINASC/MS

A   estrategia   da   formacao   de   grupos   de   gestantes   tern   fortalecido   o
acompanhamento  das  gestantes  pelas  equipes de  saade  e  ate tern  proporcionado  a
captaeao  e  adesao  das  mesmas  a  assistencia  ao  pie-natal.  No  entanto,  algumas
fragilidades  sao  identificadas  no  processo  de  acompanhamento  das  gestantes  pelas
equipes de satlde. A principal fragilidade diz respeito a dificuldade de acessar a sistema
de informapao, por conta da internet.

Para  a  melhoria  na  qualidade  da  assist6ncia  ao  Pie-Natal,  foi  realizada  uma
capacitagao em Pie-Natal de Baixo Risco e Puerp6rio para os profissionais da Ateneao
Basica, em parceria com a SESACRE e Universidade Federal do Acre, onde tivemos a
participagao de 94 enfermeiros.

Realizado  tambem  varias  reuni6es  com  as  equipes  das  Unidades  de  Sadde
orientando sobre a importancia dos cuidados da gfavida com o mosquito Aedes Aegypti,
na  prevengao  do  Zica  virus  e  enfrenfamento  da  microcefalia.    Intensificadas  visitas
A^mi^iliarae  am  hiis=rf]  rla§ afavidas  nos  Seamentos de  Saode,  Passando  nos bairros

idadea;in--in-aior infestaeao do mosquito e orientando as mulheres em

ChdedodepeninfodePrngrap'&sEshartyco§
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Profoitura MLlnicipal d® Rio Branco

Secretaria Municipal de Saddo

recem-nascidos  sobre  a  prevengao,  protecao  e  cuidados.   Estrategia  utilizada  para
fortalecer  tambem  a  importancia  do  comparecl.mento  has  consultas  de  pfe-natal  e
encaminhar aquelas  que  ainda  nao  iniciaram  o  Pie-Natal  a  uma  Unidade  Basica  de
Sadde-

Anaidemyfaed#§u#Jre.„a
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Prefeitura Municipal d® Rio Branco
Secretarla Munlclpal de Sadde

®

Eixo I - Alen€ao a SaObjetivodde -Diretoria de Assist6ncia a Saddo / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crianca e Adolescento
Promover a Aleneao Integral a Sadde da Mulher e contribuir para a reducao da morbimortalidade, especialmente
par causas evitaveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais.

Diretrizes

•   Ateneao  Integral  a  sadde  da  mulher  numa  perspectiva  que  contemple  a  promoeao  da  saade,  asnecessidadesdesaddedapopulaeaofeminina,ocontroledepatologiasmaisprevalentesnessegrupoe

a garantia do direito a satlde;
•   Alcance das mulheres em todos os ciclos de vida e nos distintos grupos populacionais;
•    Gestao  da   Pol(tica  de  Ateneao  a   Sadde  da   Mulher  dinamica,   inclusiva  e   articulada  com   setores

governamentais e nao governamentais;
•    Garantia do acesso da§ mulheres a todos os nfveis de ateneao a sadde, no contexto da descentralizagao,

hierarquizaeao e integragao das ae6es e serviaps;
•    Qualificacao dos profissionais has ac6es de sadde da mulher.

Metas do PMSMetasdaPAS lntensificar as ac6es de promocao da Sadde da Mulher em 100% das Unidades Basicas de Sadde.
Intensificar as ac6eg de promocao da Sadde da Mulher em 25% das Unidades Basicas de Sadde.

Quadro demonstrativo d® execu¢ao das a§6es anuais

(\€tQ-®.giv

A96es anuais
Metas anuais Recursos Oreamentarios Observa§6es especificas

Previstas Realizadas Prevlstos Executados

Promover      ae6es      de

18 UBS 38 UBS

R$ 5.523,00

R$ 1.132,80Fonte14FAN

Pelo       encurtamento        orgamentario
Fontel 4 Programa decorrente  de   gastos  com  a96es  de

de Combate ao sadde aos desabrigados pela enchente
promocao  da  sadde  da Cancer de colo do    rio   Acre,    as    a?6es    nas   datas
mulher        nas        Datas uterino. pontuais    foram     desenvolvidas    com
Pontuais ,        j unto        asUnidadesBasicasde R$ 8.751,12 material  adquirido  em  anos  anteriores.

Humanizaeao do Apenas     na     Semana     Mundial     de
Saade. Parto - assistencia ao Aleitamento      materno      foi      possivel

^   rfr6-Natal. adquirir material gfafico (faixa e banner)

J envi##toe.233H3&f`s.:.I®.FENS
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
S®cretarla Municipal de Sadde

A86es anuais Metas anuais Recursos Oreamentarios Observag6es especificasPrevistas Realizadas Previstos Executados
com recursos do FAN.

As Unidades Basicas de Satlde realizaram ae6es de promogao da satlde da mulher no Dia lnternacional da Mulher,  no mss de
maio (mss das maes) no Outubro Rosa, (mss de luta contra o cancer de mama) e no mss de novembro -27 de novembro - Dia Mundial
de Luta contra o Cancer.

A§ ag6es realizadas tiveram como objetivo sensibilizar a  populaeao de urn modo geral sobre a importancia da prevengao das
doeneas e agravos na mulher, principalmente na realizagao de exames preventivos do cancer ginecol6gico, satlde bucal, sadde mental,
alimentaeao saudavel, importancia da amamentaeao, etc.

As  a96es  de  sadde  da  mulher  nas  datas  pontuais foram  divulgadas  atrav6s  da  mfdia  e  realizadas  com  a  participagao  da
comunidade, das instituig6es formadoras, empresas, dentre outras instituic6es governamentais e nao governamentais. As equipes foram
incentivadas  e  apoiadas  no  atendimento  voltado  a  sadde  integral  da  mulher,  com  aeaes  de:  imunizagao,  planejamento  familiar,
consultas medicas, de enfermagem e odontol6gica, realizaeao de exames de PCCU e exame cllnico da mama, rodas de conversa, pega
teatral, caf6 da manha, dentre outras ag6es.

Ana|de`rty#YdL%L#Moreira
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Prefeltura Municipal de Ftio Branco
Secretaria Ivlunlcipal de Sadde

®

4.1.4.    Eixo I: Atencao a Satlde . Area T6cnica de Satlde da Mulher, Crianga e Adolescente -Sadde da Crianga.

Eixo I -AIen€ao a Saade - Diretoria de Assistencia a Sadde / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crianca e Adolescente
ObjetivoDiretrizes Promover a Sadde Integral das Criancas e Adolescentes atendendo as necessidades primarias.

®

Organiza?ao das ae6es e servigos de atengao integral a sadde da crian€a e do adolescente na Ateneao
Primaria;
Monitoramento e avaliaeao das Politicas de Atengao Integral a Satlde da Crianea e do Adolescente;
Fortalecimento   das   ae6es   intersetoriais   com    os    programas    afins,    al6m    de    Escolas    Ptlblicas,
Universidades,  Conselho  Municipal  dos  Direitos  da  Crianga  e Adolescente,  bern  como  lnstituig6es  nao
govemamentais ligadas a crianga e adolescente;
Trabalho em Rede de Aleneao a Satlde;

® Fortalecimento das ac6es de promocao da sadde.
Metas do PMS lmplantar/Implementar as ac6es de sadde da crianca em 100% das Unidades Basicas de Sadde.
Metas da PAS lmplantar/lmplementar as ac6es de sadde da crianca em 25% das Unidades Basicas de Sadde.

Quadro demonstratlvo de execu§ao das a§6es anuais

A€6es anuais
Metas anuais Recursos Oreamentarios Observaie6es especificasPrevistas Realizadas Previstes Executados

Instrumentalizar as equipes de  sadde

18 UBS
38 UBS

RS5.631,20Fonte07 Ag6es realizadas atrav6s de visitas
das  Unidades  Basicas  de Saode  nasag6esdesatldedacrianga,com e    rodas    de    conversa    com    asequipes.Foiadquiridomaterialdeconsumo(formularioematerialde

enfase         no         crescimento         e Plano Vida
desenvolvimento   e   no   incentivo   aoaleitamentomaterno. expediente) com recursos do FAN.

CheledoDqufroenlodefrogi8ma§Eslralgivs
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secrefarla lvlun]clpal de Sal]de

A96es anuais Metas anuais Recursos Or€amentarios Observa§6es especificasPrevistas Realizadas Previ§tos Executados
lmplementar        o        Protocolo        deAtendimentolnternoeFluxogramade

18 UBS 38 UBS

R$ 360,50
R$ 4.440,00Refetencia  e   Contra-referencia   para Fonte 07

Crianga de 0 a 02 anos  nas Unidades Plano Vida Fonte 14
Basicas de Satlde. FAN

Implantar  o  Comite   de  Aleitamento
01  Comite

0 Comite RS R$ 1.132,80

Agao nao  realizada.  0 Comite §efaimplantadoapartirdocredenciamentodasUnidadesBasicasdeSaddenaEstrategia

Materno  e  Promover  a  SMAM.  (1  a  7 SMAM (1  a 7 10.049,70 Fonte 14 Amamenta  e  Alimenta   Brasil  e   a
e agosto). de agosto) FAN FAN Semana   Mundial   do   AleitamentoMaternofoirealizadanosdia1a7deagosto.

onitoramento das Unidades de Sadde

13SegmentosdeSadde
13 R$ 0,00 R$ 0,00

Alem  do  monitoramento  das  UBS
cerca   da  busca  ativa   realizada   aos na  busca  ativa  aos  nascidos  vivos
ascidos   vivos   menores   de   28   dias menores de 28 dias, a Area Tecnica
in  intuito  de   reduzir   a   mortalidade Segmentos participa do  Comite  de  Mortalidade

infantil;   E   participagao   como  membrooComitedeMortalidadelnfantil. de Sadde Infantil.

Elaborar  o  fluxo   de   atendimento   asriangascomtranstornosenecessidadesespeciaisbuscandoInterfacecomoutrasareasdesatide.

01  Fluxo

0 Fluxo,\ R$ 0,00 R$ 0,00
Agao     em     andamento     com     arealizaeaodereuni6esentreSEMSAISESACRE/MS,comlevantamentodospontosdeatengaonaRedeEstadualeMunicipaldeSaude.
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Profeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saade

Com a aprova8ao da Politica Nacional de Atengao Integral a Sadde da Crianca -
PNAISC em outubro de 2015 ficamos com respaldo para embasamento e fortalecimento
de nossas ag6es. A PNAISC foi construida sobre eixos que perpassam todas as redes de
atengao  a  saade,  envolvendo  ag6es  que  vao  desde  a  atengao  perinatal  e  ao  reoem-
nascido,   promogao  do  aleitamento   matemo  e  alimentaeao  complementar  saudavel,
desenvolvimento   integral   da   primeira   infancia.   ateneao   as   criangas   com   agravos
prevalentes  e  doengas  cr6nicas,  preven8ao  de  violencias  e  acidentes  e  promocao  da
cultura de paz, aten?ao as criancas com deficiencjas ou em situag6es de vulnerabilidades
e prevengao do 6bito infantil.

Iniciamos   as   atividades   com   urn   breve   diagn6stico   das   UBS,   visitando   e
verificando a situagao das salas de atendimento a crianca. Ao longo do ano, as Unidades
Basicas  de  Sadde  foram  visitadas  com  o  intuito  de  implantar/implementar  as  ae6es
inseridas no Programa de Saade da Crianea. Ao todo foram visitadas 38 UBS, sendo que
algumas, por major necessidade, receberam a visita da Area Tecnica mais de uma vez.
0 Comite de AJeitamento  Matemo necessita de alguns criterios para ser implementado
efetivamente  no   municipio  de   Rio   Branco,   sendo   urn  deles,   o  credenciamento  de
Unidades Basicas de Saade na Estrategia Amamenta e Alimenta Brasil- EAAB. Ja foram
certificadas   03   Unidades   Basicas   de   Sadde   e   esta   programado   para   2016   o
credenciamento de mais 06 Unidades.

Analdemyrfo¥`#faoreira
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Prefeitura Municipal de Rlo Branco
Secrefarla Munlclpal de Sal]de

Eixo I -AIen§ao a Sadde -Diretoria de Assistencia a Sadde / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crianea e Adolescente
ObjetivoDlretrlzes Promover a Satlde Integral das Crianeas e Adolescentes atendendo as necessidades primarias.

•    Organizagao  das  ag6es  e  servigos  de  atengao  integral  a  sadde  da  crianga  e  do  adolescente  na
Alengao Primaria;

® Monitoramento e avaliagao das Politicas de Ateneao Integral a Sadde da Crianga e do Adolescente;
® Fortalecimento   das   ag6es   intersetoriais   com   os   programas   afins,   al6m   de   Escolas   Publicas,

Universidades,  Conselho  Municipal  dos  Direitos  da  Crianga  e  Adolescente,  bern  como  lnstituig6es
nao governamentais ligadas a crianga e adolescente;
Trabalho em Rede de Atengao a Sadde;
Fortalecimento das ac6es de promocao da sadde.

Metas do PMS
Qualificar   profissionais   dos   13   Segmentos  de   Sadde   na   ateneao  a   sadde  da   crianea   com  foco   na
prematuridade.

Metas da PAS
Qua|ificar   profissionais   de   04   Segmentos   de   Satlde   na   atengao   a   satlde   da   crianea   com   foco   na
prematuridade.

Quadro d®monstrativo de execugao das ag6es anuais

A€6es anuais
Metas anuais Recursos Or€amenfarios Ob§erva§6es especificas

Prevlstas Realizadas Provistos Executados

Realizar            treiname nto
35 01  Profissional

R$ 649,00 R$ 0,00

Realizado  treinamento  e  certificagao  naAIDpleRessuscitaeaoNeonatal,emnovembro,nacidadedeBelem-PApeloMinisteriodaSatlde,formando01tutora

sobre AIDIPI Neonatal aos Fonte 07 do      municlpio.      A      qualificagao      dos
profissionais    enfermeiros Profissionais Plano VidaJ\ enfermeiros   da   Alengao   Primaria   esta
na Ateneao Basica.   ~--,-_L, prevista  para  2016 atraves das tutoras  eoutrosprofissionaisdoMinisteriodaSadde.

.-    1'\
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretarla Munlcipal de Sadde

Ag6es anuais Metas anuais Recursos Oreamenfarios Observag6es especificasPrevlstas Realizadas Previstos Executados

Realizar            treiname ntosobreoMetodoCanguru

70 50

Realizada      Capacitagao      no      M6todeCangurucompartilhandonaAtengaoBasica,qualificagaode05medicose45enfermeirosdaAtengaoPrimaria.Os

na Aten?ao Basica para os mesmos   serao   tutores   na   qualificagao
profissionais          medicos , Profissionais Profissionais dos     demais    profissionais.     0     curso
enfermeiros   e   ACS   dasUnidadesdeSatlde. ocorreu entre os dias 28 a 31  de julho de2015,promovidopelaSESACREemparceriacomaUFAC.

A  prematuridade  e  as   condie6es   a   ela   associadas  contribuem   com   elevados   Indices  de   mortalidade   nos  palses  em
desenvolvimento. Apesar da  redugao  nos Indices de  mortalidade infantil  no  Brasil,  as taxas de  mortalidade  perinatal  e  neonatal  veil
aumentando  em  temos  proporcionais,  tendo  como  principals  causas  o  baixo  peso  e  a  prematuridade.  Varlas  pollticas  vein  senco
implementadas  pelo  Ministerio  da  Satlde,  com  o  intuito  de  reduzir a  morbi-mortalidade  neonatal,  dentre  elas  destaca-se  o  Metoco
Canguru, o qual integra urn conjunto de ae6es voltadas para a qualificagao do cuidado a mae e a crianga, implicando no contato pele a
pele precoce, entre os pais e a RN, de forma crescente e pelo tempo que ambos entenderem ser prazeroso e suficiente. Composto por
etapas,  a  terceira  da  continuidade  a  assistencia  ao  rec6m-nascido  de  baixo  peso  ap6s  a  alta  hospitalar,  onde  o  bebe  estafa  em
cuidados domiciliares. Neste momento, a Estrategia Saade da Familia (ESF) 6 uma grande aliada no trabalho com familias e bebes ce
risco e deve ser entendida como complemento e continuidade ao cuidado prestado ao bebe e sua familia.

No ano de 2015, foram capacitados 50 profissionais dos 13 Segmentos de Sadde no Metodo Canguru na Ateneao Basica, sobre
o  manejo  do aleitamento  materno  em  bebes  pie-termo,  bern  como,  avaliar e  acompanhar o  desenvolvimento  e  crescimento  normal
desses bebes nos primeiros meses/anos de vida, com o objetivo de destacar a importancia da  atuagao dos  profissionais da atengao
basica para a garantia da continuidade do cuidado do rec6m-nascido prematuro inserido nesse tipo de assistencia.

Outra aeao realizada foi  uma qualificagao nas ae6es de imunizagao para 65 profissionais, dentre T6cnicos de Enfermagem e
Enfermeiros das UBS, com as novas mudangas ocorridas para 2016.
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Prefe]tura Municipal de Rio Branco
Secretarla Munlclpal de Saode

Eixo I - A(en€ao a Saade -Diretoria de Assistencia a Sadde / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crjan§a e Ado[escent®
Objetivo Promover a Sadde Integral das Criancas e Adolescentes atendendo as necessidades primarias.

Diretrlzes

Organiza?ao das ag6es e servlgos de atengao integral a sadde da crianga e do adolescente na Atengao
Primaria;
Trabalho em Rede de Atengao a Sadde;

® Fortalecimento   das    ae6es    intersetoriais   com   os    programas   afins,    alem    de    Escolas Pdblicas,
Universidades,  Conselho  Municipal  dos  Direitos  da  Crianga  e  Adolescente,  bern  como  lnstituig6es  nao
governamentais ligadas a crianpe e adolescente;

® Fortalecimento das ac6es de promoeao da sadde.

Metas do PMS lmplantar em  16 Unidades de Satlde da  Familia a Triagem Neonatal (teste do pezinho) em criangas de 0 a 30
dias.

Metas da PAS lmplantar em 04 Unidades de Sadde da Famllia a Triagem  Neonatal (teste do pezinho) em criangas de 0 a 30
dias`

Quadro demonstratlvo de execugao das a§6es anuais

A§6es anuais Metas anuais Recursos Ongamentarios Observag6es es pecificasPrevlstas Realizadas Previstos Ex®cutados

lmplantar    o    teste    doezinhonasUnidadeseSaadedaFamilia. 04 USF de 02 USF de R$ 323, 1 0

R$ 0,00

Acao  parcialmente  realizada  em  parceria  com  o
NATIVIDA     e     a     SESACRE.     Foi     realizado
treinamento t6cnico aos profissionais das  UBS e

Porte  I  -11 Porte  I  -11 Fonte 07 implantado  o  teste  somente  nas  USF  Mariano
Parcialmente Plano Vida Gonzaga e Maximo Diogo Magalhaes. As demais

realizada implantac6es serao feitas em 2016.
Promover  a  implantagaootestedoOlhinhonasljnidadesBasicasdeatlde.

08 UBS 0UBS

R$4.424,20Fbnte07p'ano#EL
R$ 0,00 A aquisigao do equipamento (oftalmosc6pio) nao

ocorreu   em   tempo   habil.   Agao   prevista   para
2016.

\
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Prefeitura Municipal de Rio Bronco
Se¢retarla Munlclpal de Sadde

Eixo I -Atencao a Sat]de - Diretoria de Assist6ncia a Sadde / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crian€a e Adolescente
Objetivo Promover a Sadde Integral das Criancas e Adolescentes atendendo as necessidades primarias.

Diretrizes

®® Organizaeao das ae6es e servieos  de aten9ao  integral  a  saade da crianga  e  do  adolescente na Atengao
Primaria;
Trabalho em Rede de Atengao a Satlde;

® Fortalecimento das ac6es de promocao da sadde.
Metas do PMS Expandir de 5 para 13 Unidades Basicas de Sadde a Estrategia Amamenta e Alimenta Brasil.
Metas da PAS Expandir de 5 para 09 Unidades Basicas de Satlde a Estrategia Amamenta e Alimenta Brasil.

Quadro demonstrativo de execueao dos a§6es anuais

in

A96es anuais Metas anuais Recursos Or€amenfarios Observae6es especificasProvistas Reallzadas Previstos Executados

Promover  oficinas   naEstrategiaAmamentaeAlimentaBrasilparaUnidadesBasicasdeSatldedaAteneaoPrimaria.

02 oficinas
0 oficina

R$ 4.482,00
R$ 0,00

Agao  nao  realizada  e  impedida  poroutrasdemandasdequalificaeaoetamb6mpelofatodanecessidadedesuspensaodoatendimentoporurn

Fonte 14 dia   para   participagao  de   todos   os
(FAN) A profissionais  da  Unidade  na  referidaoficina.Agaoreprogramadapara2016.

Ampliar  o  ntlmero  deUnidadesBasicasdeSatldecomcertificaeaanaEstrat6giaAmamentaeAlimentaBrasil.

06 unidades 0 unidade R$ 0,00

As     Unidades     que     receberam     aqualificagaoestaoaguardandoacertificaeaopeloMinisteriodaSatlde.Agaoprevistapara2016.

\
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Profeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal d® Sat]de

No   municipio   existem   tres   Unidades   Basicas   de   Satlde   credenciadas   na
Estrategia Amamenta  Brasil.  No ano de 2012 cinco Unidades realizaram as oficinas na
Estrategia  Amamenta  e  Alimenta  Brasil.  As  Unidades  envolvidas  nesse  processo  de
certificaeao na Estrafegia Amamenta e Alimenta Brasil sao: Centros de Sadde Mario Maia,
Rozangela  Pimentel  e  Any  Rodrigues,  URAP  Sao  Francisco,  Unidades  de  Satlde  da
Familia Esperanpe I e 11 Adalberto Aragao e Mariano Gonzaga, todas estao aguardando
oertificagao  pelo  Ministerio  da  Sadde.  Em  2016  devefa  ser  realizada  duas  oficinas  e
certificadas  06  Unidades  Basicas  de  Sadde  na  estrategia,  al6m  do fortalecimento  das
Unidades ja certificadas.
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Prefeitura Municipal de Rio Bronco
Secretarla Munlclpal de Sadde

4.1.5.     Eixo I: A(en ao a Sadde I Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crian a e Adolescente -Sadde do Adolescente.
Eixo I - Aten ao a Sat]de - Diretoria de Assistencia a Sadde / rea T6cnica de Sadde da Mulher, Crian a e Adolescente

Promover a Saude lnte ral das Crian as e Adolescentes atendendo as necessidades rimarias.

Diretrizes

•    Organizagao  das  ae6es  e  servigos  de  atengao  integral  a  saude  da  crianga  e  do  adolescente  na
Atencao Primaria;

•    Monitoramento e avaliagao das Pollticas de Ateneao Integral a Sadde da Crianea e do Adolescente;
•    Fortalecimento   das   ag6es   intersetoriais   com   os   programas   afins,   alem   de   Escolas   Ptlblicas,

Universidades,  Conselho  Municipal  dos  Direitos  da  Crianga  e  Adolescente,  bern  como  lnstituig6es
nao governamentais ligadas a crianea e adolescente;

•    Trabalho em Rede de Atengao a sadde;
•    Fortalecimento das a 6es de romo ao da satlde.

lvletas do PMS lementar as a es de sadde do adolescente em 100% das Unidades Basicas de Sadde.
Metas da PAS lementar as a 6es de sadde do adolescente em 25% das Unidades Basicas de Sadde.

Quadro demonstrative de execu§ao das a§6es anuals

A96es anuais
Metas anuais Recursos Or€am®ntarios Observa§6es

Previstas Realizadas Provistos Ex¢cufadce

lmplantar/  implementar  o  usodacadernetadesaddedosadolescentesnasunidadesdeSaudeemarticulaeaocomoscoordenadoresdasunidadesediretoresdasescolasdeensinomedia.

17 UBS 19 UBS
R$ 0,00 R$ 0,00

A96es   realizadas   atrav6s   de   visitas   erodasdeconversacomasequipes,naosendonecessariaaaquisigaodematerial,alemdautilizagaoderecursosaudiovisuais

Ch8ledoo€pefamenlodepingram'6§Estra!ts\co§

Port8iia  n°   135`'201?,

ngJLseLivi.S



stperyf®:~k®o

E
•er.nn On .f!aF

Prefeitura Municipal de Rio Bronco
Secretarla Munlclpal de Sadde

A€6es anuais Metas anuais Recursos Orsamentarios Observag6esPrevistas Realizadas Previstos Executados

Promover    a     formagao    degruposdeadolescentesnasunidadesdesaddeenasescolasvinculadasaoProgramaSaadenaEscola.
08 UBS 05 UBS

R$ 24.979,80
R$ 0,00

Aeao             parcialmente             realizada.Reprogramadapara2016.Utilizado

1 3 Escolas 04 Escola material    adquiridos   com    recursos   deoutrasareasegestaoSEMSA.

Promover ae6es de  promoeao

17 UBS

13 UBS

Ae6es     realizadas     nas    escolas     queatendemalunosnafaixaetariade10a

da   satlde   dos   adolescentes Fonte 14 - 19  anos.  AIgumas  Unidades  Basicas  de
nas    Unidades    Basicas    de POM Sadde  fazem  referencia   para   mais  de
Sadde       e       nas      escolas 1 3 Escolas duas         escolas.         Agao         realizada
vinculadas       ao       Programa aproveitando-se a estrutura do Programa
Satlde na Escola. 19 Escolas Satlde    na    Escola,    nao    havendo    anecessidadedaaquisicaodematerial.

Promover ainstrumentalizagao dosprofissionaisdeenfermagemnoatendimentoaosadolescentesnasUnidadesBasicasdeSaude.

17 UBS
19 UBS R$ 1.460,30 R$ 0,00

Aeao realkada atrav6s de visitas e rodasdeconversacomasequipes,naosendo

Fonte 14 - necessaria a aquisigao de material,  al6m
POM da utilizagao de recursos audiovisuais.
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As ae6es da sadde do adolescente foram implementadas nas Unidades Basicas
de Sat]de atrav6s de visitas e assesson'as fecnica. As equipes eram.incentivadas a reunir-
se para discussao e planejamento das ae6es. Todos os temas eram abordados durante a
reuniao  e  por  vezes,  fez-se  necessario  o  retomo  a  Unidade  para  continuidade  da
conversa.

Com relagao a formagao de grupos de adolescentes nas unidades de sat]de e nas
escolas vinculadas ao Programa Sadde na Escola, foram realizadas ag6es pontuais com
articulagao  da  formagao  dos  grupos  nas  Unidades de  Sadde da  Familia:  Recanto  dos
Buritis  I  e  11  polo Benfica,  Quinze  I,  Platilde I e 11  e Santo Afonso  I e  11. As ag6es,  nesse
primeiro  momento,   tiveram   come  objetivo  fazer  a  vinculagao  dos  adolescentes  as
Unidades Basicas de Sadde com o envolvimento das escolas das areas de abrangencia.
Durante as ag6es foram realizadas palestras para grupos de adolescentes, realizagao de
testes fapido, aferieao de pressao arterial, ofeha de testes de glicemia capilar, ag6es de
imunizacao, tomadas de medidas antropometricas e entrega de cademetas de sadde do
adolescente com rodas de conversa com os mesmos.

Foram  realizadas  aeees  de  promocao  a  sadde  e  preveneao  de  doencas  nas
escolas pactuadas pelo Programa Sadde na Escola: avaliagao antropom6trica. verificaeao
da  situagao  vacinal,  satlde  bucal  e  saade  ocular,  promogao  da  alimentagao  saudavel,
sat]de mental, prevengao ao uso do tabaco, oultura da paz e direitos humanos, prevencao
da  violencia,  agravos  negligenciados.  No  total  foram  5.508  alunos  contemplados  com
essas ae6es. 0 reourso utilizado esfava previsto no Plano de Agao do Programa Sadde
na Escola.
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Prefeltura Municipal de Rio Branco
Secretaria Munlclpal de Sadde

®

Eixo I - AIeneao a Sadde - Diretoria de Assist6ncia a Sadde / Area T6cnica de Sadde da Mulher, Crianea e Adolescente
Objetivo Promover a Satlde Integral das Criancas e Adolescentes atendendo as necessidades primarias.

Diretrizes

Organiza?ao  das  ae6es  e  servleos  de  atengao  integral  a  sadde  da  crianpe  e  do  adolescente  na
Atengao Primaria;
Monitoramento e avaliaeao das Politicas de Ateneao Integral a Sadde da Crianga e do Adolescente;

® Fortalecimento   das   ag6es   intersetoriais   com   os   programas   afins,   alem   de Escolas   Ptlblicas,
Universidades, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente,  bern como lnstituic6es nao
govemamentais ligadas a crianga e adolescente;
Trabalho em Rede de Atencao a Satlde;

® Fortalecimento das ag6es de promocao da sadde.

Metas do PMS lnserir 100% das ac6es de sadde do adolescente no Plano Municipal da Rede Cegonha.
Ivletas da PAS Inserir 25% das a€6es de saade do adolescente no Plano Municipal da Rede Cegonha.

Quadro demonstrativo de execucao das a§6es anuais

Ae6es anuais Metas anuais Recursos Or€amenfarios Observa§6esPrevlstas Realizadas Previstos Executados

lnserir  25%   das   ag6es   de
25% das ae6es de 100% das

R$ 0,00 R$ 0,00

Na    reformulagao   do   PlanoMunicipaldaRedeCegonha

sadde   do   adolescente    no em     2015,    foi    possivel    a
Plano    Municipal    da    Rede dde do adolescente. a€8es de sadde insengao  de  todas  as  ac6es
Cegonha. do adolescente de sadde do adolescente.
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Prefeitura Municlpal do Rio Branco
Secretarla MLiniclpal de Sadde

Eixo I -AIen§ao a Saade -Diretoria de Assist6ncia a Sadde / Area T6cnica de Satlde da Mulher, Crian€a e Adolescente
Objetlvo Promover a Sadde Integral das Crianeas e Adolescentes atendendo as necessidades primarias.

Diretrizes

•    Organizagao das ae6es e servieos de ateneao integral a satlde da crianga e do adolescente na Atengao
Primaria;

•    Monitoramento e avaliaeao das Pollticas de Atengao Integral a Sadde da Crianea e do Adolescente;
•    Fortalecimento   das   ae6es   intersetoriais   com   os   programas   afins,   alem   de   Escolas   Pdblicas,

Universidades,  Conselho  Municipal  dos  Direitos  da  Crianga e Adolescente,  bern como  lnstituig6es  nao
governamentais ligadas a crianga e adolescente;

•    Trabalho em Redo de Ateneao a sai]de;
•    Fortalecimento das ae6es de promogao da sadde.

M®tas do PMS
Realizar  100%  das  aeoes  do  Plano  de  Atendimento  da  sadde  Integral  dos  adolescentes  em  medidas
socioeducativas.

Metas da PAS Realizar  100%  das  ag6es  do  Plano  de  Atendlmento  da  sadde  Integral  dos  adolescentes  em  medidas
socioeducativas.

Quadro demonstrative de execu9ao das a§6es anuais

A96es anuais
Metas anuais Recursos Or mentarios

Previs(as Realizadas Previstos Ex®cutados Observa€6es

lnstrumentalizar a  equipe  da
Unidade      de      Sadde      do
lnstituto Socioeducativo.

01  equipe 0 equipe

lmplementar    as   ag6es    de
promogao     da     sadde     e
preven€ao  de  doen9as,  bern
como    a    recuperaeao     da

100% das
Ag5es do

Plano
Operativo

50% das
Ae6es do

Plano
Operativo

R$
228.838,38
Fonte 14 -

POE
R$ 37.327,14

Agao       desnecessaria        ap6s        a
reformula ao da PNAISARI.
Aeao  realizada  em  parte  atrav6s  do
desenvolvi mento           das           ag6es
assistenciais   e   algumas   ag6es   de
promogao  da  sadde  e  prevengao  de

idades  Basicas  de
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Prefeltura Municlpal de Rjo Bronco
Secretarla Munlclpal de Saado

Ag6es anuais
Metas anuais Recursos Oreamentarios Observag6es

Previstas Realizadas Previstos Executados
sadde  dos  adolescentes  emmedidassocioeducativasemmeiofechadoeaberto. Municipal Municipal Sadde   de   Referencia   dos   CentrosSocioeducativoeAreasT6cnicas.Asag6esdequalificaeaoeasoficinasculturaisparaosadolescentesforamreprogramadasparaoanode2016,pelamorosidadedosprocessosdeaquisieaodomaterialaserutilizado.

Com a redefinigao das diretrizes da Politica Nacional de Atencao Integral a Sat]de de Adolescentes em Conflito com a Lei, em
Regime de  lnternagao  e  lnternagao Provis6ria  (PNAISARl),  incluindo-Se o cumprimento de medida socioeducativa em  meio aberto e
fechado, atraves da Portarla N° 1.082, de 23 de maio de 2014, o Ministerio da Sadde chegou a conclusao que a manuten?ao de uma
equipe  de  sadde  dentro  do  lnstituto  Socioeducativo,  Para  o  atendimento  dos  adolescentes  em  atendimento  socioeducativo,  traria
prejuizos ao processo  de  ressocializaeao  e confirmaria  a  segregagao dos  mesmos  e orientou  a atendimento  dos  adolescentes  nas
unjdades  Basicas de Sadde de Referencia (URAP  Francisco  Roney Meireles,  URAP Augusto  Hidalgo de  Lima  e  Centros de  Sadde
Deusimar Pinheiro e Vila lvonete).

Seguindo as orientag6es da portaria o municipio, atraves do Grupo de Trabalho lntersetorial -GTl,  construiu o Plano operativo
Municipal para os pr6ximos quatro anos 2015 -2018 e elaborou tamb6m o Plano de Agao Anual com a definig5o das metas e ag6es
pactuadas para 2015.

Os avangos da PNAISARl em 2015 estao relaciomados, al6m da construgao dos Planos, ao replanejamento das ae6es de sadde
realizadas pelas Unidades Basicas de Sadde de Referencia com o objetivo de reforgar o atendimento aos adolescentes, tendo em vista
que os mesmos  nao  seriam  mais  atendidos  na  Unidade  de  Sat]de  do lsE.  Outra  a9ao  importante foi  a  realizagao  dos  Seminarios
|ntegrados  (||  Seminario  Socioeducativo  do  meio  aberto e  o  111  Seminatio  Socioeducativo  do  meio fechado) com  a  partjcipaeao  dos
profissionais envolvidos  no atendimento dos adolescentes (sadde, socioeducagao,  assistencia social e poder judiciario).  Outro avaneo..,,,,  _     _   _I,___  _ ._JL_      _,  _  _     _  I_I_  _  ___1_  _     ___     _JL__ J!_  _-_i_     __  _I_  _  I--__JL±_  ._     _  .__    __  _±_

umas  estrat6gias de  atendimento dos adolescentes  em atendimento socioeducativo em  meio
e da Famllia e com os territ6rios.ab.erto na relaeao cam as Unidades Basicas de Satlde/Estrat6gia Sad

importante foi  a  experimentagao  de  alg
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A primeira acao foi realizada com duas equipes de sadde da familia (Santo Afonso
I e 11) com o objetivo de vincular o adolescente em atendimento socioeducativo em meio
aberto a sua Unidade de Sat]de do territ6rio onde reside.  Foi acordada com a equipe a
continuidade  das  ag6es  em  2016.  Durante  as  a€6es  foram  realizadas  palestras  para
grupos de adolescentes, realizagao de testes fapido, aferigao de pressao arferial, ae6es
de imunizagao, consuhas medicas, odontol6gicas e de enfermagem tomadas de medidas
antropometricas  e  entrega  de  cademetas  de  sadde  do  adolescente  com  rodas  de
conversa com os mesmos.

Dentre os pontos em que a PNAISARl podefa avangar em 2016 destacamos: a
construeao de urn plano de qualificagao dos profissionais envolvidos no atendimento dos
adolescentes (sadde, socioeducagao, assistencia social, e poder judiciario) e a realizagao
das oficinas oulturais programadas incluindo (capoeira, grafitagem, dance, masica-violao,
teatro e pintura) voltadas para os adolescentes em atendimento socioeducativo em meio
aberto e fechado.

A  PNAISARI   continua  sendo  discutida  e  pensada   pelo   Grupo  de  Trabalho
lnterseton.al - GTl integrado pelos profissionais, envolvidos no Plano Operativo Municipal
(representantes   do   Ministerio   Pdblico.   Secretan'a   Municipal   de   Satlde,   Secretaria
Municipal de Cidadania e Assistencia Social, Secretaria de Estado de Satlde, Secretaria
Municipal da Juventude e lnstituto S6cio Educativo).

Analdgmgivb*!;4#/rioreira
Ch8ledoDep3rtameniodepngrama§Estraltyico§
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4.1.6.    Eixo I: AIen§ao a Sadde -Area T6cnica de Satlde do ldoso

I     I    AI      aoasadde-DiretoriadeAssistenciaasadde/AreaT6cnica saddedoldosoEIXO   -     en€Objetivo
Promover  a  qualidade  de  vida  e  a  autonomia  do  idoso,   em  especial   a  do   idoso  ffagil  ou   sofrendo  de
incapacidades.

Diretrizes

•   Promoeao do envelhecimento ativo e saudavel;•Atengaointegralasaddedapessoaidosa   dos   portadores   de   doengas   cr6nicas   com   estlmu|o   aoenvelhecimentoativoefortalecimentodasag6esdepromogao.prevengaoequalidadedevida.

•   Formaeao e Educacao permanente dos profissionais na area do envelhecimento.

Metas do PMS
|mplementar em 100% das UBS as ag6es de Sadde do ldoso com foco nas ag6es de promogao da Saddeepreveneaodedoeneaseateneaointegralapessoaidosa.,

Metas da PAS
|mplementar em 25% das UBS as ae6es de Saude do ldoso com foco nas agoes de promogao da Saude epreveneaodedoencaseatencaointegralapessoaidosa.

Quadro demonstrativo de execu€ao das a§6es anuais

A96es anuais
Metas anuais Recursos Oreamentarios Observa€6es

Prevlstas Reallzadas Prevlstos Executados

Fortalecer as ag6es de  PlanejamentodasUnidadesBasicasdeSaddenapromogaodaqualidadedevidadoidoso.

17 44 Unidades
R$ 0,00

Agao      realizada      junto      asEquipesdeSaddeatrav6sde

Unidades Basicas de rodas    de    conversas.    Aeao

lmplantar o instrumento de AvaliaeaoMultidimensional(avaliaeaoGeriatricaAmpla)edefuncionalidadedoldosonaareadebe.dasEquipesdesatlde Basicas deSadde Satlde  /1 realizada         com         materialadquiridoporoutrasareastecnicas.

a  rang  ncia__i--:-::-i----i ---::---                                                      ------i=_- 'r                          de=              76i.t!.r/ScereDtdrfi#,C.I#3l/2doe,;atide
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Ae6es anuais
Metas anuais R®cursos Or€amenfarios Observa§6esPrevistas Realizadas Previstos Executados

Fortalecer  as  ae6es  da  Sadde  da 1 5 Pontos 31  pontos de R$ 8.268,00 £o9:Oar;ra::ZaTdeacnj::d:°:J:udndt:
Pessoa    ldosa    na    zona    rural    e de atendimento RP na comunidade.
ribeirinha. atendimento

As rodas de conversas promoveram discuss6es quanto as ag6es para a promog5o da qualidade de vida dos idosos tendo como
rotina o uso do instrumento de avaliagao multidimensional da pessoa idosa para a identificagao das fragilidades da pessoa idosa com
objetivo de manter e/ou  melhorar as condig6es funcionais.

Ag6es  coma  propostas  de  fortalecimento  dos  processos  de  trabalho,  planejamento  estrategico,  execugao  do  planejamento
foram realizados nos Segmentos de Satlde C.S Deusimar Pinhelro, C.S Barral y Barral, URAP Sao Francisco, URAP Roney Meireles e
C. S Vila lvonete, como  podemos ver no grafico abaixo. Foram realizadas 82 Visitas Tecnicas nestas Unidades de Sadde com media de
4 ou mais visitas para cada Equipe.

Alem destes  Segmentos acima  citados, foram  realizadas 23  visitas tecnicas  a  18  Equipes  de Sadde da  Famllia,  com  apoio
tecnico direto,  referente  a situac6es e acbes peculiares a Sadde da Pessoa idosa. Ao todo alcaneamos urn percentual de 96,9% das
Unidades Basicas de Sadde com a€6es de sadde do idoso implementadas.

Pare o fortalecimento das ae6es nas Unidades Basicas de Satlde a Area T6cnica §eguiu a proposta do planejamento estrategico
situacional  junto   a  equipe  de   satlde.   Foram   momentos   que   permitiram   maior  envolvimento,   evidencias   de   potencialidades   e
responsabilizaeao das equipes de saade. Tendo como base norteadora a planilha de planejamento todas as equipes definiram ag6es,
metas  e  prazos  para  execugao.  Como  resultado  todas  as  Equipes  realizaram  as  ag6es  definidas  no  plano,  beneficiando  assim  a
populagao idosa das areas de abrangencia.

\"edoo8p8,t4miilodepng"sE§lraltyico§
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Alem disso, acreditamos que ocorreu o fortalecimento e a integraeao da Equipe
de   Sadde  junto   as  familias   tendo   resultado   satisfatorio   para   o   atendimento   das
necessidades  em  sadde  da  pessoa  idosa,  modificando  a  realidade  e  promovendo  a
longevidade.

Com relagao fortalecimento das ag6es da Sadde da Pessoa ldosa na zona rural e
ribeirinha foram alcaneadas 172 comunidades com atendimento especifico para o pdblico
idoso em avaliagao multidimensional, orienfa96es de prevengao e cuidados aos agravos
cr6nicos;  distribuigao  de  cademeta  de  sadde  da  pessoa  idosa;  distribuigao  de  folder
educativo  sobre  dicas  importantes  para  envelhecer  com  sat]de;   rodas  de  conversa
referente as tematicas de promogao, prevengao e cuidados com a sadde do idoso.

Gfafico 6: Consolidado d® UBS qLle rec®b®ram apoio t6cnico na implementa9ao dos a§6es d® Satlde
do ldoso com foco has a§6es d® promoeao da saade e prev®n§ao de doeneas e aten§ao integral a
pessoa idosa.
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Fonte: DAS/SEMSA

:-:::r::.::::;:-:::;-:-::-;:,.:i::::i:.--:::.:::-=-'=:-.==.

Quantidade de visitas

H implantar o instrumento de AGA e
AVD

EE Fortalecer ac6es de planejamentos
para promover qualidade de vida da
pessoa idosa

E Fortalecer as a€6es de Sadde do idoso
na zona rural
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Eixo I - Aten§ao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sadde /Area T6cnica Sadde do ldoso
Objetivo Promover  a  qualidade  de  vida  e  a  autonomia  do   idoso,  em  especial  a  do  idoso  fragil  ou  sofrendo  de

incapacidades.

Diretrlzes
•      Promogao do envelhecimento ativo e saudavel;
•     AIengao   integral   a   sadde   da   pessoa   idosa   dos   portadores   de   doengas   cr6nicas   com   estimulo   ao

envelhecimento ativo e fortalecimento das ac6es de promocao, prevencao e qualidade de vida.

Metas do PMS
Atualizar o peml demogfafico e epidemiol6gico da populagao idosa da area de abrangencia de 100% das
Unidades Basicas de Sadde.

Metas da PAS Atual.izar  o  perfil  demogfafico  e  epidemiol6gico  da  populaeao  idosa  da  area  de  abrangencia  de  25%  das
Unidades Basicas de Satlde.

Quadro demonstrative d® execu9ao das a§6es anuais

A€6es anuais
Metas anuals RecursoS Oreamentarios Observae6esPrevistas Realizadas Prevlstos Execu(ados

Promover       ag6es       para       aIevantamentodoperfiI
17 Unidades 51 Unidades R$  135,00 R$ 5.140,00 Agao    realizada    com    materialadquiridoporoutrasareastecnicas.

epidemiol6gico    e    demografico Basicas de Basicas de RP
dos      idosos      nas       UnidadesBasicasdeSaade. Sadde Sadde

Anaided`ytr#Moreira
CheledoD8perfemenlodeprogramuE§lrali§ius
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0 instrumento do levantamento do perfil epidemiol6gico e demografico dos idosos
foi aplicado nos Segmentos de Sadde Ary Rodrigues, Claudia Vitorino,  Hidalgo de Lima,
C.S Rosangela Pimentel, C.S Barral y Barral, C.S Mario Maia, URAP Roney Meireles, C.S
Placas,  C.S  Tucuma,  URAP  Sao  Francisco,  bern  como  suas  Unidades  de  Sadde  da
Familia, como nos mostra o gfafico abaixo. 0 instrumento tambem foi aplicado nas areas
rurais e ribeirinhas cobertas pelo Programa de agentes Comunitarios de Sadde. No total,
51  Unidades  de  Sadde  da  Familia  receberam  o  instrumento  de  Diagn6stico  do  Perfil
Epidemiol6gico e Demogfafico da Pessoa ldosa, correspondendo a 82,3% das Unidades.

Gfafico  7:   Distribuigao  das   Equipes  d®  Saod®  da   Familia  que   receberam   o   instrumento  de
Diagn6stico do Perfil Epidemiol6gico a Demogrimco da Pessoa ldosa, por Segmento de Sadde no
municfpio de Rio Branco 2015,

Fonte: DAS/SEMSA

Amia'gm}`id¢}'(#otrfuoreif3
Che!'8dooeparhafodefrquma§E§ng
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Eixo I - Aten§ao a Sadde -Diretoria de Assist6ncia a Sadde /Area T6cnica Sadde do ldoso

Objetivo Promover  a  qualidade  de  vida  e   a  autonomia   do  idoso,   em  especial  a  do  idoso  ffagil  ou  sofrendo  de
incapacidades.

Diretrizes
•        Fortalecimento da participaeao do controle social nas discuss6es sobre  Politicas Pablicas voltadas para a
garantia dos direitos da pessoa idosa;

Metas do PMS Realizar anualmente 2 F6runs de Sadde da Pessoa ldosa.
Metas da PAS Realizar 2 F6runs de Sadde da Pessoa ldosa.

Quadro demonstratlvo de execugao das ag6es anuais

A§6es anuais
Metas anuais Recursos Oreamentarios Observa§6esPrevistas Realjzadas Previstos Executados

Realizar   F6runs   de   discussao 2 F6runs 2 F6runs R$ 1,512,00 R$ 320,00
Para  realizagao desta agao foiadquiridoumafaixapara

sobre   a   Polltica   de   Sadde   doldoso. RP divulgaeao do Forum.

Os foruns foram  realizados  nas  Unidades de  Satlde  da  Familia  Luiz  Gonzaga  e  Mariano  Gonzaga  com  participagao  de  100
idosos, al6m da presenea dos familiares na discussao sobre os direitos em sadde da pessoa ldosa.

Analde\#facTdsia'Moreira
Chofedooepertamlodopngram8§Eslraldyious
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Eixo I - Alen€ao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sadde /Area T6cnica Sadde do ldoso
Objetivo Promover  a  qualidade  de  vida  e  a  autonomia  do   idoso,   em  especial  a  do  idoso  ffagil   ou   sofrendo  de

incapacidades.
Diretrizes Apoio ao desenvolvimento de estudos e pesquisas

Metas do PMS Ariicular anualmente 01  projeto de extensao universitaria para atencao a Satlde do ldoso
Ivletas da PAS Ariicular 01  projeto de extensao universifaria para atencao a Sadde do ldoso

Quadro demonstrativo de execu€5o das ae6es anuais

A€6es anuais Meta§ anuais Recursos Oreamentarios Observag6esPrevistas Realizadas Previstos Executados

Assessorar     a     execueao     doprojetodeextensaouniver§itariasobreasaddedaPessoaldosa. 1  projeto 1  projeto R$ 0,00 R$ 0,00

0 projeto de extensao universitaria foi executado pelos Academicos do Curso de Fi§ioterapia da Uniao Educacional do Norte -
UNINORTE.   Desenvolveram-se   atividades   como   visita   domiciliar   com   orientacao   basica   referente   aos   cuidados   e   atividades
fisiotefapicas passivas e ativas para os familiares,  encaminhamentos para o nivel de  media complexidade.  0 projeto foi desenvolvido
nas UBS Rosangela Pimentel, Luiz Gonzaga, Raimunda Dion(sio com o acompanhamento de 130 idosos.

Descri§ao do Projeto:
A  Fisioterapia   passiva  e  ativa  consiste  na  proposta  de  realizar  visitas  domiciliares  a  idosos  acamados,  qualificando  os

cuidadores e familiares no cuidado adequado aos pacientes em situagao de acamamento e debilidade motora.
As ae6es foram desenvolvidas durante seis meses. Realizaram-se atividades de orientagao de mudanga de decdbito, atividade

fisioterapica  passiva   e   ativa,   orientag6es   de   cuidados  com   pessoas  acamadas   para   evitar  escaras   e/ou   dlcera   de   pressao,
encaminhamentos de pacientes com casos mais complexos para
de orientagao aos idosos considerados independentes durante as

Analdeh'|#;
Cheledooepewhen`odepingramasE§\i8ife\cos
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Os beneficios trazidos pela execueao deste projeto estao relacionados a promogao da integraeao da Equipe de  Sadde,  hem
como o sentimento de responsabilizacao do cuidado e do acompanhamento dos pacientes acamados. Para a Famflia permitiu estreitar
as relag6es entre Equipe e a Fam{Iia, bern como a co-responsabilizagao do cuidado.

Analdeth#C#Moieira
Chel€doD8pewh8n\od8Pw3ramasEslralto\co§

Por{aiian°i35)2013

EDEfaFEEE

83

•,?
ii9-.`.



sst=m°..ehQo
EI-i_-i

I .T-nri oo ^cfifl

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretarla Munlclpal de Satlde

•0)

Eixo I - At¢ncao a Sabde -Diretoria de Assist6ncia a Sadde /Area T6cnica Sadde do ldoso

Objetivo Promover  a  qualidade  de  vida  e  a  autonomia  do  idoso,  em  especial  a  do  idoso  ffagil  ou  sofrendo  de
incapacidades.

Diretrlzes Estimulo as ae6es intersetoriais, visando a integralidade da atencao;
Metas do PMS lntensificar as ac6es de promoeao da satlde da pessoa idosa em 100% das Unidades Basicas de Saude.
Metas da PAS lntensificar as ac6es de promocao da sadde da pessoa idosa em 25% das Unidades Basicas de Sadde.

Quadro demonstratjvo de execueao das ae6es anuais

A$6es anuais Metas anuais Recursos Oreamentari os Observae6esPrevistas Realizadas Previstos Executados
Assessorar    as     Unidades    deSaddeparaintensificarasa€6es

17 Unidades 44 Unidades R$ 13.360,00 R$ 0,00 Agao   realizada   com   material

de    promogao    da    saade    da Basicas de Basicas de RP adquirido em anos anterlores.

pessoa idosa nas datas pontuais. Sadde Sadde

Em relaeao as ae6es de promogao da satide da pessoa idosa nas datas pontuais (1 a de outubro no dia Nacional e lntemacional
do ldoso,  dia 21  de setembro no dia de Conscientizagao da Doenpe de Alzheimer) as equipes realizaram atividades mdicas, atividades
ffsicas e  acompanhamento de saade dos idosos.  No total foram  realizadas ae6es de promoeao em 82,3%  das  Unidades Basicas de
Sadde com o alcance aproximado de 1100 idosos.

"9}8n!`£ep*Y::n#iam%\effl`\':\coS
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4.1.7.    Eixo I: Aten§ao a Sadde -Ndcleo de Educa§ao em Sadde

L®j

Eixo I -Ateneao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sat]de/Area Tecnica de EdLlcacao em Sadde

Objetivo lmplementar a Educagao Popular  em Sadde no ambito do SUS, contribuindo com a participagao popular, com
a gestao participativa, com o controle social, o cuidado, a formaeao e as pfaticas educativas em satide.

Diretrizes
Gestao participativa nos espaeos do SUS;
Construeao compartilhada do conhecimento e valoriza?ao das culturas populares;
Protagonismo popular no enfrentamento dos determlnantes e condicionantes sociais de sadde;

Metas do PMS For[alecer a  parceria  com  os  conselheiros  municipais  de  sadde  e  liderangas  comunifarias  nas  10  regionaisadministrativas.

Metas da PAS Fortalecer a  parceria  com  os  conselheiros  municipais  de  saade  e  liderangas  comunitarias  nas  03  regionaisadministrativas.

Quadro demonstrativo d® oxecu€ao das ag6es anuais

Ag6es anuais Metas anuais Recursos Oreamentarios Observa§6esPrev[stas Reallzadas Previstos Executados
Promover     as      ag6es      deEducacaoemSaddee

03 Regionais 10 Regionais R$ 5.569,00 R$ 0,00

Agao  realizada  em  parceria  comoConselhoMunicipaldeSat]dejuntoagestaoeprofissionaisdasUnidadesBasicasdeSaddeeIiderancascomunifarias.

obilizaeao       Popular       nasegionaisAdministrativas. Administrativas Administrativas

Com  o  objetivo  de  assegurar  a  participaeao  de  usuarios  e  entidades  da  sociedade  civil   no   processo  de  formulaeao,
implementa?ao e avaliaeao das pollticas de sadde como exercicio de cidadania, a promogao de ae6es de Educacao Popular em Satlde
aconteceram  no  Bairro  Prevent6rio  com  a  participagao  da  comunidade  local,  indlgenas  e  profissionais  de  satlde,  sociedade  civil  e
organizada e tamb6m em todas as Regionais Administrativas com a realizagao de dez Pre-Conferencias de Sadde. Essas ae6es tinham
como objetivo ampliar a participagao popular na area de abrangencia que a mesma reside e discutir a situagao de sadde da populagao,
analisar resultados das ag6es de sadde prestadas a populaeao e aprovar as novas diretrizes para a Politica
Rio Branco.

Ariaidemi'a#ifet#ioreira
the!8doDepafro€ntod8Pngram8sE§keltsicos
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Eixo I - Alen§ao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sadde /Area Tecnica de Educa§ao em Sadde

Objetivo lmplementar a Educagao Popular  em Sadde no ambito do SUS, contribuindo com a participagao popular, com
a gestao participativa, com o controle socia 0Cu idado, a formacao e as pfaticas educativas em satlde.

Diretrizes Educacao Popular na Ateneao Primaria em Sadde;
Metas do PMS lmplementar a Politica de Educacao Popular em Satlde em 100% das Unidades Basicas de Sadde.
Metas da FAS lmplementar a Politica de Educacao Popular em Satide em 25% das Unidades Basicas de Sadde.

Quadro demonstrativo de execu9ao das ae6es anuais

Ae6es anuais Metas anuais Recursos Or€amenfarios Observa§6esPrevistas Realizadas Provistos Ex®cutados

Implantar/lmplementar        a

17 UBS 12 UBS
R$ 4.870,50RP R$ 0,00

Agao realizada em parte pois com adesvinculagaodasprofissionaisenfemeirasaoProgramaSatldenaEscola,fez-senecessarioo

Polltica       de       Educagao acompanhamento das escolas pela
opular    em    Sadde    nas equipe tecnica. A implementagao da

U nidades       Basicas        de politica foi realizada atrav6s de
atlde. visitas as unidades e conversa comasequipe,semnecessidadedaaquisigaodematerial.

Cheledoo8¢amentodBpingrama§E§lraltsicos
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A   Politica   de   Educa?ao   Popular  em   Sat]de  tern   como   principios  o  dialogo
e problematiza9ao  buscando de  uma forma  compartilhada  a construgao  de  pfaticas em
sadde  alicengadas  na  leitura  e  na  analise  critica  da  realidade.  Com  essa  estrategia  o
municipio de  Rio  Branco  reafirma  o  compromisso  com  a  universalidade,  a  equidade,  a
integraljdade  e  a  efetiva  participagao  popular  no  SUS,  e  prop6e  assim,  uma  pfatica
politico-pedag6gica  que  perpassa  as  ag6es  voltadas  para  a  promogao,   protecao  e
recuperaeao da sadde, a partir do dialogo entre a diversidade de saberes, valorizando os
saberes  populares,  a  ancestralidade,  o  incentivo  a  produeao  individual  e  coletiva  de
conhecimentos e a insereao destes no SUS.

Em 2015 a PNEPSUS foi implantada e implemenfada com as seguintes Equipes
de Sadde da Familia: UBS Maria de Fatima (ESF Bahia Nova,  ESF G16ria e Pista),  ESF
Santa   lnes,   ESF  Salgado   Filho,   ESF  Boa  vista/sobral,   ESF   Projeto   Figueira,   UBS
Raimunda  Dionisio  (ESF Joao  Paulo),  ESF  Baixada  da  Habitasa,  ESF  Cadeia Velha  I,
ESF Cadeia Velha 11, PACS Vila lvonete e ESF Prevent6rio.   Outras ag6es de divulgacao
da  politica foram  realizadas  atrav6s  do  (Curso  introdut6rio  para  novos  profissionais  da
SEMSA  conversa  com  os  alunos  do  teroeiro  periodo  de  enfermagem  da  UFAC  e  do
Semjnario de Promogao da Sadde para os municipios do Acre).

Anald€rty#o#Jo,'e"
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretarla Municipal de Sadde

Eixo I - AIencao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sadde /Area T6cnica de Educacao em Sadde

Objetivo lmplementar a  Educagao  Popular   em  Satlde no ambito do SUS,  contribuindo com  a participagao popular,  com  a
gestao participativa, com o controle social, o cuidado, a formacao e as pfaticas educativas em sat]de.

Diretrlzes Dialogo e troca entre pfaticas e saberes populares e tecnico-cientificos no ambito do SUS;

Metas do PMS lntegrar as Areas  Programaticas  no  de§envolvimento  das  ag6es  de  educaeao  popular em  satlde  em  100%  dos
Segmentos de Sadde.

Metas da PAS lntegrar as Areas  Programaticas  no desenvolvimento  das ae6es  de  educagao  popular em  satlde  em  100%  dos
Segmentos de Satlde.

Quadro demonstrativo de execucao das a€6es anuais

A€6es anuals
Metas anuals Recursos Orcamentarlos Observag6esProvistas R®alizadas Provistos Executados

Promover  a  integragao  das  AreasProgramaticasnodesenvolvimento
03 Segmentos 13

R$ 1.391,80 R$ 0,00
Agao   realizada  com   materialadquiridopelasoutrasareas

das ae6es de educagao popular em Segmentosde Sadde RP tecnicas.sadde   nas   Unidades   Basicas   deSatlde. de Saade

As atividades  integradas obtiveram  grande reforap atrav6s  da  parceria  com  as Areas T6cnicas,  fortalecimento do  Ndcleo de
Areas Transversais e  demais nacleos, Apoio  lnstitucional e o curso introdut6rio para os novos profissionais de sadde. A16m das datas
pontuais como Sadde da crianca, sadde da mulher, hipertensao e diabetes, sadde do idoso, sadde na comunidade, sadde do homem,
satlde do adolescente, foruns de satlde mental, Pie-Confefencias de Satlde e Confefencia Municipal de Sadde.
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretarla Munlclpal de Satlde

Eixo I -Atencao a Sadde - Diretoria de A§sistencia a Sadde /Area Tecnica de Educacao em Sadde

Objetivo
Implementar a Educaeao Popular  em Satlde no ambito do SUS, contribuindo com a participagao popular, com a
gestao participativa, com o controle social, o cuidado, a formacao e as pfaticas educativas em sadde.

Diretrizes
Dialogo e troca entre praticas e saberes populares e tecnicoreient(ficos no ambito do SUS;
Protagonismo popular no enfrentamento dos determinantes e condicionantes sociais de sadde;

Metas do PMS lmplementar junto as Unidades Basicas de Sadde 100% das ag6es do Programa Sadde na Escola.
Metas da FAS lmplementar junto as Unidades Basicas de Sadde 100% das ae6es do Programa Sadde na Escola,

Quadro demonstrativo de execugao das a§6es anuais

A96es anuais
Metas anuais Recursos Or  amentarjos Observa§6esPrevistas Realizadas Previstos Executados

Promover     as      a€6es      doProgramaSatldenaEscola
100% das ag6es

100% das ag6esdoPSEna

R$  102.105,00 R$ 0,00
Aeao realizada com material

vigencia adquirido pelas outras areas
2014/2015 que Fonte 14 - t6cnicas     e      gestao     da•unto as  Unldades Basicas deadde' do PSE foi encerrada em30denovembrode2015. PSE SEMSA.
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Profeitura Municipal d® RIo Branco

Secrefaria Municipal de Satlde

0  Programa  Saode  na  Escola  (PSE)  vein  contn.buir  para  o  fortalecimento  de
ae6es na perspectiva do desenvolvimento integral e proporcionar a comunidade escolar o
enfrentamento  das  vulnerabilidades  que  comprometem  o  pleno  desenvolvimento  de
criangas, adolescentes e jovens. Essa iniciativa busca ag6es de integragao entre satlde e
educagao como parte de uma formaeao ampla para a cidadania e o usufruto pleno dos
direitos humanos, promove a articulagao de saberes e a participagao dos educandos nas
politicas pdblicas da sadde e educacao.

Promove  a  sat]de  e  a  cultura  da  paz,  favorecendo  a  prevengao  de  agravos  a
sadde,  promo9ao da alimentaeao saudavel e introducao da estrategia de fortificagao da
alimentagao infantil com micronutrientes (vitaminas e minerais) em p6 NUTRISUS para as
creches do municipio, promovem ainda a comunicagao, encaminhamento e resolutividade
entre escolas e unidades de sat]de, assegurando as ag6es de atengao e cuidado sobre as
condig6es de  saade dos estudantes,  alem  de atuar,  efetivamente,  na  reorientacao dos
serviaps de satlde para alem de suas responsabilidades fecnicas no atendimento clinico,
para oferecer uma atengao basica e integral aos educandos e a comunidade.

0  municipio  de  Rio  Branco  na  vigencia  2014/2015  atendeu  urn  universo  de
22.635  alunos de  54 escolas  da  rede de  ensino  pt]blico,  envolvendo educagao  infantil,
ensino fundamental  e  m6dio.  Foram  envolvidas diretamente 30  Equipes de  Sadde  que
atuaram com agaes de promocao, prevencao e ateneao a sadde dos estudantes, foram
ampliadas as ag6es de sadde para a comunidade e familiares. 0 Programa visa ainda a
formagao dos profissionais de sat]de e educagao, firma paroerias com as lnstituig6es de
Ensino Superior. parceiros municipais e estaduais.

Foram  realizadas  ac6es  de  promogao  a  sadde  e  preven9ao  de  doengas  nas
escolas  pactuadas  no  PSE:  avaliagao  antropometrica,  verificacao  da  situagao  vacinal,
sadde  bucal  e  sat]de  ocular,  promoeao  da  alimentagao  saudavel,  implementa§ao  da
estrategia  NUTRISUS  nas  creches  pactuadas,  sadde  mental,  prevengao  ao  uso  do
tabaco, crack e outras drogas, culture da paz e direitos humanos, prevengao da violencia,
agravos negligenciados (tuberculose, dengue).
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Profeitura MLinlcipal de Rio Branco
Secrotarla Munlclpal de Sadde

lmagem 2: Atlvldade de Educapao em Sadde no bairro Prevent6rio: rode de converse
sobro sorvlgos d® saddo oforecidos pela unidade Salgado Filho com a presenga da
comunldade e dos profiss!onals de sadde

Imagem 3: Atividade de educa§ao em Sadde com a comunidade do bairro Prevent6rio:
culdados d® higiene, coma tratar piolho, culdados com o melo ambiento.
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Imagem 5: lmplanta9ao da PNEPSUS na USF Maria de Fatima com equipe de sadd® e
usuarios.
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lmag®m 6: Apresenta§ao da PNEPSUS pare trabalhadores em saode.

lmagem 7: Dlscussao dos trabalhadores sabre o autocuidado om sadd®
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Prefeltura Municipal de Rio Branco
Secretarla Munlclpal de Sadd®

4.1.8.    Eixo I: Atengao a Sat]de -Aten9ao as Pessoas com Deficiencia.

Eixo I - AIencao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sadde/Aleneao as Pessoas com Deficiencla

Objetivo
Desenvolver ae6es para a ateneao a sadde das pessoas com deficiencia, com foco na melhoria das
condig6es de vida, preveneao de agravos, fortalecimento do acesso e do acolhimento nas Unidades Basicas
de Satide.

Diretrizes

•lmplementagao da Politica de Sadde da Pessoa com Deficiencia na Atengao Primaria;
•Melhoria dos mecanismo§ de informagao;
•Organizaeao e funcionamento dos servigos;
•Organizaeao do fluxo de atendimento prioritario as pessoas com deficiencia, melhorando o acesso e
fortalecendo a acolhimento;

Metas do PIVIS Implementar a Polltica de Satlde da Pessoa com Deficiencia em 100% das Unidades Basicas de Saude
Metas da PAS Implementar a Polltica de Sadde da Pessoa com Deficiencia em 25°/a das Unidades Basicas de Sadde

Quadro demonstratlvo de execugao das a§6es anuals

Ag6es anuais Metas anuais Recursos Oreamentarios Observae6esPrevistas Realizadas Previstos Ex®cutados
Fortalecer as Equipes de Saddenarealizagaodeae6esvoltadasparapromogaodaqualidadede

18 UnidadesdeSadde
44 R$ 8.262,38 R$ 0,00

Ae6es  realizadas atraves de  visitas
vida da Pessoa com Deficiencia. e    rodas    de    conversa    com    as
romover   a   instrumentalizagao unidades equipes,     sem     necessidade     da

os profissionais das equipes deaddenarealizagaodeae6esdeatldeaotrabalhadorcomeficiencia. de Sadde aquisi€ao de material.
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretarla Munlc]pal de SaadeEixol-Aten€aoasaade-DiretoriadeAssit6.`'

s   ncla a saude/AIen§ao as pessoas com Defici6ncia

Objetivo
9o     p       aa ene  oa saudedaspessoascom deficiencia, comfoco na melhoriadascondig6esdevida,prevengaodeagravos,fortalecimentodoacessoedoacolhimentonasUnidades BasicasdeSadde.Qualificaaoderof.s..

DiretrizesMetasdoPMS
e            p     is  ionals.Implementa8aodaLeimunicipal N° 1954 DE 27/12/2012 que reconhece no ambito do municipio de RioBrancoaLinguaBrasileiradeSinais-LIBRAS,comomeiodecom_unicaeaoeexpressaodossurdos.Ofertarcapacitaao120i...

Metas da PAS Ofertar capaci
c     para         proissionalsdesaudesobrea aten  aoa saddedaspessoascomdeficienciataeaopara30profi§sionaisdesaddesobreaatenca'..-.

o a saude das pessoas com deficlencla

Quadro demonstrativo de execugao das a§6es anuais

A96es anuais Metas anuais Recursos OreamentariosIi;ecutad 1111111111111111-
Prevlstas Realizadas Previstos Obs®rva§6es

P rom over               ainstrumentalizagaodosprofissionaismedicosnoatendimentoe

60 0 R$ 773,50

OSR$00,00

Agao     nao     realizada      pela      falta      deprofissionaisaptosparaqualificarosprofissionaisdaRededeAtengaoBasicadomuniclpio,tendoanecessidadedecontratarprofissionaisdeoutrosestados.Agaoreprogramada,juntoaSESACREpara2016.

detec€ao    precoceaodiagn6sticodepessoascomautismo. profissionais profissionais RP
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Prefeitura Municipal de Rio Bronco

A96es anuais Metas anuais
Secretarla MLlniRecursosclpal de Sadd®,

Observag6esPrevlsfas Realizadas Previstos Execufado

Promover               aqualificagaodosprofissionaisdesaddeegestoresPara0

32 26

S

A  capacjtagao  esfa  sendo  oferecida  pelaSecretariaMunjcjpaldeEducagao.Estaemexecugaocomaparticipacaode26profissionaisdasadde,sendo18profissionaisnocursobasicoe8profissionaisnocursointermediario.NaofoiutilizadonenhumrecursodestaSecretariaMunicipaldeSaode.

atendi mento        aspessoascomdeficiencia,priorizandocursosdeLIBRAS. profissionais profissionais

Analdenty{¥'#ffii-Moreira
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Prefeitura Municipal d® Rio Branco
Secrotarla Municipal de Sadde

Eixo I - Alen§aObjetivoo a Sadde - Diretoria de Assist6ncia a Sadde/Atenea6 as Pessoas com Defici6ncjaDesenvolverag6esparaaatencaoasaadedaspessoascom.deficiencia,comfoco na melhoria das condig6es devida,prevengaodeagravosfortalecimentodod

DiretrizesMetasdoPMSMetasda AIengao Integral a saddeAtualizaroperfildemografico e epidemUnidadesBasicasdeSatldeAtualizaroerfildemora-f.
acesso e   o acolhlmento _nas Unldades Basicas de Satlde..16....

io   gico das pessoas com deflciencias da area de abrangencia de 100°/o das1,,

PAS
p                  g     loo e epidemiologico das pessoas com deficiencias da area de abrangencia de 25% dasUnidadesBasicasdeSadde.

Quadro demonstrativo de execugao das ag6es anuais

A§6es anuais Metas anuais Recursos Oreamentarios
Observa96esPrevistas Realizadas I     PrevlstosR$135,00Realizar   levantamento   do  perfilepidemiol6gicoedemograficodasPessoascomDeficiencianasareasdeabrangenciadasUnidadesBasicasdeSadde.

17 UBS 44 UBS

ExecutadosR$792,00
Foi    realizada    aplicagao    doquestjonarioem44UnldadesdeSaadedaFamllia,contemplando82,3%dasequipes.Aaeaoteracontinuidadeapartirdejaneirode2016.
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Prefeitura Municipal de Rio Branco

Seerefaria Municipal de Sadde

0  jnstrumento  do  levantamento  do  perfil  epidemiol6gico  e  demografico  das
Pessoas com  Deficiencia foi aplicado nos Segmentos de Sai]de Any Rodrigues,  Claudia
Vitorino,  Hidalgo de Lima, C.S Rosangela Pimentel,  C.S Barral y Banal,  C.S Mario Maia,
URAP Roney Meireles. C.S Placas, C.S Tucuma, URAP Sao Francisco, bern como suas
Unidades de Saade da Familia, coma nos mostra o gfafico abaixo. 0 instrumento tambem
foi   aplicado   has   areas   rurais   e   ribeirinhas   cobertas   pelo   Programa   de   agentes
Comunitarios  de  Saade.   No  total,  51   unidades  de  Satlde  da  Familia  receberam  o
instrumento  de  Diagn6stico  do  Perfil  Epidemiol6gico  e  Demogfafico  da  Pessoa  ldosa,
coITespondendo a 82,3% das Unidades.

0 resultado do levantamento do perfil epidemiol6gico e demogfafico das Pessoas
com  Deficiencia  nas  areas  de  abrangencia  das  unidades  Basicas  de  Saade  sera
apresentado ao final da aplicagao dos questionarios e sistematizagao dos mesmos.

Grafico8:DjstribuicaodasEquipesdeSaddedaFamlllaporSegmentodeSabdequereceberamo
lnstrumentodeD!agn6sticodoPerfilEpidemlol6gfcoeDemogl6ficodaPessoacomDeficiencla.no
munlcipio de Rio BrancolAcro 2015.

Fonte: DAS/SEMSA

Arts;den\yrF%#§1%#`elra
';keiedooepetomwhd€Pquima§Eshalgivco§

Portarian°135/20t3 tjin.I.-uffff§gy

99



dxgr®±°fty¢®o

pA,^nr' nr, A,.o,

Prefei(ura Municipal de Rjo Bronco
Secretaria Munlclpal de Saade

Eixo I - Aten€ObjetivoDiretriz®sao a sadde -Diretorja de itssistencia a sadde/Aten§a6 as pessoas com Defici^    .
g  o     saude das pessoas com deficiencla,vida,prevencaodeagravosfortalecimentod com foco  na  melhoria  das condig8es de

o acesso e do acolhlmento nas unldades Basicas de saude.PromocaodaintersetorialidadeparaodeseI.t

Metas doPMSMetasda Promover  articuprevencaodedPromoverrt. lagao  intersetoriaeficiencjas.I
nvo vimen o das ae6es de preveneao de deficiencias.Icomnominimo70%dasareasafinsparaodesenvolvimento  das  a86es  de

PAS
a   icua8ao  lntersetorlal  com  no  minlmo  20°/o  das  areas  afins  para  o  desenvolvimento  das  ag6es  deprevengaodedeficiencias.

Quadro demonstrativo de execugao das ae6es anuais

A§6es anuais rvletas afiuais R®cursos 0reamentariosE
Observa§6esAgaorealizadaemparceriacom   o   ConselhoMunicipaldeDireitosdaPessoacomDeficienciaPrevistas Reallzadas Prevlst

Promover           debatessobreasac6esdeprevengaodas

05 areasafins 20 areasafins

OSR$918,00 x®cutadosR$00,00

e Secretaria  Municipal  de  Direitos  Humanos  nos
deficiencias     com      as RP dlas  21   e  22  de  j.ulho.  0  recurso  utilizado  foi
areas afins. dispensado pela Secretaria  Municipal de  DireitosHumanos.

0  debate  foi  promovido  na  lv  Conferencia  Municipal  de  Direitos  da  Pessoa  com  Deficiencia  com  o  tema  "Os  Desafios  na
implementagao   da   Polltica  da   Pes§oa   com   Deficiencia:   a   transversalidade   como   radicalidade   dos   Direitos   Humanos",   com   o
envolvimentodeentidadescivis(Associag6es,ONGS)eorganizag6esgovernamentais(DETRANeRB-TRANS,SecretariasMunicipale
Estadual de Educagao,  Secretarias Municipal e Estadual de Satlde,  Secretarias Municipal e Estadual de Cidadania e Assistencia  Social
eSecretariasMunicipaleEstadualdeDireitosHumanos),al6mderepresentantesdaRedeViversemLimitesdoMinist6riodaSaade.

Analdeftyfr#8ofifforeira
CheledoDepartamlod8Pfogram8sEslraltoicos

Portaria  n°  13§(2Qt ?.

'*..?,,`SE"Tgfa

100



+Ofat®ri:4qfa

_ _Lil

PA,- in 4|,J,,
Prefeitura Munlclpal de Rio Branco

Secretarla Munlcipal de Sadde

Eixo I - Atencao aObjetivo Sadde - Diretoria de A§sistencja a Sadde/Aten§ao as Pessoas com DeficienciaDesenvolverag6esparaaatengaoasaadedaspessoascomdeficiencia,comfoco na melhoria das condig6esdevlda,prevencaodeagravos,fortalecimentodoacessoedoacolhimentonasUnidadesBasicasdeSaude.Promocaodaqualidadedevida.lntensificarasag6esdepromo9aodaSaddedaPessoacomDeficienciaem100°/odasUnidadesBasicasdeSaddelntensificarasae6esderom~d

DiretrizesMetasdoPMS

Metas da PAS
sadde                                  P      °ca°    a  saude da  pess0a  com  Deficlencla  em  25°/a  das  unidades  Basicas de

Quadro demonstrativo de execu§ao das a§6es anuals

Ae6es anuals Metas anuais Recursos OrProvistoscamen(ariosIExecutad6s |IIIIIIIIIIIIIIIIIIEiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii-
Provistas R®alizadas Observa§6es

Promover ae6es alusivas aoDiaNacionaldaPessoa
18 UBS 44 UBS

R$  36.700,00RP
R$ 00,00 A96es   realizadas   atrav6s  de   visitas  e

com   Deficiencia,   junto   asUnidadesBasicasdeSatlde. rodas de conversa com as equipes,  semnecessjdadedaaquisi€aodematerial.

As  ao6es  de  promocao  da  saude  da  Pessoa  com  Deficiencia  foram  implementadas
lr++A^fi-i-i   ~--I:__.I.-_1____J±_    _,_       .    ,.

__.___  __  r._ ..., pry  uu  .uuu~  ua  rcooua  uuHi  Ljt5Iiciericla  Toram   lmplementadas  em  82%  das  Unidades  de  Satlde.  A
implementagao foi realizada atrav6s de visitas e rodas de conversa com as equipes dos Segmentos de Saude:  Roney Meireles,  Sao
Francisco,BarralyBarral,VilalvoneteePlacas.Nototalforamacompanhadas44Unidadescomarealizagaode105visitast6cnicas.
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4.1.9.     Eixo I: Area Tecnica da populagao Negra
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Profeltura Municipal de Rio Branco

Secretarla Munlclpal de Sadde

Eixo I - Alencao a Sadd¢-DiretoriadeAssist6n.   a      '                  '     .

Objetivo
a    opua§aoNegraPromoveraatengaointegralasatldedapopulagaonegra,combatendooracismoe  a  discriminagao  nasinstituig6eseservigosdoSistemaOnicodeSadde,desenvolvendoag6esvoltadasaosagravosespecifieosdestapopulaQao.ldentificagaodosaravod`d

DiretrizesM®tasdo PMS

g        s   esau  edapopula€aonegra;lnclu§aodostemasracismoesaddedapopulagao   negra   na   formagao   e   educagao   permanente   dostrabalhadoresdesatlde;

Desenvolvimento  de  processos  de   informagao,   comunicagao  e  educagao,   que  desconstruam  estigmas  epreconceitosfortalegamumaidentidadenegrapositivaecontribuamparaaredugaodasvulnerabilidades.Ampliagaoefortalecimentodaparticipagaodomovimentosocialnegrohasinstancjasdecontrolesocialdaspoliticasdesaude.I

in     menara    o   lea   e     enao       atle   a    oua    o                          0
Metas da FAS lmplementar  a Polltica de Atencao a Saode da Popu c        egraem l00yo das unidade§ Baslcasdesatlde.acaoNegraem25%dU.

a   as    nldades Basicasdesaude.

Quadro demonstrativo de execu€ao das a§6es anuais

Ae6es anuais Metas anuais Recursos Ongamentario
Observag6esAg6esrealjzadasatrav6s de  visitas  ePrevistas Realizadas Previst

SE

Fortalecer   as    ae6es    deplanejamentodas

18 UBS 44 UBS

OSR$2.238,50 I     xecutadosR$00,00

Unidades       Basicas       de rodas  de  conversa  com  as  equipes,
Sadde  na  Politjca  IntegraldeSaddedaPopulaeaoNe8ra. RP sem   necessidade   da   aquisigao   dematerial.

-:---::-::-::i------=-----                                =-.==:,                 =:  I-----:==---:se               ----i
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Prefeitura Municipal de Rio Branco

Secrofaria Municipal de Sadde

Implementada a Politica de Sadde da Populagao Negra em 82,3% das unidades
de   saade.   A   implemenfa8ao   foi   realizada   atraves   de   105   visitas   as   UBS,   com
planejamento e acompanhamento das ag6es junto as equipes de sat]de.

Realizado  o fortalecimento  e  planejamento  das  ag6es  de  satlde  da  populagao
negra  nos  Segmentos  de  Satlde:  Roney  Meireles,  Sao  Francisco,  Barral  y  Barral,  Vila
lvonete e places, alem de respondermos as solicjtag6es de majs 21  Unidades Basicas de
Saade   na  tematica  especifica.   No  total  foram  acompanhadas  44  Unidades  com  a
realizagao de 105 visitas tecnicas.

Analdem#*oL#Mor"a
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Prefeitura Munlclpal de Rio Branco
Secretaria Ivlunlcipal de Sadde

Eixo I -Atencao a Sadde -Diretoria de Assistencia a Sadde/Area T6cnjca de Sadde da Po  ula  ~   N

Objetivo

P      cao    egraPromoveraaten9aointegralasatldedapopulagaonegra,combatendooracismoe  a  discriminacao  nasinstituig6eseservigosdoSistemaOnicodeSaude,desenvolvendoag6esvoltadasaosagravosespeclficosdestapopulacao.D1.

Diretrizes esenvopreconcelvimento  de  processos  de  lnformagao,  comunlcagao   e  educaeao,   que  desconstruam   estigmas  etosfortaleeamumaidentidadenegrapositivaecontribuamparaareducadI

Metas do PMS o   as vu nerabllidades.Intensiflcarasac6esdepromocaodaSaadedaPopulacaoNegraem100%dasUnidadesBasicasdeSatlde.Intensificarasac6esdepromocaodaSaddedaPopulacaoNegraem25%dasUnidadesBasicasdeSadde.

Metas da PAS

Quadro demonstratlvo de execueao das ae6es anuais

Ae6es anuais Metas anuais Recursos Orsamentarios
Observae6esPrevlstas R®allzadas Previstos Executados

Promover  ag6es  de  promogaodasaddedapopulaeaonegranasdataspontuaisjuntaas

18 UBS 44 UBS R$ 7.045,00 R$ 00,00
Aeao   realizada  com   materialadquiridoatravesdeoutras

Unldades Basicas de Sadde. RP areas t6cnicas.

Durante as visitas tecnicas,  as  51  equipes foram incentivadas a  realizagao das ag6es de  promogao da  satlde da  populagao
negra.  Foram realizados tres F6runs de Sadde da Popula8ao Negra nas Unidades de Sadde da Famllja Mocinha Magalhaes, Platilde  I,
11  e Ill  e  no dia 27 de outubro foi realizado urn forum na  URAP  Francisco Roney Meireles,  em alusao ao  Dia  Nacional  Pro-Satlde da
Populagao Negra, com a participagao dos profissionais de satlde e da Secretaria Municipal de Promogao da lgualdade Racial. As ag6es
de promogao da satlde da populaeao foram implementadas em 82,3% das Unidades Basicas de Sadde.

Analdemy`r#:1.##o"ra
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Secretarla Munlclpal de Sai]d®

Eixo I - Alencao a Sadd¢ -Diretoria de tssistencia a sadde/Area T6cnica de s  'd   d   P

Objetivo

au  a   a    opula§aoNegraPromoveraatengaointegralasatldedapopulagaonegra,combatendooracismoe  a  discrimina9ao  nasinstituig6eseservigosdoSistemaUnicodeSaude,desenvolvendoag6esvoltadasaosagravosespecificosdestapopula€ao.•Pro-d't

Diretrizes DPrArt
mogao   a in ersetorialidade para as ag6es de saude da populagao negra;e§envolvimentodeprocessosdeinforma8ao,comunica9aoeeducagao,  que  desconstruam   estigmas  eeconceitosfortalecamumaidentidadenegrapositivaecontribuemparaareducaodasvulnerabilidade§.icularanualment1.td...

Metas do PMS
Metas da PAS p          enc  o a    aude da populacao Negra.Articularanualmente1projetodeextensaoiiniversifariaparaatencaoaSaddedaPopulacaoNegra.

Quadro demonstrative de execugao das a§6es anuals

A96es anuais Metas anuajs Recursos Oreamentarios
I                Observa€6esA9aorealizadaatrav6s    doPrevjstas Reallzadas Previstos I   ExecutadosR$00,00

Acompanhar   a   execucao   do
1  Projeto 1  Projeto R$ 00,00projeto   cientlfico   de   extensao acompanhamento       de       urn

universitaria  sabre  a  Sadde  da trabalho    de     conclusao     de
Populacao Negra. curso da UFAC.

AAreaTecnicaacompanhouaexecugaodeumprojetocientlficodeextensaouniversitariasobreaSatldedaPopulagaoNegra,
disponibilizando informag6es sobre a tematica a urn Academico do Curso de Direito da UFAC para o Trabalho de Conclusao de Curso -
TCC "0 Direito Constitucional a Sadde no Diagn6stico da Anemia Falciforme em Rio Branco".

And,dem#CTffiffi„„
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Prefeitura Municipal d® Rio Branco

Secretarfa Munlcf pal de Sadde

Eixo I -Atencao a Sadde - Diretoria de Assist6ncia a Sadde/Area T6cnica de Sat]de da Popula§ao Ne  ra

Objetivo
gao  inegra       saude  da  populagao  negra,  combatendo  o  racismo  e  a  discrlminagao  nasinstituig6eseservigosdoSistemaOnicodeSat]de,desenvolvendoag6esvoltadasaosagravosespecificosdestapopulacao.•ldet'fiad

Diretrizes
n I Icag  o   os agravos de saude da populagao negra;•Desenvolvimentodeprocessosdeinformagao,comunicagao  e  educagao,  que  desconstruam  estigmas  epreconceitosfortalecamumaidentidadenegrapositivaecontribuamparaareducaodasvulnerabilidades.Articulararealizacad011..

Metas do PMSMetasdaPAS
Artiou

o   e        evantamentoepldemiol6glcodIararealizaad2o..a Saude da Popula€ao Negra.
c  o   e   5yo do levantamento epldemlol6glco da satlde da popula    o Negra.

Quadro demonstrativo de execu§ao das ae6es anuais

A¢6es anuais Metas anuais Recursos 0reamentarloslE I                O bservag6 esPrevlstas Reallzadas prevlst

Promover      ae6es       para       olevantamentodoperfilepidemiol6gicoedemogfaficodaPopulacaoNegrajuntoasUBS

18 UBS 44 UBS

OSR$135,00 xecutadosR$750,00 I Foi    realizada    aplicagao    doquestionarioem44UnidadesdeSaddedaFamilia,contemplando82,3%das

RP equipes.        A       agao        tefacontinuidadeapartirdejaneirode2016.

Analdem\y`r¥d~#ffio,r€ira
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Profeitura Municipal d® Rio Bronco

Secretaria Municipal d® SaBd®

0   instrumento   do   levantamento   do   perfil   epidemiol6gico   e   demogfafico  da
Populacao Negra foi aplicado nos Segmentos de Saade Any Rodrigues. Claudia Vitorino,
Hidalgo de  Lima,  C.S  Rosangela  Pimentel,  C.S  Barral  y  Bamal,  C.S  Man.o  Maia,  URAP
Roney  Meireles.   C.S  Placas.   C.S  Tucuma,   URAP  Sao  Francisco.   bern  como  suas
UnidadesdeSaadedaFamilia,comonosmostraogfaficoabaixo.0instrumentotambem
foi   aplicado   nas   areas   rurais   e   ribeirinhas   cobertas   pelo   Programa   de   agentes
Comunifan.os  de  Satlde.   No  total,   51   unidades  de  Satlde  da  Familia  receberam  o
instrumento  de  Diagn6stico  do  Perfil  Epidemiol6gico  e  Demografico  da  Pessoa  ldosa,
correspondendo a 82,3% das Unidades.

0   resultado   do   levantamento   do   perfil   epidemiol6gico   e   demogfafico   da
Populacao  Negra  nas  areas  de  abrangencia  das  Unidades  Basicas  de  Sat]de  sera
apresentado ao final da aplicacao dos questionarios e sistematizagao dos mesmos.

Gfafico9:DistribuigaodasEqulpesdeSaodedaFamfl!aporSegmentodeSaadequeroceberamo
instrumentodeDjagn6sticodoPerfilEpidemiol6gico®DemogfficodaPopulaeaoNegra,no
munlciplo de Ftio Branco 2015.

Fonte: DAS/SEMSA

Analdemyra;#o*ffilieira
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretarla Municipal de Saade

Eixo I -Atencao a Satlde - Diretoria de Assist6ncia a Sadde/Area Tdenica de Satlde da Po  ula  a   N

Objetivo

P      €0    egraPromoveraatencaointegralasatldedapopulagaonegra,combatendooracismoeadiscriminagao nasinstituig6eseservigosdoSistemaUnicodeSatlde,desenvolvendoag6esvoltadasaosagravosespecificosdestapopulacao.Id.

DiretrizMetadPMS

entificagao dos agravos de saude da populagao negra;Inclusaodostemasracismoesaddedapopulaeao   negra   na  formacao   e   educaeao   permanente   dostrabalhadoresdesaade;

Promoeao daDesenvolvimepreconceitosiAmpliaeaoepollticasdesaRl.intersetorialidade para as ae6es de satlde da populagao negra;ntodeprocessosdeinformacao,comunicagaoeeducagao,   que  desconstruam  estigmas  eortalegamumaidentidadenegrapositivaecontribuamparaaredugaodasvulnerabilidades.fortalecimentodaparticipaeaodomovimentosocialnegronasinstanciasdecontrolesocialdasOde.,

aMetada PAS ea lzar anuaRl. mente 2 F6runs de Saude da Popu,lacao Negra.
ea izar anualmente 2 F6runs de Saude da Populacao Negra.

Quadro demonstrativo de execugao das ag6es anuais

A96es anuais Mefas anuais Recursos Or§amentarlos
Observa§6esPrevistas Realizadas Previstos Executados

Promover  F6runs  de  Sadde  da
2 F6runs 3 F6runs R$ 2.196,00 R$ 00,00

Agao   realizada   com   material
Populagao Negra. adquirido em anos anteriores.

Foram realizados tres foruns de saade da poSecretariaAdjuntadePromogaodalgualdadeRaciaMocinhaMagalhaesjuntoaequipedesatldeeresidepulagao negra. Na URAP Roney Meireles no dia 27 de outubro com a presenga daI,nodia22deoutubrocomosprofissionaisdaESFPlatildeenodia29noESFntesdaUFAC.

Anala#r:8d"rfuiaMoreira
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Prefeitura Municipal d® Rjo Bronco
Secretaria Munlclpal de Sadde

4.1.10.       Eixo I: Atengaoa satlde -Area T6cnica de Hipertensao e Diabetes

Eixo I - Alencao a Sadde-Diretorla deAssistencia a sadde/Area T6cnica de Hiperte     -       D.  b

Objetivo (do PMS),

nsaoe    la  etesReduziramorbimortalidadedecorrentedessesagravos.medianteaampliagao,desenvolvimento e manutengaodea86esdecafaterdepromogao,prevengaoeprotecaoasatlde,berncomooacompanhamento/tratamentodemaneiraindividualecoletiva.

Diretrlzes (doPMS)MtdPMS
Fortalecimento do programa de hipertensao e diabetes nas Unidades Basicas de Saude

ease lmplementar nos 13 Segmentos de Saude as ac6es do Programa de Hipertensao e Diabeteslmplementarem03Segmentosdesatldeasac6esdoprogramadeHiertaD.
Metas da PAS p     ens  oe    iabetes.

Quadro demonstrativo  de execu§ao das a96es anuais

A96es anuais Metas anuais
Prevlstas Realizadas Previstos Executados Obs®rva§6es

Assesso ra r              ossegmentosdesaddeparaimplementagaodasae6esdoprogramadehipertensaoediabetes.

03 Segmentos
03 Segmentos deSatlde(22UnidadesAssessoradas) R$ 15.593,15 R$ 0,00

A9ao   realizada   atrav6s   devisitaserodasdeconversacomasequipes,naosendo

de Sadde necessaria   a   aquisigao   dematerial,alemdautilizagaoderecursosaudiovisuais.

Fortalecer   as   a€6esdoprogramadehipertensaoe
100% dos

100% dceendimentosdesadde
R$ 0,00 R$ 0,00

Ag6es     realizadas    em     31PontosdeAtendimentoscom

atendimentos de a        cobertura        de        172
satlde comu nidades         rurais         e

A
ribeirinhas.  Foi  utilizada  todat
a  es rutura dos  atendimentosIFi8nd:lode:a#;:!!ni:i#a#:3:§'':``::`usall"`€'2acH"=°s'#ethoM%,c:p;,a:esa^?109
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Prefeitura Municipal de Rio Branco

As ag6es foram implementadas nos Segmentos Any Rodrigues,  Rosangela Pimentel e Tucuma. Alem dos 03 segmentos foram
as§essoradas as  Unidades dos  Segmentos:  Barral y Barral  (Equipes de  Sadde da  FamHia:  Nimio  lnsfran,  Gent"  Perdomo  1,  2  e 3  e
Prevent6rio) e  Eduardo Assmar, totalizando 58 assessorias realizadas por esta Area T6cnica. A16m das visitas de assessoria t6cnica
foram capacitados 99 profi§sionais de 13 Segmentos de Saade (Realizado 02 Capacitag6es: Atualizagao em Hipertensao e Diabetes e
Atualizagao no Manuseio de lnsulina),  Nos atendimentos realizados na zona  rural e ribeirinha, foram  realizadas atividades educativas,
consultas m6dicas e de enfermagem no acompanhamento dos pacientes hipertensos e diabeticos.

Analdemtryt#*#orelra
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Prefeltura Municipal de Rio Branco
Secretarla Ivlun!clpal de Sat]de

Eixo I -AIencao a Sadde -Diretorja de Assistencia a Sadde/Area T6cnica de Hipertensao e Diabetes

Objetivo (do PMS)
Reduzir a morbimortalidade decorrente desses agravos, mediante a ampliaeao, desenvolvimento e manuteneaodeae6esdecafaterdepromogao,prevengaoeproteeaoasaade,berncomooacompanhamento/tratamentodemaneiraindividualecoletiva.

Diretrizes (doPMS) lmplementagao das ae6es de promoeao e prevengao da Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus

Metas do PMS Aumentar em 50% o namero de acompanhamentos de pacientes cadastrados no SISHIPERDIA
Metas da PAS Aumentar em 10% o ndmero de acompanhamentos de pacientes cadastrados no SISHIPERDIA.

Quadro demonstrative de execugao das ag6es anuais

Ag6es anuaisAssessorarosSegmentos   de Metas anuais R®cursos Oreamentarios
Observag6®sPrevistas R®alizadas Previstos Executados

Acompanhar 03SegmentosdeSadde 03 Segmentos

R$ 0,00 R$ 0,00 -Sadde  para  implementagao  do de Satlde (22
acompanhamento dos pacientes Unidades
hipertensos e diab6ticos. Assessoradas)

As ae6es de hipertensao e diabetes foram implementadas nas Unidades Basicas de Satlde atraves de assessorias t6cnicas. As
equipes  eram  incentivadas a  reunir-se  para  discussao  e  planejamento  das  ae6es.  Segundo  o  Sistema  de  lnformagao  da  Atengao
Basica, o total de pacientes cadastrados no programa HIPERDIA 6 de 24.114 sendo estes,  acompanhados pela  Estrategia Sadde da
Familia, Centros de Sadde e Unidades de Referencia da Ateneao Primaria.

Analdemty'ang;+i;#oi"a
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretarla Municipal de Sadde

Eixo I -Alen§ao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sadde/Area Tecnica de Hipertensao e Diabetes

Objetivo (do PMS)
Reduzir a morbimortalidade decorrente desses agravos, mediante a ampliagao, desenvolvimento e
manutengao de ag5es de cafater de promogao, preveneao e prote?ao a sadde, bern coma o acompanhamento/tratamentodemaneiraindividualecoletiva.

Diretrizes (do PMS) Implementacao das ac6es de promocao e prevencao da Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus

Metas do PMS Ofertar os exames de hemoglobina glicada e microalbumintlria a  100°/a dos pacientes diabeticos cadastrados
no SISHIPERDIA.

Metas da FAS Ofertar os exames de hemoglobina glicada e microalbumim]ria a 25% dos pacientes diabeticos cadastrados no
SISHIPERDIA.

Quadro demonstrativo de execu9ao das ag6es anuais

A€6es anuais Metas anuajs Recursos Oreamenfarlos Observae6esPrevlstas Reallzadas Previstos Executados
Assessorar   os    Segmentos   de Assessorar 03 03 Segmentos de

R$ 0,00 R$ 0,00 -Sadde  para  oferecer os  exames Segmentos de Sadde (22 UnidadesAssessoradas)
aos pacientes cadastrados. sadde

Atualmente temos cadastrados aproximadamente 6.865 pacientes diab6ticos, sendo ofertados 5.854 exames de Hemoglobina
Glicada o que representa uma oferta do exame a 85% dos pacientes cadastrados e 438 exames de Microalbumindria o que representa
uma oferta de exame a  apenas 6% dos pacientes cadastrados.  Isto se deve a nao solicitaeao do exame  pelos profissionais medicos,
pois a oferta do exame pelo Centro de Apoio Diagn6stico foi garantida. Esse problema sera corrigido na medjda  em que se cumpra urn
planejamento de qualificacao dos profissionais, programada para 2016, em doengas e agravos nao transmissiveis onde sera focado o
acompanhamento dos pacientes com  vistas a redugao das  complicag6es (nefropatias,  neuropatias,  doencas do aparelho circulat6rio,
dentre outras).

\
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Prefeitura Munlclpal de Rio Branco
Secretarla Municipal de Sadde

Eixo I - Aleneao a Saude-Dlretona de itssistencia       at]de     ea T6cnica de Hipertensao e Diabetes

Objetivo (do PMS)
Reduzir a morbimortalidmanutengaodeae6esd/tratamentodemaneiraade decorrente desses agravos, mediante a ampliaeao, desenvolvimento eecaraterdepromoeao,prevengaoeprotegaoasadde,berncomooacompanhamentoindividualecoletiva.

Diretrizes (do PIVIS) DesenvArterialolvimento de a¢6es educatjvas com vistas a prevengao das complicag6es decorrentes da HipertensaoeDiabetesMellitus

Metas do PMS lntensifidasUni car as ag6es de promo?ao da sadde e preveneao de doengas e agravos nao transmissiveis em 100°/adadesBaslcasdeSatlde

Ivletas da PAS lntensificar as ae6es de promogao da sadde e prevengao de doengas e agravos nao transmissiveis em250/odasUnidadesBasicasdeSadde

Quadro demonstrativo de execu§ao das a96es anuais

A96es anuals Me(as anua]s Recursos Oreamentarlos
Observa§6esPrevistas Realizadas Previstos Executados

Assessorar as Unldades deSaudenaintensificaeaodas

Assessorar 03 03 Segmentos de

R$ 7.049,70 R$ 0,00
Utilizado                in aterialag6es de promogao da saude e

Segmentos de Saade  22 adquirido      nos      anos
prevengao de doengas e agravos UnidadesSadde (15 UBS) anteriores.nao transmissiveis has dataspontuais. Assessoradas)

Analdti#-; Mofel'f.
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Profeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal d® Sadde

Alem  das  assessorias  realizadas  as  Unidades  Basicas  de  Sadde  nas  datas
pontuais (26 de Abril -Dia Nacional de prevengao e combate a Hipertensao Arterial e 14
de Novembro - Dia Mundial do Diabetes). foram intensificadas as ag6es de promo€ao da
sadde e preveneao de doengas e agravos nao transmissiveis nas Unidades Basicas de
Sadde: Any Rodrigues, Mario Maia, Roney Meireles, Sao Francisco, Tucuma, Vila lvonete,
Rozangela   Pimentel,   Gentil   Perdomo,   Mariano  Gonzaga,  Antenor  Francjsco,   Jardim
Primavera,  Augusto  Hjdalgo  de  Lima,  Barral  y  Barra[,  Rui  Lino,  Mocinha  Magalhaes  e
Cidade do Povo.

De  acordo  com  o  VIGITEL  2014,  as  Doengas  Cfonicas  nao  Transmissiveis
(DCNT) correspondem a 73% das causas de mortes no Brasil. As DCNT se caracterizam
como  urn  grande  problema  de  sat]de  dos  brasileiros,  conforme  comprova  a  Pesquisa
Nacional  de  Sadde  (PNS).  Sao  importantes  causas  de  morfalidade  no  pais,  alem  de
causarem  outras  enfermidades  que  afefam  a  capacidade  e  a  qualidade  de  vida  da
popu[aeao (BRASIL, 2015).

Diante dos dados in6ditos da PNS cerca de 40% da populagao adulta brasileira, o
equivalente a 57,4 milh6es de pessoas, possui pelo menos uma DCNT. 0 Ievantamento,
realizado pelo Minist6rio da Sat]de em parceria com o Institute Brasileiro de Geografia e
Estatistica   (lBGE),   revela   que   essas   enfermidades   atingem   principalmente   o   sexo
feminino  (44,5%)  -  sao  34,4  milh6es  de  mulheres  e  23  milh6es  de  homens  (33,4%)
portadores de enfermidades cr6nicas (BRASIL, 2014).

Por isso, o Minist6rio da Satlde (MS) Ianeou, em 2011, o Plano de Enfrentamento
das Doencas Cr6nicas Nao Transmissiveis no Brasil,  com  metas e agdes previstas ate
2022.  Nesse contexto estao previstas a redugao da mortalidade por DCNT em 25%, do
consumo de sal em 30%, do tabaco em 30%, do alcool abusivo em  10%, da inatividade
fisica em  10%, alem do aumento da ingestao de frutas,  legumes e verduras em  10%  -
com a expectativa de reduzir a hiper(ensao em 25% e frear o crescimento do diabetes e
da obesidade.

0  Ievantamento  mostra  que  o  acompanhamento  da  Atengao  Basica  tern  sido
fundamental para reduzir os desfechos mais graves dessas doencas.  De acordo com a
PNS,  69,7%  dos  hiperfensos  e  47%  dos  diabeticos  receberam  assistencia  medica  no
dltimo ano, sendo que 45,9% dos hipertensos e 3,7 milh6es de diabeticos foram tratados
em uma Unidade Basica de Saade (UBS).

Segundo o VIGITEL 2013,  urn levantamento feito em municipios que receberam
profissionais do Programa Mais Medico para o Brasil, mostrou que em novembro de 2013,
houve urn crescimento de 27,3% no atendimento a pessoas com hipertensao e de 14,4%
na assistencia a pessoas com diabetes em comparacao com o mss de junho do mesmo
ano.  antes  da  chegada  dos  profissionais.  0  levanfamento foi  feito  em  688  municipios
onde atuavam 1.592 medicos.

As complicag6es ocasionadas pela  HAS e DM, sabidamente, oneram os gastos
com  a  sadde  pdblica  no  Brasil.  Os dois gfaficos  seguintes revelam  a  situagao atual do
municipio de Rio Branco em  relaeao a frequencia segundo a patologia. Atualmente tern
cadastrado aproximadamente 24.114 pessoas com Hipertensao e Diabetes no Sistema de
lnformagao -HIPERDIA,  destes  17.249 sao  Hipertensos o que  representa  73%,1.477
sao   Diabeticos,   representando   6%   e   5.388   sao   Hipertensos
representa 21 % do total.
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Crffico 10: Frequencia de Casos Segundo Patologia Cadastrados no Sistema de lnformagao
HIPERDIA -SISHIPERDIA no Municipio de Rio Branco no ano de 2015.
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Fonts: SISTEMA HIPERDIA/SEMSA -2015

No gfafico,  observamos a frequencia de casos segundo sexo, onde verificamos
que dos 24.114  pacientes cadastrados  no Sistema de  lnformaeao - HIPERDIA,  14.958
sao do sexo feminino e 9.156 sao do sexo masculino. Apesar de o Municipio desenvolver
e intensificar as a?6es voltadas para a sadde do homem percebemos que a prooura pelos
serviaps de sat]de ainda ocoITe com maior frequencia por parte das mulheres. Segundo a
Politica  Nacional  de Aleneao  Integral  a  Saade  do  Homem  (MS),  os  homens,  de forma
geral, habituaram-se a evitar o contato com os espagos da sadde, sejam os consult6rios
medicos, sejam os corredores das Unidades de Sadde Pt]blica, orgulhando-se da pr6pria
invulnerabilidade.  Alem  disto,  tambem  podemos  relacionar  esses  indices  a  quest6es
culturais.

Gfafico 11 : Frequ6ncia de Caso Segundo Sexo Cadastrados no Sistema de lnformaLgao HIPERDIA -
SISHIPERDIA no Municipio de Rlo Branco no Ado de 2015.

Fonte: SISTEMA HIPERDIAISEMSA -2015.
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4.1.11.   Eixo I: Atengao a Satlde Area T6cnica de Controle do Tabagismo

®

Eixo I -Alen€ao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sat]de /Area T6cnica de Controle do Tabagismo
Objetivo Reduzir a prevalencia do Tabagismo no municipio de Rio Branco.

Diretrizes
Fortalecimento das ae6es de controle do tabagismo nas Unidades Basicas de Satlde;
Fortalecimento das estrat6gias de acesso dos fumantes aos avaneos existentes na cessagao do tabagismo.

Metas do PMS Implantar/lmplementar as ac6es de prevencao e controle  do tabagismo em 13 Segmentos de Sadde.
Metas da PAS lmplantar/lmplementar as ae6es de prevencao e controle  do tabagismo em 04 Segmentos de Satlde.

Quadro demonstrativo de execu§ao das ae6es anuals

A€6®s anuals
Metas anuais Recu rsos Oreamentarios

Observa€6esPrevistas Realizadas Previstos Executados

lmplantar/implementaroProgramadeControledoTabagismo,promovendoa

04 07 R$ 3.637,18 R$ 271,35

Agao  realizada   nas   Unidades   de  Satlde,atrav6sdecapacitagaodosnovosprofissionaisdarede,abordandooManualdeControledotabagismo,Abordagem,,

instrumentalizaeao Segmentos Segmentos nlma  e    ei  Anti     umo.     oram  utilizados
RPu recursos audio visuais  manuais  e  planilhasimpressas.RecursoutilizadoprovenientedeoutrasareastecnicasedagestaodaSEMSA.dos profissionais comestrategiasquepermitamurnaabordagemeficazaofumantenarotinadoservico. de Sadde de Satlde

Analdem\yfa#afi*Morej"th€ledoD8pertamenlodefrogramasEslraltsico§Portarjan°i35`2013 --.`-:+i-i-:i               :   =__-i\                           'e"fi   `-gl.dado:sa„oL.                        116\SeonDth;O#,:§P3¥radoe,§abdr,\



•'    .-J`\)u,  de

Egriseco^-
Prefeitura Wlunicipal de Rio Branco

Secrefaria Municipal de Sadde

As       ag5es       de       prevencao       e       controle       do       tabagismo       foram
implantadas/implementadas atraves de assessoria teonica as Unidades Basicas de Satlde
com capacitagao e oficinas sobre a abordagem minima,  programa de tabagismo e a lei
antifumo.

Atualmente 10 Unidades Basicas de Sadde estao com as ae6es de tratamento do
tabagismo  implantadas:  Centro  de  Sadde  Barral  y  Barral,  Centro  de  Sadde  Deusimar
Pinheiro, USF Vit6ria, URAP Roney Meireles, USF Mariano Gonzaga, USF Salgado Filho,
USF Ruy Lino,  Centro de Saade Tucuma,  USF Platilde,  URAP  Eduardo Assmar e  USF
Esperanca I.
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Eixo I - Atencao a Sadde - Diretoria de Assistencia a Sadde/Area T6cnica de Controle do Tabagismo
Objetivo Reduzir a prevalencia do Tabagismo no municipio de Rio Branco.

Diretrizes Abordagem de crianeas e adolescentes para prevencao da iniciagao do tabagismo.

Metas do PMS Fortalecer as ac6es educatjvas em 100°/o das Escolas contempladas Delo Programa Sadde na Escola
Metas da PAS Fortalecer as ac6es educativas em 30% das Escolas contempladas pelo Programa Sadde na Escola

Quadro demonstrative de execugao das ae6es anuais

A§6es anuais Metas anuais Recursos Oreamentarios
Observae6es especificasPrevistas Realizadas Previstos Executados

Promover ae6es educativas nasescolascontempladaspelo
16 Escolas 05 Escolas R$ 0,00 R$ 0,00

#d°anr=a'j=:d:qeuTpepadrtaefre::TecnicadeControledo

Programa    Sadde    na    escola,juntoasequipesdesadde. Tabagismo,   permanecendo   aareasemcoordenagaoportresmeses.A16mdoatrasonocalendarioescolardevidoaoperiododeenchentesdorioAcre.

As ag6es educativas foram  realizadas nas seguintes escolas:  llson Alves Ribeiro, Theodolina  Falcao, Armando Nogueira, Jos6
Potyguar  e  Ruy  Azevedo.  Outras  ag6es  educativas  foram  realizadas  em  outras  escolas,  nao  pactuadas  pelo  PSE.  Dentre  elas
destacamos: Escola SENAC, Escola SENAl, Escola Joao Aguiar com Palestras e A96es Educativas em Tabagismo.

CheledooBpartamentodopiaprama§E§ke\dyius
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Eixo I - Alencao a Sadde - Diretoria de Assistencla a Sadde /Area T6cnica de Controle do Tabagismo
Objetivo Reduzir a prevalencia do Tabagismo no municipio de Rio Branco.

Diretiizes
Fortalecimento das ag6es de controle do tabagismo nas Unidades Basicas de Sadde:
Fortalecimento das estrat6gias de acesso dos fumantes aos avangos existentes na cessagao do tabagismo;Abordagemdecriancaseadolescentesparapreveneaodainiciacaodotabagismo.

Metas do PMS Intensificar as ag6es de promoeao da sadde e preven9ao do tabagismo em 100% das Unidades Basicas de
Sadde.

Metas da PAS Intensificar as ae6es de promogao da sadde e prevengao do tabagismo em 25% das Unidades Basicas de
Satlde.

Quadro demonstratlvo de execugao das ae6es anuals

A€6es anuais Metas anuais Recursos Oream®ntarios
Observa§6esProvistas Reallzadas Provistos Executados

Promover    ae6es    nas    DatasPontuais(DiaMundialSemTabaco-31demaioeDiaNacionaldeCombateaoFumo)

17 UBS 10 UBS R$ 13.800,00 R$  1.158,13

Pela  necessidade  de  redugaodegastosfoiadquiridoapenaspartedomaterialprogramado,

junto  as  Unidades  Basicas  deSatlde. RP por    outras    areas    tecnicas,tendoemvistaqueessasag6esnaosaofinanciadas

Fortalecer     as     ag6es     para
17 UBS 10 UBSmanutengao  das  Unidades  deSat]deLivredoTabaco. pelo Minist6rio da saude.
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Realizada  capacitagao  sobre  tabagismo,  incluindo  a  abordagem  minima  e  lei
antifumo  nos  seguintes  segmentos:  Centro  de  Satlde  Souza  Aratljo,  Centro de  Satlde
BaITal,   Centre  de  Sadde  Tucuma,   URAP   Hidalgo  de   Lima,   Centro  de  Sadde  Ary
Rodrigues, URAP Claudia Vitorino, Centro de Sai]de Mario Maia, URAP Eduardo Assmar,
Centro  de  Sadde  Rosangela  Pimentel,  URAP  Roney  Meireles,  URAP  Sao  Francisco,
Centro de Saade Deusimar Pinheiro e Centro de Saade Vila lvonete.

Alem da Capacitaeao, foram realizadas ag6es de promogao da satlde e controle
do  tabagismo,  em  alusao  as  datas  pontuais  do  Dia  Mundial  Sem  Tabaco  e  do  Dia
Nacional  de Combate ao  Fumo.  envolvendo o Segmento de Sat]de Any Rodrigues com
uma  aeao  no  Terminal  Urbano  e  tambem  na  escola  SENAC,  onde  foram  realizadas
palestras abordando inclusive o uso das Narguil6s.

0  municipio  de  Rio  Branco-AC  continua  com  dados  satisfat6rios  quanta  ao

®         i:;7::rn±i::ofud:a2noto;o: :#e298§ 5:ti:::6%t:#osi'3|:Sfa°5iLi¥8ir3e)?:#n:ofig:::rtivfiacod:
No enfanto, em 2014, tivemos urn aumento de  1% (9,7%) quanto ao namero de

fumantes  adultos  na  capital  acreana.  (BRASIL  2014).  Com  isso  faz-se  necessario  a
ampliagao das a?6es de controle do tabagismo nas Unidades Basicas de Sat]de para o
fortalecimento da politica de combate ao tabagismo.

Comparando os anos de 2006 a 2014 tivemos uma redugao significativa. que se
deu por conta das ag6es volfadas a promogao da sat]de e prevengao do uso do tabaco,
atrav6s de campanhas educativas nas datas pontuais (Dia 31 de Maio -Dia Mundial Sem
Tabaco,  Dia 29 de Agosto,  Dia  Nacional  de Combate ao  Fumo),  ag6es  nas escolas  e
ampliagao do acesso ao tratamento das pessoas que desejam parar de fumar.
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Figure 5: Percentual de Homes ( 18 ano) fumantes, segundo as capitais dos estados brasileiros e
Distrito Federal. Vigitel, 2014.

35,
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Fonte: SVS/MS

Figura 6: Percentual de mullieres (18 anos) fumantes, segundo as capitais dos estados brasileiros a
o Distrito Federal. Vigitel, 2014.
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Figura 7:  Percentual de adLiltos (  18 anos) fLlmantes,  por sexo, segundo as capitais dos estados
brasilelros e a Distrito Federal, VIgitel, 2014.
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Gfaflco 12: Serie Hist6rica do percentual de adultos fumantes no municipio de Rio Branco -AC, 2006
a 2014

Fonte: VIGITEL

2006        2007        2008        2009        2010        2011        2012        2013        2014
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As  Areas  T6cnicas   de   Controle   do  Tabagismo,   Hipertensao   e   Diabetes   e
Alimentaeao   e   Nutricao   vein   participando,   juntamente   com   a   equipe   tecnica   da
SESACRE, dos encontros e reuni6es da construgao da Linha de Cuidados as Pessoas
com Sobrepeso e Obesidade a ser implantada. A pri.ncipal dificuldade na implantagao da
Linha de Cuidados as Pessoas com Sobrepeso e Obesidade esfa relacionada ao quadro
funcional  reduzido  em  relacao aos  profissionais  nutricionistas  e  psic6logos  da  SEMSA,
sendo  pactuada  em  2015  com  a  SESACRE  a  cessao dos  mesmos.  A  implantaeao da
Linha  de  Cuidados  sera  realizada  mediante a  disponibilidade  desses  profissionais  pelo
Estado.  Em  2016  sefa  realizada  a  qualificagao  dos  profissionais  quanto  a  Rede  de
Atengao as Pessoas com Doencas e Agravos Nao Transmissiveis que ira contribuir com a
implantagao das Linhas de Cuidados.
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4.1.12.  Eixo I: Alen9ao a Saade -Area Tecnica da Sadde do Homem.

Eixo I - Atencao a Sadde -Diretoria de Assistencia a Sadde/Area T6cnjca Sadde do Homem

Objetivo Promover a melhoria das condig6es de sadde da populagao masculina contribuindo, de modo efetivo, para areducaodamorbimortalidadedessapopulaeao.

Diretrlzes

Entendimento da Sadde do Homem como urn conjunto de a€6es de promogao, prevengao, assistencia erecuperaeaodasadde,tendocomofocoaEstrategiadeSatldedaFamllia,portadeentradadosistemade

sadde integral, hierarquizado e regionalizado;
Norteamento da pratica de sadde pela humanizagao e a qualidade da assistencia a ser prestada;Reorganizagaoda§ae6esdesatlde,atravesdeumapropostainclusiva,naqualoshomens  considerem  os

servleos  de  sadde tamb6m  como  espagos  masculinos  e,  par sua  vez,  os  servi€os  de  sadde  reconhegam oshomenscomosujeitoscluenecessitemdecuidados.

Metas do PMS lmplementar as ac6es de sadde do homem em 100% das Unidades Basicas de Sadde
Metas da PAS Implementar as ac6es de sadde do homem em  25% das Unidades Basicas de Sadde

Quadro Demonstrativo de execueao das ag6es anuais

Ag6es anuais Metas anuais Recursos Or amentarios Obeerva€6esPrevisfas Realizadas Previstos Executados
Fortalecer   a   PolItica    Nacional

18 UBS 19 UBS R$  12.181,00 R$ 9.270,36
Agao    realizada    atrav6s    de

de Atengao Integral a Saude do visitas   e   rodas   de   conversa
Homem nas UBS Fonte 14 com as equipes.
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