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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA VEREADORA ROSE COSTA - PT/AC

PROJETO DE LEI N° “ 2 /2016
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Presidente CMRB

Artemio

"INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DE
ACESSIBILIDADE E INCLUSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

?’E’%xmmb{ﬁmmpal de Rio Branco DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida a Semana Municipal de Acessibilidade e Inclusdo, que ocorrera todos

os anos na Semana do dia 3 de dezembro - Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2° - No dia previsto, serdo promovidas agendas positivas com as seguintes atividades:

I- Atos publicos;

II- Atividades informativas, e palestras educativas;

II- Reconhecimento as personalidades locais que lutam pela causa;

IV- Distribui¢do de panfletos;

V- Seminarios;

VI - Conferencia Municipal;

VI- Palestras nas Escolas.
VII - Cadeirago.







Art. 2° - A Semana Municipal de Acessibilidade e Inclusdo tem como objetivo organizar,
parceria com outros 6rgdos publicos € com institui¢des da sociedade civil, eventos festivos,
encontros, seminarios, oficinas e demais agdes que promovam o debate e a reflexdo em torno

dos direitos para o processo de incluséo social.

Art. 3° - Entre as oficinas que ocorrerdo na Semana Municipal de Acessibilidade e Inclusdo,
fica instituida a Semana Municipal de Acessibilidade Arquitetonica para Técnicos, que
ocorrera todos os anos em referéncia ao Dia da Acessibilidade, em 5 de dezembro, com o
objetivo de difundir conhecimentos teodricos e praticos relacionados a acessibilidade

arquitetonica para arquitetos, engenheiros e profissionais que atuam na area.
§ 1° Serdo reservadas 15% (quinze por cento) das vagas para estudantes de gradua¢do com
linha de pesquisa comprovada na érea, professores, alunos de pés-graduagio, mestrado ou
doutorado.

§ 2° Serdo reservadas 15% (quinze por cento) das vagas para arquitetos, engenheiros e
profissionais que atuam nas areas de edificagdes e planejamento urbano na Prefeitura

Municipal de Curitiba.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Sala de Sessdes “EDMUNDO PINTO DE ALMEIDA NETO”, 09 de margo de 2016.

ROSE COSTA

Vereadora da Cidade de Rio Branco
Partido dos Trabalhadores - PT




JUSTIFICATIVA PL /2016

Justificamos a criagdo da seguinte Lei, considerando que ja existe lei que aborda o tema, no
ambito internacional.

A presente lei busca estimulada uma reflexdo sobre os direitos da pessoa com deficiéncia, na
instAncia municipal e conscientizar a populagdo com maior eficiéncia, trazendo a discussdo
para a sociedade e ampliando o protagonismo da pessoa com deficiéncia e o respeito aos
direitos.

O tema remete ao espirito de luta e garra das pessoas com deficiéncia que tém, nestes
supostos limites, a motivagdo para superagdo deles, o que, consequentemente, vém
diminuindo as diferengas sociais.

Dados do IBGE revelam que 6,2% da populagdo brasileira tem algum tipo de deficiéncia.
A Pesquisa Nacional de Saude (PNS) considerou quatro tipos de deficiéncias: auditiva,
visual, fisica e intelectual.

Dentre os tipos de deficiéncia pesquisados, a visual ¢ a mais representativa e atinge 3,6%
dos brasileiros, sendo mais comum entre as pessoas com mais de 60 anos (11,5%). O
grau intenso ou muito intenso da limitagdo impossibilita 16% dos deficientes visuais de

realizarem atividades habituais como ir a escola, trabalhar e brincar.

O estudo mostra também que 1,3% da populagdo tem algum tipo de deficiéncia fisica e
quase a metade deste total (46,8%) tém grau intenso ou muito intenso de limitagdes.
Somente 18,4% desse grupo freqiientam servigo de reabilitagdo.

Ainda segundo o IBGE, 0,8% da populagdo brasileira tem algum tipo de deficiéncia
intelectual e a maioria (0,5%) ja nasceu com as limita¢des. Do total de pessoas com
deficiéncia intelectual, mais da metade (54,8%) tem grau intenso ou muito intenso de
limitagdo e cerca de 30% frequentam algum servico de reabilitagdo em saude.

As pessoas com deficiéncia auditiva representam 1,1% da populagdo brasileira e esse tipo
de deficiéncia foi o Uinico que apresentou resultados estatisticamente diferenciados por
cor ou raga, sendo mais comum em pessoas brancas (1,4%), do que em negros (0,9%).
Cerca de 0,9% dos brasileiros ficou surdo em decorréncia de alguma doenga ou acidente
e 0,2% nasceu surdo. Do total de deficientes auditivos, 21% tem grau intenso ou muito

intenso de limita¢des, que compromete atividades habituais.




Os percentuais mais elevados de defici€ncia intelectual, fisica e auditiva foram

encontrados em pessoas sem instrug@o € em pessoas com o ensino fundamental

incompleto. A Pesquisa Nacional de Satde consultou 64 mil domicilios, em 2013.

Essa tendéncia a inclusdo ndo € original nem caracteristica apenas do Brasil, ao contrario,
encontra-se disseminada praticamente por todos os paises avangados do mundo
contemporaneo.

Nao obstante aos progressos das politicas publicas de aprimoramento destas tendéncias
inclusivas, deverdo centrar-se também em garantir acesso das pessoas com deficiéncia as diversas

esferas da vida social, seja por meio de politicas publicas ou iniciativas a cargo das empresas.




