
tliFHlzHm"!

CAMARA MUNICIPAL DE  RIO  BRANCO -ACRE
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"Altera   o   Anexo   Unico   da   Lei   n°

1.965,   de   26   de   margo   de   2013,

modificado pelas Leis n° 2.071, de 17

de julho de 2014 e  pela Lei  2.199 de

04 de julho de 2016".
Presldente

CamMunLelpaldeRtoBranco

0  PREFEITO  DO  MUNIcipIO  DE  RIO  BRANCO  I ACRE,  usando

das  atribuig6es  que  lhe  sao  conferidas  por  Lei,  FACO  SABER,  que  a  Camara

Municipal de Rio Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.  1° Fica alterado o Anexo Unico da  Lei  Municipal n°  1.965 de 26

de mango de 2013.

ANEXO 0NICO

ANO Custo em % sobre a total da Folha de Pessoal Ativo

2017 2,31%
2018 2,84%
2019 4,96%
2020 7,08%
2021 9,20%
2022 11,32%
2023 13,44%

2024 - 204-7 15,56%

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio  Branco-Acre,  07  de  abril  de  2017,129°  da  Repdblica,115°  do

Tratado de Petr6polis, 56° do Estado do Acre e 134° do Municipio de Rio Branco.
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IVIENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 09/2017

Senhor Presidente,

Senhoras Vereadoras,

0 Senhores Vereadores:

Temos a  honra de submeter a elevada consideraeao de Vossas

Excelencias, o Projeto de Lei que A/tera o Anexo t7ni.co da Lei. n° 7,965, de 26 de

mango de 2013, mod.ificado pelas Leis n° 2.071, de 17 de julho de 2014 e pela Lei

2.199 de 04 dejulho de 2016.

0    Projeto    ora    apresentado   visa    implantar   mecanismo    de

amortizagao  do   Deficit  T6cnico  atuarial  do  Regime  Pr6prio  de  Previdencia

Social, apresentado no Estudo da Reavaliacao Atuarial de 2017, para alterar as

aliquotas de contribuigao referente ao plano de amortizagao do Deficit Atuarial,

criado  ap6s  o  resultado  do  deficit  tecnico  de  2017,  no  sentido  de  obter  o

equilibrio  financeiro  e  atuarial  do  Regime  Pr6prio  de  Previdencia  Social  dos

Servidores  Pdblicos  do  Municipio,  procedimento  continuo  e  obrigat6rio  ate  o

ano de 2047.

Em  2013,   o   Municipio  de   Rio   Branco  encaminhou   o   primeiro

Projeto de  Lei para implementar a sustentabilidade do Regime de  Previdencia

com aportes mensais pelo periodo de 35 anos e, ja no exercicio seguinte,  na

avaliagao atuarial de 2014, ap6s urn trabalho de atualizaeao da base de dados

dos   servidores,   conseguiu   reduzir   as   aliquotas   apresentadas   no   estudo-
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anterior,   bern  como  aumentar  os  valores  da  compensagao  a   receber  do

Regime Geral da Previdencia Social.

Em   2016,   foi   aprovado   novamente  aliquotas   crescentes  para

amortizar  o  deficit,  com  aliquota  de  1,74%  referente  ao  exercicio  2015,  e

finalizando em 2047, com aliquota de 6,0%. Assim, o Regime Previdenciario do

Municipio  cumpriria  a  obrigaeao  inserta  no  art.  40,   capuf,   tlltima  parte,  da

Constituigao   Federal   de   1988,   no   sentido   da   observancia   do   criterio   do

equilibrio financeiro e atuarial.

Nao obstante a aprovagao de tais aliquotas em julho de 2016 era

do  resultado  do  estudo  atuarial  de  2015,  sendo  apresentado  o  resultado  do

estudo  atuarial  de  2016  no final  de  setembro desse  ano,  em  decorrencia  da

mudanca  contratual  com  a  instituigao  que  elabora  o  referido  estudo,   que

atualmente e a Caixa Econ6mica Federal.

Desse  modo,  em  outubro  realizamos  a  postagem  do  DRAA  de

2016  com  a  proposta  de  sugestao  de  amortizagao  do  deficit  com  as  novas

aliquotas de suplementacao sugeridas no plano, cujo resultado teve como data

base as informag6es de 31 de dezembro de 2015.

Sendo assim,  o resultado do estudo atuarial de 2016,  bern como

sua    postagem    no    Minist6rio    da    Previdencia,    a    6poca,    deu-se    pelo

Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial - DRAA. Por tratar-se de fim

de  mandato e  de  gestao  e,  considerando  que  no  primeiro trimestre  de  2017

teria que apresentar o novo estudo de 2017, cuja data base era dezembro de

2016, e para nao haver dois encaminhamentos de Projeto de Lei em menos de

6  meses  sobre  o  mesmo  objeto,  tomamos  a  decisao  de  agilizar  todos  os

procedimentos  necessarios  para  que  o  estudo  atuarial  de  2017  estivesse

pronto antes do prazo exigido,  31  de marap, o que de fato ocorreu, em 29 de
mango  do  ano  corrente  estava  postado  o  DRAA.   Tal   medida  nao  arcaria
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prejuizo ao Regime,  pois as aliquotas previstas para o exercicio permanecem
as mesmas sugeridas nos estudos de 2016 e de 2017.

Primeiramente,  importa  observar  que  ap6s  cada  resultado  dos

Estudos   Atuariais,    esta    municipalidade   tern   buscado    mecanismos    para

equalizar o Deficit apresentado em cada estudo, mos termos estabelecidos pela

Portaria n° 403/2008, do Minist6rio do Trabalho e Previdencia Social e demais

normas vigentes no Pals,  no sentido de que os Entes possam criar urn plano

de amortizagao capaz de garantir os beneficjos futuros a todos os segurados

do Municipio.

Frise-se,  por  oportuno,  que  a  Constituigao  Federal  no  art.  40,

capuf, ao legitimar a instituigao de Regimes Pr6prios aos Entes da Federagao,

tambem  disp6e  sobre  a  observagao  de  criterios  que  preservem  o  equilibrio

financeiro e atuarial dos respectivos RPPS.

Nesse  sentido,  em  razao  do  deficit  apresentado  na  reavaliagao

atuarial  anual  referente  ao  exercicio  de  2017,  o  Municipio  de   Rio   Branco

elaborou urn plano, objetivando amortizar o referido deficit para que o Fundo de

Previdencia alcance o equilibrio financeiro e atuarial ao longo de 75 anos, uma

vez que o regime previdenciario apresenta equilibrio financeiro, cujo patrim6nio

liquido,  ate  margo  do  ano  corrente  apresenta  o  valor  de  R$  292.580.718,52

(duzentos  e  noventa  e  dois  milh6es,  quinhentos  e  oitenta  mil,  setecentos  e
dezoito reais e cinquenta e dois centavos).

Esses,  Senhores  (as) Vereadores  (as),  sao os  argumentos  que

justificam o encaminhamento deste Projeto de Lei, de extrema relevancia para
a  sustentabilidade  do  Sistema  Previdenciario do  nosso  Municipio,  de  modo  a

garantir o fiel cumprimento de todos os beneficios previdenciarios do RPPS do
Municipio de Rio Branco ao longo de 75 anos, que ora submetemos a elevada

consideragao de Vossas Excelencias. -`
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Ante  ao  exposto,   espero  e  confio  que  esta   Proposieao  seja

aprovada  pela unanimidade dos membros dessa  llustre Camara  Municipal,  ao

mesmo  tempo  reitero  a  Vossa  Excelencia  e  seus  nobres  pares,  os  meus

protestos de admiragao e aprego.

Atenciosamente.

Rio Branco-AC, 07 de Abril de 2017.
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LEI N° 1.965 DE 26 DE MARCO DE 2013

"Cria o Plano de Amortizacao do  Deficit Tecnico
Atuarial do Regime Pr6prio de Previdencia Social
dos   Servidoles   Pdbljcos   do  Municipio  de   Rio
Branco,' na forma de contribujeao suplementar do
ente municipal".

0  PREFEITO  DO  MUNIcipIO  DE  RIO  BRANCO  -  ACRE,  usando  das

atribuig6es que lhe sao conferidas por Lei,  FACO SABER,  que a Camara  Municipal de

Rio Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.   1°   Fica   criado   o   plano   de   amortizaeao   do   Deficit  Atuarial   para

obtengao  do  equilibrio  financeiro  e  atuarial  do  Regime  Pr6prio  de  Previdencia  Social

dos   Servidores   Ptlblicos   do   Municfpio   de   Rio   Branco   na   forma   de   contribuigao

suplementar do ente municipal.

Art.  2°  Para  obter o equill'brio financeiro e atuarial,  nos termos do art.1°,

caput,  da  Lei  Federal  n° 9.717/98,  art.  5°,11,  da  Portaria  MPS  n° 204/08,  do  art.  8° da

Portaria   MPS  n°  402/08  e  do  art.   18  e   19,   ambos  da  Portaria  MPS  n°  403/08  o

munici'pio de Rio Branco,  realjzafa a amortizagao do deficit t6cnico atuarial em 35 anos

•       (trinta   e   cinco)   anos,   atrav6s  da   aplicagao  da   aliquota   suplementar   progressiva
estabelecida no Anexo dnico desta Lei.

Art.  3°  A  contribuigao  suplementar  do  ente  municipal   incidifa  sobre  a

mesma   base   de   calculo   das   contribuig6es   previdenciarias   dos   servidores   ativos

vinculados  ao  RPPS,   prevista  em  lei,  inclusive  sobre  a  gratificagao  natalina,  a  ser

repassada ao Fundo de Previd6ncia Social do Munici'pio de Rio Branco.

Art.  4°  0  repasse  da  aliquota  suplementar  ocorrefa  de  forma  mensal,

juntamente com a contribuieao obrigat6ria de custeio previdenciario.
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Art.  5° As quantias devidas ao Regime Pr6prio de Previdencia Social dos

servidores   do   municipio   de   Rjo   Branco   e   nao   recolhidas   na   data   pr6pria   serao

atualizadas de acordo com o art.  53,  da Lei Municipal n° 1.793/09.

Art.  6°  0  plano  de  amortizagao  sera  revisto  nas  reavaliag6es  atuariais

anuais,  respeitando sempre o perfodo remanescente para o equacionamento do deficit

t6cnico   atuarial,   contado   a   partir   do   marco   inicial   de   implantaeao   do   plano   de

amortizagao.

Art. 7° 0 Municipio de Rio Branco se obriga a consignar no ongamento de

cada exercicio o montante apurado na reavaliacao atuarial referente ao pagamento das

parcelas para a amortizagao.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio   Branco-Acre,   26   de   mango  de   2013,125°  da   Reptlblica,111°  do

Tratado de Petr6polis,  52° do Estado do Acre e 1300 do Municl'pio de Rio Branco.

2

® Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco
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ANEXO ONICO
LEI  N° 1.965 /2013

ANO Custo  em  %  sobre  o  total  da  Folha  de
Pessoal Ativo

2013 0,00%
2014 1,71%

2015 3,42%
2016 5,13%

2017 6,84%
2018 8,55%
2019 10,26%

2020 11,97%

2021 13,69%

2022 15,40%

2023 17,11 %

2024 - 2047 18,82%
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LEI N° 2.071  DE 17 DE JULHO DE  2014

"Altera  a  Lei  n°  1.965,  de  26  de  mango  de

2013,  que  cria  a  Plano  de  Amortiza9ao  do
Deficit T6cnlco Atuarial do Regime Pr6prio de
Previdencja  Social  dos  Servidores  PI]blicos
do Municipio de Rio Bronco."

0  PREFEIT0  DO  MUNIcipIO  DE  Rlo  BRANCO  -  ACRE,  usando  das

atribuie6es que lhe sao conferidas por Lei,  FACO SABER,  que a Camara Municipal de

Rio Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°  0  artigo  2°  da  Lei  n°  1.965,  de  26  de  marco  de  2013,  passa  a

vigorar com a seguinte redacao:

`'Art. 20 Para obter o equjlibrio financeiro e atuarial, nos termos do

art.1°,  caput,  da  Lei  Federal  n°  9.717,  de  27  de  novembro  de

1998,  art.  50,11,  da  Portaria  MPS  n°  204,  de  10  de julho  de  2008

do art.  8° da Portaria MPS n° 402,  de  10 de dezembro de 2008 e

dos  arts.   18  e  19,  ambos  da  Porfaria  MPS  n°  403,  de  10  de

dezembro   de   2008,   o   Munjcipio   de   Rio   Branco   realizafa   a

amortizacao do deficit tecnico atuarial ate o ano de 2047 por mejo

da aliquota suplementar progressiva estabelecida no Anexo Unico

desta Lei".

Art. 2° 0 Anexo Unico da  Lei n° 1.965,  de 26 de marco de 2013,  passa a

vigorar, conforme o Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio   Branco-Acre,17   de  julho   de   2014,126°   da   Reptlblica,112°  do

Tratado de Petr6polis, 530 do Estado do Acre e 131 ° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco

D.O.E N°  11.351, PAG 65
EM 18.07.2014
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ANEXO ONICO

ANO Custo em % sobre o total da Folha de Pessoal Ativo1,71%
201420152016

1,74%
1,78%1'81a/a

20172018

1,85%1,88%1,92%1,95%1'990/a
2019
2020
2021
202220232024-2047

2,02%
2,050/a

®



grue=ftyooI
mum D® ^cRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BIIANCO

LEI N°  2.199 DE 04 DE JULHO DE 2016

"Altora o Anexo  Unico da  Lei  n°  1.965  de  26
de Mango de 2013, modificada  pela  Lei 2.071,
de 17 de julho de 2014.

0 PREFEIT0 D0 MUNICIPIO DE RIO BRANCO -Acre,  usando

das atribuig6es que lhe sao conferidas por Lei,  FACO SABER,  que a Camara

Municipal de Rio Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

®

®

Art.  1° Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal n° 1.965 de

26 de margo de 2013:

ANEXO 0NICO

ANO Custo em % sobre o total da
Folha de Pessoal Ativo

2015 1'740/o
2016 1,78%
2017 2,31%
2018 2,84%
2019 3,36%
2020 3,89%
2021 4,42%
2022 4'950/o
2023 5,48%

2024-2047 6,00%

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio  Branco-Acre,  04  de julho de 2016,128° da  Repdblica,  114°

do Tratado de Petr6polis,  55° do Estado do Acre e  133° do  Municipio de  Rio

Branco.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco

Publicada no D.O.E n° 11.847 de 14/07/2016.
Pagina n° 5o.
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Rua 24 de janeiro, n° 53 -6 de Agosto -Rio Bronco -AC -CEP 69.905-596
Tel. +55 (68) 3302 -7235 -Email: camara@riobranco.ac lea br

PARECER N° 10/2017

Da  COMISSAO  DE  CONSTITuleAO,  JUSTICA  E  REDACAO  FINAL  e  da
COIvllssAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TRIBUTACAO sobre o Projeto de Lei
n°  12/2017,  que "Altera  o Anexo  Unico  da  Lei  n°  1.965,  de  26  de  mango  de  2013,
modificado  pelas  Leis  n°  2.071,  de  17  de julho de  2014  e  pela  Lei  2.199  de  04  de

julho de 2016".

Autoria:  Executivo Municipal
Relatores: Vereador Eduardo Farias - CCJ

Vereador Rodrigo Forneck COFT

®            I-RELAT6RIO

Trata-se de parecer acerca da legalidade e da constitucionalidade do Projeto
de  Lei  n°   12/2017,  de  iniciativa  do  Chefe  do  Executivo  Municipal,  que  "Altera  o
Anexo  Unico  da  Lei  n°  1.965,  de  26  de  marap  de  2013,  modificado  pelas  Leis  n°
2.071, de 17 de julho de 2014 e pela Lei 2.199 de 04 de julho de 2016".

Projeto de lei juntado a fl.  02 e Mensagem Govemamental  n° 09/2017 as fls.
03/06, ausentes outros documentos.

A  proposta  altera  as  aliquotas  sobre  o  valor  da  folha  de  pessoal  ativo  do
Municipio  de  Rio  Branco,   para  fins  de  amortizaeao  do  deficit  tecnico  atuarial  do
Regime Pr6prio de Previdencia Social.

Em  sua  longa justificativa,  o  Prefeito  aduz que  a  medida se faz  necessaria
para  obtengao  do  equilfbrio  finanoeiro  obrigat6rio  do  regime  de  previdencia  dos
servidores municipais ate o ano de 2047.

•           1 g65/2Tor:3: 2a#72Sotza:a':.I::9/goT6 :S,e::qr:°;ause ::tepr:°dr:rs p:::diTS6 n£:fe:i:i:
obrigacao  para  observancia  de  criterios  que  preservem  o  equilibrio  financeiro  e
atuarial do regime pr6prio de previdencia social.

E o necessario a relatar.

1[ - FUNDAMENTACAO

Inicialmente,  cumpre salientar que  o  Projeto  de  Lei  n°  12/2017  se  enquadra
nas  autorizag6es  para  legislar franqueadas  aos  Municipios,  de  acordo  com  o  que
disp6em os artigos 30,  I, e 40, da Constituieao.

A competencia  legislativa  para  impulsionar proposta que verse sobre  regime
juridico  e  aposentadoria  dos  servidores  e  exclusiva  do  chefe  do  Poder  Executivo,
conforme disp6e o art.  36,  11, da  Lei Organica,  em plena simetria com o art.  61,  11,  c,
da Constituigao.

Quanto  aos  impactos financeiros,  cumpre  salientar que  a  Lei  n°  1.965/2013
disp6e  que  cabefa  ao  Municipio  consignar  no  sou  orcamento  anual  o  montante

1``   car  ¢
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apurado   na   reavaliaeao  atuarial   referente  ao   pagamento  das  paroelas   para  a
amortizaeao.

No  m6rito,  destacamos  que  e  imperioso  tomar  medidas  para  assegurar  o
equilibrio financeiro e atuarial do regime pr6prio de previdencia social,  com vistas a
afastar  futuros  constrangimentos  aos  servidores  pdblicos  municipais  aposentados.
Nesse  sentido,  o  calculo  atuarial  tern  se  constituido  em  urn  instrumento  valioso  e
capaz de avaliar os riscos que podem afetar a sustentabilidade do sistema.

Com   essas   raz6es,   vislumbramos   a   legalidade   e   constitucionalidade   do
Projeto de Lei n° 12/2ol 7.

Ill  -VOTO

Considerando as raz6es aqui esposadas, o vote e pela aprovagao do Projeto
de Lei  n°  12/2017.

Sala das Comiss6es T6cnicas, em 24 de abril de 2017.

Vereador

A Comissao de  Constitui9ao,  Justi€a e  Reda§ao  Final  em  reuniao  nesta
data, decide pela aprovagao do Projeto de Lei n° 12/2017.

Presidente:
Vereador Eduardo Farias
Vice-Presidente:
Vereadora Elzinha Mendonpe ....
Membros Titular:
Vereador Rodrigo Forneck

Vereador Artemio Costa .

Vereador Roberto Duarte

Z2IrL-

ValoTize a vida, nao use drogas"
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<. . ,`` `   `
Rodrigo Forneck
Relator

A  Comissao  de  Ongamento,  Fianca  e  Tributaeao  em  reuniao  nesta  data,
decide pela aprovagao do Projeto de Lei n° 12/2017.

Presidente:
Rodrigo Fomeck
Vice-Presidente:
Railson Correi

•        #::::°Dsa:j{::ares: /¢
Emerson Jarude

Celio Gadelha

Valorize a vida, nao use drogas"



.,=_`
CAMARAMUNIciFAcOLi;ERloBRANco

Setor das Comiss6es T6onicas
Rua24dejaneiro,n°53-6deAgosto-RioBranco~AC-CEP69.905-596
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Ata  da  S6tima  Reuniao,  em  Conjunto,  da  Comissao  de  Constituieao,
Justica e Reda§ao Final - CCJRF e da Comissao de Ongamento, Financas
e  Tributaoao  -  COFT,  da  Primejra  Sessao  Legislativa,  da  Decima  Quarta
Legislatura.

Aos vinte  quatro  dias  do  mss  de Abril  de  dois  mH  e  dezessete,  as  dez
horas e dez minutos, sob a Presidencia do Vereador Eduardo Farias realizou-
se  a  reuniao,  em  conjunto  da  Comissao  de  Constituigao.  Justice  e  Redagao
Final -CCJRF e da Comissao de Ongamento,  Finances e Tributagao -COFT da
Camara  Municipal  de  Rio  Branco  -  Acre,  em  sua  sede  situada  a  Rua  24  de
Janeiro,  n°  53  -  Bairro  06  de  agosto.  Presentes:  Railson  Correia,  Rodrigo
Fomeck, Artemio Costa, Elzinha Mendonga, Roberto Duarte, e Raimundo
Nen6m.   Aberto os trabalhos com o objetivo de discutir sobre a parecer ao PL
n° 12/2017,  que "Altera o Anexo tlnico da Lei n°  1.965,  de 26 de marap de 2013
e pelas Leis n° 2.071,  de  17 de julho de 2014 e Lei  n° 2.199 de 04 de julho de
2016",  o qual foi aprovado por unanimidade dos membros.  Nada mais havendo
a ser tratado foi encerrada a presente reuniao e para constar,  eu  Elio Antonio
Tomaz Rodrigues - Servidor das Comiss6es T6cnicas - lavrei a presente ata,
que  ap6s  lida  e  achada  conforme  vai  assinada  pelo  Presidente  e  demais
membros da Comissao.

Sala das Comiss6es Tecnicas, 24 Abril de 2017.

Comjssao de Constituigao, Justice e Redagao Final -CCJRF

Presidente:
Vereador Eduardo Farias   .....
Vice- Presjdente:
Vereadora Elzinha Mendonca
Membros Titulares :
Vereador Rodrigo Forneck /

Vereador Artemio Costa

Vereador Roberto Duarte

ZERE H

L1\

Comissao de Oreamento, Financas e Tributacao -COFT

Pre§idente:
Vereador Rodrigo Forneck
Vice-Presidente:
Vereador Railson Com
Membros Suplentes:
Vereador Raimundo Nen6m

``jz'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

T¢apfflfE€a~  \   `'

Em cumpi.imento ao disposto nos arts.16 e  17 dn Lei Complementar n`'  lot  de
04 de maio de 2000.

An.  16.  A cria€ao,  expansao ou aperfei¢oamento  de aeao govemaniental  que
acarre[e aumento da despesa sera acompanhado de:   1  -estimativa do impacto
orcanienfario-financeiro  no exercicio eni  que deva entrar em  vigor e  nos dois
subsequentes;  [1 -declara¢ao do ordenador da despesa de qiie o aumen{o  tern
adequagao   or¢amentaria   e   fmanceii.a   com    a    lei    orcamenlarja   anual    e
compatibilidade    com    o    plano    plurianual    e    com    a    lei    dl'    diretrizes
or¢amen[arias.  E

All.   17.  Considera-se  obrigat6ria  de  carater  continuado  a  despesa  corren{e
deri\Jada de  lei. medida pro\'is6ria ou ato adminis[rativo normativo qiie fi.\em

para o ente a obrigacao legal  de sila execu¢ao por urn  periodo superior a dois
exercicios.

§  I `2 0s atos que criarem ou aumcntarem despesa de qiie trata () c'#p"/ de`.erao
ser  instruidos com  a estimativa previs[a no  inciso  I  do an.   I 6  e  demonstrar a
origem dos reciirsos para seu cus{eio.

0   Plano  de  Amortiza¢ao  do   Deficit  Atuarial   para  obteiigao  do  eqiiill'brio

fmanceiro  e  atual.ia]   do   Regime   Pi.6prio  de   Pre\'idencia  Social   dos   Servidores   Pdblicos  do

Municipio de  Rio  Bi-anco € lima iiecessidade para evitar a falencia do regime.

Tendo   a   pre\/.isao   ongamentaria   para   o   exercfcio   financeiro   de   2017   no

montante  de  R$  3.431.002,00  (Tres  milh6es.  quatrocentos  e  trinta  e  urn  mil  e  dois  reais):  no

exercicio  de  2018  com  uma  previsao  de  R$  4.408.021,00  (quatro  milh6es,  quatrocentos  e  oito

mil.  \'inte e  urn reais)  e  no exercicio de  2018  sendo  estimado o  valor de  R$  8.044.948.00  (oito

milh6es, quarenta e quatro mil. novecentos e quarenta e oito reais). conforme tabela abaiho:

Exercieio Amortiza¢ao %

2017 3.431.002 2,31
2018 4.408.021 4,20
2017 8.044.948 4,96

Os  valores a cima tern coino hare ti i.xcrcici{i dc 2017,

Na fixagao do or€amento de 2017 o valor de R$ 396. I 01.641.00 com despesa de pessoal

e sells encargos o valor previsto o montante de R$ 3.431.002,00 para amortizagao do d6f'icit do

RPPS representa apeiia 0`86%    e  da  despesa  geral  fixada  no  montante  de  R$  790.334.734`00

representa apena 0,430/a.

Secretirio Exercicio
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Rua 24 dejaneiro, n° 53 -6 de Agosto -Rio Bronco -AC -CEP 69.905-596

Tel` no5 (68) 3302 -7235 -Email: camara@riobranco.ac.leg.br

Parecer Conj.unto n® 10/2017
Da:    Comissao   de   Constituigao,   Justice   e   Redagao   Final   e   Comissao   de
Orgamento, Finangas e Tributagao
Projeto de Lei n° 12/2017
Autoria:  Executjvo Municipal
Ementa:   "Altera  o  Anexo  Unico  da   Lei  n°   1.965,   de  26  de  marap  de  2013,

modificado pelas  Leis n° 2.071,  de  17 de julho de 2014 e pela  Lei 2.199
de 04 de julho de 2016".

Ficam aprovados em Redagao Final, todos os termos do Projeto de Lei r n°
12/2017,  que  "Altera  o Anexo  Onico  da  Lei  n°  1.965,  de  26  de  marap  de  2013,
modificado pelas Leis n° 2.071,  de  17 de julho de 2014 e pela  Lei 2.199 de 04 de

julho de 2016".

Sala  de  Sess6es  "GOV.  EDMUNDO  PINTO  DE  ALMEIDA  NETO",  em  02
de Maio de 2017.
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REDACAO FINAL

"Altera   o   Anexo   Onico   da   Lei

r--I

no
1.965,   de   26   de    mango   de   2013,
modificado pelas Leis n° 2.071, de 17
de julho de 2014 e  pela  Lei  2.199  de
04 de julho de 2016".

0  PREFEITO  DO  IVIUNIciplo  DE  RIO  BRANCO  -  ACRE,  usando  das
atribuig6es   que   lhe   sao   conferidas   por   Lei,   FACO   SABER,   que   a   Camara
Municipal de Rio Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.  1° -Fica alterado o Anexo  Unico da  Lei  Municipal  n°  1.965 de 26 de
mango de 2013.

Art. 2° -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala  de  Sess6es  "GOV.  EDMUNDO  PINTO  DE  ALMEIDA  NETO",  em  02
de Maio de 2017.

®
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ANEX0 UNICOANOCustoem%sodreototal da Folha de pessoal Ativo

20172018201920202021202220232024-2047 2,31%
2,84%
4,96%
7  `f JRf J/r.

9'200/a
11,32%

13,440/o
15,560/o



CAMARA RIO BRANCO
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PARECERCON+UNTON°13/2017

Da  COMISSAO  DE  CONSTITU

g:rvL;

JUSTICA  E  REDACA0  FINAL  e
cOMissAO  DE  OReAMENTO,
Lei  n°   /2017,  que "modifica dispositivos
Cargos,  Carreira  e  Remuneracao  dos

TRIBUTACAO,  sob  o  Projeto  de
ei  Municipal  n°  1.887/2011  (Plano  de
dores  do  Poder  Legislativo),  da  Lei

Municipal  n°  2.168/2016  (estrutura  da  drocuradoria  da  Camara  inunicipal  de  Rio
Branco)edaLeiMunicipaln°2.011,de48deoutubrode2013.

Autoria:      Mesa Diretora
Relatores¥:::::::E::::do°FFoar:i:k-.CcC6FT

I - RELAT6Rlo

i.:
0  reajuste  no  pereentual  de  6,5 sera  concedido  nos  vencimentos  dos

servidores  que  integram  o  quadro  pern|anente,  os  cargos  comissionados,  e  os
cargos  de  procuradores,  bern  como  inc|idjfa  sobre  os  valores  que  comp6em  o
quadro das fung6es gratificadas.

Outrossim,  trata  este  projeto  de  l¢j  do  aumento  do  valor  de  R$  3.000,00

it:e;romv|':r:::i:fi:n::st,V#:sdM::::sb::::e:,r:a::i:a:i;t:etr:r:Veecr::;:r[::Pa:::[S::a:rr'::,I,d:

::u,:flqau::rdeoaJ::toe::'a2r;aj''6:Teq::s:,::iasem::,C:i:t:::smpv:;::gusaa::nj::snt£°ma:
intuito de  preservar o  poder aquisitivo dos  servidores  do  Legislativo  Municipal  de
Rio Branco.

11 -ANALISE

0 objeto da proposta e materia de interesse
sobre os servidores da  Camara  Municipa
art.  30,  I,  da Constituigao Federal.

comb,nAa:n:c,£,:a,oe:rt:bs2e7T:,nc::a:eqgu,fl

local,  consjderando que disp6e
estando de acordo com o disposto  no

estabelece o art. 24,Ill, da Lei Organjca
ento   lnterno  da   Camara   Municipal,   6

¥-..     tj
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exclusiva  da  Mesa  Diretora,  razao pela iqual estao atendidos os pressupostos de
constitucjonalidade e legalidade.                 I

Quanto  a  juridicidade,   o  tema   Yersado   na   proposigao   6   pr6prio   de   lei
ordinaria,  posto  que  visa  conceder  redjuste  de  vencimentos  aos  servjdores  do
legislativo municipal.

No  merito,  s6  temos  a  externar  a  Mesa  Diretora  todos  os  enc6mios  pela

:n:::::£v:aa:::::L:a::z:,::ar::n;:gLa:jnea:rt::q:ege:qau::ur::s:t::o::or;::ms::::::£,rro:s:I,:n::::mb¥
andam:,nnt:,i::t:t,'Vj:aqdue:I:::S:a::aesx:geSnt

0          :euses:I:°v:,uo:e:S:u:e°rse:°:ae:p:enad'::::°nse9t:'ae %:t::;ax,:::ndco::ra;x::cTc:::t:ae:g:
perfeitamente   absorvl'veis    pelo   ongamento   da    Camara    Municipal,    conforme
projeg6es estabelecidas no Plano PlurianLal,  Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orcamentaria Anual.

Ill  -VoTo                                                                  I

Ante as considerac6es acima expostas, votamos pela aprovaeao do Projeto
de  Lei  n° 21/2017.

Sala das Comiss6es Tecnicas, em  03 de Maio de 2017.

a Casa.
cias da  Lei Complementar n°  101/200o,

Vereador Eduardo Farias
Relator

A Comissao de Constituicao, Justiea e Redacao Final, em reuniao nesta
data, decide pela aprovacao dos Projeto de Lei n° 21/2017.

Presidente:
Vereador Eduardo Farias
Vice-Presidente:
Vereadora Elzinha Mendonca ....
Membros Titular:
Vereador Rodrigo Forneck

Vereador Artemio Costa

Vereador Roberto Duarte
i- /L`     L\       L
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Comiss6es llrfuicas
Rua 24 de janeiro, n° 53 -6 de Agosto -Rb Braineo -AC -CEP 69.905-596

Tel. no5 (68) 3302 -7235 -Email: camara@riobranco.ac.leg.br

Rodrigo Fomekc
Relator

A  Comissao  de  Orcamento,  Financas  e  Tributacao,  em  reuniao  nesta
data, decide pela aprovacao dos Projeto de Lei n° 21/2017.
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Parecer Conjunto n° 13/2017
Da:    Comissao   de   Constituigao,   Justice   e   Redagao   Final   e   Comjssao   de
Ongamento, Finangas e Tributaeao
Projeto de Lei n° 21/2017
Autoria:  Mesa Diretora
Ementa:  "Modifica dispositivos da  Lei  Municipal  n°.1.887,  de 30 de dezembro de

2011,  da  Lei  Municipal  n°.  2.168,  de  14  de  janeiro  de  2016  e  da  Lei
Municipal n° 2.011, de 08 de outubro de 2013."

Ficam aprovados em Redagao Final, todos os termos do Projeto de Lei r n°
12/2017,  que "Modifica dispositivos da Lei Municipal n°  1.887,  de 30 de dezembro
de 2011, da Lei Municipal n° 2.168, de 14 de janeiro de 2016 e da Lei Municipal n°
2.011, de 08 de outubro de 2013."

Sala  de  Sess6es  "GOV.  EDMUNDO  PINTO  DE ALMEIDA  NETO",  em  03
de Maio de 2017.
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REDACA0 FINAL

"lvlodjfica    dispositivos    da    Lei

lvlunicipal    n°.    1.887,    de   30    de
dezembro     de     2011,     da     Lei
Municipal   n°.   2.168,    de   14   de

janeiro     de     2016     e     da     Lei
Municipal    n°   2.011,    de   08    de
outubro de 2013."

0  PREFEITO  DO  MUNIcipIO  DE  RIO  BRANCO  -  ACRE,  usando  das
atribuig6es  que   lhe  sao  conferidas   por  Lei,   FACO   SABER,   que  a   Camara
Municipal de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.  1°  -  Ficam  reajustados  em  6,5%  (seis  virgula  cinco  por  cento)  os
vencimentos, as Fung6es Gratificadas e os Cargos Comjssionados dos servidores
ativos  e  inativos  da  Camara  Municipal  de  Rio  Branco,  com  efeitos  financeiros
retroativos ao dia 1° de fevereiro de 2017.

Art.  2°   -Ficam  alterados os Anexos  Ill,  V e Vl  da  Lei  Municipal  n°.1.887,
de  30  de  dezembro  de  2012,  o  Anexo  I  da  Lei  Municipal  n°.  2.168,  de  14  de

janeiro de 2016 e o Anexo Unico da  Lei  Municipal  n°.  2.011,  de 08 de outubro de
2013, que passam a vigorar na forma dos anexos desta Lei.

Art.  3o -o  § 2° do art.10,  da  Lei  Municipal  n° 2.011,  de 08  de outubro de
2013, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"§ 2° - Cada Gabinete dos Vereadores dispofa da quantia correspondente a

R$  20.000,00  (vinte  mil  reais)  para  ser atribuida  aos  cargos  de  assessor
parlamentar."
Art.  4° - As despesas  decorrentes da  presente  lei  ocorrerao a  conta  das

dotag6es pr6prias do Poder Legislativo Municipal.
Art. 5° - Esta Lei entrafa em vigor na data de sua publicagao.

Sala de Sess6es "Gov.  Edmundo  Pinto de Almeida  Neto",  em  03 de  maio
de 2017.

2
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ANEXOS
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ANEXO V -Lei lvlunicipal na 1.887, de 30 de dezembro de 2012.VllvIENTOEMCOMISS^0

QUADRO DE PRO

CARGO COMISSIONADO SiMBOLO
VALOR DAREIVIUNERACAO(RS)

QUANTITATIVO

Dlretoria Executiva CC-6 11.684,2211.684,2211.684,228.454,007.155,067.155,06 11111111

Diretoria Financeira CC-6
Diretoria  Legislativa CC-6
Chefia de Gabinete da Presidencia CC-5
Assessoria Contabil CC-4
Controladoria Geral CC-4
Coordenadoria de Tecnologia da

CC-4 7.155,066.010,26           I6.010,26I4.722,343.96979I 1111131
lnformaeao
Assessoria de lmprensa CC-3
Chefia de Gabinete da  la Secretaria CC-3
Chefia de Gabinete da Vice-

CC-2Presidencia
Assessor Legislativo CC-1
Assessor de Divulgacao CC-1 3.969,79

ANEXO Vl -Lei Municipal n° 1 .887, de 30 de dezembro de 2012C6ESGRAT[FICADAS
QUADRO DAS FUN

DENOMINACAO SilvIBOLO VALOR - RS QUANTIDADE

FUNCAOGRATIFICADA

FG-1 2.882,17

26

FG-2 2.217,07
FG-3 1.640,61
FG-4 1.418,92
FG-5 993,33
FG-6 753,80

ANEX0 I -Lei Municipal n° 2.168, de 14 de .aneiro de 2016
CARGO DE PROCURADOR

NIVEL I                            VENCI MENTO13.030,6013.68216
PMC - I
PMC  -1[

PMC  -Ill 14.3
'66,27

PMC - IV 15.084 58
PMC - V 15.8

'38,81

PMC - Vl 16.630,71
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ANEXO LJNICO -Lei Municipal n° 2.011, de 08 de outubro de 2013.IVALOR-RSI1.ooo,ooI1.2oo,ooI1.25o,ooI1.5oo,ooI1.75o,ooI2.ooo,ooI2.25o,ooI2.5oo,ooI2.75o,ooI3.ooo,oo3.500,004.000,004.500,005.000,006.00000
REFERENCIAS

AP-I
AP -11

AP -Ill
AP - IV
AP-V
AP - Vl
AP -VII
AP -Vlll
AP - lx
AP-X
AP - Xl
AP -XIl
AP -Xl[l
AP - XIV
AP - XV
AIR -yIV| 7.000,00
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PROJETO DE LEI N®   DE 07 DE ABRIL DE 2017
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"Altora   o   An®xo   Onico   da   Lei   n°

1.965,   de   26   de   mango   de   2013,

modificado p®las Leis n° 2.071, de 17

do julho de 2014 e pela Lei  2.199 de

04 de julho de 2016''.
Presldente

CfroHunqudeRfoBrae

0  PREFEITO  DO  MUNIcfpIO  DE  RIO  BRANCO  - ACRE,  usando

das  atribuig6es  que  lhe  sao  conferidas  pop  Lei,  FACO  SABER,  que  a  Camara

Municipal de Rio Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal n° 1.965 de 26

de marap de 2013.

ANEXO ONICO

ANO Custo ®m % sobro a total da Folha do Pessoal Ativo

2017 2,31%
2018 2,84%
2019 4,96%
2020 7,08%
2021 9,20%
2022 11,32%
2023 13,44%

2024 - 2047 15,56%

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio  BrancorAcre,  07 de abril  de 2017,129° da  Reptlblica,115° do

Tratado de Petr6poljs, 56° do Estado do Acre e 134° do Municipio de Rio Branco.
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N® 09/2017

Senhor Presidents,

S®nhoras Vercadoras,

Senhoros Veroadoros:

Temos a honra de submeter a elevada consideraeao de Vossas
Excelencias, o Projeto de Lei que Affera a Anexo O»i.co da Le/ n° 7.965, de 26 de
mango d® 2013. modificado p®Ias L®ls n® 2.owl, de 17 de jutho de Z014 e pda Lei

2.igg die o4 die julho de 2oi 8.

®

0    Projeto   ora   apresentado   visa   implantar   mecanismo   de

amortizacao  do  Deficit  T6cnico  atuarial  do  Regime  Pfoprio  de  Previdencia

Social, apresenfado no Estudo da Reavaliagao Atuarial de 2017, para alterar as

alfquotas de contribuigao referente ao plano de amortizaeao do Deficit Atuarial,

criado  ap6s  o  resultado  do  deficit  tecnico  de  2017,  no  sentido  de  obter  o

equilfbrio  financeiro  e  atuarial  do  Regime  Pr6prio  de  Previdencia  Social  dos

Servidores  Pdblicos  do  Municipio,  prooedimento  continuo  e  obrigat6rio  ate  o

ano de 2047.

Em  2013,   o  Municfpio  de  Rio  Branco  encaminhou  o  primeiro

Projeto de Lei para implementar a sustentabilidade do Regime de Previdencia

com aportes mensais pelo periodo de 35 anos e, ja no exercfcio seguinte,  na

avaliagao atuarial de 2014, ap6s urn trabalho de atualizaeao da base de dados

dos   servidores,   conseguiu   reduzir   as   aliquctas   apresentadas   no   estudo-
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PREFEmiRA DE RIo BiIANco

anterior,   bern  como  aumentar  os  valones  da  compensagao  a  receber  do

Regime Geral da Previdencia Social.

Em  2016,  foi  aprovado  novamente  aliquotas  crescentes  para

amortizar  o  deficit,  com  aliquota  de  1,74%  referente  ao  exercicio  2015,  e

finalizando em 2047, com aliquota de 6,0%. Assim, o Regime Previdenciario do

Municipio  cumpriria  a  obrigagao  inserta  no  art.  40,  capuf,  altima  parte,  da

Constituigao   Federal   de   1988,   no   sentido   da   observancia   do   criterio   do

equilfbrio financeiro e atuarial.

Nao obstante a aprovacao de tais aliquotas em julho de 2016 era

do  resultado  do  estudo  atuarial  de  2015,  sendo  apresentado  o  resultado  do

estudo  atuarial  de 2016  no final  de  setembro desse ano,  em  decorfencia  da

mudanpe  contratual  com  a  instituigao  que  elabora  o  referido  estudo,  que

atualmente e a Caixa Econ6mica Federal.

Desse  modo,  em  outubro  realizamos  a  postagem  do  DRAA  de

2016  com  a  proposta  de  sugestao  de  amortizaeao  do  deficit  com  as  novas

aliquotas de suplementagao sugeridas no plano, oujo resuhado teve como data

base as informag6es de 31 de dezembro de 2015.

Sendo assim, o resultado do estudo atuarial de 2016, bern como

sua    postagem    no    Ministerio    da    Previdencia,    a    epoca,    deu-se    pelo

Demonstrativo de Resultado da Avalia9ao Atuarial - DRAA. Por tratar-se de tim

de  mandato e de gestao  e,  considerando que  no  primeiro trimestre de  2017

teria que apresentar o novo estudo de 2017, cuja data base era dezembro de

2016, e para nao haver dois encaminhamentos de Projeto de Lei em menos de

6  meses  sobre  o  mesmo  objeto,  tomamos  a  decisao  de  agilizar  todos  os

procedimentos  necessarios  para  que  o  estudo  atuarial  de  2017  estivesse

pronto antes do prazo exigido,  31  de marap, o que de fato ocorreu, em 29 de
marap  do  ano  corrente  estava  postado  o  DRAA.  Tal  medida  nao  arcarja
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prejuizo ao Regime,  pois as aliquotas previstas para o exercicio permanecem
as mesmas sugeridas nos estudos de 2016 e de 2017.

Primejramente,  imporfa  observar  que  ap6s  cada  resultado  dos

Estudos   Atuariais,   esta   municipalidade   tom   buscado   mecanismos   para

equalizar o Deficit apresentado em cada estudo, nos termos estabelecidos pela

Portaria n° 403/2008, do Minist6rio do Trabalho e Previdencia Social e demais

normas vigentes no Pals,  no sentido de que os Entes possam criar urn plano

de amortieacao capaz de garantir os beneficios futuros a todos os segurados

do Municipio.

Frise-se,  por  oportuno,  que  a  Constituigao  Federal  no  art.  40,

capuf, ao legitimar a instituigao de Regimes Pr6prios aos Entes da Federagao,

tamb6m  disp6e  sobre  a  observa9ao  de  criterios  que  preservem  o  equilibrio

financeiro e atuarial dos respectivos RPPS.

Nesse  sentido,  em  razao  do  deficit  apresentado  na  reavaliaeao

atuarial  anual  referente  ao  exercicio  de  2017,  o  Munjcipio  de  Rio  Branco

elaborou urn plano, objetivando amortizar o referido ddicit para que o Fundo de

Previdencia alcance o equilfbrio financeiro e atuarial ao longo de 75 anos, uma

vez que o regime previdenciario apresenta equilibrio financeiro, cujo patrim6nio

liquido,  ate  margo  do  ano  corrente  apresenta  a  valor de  R$  292.580.718,52

(duzentos  e  noventa  e  dois  milh6es,  quinhentos  e  oitenta  mil,  setecentos  e
dezoito reais e cinquenta e dois centavos).

Esses,  Senhores  (as) Vereadores  (as),  sao  os  argumentos  que

justificam o encaminhamento deste Projeto de Lei, de extrema relevancia para
a sustentabilidade do Sistema  Previdenciario do nosso Municipio,  de modo a

garantir o fiel cumprimento de todos os beneficios previdenciarios do RPPS do
Municipio de Rio Branco ao longo de 75 anos, que ora submetemos a elevada

consideracao de Vossas Excelencias. -7
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Ante  ao  exposto,  espero  e  confio  que  esfa   Proposieao  seja

aprovada pela unanimidade dos membros dessa llustre Camara Municipal, ao

mesmo  tempo  reitero  a  Vossa  Excelencia  e  seus  nobres  pares,  os  meus

protestos de admiraeao e apre€o.

Atenciosanente.

Rio Branco-AC, 07 de Abril de 2017.
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