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PFIEFEITUIRA  MUNIC]PAL DE R]O BFU`NCO
GABINETE Ire pREFEiTo

COORDENAcORIA DE ASBUNTOS JURIDICOS E ATOS OFICIAIS

0FicIO/COJUR/N9 1.971 /2021
Rio Branco/AC,15 de dezembro de 2021.

A Sua Excelencia o Senhor

Vereador N. Lima

Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Cumprimentandoro cordialmente,  no uso das atribuic6es legais a  mim

conferidas,  previstas  no  art.  40,  §19,  da  Lei  Organica  do  Municipio  de  Rio  Branco,

comunico   Vossa   Excelencia   que   decidi   VETAR   PARCIALMEl\lTE   o   Aut6grafo   n9

44/2021, que "Disp6e sobre o Plaro Plurianuel do Municipio para o Quedrienfo 2022

-2025 e d5 outras pro`rid€ncias".

Asjustificativas est5o contidas na Mensagem Governamental N.9 45/2021,

o parecer SAJ N9 2021.02.cO1402, da Procuradoria Geral do Municfpio de Rio Branco, bern

como no Parecer T6onico ng 03/2021, da Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN,

para apreciac5o e votacao dessa Colenda Casa Legislativa.

Atenciosamente,
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Rua Rui Barbosa, 285 - Centro
Rio Branco -AC -CEP 69.900-120

Tel. : +55 (68) 3212-7009 / Email : juridico.riobrancoac@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE  RIO  BRANCO

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 45 /2021

RAZOES DO VETO PARCIAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°

14/2021, QUE DEU ORIGEM AO AUT6GRAFO N° 44/2021.

Senhor Presidente,

Sen horas Vereadoras,

Senhores Vereadores,
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Comunico  as Vossas  Excelencias  que,  no  uso  das,atribuie6es  a  mim

conferidas,  previstas  no artigo 40,  §1° da  Lei  Organica do  Municfpio de  Rio  Branco,

decidi Vetar Parcialmente as emendas aprovadas em plenario referente ao Projeto

de Lei Complementar n° 14/2021, que deu origem ao Aut6grafo n° 44/2021, o qual
"Disp6e sobre o Plano Plurianual do Municipio para o Quadrienio 2022 -2025 e

da outras providencias".

Registra-se   que   a   propositura,   de   autoria   desta   Municipalidade,   6

resultado   da   participaeao   dos   6rgaos   setoriais   do   Sistema   de   Planejamento,

Orcamento,  Tesouro,  Administragao,  bern  como  dos  diversos  6rgaos  t6cnicos  do

Poder  Executivo  envolvidos  no  processo  de  elaboragao  e  execugao  orgamentaria.

Pois, trata-se de planejamento de como serao executadas as politicas pdblicas para

alcanear os resultados esperados ao bern-estar da populagao nas diversas areas no

ambito do Municipio de Rio Branco.

Verifica-se    que    as    emendas    parlamentares    ao    Projeto   de    lei

complementar  em   tela,   nao  atenderam   os  requisites  indispensaveis  modelo  de

planejamento. A falta desses requisitos compromete a clareza de prop6sitos da agao
do  Governo,  o  perfeito  acompanhamento  da  execugao  mediante  associagao  dos

gastos com  a  realizagao fisica,  o gerenciamento eficiente das a96es e a  avaliagao
dos resultados alcangados.



st=°efaoI=u=
eat+?c` Do ^cRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE  RIO  BRANCO

Como se sabe,  os programas do Plano Plurianual - PPA deixaram de

ser uma  simples forma  de  classificagao  de  gastos  e  passaram  a  ser  urn  conjunto

integrado   de   ag6es   que   busca   resultados.   Cada   agao   deve   ajustar-se   nesse

conjunto como uma peca importante, com finalidade especifica e sempre identificada

com  as  causas  do  problema  ou  demanda  que  exigiu  a  criagao  do  programa.  Para

que  a  execu§ao  -  ongamentaria,  financeira  ou  fisica  -  de  cada  programa  nao  de
margem  a  dtlvidas,  urn dos requisitos 6 que  nao  haja ag6es conflitantes entre si.  E

importante  tamb6m  que  as  ag6es  sejam  claras  e  objetivas,  de  modo  a  nao  gerar

ddvidas  quanto  a  sua  finalidade,  e  nao  se  transformem  em  rubricas  que  abriguem

indiscrjminadamente qualquer tipo de gasto.

Apesar  dos  objetivos   dos   nobres  vereadores  serem   valorosos   na

propositura  das  emendas,   mac  a   ileaalidade  das   DroDostas  sao  flaqrantes.
conforme  manifestagao tecnica  da  Secretaha  Munieipal  de  Planejamento,  por meio

de expediente OF/N° 002/SEPLAN/DPE/2021  e o Parecer SAJ  N° 2021.02.001402

cha    Proouraderia    Geral    do    Munierpio    de    Rio    Branco,    opinou    pelo    VETO

PARCIALMENTE,  logo  o  Projeto  de  Lei  Complementar  n°  14/2021,  que  deu

origem  ao  Aut6grafo  n°  44/2021,  mostralse  formalmente  inconstitucional  nas

emendas abaixo discriminadas,  pelas seguintes raz6es:

1  -Anexo  11;  Eixo Estrategico:  lnstitucional;  Programa:  0404 Agao:  29 Criagao

de Guerda Municipal (Emenda Aditiva n° 02) -visando a insengao da Aeao 29

-Criaeao da Guarda  Municipal,  no Programa  Gestao Administrativa  (As.138

e   140  do   processo   respectivo).  A  emends  inseriu   no  Programa  Gestao

Administrativa  a  Aeao  29  "Criaeao  da  Guarda  Municipal".  Contude,  refenda

emenda de`re ser opjeto de veto, por manifesta ilegalidade. E de iniciativa

privativa do chefe  de  Poder Executivo  lei  de  criaeao de  cargos,  fung6es  ou
empregos pdblicos  na administragao direta e autarquica ou  aumento de sua

remuneragao, bern como que disponha sobre regime juridico e provimento de

cargos  dos  servidores  ptiblicos.  Afronta,  na  esp6cie,  ao  disposto  no  art.61,

§1°,11, a e c, da CF, o qual se aplica aos Estados-membros e munieipios, em

razao  do  principio  da  simetria.  Neste  mesmo  sentido  disp6s  o  art.  36,  I,  da

LOM.
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2-          Anexo    11:    Eixo    Estrategico:    Social;    Programa:    0501-    Agao:    14

Readequagao  do  salario  base  dos  servidores  da  educaeao  para  o  salario

minimo vigente  ou  mais  (Emenda Aditiva  n° 05).  Contudo,  referida emenda

dove ser objeto de veto,  par manifesta ilegalidade.  E de iniciativa  privativa

do chefe do Poder Executivo lei de criaeao de cargos, fune6es ou empregos

pdblicos    na    administraeao    direta    e    autarquica    ou    aumento    de    sua
remuneragao, bern coma que disponha sobre regime juridico e provimento de

cargos dos servidores  pdblicos.  Afronta,  na especie,  ao disposto  no art.  61,

§1°,11,  "a"  e "c", da CF,  o qual  se aplica aos Estados-membros e municipios,

em razao do principio da simetria. Neste mesmo sentido disp6s o art. 36,I, da

LOM. Ademais, a CF, no art.169 prescreve:
"Art.169. A despesa com pessoal ativo e inativo e pensionistas da Uniao, dos

Estados,  do  Distrito  Federal  e  dos  Munictpios  nao  pode  exceder  os  limites

estabelecidos    em    lei    complementar.     (Redacao    dada    pela    Emenda

Constitucional  n°  109,  de  2021)  §1°  A  concessao  de  qualquer vantagem  ou

aumento  de  remuneragao,  a  criacao  de  cargos,  empregos  e  fune6es  ou

alteraeao de estrutura de carreiras, bern como a admissao ou contrataeao de

pessoal,  a qualquer titulo,  pelos 6Igaos e entidades da administracao direta
ou  indireta,  inclusive fundap6es instituidas e  mantidas  pelo poder pdblico,  s6

poderao    ser   feitas:    (Renumerado    do    pafagrafo    dnico,    pela    Emenda
Constitucional n° 19, de 1998). (Vide Emenda constitucional n°  106, de 2020):

I   -   se   houver   pfevia   dotaeao   orcamentaria   suficiente   para   atender   as

projee6es  de   despesa  de   pessoal   e   aos   acfescimos   dela   decorrentes;

(lncluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

n  -  se  houver  autorizapao  especifica  na  lei  de  diretrizes  oreamenfarias,

ressalvadas  as  empresas  pablicas  e  as  sociedades  de  eeonomia  mista.

(lncluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

§2° Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste artigo

para   a   adaptagao   aos   parametros   ali   previstos,   serao   imediatamente
suspensos todos os repasses de verbas federais ou estaduais aos Estados,

ao Distrito Federal e aos Municipios que nao observarem os referidos limites.

Restaclaro,queaemendaestaemdissonanciacomalegislaeaotranscrita".

3-           Anexo I: Eixo Estrategico: Social; Programa: 0501-Acao:  15 Equiparar

o  salario  dos  professores  do  municipio  de  Rio  Branco  ao  piso  nacional  da

categoria (Emenda Aditiva N°  12),  no Programa Educaeao (fls.

11¢d:
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processo  respectivo).  A  emenda  inseriu   no  Programa   Educacao  a  Agao
"Equiparar o salario dos Professores do MRB ao Piso Nacional da categoria".

Contudo,   referida   emenda   deve   ser   ohieto   de   veto,   por   manifesta

ilegalidade. E de iniciativa privativa do chefe do Poder Executivo lei de criaeao

de   cargos,   fung6es   ou   empregos   pdblicos   na   administraeao   direta   e

autarquica ou aumento de sua remuneraeao,  hem como que disponha sobre

regime juridico e  provimento de cargos  dos servidores  pdblicos. Afronta,  ne

esp6cie,  ao disposto  ro art.  61,  §  1°,11,  a e c,  da  CF,  o qual se aplica aos

Estados-membros  e  municipios,  em  razao  do  prineipio  da  simetria.   Neste

mesmo sentide disp6s o art. 36,I, da LOM.

4            -   Anexo   I:    Eixo   Estrat6gico:   Social;   Programa:   0504   Agao:   9   -

Restaurante  Popular  (Emenda  Aditiva  n°  04)  e  Anexo  11:  Eixo  Estrategico:

Social;  Programa:  0504  Aeao:  16-Restaurante  Popular  (Emenda  Aditiva  n°

04).  Contudo,  referida  emenda  dove  ser opjeto  de  veto,  por  importar  na

geraeao de despesa obrigatcha de cafater continuado para o Municipio, sem
a devide estimativa do impacto orcamentario-financeiro  no exerofcio em que

deva    entrar    em    vigor    e     nos    dois    subsequentes,     importando    no

comprometimento de metas fiscais e ferindo as disposig6es e principios que

rortearam   a   Lei   de   Responsabilidade   Fiscal.   Ademais,   o   Restaurante

Popular, ja esta em funcionamento desde 2010, com oferta de 500 refeig6es

diarias, sendo o custo subsidiado pelo MRB.

Importante  mencioner  que  o  PPA  6  a  pega  mais  elevada  no  tripe

oreamenfario,  pois  a  pr6pria  Constituieao  Federal  adue  no  art.   165,  §  7°  que  os

oorgamentos sao obrieados a  possuirem  compatibilidade com  o  Plano  Plurianual.  Ja

ro § 2° o mesmo artigo exige que a LOA deve ser elaborada conforme a LDO.  E por

dltimo  temos  o  §  3°,  inciso  I  que  estabelece  que  a  admissao  de  emendas  ao

orcamento. somente sao cabiveis se comDativeis com o PPA e LDO.

Portanto, verifica-se que as emendas aditivas deixaram de observar as

exigencias ao  inciso  por falta  de compatibilidade a  Lei  de  Diretrizes  Orpementarias.

Por  consequencia,  padecem  de  inconstitucionalidade  formal  subjetiva  ao  prever  o

acfescimo de a  Lei  de  Diretrizes  Orgamenfarias do  Municipio de  Rio  Branco,  e  por

nao  observar  que  as  materias  sao  de  iniciativa  reservada  ao  Chefe  do   Poder

Executivo.

4
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Conforme  o  parecer  t6cnico  n°  03/2021,  da  Secretaria  Municipal  de

Planejamento,  que  as  emendas  aditivas  conflitam  com  as  normas  constitucionais

orcamentarias,  pois   devem apresentar os recursos necessarios,  admitindo apenas,

os provenientes de anulagao de despesas, excluidas as que incidam sobre dotagao

para  pessoal e seus encargos,  servigos da divida e transferencias voluntarias,  logo
as emendas que apresentam  investimentos e aumento com gasto com  pessoal sao

de competencia privativa do chefe do poder executivo, tendo em vista, que os planos

de planejamento devem estar compativel as pegas ongamentarias.

Nao  ha elementos a demonstrar a  compatibilidade de tais  prescrig6es

com  o  Plano  Plurianual  e com  a  LDO,  nem  a  indicagao  dos  recursos  necessarios,

por conta  dos  quais tais despesas  as emendas  aditivas deveriam  correr.  Na  maior

parte  dos  casos,  nao  ha  sequer a  indicagao do valor correspondente  a  cada  uma
das dotag6es cuja destinaeao 6 autorizada.  E evidente,  portanto, a incompatibilidade

desses dispositivos com o inciso 11 do § 2° do art.  80 da LOM.

Concluindo,  aponta  que  emendas  legislativas,  ao  modificar em  sua

essencia, o Projeto de Lei Complementar que disp6e sobre o Plano Plurianual do

Municipio para o Quadrienio 2022 -2025 e da outras providencias, de iniciativa

exclusiva    do   Chefe    do    Executivo,    contrariado    o    princ{pio    da    separagao    e

independencia dos Poderes.

Com   essas   breves  considerag6es,   embora  elogiavel   e   legitima  as

proposig6es  por  meio  das  emendas  apresentadas  pelos   nobres  parlamentares,
reputamos que a saneao pelo Chefe do executivo nao convalida o vicio de iniciativa,

razao pela qual sugere-se o VETO PARCILAMENTE ao AUT6GRAFO N. 38/2021,

tendo em vista que ha 6bices de ordem legal por inconstitucionalidade e por nao

indicarem   os  recursos  a   sua  viabilizagao  conforme   acima   exposto.   Isto   Posto,

submeto este Veto a elevada apreciaeao das Senhoras e Senhores Vereadores da

Camara Municipal.

Atenciosamente,
15 de dezembro de 2021.

{_- --` ``--` `

Preiato de Rio Bran-6-o
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO -SEPLAN

DIRETORIA DE PLANEJAIVIENT0 ESTRATEGICO - DPE

OF/N° 002/SEPLAN/DPE/2021

Rio Branco-AC,15 de dezembro de 2021.

A Sua Senhoria o Senhor
JORGE EDUARD0 BEZERRA DE SOUZA SOBRINHO
Coordenador de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais
Rua Rui Barbosa, 285, Centro, CEP: 69.901-900, Rio Branco/AC

Assunto: PARECER TECNICO 03/2021

Prezado Senhor,

1.                     Referimo-nos a nova solicitagao de parecer tecnico,  informado verbalmente a
Secretaria Municipal de Planejamento em 15 de dezembro de 2021, as 16hoo, relacionado
aos vetos das emendas do PPA 2022-2025.
2.                     Neste   sentido,   encaminhamos   o   PARECER   TECNICO   03/2021,   com   as
recomendag6es para vetos de apenas as seguintes emendas:

a)          Artigo §4° e 5° do Artigo 10 (Emenda supressiva);
b)           Artigo 1 l° (Emenda supressiva);
c)           Anexo  ll;  Eixo  Estrategico:  lnstitucional;  Programa:  0404 -Aeao:  29

-Cria9ao da Guarda Municipal (Emenda Aditiva n° o2);
d)           Anexo  11;   Eixo  Estrategico:  Social;   Programa:  0501   -Aeao:   14  -

Readequaeao  do  salario  base  dos  servidores  da  educaeao  para  o
salario minimo vigente ou mais.  (Emenda Aditiva n° 05);

e)           Anexo  11;   Eixo   Estrategico:   Social;   Programa:   0501   -Agao:   15  -
Equiparar o Salario dos Professores do Municipio de  Rio Branco ao
Piso Nacional da Categoria.  (Emenda Aditiva n° 12);

f)            Anexo   11;   Eixo   Estrategico:   Social;   Programa:   0504  -  Agao:   9  -
Restaurante Popular.  (Emenda Aditiva n° 04);

Anexo 11;  Eixo Estrategico: Social; Programa: 0504 -Agao:  16 -Restaurante
Popular.  (Emenda Aditiva n° 04).

3.                  Portanto,  todas  as  outras  emendas  apresentam  parecer  favofavel  de
inclusao no Plano Plurianual (PPA) 2022-2025 -Producao, Emprego e Dignidade.
4.                    Sem mais, agradecemos sua atengao e nos colocamos ao vosso inteiro dispor
para quaisquer esclarecimentos.

Rua Rui Barbosa, 285,  Centro. Rio Branco -AC -CEP 69.900-901
Tel.:  +55 (68) 3212-70027003
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENT0
DIRETORIA DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Divisao de Gestao do Orpemento

1.         Relat6rio

Trata,  o  presente  parecer,  da  analise  de  consulta  formulada  pelo  Gabinete

da  Seoretata  Municipal  de  Planejamento,  que  disp6e  sobre  a  possibilidade  de

vetos as emendas feitas pela Camara Municipal  de Vereadores do  Projeto de

Lei  Complementar  n°.  14,  que  disp6e  sobre  o  Plano  Plurianual  do  Municipio

para o Quadrienios 2022-2025 e da outras providencias.

2.         Manifestacao

Referimo-nos  as  emendas  propostas  pela  camara  de  vereadores  ao
Plano  Plurianual  (PPA)  2022-2025  que,  conforme  analise  realizada,  devem  ser
vetadas, descritas a seguir:

a)         gr°  e  5°  do  Artigo  lo  (Emenda  supressiva)  -a  referida  supressao
viola o principio da simetria das leis,  uma vez que o plano plurianual 2020-2023
da  Uniao,  regulado  pela  Lei  Federal  n°  13.971  de  27  de  dezembro  de  2019,
versa  em  seu  artigo  21   sobre  autorizaeao  para  alterag6es  ro  PPA  por  ato
pr6prio do poder executivo,  que assim dispde:

"Fica  o  Doder  executivo  autorizado  a  Dromover

alterac6es  no  PPA  2022-2025,  em  ato  Dr6Drio.
PaBai
I -conciliar com o PPA 2020-2023 as alterag6es

promovidas  pelas   leis  orcamentarias  anuais  e
pelas  leis  de  oredito  adicional   e  podera,   para
tanto:
a) alterar o valor global de programa;
b) adequer         vinoulag6es          entre          ag6es

orcamentarias e programas;
c)  revisar ou atualizar metas,  e (. . . );"

Em face disto, recomendamos veto desta suDressao.

JS``
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DIRETORIA DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Divisao de Gestao do Oreamento

b)        Artigo   11°   (Emenda   Supressiva)   -   a   referida   supressao   viola   o
principio  da  simetria  des  leis,  peis  conforme  o  plano  plurianual  2020-2023  da
Uniao,  regulado  pela  Lei  Federal  n°  13.971  de  27  de  dezembro  de  2019,  fica
disposto  em   seu   artigo  21   que  a  alteragao  do   PPA  ocorrer  per  meio  de
autorizagao por ato pr6prio do poder executivo que diz:  "Ff.ca o ooder executi.vo
autorizado a Dromover alterac6es no PPA 2022-2025. em ato Dr6Drio. (. ..y'.,

Em face disto, recomendamos veto desta suoressao,

c)         Anexo ll;  Eixo Estrat6gico: lnetituciomal;  Programa: 0404 -Acao: 29
-Criagao da Guarda Municipal (Emenda Aditiva n° 02) -A referida proposta
constitui  medidas administrativas tipicas de gestao,  que 6  reservade ao  Poder
Executivo,  conforme a  Lei  Organica Municipal  de  Rio Branco:  "Art.  36 - Sao de
inidativa  privativa  de  Prefeito  as   leis  que  disponham  sobre:   I   -  criagao  de
cargos,  fung6es  ou  empregos  pdblicos  na  administragao  direta,  autarquica  e
fundacional    ou   aumento   de   sua   remuneragao;    11   -   servidores   pdblicos
Municipais,    seu    regime    juridico,    provimento    de    cargos,    estabilidade    e
apesentadoria;    Ill    -    criagao    e    extingao    de    Secretarias    e    6rgaos    da
Administragao  Pdblica  Municipal."  Temos  ainda  pelo  principio  da  simetria  tal

previsao contida na Constituigao Federal em seu artjgo 61,  pafagrafo  1°,  incise
11,  alfnea a,  da Carta Magna,  que estabelece ser de iniciativa privativa do chefe
do   poder   executivo   a   criagao   de   lei   que   verse   sobre   o   aumento   de
remuneragao.   Portanto,   tal   iniciativa  6  privativa  do  Prefeito  de   Rio  Branco,
ademais,   cabe   observar   que   para   aumento   de   gastos   com   pessoal   6
necessario  inferir  o  comparativo  entre  receita  corrente  liquide  e  gasto  com
pessoal,  que  sao  parametros  do  artigo  16  e  17  da  Lei  de  Responsabilidade
Fiscal -LC 101raooo, por isso, recomendamos o veto;

d)         Anexo  11;  Eixo  Estrat6gico:  Social;  Programa:  0501  -Acao:  14  -
Readequacao do salario base dos servidores da educacao para o salario
minimo  vigente  ou  mais.  (Emenda  Aditiva  n°  05)  -  A  referida  propesta
constitui  medidas administrativas tfpicas de gestao,  que 6 reservade ao  Peder
Executivo,  conforme a Lei  Organica Municipal de Rio Branco:  "Art.  36 - Sao de
iniciativa  privativa  de  Prefeito  as   leis  que  disponham  sobre:   I   -  criagao  de
cargos,  fung6es  ou  empregos  pdblicos  na  administragao  direta,  autarquica  e
fundacional   ou   aumento   de   sua   remunera§ao;   11   -   servidores   pdblicos
Municipais,    seu    regime   juridico,    provimento    de    cargos,    estabilidade    e
aposentadoria;    Ill    -    criagao    e    extingao    de    Secretarias    e    6rgaos    da
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11,  alinea a,  da Carta Magna,  que estabelece ser de iniciativa privativa do chofe
do   poder   executivo   a   criagao   de   lei   que   verse   sobre   o   aumento   de
remuneragao.   Portanto,   tal   iniciativa  6  privativa  do   Prefeito  de   Rio  Branco,
ademais,   cabe   observar   que   para   aumento   de   gastos   com   pessoal   e
necessario  inferir  o  comparativo  entre  receita  corrente  liquida  e  gasto  com

pessoal,  que  sao  parametros  do  artigo  16  e  17  da  Lei  de  Responsabilidade
Fiscal -LC 101raooo,  per isso, recomendamos o veto.

e)         Anexo  11;  Eixo  Estrat6gico:  Social;  Programa:  0501  -Acao:  15  -
Equiparar o Salario dos  Professores do Municipio de Rio Branco ao Piso
Nacional da Categoria. (Emenda Aditiva n° 12) -A referida proposta constitui
medidas   administrativas   tipicas   de   gestao,    que   6   reservada   ao    Poder
Executivo,  conforme a  Lei  Organica Municipal de Rio Branco:  "Art.  36 - Sao de
iniciativa  privativa  do  Prefeito  as   leis  que  disponham  sobre:   I   -  criagao  de
cargos,  fung6es  ou  empregos  pdblicos  na  administragao  direta,  autarquica  e
fundacional   ou   aumento   de   sua   remuneraeao;   11   -   servidores   pdblicos
Municipais,    seu    regime    juridico,    provimento    de    cargos,    estabilidade    e
aposentadoria;    Ill    -    criagao    e    extingao    de    Seoretarias    e    6rgaos    da
AAdministragao  Pdblica  Municipal."  Temos  ainda  pelo  princfpio  da  simetria  tal

previsao contida na Constituigao Federal  em seu artigo 61,  paragrafo  1°,  inciso
11,  alrnea a,  da Carta Magna,  que estabelece ser de iniciativa privativa do chefe
do   poder   executivo   a   criagao   de   lei   que   verse   sobre   o   aumento   de
remuneragao.   Portanto,   tal   iniciativa  6  privativa  do   Prefeito  de   Rio   Branco,
ademais,   cabe   observar   que   para   aumento   de   gastos   com   pessoal   6
necessario  inferir  o  comparativo  entre  receita  corrente  liquida  e  gasto  com
pessoal,  que  sao  parametros  do  artigo  16  e  17  da  Lei  de  Responsabilidade
Fiscal -LC  101A2000,  por isso,  recomendamos o veto.

f)          Anexo  11;   Eixo  Estrat6gico:   Social;   Programa:  0504  -  Aeao:  9  -
Restaurante  Popular.  (Emenda Aditiva  n° 04)  - 0  Restaurante  Popular ja e
uma  politica  existente  desde 2010  na  regifo  da  baixada  da  Sobral,  Ofertando
500  rofeig6es  diarias.  0  ousto  de  manuteneao  e  das  refeig6es  e  subsidiade
pela Prefeitura.  Por isso.  recomendamos o veto.

g)          Anexo  11;  Eixo  Estrat6gico:  Social;  Programa:  0504  -Agao:  16  -
Restaurante  Popular.  (Emenda Aditiva  n°  04)  - 0  Restaurante  Popular ja  6
uma  pelftica  existente  desde  2010  na  regiao da  baixada  da  Sobral,  ofertando
500  refeig6es  diatas.  0  ousto  de  manutengao  e  das  refeig6es  6  subsidiade
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pela  Prefeitura,  o  que  limita  a  capacidade  de  investimento  do  municipio  na
implantagao de outras unidades, por isso.  recomendamos o veto.

3. Conclusao

Portanto,  todas as outras emendas apresentam parecer favoravel  de

inc[usao   no   Plano   Plurianual   (PPA)   2022-2025   -   Produgao,   Emprego   e

Dignidade.

Ante  o  acima  exposto,  considerando  que  o  PPA  6  peca  de  mais  alta

hierarquia dentre a triade  orcamentaria.  Esse  e o  modelo disposto em  nossa  Carta

Magna,   que  determina  em   seu   art.   165,   §  7°,   que  os  orgamentos   devem   ser

compatibilizados com o plano plurianual.  No § 20 desse artigo exige que a LOA deve

ser elaborada conforme dispuser a LDO.  E no art.166 § 3°,I,  preve a admissao de

emendas ao orgamento somente se compativeis com o plano plurianual e com a

LDO.

Estas  sao  as  considerag6es,  a  consulta  formuladas  a  esta  diretoria  de

orgamento municipal.  Os vetos propostos sao apenas a esses descritos acjma, salvo

melhor juizo,  nos  colocamos  a  disposieao  para  quaisquer  esclarecimentos  que  se

face necessario.

Rio Branco,  15 de dezembro de 2021.

the  ico, fe ianit2o2i
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Processo SAJ n°. 2021.02.001402

Interessado (a): Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN

Assunto: Consulta -de Secretario Municipal

PARECER JURIDICO

EMENTA:  PARECER. DIREITO CONSTITUCIONAL E FINANCEIRO -  PLANO

PLURIANUAL   -    QUINQUENlo   2022/2025   -    PRINcipIO   DA   LEGALIDADE   -

lNICIATIVA  D0  PODER  EXECUTIVO  -  APRECIACAO  DAS  EMENDAS  DO  PODER

LEGISLATIVO.  PELO VETO.  COM  RESSALVAS.

Senhor Procurador Geral,

Senhor Procurador Geral Adjunto,

Trata-se  de  consulta  formulada  pela  Coordenadoria  de  Assuntos

Juridicos e Atos Oficiais -Secretaria  Municipal  de  Gabinete Civil,   quanto a  legalidade   e

constitucionalidade das emendas apostas   ao Autografo n.a 44/2021  que disp6e sobre o

Plano  Plurianual  do  Municipio  de  Rjo  Branco  para  o  Quadrienio  2022-2025  e  da  outras

providencias.

Instruem  o  pedido  os  autos  administrativos  contendo  491   folhas

dispostos     na     seguinte    ordem:     (i)     Oficio     n.a     620/2021/DILEGIS/CMRB,     OF/N.°

0729/SEPLAN/2021 ;  (ii)  Minuta do  Projeto de  Lei  Complementar n.°  14/2021 ;  (iii) Anexo  I

•  Fontes  de  Financiamento  dos  Programas  Governamentais;  (iv)  Anexo  11  -Relagao  de

Programas,   Metas   e   Ag6es;   (v)   Propostas   de   emendas   aditivas;   (vi)   Parecer   da

1

Avenida  Gettllio Vargas,  n°.1.522,  2° andar,
Bairro Bosque,  Rio Branco -AC,  Telefone n°.  3223-7157
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Juridica   cinge-se   tao   somente   a   materia   juridica   envolvida,    nos   termos   da   sua

competencia  legal,  tendo  por  base  os  documentos  juntados,  razao  pela  qual  nao  se

incursiona  em  discuss6es  de  ordem  tecnica,   bern  como  em  quest6es  que  envolvam

juizo   de   merito   sobre   o   tema   trazido   a   aprecjagao,   cuja   analise   6   de   exclusiva

responsabilidade dos 6rgaos competentes.

A    prop6sito    do    tema,     a     Constituigao     Federal    disciplina     a

competencia  da  legislagao  do  direito financeiro,  em  especial  para  a  instituicao  do  Plano

Plurianual   e   demais   instrumentos,   que   pelo   principio   da   simetria,   se   aplica   ao  ente

municipal,  verbjs:

Art.165.  Leis de iniciativa do  Poder Executivo estabelecerao:

I . o plano plurianual;

11  -as diretrizes oreamentarias;

Ill  -os orgamentos anuais.

§   1°  A   lei   que   instituir  o   plano   plurianual   estabelecera,   de   forma

regionalizada,    as   diretrizes,   objetivos   e   metas   da   administragao

ptlblica federal para as despesas de capital e outras delas decorrentes

e para as relativas aos programas de duragao continuada.

De  igual  forma,  a  Lei  Organica  do  MRB,  reproduziu  em  seu  texto,

Art. 58 -Ao Prefeito compete, entre outras atribuig6es:

lx   -  enviar  a   Camara   Municipal   o   Plano   Plurianual   de   investimentos,   o

Projeto      de   Diretrizes   Ongamentarias   e   as   Propostas   de   Orgamento

previstas nesta  Lei  Organica;

verbis:

Avenida  Getdlio Vargas,  n°.1.522,  20 andar,
Bairro Bosque.  Rio  Branco -AC,  Telefone n°`  3223-7157
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para  o  atendimento  das  demandas  da  sociedade  por servieos  e  produtos.  Ressalte-se

que  o  PPA  nao  6  operativo,  sendo  apenas  programatico  e  limitado  as  despesas  de

capital  e  as  delas  decorrentes,  assim  como  as  relativas  aos  programas  de  duraeao

continuada,  nos termos do disposto no art.165, §  1° da CF.

Nesse  passo,  a  sua  elaboragao  deve  estar em  consonancia  com

as  demais  leis  orgamentarias  (LDO  e  LOA,  cf.  art.165  da  CF),  observados  o  interesse

ptlblico  e  os  recursos  ongamentarios  estimados.  Com  a  aprovagao  do  PPA  2022/2025

pelo   Poder  Legislativo,   consolidam-se   os  objetivos   e   metas   do   Plano   de   Governo,

atraves   do   planejamento   estrategico   do   Municipio,   que   estabelece   prioridades   e

assegura o uso eficaz dos recursos ptlblicos, que sao findos.

Assim,   a   par  das   emendas   aprovadas,   e   instadas   a   analise   e

proposicao   de   veto   pelo   Poder   Executivo,   passo   a   analise   quanto   a   legalidade   e

compatibilidade      das   mesmas   com   o   ordenamento  juridico,   bern   como   quanto   ao

atendimento do interesse ptlblico:

1  -As  emendas  supressivas  no  art.10,  §§  4°  e  5°,  art.11,

alinea  a  e  b,   Ill  do  art.  4°  -  No  que  pertine  as  emendas  supressivas  apostas  ao

Aut6grafo,  importa  dizer  que  nao  sera  possivel  o  veto  aos  dispositivos  suprimidos  do

projeto de  lei complementar original  por emenda parlamentar mirin,  pois,  neste caso, ja o

primeiro  requisito -  a aprovagao  parlamentar -  do ato complexo  estaria  ausente,  nao o
suprindo  a  manifestagao  do  Chefe  do  Executivo.  Como  se  ve,  os  referidos  artigos  nao

constam  do  Aut6grafo  aprovado  e  enviado,   portanto,   nao  sendo  cabivel  o  veto  aos

mesmos.

Com  efeito,  o  Poder  Executivo,  a  titulo  de  exercer a  prerrogativa

de  veto,  nao  podera  acrescentar termos  em  projeto  aprovado,  ainda  que  constasse  da

proposigao original. Opino pela impossibilidade dos vetos.

2  -Anexo  11;  eixo  Estrat6gico;  Agropecuaria;  programa:0102 -

Acao:  03 -  Construgao de  Porto de  Escoamento da  produgao(emenda  aditiva  n°

Avenida Getillio Vargas,  n°.  1.522,  2° andar,
Bairro Bosque,  Rio Branco -AC, Telefone n°.  3223-7157
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05) -A referida emenda deve ser objeto de veto, por manifesta ilegalidade.  Com efeito,

e de competencia exclusiva do Poder Executivo, lei   de   criagao  de   cargos,   fung6es   ou

empregos    pdblicos    na    administragao    direta    e    autarquica    ou    aumento    de    sua

remuneragao,  bern  como  que  disponha  sobre  regime juridico  e  provimento  de  cargos

dos servidores  ptlblicos.  A emenda  aditiva,  afronta,  na especie,  ao disposto  no   art.   61,

§   1°,11,   a   e   c,   da   CF,   o   qual   se   aplica   aos   Estados-membrose  municipios,   em

razao   do principio da simetria.  Neste mesmo sentido disp6e o art. 36,I, da LOM.

6  -   Eixo   Estrat6gico;   Social;   programa:0501   -   Agao:   15  -

Equiparar o Salario dos Professores do Municipio de Rio Branco ao Piso Nacional

da Categoria (emenda aditiva n° 12). A referida emenda deve ser objeto de veto, por

manifesta  ilegalidade.  Com  efeito,  6  de  competencia  exclusiva  do  Poder  Executivo,  lei

de    criagao    de    cargos,    fung6es    ou    empregos  pdblicos  na  administragao  direta  e

autarquica  ou  aumento  de  sua  remuneraeao,  bern  como  que  djsponha  sobre  regime

juridico  e  provimento  de  cargos  dos  servidores  ptlblicos.  A  emenda  aditiva,  afronta,  na

esp6cie,  ao  disposto  no   art.    61,    §    10,    11,    a   e   c,    da    CF,    o   qual   se   aplica    aos

Estados-membros  e  municipios,    em    razao    do  principio  da  simetria.  Neste  mesmo

sentido disp6e o art.  36,I, da  LOM.

Ainda,  sobre  o  tema,   Hely  Lopes  Meirelles,  em  sua  obra  "Direito

Municipal  Brasileiro",  8a  edicao,  pag.  531,  afirma  que  o  poder  de  emenda  por  parte

dos parlamentares 6 possivel desde que nao acarrete despesa. Assim:

"A  exclusividade  da  iniciativa  de  certas  leis  destina-se  a  circunscrever  (nao

a  anular)   a  discussao  e  votagao  do  projeto  as   materias  propostas  pelo

Executivo.   Nessa  conformidade,   pode  o   Legislativo  apresentar  emendas

supressivas    e    restritivas,    nao    lhe    sendo    permitido,    porem,    oferecer

Avenida Getillio Vargas,  n°.  1.522,  2° andar,
Bairro Bosque,  Rio Branco -AC, Telefone n°.  3223-7157
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Processo SAJ  n°. 2021.02.001402

lnteressado (a): Coordenadoria de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais

Assunto:  Consulta -de Secretario Municipal

Destino:   Coordenadoria de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais / Gabinete do Prefeito

DESPACHO DE APROVACAO

Aprovo  a   manifestacao  oriunda  da  Proouradoria  Administrativa,  da  lavra  da  colega

Marcia  Freitas  Nunes de Oliveira.

Aorescentando,   a titulo de aditamento parcial, que veto ou sangao deve incidir sobre o

texto  efetivamente  acrescido  ao  aut6grafo,  o  qual  consubstancia-se  na  expressao  de vontade  politica

do  Pariamento  Mirim  -  Poder  Legiferante.  Assim,  caso  o  Excelentissimo  Senhor  Prefeito  considere

acolher o  parecer desta  Proouradorfa  Geral de  Rio  Branco,  sou veto deve incidir sobre o texto insendo

no autografo, atrav6s da emenda parfamentar aditiva, e nao sobre a  pfopria emenda.

UItimada   a  analise  juridica  deprecada  a  esta   Procuradoria,   retomem  ao  6rgao  de

origem  para  ciencia  e encaminhamentos devidos,  atentando-se  Dara  os fundamentos due  embasam  o

oarecer emitido nos autos e as orientac6es ali exoressas.

Rio Branco -AC,14 de dezembro de 2021.

Joseney Cordeiro da Costa
Procurador Geral  do Municipio de Rio Branco

Decreto n° 494/2021

Avenida  Getolio Vargas,  n°.  1.522, 2° andar,
Balrro Bosque,  Rio  Branco -AC,  Telefone n°.  3223-7157
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

AUT6GRAF0 N °44/2021

Disp6e sobre  o  Plano  Plurianual  do  Munjcipjo  para
o Quadri6nio 2022-2025 e da Outras Providencias.

0 PREFEIT0 D0 MUNIcfpI0 DE RIO BRANCO-ACRE
Faco  saber  que   a   Camara   Municipal   de   Rio   Branco  decreta   e   eu   sanciono   a

seguinte Lei Complementar:

cAprTULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACA0 D0 PLAN0

Art.   1°   Esta   Lei   institui   o   Plano   Plurianual   para   o   quadrienio   2022-2025,   em

cumprimento ao disposto no art. 77,I e § 1° da Lei Organica do Municfpio.

Paragrafo dnico. Integram o Plano Plurianual os seguintes anexos:

I -Anexo I -Estimativa da Receita  para o Quadrienio 2022-2025;

11  -Anexo 11  -Programas Finalisticos e de Apoio as Politicas Pdblicas.

Art.   2°   0   Plano   Plurianual   2022-2025   organiza   a   atuacao   governamental   em
Programas  orientados  para  o  alcance  dos  obi.etivos  estrat6gicos  definidos  para   o  Quadrienio
2022-2025.

Art.  30  Os  programas,  metas  e  a!6es  deste  Plano  ser5o  observados  nas  leis  de
diretrizes orcamentarias, nas leis orcamentarias anuais e nas leis que as modifiquem.

Paragrafo  dnico.  A  gest5o  fiscal  e  ongamentaria  e  a  legislac5o  correlata  dever5o
levar em conta as seguintes diretrizes da politica fiscal:

I  -  eleva€ao  dos  investimentos  pdblicos  aliada  a  contenc5o  do  crescimento  das
despesas correntes primarias ate o final do periodo do Plano; e
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pdblica'

11  -  preserva€ao  de  resultados  fiscais  de  forma  a  reduzir  os  encargos  da  divida

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

I -Eixo Estrat6gico: 6 aquele que expressa as politicas pdblicas, orientando as ac6es

governamentais para entrega de bens e servicos a sociedade;

11  -Programa:  instrumento de organiza§ao da a¢ao governamental que articula  urn
conjunto  de  as6es  visando  a   concretizac5o  do  obj.etivo  nele  estabelecido,  sendo  classificado
C0mo:

a)   Programa    Finalistico:   aquele   que   resulta   em   bens   ou   servicos   ofertados
diretamente  a  sociedade  e  destina-se  a  solucao  ou  atenua¢5o  de  problemas  da  sociedade  ou,
ainda, ao aproveitamento de oportunidades;

b)  Programa  de Apoio as  Politicas Pdblicas: aquele que abrange ac6es de  natureza
admjnistrativa, coordenac5o, supervis5o, avaliac5o e divulgac5o de politicas pdblicas, colaborando

para o alcance dos objetivos dos demais programas.

Ill -A€ao: opera€ao que contribui para atender ao obj.etivo de urn programa;

lv -Produto: bern ou servico que resulta da a€ao, destinado ao pdblico-alvo;

V   -   Meta:   a   quantidade   de   produto   que   se   deseja   atingir   em   determinado
horizonte temporal, expresso na unidade de medida adotada.

Art.   5°   Os   valores   financeiros   previstos   nesta   Lei   sao   referenciais   e   nao   se
constituem em limites a  programac5o das despesas expressas nas leis ongamentarias anuais e em
seus crfeditos adicionais.

Art.  6°  Somente  poderao  ser  contratadas  operae6es  de  cr6dito  interno  para  o
financiamento de ac6es ongamentarias integrantes desta Lei.

cAprTULO 11

DA GESTAO DO PLANO
Sec5o I

Aspectos Gera is

Art.  7° A gest5o do  Plano Plurianual observara  os  principios de eficiencia, eficacia e
efetividade e compreender5 a implementacao, monitoramento, avalia¢ao e revis5o de programas.

Art. 8° 0 Poder Executivo mantefa sistema de informac6es para apoio a gestao do
Plano, com caracteristica de sistema estruturador de governo.
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Art.  9°  Cabers  ao  Poder  Executivo  estabelecer  normas  complementares  para  a

gestao do Plano Plurianual2022-2025.

Paragrafo dnico.  0 Poder Executivo mantefa atualizado,  na  Internet, o conj.unto de
informa¢6es necessarias aoacompanhamento da gest5o do Plano.

Sec5o  11

Das Revis6es e Altera§6es do Plano

Art.10. A exclusao ou a alteracao de programas constantes desta  Lei ou a  inclusao
de novas programas, ser§o propostas pelo Poder Executivo por meio de projeto de lei de revisao
anual ou especifico de altera€ao da Lei do Plano Plurianual.

§ 1° Os proi.etos de lei de revis5o anual, quando necess5rios, serao encaminhados a
Camara Municipal ate 31 de agosto do exercicio anterior.

§  2°  Os  proj.etos  de  lei  de  revis5o  do  Plano  Plurianual  conterao,  no  minimo,  na
hip6tese de:

I  -inclus5o de  programa:

a) diagn6stico sobre a atual situa€5o do problema que se deseja enfrentar ou sobre
a demanda dasociedade que se queira atender com o programa proposto;

b) indicagao dos recursos que financiardo o programa proposto;

11  -  alterac5o  ou  exclusao  de   programa:  exposicao  das  raz6es  que   motivam  a

Proposta.

§ 3° Considera-se altera€§o de programa:

I -modifica¢5o da denominac5o do objetivo ou do pdblico-alvo do programa;

11 -inclusao ou exclusao de a€6es oreament5rias;

Ill    -   alteracao   do   titulo,   do   produto   e   da   unidade   de    medida   das   ac6es
orcamentarias.

Sec5o Ill

Do Monitoramento e Avaliacao
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ESTAcO cO ^CFH:

CAMARA MUNICIPAL DE Rlo BRANCO

Art.  11.  0  Poder  Executivo  jnstituird  o  Sistema  de  Monitoramento  e  Avaliacao  do
Plano   Plurianual   2022-2025,   sob   a   coordenacao   da   Secretaria   Municipal   de   Planejamento,
competindo-lhe definir diretrizes e orienta€6es t6cnicas para seu funcionamento.

Art.12. Os 6rgaos do Poder Executivo responsaveis por programas, nos termos do
Anexo  11   desta   Lei,  deverao  manter  atualizadas,  durante  cada   exercfcio  financeiro,   na  forma
estabelecida  pela  Secretaria  Municipal  de  Planejamento,  as  informac6es  referentes  a  execucao
fisica e financeira das ac6es orcamentarias, constantes dos programas sob sua responsabilidade.

Pafagrafo tinico.  Para  efeito de subsidio aos  processos de tomada  e  presta¢5o de
contas, os registros no sistema de informa¢6es gerenciais e de planej.amento serio encerrados ate
10 de janeiro do exercicio subsequente ao da execugao.

Sec5o lv
Da  Participacao Social

Art.  13.  0  Poder  Executivo  Municipal  promovefa  a  participa€ao  da  sociedade  na
revis5o, acompanhamento e avalia€§o das ac6es do Plano de que trata esta Lei.

CAPITUL0111

DISPosl¢OES GERAIS

Art.14.  Ficam integrados ao Plano os Programas de Manutencao Admjnistratjva, os
Programas de  Duras5o  Continuada,  os  Programas  Especiais  dos governos  estaduais  e  federais  e
as ac6es or¢amentarias cuja execu¢5o restrinja-se a urn dnico exercicio financeiro.

Art.15. 0  Poder Executivo Municipal divulgara,  pela  Internet,  pelo  menos uma vez
em cada urn dos anos subsequentesa aprovacao do Plano, em funcao de altera€6es ocorridas:

I  -texto atualizado da  Lei do Plano Plurianual;

11  -anexos atualizados incluindo a discriminac5o das ac6es.

Art.16.  Esta Lei entrar5 em vigor na data de sua publica€ao.

Rio Branco, 26 de outubro de 2021.

4
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
PLANO PLURIANUAL - 2022-2025

ANEXO I - RECEITA

F!$  1,00

Exercieio
ESPECIFICA9AO

2022 2023 2024 2025

nECErTA COPIPENTE 1238.428.533 1.278.677.4cO 1,317.037.784 1.356.548.918

lmpostos, Taxas e Contribuie6es de Melhorias 179.230,651 185.055.647 190.607.317 196.325.536

Impostos 174.097.284 179.755.446 185.148.109 190,702.552

Taxas 5.133.367 5.300.201 5.459,207 5.622.984

Theceitadecontribui§des 65.819.120 67,958.241 69.996.989 72.096.898

Receita Patrimonial 38.317.713 39.563.039 40.749.930 41.972.428

F3eceita I ndustrial 5.150.120 5.317.499 5.477.024 5.641.335

Receita de Sewigos 41.103,940 42.439,818 43,713.013 45,024.403

Tran sfetencia Correntes 905.840.351 935.280.162 963.338.567 992,238,724

Transferencias da uniao e de sua Entl.dates 512.064.845 528.706.952 544.568.161 560.905.206

Transfetencias dos estados e de sua Entidades 248,927.214 257.017.348 264.727.869 272.669.705

Translefencias de Pecursos do FUN DEB 144.848,292 149,555,861 154.042.537 158.663.813

Outras TTansfetencias Correntes

Outras Peceita Correntes 2.966.638 3.063.054 3.154.945 3.249,594

DEDUCAO P/ FOFIMACA0 DO FUNDEB (128.391.613 (132.564.340 (136.541,271 (140,637.509)

HECEn.A iN"A-OpcAMENTARiA 129.468.538 133,676.265 137.686.553 141.817,150

r,£CEITA DE CAprrAL 142.739.779 147.378.822 142.739.779 147.021972

Operapdes de creditos 45.000.000 46.462.500 45.000.000 46.350.000

Alienapao de bens

Transferencias de capital 97.739.779 100.916.322 97.739.779 100.671.972

Transferencias de convenios 97.739,779 100.916.322 griJyRJ79 100.671.972

F] ECEITA TOTAL 1.382.245237 1.427.168.207 1.460.922.846 1.504.750.531



® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLJ\NO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrategico: Agropecuaria

Programa
0101  -Produeao Agricola e  Pecuaria

Obletlvo
Promover a agricultura familiar e pecuaria para beneficio da populaeao no  munjcipio de Rio Branco,  com vistas a geraeao de emprego e renda.

Ptibllco Alvo
Agricultores familiares
Tipo do Programa
Final(stico

6rgao Responsavel
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e de Desenvolvimento Econamico - SAFRA

Horizonte Temporal : Continue                                                                                                                       lniclo: 01/01/2022                                                                                                                                      Flm:  31/12/2025

Valor Total : 19.913.482,00 Quantidade de Ac6es: 7
Valor do lnvestlmento:  7.189.022,00 I                 Valor da Manuten§ao: 12.724.460,00

lndlcadores do Programa

lndlcador Descricao Metodo de CalcLilo ODS Fonts Unldade deMedida indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
lndlce E'ata

Participaeao dos estabelecimentos Percentual de estabelecimentos rurais Nu mero de estabelecimentos rurais

2 SAFRA Percentual 15,54 2020 38,56
murals na agricultura familiar nas atendidos sobre o total de atendidos (culturas e pecuaria) + Nt]mero
culturas e na pecuaria estabelecimentos rurais (culturas e total de estabelecimentos rurais (culturas

pecuaria) e pecuaria) (xl 00).

Pe riod icldade :          An u al

Base Geogfafica:    Municipal

Webptlblico - M6dulo:  Planejamento Pdblico Emitido em 03/12ra021  as O9h21  -Pagina:  1  de  75



e Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PIANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateg]co: Agropecuaria

Programa
0101  -Produgao Agricola e Pecuaria

Acao Produto unidade Metas Fisicas

1  -Programa Municipal de Cultivo Protegido (PMCP) de hortalieas Familias atendidas Unidade 840

2 -Programa Municipal de Mecanizaeao Agricola (PMMA) Areas mecanizadas Hectare 1 7475

3 -Fortalecimento do Programa de Assistencia T6cnica Rural para Pecuaria Leiteira
Familias atendidas Unidade 540Munia.pal (ATER)

4 -Programa Municipal de Aquisieao de Alimentos da Agricultura Familiar (PMAA) Unidade Familiar de ProducaoRural(UFPR)
Unidade 1800

5 -Fortalecimento do Programa de Assistencia T6cnica Rural para o Desenvoivimento da
Familias atendidas Unidade 2640Agricultura Municipal (ATER)

Webpdblico - M6dulo:  Planejamento Pdblico Emitido em 03/12ra021  as O9h21  -Pagina: 2 de  75



e Anexo  11

Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

PLJLN0 PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico: Agropecuaria

Prog'ama
0101  -Produgao Agrieola e  Peouaria

Acao Produto Unidade Metas Ffsicas

6 -Construeao da sede da Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e de Sede criada e mantida Unidade 1Desenvoivimento Econ6niico -SAFRA

7 -Reestruturaeao do Sistema de lnspeeao Municipal Siste rna reestruturado Unidade 1

Webpilblico - M6dulo:  Planejamento  Pt]blieo Emitido em 03/12ra021  as O9h21  -Pagina: 3 de  75



® Anexo  11

Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

PLJ\NO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateglco: Agropecuaria

Programa
0102 -Fomento a Comercjalizagao da Produeao Rural

Objetlvo
Promover a comercializaeao da produeao rural,  por meio de apoio institucional,  parcerias externas e inovaeao.

pabilco Aivo
Populaeao da Cidade de Rjo Branco
Tlpo do Programa
Finalistico

6rgao Responsavel
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e de  Desenvolvime nto Econ6mico -SAFRA

Horlzonte Temporal:       Continuo                                                                                                                    lnlclo: 01/01A2022                                                                                                                                    Flm:  31/12/2025

Valor Total:                           17.913.482,00 Quantldade de A§6es: 3
Valor do lnvestlmento:  10.748. 088,00 Valor da Manutencao: 7.165.394,00

Indlcadores do Programa

Indicador Descricao Metodo de calculo ODS Fonts Unldade deMedida indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indlce Ire

Capacitagao de feirantes da
Percentual de feirantes capacitados queatuamnacomercializaeaosobreototaldefeirantesdaagriculturafamiliar Ndmero de feirantes capacitados

2 SAFRA Percentual 0,00 2020 15,60
agricultura familiar na atendidos na comercializagao da
comercializaeao de produtos produeao rural + Ntimero total de
agropecuarios feirantes da aaricultura familiar (xl 00)

Periodlcldade:          Anual

Base Geogfafica:    Municipal
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrategico: Agropecuaria

Programa
0102 -Fomento a Comercializagao da Produgao Rural

Acao Produto Unidade Metas Ffsicas

1  - Revitalizaeao das feiras livres Feirantes capacitados Unidade 532

2 - Modemizaeao dos mercados municipais Mercados revitalizados Unidade 13

3 - Construeao de porto para escoamento da producao Porto Constmuido e Mantido Unidade 1

Webpdblico -M6dulo:  Planejamento Pablico Emitido em o3/12ra021  as O9h21  -Pagina: 5 de  75



® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrat6gico: Agropecuaria

Programa
0103 -Fomento a Produeao de Graos

ObJetlvo

Desenvolver a politica de produgao graneleira no municipio de  Rio Branco.

PIIbllco Alvo
Populaeao da Cidade de Rio Branco
Thpo do Programa
Finallstico

6rgao Responsavel
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e de  Desenvolvimento Econ6mico -SAFRA

Honzonte Temporal:      Continuo                                                                                                                lnlclo: 01/01#022                                                                                                                              Flm:  31/12/2025
Valor Total:                          53.967.498,00 Quantldade de Ag6es: 2
Valor do lnvestlmento:  27.228.089,00 I                 Valor da Manutencao: 26.739.409,00

Indicadores do Programa

Indlcador Descrloao Metodo de caiculo ODS Fonte Unldade deMedlda indice de Referfencia Desejado noFinaldoPPA
`nd'ce l"a

Rendimento  m6dio das culturasgraniferasnomunicipiodeRioBranco
Rendimento m6dio da produeao de Quantidade total produzida,  em toneladas

2 lBGE
Tonelada por 2,65 2019 3,98ulturas graniferas em toneladas no (ton),  de culturas graniferas no municipio

mimicipio de  Rio Branco em relaeao a de  Rio Branco + pela area total plantada, hectares
rea olantada. em hectares (ha)

Pe riodicidad e :          An u al

Base Geografica:    Municipal



® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrafegico: Agropecuaria

Programa
0103 -Fomento a Produeao de Graos

A§ao Produto Unidade Metas Fisicas

1  - Programa de Produeao de Gfaos Familias atendidas Unidade 2000

2 -Ampliaeao da area de graos implantada no munfcipio de Rio Branco Hectares plantadas Hectare 1 3800

Webpdblico - M6dulo:  Planejamento Pdblico Emitido em 03/12/2021  as O9h21  -Pagina: 7 de  75



® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

©

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico:  Econ6mico

Prog'ama
0201  -Turismo  lnteligente

Objetlvo

Promover o conjunto de politicas publicas de turismo no municipio, com foco na estruturagao de Destinos Turisticos lnteligentes (DTl) e em consonancia com o Plano Nacional de Tunsmo.

Pl]bllco Alvo
Populaeao em geral
"po do Programa
Finalistico

6rgao Res ponsavel
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e de  Desenvolvimento Econ6mico -SAFRA

Horlzonte Temporal : Continuo                                                                                                                    lniclo: 01/01#022                                                                                                                                   Flm:  31/12/2025
Valor Total : 700.000,00                                                     I                 QLiantldade de A9des: 3
Valor do lnvestlmento:  55.000.00                                                       I                 Valor da Manutencao: 645.000,00

lndlcadores do Programa

Indlcador Descricao M6todo de Calculo ODS Fonts Unldade deMedlda Tndiee de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indlce tfata

Evolu9ao de passageiros no uantidade de passageiros por ano no Quantidade de passageiros por ano +quantidadedepassageirosdoanoanterior*100
ANAC Percentual 2,00 2019 22,00aeroporto de  Rio Branco municipio

Periodicldade:          Anual

Base Geografica:    Municipal
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

©

PIANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico: Econ6mico

Programa
0201  -Turismo  lnteligente

Acao Produto Unidade IV]etas Fisicas

1  -Plano Municipal de Turismo Plano revisado Unidade 1

2 -Portal Municipal de Turismo Portal implantado e mantido Unidade 1

3 - Qualificaeao dos empreendedores do turismo Qualificae6es realizadas Unidade 220
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Anexo  11

Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

®

PLANO PLUFtlANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico:  Econ6mico

Programa
0202 -Rio Branco com Geragao de Emprego,  Renda e Empreendedonsmo

Objetlvo

Promover o trabalho produtivo e a cultura empreendedora para a populaeao do municipio de  Rio  Branco, com vistas ao desenvolvimento econ6mico.

Pt)blico Alvo
Populacao da Cidade de Rio Branco
Tipo do Programa
Finalistoo
6rgao Responsavel
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e de  Desenvolvime nto Econ6mico -SAFRA
Horizonte Temporal:      Contlnuo                                                                                                              lnlc]o: 01/01#022                                                                                                                             Fin: 31/12/2025
Valor Total :                          13.694.600,00 Quantldade de A96es: 6
Valor do lnvestlmento:  12.753.600,00 Valor da Manutencao: 941.000,00

lndlcadores do Programa

Indicador Descricao M6todo de Calculo ODS Fonts Unldade deMedida indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indice Data

Populaeao ocupada no municipio
Pessoa que exerce atividade profissional(formalouinformal,remuneradaounao)

Total de pessoas ocupadas com 16 anosoumaisdeidade+populaeaototaldomunicipiodeRioBranco
8 lBGE Percentual 25,90 2019 34,00de Rio Branco durante pelo menos 1  hora completa naemanadereferenciadapesquisa.

Periodicidade:          Anual

Base Geografica:    Municipal



® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

®

PLAN0 PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateglco:  Econ6mico

Programa
0202 -Rio Branco com Geraeao de Emprego, Renda e Empreendedorismo

Aeao Produto Unidade Metas Fisicas

1  - Programa Futuro Empreendedor Empreendedoresacompanhados Unidade 700

2 - Promoeao das Economias Criativas e Digital Plataforma criada Unidade 1

3 -Fomenta?ao de startups e inovac6es tecnol6gicas Projetos aprovados eexecutados
Unidade 4

4 - Programa Emprega Rio Branco Plataforma criada Unidade 1

5 -Semana Municipal de lnovaeao e Economias Criativas Eventos realizados Unidade 4
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PIANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrafegico: Econ6mico

P,Og'ama
0202 - Rio Branco com Geraeao de Emprego,  Renda e Empreendedorismo

A€ao Produto Unidade Metas Fisicas

6 -Programa de gestao dos mercados municipais Programa realizado Unidade 1
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrat6gico:  lnfraestrutura

P'Ograma
0301  -Modernizaeao da lnfraestrutura e de  Equipamentos Ptiblicos

Objetlvo

Modernizar o  municipio de Rio Branco com infraestrutura e equipamentos ptiblicos que Ofereeam qualidade de vida e acessibilidade,  assegurando o bern-estar da populaeao.

Pt]bl[co Alvo
Populagao do  Municfpio de  Rio  Branco
Tlpo do Programa
Finalistico

6rgao Responsavel 6rgaos Participantes:
Secretaria Municipal de  lnfraestrutura e Mobjlidade Urbana -SEINFRA 01.017.501.000 -Empresa Municipal  de Urbanizapao de  Rio Branco -EMURB

Horlzonte Temporal:      Continuo                                                                                                                lnicio: 01/01re022                                                                                                                               Flm:  31/12/2025
Valor Total :                        700.564.000,00                                            I                Quantidade de A§6es: 14
Valor do lnvestlmento:  179.643.995,00                                             I                 Valor da lvlanutencao: 520.920.005,00

lndicadores do Programa

lndlcador Descri§ao M6todo de Calculo ODS Fonte Unidade deMedlda indice de Referencia Desejado noFlnaldoPPA
ihdic® Data

lnvestimento pt]blico em Percentual do investimento pdblico em Oreamento jnvestido em infraestrutura +
11 SEPLAN Percentual 23,97 2020 30,00infraestrutura infraestrutura Orcamento total do municiDio (xl 00)

Calgadas Acessfveis
Percentual de quil6metros de caleadas Ntimero de quil6metros de calgadas

11 SEINFRA Percentual 17,38 2020 28,00cessiveis sabre a extensao total em acessiveis + Quantidade total de
ujl6metros de caleadas da cidade quil6metros de cal¢adas (x  10o)

Periodicldade:          Anual

Base Geogfafica:    Municipal

-:1=+=
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrategico: lnfraestrutura

Programa
0301  -Modernizaeao da lnfraestrutura e de Equipamentos Pt]blicos

A§ao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -lnvestimentos em equipamentos ptlblicos Equipamentos construidos Unidade 38

2 -Plano Diretor do Municipio de Rio Branco Plano revisado Unidade 1

3 -Revitalizagao e manutengao de equipamentos ptlblicos Equipamentos revitalizados emantidos
Unidade 116

4 -Manuteneao de vias urbanas Vlas mantidas Quil6metro 1650

5 -Pavimenta?ao de vias urbanas Vlas pavimentadas Quil6metro 34



e Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico:  lnfraestrutura

Programa
0301  -Modernizacao da lnfraestrutura e de  Equipamentos Publicos

Acao Produto Unidade Metas Ffsicas

6 -Melhoria da infraestmutura viaria para escoamento da producao Ramais melhorados Quil6metro 2400

7 - Revisao dos c6digos de legislae5es C6digo revisado Unidade 3

8 - ConstruQao de Academias Populares Academias construldas Unidade 22

9 -Sistema de Drenagem Municipal de RIo Branco I ntervenc6es realizadas Unidade 61

10 - Programa de calcadas Calcadas construfdas erevitalizadas
Quil6metro 24

----;-i;=S-
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLJ\NO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6g[co: Infraestrutura

Programa
0301  -Modemizagao da lnfraestrutura e de  Equipamentos Publicos

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

11 - Revitalizaeao de praeas, parques e areas de lazer Praeas /parques/area de lazerreadequadas
Unidade 180

12 -Construcao e manutengao de pontes, passarelas e escadarias I ntervene6es realizadas Unidade 160

13 -Modernizacao e revitalizagao adrrinistrativa Modernizagao/revitalizaeaorealizada
Unidade 1

14 -Programa de obras pt]blicas Programa realizados Unidade 1

-¥S
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Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

0

PIANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateglco:  lnfraestrutura

Programa
0302 -Construgao de Unidades Habitacjonais e Regularizaeao  Fundiaria

Objetivo

Melhorar as condie6es de habitabilidade de populae6es residentes em assentamentos humanos precarios, para a regularizaeao fundiaria e para a redueao de riscos mediante sua urbanizaoao.

Ptiblico Alvo
Populaeao do Municipio de  Rio Branco
Tipo do Programa
Finalistico

6rgao Responsavel Orgaos Participantes:
Secretaria Municipal de  lnfraestrutura e Mobilidade Urbana -SEINFRA 01.017.613.000 -Fundo  Municipal de  Habitagao  de  lnteresse Social -FMHIS -SEINFRA

Horlzonte Temporal:      Contlnuo                                                                                                               lniclo: 01 /olrao22                                                                                                                           Elm:  31/i2#o25
Valor Total:                         155.788.780,00                                             I                 Quantldade de A96es: 4
Valor do lnvestlmento:  155.366.280,00                                            I                 Valor da Manutencao: 422.500,00

Ind]cadores do Programa

lnd[cador Descrl§ao Metodo de calculo ODS Fonts Unidade deMedlda indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indlce rm

I m6veis Urbanos Regularizados
Percentual de im6veis urbanos Ndmero total de im6veis urbanos

11 SEINFRA Percentllal 73,43 2020 80,00regularizados de  Rio Branco em relaeao regularizados de  Rio Branco + Nt]mero
o total  de im6veis urbanos total de im6veis urbanos (x  100)

Periodicidade:          Anual

Base Geogfafica:    Munieipal
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Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateglco: Infraestrutura
Programa
0302 -Construgao de Unidades Habitacionais e  Regularizaeao  Fundiaria

Acao Produto unidade Metas Fisicas

1  -Regularizaeao fundiaria urbana e rural Familias atendidas Unidade 1600

2 -Programa de Unidades Habitacionais Urbanas e Rurais Unidades provisionadas Unidade 1300

3 -Programa de lnteresse Social de Arquitetura e Engenharia Edifica96es regularizadas Unidade 225

4 -Programa de Lotes de lnteresse Social em Parcerias Lotes sociais Unidade 600

--`-------;ST=
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Ejxo Estrateg]co:  lnfraestrutura

Programa
0303 -Mobilidade Urbana

Objetlvo

Desenvolver ac6es que possam  melhorar a mobilidade, fluidez, seguranca e cidadania para os transportes e o transito na cidade de  Rio Branco.

Ptl bllco Alvo
Populaeao do Municipio de  Rio Branco
Tlpo do Piograma
Finalistico

6rgao Responsavel 6rgaos Participantes:
Secretaria Municipal de  lnfraestrutura e Mobilidade Urbana -SE NFRA 01.017.202.000 -Superintendencia Municipal de Transportes e Transito -RBTRANS
Horizonte Temporal:      Continuo                                                                                                                 lniclo: 01/01re022                                                                                                                               Flm:  31/12/2025
Valor Total:                         50.790.003,00 Quantidade de A¢6es: 12
Valor do lnvestlmento: 45.750.001,00 Valor da Manutencao: 5.040.002,00

lnd[cadores do Programa

lndicador Descri¢ao Metodo de calculo ODS Fonte Unldade deMedlda indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indice lhi

Frota de 6nibus com dequae6es dos 6nibus com plataformas Quantidade de 6nibus em circulaeao com
11 RBTRANS Percentual 40,00 2021 80,00acessibilidade para pessoas com de acessibilidade aos portadores de acessibilidade + total de 6nibus em

defici6ncia eficiencia circulacao

Periodicidade:          Anual

Base Geogfafica:    Municipal

•  -.'  I_-`+
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrafeglco: lnfraestrutura

Programa
0303 -Mobilidade  Urbana

Acao Produto unidade Metas Fisicas

1  - Readequaeao da Malha Vlaria - REvl Readequagao realizada Unidade 23

2 -lmplantagao de corredor de 6nibus Interveng6es realizadas Unidade 22

3 - Modemizacao e revitalizagao da malha cicloviaria lntervene6es realizadas Quilometro 35

4 -Regularizacao do transporte do tati compartjlhado Regularizaeao realizada Unidade 1

5 - Regularizagao dos transportes por aplicativo Regularizacao realizada Unidade 1
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

PLJ\NO PLUR[ANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrat6gico:  lnfraestrutura

Programa
0303 -Mobilidade  Urbana

Acao Produto unidade Metas Ffsicas

6 - ModernizaQao do sistema semaforico de Rio Branco I nterveng6es realizadas Unidade 16

7 -lmplantacao de sistema de estacionamento rotativo Setores ampliados Unidade 2

8 - Promogao da educagao no tfansito Campanhas realizadas Unidade 16

9 -Reestruturagao dos abrigos do Sistema lntegrado de Transporfe Urbano de Rio Branco - Reestruturag6es realizadas Unidade 72SITURB

10 -lmplantaeao de terminais virtuais Terminais implantados Unidade 4
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PIANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico:  lnfraestrutura

Programa
0303 -Mobilidade Urbana

A§ao Produto Unidade Metas Fisicas

11  - lmplanta?ao do Centro de Controle de Operae6es (CCO) da RBTRANS implantacao realizada Unidade 1

12 -Modernizagao do transporte ptiblico municipal Transporfe ptlblicomodernizado Unidade 44
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

©

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrategico:  lnstrfucional

Programa
0401  -Rio Branco  Participativa

Objetlvo
Proporcionar a populagao apoio as demandas da sociedade e a comunicaeao institucional.

Ptlbllco Alvo
Populacao do Municipio de  Rio Branco
Tlpo do Programa
Finalistoo
6rgao Responsavel
Secretaria Municipal da Casa Civil

Ilorlzonte Temporal:      Continuo                                                                                                                lniclo: 01/01/2022                                                                                                                               Flm:  31/12/2025
Valor Total:                         6.578.296,00 Quantidade de Ag6es: 4
Valor do lnvestlmento:  1.350.000,00 I                 Valor da Manuteneao: 5.228.296,00

lndlcadores do Programa

lndicador Descri§ao Metodo de Calculo ODS Fonte Unldade deMedlda indiee de Referencia Desejado noFlnaldoPPA
indlce Data

Atendimentos realizados a Calculo da quantidade de pessoas que Solicjtaeao atendida + pela solicitagao
16 SMCC Percentual 60,00 2020 80,00

DOpulacao oram atendidas Dela Drefeitura total demandada
Periodicidade:          Anual

Base Geogfafica:   Municipal
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateglco:  Institucional

Programa
0401  -Rio Branco  Participativa

A§ao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Gestao e acompanhamento das demandas da sociedade Encontros realizados Unidade 4160

2 -lmplantagao do Plano Municipal de Comunicaeao Plano implantado Unidade 1

3 -lmplantaeao do Sistema Legisla Rio Branco Sistema implantado e mantido Unidade 1

4 -4° Conselho Tutelar do Municjpio de Rio Branco Conselho criado e mantido Unidade 1
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateg[co:  lnstitucional

Programa
0402 -   Politicas para os Servidores Municipais

Objetivo

Valorizar os servidores municipais por meio da capacitaeao continuada e acompanhamento da sadde e bern-estar.

Pdbllco Alvo
Servidores Pdblicos Municipais
Tlpo do Programa
Finalistico

6rgao Responsavel
Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da nformaeao -SEGATl

Horlzonte Temporal:       Continuo                                                                                                                 lnlc[o: 01/01/2022                                                                                                                                 Flm:  31/12/2025
Valor Total:                          1.550.000,00 Quantidade de A§6es: 2
Valor do lnvestimento:  1.550.000,00 Valor da Manutencao: 0,00

lndlcadores do Programa

lndicador Descrlcao Metodo de calculo ODS Fonte Unldade deMedida indice de Refetencia Desejado noFinaldoPPA
ind]ce life

Servidores municipais capacitados
Percentual de servidores municipais Ndmero de servidores municipais

16 SEGATl Percentual 20,00 2019 30,00apacitados em relagao ao total de capacitados + Ntimero total de servidores
ervidores municipais municipais (x  100)

Periodicidade:          Anual

ase Geografica:    Municipal

a
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®                              Anexo 11

Municipio de Rio Branco -AC

3=T===:tr€                                                                                                                                             Plano  pl urianual
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PLAN0 PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico: lnstitucional

Programa
0402 -   Politicas para os Servidores Municipais

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Valorizacao e qualifica?ao dos servidores pt]blicos municipais Servidores capacitados Unidade 2410

2 -Promogao da satide e do bemngstar dos servidores Servidores atendidos Unidade 2500
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

Elxo Estrategico: lnstitucional

P'Ograma
0403 - Gestao Ptlblica

ObJetlvo

Modemizar a administragao ptlblica, com foco na efici6ncia dos servieos prestados a populacao do municipio de  Rio Branco.

Pd blico Alvo
Popula0ao em geral
Tipo do Programa
Apoio Administrativo

6rgao Responsavel
Secretaria Municipal de  Planejamento -SEPLAN

Horizonte Temporal: Contlnuo                                                                                                                       lnlclo: 01/01/2022                                                                                                                                      Flm:  31/12/2025

Valor Total : 14.184. 003,00 Quantldade de A§6es: 6
Valor do lnvestlmento:  6.094.001,00 Valor da Manutencao: 8.090.002,00

lnd]cadores do Programa

Indicador Descricao M6todo de Calculo ODS Fonte unldade deMedida indiee de Referchcia Desejado noFinaldoPPA
indice Data

Receita tributaria em relapao a Mensurar a porcentual da receita•butariaemrelaeaoareceitatotal doesouromunicipalarrecadada
Receita thbutaria + receita geral

17 SEFIN Percentual 20,11 2020 22,00receita total do municipio arrecadada do tesouro municipal

Periodicidade:          Anual

Base Geogfafica:    Miinicjpal

_---?---':-,>=
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® Anexo  11

Munjcipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLJ\NO PLU.F`IANIUAL 2022 A 2025

Eixo Estrafegico:  lnstitucional

Programa
0403 - Gestao Publica

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1 -Programa de lntegridade do Aperfeipeamento dos M6todos e Processos de Controle
Interveneao realizada Unidade 1lnterno

2 - Plano de Governanga Municipal da Prefeitura de Rio Branco Plano criado Unidade 1

3 -Construeao do Edifieio Sede da Camara Municipal de Rio Branco Sede construlda Unidade 1

4 -Modemizaeao da Administracao Tributaria Modernizaeao ampliada Unidade 1

5 -Anuario municipal de Rio Branco Anuario publicado Unidade 4
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico:  lnstitucional

P'Ograma
0403 -Gestao Publica

Acao Produto Unidade Metas Flsicas

6 -Programa de eficiencia energ6tica na administraeao municipal Reducao de consumo Quilowatt-hora 60
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

©

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrategico:  lnstitucional

Programa
0404 - Gestao Administratjva

OI,jetlvo

Prover os 6rgaos municipais dos  meios administratlvos para a gesfao de seus programas.

Ptl blico Alvo
Secretarias Municipais e Populagao em Geral
Tlpo do Programa
Apoio Administrativo

6rgao Responsavel
Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da nformagao -SEGATl

Horizonte Temporal:       Continuo                                                                                                                 lnlclo: 01/01/2022                                                                                                                                Flm:  31/12/2025
Valor Total :                           1.955.457.083,00 Quantldade de A96es: 29
Valor do lnvestlmento:  0.00 Valor da Manuteneao: 1.955.457.083,00
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

©

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateglco: lnstitucional

Programa
0404 -Gestao Administrat]va

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -  Manuteneao da Camara Municipal de Rio Branco Manutencao realizada Unidade 1

2 -Manuteneao da Secretaria Municipal de Sadde -SEMSA Manutencao realizada Unidade 1

3 -Manutengao da Secretaria Municipal de Meio Ambiente -SEMEIA Manuteneao realizada Unidade 1

4 ~ Manutengao da Secretaria Municipal de Assistencia Social e Direitos Humanos - SASDH Manuteneao realizada Unidade 1

5 -Manutencao da Secretaria Municipal de Educagao -SEME Manuteneao realizada Unidade 1
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

0

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateglco:  lnstitucional

Programa
0404 -Gesfao Administratva

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

6 -Manutencao da Superintendencia Municipal de Transporte e Transito -RBTRANS Manuten?ao realizada Unidade 1

7 - Manuteneao da Secretaria Municipal de Zeladoria da Cidade - SMZC Manutencao realizada Unidade 1

8 -Manutencao da Secretaria Municipal da Casa Civil -SMCC Manutengao realizada Unidade 1

9 -Manutencao da Secretaria Municipal de Finaneas -SEFIN Manuteneao realizada Unidade 1

10 -Manutencao da Diretoria de Comunicagao -DIRCOM Manuteneao realizada Unidade 1
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano  Plurianual

©

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateglco:  lnstitucional

Programa
0404 - Gestao Administrativa

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

11  -Manutencao da Procuradoria Geral do Municlpio -PGM Manutencao realizada Unidade 1

12 -Manutengao da Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN Manutencao realizada Unidade 1

13 -Manutencao da Fundaeao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil -FGB Manutencao realizada Unjdade 1

14 -Manuteneao da Controladoria Geral do Municipio -CGM Manuten?ao realizada Unidade 1

15 -Manutengao do Service de Agua e Esgoto de Rio Branco -SAERB Manuteneao realizada Unidade 1
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Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

®

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateglco:  lnstrfucional

Programa
0404 -Gestao Administrativa

Acao Produto Unidade Metals Fisicas

16 -Manuteneao da Empresa Municipal de Urbanizacao de Rio Branco -EMURB Manuteneao realizada Unidade 1

17 -Manuteneao da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil -COMDEC Manuteneao realizada Unidade 1

18 -Manuteneao do Centro de Refefencia do Servidor Manuteneao realizada Unidade 1

19 -Manutencao da Secretaria Municipal de Gesfao Administrativa e Tecnologia da
Manuteneao realizada Unidade 1lnformagao -SEGATI

20 -Manuteneao da Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e de Desenvolvimento
Manutengao realizada unidade 1Econ6mico - SAFRA

-ii:-_-                          `?---i-`--i
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

©

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrategico:  lnstitucional

Programa
0404 - Gesfao Administrativa

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

21  -Manuteneao do Gabinete Militar -GABMIL Manutengao realizada Unidade 1

22 -Manuteneao do lnstituto de Previdencia do Municipio de Rio Branco -RBPREV Manuteneao realizada Unidade 1

23 -Manutencao da Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Mobilidade Urbana -SEINFRA Manutencao realizada Unidade 1

24 -Manutengao da Diretoria de Tecnologia da lnformaeao -DTl Manutencao realizada Unidade 1

25 -Manutencao do Gabinete do Prefeito -GABPRE Manutengao realizada Unidade 1
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\ ® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrategico:  lnstitucional

Programa
0404 - Gestao Administratva

A§ao Produto unidade Metas Fisicas

26 - Manutencao do Gabinete da Vice-Prefeita Manuten?ao realizada Unidade 1

27 -Manuteneao da Ouvidoria Geral do Municirio -OGM Manuteneao realizada Unidade 1

28 - Manuteneao da Corregedoria Geral do Municipio - COGEM Manuteneao realizada Unidade 1

29 -Criaeao da Guarda Municipal Guarda Criada e Mantida Unidade 1

---::-::--:-i=
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Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

®

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrategico:  lnstitucional

Programa
0405 -Gesfao da Tecnologia

Objetlvo
Promover a gestao de Tecnologias Digitais de  lnformagao e Comunicagao (TDIC),  para beneficio da populaeao do municipio de  Rio Branco,  par meio de uma cidade inteligente.

Ptibllco Alvo
Populagao do Municipio de  Rio Branco
Tipo do Programa
Finalistico

6rgao Responsavel Orgaos Partlclpantes:
Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da  lnformaeao -SEGATl 01.008.011.000 -Diretoria de Tecnologia da lnformagao -DTl  -SEGATI

Horlzonte Temporal:      Continuo                                                                                                              lniclo: 01 /01ra022                                                                                                                               Fin:  31/i2ra025
Valor Total:                         36.251.801,00                                               I                 Quantldade de A9des: 6
Valor do lnvestlmento:  28.500.000,00                                                I                 Valor da Manutencao:7.751.801.00

lndlcadores do Programa

Indlcador Descrlcao Metodo de calcuio ODS Fonts Unldade deMedida indiee de Refetencia Desejado noFlnaldoPPA
indice Data

Ampliaeao da Capacidade de Quantidade de armazenamento em Ndmero total da quantldade de 9 DTI Terabytes 108,00 2020 192,00Armarenamento erabvtes brutos armazenamento em terabytes brutos
Pel'lodlcldade:          Anual

Base Geogfafica:    Municipal
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLAN0 PLUFtlANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateglco:  lnstitucional

Programa
0405 -Gesfao da Tecnologia

Acao Produto Unidaide Metas Fisicas

1  -Ampliagao da rede de comunicacao de dados por fibra 6ptica pr6pria Fibra 6ptica pr6pria ampliada Quil6metro 17

2 -lmplantagao do sistema de videomonitoramento Sistema implantado e mantido Unidade 1

3 -lmplanta?ao do Plano Municipal de Ciencia, Tecnologia e lnovaeao Plano implantado Unidade 1

4 - Programa - Rio Branco Digital Programa executado Unidade 100

5 -Modemiza?ao tecnol6gica na area de informatica e seus processos Modernizaeao realizada Percentual 75

-_-i:-----i
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrat6gico:  lnstltucional

Programa
0405 -Gestao da Tecnologia

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

6 -Recjclagem e recuperacao dos equipamentos de informatica inserviveis Programa executado Percentual 1cO

EiE
---i-±-
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano  Plurianual

PLAN0 PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrafegico: Social iiiiiiiiiiiiiiiiiEl
Programa
0501  - Educagao

ObJetlvo
Desenvolver politicas pdbljcas de educacao infantil e fundamental com qualidade, visando a ampliaeao das vagas,  redueao da evasao escolar e  melhoria no trabalho pedag6gico,  a tim de garantir urn
futuro melhor aos rio-branauenses.
pa biico Aivo
Criancas, jovens e adultos do Municipio de  Rio Branco
Tipo do Programa
Finallstico

6rgao Respohsavel
Secretaria Municipal de  Educagao -SEME

Horlzonte Temporal: Continuo                                                                                                                        lnlclo: 01/01ra022                                                                                                                                       Flm:  31/12/2025

Valor Total : 1.138.736.655,00 Quantidade de A§6es: 15
Valor do lnvestlmento:  36.200.000,00 I                  Valor da Manutencao: 1.102.536.655,00

lndlcadores do Programa

lndicador Descrl§ao Metodo de Calculo ODS Fonte Unldade deMedida indice de Referencia DeseJado noFinaldoPPA
indic® I"a

Demanda atendida de vagas na Matriculas na pre-escola por habitante n Nt]mero de matriculas efetuadas em pie-escoladaredemunicipal+Populaeaonafaixaetariade4a5anos
4 EDUCACENS Percentual 82,90 2020 85,00pr6-escola aixa efaria de 4 a 5 anos. 0

Demanda atendida em Matriculas nas creches porabitantenafaixaetariade 2 aanos Ndmero de matriculasefetuadasemcreches da rede

4 EDUCACENS
Percentual 43,00 2020 50,00creches municipal  + Populagao na faixaetariade2a3anos 0

indice de DesenvoMmento da Nota do  indice de  Desenvolvimento da

Calculado a partir dos dados sobreaprovaeaoescolar,obtidosnoCenso

4                    INEP               Nota media             6,70              2019 6,70r\\Educagao Basica -lDEB dos anos Educaeao Basica (lDEB) na  Rede Escolar, e das medias de desempenhonasavaliae6esdolnep,oSjstemade

Iniciais do Ensino  Fundamental da municipal  nos anos iniciais do  ensino
R ede M u n icl pal                                        n da in ental                                                       3:ra:I :€au°n:daa::: Cdaa9fae°d:raas;:: (esf:rba) ;pals,eaProvaBrasil-paraosPeriodlcldade:AnualaseGeografica:Municipal
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estiat6gico: Social

Programa
0501  - Educaeao

Indicadores do Programa

lndicador Descri§ao M6todo de Calculo ODS Fonts Unldade deMedida indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indlce Data

ndice de Desenvolvimento  da Nota do  lndice de  Desenvolvimento da
municipios

4 lNEP Nota media 6,70 2019 6,70
Educaeao Basica -lDEB dos anos Educa9ao Basica (lDEB) na Rede
iniciais do Ensino  Fundamental da municipal  nos anos iniciais do ensino
Rede Municipal ndamental

Pe rlodicldad e :          An ual

Base Geogfafica:    Municipal
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PIANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrategico: Social

Prog'ama
0501  -Educaeao

A§ao Produto unidade Metas Fisicas

1  -Atendimento em creche Crianeas atenditas Unidade 6358

2 -Atendimento em Pre-Escola Criancas atendidas Unidade 10100

3 -Atendimento em Ensino Fundamental I Crianeas atendidas Unidade 8500

4 -Fortalecimento do Programa Alimentagao Escolar Alunos atendidos Unidade 25254

5 -Fortalecimento do Programa Transporte na Escola Alunos atendidos Unidade 1211
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

PLANO PLUR]ANUAL 2022 A 2025

Eixo Estiat6glco: Social

Programa
0501  -Educacao

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

6 -Fortalecimento do Programa de Formaeao Continuada de Professores Professores atendidos Unidade 1265

7 - Fortalecimento da Educaeao de Jovens e Adultos - EJA Alunos matriculados Unidade 870

8 -Programa de Construeao de Creches Unidades provisionadas Unidade 10

9 -Revisao do Plano Municipal de Educagao Plano revisado Unidade 1

10 -Ampliag6es de escolas Alunos atendidos Unidade 360
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PIANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateg[co:  Social

Programa
0501  -Educagao

Acao Produto unidade Metas Flsicas

11  -Programa Municipal de Aquisigao de Alimentos da Agricultura Farriliar (PMAA) Alunos atendidos unidade 25254

12 -Fortalecimento do Programa Satlde na Escola Procedimentos realizados Unidade 26800

13 -Labol.at6rio de lnformatica Laborat6rios Montados Unidade 23

14 -Readequacao do salario base dos servidores da educa?ao para o salario minimo Readequacao Unidade 1vigente ou mais

15 -Equiparar o salario dos professores do municipio de Rio Branco ao piso nacional da Readequa?ao Unidade 1categona
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

®

PLANO PLUR[ANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico:  Social

Programa
0502 - Esporte e Lazer

Objetlvo

Promover a esporte e lazer,  com atividades formais e nao formais,  envolvendo a modernizaeao dos espagos e equipamentos esportivos para beneficio da populaeao do municipio de  Rio Branco.

Pt]blico Alvo
Populaeao  Urbana e Rural do municipio de  Rio  Branco
Tlpo do Programa
Fina'istico

6rgao Responsavel
Fundo Municipal de Esporte e Lazer -FMEL -FGB

Horizonte Temporal:      Continuo                                                                                                                  lniclo: 01/01/2022                                                                                                                                  Elm:  31/12/2025
Valor Total :                          5.480.000,00 Quantldade de A§6es: 6
Valor do lnvestlmento: 2,00 I                 Valor da Manutencao: 5.479.998,00

lndlcadores do Programa

lndicador Descricao Metodo de Calculo ODS Fonte Unidade deMedlda indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indlce Data

Equipamentos esportivos Ntimero total  de equipamentos pdblicoseesporteparacada10milhabitantes (E) = Ndmero total  de equipamentospdblicosdeesportex10.000(E1)+populacaototalresidente(E2)
3 FMCELGB Unidade 5,00 2020 6,00

Ptiblico frequenfador dos eventosdeesportedeRioBranco Ptiblico envolvido nos eventos de Ntlmero total de pessoas envolvidas nos
3 FMCELGB Percentual 24,55 2019 30,00sporte no ambito de  Rio Branco e seus eventos esportivos + Populagao total  do

egmentos municipio  (x  1 oo)

Periodicidade:          Anual

Base Geografica:    Municipal
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico: Social

Programa
0502 - Esporte e Lazer

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  - Promocao das atividades esportivas e de lazer na zona rural e urbana Eventos realizados Unidade 168

2 - Modemizaeao de espaaps esportivos e de lazer Espagos i mplantados/mantjd os Unidade 135

3 -Fomento e incentivo ao esporte e lazer Editais realizados Unidade 4

4 - Fondfica?ao do apoio as parcerias na area de esporte e lazer Encontros realizados Unidade 4

5 - Construgao de Parque Constru?ao Unidade 1
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

®

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrafegico: Social

Programa
0502 - Esporte e Lazer

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

6 - Construeao de Praeas construcao Unidade 50

__-<T     i-:-:-:---=
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

PLAN0 PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrategico: Social iiiiiii
Programa
0503 - Sal]de

Obletlvo

Ampliar o acesso e a eficiencia da atengao primaria em satlde para beneficio da populaeao do municipio de  Rio  Branco.

Pt] bllco Alvo
Populagao da Cidade de Rio Branco
Tlpo do Programa
Finalistico

6rgao Responsavel
Fundo Municipal de Saude

Horlzonte Temporal: Continuo                                                                                                                         ln[cio: 01/01ra022                                                                                                                                        Elm:  31/12/2025

Valor Total : 846.841.724,00 Quantldade de A§6es: 8
Valor do lnvestlmento: 234.600.000,00 Valor da Manutencao: 612.241.724,00

lndlcadores do Programa

Ind[cador Descrigao Metodo de calculo ODS Fonte unidade deMedlda indiee de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indlce Data

Coberfura estimada da populapao Ntimero  medio mensal  de equipes daaten9aobasicaasadde.paracada3000pessoas,emrelaeaoapopulaeaototalesidentenomunicipioeanoavaliado

[(Ntimero medio mensal de  Equipes daSaddedaFamilia)+(Ndmeromediamensaldeequipesformadaspelasoma

3 Minjst6rjo daSatlde Percentual 70,90 2020 100,00residente pelas equipes da de cada 60 horas semanais da clinica
ateneao basica a saude m6dica,  ginecologia e pediatria)] x 3000habitantes

Mortalidade precoce (30no9 anos)
Mede o risco de morrer em decorrencia Numero de 6bitos (30 a 69 anos) por

3
Ministerio da Percentual 31,80 2020 20,50

as doeneas:  do aparelho circulat6rio, DCNT registrados nos c6digos
por Doengas Cr6nicas Nao eoplasias malignas,  diabetes mellitus e correspondentes,  ocorridos em
Transmissiveis selecionadas doeneas respirat6rias cr6nicas em urn determinado ano e local + Populaeao Saude
(DCNT) determinado espaeo geografico e residente (30  a 69 anos),  em determinado

Deriodo de tempo ano e local (x  100)

Propongao de nascidos vivos de Proporeao de nascidos vivos de macs Ntlmero de nascidos vivos de maes 3 Ministerjo da Perc    tu 14 2020 90,00\
Perlodlcldade:          Anual iBase Geogfafica:    Municipal
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

©

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrat6gico: Social

Programa
0503 - Saude

lndicadores do Programa

Indicador Descricao M6todo de Calculo ODS Fonte Un]dade deMedida indiee de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indice Data

maes com sete ou  mais consultas
om sete ou mais consultas de pre-natal

residentes no  municipio com 7 ou  maisconsultasdepre-natalnoperiodo+

3 sadde Percentual 45,14 2020 90,00de pre-natal ntlmero de nascidos vivos de maesresidentesnomunjcipioeperiodo

Coeficiente de Mortalidade lnfantil-unidadesdemortepor1.000pessoasaoano Nomero de 6bitos de menores de urn Numero de 6bitos de residentes com

3 Ministerio da Percentual 12,30 2020 10,00
no de idade,  por mil nascidos vivos, na menos de urn ano de idade + Nt]mero de
opulapao residente em determinado nascidos vivos de maes residentes (x100) sat'de
sDaco aeografico, no ano considerado

Per]odlcldade:          Anual

Base Geogfafica:    Municipal
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateglco: Social

Programa
0503 - SaLide

Acao Produto unidade Metas Fisicas

1  - Modemizagao da rede de atengao primaria Unidades modernizadas unidade 73

2 - Qualificaeao do processo de trabalho com foco na valorizaeao do trabalho e do Profissionais qualificados Percentual 80trabalhador

3 - Modernizacao e estruturacao da gestao da sadde Serviaps regulados Unidade 33

4 -Plano Municipal de Sadde Plano revisado Unidade 1

5 -Fortalecirnento da Estrat6gia de Sat]de da Familia -ESF lntervenc6es realizadas Unidade 366
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

©

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateglco: Social

Programa
0503 - Saude

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

6 -Qualifica?ao dos servi9os das unidades de sadde com especialidades basicas para lnterveneao realizada Unidade 22refefencia as equipes de satlde familiar

7 -Ampliaeao da capacidade a resolutividade dos pontos de ateneao da rede basicaespecializada lntervengao realizada Unidade 34

8 -Integraeao das ae6es de vigilancia em satlde mos territ6rios para redueao dos riscos e
Territ6rios integrados Unidade 366agravos a sadde
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrat6gico: Social

Programa
0504 -Assistencia Social

Objetlvo

Garantir Servigos e  Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situaeao de vulnerabilidade, com o foco na redueao da desigualdade social.

PI] blico Alvo
Populaeao da Cidade de Rio Branco
Tlpo do Programa
Finallstico

6rgao Responsavel
Fundo Municipal de Assistencia Social

Horizonte Temporal:       Continuo                                                                                                                   lnic[o: 01/01ra022                                                                                                                                  Flm:  31/12/2025
Valor Total:                         46.863.000,00                                               I                 Quantldade de Ac6es: 19
Valor do lnvest!mento:  3.780.000,00                                                  I                 Valor da Manutencao:43.083.000,00

lndlcadores do Programa

lndlcador Descrlgao M6todo de Calculo ODS Fonte Unidade deMedida indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indlce Data

indice de Desenvolvimento doCREAS-lDCREAS lDCREAS 6 urn indicador sint6tico que
(1  = representa as situag6es maisdistantesdopadraoalmejado;5=

10 SUAS indice 2,67 2020 4,00etrata o grau de desenvolvimento dos representa as situap6es que mais se
REAS aproximam dos padr6es de qualidadedeseiaveis)

indice de Gesfao Descentralizada
0 IGD 6 urn indicador desenvolvido peloMinisteriodaCidadanjaquemostraa

0 indice varia entre zero e urn.  Quantomaispr6ximodeurn,melhororesultadodaavaliaeaodagestao.
10 SuAS indice 0,77 2020 0,82

(lGD-M) qualidade da gestao local do ProgramaBolsaFamilia(PBF)edoCadastroUnico

Periodicldade:          Anual

Base Geogfafica:    Municipal

\
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateglco: Social

Programa
0504 -Assistencla Social

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Atendimento a populaeao em situacao de vulnerabilidade social Atendimentos realizados Unidade 80000

2 -Atendimento especializado a adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas Adolescentes acompanhados Unidade 3300em meio aberto

3 -Programa Primeira lnfancia -Crianea Feliz Pessoas acompanhadas Unidade 4925

4 -lnclusao dos beneficiarios do Beneflcio de Prestacao Continuada (BPC) no Cadastro Pessoas inclu idas Unidade 6900Onico Para Programas Sociais (Cadunico)

5 - Gestao do Cadastro Unico, Programa Bolsa Familia e o lndice de Gestao Atendimentos realizados Unidade 121250Descentralizada Municipal a GD-M)
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Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrategico: Social

Programa
0504 -Assistencia Social

Aeao Produto Unidade Metas Fisicais

6 -Atendimento de idosos atrav6s do servieo de convivencia e fortalecimento de vinculos Pessoas atendidas Unidade 1534

7 -Programa de Fortalecimento das Ae6es Socioassistenciais Programa realizado Unidade 1

8 - Realizaeao das conferencias municipal Confetencias realizadas Unidade 2

9 -Restaurante popular Refeig6es servidas Unidade 1900800

10 -Distribuieao de alimentos para entidades -banco de alimentos Alimentos distribuidos Tonelada 2000

_in6du,O p,anejam;n-to pub,,cO                                     ae±es



® Anexo  11

Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

©

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrat6gico: Social

Prog'ama
0504 -Assistencia Social

Acao Produto Unidade Metas Ffsicas

11  -lnclusao das familias atendidas na assist6ncia social em Programas de Qualificaeao Pessoas atendidas Unidade 7000Profissional e Socioprodutivas

12 -Atendimento especializado a populaeao em situacao de risco e viola?ao de direitos -
Familias acompanhadas Unidade 3200Centro Especializado de Assistencia Social - CREAS

13 -Fortalecimento do Programa de Erradicaeao do Trabalho lnfantil -PETl Ae6es realizadas anualmente Unidade 1

14 -Acompanhamento de crianeas e adolescentes com deficiencia atravts do Beneffcio de Criangas e adolescentes Unidade 1000Protegao Continuada -Programa BPC na Escola acompanhados

15 -Fortalecimento das a?6es de enfrentamento a pandemia Ae6es realizadas Unidade 20
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Municipio de Rio  Branco -AC

Plano Plurianual

®

PIANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico: Social

Programa
0504 -Assistencia Social

Acao Produto Unidade lvletas Fisicas

16 -Restaurante Popular Construeao Unidade 2

17 -Criaeao da unidade de acolhimento para mulheres idosas unidade criada Unidade 1

18 -Criaeao de unidade de acolhimento para os idosos Unidade criada Unidade 1

19 -Programa Servi?o de Acolhimento Familiar -SAF Programa realizado Unidade 1
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

®

PLJ\NO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico: Social

Programa
0505 -Rio Branco Cultural

Objetlvo

Promover a cultura para beneficio da populaeao do municipio de Rio Branco.

Ptlbllco Alvo
Populagao urbana e Rural do municipio de  Rio  Branco
Tlpo do Programa
Final'stico

Orgao Responsavel
Fundaeao Municipal de Cultura,  Esporte e Lazer Garibaldi  Brasi -FGB

Horizon(e Temporal:       Continuo                                                                                                                     lnfclo: 01/01A2022                                                                                                                                     Flm:  31/12ra025
Valor Total :                          47.400. 001,00 Quantidade de A§6es: 6
Valor do lnvest]mento:  16.000.000,00 Valor da Manutencao: 31.400. 001,00

lndlcadores do Programa

lndlcador Descr]§ao M6todo de Calculo ODS Fonte Unidade deMedida indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
lnd!ce Data

P0blico frequentador dos eventosartistico{ulturaisdeF3ioBranco
Publico   envolvido nos eventos artistico- (Namero total de publico frequentador

11 FMCELGB Percentual 49,10 2019 55,00ulturais no ambjto de  Rio Branco e seus final + ntlmero total da populagao de Rio
eamentos Branco) . 100

Periodicidad e :          An ual

Base Geogfafica:    Municipal
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Municipio de Rio Branco -AC
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PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estiategico: Social

Programa
0505 - Rio Branco Cultural

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Realiza?ao de eventos CUH:urais Eventos realizados Unidade 296

2 - Promocao de atividades artisticas Atividades promovidas Unidade 320

3 -Preservaeao do patrim6nio hist6rico, artistico e cultural Seminarios/oficinas realizadas Unidade 152

4 -Revisao do Plano Municipal de Cultura e Lazer Plano revisado Unidade 1

5 - Museu de Rio Branco Museu implantado e mantido Unidade 1
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual
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PIANO PLUFtlANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrafeglco: Social

Programa
0505 - Rio Branco Cultural

Acao Produto Unidaide Metas Fisicas

6 -Estruturacao da sede administrativa da Fundaeao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Sede estruturada Unidade 1
Garibaldi Brasil -FGB

-:--_---:-==:-
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

0

Eixo Estrateglco: Social

Prog'ama
0506 - Rio Branco com Oportunidade de Direitos

Objetivo

Promover a autonomia social e a garantia de direitos as mulheres,  a igualdade racial e as pessoas com deficiencia em sua diversidade e especificidades.

Pd blico AlvoPopulaeaoda Cidade de Rio Branco

Tlpo do Programa
Finalisfroo

6rgao Responsavel 6rgaos Partlc!pantes:
Secretaria Municipal de Assistencia Social  e Direitos Humanos -SASDH 01.020.604.000 -Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -FMDCA -SASDH

Horlzonte Temporal:      Continuo                                                                                                               lniclo: 01 /01re022                                                                                                                                     Elm:  31/12#o25
Valor Total :                         3.960.000,00                                                 I                 Quantidade de Agdes: 10
Valor do lnvestlmento:  0,00                                                                 I                 Valor da Manutengao: 3.960.000,00

lnd]cadores do Programa

lndicador Descri§ao M6todo de Calculo ODS Fonte unidade deMedida indice de Referencia Desejado nofinaldoPPA
indice Data

Jovens atendidos por politicas
Percentual de jovens atendidos pelas Ntlmero total de jovens atendidos pelas

16 SASDH Percentual 4,90 2020 19,70
oliticas publicas para juventude em politicas publicas municjpais para

para juventude ela¢5o a populaeao jovem de RioBranco juventude + ndmero total de jovens (xl 00)

Nt]mero de Pessoas com Percentual de pessoas com deficiencia Ndmero total  de pessoas com deficiencia
10 SASDH Percentual 0,50 2020 0,60deficiencia empregadas no empregadas no governo do  municipio empregadas no govemo + Total de

governo  do  Municipio obre o total  de funcionarios funcionarios  do  municipio  (xl00)

Periodicidade:          Anual

Base Geogfafica:    Municipal
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrategico: Social

Programa
0506 - Rio Branco com Oportunjdade de Direitos

A9ao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Atendimento especializado a populaeao em situagao de risco e violacao de direitos Famflias acompanhadas Unidade 500

2 - Pollticas de combate a violencia contra a mulher Politica realizada Unidade 1

3 - Promogao da igualdade racial Polftica realizada Unidade 1

4 - Promo?ao de politicas pdblicas a pessoa com deficiencia Politica realizada Unidade 1

5 -Fortalecimento dos direitos da pessoa idosa Politica realizada Unidade 1
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Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrafeglco: Social

Programa
0506 - Rio  Branco com Oportunidade de Direitos

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

6 -Fortalecer a promocao da garantia dos direitos da crianea e do adolescente Politica realizada Unidade 1

7 -Fortalecimento das politicas para a juventude Pessoas atendidas Unidade 6000

8 -Fortalecimento do Programa  Selo em Direitos Humanos @acurau) Polftica realizada Unidade 1

9 -lmplementaeao dos conselhos indigenas,  LGBTQl+ e juventude Politica realizada Unidade 3

10 -Ampliaeao do Atendimento Especializado ao Autista Vagas ampliadas Unidade 350   (

Qh=
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Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

®

PLAN0 PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrategico: Ambiental

Programa
0601  - Gerenciamento da Politica Ambiental

ObJetivo

Promover a proteeao,  controle, fiscalizaeao, gerenciamento e educagao ambiental com vistas ao desenvolvimento sustentavel,  garantindo a populaeao de Rio  Branco uma melhor qualidade de vida.

Ptl bllco Alvo
Populaeao da Cidade  de Rio Branco
Tipo do Programa
Finalistico

Orgao Responsavel
Secrefaria  Municipal  de  Meio Ambiente -SEMEIA

Horizonte Temporal:      Continuo                                                                                                                lnlclo: 01/01/2022                                                                                                                               Flm:  31/12#025
Valor Total:                          43.588. 362,00 Quantldade de A§6es: 12
Valor do lnvestlmento:  16.635.000,00 Valor da Manutencao: 26.953. 362,00

lndlcadores do Programa
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Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PIANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateglco: Ambiental

Programa
0601  -Gerenciamento da Politica Ambiental

A§ao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Promogao da educacao ambienta[ no municipio de Rio Branco Pessoas orientadas Unidade 1 04000

2 -Ampliacao das ae6es de controle, fiscalizaeao e licenciamento ambiental no municipio de Pessoas orientadas Unidade 1 0000Rio Branco

3 -Realizacao do tratamento e disposigao final dos residuos s6lidos domiciliares gerados
Residuos tratados Tonelada 302000em Rio Branco

4 -Recuperacao de Areas de Preservacao Permanente -APPs de RIo Branco APPs recuperadas Hectare 12

5 -lmplantagao do Plano Municipal de Recursos Hfdricos de Rio Branco -PMRHRB Plano elaborado Unidade 1

-:<t-----:=i_.
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

®

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrateg]co: Ambjental

Programa
0601  -Gerenciamento da Politica Ambiental

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

6 -lmplantagao do Plano Municipal de Arborizaeao Urbana de Rio Branco -PMAU Plano elaborado Unidade 1

7 -Revisao do Plano Municipal de Mitigaeao e Adaptaeao as Mudangas do Clima -PMMC Plano regulamentado eimplementado
Unidade 1

8 - Revisao do Plano Municipal de Residuos S6lidos - PMRS Plano revisado Unidade 1

9 -Gestao e modernizacao do viveiro municipal Mudas produzidas Unidade 400000

1 o - Gestao de unidades de conservacao Unidades conservadas unidade 1
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6glco: Ambiental

Programa
0601  -Gerenciamento da Politica Ambiental

A§ao Produto Unidade Mefas Fisicas

11  -Arborizaeao de vias ptlblicas, paiiques, pragas e areas verdes Arvores plantadas Unidade 10000

12 -Castrag6es de caes e gatos, em atendimento a Lei Municipal n° 2396 de 2021 Castrae5es Unidade 5000
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateglco: Ambiental

Programa
0602 -Revitalizaeao do Sistema de Saneamento Basico

Objetivo

Aumentar cobertura de abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto sanifario garantindo saude e a bern-estar da populagao de Rio Branco.

Pt]bllco Alvo
Populagao da Cidade de Rio Branco
Tlpo do Programa
Finalfstico

6rgao Responsavel
Servico de Agua e  Esgoto de Rio  Branco - SAERB

Horlzonte Temporal:       Continuo                                                                                                                  lniclo: 01/01/2022                                                                                                                                 Flm:  31/12/2025
Valor Total:                          284.702.051,00 Quantidade de Ac6es: 7
Valor do lnvestimento:  123.587.052,00 Valor da Manutengao: 161.114.999,00

lndicadores do Programa
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Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

0

PLAN0 PLUR[ANUAL 2022 A 2025

Elxo Estrategico: Ambiental

Programa
0602 - Revitalizaeao do Sistema de Saneamento Basico

A§ao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Moderniza9ao do sistema de abastecimento de agua Popula?ao atendida Percentual 90

2 -Modemizacao do sistema de esgotamento sanitario Popula?ao atendida Percentual 35

3 -Plano Municipal de Saneamento Basico Plano elaborado Unidade 1

4 - Revitalizacao de unidades operacionais do Serviap de Agua e Esgoto de Rio Branco -
lntervene6es realizadas Unidade 14SAERB

5 -Campanha de redueao de perdas Campanhas realizadas Unidade 8



® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6glco: Ambiental

Programa
0602 - Revitalizaeao do Sistema de Saneamento Basico

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

6 -Implantacao de ntlcleo de pesquisa e inovaeao lnterven?6es realizadas Unidade 1

7 -Estruturacao da sede do Serviap de Agua e Esgoto de Rio Branco -SAERB Sede estruturada e mantida Unidade 1
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® Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

®

PLJ\NO PLUR[ANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateglco: Ambiental

Programa
0603 -Prevengao e Controle de Desastres

Objetlvo
Fortalecer as ae6es de  Defesa Civil para beneficio da populaga o no  municipio  de Rio  Branco.

Ptlbllco Alvo
Populaeao Urbana e Rilral do municipio de  Rio  Branco
"po do Programa
Finalistico

6rgao Responsavel 6rgaos Partic!pantes:
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil -COMDEC 01.011.602.000 -Fundo  Municipal  de  Satlde

01.013.001.000 -Secretaria  Municipal  de  Educaeao  -SEME
01.014.001.000 -Secretaria  Municipal  de Agricultura  Familiar e  de  Desenvolvimento  Econ8mico -
SAFRA
01.016.001.000 -Secretaria  Municipal de  Meio Ambiente -SEMEIA

01.017.001.000 -Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Mobilidade  urbana -SEINFRA
01.020.001.000 -Secretaria Municipal de Assistencia Social e Direitos Humanos -SASDH

HOTlzonfe Temporal:       Continuo Infclo: 01/01#022                                                                                                                                  Fim:  31/12#025
Valor Total:                          1.462.000,00 I                Quantidade de A§6es: 7
Valor do lnvestlmento:  700.000,00                                                    I                 Valor da Manutencao:762.000,00

lnd]cadores do Programa

lndicador Descrloao Metodo de calculo ODS Fonte Unidade deMedida indice de Referencia Desejado noFinaldoPPA
indlce Data

Afetados por eventos climaticos
Registros de afetados por eventos

Ndmero de habitantes afetados poreventosclimaticosextremos

13 COMDEC Percentual 16,93 2020 12,00
Iimaticos extremos como deslizamentos, (deslizamentos,  enxurradas,  inundae6es,

extremos enxurradas,  inundae6es, secas, dentre secas, dentre outros) + (numero total de
utros. habitantes do  municipio de  Rio  Branco) *100

Periodlcldade :          An u al

BaseGeografica:   Municipal                                                                                                                                                                                                                                                           ``r`        \\/

E5SS

iiidlliii=                                              SESSEEE!
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Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLJ\NO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrat6gico: Ambiental

Programa
0603 -Prevengao e Controle de Desastres

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  - Monitoramento das areas de risco hidrol6gico e geol6gico Vlstorias realizadas Unidade 1450

2 -Programa Defesa Civil na Comunidade Programa realizado Unidade 4

3 -Atualizaeao dos planos de conting6ncias Planos revisados Unidade 4

4 -Programa Defesa Civil nas Escolas Escolas atendidas anualmente Unidade 4

5 -Programa de capacita?ao em seguranea contra incendio e panico Servidores capacitados Unidade 1000
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Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

®

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrategico: Ambiental

Programa
0603 - Preveneao e Controle de Desastres

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

6 -lmplementa?ao de sala de situaeao e monitoramento Implementa?6es realizadas Unidade 1

7 -lmplantacao do nt]mero de emergencia e socorro da defesa civil Moderniza9adinovaeao daCOMDEC
Unidade 1



9 Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PIANO PLUR[ANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateglco: Ambiental

Programa
0604 -Rio Branco  Limpa e lluminada

ObJetivo
Promover com responsabilidade,  a limpeza urbana e a manuteneao dos espaeos ptlblicos para beneficio da populagao no  municipio de Rio Branco.

pnblico Aivo
Populaeao do Municipio de Rio Branco
Tlpo do Programa
Finalistico

6rgao Responsavel
Secretaria Municipal de Zeladoria da Cidade -SMZC

Horlzonte Temporal:       Continuo                                                                                                                 lriiclo: 01/01#022                                                                                                                               Flm:  31/12ra025
Valor Total:                         328.700.000,00 Quantidade de A§6es: 9
Valor do lnvest]mento:  32.700. 000,00 I                 Valor da wlanutengao: 296.000.000,00

lndicadores do Programa

lndlcador Descri¢ao Metodo de calculo ODS Fonts Unidade deMedida indice de Referencia DesFinaejado noIdoPPA
indlce lrdta

Acesso a servieo de coleta de lixo Percentual de domicmos com acesso aervigodecoletaderesiduosdom6stlcosobreototaldedomiciliosdomunicipio
Ndmero de domicilios com acesso aservigosdecoletaderesiduos

12 SMZC Percentual 95,80 2020 100,00
dom6stico dom6sticos + numero de  domicilios domuniciDio(X100)

Economia por distribuigao eficiente
Percentual de economia gerada porolfticasdedistribuieaointeljgentee

Ndmero de quilowatt-hora (kwh) deenergiaconsumidaap6saimplantapaodepoliticaspdblicaseficientes+Ndmerototaldequilowatt-hora(kwh)deenergiaconsumjdapelomunicipioemiluminaeaoptlblicanoanoderefefencia(1.925.242kwh)(-100)

7 SMZC Percentual 12,00 2020 23,00
de energia na iluminaeao publica ficiente  de energia na  iluminagaodblica

:::e°dG'::ar::=: f::,:I,pa,                                                                                                                                            \ `  e\
a?
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Anexo  11

Municipio de Rio Branco - AC

Plano Plurianual

Eixo Estrat6gico: Ambiental

Programa
0604 -Rio  Branco  Limpa e lluminada

Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1  -Coleta e transporte de residuos s6Iidos domicjliares Coletas realizadas Tonelada 343100

2 - Limpeza urbana mos bairros Limpezas realizadas Unidade 1127

3 -Ampliacao e revitalizagao da rede de iluminaeao ptlblica Pontos de iluminagaoinstalados/revitalizados Unidade 32000

4 - Manuteneao e revitalizaeao de praeas e parques Revitalizae6es realizadas emantidas
Unidade 2800

5 -Estruturagao da central de triagem de residuos Estruturae6es realizadas Unidade 1



Anexo  11

Municipio de Rio Branco -AC

Plano Plurianual

PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025

Eixo Estrateglco: Ambiental

Programa
0604 -Rio Branco Limpa e lluminada

Acao Produto Unidade Mefas Fisicas

6 -Construgao da sede da Secretaiia Municipal de Zeladoria da Cidade -SMZC Sede construida Percentual 100

7 - Estruturagao dos cemjterios municipais Estruturae6es realizadas Unidade 19

8 - Modernizagao dos espaeos fisicos das unidades da SMZC Modernizaeao realizada Unidade 1

9 -lmplementagao de Usina para transformar 100% do lixo de Rio Branco em energiaeletrica
Usina Unidade 1
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