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COORDENADORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E ATOS OFICIAIS

Oficio/COJ U R/n° 888/2021

A Sua Excelencia o Senhor
Vereador N. Lima
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Excelentissimo Presidente,

Rio Branco/AC,14 de maio de 2021.

Cumprimentando-o  cordialmente,  encaminhamos  a  Vossa  Excelencia,

em anexo, o Projeto de Lei Complementar que "D/.sp6e sobre as D/.refrr.zee pare a

elaboragao e execu§ao da Lei Oreamenfaria de 2022 e da outras providencias",
bern como, a mensagem governamental n°.13/2021, para apreciagao e votagao dessa

Colenda Casa Legislativa.

Atenciosamente,

cAi..,.!ARj£^3r,ii,jit€!cipALD£R!oBRAi`!co
Pro'ic.c¢io Geral

D,ii::::_\TEL.f*|2=±_al

=T€---Hera:i

Rue arbosa, 285 - Contro
Rio Bronco - AC - CEP 69.900-901

Tel. +55 (68) 3212-7008/ 3212-7009
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MENSAGEIVI GOVERNAMENTAL N° 13/2021

Senhor Presidente,

Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores:

Temos  a   honra  de  submeter  a  elevada  consideragao  de  Vossas

Excelencias, cumprindo o que disp6e o art.  165, § 2°, da Constituigao Federal, a Lei

Organica  Municipal,  e ainda,  de acordo com o art.10 da  Lei Complementar n°  101,

de  04  de  maio  de  2000,  o  Projeto  de  Lei  Complementar  que  "Di.sp6e sobre  as

Diretrizes  para  a  elaboragao  e execugao  da  Lei  Ongamenfaria  de  2022  e  da
outras providencias".

1. Contextualiza€ao

No  cenario  atual   de  crise  sanitaria  global,   acompanhada   por  uma

inevitavel recessao econ6mica e crescimento das demandas sociais, o planejamento

pdblico ganha major importancia enquanto instrumento de efetividade, aliado a aeao

politica.

Os  instrumentos  de  planejamento,  quais  sejam,  o  Plano  Plurianual

(PPA),  a  Lei  de  Diretrizes  Oreamentarias  (LDO)  e  a  Lei  Orgamentaria Anual  (LOA)

sao   ferramentas   fundamentais   para   a   gestao   em   momentos   de   crise,   pois

possibilitam direcionar e alocar corretamente o gasto pdblico, focando naquilo que a

cidade mais precisa.

Nesse ponto, o presente projeto de lei disp6e sobre as Diretrizes para a

elaboragao  e execugao  da  Lei  Ongamentaria  de  2022  e  da  outras  providencias.  A

LDO,  nos termos do § 2° do art.165 da Constituigao Federal, deve compreender as

metas e prioridades da administraeao pdblica, estabelecendo as diretrizes de politica

fiscal e respectivas metas, bern como, as alterag6es na legislaeao tributaria.
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A Lei de Diretrizes deve anteceder a Lei Ongamenfaria Anual na esfera

federal,  estadual,  municipal  e  no  ambito  do  Distrito  Federal,  como  decorrencia  da

simetria que resulta dos preceitos constitucionais.

A  nova  gestao  tern  como foco  atuar  no  incremento  da  produgao,  na

geragao   de  emprego  e   renda   para   populagao,   visando  o  desenvolvimento  do
municipio e,  sendo austero a  boa aplicaeao dos  recursos ptlblicos,  com  interesses

setoriais,    o   bern   coletivo,    a   transpafencia   e   a   responsabilidade   fiscal.    Por

conseguinte,  buscaremos  o  tao  desejado  alinhamento  dos  instrumentos  legais  de

planejamento (PPA, LDO e LOA).

Apesar da  crise  sanifaria,  o  municipio de  Rio  Branco tern se  mantido

com as finangas equilibradas,  permitindo a manuteneao das unidades e servigos de

satlde,    da    rede    municipal    de    ensino,    pavimentagao,    melhoria    de    vias    e

equipamentos  ptlblicos,  coleta e destinaeao dos  residuos  s6lidos  com  atengao ao

meio ambiente, dentre outras indmeras ag6es.

0  Projeto  de  Lei  de  Diretrizes  Oreamentarias  (PLDO)  2022,  tambem

permite  priorizar investimentos estrategicos em  areas  como  agricultura e  pecuaria,
habitagao,  melhoria  de  ramais,  ampliagao do  atendimento  em  sadde  e  educagao,

com  foco   nos  gastos  essenciais  para  funcionamento  da  Administragao   Ptlblica

Municipal.

2. Cenario e consistencia dos pafametros macroecon6micos

0   Projeto   de   Lei   de   Diretrizes   Ongamentarias   2022,   esta   sendo

consubstanciado  com  base em  urn  cenario de  crise  econ6mica  grave,  advinda da

pandemia sanifaria global do Sars-Cov-2 (Covid-19).

As  consequencias  da  pandemia  do  novo  coronavirus  avangam  em

varias  frentes  e  na  mesma  rapidez  que  a  pr6pria  doenga.  Dentre  os  indmeros

impactos da pandemia do Sars-Cov-2 (Covid-19), destaca-se a redugao dfastica da

atividade econ6mica. Como consequencia das necessarias medidas de afastamento

2



+s++\p`=O®tryao

Eer±cRE
pREFEITufIA MUNlclpAL DE Rlo Bfunco

GABIMEIE DO PREFEITO

social,  os impactos imediatos na atividade econ6mica do pals ja sao sentidos e as

projeg6es macroecon6micas nao sao animadoras.
0   Relat6rio  de  Mercado  Focus  de  23/04/2021   estima   urn   Produto

lnterno  Bruto  (PIB)  para  2021  no pals em  3,09%.  Ja  para 2022t,  o  progn6stico do

PIB  permaneceu  em  2,340/o,  conforme  as  medianas  agregadas  analisadas  pelo

Banco Central do Brasil (BCB):

Tabela 01. Cenario macroeconomico durante a pandemia do Sars-Cov-2 (Covid-19)
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Ja  a  estimativa  do  Fundo  Monetario  lnternacional  (FMl)  e  de  que  a

ecoromia do Brasil devefa crescer 3,7% este ano.  No entanto, o FMl alerta que as

perspectivas a longo prazo dependem da evolugao da pandemia.

Os    dados   foram    divulgados    neste    mes    de    abril,    no    relat6rio
"Perspectivas da Economia Mundial" (World Economic Outlook -WEO, em sua sigla

em  ingles).  0  Brasil  -o  segundo  pals  com  mais  mortes  por Covid-19,  depois  dos

Estados  Unidos  -  registrou  em  mango  o  pior  balango  desde  o  inicio  da  pandemia,

com  66.000  mortos.   Neste  contexto,  o  pais  nao  se  beneficiafa  da  melhora  do

panorama externo - com s6lidos desempenhos da China e dos Estados Unidos - se
nao  conseguir  controlar  o  avango  do  virus,  que  deixa  urn  primeiro  trimestre  de

indices nacionais fragilizados.

0  FMI  melhorou as projeg6es para toda a America  Latina que,  depois

da   forte   contragao   de   7%   registrada   no   ano   passado,   tefa   em   2021   "uma

1  Disponlvel em httDSJ/win^r.bcb.aov. br/contenvfocus/focus/R20210423.Ddf.
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recuperagao  leve  e  com  velocidades  diferentes".  Mas  a  previsao  e  que  a  regiao

tenha urn crescimento de 4,6%, ficando, portanto, abaixo da media global de 6%,

Assim  como  para  o  Brasil,  o  organismo  com  sede  em  Washington

alertou   que   as   perspectivas   para   toda   a   regiao   a   longo   prazo   "continuam

dependendo   do   rumo   que   a   pandemia   tomar".    "A   maioria   dos   paises   do

subcontinente nao garantiu vacinas suficientes para cobrir sua populagao", alertou a

instituieao,  enquanto a  OMS  multiplica  os apelos  para  uma  melhor distribuigao dos

imunizantes no planeta.

2.1. Cenario econ6mico e fiscal do municipio

Para  os  entes  subnacionais,  o  impacto  na  arrecadaeao  de  receitas

tribufarias   resultantes   da   pandemia   do   Sars-Cov-2    (Covid-19)   sera   enorme.

Conjugado a uma pressao crescente nos servigos ptlblicos de satlde, a frustragao de

receitas desenha urn quadro preocupante para os municipios.

Em  nota tecnica,  a Frente Nacional dos Prefeitos (FNP) afirma que do

ponto   de   vista   da   receita,   os   principais   tributos   de   estados   e   municipios   -
respectivamente,  lcMS e  ISS - tendem a ser os mais afetados pela crise  ¢unto a

Cofins  e  PIS),  devido  a  redugao  dfastica  do  consumo  provocada  pelas  medidas

restritivas de conteneao a propagaeao do virus.  Do ponto de vista da despesa,  as

areas que sofrerao maior pressao.de demanda a partir dessa crise sao justamente

aquelas que estao sob responsabilidade de estados e municipios.

Como vimos, dadas as incertezas trazidas pela pandemia de Covid-19,

na  elaboragao  do  PLDO  2022,   o  Poder  Executivo  Municipal  buscou  avaliar  os

passivos   contingentes   e   outros   riscos   capazes   de   afetar  as   contas   pdblicas,
informando as providencias a serem tomadas caso as previs6es se concretizem.

Ao  analisarmos  o  atual  cenario  econ6mico  de  Rio  Branco,  buscamos

apresentar uma visao geral sobre os principais eventos mapeados que podem afetar

as metas e objetivos fiscais do Governo Municipal na proposigao do PLDO 2022.
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3.  Principais Aspectos do Projeto de Lei de Diretrizes Ongamenfarias - PLDO

2022

3.1. Mefas Fisicas

0   PLDO   2022   estabelece  as   prioridades  e   metas   do  Orgamento

Municipal    para   o   exercicio   financeiro   de   2022.   A   Prefeitura   concebe   seus

instrumentos   de   planejamento   (PPA,   LDO   e   LOA)   nao   apenas   como   peeas

orgamenfarias,    mas   tambem    como    mecanismos   de    planejamento,    portanto,

indissociaveis  do  orgamento  municipal.   0  Anexo  I,   contempla  23   (vinte  e  ties)

Programas Tematicos, divididos em 06 (seis) eixos estrategicos:

a) Agropecuaria;

b) Econ6mico;

c) I nfraestrutura;

d)  lnstitucional;

e) Social;

i) Ambiental.

A programagao prioritaria da LDO es fa organizada em A96es,  Produtos

(unidades  de  medida)   e   Metas   Fisicas  a  serem   alcaneadas   pelos  6rgaos  da
Administragao Direta e lndireta do Poder Executivo Municipal no exercicio financeiro

fixado.

No ano de 2015, o Brasil em conjunto com outros 192 paises, aderiu a

Agenda 2030 da Organizagao das Nag6es Unidas (ONU). A Agenda 2030 inclui urn

conjunto de  17  (dezessete)  Objetivos de  Desenvolvimento  Sustentavel  (ODS),  que

levam  em  conta  o  legado  dos  Objetivos  de  Desenvolvimento  do  Milenio  (ODM),

procurando obter avangos nas suas metas e aprofundar as conquistas atingidas ate
o ano de 2030.

Nesse sentido,  se  buscou visibilizar os Objetivos do  Desenvolvimento

Sustentavel  na  gestao  municipal  como  urn  compromisso  para  promover,  de  forma
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integrada,  a protegao ambiental,  o progresso social e o crescimento econ6mico em

escala planetaria2.

No caso de Rio Branco, o novo Plano Plurianual 2022-2025 incorporara

a Agenda 2030, bern como, nos demais instrumentos de planejamento, adotando os

indicadores  ODS  como  referencia,  o  que  permitifa  comparar  o  municipio  de  Rio

Branco com  outras cidades que tambem  utilizam  estes  indicadores,  identificando a

quais ODS suas ag6es programadas estao associadas, alem de proporcionar maior
credibilidade junto aos 6rgaos nacionais e internacionais de gestao e planejamento.

Figura 01. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030

Fonte: ONU, Agenda 2030.

Rio    Branco   tern   sido   pioneira    nesse   processo   e   ja   em   2018

implementou  a  Agenda  2030  no  planejamento  municipal,  alem  da  articulagao  de

politicas   ptlblicas   e   engajamento   da   sociedade   como   urn   todo,   inclusive   com
instrumentos de monjtoramento e avaliagao.

0   monitoramento   e   avaliagao   possibilitam   avaliar  em   que   medida

existem  espagos  para  o  aumento da  eficiencia  na  prestagao de  servigos  pdblicos,

2 Disponivel em httos://w\^Mr.cnm.ora.br/cms/biblioteca/Gufa   Dara   lnteara%c3%a7%c3%a3o  dos  ODS.2017.Ddf.
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em suas diferentes dimens6es: custos, qualidade, abrangencia, prazos. 0 desafio 6

atuar para melhorar, a curio prazo, a performance do municipio em politicas pt]blicas

essenciais para o cidadao.

3.2. Riscos Fiscais

Conforme ja  dito,  dado  os  impactos  na  atividade  econ6mica  da  crise

resultante da Covid-19, a projeeao e que seus efeitos irao perdurar ate 2022.

Assim, o PLDO 2022 deve considerar tanto os chamados riscos fiscais

gerais,  que  estao  relacionados  a  vulnerabilidade  fiscal  decorrente  de  desvios  de

previsao das variaveis econ6micas,  quanto os  riscos especificos,  que por sua vez,
dizem respeito aos ativos e aos passivos contingentes do governo e se relacionam a

eventos que ocorrem de maneira irregular.

Os   riscos   fiscais   tratados   neste   documento   possuem   naturezas

diversas e estao associados a diferentes processos relacionados a sua identificagao,

mensuragao  e   gesfao.   No   caso,   no   PLDO   2022   estao   previstos   urn   passivo

contingente de R$  1,9 milh6es para assistencias diversas,  resultantes de desastres

naturais e epidemias, bern como, os demais riscos fiscais passivos, na ordem de R$

3,6 milh6es, totalizando R$ 5,5 milh6es que irao compor a reserva de contingencia e

despesas discricionarias.

3.3. Metas Fiscais

Da  mesma forma,  o  Projeto de  Lei  de  Diretrizes  Ongamentarias 2022,

contempla ainda a avaliagao do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior,

a estimativa e compensagao da rentlncia de receita,  dentre outros anexos exigidos

pela Lei Complementar n° 101/2000. Nesse ponto,  no que se refere as metas fiscais
anuais temos que:

Tabela 02. Demonstrativo de Metas Fiscais Anuais - PLDO 2022
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2022 2023 2024
Valor Valor %PIB %RCL Valor Valor %P'B %RCL Valor Valor 9'o  P'B %RCL

Con®rto Cfonstert® (a /  PIB) (a / RCL) Conde Conctahte ® /_ plc) @ _/  RC|) Corfue Constante (c / plB)x`1to (c / RCL)xloo
. xioo x100 • x  100_ xloo (c)

Roceifa Total 1 J2cO.128.474 1224.708.077 1 2,08% 127,67% 1 .31 e.720.702 1 273.027as 12,08% 12829% 1 .362.806.019 1.318.§1..824 12,05% 128,00%
Roceita Primdrta (D 1 206.562.406 1.164.332.809 1 1 ,48% t21.3e% 1277.002.754 1 j235.goo.1 e4 1,71% '24,42% 1.321.697.8sO 1278.742.670 1 ' ,ee% 124.72%
Despesa Tbbl 12cO.128.474 im.JOB.9T7 2,08% 127,67% 1.316.720.702 127®.027.3ce 12,08% 12820% 1 .3e2.8o6.oi 9 1.318£14.824 12,05% 128.00%
Dospcea PTlmdrta On 1.189.477.025 1.147.84S.329 1 1 .32% 110.68% 1272.1cO.740 1 J2sOJ}24223 1 1 ,07% 123.95% 1.316.cos.col 1273.903.071 1 1 ,64% 12425%
Rosuracio prim&rioo -il) 17.085.471 ie.487.4cO 0.18% 1 .72% 4.833.01. 4.e75"1 a,04% 0,47% 5.002.1cO 4.e39.509 0,04% a,47%
Roe Lihado Nominal 21 .See.303 20.ei 1 .482 021% 2.17% 27202.330 2e.405.329 025t, 2,ee% 282.7.562 27.320.5t6 025% 2.67%
I)4ldap€RAcacansautada 11? .1,®5.tst ae.6&®B7i 2A? 21, ®S 2sormAA 2a`Aer.3ca 1' .,¢ ' 2!m.`74.7ce 292.i7e.ae 1'aB 1®,?4
Dfuida Con8olldada Lk)ulda 52.885.855 51.034.8sO 0,50%1           5,32% 51.Ill.17® O.4§2.Oee 0,®7% 4,98% 52.903.175 51.183 .822 a.47% 4,99%

Fonte: SEPLAN/SEFIN -Prefeitura de Rio Branco.

A receita total prevista do PLD0 para 2022 e R$ 1.269.128.474,00 (urn

bilhao,   duzentos  e  sessenta  e   hove  milh6es,   cento  e  vinte  e   oito   nil,

quatrocentos e setenta e quatro  reais),  com  identica despesa total  prevista,  em
respe'ito ao principio do equill'brio ongamentario, extra'ido do que d.isp6e o artiigo 167 ,

inciso  Ill,  da  Carta  Magna  de  1988  e  o  artigo  4°,  inciso  I,  alinea  "a",  da  Lei  de

Responsab.il.idade  F-iscal  e  tambem  ao  principio  da  unidade  ou  da  totalidade  do

Ongamento, que es fa previsto no artigo 2° da Lei n° 4.320/1964 e no artigo 165, § 50,

da Constituigao da Repdblica.

Conforme se ve,  no  PLDO 2022,  a  meta de  Resultado  Primario e de

17,08 milh6es, ja a meta de Resultado Nominal, por outro lado, foi fixada em R$ 21,5

milh6es, para o exercicio de 2022.

Conclus6es

Mesmo   durante   periodos   de   crise,   a   prudencia,   a   cautela   e   a

responsabilidade fiscal  imp6em  a necessidade da maior racionalidade possivel  nos

gastos e na formalizagao do planejamento ptlblico.

Esperamos  uma  retomada  do  crescimento  econ6mico  do  pals  e  do

municipio com o controle da pandemia, que devefa ocorrer com a implementaeao de

medidas  diversas,   como  por  exemplo,   a  vacinagao,   investimentos  na  produgao

agricola  e  pecuaria,  parcerias  com  outras  instituig6es  para  geragao  de emprego  e

renda   e   a   construgao  de   unidades   habitacionais.   Dessa  forma,   as   atividades

econ6micas  do  municipio  serao  alavancadas,  como  tamb6m,  os  incentivos  aos

contribuintes para sua regulagao dos d6bitos tribufarios.
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Espera-se melhorar a qualidade de vida dos rio-branquenses por meio

da prudencia e zelo fiscal promovidos pela atual administraeao ptlblica do municipio

de Rio Branco.

Estes,   Senhores   (as)   Vereadores   (as),   sao   os   angumentos   que

justificam  o  encaminhamento  deste   Projeto  de   Lei   Complementar,   de  extrema
relevancia para o  nosso Municipio,  e que ora submetemos a elevada consideraeao

de Vossas Excelencias.

Face   ao   exposto,   espero   que   a   materia   desta   Proposigao   seja

aprovada pela unanimidade dos Membros dessa llustre Casa  Legislativa,  ao tempo

em  que  reitero  a  Vossa  Excelencia  e  seus  Nobres  Pares,  os  meus  protestos  de

admiragao e aprego.

Atenciosamente,

Rio Branco -AC, 14 de maio de 2021.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°          DE    14  DE MAI0 DE 2021

"Disp6e    sobre    as    Diretrizes    para    a

elabora€ao       e       execu§ao       da       Lei
Ongamenfaria     de    2022    e    da     outras
providencias".

0  PREFEITO  DO  MUNIcipI0  DE  RIO  BRANCO  I  ACRE,   usando  das

atribuie6es que lhe sao conferidas por Lei, FAeo SABER, que a Camara Municipal de Rio

Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

DISPOSIC6ES PRELIMINARES

Art.1° Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.  165, § 2°, da

Constituigao Federal, na Lei Organica do Municipio de Rio Branco e na Lei Complementar

Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes para elaboragao e execugao da Lei

Orgamenfaria do exercicio financeiro de 2022, compreendendo:

I - as prioridades e metas da Administraeao Ptlblica Municipal;

11 -a estrutura e organizagao dos ongamentos;

Ill -as diretrizes para elaboraeao e execueao dos Ongamentos do Municipio
e suas alterag6es;

lv -as disposig6es relativas a divida ptlblica municipal;

V - as disposie6es relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VI  -  condie6es  e  exigencias  para  transfetencias  de  recursos  a  entidades
pdblicas e privadas;

Vll -as disposig6es sobre alterag6es na legislagao tributaria;
Vlll -as dlsposlg6es gerals                                                                         #

1
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cApiTUL0 I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO POBLICA MUNICIPAL

Art.   2°   Ficam   estabelecidas,   para   a   elaboraeao   dos   ongamentos   do

Municipio relativo ao exercicio de 2022, as diretrizes gerais de que tratam este Capitulo e

os  principios  estabelecidos  na  Constituieao  Federal,  na  Constituigao  Estadual  no  que

couber, na Lei Organica do Municipio, na Lei Federal n° 4.320/64 e na Lei Complementar

Federal n° 101/2000.

Art.  3° As  ag6es  priorifarias e  respectivas metas da Administraeao  Ptlblica

Municipal  para  o  exercicio  de  2022  sao  as  constantes  do  Anexo  I  desta  Lei,  cujas

dotag6es  necessarias  ao  cumprimento  das  metas  fiscais  devefao  ser  incluidas  na  Lei

Orgamentaria de 2022.

§  1° As ae6es governamentais constantes do Anexo de que trata  o caput,
terao precedencia na alocagao de recursos na Lei Ongamentaria para 2022 e na liberagao

da programaeao ongamenfaria e financeira.

§ 2° Na elaboragao da proposta orgamentaria para 2022, o Poder Executivo
Municipal  podefa  aumentar  ou  diminuir  as  metas  estabelecidas  nesta  Lei,   a  fim  de

compatibilizar  a  despesa  ongada  com   a   receita  estimada,   de  forma  a  assegurar  o

equilibrio das contas ptlblicas.

§ 3° As A96es, contidas neste Lei, serao desdobradas na Lei Orgamentaria
Anual 2022 em Projetos, Atividades e Operae6es Especiais.

§ 4°  Em  caso  de  necessidade  de  limitagao  de  empenho  e  movimentagao
financeira,  os 6rgaos e entidades da Administraeao Pdblica  Municipal deverao ressalvar,

sempre  que  possivel,  as  a96es  que  constituem  metas  e  prioridades  estabelecidas  nos

termos deste artigo.
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CApiTULO 11

DA ESTRUTURA E ORGANIZAC^O DOS ORCAMENTOS

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

I - programa,  o instrumento de organizaeao da agao governamental visando

a    concretizagao    dos    objetivos    pretendidos,    sendo    mensurado    por    indicadores

estabelecidos no plano plurianual;

11 -atividade,  o instrumento de programagao para alcangar o objetivo de urn

programa,  envolvendo  urn  conjunto  de  operag6es  que  se  realizam  de  modo  continuo e

permanente, das quais resulta urn produto necessario a manutengao da agao de governo;

Ill  - projeto,  o  instrumento de  programagao para alcanear o objetivo de  urn

programa,  envolvendo urn conjunto de operag6es,  limitadas no tempo,  das quais  resulta
urn produto que concorre para a expansao ou aperfeigoamento da agao de governo;

IV   -   operagao   especial,   as   despesas   que   nao   contribuem   para   a

manutengao,  expansao  ou  aperfeigoamento  de  ae6es  do  governo  municipal,  das  quais

nao  resulta  urn  produto,  e  nao  gera  contraprestagao  direta  sob  a  forma  de  bens  e

servigos;

V - subtitulo,  o  menor nivel  de  categoria de  programagao,  sendo  utilizado,

especialmente, para especificar a localizagao fisica da agao;

Vl   -   unidade  oreamentaria,   o  menor  nivel  da  classificagao   institucional,

agrupada  em   6rgaos  ongamentarios,   entendidos  estes   como  os  de   maior  nivel  da

classificagao institucional;

Vll -descentralizaeao de cfeditos ongamentarios, a transferencia de cfeditos

constantes  da  Lei  Ongamentaria  ou  de  cfeditos  adicionais,  desde  que  no  ambito  do

mesmo 6rgao ou entidade ou entre estes, observado o disposto no §  1° do art.  10 desta

Lei.

Art. 5° A Lei Orgamenfaria compor-se-a de:
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I - Orgamento Fiscal;

11 -Ongamento da Seguridade Social.

§  1°  As  categorias  de  programagao  ongamentaria  serao  identificadas  no

projeto de  Lei Ongamentaria de 2022,  bern como nos cfeditos adicionais,  por programas,
atividades,  projetos ou operag6es especiais, desdobrados em subtitulos,  com  indicagao,

quando for o caso.

§ 2° Cada  agao  orgamentaria,  entendida  como  a  atividade,  o  projeto ou  a
operagao especial, deve identificar a fungao e a subfungao as quais se vincula.

§ 3° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverao
observar o mesmo c6digo, independentemente da unidade executora.

§4°. Cada projeto constafa somente de uma dnica esfera ongamentaria, sob
urn dnico programa.

§  5° A subfungao  e o  nivel  de  agregagao  imediatamente  inferior a  fungao,
devefa  evidenciar  cada  area  de  atuaeao  governamental,  mesmo  que  a  atuagao  se  de

mediante a transferencia de recursos a entidade ptlblica ou privada.

Art.    6°    Os    Orgamentos    Fiscal    e    da    Seguridade    Social    de    2022,

compreendefao   a   programagao   dos   Poderes   Legislativo   e   Executivo,   seus  fundos,

6rgaos, autarquias e fundag6es instituidas e mantidas pelo Poder Ptlblico, bern como das

empresas   pdblicas,   sociedade   de   economia   mista   e   demais   entidades   em   que   o

Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e

que dele recebam recursos do Tesouro Municipal.

Art.   7°  Os  Ongamentos   Fiscal  e  da  Seguridade  Social  discriminarao  a

despesa  por  unidade  ongamentaria,  detalhada  por  categoria  de  programagao  em  seu

menor  nivel,  com  suas  respectivas  dotag6es,  especificando  a  esfera  orgamentaria,  o

grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicaeao e a fonte de recursos.
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Pafagrafo dnico.  E vedada a execugao oreamentaria de programagao que

utilize a designagao "a classificar" ou outra que nao permita sua identificagao precisa.

Art.   8°  As   receitas  serao  escrituradas   de  forma   que   se   identifique   a

arrecadagao segundo as naturezas de receitas e fontes de recursos e parcelas vinculadas

a seguridade social.

Art.  9°  E  vedado  consignar  na  Lei  Ongamentaria  de  2022,   cfedito  com

finalidade imprecisa ou com dotaeao ilimitada.

Art.   10.   Todo   e   qualquer   cfedito   ongamentario   deve   ser   consignado,

diretamente,   independentemente   do   grupo   de   natureza   de   despesa   em   que   for

classificado,     a     unidade    ongamentaria     responsavel     pela    execugao    das    ag6es

correspondentes,   vedando-se  a  consignagao  de  cfedito  a  titulo  de  transfetencia  as

unidades ongamenfarias integrantes dos Ongamentos Fiscal e da Seguridade Social.

§ 1° Nao caracteriza infringencia ao disposto no caput, bern como a vedagao
contida    no   art.    167,    inciso   Vl,    da   Constituieao,    a   descentralizagao   de   cfeditos

ongamentarios    para    execugao    de    ae6es    pertencentes    a    unidade    ongamenfaria

descentralizadora.

§   2°   As   operae6es   entre   6rgaos,   fundos   e   entidades   previstas   nos
Ongamentos  Fiscal  e  da  Seguridade  Social,  ressalvado  o  disposto  no  §1°  deste  artigo,

serao executadas, obrigatoriamente, por meio de empenho,  liquidagao e pagamento,  nos

termos da Lei  Federal n° 4.320,  de  17 de mango de  1964,  utilizando-se a modalidade de

aplicagao a que se refere o art. 7° desta Lei.

Art. 11. A Lei Ongamentaria Anual de 2022 contefa as seguintes Reservas:

I   -     Reserva  de  Contingencia,   observado  o  inciso  Ill   do  art.   5°  da   Lei

Complementar   Federal   n°   101/2000,    constituida,   exclusivamente,    de   recursos   do

Ongamento  Fiscal,  equivalendo  a,  no  maximo,  2%  (dois  por cento)  da  Receita  Corrente

Liquida    prevista    na    proposta   ongamenfaria   de   2022,    para   atender   os   passivos

contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e demais cfeditos adicionais;

5
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1[  -Reserva Tecnica de  Previdencia,  observado o inciso  11  do art.  57 da  Lei

Municipal n° 1.973/2009;

Ill  -  Reserva  Tecnica  do  lnstituto  de  Previdencia,  observado  o  pafagrafo

t]nico do art. 6° da Lei Municipal n° 1.963/2013.

Art.12. A proposta  ongamentaria do  Poder Legislativo sera elaborada  com

base no somat6rio da arrecadaeao efetiva das receitas estabelecidas no caput do art. 29-

A  da  Constituigao  e  no  que  disp6e  o  art.  83-A  e  seus  pafagrafos  da  Lei  Organica

Municipal,  observando-se o  limite constitucional de 5%  (cinco  por cento) dessa  base de

calculo.

Art.13. 0 Poder Legislativo encaminhafa ao Poder Executivo Municipal sua

proposta parcial para o exercicio de 2022, ate o dia 10 de agosto de 2021.

Art.  14. A  Lei  Ongamentaria de  2022  contefa demonstrativo  das emendas

aprovadas  pelo  Poder  Legislativo  Municipal  detalhando  o  6rgao,  ndmero  do  projeto  ou

atividade, elemento de despesa, fonte e valor.

Pafagrafo   Unico.   As   propostas   de   modificagao   ao   Projeto   de   Lei

Ongamentaria  para  o  exercicio  de  2022  deverao  ser  apresentadas  da  mesma  forma  e

nivel de detalhamento que foram estabelecidas no Projeto de Lei.

Art.   15.   Nao   poderao   ser   apresentadas   emendas   ao   Projeto   de   Lei

Ongamentaria  para  o exercicio  de 2022  que  anulem  o valor de  dotag6es  ongamenfarias

consignadas a conta de:

I - pessoal e encargos sociais;

11 -recursos vinculados por lei;

111 -recursos pr6prios de entidades da Administragao lndireta;
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IV -  contrapartida  obrigat6ria  do Tesouro  Municipal  a  recursos transferidos

ao Municipio;

V  -  recursos  destinados  para  obras  nao  concluidas  ou  nao  iniciadas  das

administrae6es direta e indireta, consignados no orcamento anterior;

Vl -juros e encargos da divida;

VII - recursos de convenios, doag6es e operag6es de cfedito com entidades

nacionais e internacionais.

Art.    16.    As    Emendas    parlamentares    individuais    ao    Projeto    de    Lei

Orgamentaria sefao aprovadas no limite de ate R$ 60.673,00 (Sessenta mil e seiscentos e

setenta e ties reais), ficando estabelecido:

I - o limite maximo de 04(quatro) Emendas por vereador;

11 -As Emendas devem ser exequiveis.

§ |° A Emenda pode ser:
I - Direta: Destinada a reforeo de programas de trabalho existentes;

11 -lndiretas:  Destinada a entidades sem fins lucrativos ou administragao de

outras esferas de governo;

§ 2° 0 valor destinado as emendas parlamentares de que trata o caput deste
artigo, devefa ser suficiente para execugao do objeto proposto no exercicio.

§  3°  As  emendas  parlamentares  nao  serao  de  execugao  obrigat6ria  nos
casos de impedimento de ordem tecnica, assim considerados:

I   -  nao   indicagao  do   beneficiario,   no  caso  de  emendas  destinadas  a

transfefencias voluntarias;

11 -nao atendimento dos requisitos previsto na Lei Federal n° 13.019/2014;

Ill  -  nao  apresentaeao  da  proposta  e  do  plano  de  trabalho  ou  a  nao

realizaeao da complementagao e dos ajustes solicitados no plano de trabalho;

lv - desistencia da proposta por parfe do autor;

¢
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V  -  falta  de  razoabilidade  do  valor  proposto,   incompatibilidade  do  valor

proposto com o cronograma de execugao do projeto ou proposta de valor que impeea a
conclusao de uma etapa tltil do projeto, no exercicio;

Vl - nao aprovagao do plano de trabalho;

Vll -lncompatibilidade do objetivo proposto com o programa de trabalho do

6rgao;  e

Vlll -outras raz6es de ordem tecnica, devidamente justificadas;

CApiTULO Ill

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAC^O E EXECUC^O DOS ORCAMENTOS D0

MUNIcipIO E SuAS ALTERAC6ES

Se€ao I

Das Diretrizes Gerais

Art.17. A elaboragao do projeto da Lei Ongamentaria de 2022 e de cfeditos

adicionais,  a  aprovagao  e  a  execueao  da  respectiva  Lei,  deverao  ter  por  objetivo  a

transparencia da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o

amplo acesso da sociedade a todas as informae6es relativas a cada uma dessas etapas.

Pafagrafo Unico. Serao divulgados na internet:

I - Pelo Poder Executivo:

a)   as   estimativas   das   receitas   de   que   trata   o   art.    12,   §3°,   da   Lei

Complementar Federal n° 101/2000;

b)  o  Projeto de  Lei  Ongamentaria de 2022,  seus  anexos  e  as  informag6es

complementares;

c) a Lei ongamenfaria de 2022 e seus anexos;

d) os cfeditos adicionais e seus anexos;

e)  a  execugao. ongamentaria  e  financeira,  inclusive  de  restos  a  pagar,  por

6rgao, unidade ongamenfaria, funeao, subfuneao e programa, mensal e acumulada;
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f) dados gerenciais referentes a execugao do Plano Plurianual;

g) ate o dltimo dia dtil do mes subsequente,  relat6rio comparando a receita
realizada,  mensal  e  acumulada,  com  a  prevista  na  Lei  Orcamentaria  de  2022  e  no

cronograma de arrecadagao, discriminando as parcelas primaria e financeira;

h)   demonstrativo   atualizado,   mensalmente,   de   contratos,   convenios   ou

termos de parceria firmados, discriminando as classificae6es funcional e por programas, a

unidade orcamenfaria, a contratada ou convenente, o objeto e os prazos de execugao.

Art.18.  0  0ngamento para  o exercicio de 2022  obedecefa  ao principio do

equilibrio  das  contas  ptlblicas,  abrangendo  os  Poderes  Legislativo  e  Executivo,  seus

fundos e autarquias, fundag6es e empresas estatais dependentes.

Art.19. No Projeto de Lei Orgamenfaria para o exercicio de 2022, a previsao

das  receitas  e  a fixacao  das  despesas  sefao  orcadas  a  pregos  vigentes  em junho  de

2021.

§  1° As estimativas de  receitas serao feitas com  a observancia estrita das
normas  t6cnicas  e  legais  e  considerarao  os  efeitos  das  alterag6es  na  legislagao,  da

variagao  dos  indices  de  preeos,  do  crescimento econ6mico  ou  de  qualquer outro  fator

relevante.

§ 2° As estimativas das despesas obrigat6rias deverao adotar metodologia
de  calculo  compativel  com  a  legislagao  aplicavel,  o  comportamento  das  despesas  em

anos recentes, os efeitos decorrentes de decis6es judiciais e a legislagao aprovada pelo

Poder Legislativo Municipal.

Art. 20. 0 0ngamento do Municipio para 2022 alocafa obrigatoriamente:

I - recursos para manutengao dos 6rgaos da administragao direta e indireta e

seus fundos municipais;

11 -recursos destinados ao pagamento dos servigos da divida municipal;

9
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Ill  -  recursos  destinados  ao  Poder  Legislativo  Municipal,  dentro  dos  limites

Constitucionais;

lv  -   recursos  destinados  a   manutengao  do  pagamento  dos  servidores

pdblicos  municipais,  assim  como das atividades administrativas de cafater continuado e
de projetos que estejam em execugao;

V  -  recursos  destinados  ao  pagamento  de  precat6rios  judiciarios,  para  o

cumprimento  do  que  disp6e  o  art.  100,  §1°  da  Constituieao  Federal,  bern  como  suas

emendas constitucionais.

Art.  21.  0  Projeto  de  Lei  Orgamentaria  para  o  exercicio  de  2022  devefa

conter   a   programagao   constante   no   Plano   Plurianual   2022/2025,   bern   como   suas

revis6es.

Art.  22. A alocaeao dos recursos na  Lei  Orgamentaria de 2022 e em seus

cfeditos adicionais, bern como a respectiva execugao, serao feitas de forma a propiciar o

controle dos custos das ag6es e avaliaeao dos resultados dos programas de governo.

Art.   23.   Os   servigos   de   consultoria   somente   serao   contratados   para

execugao  de  atividades  que,  comprovadamente,  nao  possam  ser  desempenhadas  por

servidores ou empregados da Administragao  Pdblica  Municipal,  no ambito do  respectivo

6rgao ou entidade, publicando-se no Diario Oficial do Estado, alem do extrato do contrato,

a  justificativa  e  a  autorizagao  da  contratagao,  na  qual  constarao,  necessariamente,  a

identificagao do responsavel pela execu€ao do contrato, a descrigao completa do objeto

do contrato, o custo total e a especifica?ao dos servi?os.

Art. 24. Alem da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do

art. 3° desta Lei, a Lei Ongamenfaria de 2022 e as de seus cfeditos adicionais observados

o  disposto  no  art.  45  da  Lei  Complementar  Federal  n°   101/2000,  somente  incluirao

projetos novos se:
I -tiverem sido adequados e suflcientemente contemplados:

a)  as Metas e Prioridades constantes do Anexo I desta Lei;
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b)  as    ag6es    relativas    ao    custeio    administrativo    e    operacional    da

Administragao Pdblica Municipal;

c) os projetos em andamento.

11  -  os  recursos  alocados  viabilizarem  a  conclusao  de  uma  etapa  ou  a

obtengao  de  uma  unidade  completa,  considerando-se  as  contrapartidas  de  que trata  a

alinea "d" do inciso lv, §1° do art. 25 da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

Ill -estiverem compativejs com o Plano Plurianual e com esta Lei.

§ 1° Serao entendidos como adequadamente contemplados, os projetos cuja
alocagao  de   recursos  ongamenfarios  esteja   compativel   com   os  cronogramas  fisico-

financeiros vigentes.

§ 2° Sera entendido como projeto em andamento aquele,  constante ou nao
da  proposta,  cuja  execugao  financeira,  ate  a  data  de  encaminhamento  da  proposta

orgamentaria de 2022, ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

§ 3°  Dentre os projetos em  andamento,  tefao  precedencia  na alocaeao de
recursos, aqueles que apresentarem maior percentual de execugao fisica.

§  4°  Consideram-se  adequada  e  suficientemente  atendidas  as  despesas
obrigat6rias, se a estimativa no Projeto de Lei Orgamenfaria 2022 observar o disposto no

§20 do art.  19 desta Lei.

§ 5° Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas com:

I -aquisigao de autom6veis de representagao;

11   -  celebragao,   renovagao   e   prorrogagao   de   contratos   de   locagao   e

arrendamento de quaisquer veiculos para representagao pessoal;

iE
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Ill   -   pagamento,   a   qualquer   titulo,   a   servidor   pdblico   da   ativa   ou   a

empregado  de  empresa  ptlblica  ou  de  sociedade  de  economia  mista,   por  servigos

prestados,   inclusive   consultoria,   assistencia   tecnica   ou   assemelhados,   a   conta   de

quaisquer fontes de recursos;

lv - pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu

quadro  sociefario  servidor  pt]blico  da  ativa  ou  empregado  de  empresa  ptlblica  ou  de
sociedade  de economia  mista,  por servigos  prestados,  inclusive  consultoria,  assistencia

tecnica ou assemelhados.

§ 6° Desde que o gasto seja discriminado em categoria de programagao ou
em natureza de despesa especifica, excluem-se das vedag6es previstas no inciso I do §5°

deste artigo, as aquisig6es para uso:

I -do Prefeito e do Vice-Prefeito;

11 -do Presidente da Camara Municipal.

Secao 11

Das disposic6es sobre d6bitos judiciais

Art.  25.  Consideram-se  debitos  judiciais  aqueles  oriundos  de  sentengas

judiciais  transitadas  em  julgado  em  cafater  definitivo  constituindo-se  em  obrigagao  de

pagar,  decorrente de  ag6es  promovidas  contra  a  Fazenda  Pdblica  Municipal,  e  que em
razao do valor podem ser diferenciados como:

I -precat6rio de natureza comum ou alimentar quando o valor requisitado for

superior aquele ao constante na Lei Municipal n° 1.562, de 08 de dezembro de 2005;
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11  -  requisigao  de  pequeno  valor  -  RPV  quando  o  valor  requisitado  para

pagamento  for  inferior  ou  igual  aquele  constante  na  Lei  Municipal  n°  1.562,  de  08  de

dezembro de 2005.

Art.    26.   A   Lei    Orgamentaria   discriminafa   de   forma   centralizada    na

Procuradoria Geral do Municipio as dotae6es destinadas ao pagamento de precat6rios e

RPV da administragao pdblica municipal direta e indireta, em cumprimento ao disposto no

art.100 da Constituigao e art.101  do ADCT da Constituigao Federal.

Art.  27.  Em  relagao  aos  precat6rios  requisitados  ate  1°  de julho  de  cada

exercicio financeiro por oficio do Tribunal requisitante, a Procuradoria devefa encaminhar

a  Secretaria  Municipal  de  Planejamento,  ate  a  primeira  quinzena  de  agosto  do  mesmo

ano,   as   requisig6es   para   serem   incluidas   na   proposta   orgamentaria   do   exercicio

subsequente, conforme vier a ser estabelecido em procedimento administrativo interno.

Art.   28.   0   Municipio   de   Rio   Branco   se   manifestafa   atraves   da   sua

Procuradoria   Geral   sobre   os   valores   apresentados   para   fins   de   compensagao   de

precat6rios   ou   RPV   devendo   observar  e   informar   ao  juizo   de   execugao   o   valor
correspondente   aos   debitos   liquidos   e   certos,   inscritos   ou   nao   em   divida   ativa   e

constituidos  contra  o credor da fazenda  ptlblica  municipal,  incluidas  parcelas vincendas

de  parcelamentos,  ressalvados  aqueles  cuja  execugao  esteja  suspensa  em  virtude  de

contestagao admin istrativa ou judicial.

Art.   29.       0   Municipio   fa fa   constar   anualmente   no   ongamento   valor

provisionado para fazer face as despesas oriundas dos debitos judiciais e cujo pagamento
se de atraves de Requisigao de Pequeno Valor.

Pafagrafo tlnico. Caso o valor provisionado no ongamento para pagamento

de RPV seja  insuficiente para cumprimento dos d6bitos judiciais,  ate o final do exercicio

financeiro,  compete  a  Procuradoria  Geral  do  Municipio  solicitar  perante  a  Secretaria

Municipal de Planejamento a suplementaeao da dotagao ongamentaria.
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Art.  30.  No  ambito  da Administraeao  Ptlblica  direta e  indireta  do  Municipio

de Rio Branco o regime especial de pagamento de precat6rio sefa aquele apresentado no

Plano de Pagamento encaminhado ao Tribunal de Justice do Estado do Acre,  conforme

preve  o  art.   101   dos  Atos  das  Disposig6es  do  Estado  do  Acre,  introduzido  pela  EC
94/2016, com nova redaeao dada pela Emenda Constitucional n° 99/2017.

Secao Ill

Das Transferencias de Recursos a Entidades Pdblicas e Privadas

Subseeao I

Das Subvene6es Sociais

Art.  31.  A  transferencia  de  recursos  a  titulo  de  subvene6es  sociais,  nos

termos do art.  16 da  Lei n° 4.320/64,  atendera as entidades privadas sem fins lucrativos

que exercam atividades de natureza continuada nas areas de assistencia social, satlde ou
educagao,   quando  tais  entidades   prestem  atendimento  direto  ao   pablico  e  tenham

certificagao de entidade beneficente de assistencia social,  nos termos da  Lei  n°  12.101,

de 27 de novembro de 2009.

Subse9ao 11

Das Subveng6es Econ6micas

Art.  32.A cobertura dos deficits de  manutengao das empresas  ptlblicas,  de

natureza  autarquica  ou  nao,  far-se-a  mediante  subveng6es econ6micas expressamente

incluidas  nas despesas  correntes do orgamento do  Municipio,  nos termos do art.  16 da

Lei n° 4.320/64.

Pafagrafo  tlnico.  A  Lei  de  Ongamento  nao  consignafa  ajuda  financeira,  a

qualquer titulo,  a empresa de fins lucrativos,  salvo quando se tratar de subveng6es cuja
concessao tenha sido expressamente autorizada em lei especial.

14
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Subseeao 111

Das Contribuig6es Correntes e de Capital

Art.  33.A  transferencia  de  recursos  a  titulo  de  contribuigao  corrente  e  de

capital somente sera destinada a Organizag6es da Sociedade Civil que atuem em ag6es

complementares   as   politicas   publicas   municipais,   devendo   atender   aos   seguintes

requisitos:

I  -  sejam  selecionadas  para  execugao,  em  parceria  com  a  administragao

pt]blica, de programas e ag6es que contribuam diretamente para o alcance de diretrizes,
objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.

11 -ter participado da pfevia realizagao de Chamamento Ptlblico destinado a

selecionar Organizagao da Sociedade Civil para firmar parceria que tome mais econ6mica

a execueao do objeto, em atendimento ao disposto no art. 24 da lei 13.019, de 31  de julho

de 2014;

Ill -as contribuig6es que envolvam  o  repasse de  recursos decorrentes de

emendas  parlamentares  a  lei  ongamentaria  anual  serao  repassados  sem  chamamento

ptlblico, conforme disposto no art. 29 da Lei 13.019, de 2014;

IV  -  a  administraeao  pdblica  municipal  podera  dispensar  o  Chamamento

Ptlblico nas hip6teses previstas no art. 30 da Lei 13.019, de 2014;

V - podefa ser considerado inexigivel o Chamamento Ptlblico na hip6tese de

inviabilidade  de  competigao  entre  as  organizag6es  da  Sociedade  Civil,  decorrente  da

natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas

por  uma  Entidade  especifica,  conforme  previsao  contida  no  art.  31  da  Lei  13.019,  de

2014.
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Pafagrafo Onico. Nas hip6teses previstas nos lncisos 111 e lv, a ausencia de

Chamamento   Pdblico   devefa   ser   justificada   pelo   administrador   Pdblico,    mediante

publicagao da justificativa no Diario Oficial do Estado, sob pena de nulidade do ato.

Subse§ao lv
Dos Auxilios

Art. 34. A transferencia de recursos a titulo de auxilios, previstos no § 6°, do

art.12 da Lei n° 4.320/64, somente podefa ser realizada para entidades privadas sem fins

lucrativos, e desde que sejam:

I -de atendimento direto e gratuito ao pdblico na area de educagao, atendam

ao disposto no caput do art. 31 e sejam voltadas para a:

a)   Educagao especial;

b)   Educa9ao basica.

11 -registradas no Cadastro Nacional de Entidades Ambientalistas -CNEA do

Minist6rio do Meio Ambiente e qualificadas para desenvolver atividades de conservagao,

preservagao ambiental, desde que formalizado instrumento juridico adequado que garanta

a  destinaeao  de  recursos  oriundos  de  programas  governamentais  a  cargo  do  citado

Ministerio,  bern  como aquelas  cadastradas junto a esse  Ministerio  para  recebimento  de

recursos  oriundos  de  programas  ambientais,  doados  por  organismos  internacionais  ou

agencias governamentais estrangeiras;

Ill  - de  atendimento direto e gratuito ao pdblico  na  area de  satlde e sejam

signafarias de contrato de gestao celebrado com a administraeao pdblica municipal,  nao

qualificadas como organizag6es sociais nos termos da Lei n° 9.637/98;

lv - qualificadas ou registradas e credenciadas como instituig6es de apoio ao

desenvolvimento  da  pesquisa  cientifica  e  tecnol6gica  e  tenham   contrato  de  gestao

firmado com 6rgaos pdblicos;
16
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V  -  qualificadas   para   o  desenvolvimento  de  atividades  esportivas   que

contribuam para a capacitagao de atletas de alto rendimento nas modalidades olimpicas e

paraolimpicas, desde que seja formalizado instrumento juridico adequado que garanta a
disponibilizagao  do  espago esportivo  implantado  para  o  desenvolvimento  de  programas

governamentais  e  seja  demonstrada,   pelo  6rgao  concedente,   a  necessidade  de  tal
destinagao e sua imprescindibilidade, oportunidade e importancia para o setor ptlblico;

Vl -de atendimento direto e gratuito ao pdblico na area de assistencia social

e cumpram o disposto no caput do art. 31, devendo suas ag6es se destinarem a:

a)  Idosos,  criangas  e  adolescentes  em  situagao  de  vulnerabilidade  social,

risco pessoal e social;

b) Habilitagao, reabilitagao e integragao da pessoa com deficiencia.

Vll  -  voltadas  diretamente  as  atividades  de  coleta  e  processamento  de

material  reciclavel,  desde que constituidas sob a forma de associag6es ou  cooperativas

integradas por pessoas em situagao de risco social, na forma prevista em regulamento do

Poder Executivo, cabendo ao 6rgao concedente aprovar as condig6es para aplicaeao dos

recursos;

VIll  -  colaboradoras  na  execugao  dos  programas  de  protegao  a  pessoas

ameagadas;

lx - voltadas diretamente as atividades de extrativismo, manejo de florestas

de   baixo   impacto,   pesca   e   agricultura   de   pequeno   porte   realizadas   por   povos   e

comunidades tradicionais e agricultores familiares, desde que constituidas sob a forma de

associag6es e cooperativas integradas por pessoas em situagao de risco social, cabendo

ao 6rgao concedente aprovar as condig6es para aplicagao dos recursos.
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Subse§ao V
Disposi96es Gerais

Art. 35. Sem prejuizo das disposig6es contidas nos arts. 31  a 34 desta Lei, a

transferencia  de  recursos  prevista  na  Lei  n°  4.320/64,  as  Organizag6es  da  Sociedade

Civil,  nos termos do disposto  no  §3° do art.12 da  Lei  n° 9.532,  de  10 de  dezembro de

1997, e da Lei n° 13.019/2014, dependefa da justificagao pelo 6rgao concedente de que a

entidade comp[ementa de forma adequada os servigos prestados djretamente pelo setor

pdblico, e ainda de:

I - aplicagao de recursos de capital exclusivamente para:

a)  aquisigao  e  instalagao  de  equipamentos  e  obras  de  adequagao  fisica

necessarias a instalagao dos referidos equipamentos;

b) aquisigao de material permanente.

11 -identificagao do beneficiario e do valor transferido no respectivo Termo de

colaboragao ou de Fomento ou instrumento congenere;

Ill  - compromisso da entidade beneficiada  de disponibilizar ao  cidadao,  na

sua pagina na internet ou,  na falta desta, em sua sede,  consulta ao extrato do convenio

ou instrumento congenere, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento

da aplicagao dos recursos;

lv  -   apresentagao  da   prestagao   de   contas   de   recursos   anteriormente

recebidos,  nos  prazos  e  nas  condig6es  fixados  na  regulamentagao  e  inexistencia  de

prestagao de contas rejeitada;

V  -   publicaeao,   pelo   Poder   Executivo   Municipal,   de   normas,   a   serem

observadas na concessao de subven96es sociais, auxilios e contribuig6es correntes, que

18
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definam, entre outros aspectos, criterios objetivos de habilitagao e selegao das entidades

beneficiarias e de alocagao de recursos e prazo do beneficio;

VI   -   comprovaeao   pela   entidade   da   regularidade   do   mandato   de   sua

diretoria,  inscrigao  no  CNPJ  e  apresentagao  de  declaragao  de  funcionamento  regular

emitida no exercicio de 2022;

Vll  -  apresentagao  pela  entidade  de  certidao  negativa  ou  certidao  positiva

com efeito de negativa de debitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil e a divida ativa da Uniao, certificado de regularidade do Fundo

de  Garantia  do  Tempo  de  Servigo  -  FGTS  e  de  regularidade  em  face  do  Cadastro

lnformativo de Cfeditos nao Quitados do Setor Ptlblico Federal -CADIN;

Vlll  -  manifestagao  pfevia  e  expressa  do  setor  tecnico  e  da  assessoria

juridica  do  6rgao  concedente  sobre  a  adequagao  dos  Termos  de  Colaboragao  e  de
Fomento e instrumentos congeneres as normas afetas a materia.

§   1°   A   transferencia   de   recursos   ptlblicos   a   instituie6es   privadas   de
educaeao,  nos  termos  do  art.  213  da  Constituigao  Federal,  deve  ser  obrigatoriamente

vinculada ao plano de expansao da oferta ptlblica no respectivo nivel, etapa e modalidade

de educagao.

§  2° A destinagao  de  recursos  a  entidade  privada  nao  sefa  permitida  nos
casos em que Agente Ptlblico Municipal, tanto quanto dirigente de 6rgao ou entidade da

administragao  pdblica,   de  qualquer  esfera  governamental,   ou   respectivo  c6njuge  ou

companheiro, bern como parente em linha beta, colateral ou por afinidade, ate o segundo

grau, seja integrante de seu quadro dirigente,  ressalvados os casos em que a nomeaeao
decorra de previsao legal.

§ 3° E vedada a destinagao de recursos a entidade privada que mantenha,
em  seus  quadros,  dirigente  que  incida  em  quaisquer  das  hip6teses  de  inelegibilidade

previstas no art.1°, inciso I, da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de i990.
19
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Art.  36.  Nao  sera  exigida  contrapartida  financeira  como  requisito  para  as

transfefencias previstas na forma dos arts. 31 a 34 desta Lei, facultada a contrapartida em

bens  e  servigos  economicamente  mensufaveis,   ressalvado  o  disposto  em  legislagao

especifica.

Art.  37.  E vedada  a destinagao,  na  Lei  Ongamentaria  de  2022  e em  seus

cfeditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas,

ressalvadas as que atendam  as exigencias do art.  26 da  Lei  Complementar Federal  n°

101/2000 e se observadas as condig6es definidas na lei especifica,  e o disposto no § 3°

do art. 35 desta Lei.

§  1° As  normas  do  caput deste  artigo  nao  se  aplicam  a  ajuda  a  pessoas
fisicas custeadas pelos recursos do Sistema Unico de Assistencia Social -SUAS.

§  2°  0  executivo  municipal  fica  autorizado  a  regulamentar  os  dispositivos

das transferencias as Organizag6es da Sociedade Civil, conforme diretrizes estabelecidas

na lei federal 13.019, de 2014.

§ 3° 0 Poder Executivo Municipal podefa conceder, por meio de distribuigao

direta,    material    escolar    basico    para    atender   as    necessidades    dos    estudantes

regularmente matriculados na rede ptlblica municipal de ensino.

Art.  38.  A  transferencia  de  recursos  financeiros  de  urn  6rgao  para  outro,

inclusive da Prefeitura para as entidades pertencentes a Administragao lndireta e para a

Camara  Municipal  de  Rio  Branco,  fica  limitada  ao  valor  previsto  na  Lei  Orgamentaria

Anual de 2022 e em seus cfeditos adicionais.



+s++\P`=°QftyaoI
ESTADO 00 ACRE

PREFEITUFIA MUNICIPAL DE RIO BFIANCO

GABINETE DO PREFEITO

Secao lv
Das Diretrizes Especificas do Ongamento da Seguridade Social

Art.  39.  0  ongamento  da  Seguridade  Social  de  2022  compreendefa  as

dotag6es  destinadas  a  atender  as  ag6es  de  satlde,  previdencia  e  assistencia  social,

obedecefa ao disposto nos arts.167,  inciso Xl,194,195,196,199,  201,  203,  204 e 212,

or° da Constituigao Federal e contafa, dentre outros, com recursos provenientes:

I -das contribuig6es sociais previstas na Constituigao Federal;

11 -do ongamento fiscal;

Ill -das demais receitas, inclusive pr6prias e vinculadas, de 6rgaos, fundos e

entidades cujas despesas integram, exclusivamente, este ongamento.

Se€ao V
Das Alterac6es da Lei Ongamenfaria

Art.  40.  Durante  a  execugao  orcamentaria  as  categorias  de  programagao

aprovadas  na  Lei  Ongamentaria  de  2022  poderao  ser  modificadas,  justificadamente,  da

seguinte forma:

I  - por cfeditos  adicionais  previstos  nos  artigos 40  a 43  da  Lei  Federal  n°

4.320/64, autorizados na pr6pria Lei Oreamentaria ou em Lei especifica;

11  -  por  alteraeao  do  Quadro  de  Detalhamento  de  Despesas  (QDD)  dos

6rgaos,  entidades  ou  fundos  pertencentes  aos  Ongamentos  da  Administragao  Pdblica

Municipal.

§  1°  Os  cfeditos  adicionais  serao abertos  por decreto  do  Chefe  do  Poder
Executivo,  observando-se que os cfeditos adicionais sao utilizados exclusivamente para

reforeo  das  categorias  de  programagao  ja  existentes,   incluindo  a  criagao  de  novas
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naturezas de despesas, e que os cfeditos adicionais especiais sao utilizados para dotar

novas atividades, projetos e operag6es especiais.

§   2°   As   alterag6es   de   categorias   de   programagao   do   Quadro   de
Detalhamento  de  Despesas  (QDD),  serao  utilizadas  exclusivamente  para  alteragao  dos

seguintes componentes de naturezas de despesas:

I - Categoria Econ6mica;

11 -Natureza da Despesa;

Ill -Modaljdade de Aplicagao;

lv -Elementos de Despesa; e

V -Fontes de recursos.

§ 3° As fontes de recursos, de que trata o inciso V do §2° deste artigo, sao
aprovadas  na  Lei  Ongamentaria  e  vincula  uma  receita  pdblica,  ou  grupo  de  receitas,  a

determinada  despesa  desde  que  haja  previsao,   na  lei  ongamenfaria  ou  em  cfeditos

adicionais.

Art. 41. As regras e os limites das alterag6es orgamentarias para o exercicio

financeiro  de  2022  serao  estabelecidos  pela  Lei  ongamentaria  anual  em  conformidade

com a Lei Federal n° 4.302/1964.

Art.  42.  A  reabertura  dos  cfeditos  especiais  e  extraordinarios  de  2021,

conforme  disposto  no  art.   81,  §2°,  da  Lei  Organica  do  Municipio,  sera  efetivada  no

exercicio de 2022, mediante Decreto do Executivo Municipal.

Pafagrafo tlnico.  Na reabertura desses cfeditos, a fonte de recurso devefa

ser  identificada  como  saldos  de  exercicios  anteriores,  independentemente  da  receita  a

conta da qual os cfedjtos foram abertos.

Art. 43. Os Projetos de Lei de Cfeditos Adicionais de 2022 terao como prazo

para  encaminhamento  ao  Poder  Legislativo  Municipal,  a  data  improrrogavel  de  30  de
novembro de 2022.
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Art. 44. Os decretos de abertura de cfeditos suplementares autorizados na

Lei  Oreamenfaria de 2022  serao submetidos  pela Secretaria  Municipal  de  Planejamento

ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art.  45.  0  Poder  Executivo  Municipal  podefa,  mediante  decreto,  transpor,

remanejar,   transferir   ou   utilizar,   total   ou   parcialmente,   as   dotag6es   ongamentarias

aprovadas  na  Lei  Orgamentaria  de  2022  e  em  cfeditos  adicionais,  em  decorrencia  da

extingao,  transformagao,  transfefencia,  incorporaeao  ou  desmembramento  de  6rgaos  e

entidades,  bern  como  de  alterag6es  de  suas  competencias  ou  atribuig6es,  mantida  a

estrutura  programatica,  expressa  por  categoria  de  programagao,   inclusive  os  titulos,

metas  e  objetivos,  assim  como  o  respectivo  detalhamento  por  esfera  ongamenfaria,

grupos de natureza de despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicagao.

Pafagrafo  dnico.    A  transposigao,  transferencia  ou  remanejamento  nao

podefa   resultar   em   alteragao   dos   valores   das   programag6es   aprovadas   na   Lei
Oreamenfaria  de  2022  ou  em  cfeditos  adicionais,  podendo  haver,  excepcionalmente,

ajuste na classificagao funcional.

Art.  46.  0  detalhamento  da  despesa  da  Camara  Municipal,  para  fins  de

execugao orgamentaria, sera aprovado e estabelecido por ato pr6prio de seu Presidente,

obedecidas as dotag6es constante da Lei Ongamenfaria Anual.

§  1°  0  Poder  Legislativo  fica  autorizado  a  abrir  cfeditos  suplementares,
eventualmente necessarios,  durante o exercicio financeiro,  mediante  remanejamento de

suas pr6prias dotag6es.

§  2°  Os  cfeditos  suplementares  citados  no  §1°  serao  abertos  por  ato  do
Presidente do Poder Legislativo Municipal.

Art. 47. Se o Projeto de Lei Ongamenfaria de 2022 nao for sancionado pelo

Prefeito  de  Rio  Branco,  ate  o  dia  31  (trinta  e  urn)  de  dezembro  de  2021,  conforme  o
23
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disposto no art.158,  pafagrafo tlnico da Constituigao do Estado do Acre,  a programaeao

podefa  ser  realizada  em  cada  mes,  ate  a  competente  sangao  do  Prefeito,  para  as
despesas relativas a pessoal e encargos sociais, dos servigos da divida, e dos projetos e

atividades em execugao no exercicio de 2022.

§ 1° Considerar-se-a antecipagao de cfedito a conta da  Lei Ongamentaria a
utilizagao dos recursos autorizados neste artigo.

§   2°   Os   saldos   negativos   eventualmente   apurados,    em   virtude   de

procedimento previsto neste artigo,  serao ajustados ap6s` a sangao da Lei Ongamenfaria,
atraves  da  abertura  de  cfeditos  adicionais,  com  base  em  remanejamento  de  dotag6es,

cujos  atos  serao  publicados  antes  da  divulgagao  dos  Quadros  de  Detalhamento  da

Despesa.

Secao VI

Das Disposie6es sobre a Limita¢ao Ongamenfaria e Financeira

Art.  48.  Na  programagao  da  despesa,  nao  se  podefa fixar despesas  sem

que  estejam  definidas  as  respectivas  fontes  de  recursos  e  legalmente  instituidas  as
unidades   executoras,    ressalvados   os   casos   de   calamidade   ptlblica,   formalmente

reconhecidos, na forma do art.167, § 3°, da Constituigao Federal.

Art. 49. 0 Poder Executivo devefa elaborar e publicar por ato pr6prio, ate 30

(trinta) dias ap6s a publicaeao da Lei Orgamentaria de 2022, a programagao financeira e o
cronograma   de   desembolso,   por   6rgao,   nos   termos   dos   artigos   8°   e   13   da   Lei

Complementar  Federal  n°  101/2000,  observando,  em  relagao  as  despesas  constantes

desse cronograma, a abrangencia necessaria a obtengao das metas fiscais.

§  1°  Para  atender  ao  capuf deste  artigo,  as  entidades  da  Administragao
lndireta do  Poder Executivo,  encaminharao a Secretaria  Municipal de  Planejamento,  ate

::in(oqnu::rza:,)vo:'asap6Sapub''ca9a°daLelor9amenfariade2o22,ossegu,nt::¢
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I  - as  metas  mensais  de  arrecadagao  de  receitas,  de  forma  a  atender o

disposto no art.13 da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

11  - a  programagao financeira  das  despesas,  nos  termos  do  art.  8°  da  Lei

Complementar Federal n° 101/2000;

111  -  o  cronograma  mensal  de  desembolso,  incluidos  os  pagamentos  de

restos a pagar, nos termos do art. 8° da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

§ 2° A Programaeao financeira e o cronograma  mensal de desembolso de

que trata o caput deste artigo, deverao ser elaborados de forma a garantir o cumprimento
da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

§ 3° Na elaboracao e execugao da programagao financeira, de acordo com o
Pafagrafo   Onico  do  art.   80  da   Lei  Complementar  Federal   n°   101/2000,   os  recursos

legalmente  vinculados  a  finalidade  especifica  serao   utilizados,   exclusivamente,   para

atender ao  objeto  de  sua  vinculaeao,  ainda que  em  exercicio  diverso  daquele  em  que

ocorrer o ingresso.

Art.  50.  Na  execueao do  Ongamento de 2022,  verificada  a  ocorfencia  das

circunstancias  estabelecidas  no  caput  do  art.  9°  e  no  inciso  11,  §  1°  do  art.  31  da  Lei

Complementar Federal  n°  101/2000,  o Poder Executivo procedefa a  respectiva  limitagao

de   empenho   e   de   movimentagao   financeira,    calculada   de   forma   proporcional   a

participagao   dos   Poderes,   no   total   das   dotag6es   autorizadas   constantes   da   Lei
Ongamentaria de 2022.

§   1°   Excluem-se   do   caput  deste   artigo   as   despesas   que   constituam
obrigag6es constitucionais e legais,  as despesas destinadas ao pagamento dos servigos

da divida e as custeadas com recursos provenientes de doae6es e convenios.

§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo com base nas informag6es a que se
refere o caput deste artigo, editarao ato pr6prio estabelecendo os montantes indisponiveis

para empenho e movimentagao financeira.
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§ 3° Se verificado,  ao final de urn bimestre, que a realizagao da receita nao
sera  suficiente  para  garantir o  equilibrio  das  contas  publicas,  adotar-se-ao  as  mesmas

medidas previstas neste artigo.

CApiTULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DivlDA PUBLICA IVIUNICIPAL

Art. 51. A verificagao dos limites da divida pdblica sera feita na forma e nos

prazos estabelecidos na Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 52. Constarao do Projeto de Lei Ongamentaria para o exeroicio de 2022,

as despesas com juros, encargos e amortizag6es da divida, das operag6es contratadas

ou  com  prioridades  e  autorizag6es  concedidas  pelo  Poder  Legislativo,  ate  o  mss  de

agosto do exercicio de 2021.

Art.  53.  Na estimativa da  receita do  Projeto da  Lei  Ongamentaria de 2022,

poderao ser incluidas operag6es de cfedito ja autorizadas por leis especificas, nos termos
do § 2° do art. 7° da Lei Federal n° 4.320, de 1964, observados o disposto no § 2° do art.

12 e no art.  32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000,  no inciso Ill do art.

167 da  Constituieao  Federal,  assim  como,  se for o caso,  os  limites e condig6es fixados

pelo Senado Federal.

Art. 54. A Lei Orgamenfaria podefa center autorizagao para a realizagao de

operag6es de  cfedito por antecipagao de  receita  orgamentaria,  desde  que observado  o

disposto no art.  38 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 e atendidas as exigencias

estabelecidas na Resolugao n° 43/2001  do Senado Federal.

CApiTUL0 V

DAS DISPOSIC6ES RELATIVAS ^S DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

SOCIAIS

Art.   55.   As   limitag6es   estabelecjdas   na   Lei   Complementar   Federal   n°

101/2000 com as alterag6es introduzidas pela Lei Complementar n° 173/2020, e Emenda

Constitucional  n°  58/2009,   serao  observadas  na  definigao  das  despesas  totais  com

pessoal ativo e inativo dos Poderes Legislativo e Executivo para o exercicio de 2022.
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Art. 56.  Para fins de apuragao da despesa com pessoal prevista no art.  18

da Lei Complementar Federal n° 101/2000, deverao ser incluidas as despesas relativas a

contrataeao de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade tempofaria de

excepcional interesse pdblico,  nos termos da Lei Municipal n° 1.663,  de  19 de dezembro

de  2007,  bern  como  as  despesas  com  servigos  de  terceiros  quando  caracterizarem

substituigao de servidores e empregados pdblicos.

§ 1° 0 disposto no §1° do art.18 da Lei Complementar Federal n° 101/2000,

aplica-se  exclusivamente  para  fins  de  calculo  do  limite  da  despesa  total  com  pessoal,

independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

§  2°  Nao  se  considera  como  substitui?ao  de  servidores  e  empregados

pdblicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de servigos de terceiros relativos
a atividades que, simultaneamente:

a) sejam acess6rias, instrumentais ou complementares as atribuie6es legais

do 6rgao ou entidade, na forma prevista em regulamento;

b)  nao sejam  inerentes a categorias funcionais  abrangidas  pelo quadro de

pessoal  do  6rgao  ou  entidade,  salvo expressa  disposigao  legal  em  contfario,  ou  sejam
relativas a cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente;

c)   nao caracterizem relaeao direta de emprego.

§ 3° As despesas relativas a contratagao de pessoal por tempo determinado

quando  caracterizarem  substituigao  de  servidores  e  empregados  pdblicos,  deverao  ser
classificadas  no  Grupo  de  Natureza  de  Despesa  "1   -  Pessoal  e  Encargos  Sociais",

elemento de despesa "04 - Contratagao por Tempo Determinado".

§  4° As  despesas  de  contratagao  de  pessoal  por tempo  determinado  nao
abrangidas no § 3° deste artigo, serao classificadas no Grupo de Natureza de Despesa "3
-  Outras  Despesas  Correntes",  elemento  de  despesa  "04  -  Contratagao  por

Determinado".
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§ 5° As despesas de contrataeao de terceirizaeao de mao de obra e servieos
de terceiros, nos termos do § 1° do art.18 da Lei Complementar n° 101, de 2000 -Lei de

Responsabilidade  Fiscal,  serao  classificadas  no  Grupo  de  Natureza  de  Despesa  "3  -

Outras  Despesas Correntes'',  elemento de despesa "34 -  Outras  Despesas de  Pessoal

decorrentes de Contratos de Terceirizagao".

Art.  57.  Observado  o disposto  nos arts.  18,  19 e 20 da  Lei  Complementar

Federal  n°  101   de  2000,  com  as  alterag6es  introduzidas  pela  Lei  Complementar  n°

173/2020,   os   Poderes   Executivo  e   Legislativo,   no  ambito  de  sua   Competencia,   no

exercicio de 2022, poderao encaminhar projetos de lei visando a:

I  -  concessao  e  absoreao  de  vantagens  e  aumento  de  remuneragao  de

servidores;

11 -criaeao e extingao de cargos pdblicos;

111 -criaeao, extingao e alteragao da estrutura de carreiras;

lv   -   provimento   de   cargos   e   contratag6es   estritamente   necessarias,

respeitadas a legislagao municipal vigente;

V - revisao do sistema de pessoal, do regime juridico e do plano de cargos,

carreiras e salarios, objetivando a melhoria da qualidade do servigo pdblico,  por meio de

politica   de   valorizaeao,   desenvolvimento   profissional   e   melhoria   das   condig6es   de
trabalho do servidor pdblico.

§ 1° Fica dispensada do encaminhamento do projeto de Lei a concessao de
vantagens ja previstas na legislagao.

§   2°   A   criagao   ou   ampliagao   de   cargos   devefa   ser   precedida   da
demonstragao  do  atendimento  aos  requisites  da  Lei  Complementar  Federal  n°  101,  de

2000.

Art.  58.    Os  gastos  com  pessoal  serao  projetados  com  base  na  politica

salarial do Governo Municipal para seus servidores e empregados,  respeitando os limites

fixadospeiaaiinea"b"cisolll,doartlgo20daLe'C°mp`ementarFedera`n°t°4/2°°°28di
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Art. 59. Na hip6tese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22

da  Lei  Complementar  Federal  n°  101,  de  2000,  a  convocaeao  para  prestagao de  horas

complementares de trabalho somente podefa ocorrer nos casos de  calamidade pdblica,

na execugao de programas emergenciais de satlde ptlblica ou em situag6es de extrema

gravidade, devidamente reconhecida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 60.  Fica autorizada a  realizaeao de Concurso  Pdblico para  provimento

de cargos, observando-se o disposto nos artigos 37 e 169 da Constituigao Federal, art. 27

da Constituieao Estadual e artigos 21 e 22 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

CApiTUL0 VI

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 61. A estimativa da receita que constafa do Projeto de Lei Ongamentaria

para  o  exercicio  de  2022,  observafa  a  expansao  ou  retraeao  da  base  tributaria  e  o
consequente aumento ou  redugao das receitas pr6prias e contemplafa as medidas para

aperfeiapamento da arrecadagao dos tributos municipais.

Art. 62. Na ocorrencia de alterae6es na legislagao federal ou a necessidade

de  modificagao  na  legislagao tribufaria  municipal,  o  Poder  Executivo  enviafa  a  Camara

Municipal,  ate  o  fim  de  cada  exercicio,  projeto  de  lei  dispondo  sobre  as  alterag6es  na

legislagao de tributos e de contribuig6es econ6micas e sociais.

Art.  63.  Os tributos  langados e  nao arrecadados,  inscritos em  divida  ativa,

cujos custos para cobranea sejam superiores ao cfedito tributario, poderao ser cancelados

mediante autorizagao em lei, nao se constituindo como rentlncia da receita para efeito do

disposto no art.14, § 3° da Lei Complementar Federal n° 101/2000.
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ArtE  64.  0  Projeto  de  Lei  que  conceda  ou  amplie  incentivo,  isengao  ou

beneficio,  de  natureza tribufaria  ou financeira,  devefa observar o disposto  no art.  14 da

Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Pafagrafo  tlnico.  Os  efeitos  ongamentarios e financeiros  de  lei  ou  medida

provis6ria que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia

ou patrimonial poderao ser compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo,

de despesas em valor equivalente.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIC6ES GERAIS

Art. 65. A execueao da Lei Ongamenfaria de 2022 e dos cfeditos adicionais

obedecerao  aos  principios  constitucionais  da  legalidade,   impessoalidade,   moralidade,

publicidade e eficiencia na Administragao Pdblica.

§ 1° Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa,

que viabilizem a execueao de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagao orgamenfaria.

§ 2° A contabilidade  registrafa todos os atos e os fatos  relativos a gestao
ongamenfario-financeira,    independentemente   de   sua    legalidade,    sem   prejuizo   das

responsabilidades e demais conseqi]encias advindas da inobservancia do disposto no §1°

deste artigo.

Art.  66. Para efeito do disposto na Lei Complementar Federal n° 101/2000 e

na   Lei   Federal   n°  4.320/1964,   considera-se  contraida  a  obrigagao   no  momento  da

formalizaeao do contrato administrativo ou instrumento congenere.

(Pafagrafo tlnico.)  No caso de despesas relativas a prestagao de servigos

ja    existentes   e    destinados    a    manutengao    da   Administragao    Ptlblica    Municipal,
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consideram-se  compromissadas  apenas  as  prestag6es  cujos  pagamentos  devam  ser

realizados no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art.   67.   A  elaboragao  do   projeto,   a  aprovaeao  e   a  execugao  da   Lei

Orgamentaria  de  2022,  serao  orientadas  no  sentido  de  alcangar  o  resultado  primario

necessario para garantir uma trajet6ria de solidez financeira do Municipio de Rio Branco,

conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

Art. 68.  Os projetos de lei que impliquem diminuigao de receita ou aumento

de despesa no exercicio de 2022, deverao estar acompanhados de demonstrativos e da

mem6ria de calculo, que discriminem o montante estimado da diminuigao da receita ou do

aumento da despesa, para cada urn dos exercicios de 2022 a 2024.

§  1° Nao sera aprovado o projeto de lei que implique aumento de despesa
sem  que  esteja  acompanhado  das  medidas  previstas  nos  artigos   16  e   17  da   Lei

Complementar Federal n° 101/2000.

§ 2° As propostas de atos que resultem em criagao ou aumento de despesa
obrigat6ria  de  cafater continuado,  entendida  aquela que  constitua  ou  venha  a  constituir

em obrigagao constitucional ou legal do Municipio, al6m de atender ao disposto no art.17

da   Lei   Complementar   n°   101,   de   2000,   deverao,   prevjamente   a   sua   edigao,   ser

encaminhadas  a   Secretaria   Municipal  de   Planejamento  e  a  Secretaria   Municipal   de

Finangas,  para  que  se  manifestem,  conjuntamente,  sobre  a  adequagao  ongamentaria  e

financeira dessas despesas.

Art.  69.  Para  os fins do  disposto  no  §3°,  do  art.  16  da  Lei  Complementar

Federal n° 101, de 2000, sao consideradas como irrelevantes as despesas cujo valor nao

ultrapasse,  para bens e servigos, os limites atualizados dos incisos I e 11 do art. 24 da Lei

Federal   n°   8.666,   de   1993,   nos   casos,   respectivamente,   de   obras   e   servigos   de

engenhar,a e de outros servleos e c°mpras                                                                          giv
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Art. 70. Os 6rgaos, entidades e fundos da Administraeao Municipal, poderao

utilizar o instrumento da descentralizaeao de cfeditos orgamentarios, destaque de cfeditos

ongamenfarios ou  provisao,  para  melhor executar suas fung6es,  observando as  normas

vigentes sobre a materia.

Art. 71. Integram esta Lei os seguintes Anexos:

I -Metas e Prioridades da Administragao Ptlblica Municipal;

11  - Metas  Fiscais,  elaborado em conformidade com o art. 4°,  §§  |° e 20 da

Lei Complementar Federal n° 101/2000;

Ill  -  Riscos  Fiscais,  elaborado  em  conformidade  com  o  art.  4°,  §3° da  Lei

Complementar n° 101/2000.

Art.  72.  Os  investimentos  com  duragao  superior  a  12  (doze)  meses  s6

constarao da Lei Orgamentaria Anual de 2022 se contemplados no Plano Plurianual (Art.

5°, §5°, da Lei Complementar Federal n° 101/2000).

Art.  73.  Cabe  ao  ordenador  da  despesa  o  cumprimento  das  disposig6es

contidas nos arts.16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 74.  Fica o Poder Executivo autorizado a ajustar os resultados nominal e

primario em conformidade com os resultados econ6micos ocorridos no exercicio de 2021.

Art.  75.  Fica  o  Poder  Executivo  autorizado  a  ajustar  as  A96es  (Projetos,

Atividades  e  Operae6es  Especiais)  para  compatibilizagao  ao  Plano  Plurianual  de  2022-

2025, e suas revis6es.
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Art.  76.   Em  situaeao  de  estado  de  emergencia,  calamidade  ptlblica  ou

pandemia,  o  Poder  Executivo  fica  autorizado  a  proceder  as  readequag6es  das  metas
fiscais e metas fisicas contidas nos anexos desta Lei.

Art. 77. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco -Acre, 14  de maio de 2021,  133° da Repdblica, 119° do Tratado

de Petr6polis, 60° do Estado do Acre e 138° do Municipio de Rio Branco.
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MUNIcfpIO DE RI0 BRANCO

im DE DnETRlzEs oRCAMENTARIAs
ANEXO DE  RETAS FISCAIS

AVAuAc^oDAsrruACAoFINANCEnAEATUARIALDoRpps
2022

AMF -Demoustrativo 6 thRF, art. 4°, § 2°, inciso lv, alinea "a")                                                                                                                                                 F]$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVDORES

I                                                                                                   PLANO PREVIDENCIARIO
I RECEITAS PREVIDENCIARIAS -RPPS 2018 2019 2020
RECEITAS CoRREr`ITES (I) 85.673.975,05 120.367.941,56 100.629.521,18

Rcceita de Contribuicdes dos Segurados 21.746.214,87 22.693.006,1 1 26.364.695,58
Civil 21.746.214,87 22.693.006,11 26.364.695,58

A(ivo 21.400.170,26 22.271.460,04 25.831.060,97
Inativo 318.554,11 381.719,43 489.443,90
Peusionista 27.490,5033.352.171,70 39.826,6439.033.515,12 44.190,7138.669.397,99

NIlitar
Afroo
Inativo
Pensionista

Receita de Contribui€des Patronais
Civil 33.352.171,70 39.033.515,12 38.669.397.99

Ativo 33.352.171,7030.543.262,02 39.033.515,1258.237.216,43 38.669.397,9935.420.875,44
Inativo
Pensionista

NIlitar
Ativo
Inativo
Pensionista

Reeeifa Patrimonial
Receitas lmobilidrias

30.543.262,0232.326.4632.326,46 58.001.416,43 35.270.724,30Receitas de Valores Mobiliirios
Outras Receitas Patrimoniais 235.800,00404.203.90 150.151,14174.552`17

Receita de Servigos
Outras Receitas Colrentes

Compensapao Ptevidenci6ria do RGPS para o RPPS 388.607,9915.595,91 88.021,3586.530,82
Aportes Peri6dicos para Amordzapao de D6ficit Atuarial do RPPS al)
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (IH)
Aliena€ao de Bens, Direitos e Ativos
Amordzapao de Emprfestimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAs RECEITAs pREvlDENCIARIAs Rpps - (Iv) = a + in . H) 85.673.975,05 120.367.941,56 100.629.521,18

I DESPESA PREVIDENCIARIAS -RPPS 2018 2019 2020
ADMINISTRACAO (V) 4.518.147,48 5.324.070,96 5.714.396,52

Despesas Correntes 4.518.147,48 5.324.070,96 5.714.396,52
Despesas de Capital

29.118.509,31 35.606.781,35 39.663.141,84PREVID£NCIA (VI)
Beneficios - Civil 29.118.509,31 35.606.781,35 39.663.141,84

Aposentadorias 26.674.555,99 32.686.725,47 36.299.716,61
Pens6es 2.443.953,32 2.920.055,88 3.363.425,23
Outso6 Benef{cio6 Ptewidenci6rios

Beneficios - Militar
Refomas
Peus6es
Outros Beneflcios Previdencifrios

Outras Despesas Plevidenci4rias
Compeusapao PTevidencifria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Pkevidencifrias

TOTAL DAs DEspESAs pREvlDENclARIAs Rpps (vll) = rv + vl) 33.636.656,79 40.930.852,31 45.377.538,36

RESULTAD0 PREVIDENC 52.037.318,26 79.437.089,25 55.251.982,82

RECURSOS RTPS ARRECADADOS EM EXERC CI0S ANTERIORES
VALOR 70.833.812,55

RESERVA OR Ah4ENT RA D0 RPPS
57.157.312,99 70.833.812,55

ApORTEs DE REcuRsOs PARA 0 PLANO pREvlDENclARro DO Rpps 2018 2019 2020

Plano de Amortizapao - Conthbuieao Patronal Suplementar 5.119.994,73 10.778.217,12 15.581.829,73
Plano de Amorizapao - Aporte Peri6dico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Deficit Financeiro

BENS E DmEITos DO Rpps                                                                              I             2oi 8 2019 2020
Caixa e Equivdres de calxa                                                                               I

480.942.072,13 555.320.830,37
8::;tiBmeennst:SDejr:?t::ap6es                                                                                         ,      390.726.76§,76



MUNIcfpro DE RIO BRANcO
ml DE DREIRlzEs ORCAMRTARIAs

ANExO DE  MEIAs FrscArs
AVALIACAo DA slTUACAo FINANCEnA E ATUARIAL Do Rpps

2022

AMF -Demoustrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")                                                                                                           R$ 1,OO                           Pl$ 1,00
I                                              PLANO FINANCEmo 2018 2019 2020
LRECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
RECEITAS CoRREr`ITES (IX) 140.625,41 148.800,69 143.966,55

Receita de Contribuie6es dos Segurados 137.238,52 146.139,70 141.428,07
Civil 137.238,52 146.139,70 141.428,07

Ativo
110.008,86 121.757,81 125.016,38Inativo

Pensionista 27.229,663.386,89 24.381,892.660,99 16.411,692.538,48
m'ar

Ativo
hirvo
Pensionista

Receita de Contribuicdes Patronais
Civil

Ativo
Inativo
Pensionista

NIlitar
Ativo
Inafivo
Pensionista

Receita Patrinonial
Receitas lmobili4rias

3.386,89 2.660,99 2.538,48Receitas de Valores Mobilifrios
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servieos
Outras Receitas Conentes

Compensacao Previdenciata do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Conentes

RECEITAS DE CAPITAL (X)
Alienagfro de Bens, Direitos e Ativos
Amordzapao de Empr6stimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (XI) = (IX + X) 140.625,41 148.800,69 143.966,55

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
AD~sTRAcfro qu>

3.277.930,21 3.398.447,60 3.149.370,08

Despesas Correntes
Despesas de Capital

PREVIDENCIA qu)
Beneffcios - Civil 3.277.930,21 3.398.447,60 3.149.370,08

Aposentadorias 2.570.003,18 2.670.1 04,1 9 2.552.024,43
Peus5es 707.927,03 728.343,41 597.345,65
Outros Benefi`cios Previdencifrios

Beneffcios - Militar
Reformas
Pens6es
Outros Benefi'cios Previdenci6rios

Outras Despesas Previdencifrias
Compensapao Previdenci6ria do RPPS para o RGPS
Demais DesDesas Ptevidencifrias

TOTAL DAs DEspESAs pREvlDENCIARIAs Rpps (xlv) = (]m + xm 3.277.930,21 3.398.447,60 3.149.370,08

RESULTADO PREVIDENCIARIO 3.249.646,91 3.005A03

ApORTEs DE REcuRsOs PARA 0 PLANO FINANCEmo Do RRps 2018 I                2019 2020               I
Recusos pal`a Cobertura de Insuficiencias Financeiras 3.137.304,80 2.670.104,19 3.031 .GOO,00
Recursos oara Fomacao de Reserva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE R]O BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

POLiTICA FISCAL

1.    Introdugao

Conforme o artigo 167-A, da Constituigao Federal de 1988, os Estados,

o   Distrito   federal   e   os   municipios   passaram   a   compor   a   Lei   de   Diretrizes

Ongamentarias (LDO), por esse motivo, segue o anexo de politica fiscal.

Diante da  pandemia que assola toda a humanidade  nao era  possivel

que o municipio de Rio Branco ficasse de fora das crises provocadas pela pandemia
sanifaria  global  do  Sars-Cov-2  (Covid-19),  a qual tern ceifado  milhares  de  vidas  e

provocando urn impacto na saude de muitas familias e na economia dos parses.

Os  efeitos  sanifarios  e  econ6micos tern  sido  devastadores,  gerando

uma das maiores recess6es globais mos tlltimos 100 anos e por esse motivo, o Brasil

nao ficou imune a recessao global, tendo o seu Produto lnterno Bruto (PIB) do ano

de  2020  com  uma  redueao  real  de  4,1%,  conforme  foi  divulgado  pelo  lnstituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica (lBGE).

Apesar  dessa  forte  retraeao  das  atividades  econ6micas,   o   Brasil

apresentou   urn   resultado   aqu6m   das  expectativas   geradas   pelos   organismos

internacionais,  que  esperavam  uma  queda  de  9°/o  no  exercicio  de  2020,  devido

principalmente a uma retraeao menor que a esperada nos indicadores de servieos e
consumo do govemo.

No  cenario  nacional  em  2021,  a  continuidade do  impacto advindo da

pandemia provocada pela Sars-Cov-2 (Covid-19), tornafa ainda mais desafiador os
anos de 2022 a 2024, com urn elevado nivel de incerteza para prever a intensidade,

a extensao e a duraeao da crise global,  bern como, a magnitude de seus reflexos

sobre as atividades econ6micas.
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Nesse cenario adverso de curio  prazo  provocado  pela pandemia,  as

atividades econ6micas estao em urn nivel desestimulado, considerando o panorama

macroecon6mico  para  o  trienio  de  2022  a  2024,   prevendo  uma  retomada  do

crescimento econ6mico ja em 2022 e aceleragao para os  pr6ximos anos,  inclusive

por meio do controle na taxa de inflagao, alinhado com as metas estabelecidas pelo
Conselho Monefario Nacional (CMN).  Nesse sentido, os principais parametros que

embasaram o referido cenario nacional sao apresentados na Tabela 01, disponivel

abaixo:

Tabela 01. Parametros nacionais de refefencia

Desc ri gao                                             2 022               202 3                     2024

PIB real (%)

PIB nominal (RS bilh6es)

lpcA acumulado (%)

INPC acumulado (%)

IGP-DI acumulado (%)

Taxa OVER - SELIC acumulado (%)

Taxa de Cambio M6dio (RS/USS)

Prego M6dio do Petr6leo

Valor do salario Minimo (R$ 1,00)

Massa Salarial Nominal (°/o)

2,50                         2,50                     2,50

8.886,4                    9.527,3               10.174,0

3,25                     3,25

3,45                      3,50

4,05                     4,00

5,63                      5,90

5,04                     5,00

58,95                   56,69

1.188                        1.229

7,66                      7,58

Fonte: lBGE/BACEN/PETROBRAS/Minist6rio da Economia.

Diante  dos  parametros  nacionais  de  refefencia,  existe  a  previsao  de

retomada  do  crescimento  do  PIB  previsto  para  2022,  assim  como,  uma  melhora

gradual nas condig6es do mercado de trabalho, com a continuidade da recuperaeao
do emprego formal  a  nivel  nacional  e o  retorno dos  postos  informais,  refletido  no

crescimento   anual   na   massa   salarial   nominal,   dessa   forma,   aumentando   a

credibilidade na politica monefaria nacional, algado no regime austero nas metas de

inflacao.
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2.    O Municipiode RioBranco

2.1    Tributos lvlunicipais

A  politica  dos  tributos  municipais  procura  promover  incentivos  aos

contribuintes   em   sanarem   suas   dividas   com   a   administraeao   ptlblica,   para

manuteneao do equilibrio entre atividade econ6mica e arrecadaeao,  dessa forma,

esfao incluidos os impostos, taxas municipais e contribuie6es.

Os   impostos   sao   estruturados   quanto   a   competencia,   finalidade,

incid6ncia e  possibilidade de  repercussao do encargo econ6mico.  Ja  as taxas,  no

ambito de suas respectivas atribuig6es, tom como fato gerador o exercicio regular do

poder de policia, ou a utilizagao, efetiva ou potencial, de servieo ptlblico especifico e

divisivel,   prestado  ao  contribuinte  ou   posto  a  sua  disposigao.  A16m   disso,   as

contribuig6es englobam as melhorias e a iluminaeao pt]blica.

2.2    Divida publica

A  divida   publica   escrita   no   Balango   Geral   do   Municipio  de   2020

apresentou  o  montante  de  R$  232.185.151,31,  equivalente  a  25,08%  da  Receita

Corrente  Liquida  -  RCL,  estando  em  uma  trajet6ria  sustentavel  em  relacao  a

Resolugao N° 43/2001  do Senado Federal.

Tabela 02. Percentual da divida em relagao a RCL

Exercicio                             RCL                                             Divida (RS)                       (%)

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

727.248.238,15

709.264.779,41

819.831.945,41

881.708.021,57

927.921.087,20

962.718.127,97

996.413.262,45

208.267.480,51

222.073.551,68

243.118.479,46

240.607.771,01

232.185.151,31

231.173.614,31

230.286.673,52

28,640/o

3 1 ' 3 1 a/o

29,65%

TJ2:fyMo

25'020/o

24,010/o

23,11%

Font®: SEPLAN/SEFIN - Prefeitura de Rio Branco.
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A  tabela  acima  demonstra  a  austeridade  do  controle  da  di'vida  ptlblica  do

municipio,   apresentando   urn   equilibrio   com   relagao   a   resolugao   do   Senado

Resolugao N° 43/2001, que possui o limite de at6120% da Receita Corrente Liquida

- RCL.

Para o exercicio de 2022, buscaremos junto aos organismos federais que as

operag6es de cfedito nao ultrapassem a meta de 36% da Receita RCL. Desta forma,

a  administragao  pi]blica  ira  buscar  meios  de alavancar a  economia  do  municfpio,

com  injegao  de  recursos  pl]blicos  para  o  melhoramento  de  ramais,  ampliagao  da

produgao agropecuaria, provisao de creches e o programa habitaeao municipal.
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