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PREFEITURA MUNICIPAI DE RIO BRANC0
Assesson`a Especial para Assuntos Juridicos

do Gabinete do Prefeito

OFrcio/AssEiuR/GABPRE/N.9 160/2023

A Sua Excel€ncia o Senhor
Raimundo Nen€m
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Rio Branco -AC, 23 de marco de 2023.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Complementar Municipal

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentandoro cordialmente,  em substituig5o ao PL protocolado, por

meio  do  expediente  OFICIO/ASSEJUR/GABPRE/N9154/2023,  de  20  de  mar€o  de  2023,

encaminhamos a Projeto de  Lei Complementar que  `'Disp6e sobre Regulamentacao da

opcao de migracao para o Regime de Previdencia Complementar do Municfpio de Rio

Branco per servidores ora vinculados a outras regras previdenci5rias, nos termos do art.

40, §16, da Constituic5o Federal e do art.  59  da  Lei Complementar n9  116, de  13 de

outubro de 2021, e d5 outras providencias", a  Mensagem Govemamental n914/2023,

Anilise  de  lmpacto  Orcament5ri.a-Financeiro  -AIOF  N9  008/2023  para  apreciae5o  e

vota§5o dessa Col6nda Casa Legislativa, em carater de urgencia urgentissima, conforme

o disposto no artigo 39 da Lei Onganica Municipal -LOM.

Ressalta-se que a necessidade da referida substitui€ao, tern como fito de

atender ao  requisito do  processo legislativo, conforme disp6e o art.  43 da  Lei Organica

do Municipio de Rio Branco.

Votos de elevada estima e considerac5o,

cAfuiARA ifeENciF}AL E£ Rio BFIANCo

ha/:ifefa]v5O
Prefeita de Rio Branco, em exercicio

ProtocoloEletr6nico
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

PROJETO LEI COMPLEMENTAR N° o HDE 23 DE MARCO DE 2023

"Disp6o eobro R®gulamontaeao da opeao d®
migraeao   para   o   Regime   de   Previdencia
Complementar  do  Municipio  de  Rio  Branco
por servidores ora vinculados a outras regras
previdenciarias, mos termos do art. 40, §16, da
Constituigao   Federal   e   do   art.   5°   da   Lei
Complementar  n°  116,  de  13  de  outubro  de
2021, e da outras providencias."

A PREFEITA DO MUNIcipIO DE RIO BRANCO-ACRE, EM EXERcicIO

Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono

a seguinte Lei Complementar:

Art.1° Fica autorizada,  mediante ptevia e expressa opcao,  a migragao para o

Regime  de  Previdencia  Complementar  do  Municipio  de  Rio  Branco,  instituido  pela  Lei

Complementar n° 116,  de 13 de outubro de 2021, nas seguintes hip6teses:

I     pelo  segurado  que  tiver  ingressado  no  servigo  pl]blico  ate  a  data  da

publicagao do ato de instituigao do correspondente regime de previdencia complementar;
11 -pelo segurado enquadrado na hip6tese do inciso  I,  cuja remuneragao do

cargo efetivo ultrapasse o teto do  Regime  Geral  de  Previdencia  Social  somente ap6s a

publicagao desta Lei Complementar; e
Ill -  pelo segurado que, tendo ingressado no servigo pdblico em ente diverso

ate a data da publicagao do ato de instituigao do correspondente regime de previdencia

complementar,   entre   em   exercicio   no   serviap   pdblico   municipal   efetivo   de   forma

ininterrupta, ap6s a publicagao desta Lei Complementar,

§1°.   A  autorizaeao   referida   no  caput  aplica-se   aos   servidores   pi]blicos

municipais titulares de cargos efetivos e membros de todos os Poderes, da Administragao

Pdblica Direta e lndireta.

§2°.   A hip6tese do inciso Ill nao se aplica ao segurado que anteriormente ja

tenha feito opgao pelo regime de previdencia complementar.

Art. 2° 0 prazo para manifestagao da opgao de que trata o artigo 1° sera de

180 (cento e oitenta) dias, contados:

I-para  a  hip6tese  do  inciso  I  do  artigo  1°,  da  data  de  publicagao  da  Lei

\)"pr4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Complementar n° 116,  de  13 de outubro de 2021 ;

ll-para   a   hip6tese   do   inciso   11   do   artigo   1°,   do   momento   em   que   a

remuneragao mensal do cargo efetivo ultrapassar o teto do Regime Geral de Previdencia

Social;  e

Ill-para a hip6tese do  inciso  Ill  do artigo  1°,  da data  de  inicio do exercicio

do novo cargo.

Pafagrafo i]nico. A contagem  do prazo previsto neste artigo  independe de

notificacao ou ciencia pessoal do segurado interessado, deflagrando se automaticamente

nas datas acima previstas.

Art.   3°.   0  segurado  que  esteja  vinculado  a  outro  ente  em   regime  de

previdencia complementar e venha a  ingressar no servigo pdblico efetivo municipal,  sera

automaticamente inscrito na entidade conveniada no Municipio de Rio Branco,

Art.  4°.  Fica vedado ao  Municipio de  Rio  Branco fazer qualquer aporte  em

entidade de  previdencia complementar diversa daquela prevista  no convenio de adesao

vigente do qual seja signatario.

Art. 5°. 0 exercieio do direito de opeao de que trata esta Lei Complementar

nao   gerara   direito   a   compensagao,   indenizagao,   beneficio   especial,   restituigao   de

contribuigao   previdenciaria,   transferencia   de   recursos   ou   contrapartida   de   qualquer

esp6cie.

Art.  6°.  Ao  Comite  de  Assessoramento  de  Previdencia  Complementar  -

CAPC,   compete   acompanhar   a   gestao  do   plano  de   previdencia   complementar,   os

resultados   do   plano   de   beneficios,   recomendar   a   transfer6ncia   de   administragao,

manifestar-se sobre alterag6es no regulamento do plano e exercer, tamb6m, as seguintes

atribuig6es:

I -analisar o parecer atuarial emitido pela Entidade Fechada de Previdencia

Complementar - EFPC, em decorfencia de alteragao legal, de acordo com as regras e os

prazos estipulados na legislagao vigente;

11 -analisar o Plano de Custeio do Plano elaborado anualmente pela

EFPC;

Ill -  analisar,  mensalmente, os relat6rios patrimoniais do Plano;

IV -   analisar os  demonstrativos financeiros  e contabeis  de fechamento  de

exercicio do Plano;

AVgivd            2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

V -   analisar relat6rio gerencial mensal da evolugao do  Plano,  contendo,  no

mfnimo:

a) quantidade e evolugao de participantes e assistidos;

b) informag6es contabeis, resultado e patrim6nio;

c) entrada e safda de recursos mensal e agregada;

d) rentabilidade  mensal  agregada  e  por  segmento  de  investimentos,   em

compara?ao com o indice de referencia do Plano e indices de mercado, al6m da evolugao

da rentabilidade;

e) indicadores de maturidade; e

f) outros assuntos julgados pertinentes, observadas as limitae6es atinentes a

legislagao de protegao de dados pessoais.

Vl -  requisitar informae6es sobre qualquer processo de fiscalizaeao de 6rgaos

oficiais   sobre   o   Plano,    bern   como   outras   informag6es   relevantes   a   respeito   da

administragao do Plano;

Vll -   requisitar  c6pia  dos  relat6rios  das  auditorias  independente  e  interna,

quando existentes;
VIll -recomendar a administraeao da EFPC a substituigao do prestador dos

servigos de auditoria independente, quando considerar necessario;

IX - recomendar a  Diretoria  Executiva da  EFPC corregao ou aprimoramento

de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito de suas atribuig6es;

X -  reunir-se com o Conselho Fiscal e com o Conselho Deliberativo da EFPC,

por solicitagao  deles  ou  por  iniciativa do  Comite,  para discutir sobre  politicas,  praticas e

procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competencias;
Xl -reunir-se com a alta Administragao da EFPC, por solicitagao deles ou por

iniciativa  do  Comite,  para discutir sobre  as  suas  respectivas  competencias  e resultados

alcangados ou estimados;

Xll - analisar as  alterag6es  da  constituigao e  o funcionamento  da  entidade

fechada,  bern  como  as  mudangas  na  aplicagao  do  estatuto  e  regulamento  do  plano  de

beneficios;

Xlll - analisar as operag6es de fusao,  cisao,  incorporagao ou qualquer outra

forma   de   reorganizaeao   societaria,   relativas   a   entidade  fechada   e   as   retiradas   de

patrocinadores;

_--!---i±
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PREFEITURA MUNICIPAL DE R[O BRANCO

XIV -requisitar   parecer   tecnico   especializado   de   qualquer   6rgao   da

Administragao Municipal Direta ou lndireta sobre as documentag6es sujeitas a sua analise;

XV -encaminhar sugest6es de proposituras legislativas sobre o

Regime de Previdencia Complementar Municipal; e

XVI I elaborar o seu regimento interno.

Art. 70 Os recursos inerentes a execugao desta Lei Complementar correrao

a conta do orgamento da Secretaria Municipal de Gestao Administrativa -SMGA.

Art. 8° Cabers ao Chefe do Poder Exeoutivo, ouvido o CAPC,  regulamentar

os procedimentos necessarios a implementagao do regime de previdencia complementar

de   que   trata   esta   Le.I   Complementar,    observadas   as   normas   constitucionais   e

infraconstitucionais aplicaveis a mat6ria.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaeao.

Rio Branco -Acre, 23 de margo de 2023,  135° da Repdblica, 121 ° do Tratado

de Petr6polis, 620 do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.

4
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 14 /2023

Senlior Presidente,

Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Temos  a  honra  de  submeter  a  elevada  consideragao  de  Vossas

Excelencias  o  Projeto de  Lei  Complementar que  "Disp6e sobre  Regulamentagao

da  op€ao  de   migragao  para  o  Regime  de   Previdencia  Complementar  do

Municipjo  de   Rjo   Branco   por  servidores  ora  vinculados  a  outras   regras

previdenciarias, nos termos do art. 40, §16, da Constituigao Federal e do art. 50
da   Lei   Complementar   n°   116,   de   13   de   outubro   de   2021,   e   da   outras

providencias".

A mat6ria objeto do presente PLC tern  previsao na Lei Complementar

n°  116,  de  13  de  outubro  de  2021,  a  qual  estabeleceu  o  Regime  de  Previdencia

Complementar  nesta   municipalidade.   Assim,   sera  facultado   aos   servidores   que

tenham  ingressado  no  servigo  pdblico  ate  a  data  anterior  ao  inicio  da  vigencia  do

Regime de Previdencia Complementar,  mediante pr6via e expressa opgao, aderir ao

RPC,  na forma a ser regulada por lei especifica.

Estes,   Senhores   (as)   Vereadores   (as),   sao   os   argumentos   que

justificam   o   encaminhamento  desse   Projeto   de   Lei   Complementar,   de  extrema
relevancia  para  o  nosso  Municipio  e  para  o  pleno  andamentos  dos  trabalhos  da

administraeao  municipal  com  qualidade  e  celeridade,  conforme  a  consideraeao  de

Vossas Excelencias.

Face   ao   exposto,   espero   que   a   materia   desta   Proposigao   seja

aprovada pelos Membros dessa llustre Casa Legislativa,  ao tempo em que reitero a

Vossa Excel6ncia e seus Nobres Pares,  os meus protestos de admiragao e aprego.

Atenciosamente,

Rio Branco -AC, 23 de margo de 2023.

M#aftyEL=a,vao
Prefeita de Rio Branco, em exercicio
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PREFEITUIRA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN

Secretaria Municipal de Finangas -SEFIN

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO -EIOF N° 008/2023

Assunto:  0  presente documento disp6e sobre a analise de  impacto  orgamentario-

financeiro do  Projeto de  Lei  Complementar que  "Regulamenta a opcao de migracao

para   o   Regime   de   Previdencia   Complementar  do   Municipio   de   Rio   Branco   por
servjdores ora vinculados a outras regras previdenciarjas, nos termos do art. 40, §16,

da Constitui€ao Federal e do art. 5° da Lei Complementar n° 116, de 13 de outubro de

2021, e da outras providencias".

1. INTRODUCAO

0 Projeto de Lei Complementar que tern como objetivo regulamentar a opgao

de  migragao  para  o  Regime  de  Previdencia  Complementar  do  Municipio  de  Rio

Branco por servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias.

2. ESTiMATivA DO IMPACTO OReAMENTARio E FiNANCEiRO

0 art.16,  inciso I,  da Lei Complementar n° 101  de 4 de maio de 2022 (Lei de

Responsabilidade    Fiscal    -    LRF,     preceitua    que    a    cria?ao,     expansao    ou

aperfeigoamento  de  agao  governamental  que  acarrete  aumento  da  despesa  sera

acompanhado de estimativa do impacto ongamentario-financeiro no exercicio em que

deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.

Outrossim, o art.17, §1°, da referida lei, disp6e que a Despesa Obrigat6ria de

Carater Continuado devera ser instruida com a estimativa de impacto.

Portanto,  o presente Projeto de Lei Complementar nao implicara em  impacto

orgamentario-financeiro  para  os  pr6ximos  exercicios,  pois  trata-se tao  somente  de

uma regulamentagao, nao sera criada despesa para o municipio.

j\   _#     %
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PREFEITUFIA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN

Secretaria Municipal de Finaneas -SEFIN

3. CONCLUSAO

Diante   do   exposto,   o   Projeto   de   Lei   Complementar  em   questao,   que
"Regulamenta a op€ao de migragao para o Regime de Previdencia Complementar do

Municipio de Rio Branco porservidores ora vinculados a outras regras previdenciarias,

nos termos do art. 40, §16, da Constituieao Federal e do art. 5° da Lei Complementar n°

116,  de 13 de outubro de 2021, e da outras  providencias",  nao  invoca as exigencias

expressas nos artigos 16 e 17, da LRF.

E a nossa analise,
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PREFEfTLJRA DE RIO BRANCO

PROCURADORIA GERAL DO MUNIcfpIO

PARECER JURiDICO
Processo SAJ n®. 2023.02.000266

Lnse;`€#Taod:°Ja)if[:EjnDeEepdR°£Efedt:EE£F:EPREviDENclA
COMPLEMENTAR
EMENTA:    CONSuLTA.   ASSESSORIA   ESPECIAL    PARA
ASSUNTOS    JURiDICOS    DO    PREFEITO.  :ANALISE    DE
PROJETO  DE  LEl[  LEI  QUE  REGULAMENTA  OP9AO  DE

FiGE#DCEAN°c[R°c%EMRp¥=£EN¥X#:C#E#AAQ#EREf#¥Es=E
INSTITuiDA     LEGALMENTE.     PROJETO     DE     LEI     EM
CONFORMIDADE COM ORIENTAC6ES DO MINISTERIO DE
PREVIDENCIA.  CUMPRIMENTO DAS NORMAS PREVISTAS
NO §16 DO ART. 40  DA.CONST]TUIC^O FEDERAL E ART.
5® DA LEI  COMPLEMENTAR 116,  DE  13  DE  OuTUBRO  I)E
2021.

Excefentissimo Senhor Pfocurador Geral

Trata-se de consuha oriunda do Gabinete do Excelentissimo
Senhor  Prefeito   do   MunicTpjo  de   Rio   Brancot   elaborada   per  intermedio   do

Assessor                  Es pecia I                  pa ra                  Ass u ntos                  J u rfd i cos ,

OFICIO/ASSESJUR/GABPREIN°125ra023,   de  fls.   01   dos  autos,   para  que  a

Procuradon.a    Geral    do    Municfpio    proceda    a    analise    de    legalidade    e

constitucionalidade  de  minuta  de  Projeto  de  Lei  que  regulamenta  a  opeao  de

migraeao para o Regime de Previdencia Complementar -  RPC pelos servidores

do  Municfpio  de  Rio  Branco,  nos  termos  do  que  determina  o  art.  40,  §16    da

Constituigao Federal e o art.  5° da Lei Complementar 116,  de  13 de outubro de

2021.

a Projeto de Lel consta das fls.03/06 dos autos.

Avenida Ge«lie Vargas] n°.1.522, 2° andar,
Bairro Basque, Rio Bronco -AC, Telefone n°. 3223J7157
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PROCLlfRAcOR]A CEFtAL DO MUNIcfpIO

E o breve Relat6rio.

Trata-se de consulta oriunda do Gabinete do Excelentlssimo

Senhor  Prefeito   do   Municlpio   de   Rio   Branco,   elaborada   por  interm6dio   do

Assessor                  Es pecial                  pa ra                  Assu ntos                  J urfd ices ,

OFICIO/ASSESJUFVGABPRE/N°125/2023,   de   fls.01   dos   autos,   para   que   a

Procuradoria    Geral    do    Municlpio    proceda    a    analise    de    legalidade    e

constitucionalidade  de  minuta  de  Projeto  de  Lei  que  regulamenta  a  opeao  de

mlgracao para o Regime de Previdencia Complementar -  RPC pelos servidores

do Muniefpio  de  Ftio  Branco,  nos termos  do  que defermina  a  art.  40,  §16   da

ConstitulgBo Federal e o art 5® da Lei Compl:mentar 116,  de 13 de orfubro de

2021.

A reforma da previdencia institLlfda pela  Emenda Constitucional  n°

103   de   2019,   trouxe   a   obriaatoriedade   de   inst!tulcao   do   Regime   de
Pmgyidancia Complemeutar - RPC pare os Entes Federativos que possuam o
kegime Pfoprio de Previdencia Social - RPPS para sous servidores.

A  insttuicao  do  Regime  de  Previdencia  Complementar  -  RPC  fol

feita  pela  Lei  Complementar n°  116,  de  13 de  outubro de 2021,  no ambito do

Municlpio  de  Rio  Branco,  sendo  que  o  art.  5°  da  citada  lei  estabeleceu  a

neceesidede de lei especlfica pare regulamentar a opgao do §ervidor munielpal ao

Regime de Preddencia Complemerfur -  RPC,, sendo o que ore e apresenfado

polo Poder Executive Municipal pare apreciacao do Projeto de Lei.

Vejamos como disp6e os §§14,15 e  16 do art. 40 da Constituieao

Art.   40.   a   ingime   pr6prio   de   previdencla   soclal   dos
servidones   titulares   de   cargos   efetivos   tefa   cafator
contribugivo    e    solfdario,    mediante    contribulcao    do
iiespecti`ro   ends   federativo,   de   servidores   athros,   de

Federal:

Avenida Gctdllo Vargas, n®. 1 .522, 2® ender,
Balrro Basque, Rlo Bronco -AC, Telefon® n°. 3223-7157
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PROcuRADORIA CERAL Ire MUNiclpio

aposentados e de pensionistas, observados crit6rios que

preservem     o    equilibrio    flnanceiro    e    atuarial.
(Redacao  dada  Beta  Emenda  Constitucional  n°  103.  de

2Qflae

(...)

§   14,   A   Uniao,   os   Estados,   o   Distrito   Federal   e   os
Municipios  instltuifao,  por  lei  de  iniciativa  do  respective
Poder  Executivo,   regime  de  previdencia  complementar
pars  servidores   ptlblicos  ocupautes   de  cango  efetivo,
observado  a  limits  maximo  dos  benefic!os  do  Reglme
Coral     de     Previd6ncia     Social     para     o    valor    das
aposentadorias  e  das   pens6es  em   regime  pr6prio  de
previdencia social,  ressalvado o disposto n® §  16.
(Redacao  dada  I)eta  Emenda  Constitucional   n®  103.  de
2Qjfl

§ 15. a regime de previdencia complementar de que trata o
§ 14 oforeeof plane de beneficios somcnde na modalidade
contribui¢ao definlda, observafa a disposto no arfu 202 e
sera  efetivado  per  jntermedio  de  entidade  lbehada  de
previd6nciai   complemenfar   ou   de   entldade   aberta   de
previdenc!a   complemerrfu-.                  (Redacao  dada  Beta
Emenda Constitucional n® 103. de 20191

§ 16 - Somente lnediante sue prfevia e expressa op§ao, o
disposto rtos es 14 e 15 podefa ser aplicado a® servidor
que  fiver  ingressado  no  servi§o  pdblico  ate  a  data  da
publica§ao do ate de institui§ao do correspondeute roglme
de providencia cornplementar.              (lnclufdo Dela Emenda
Constifucional n° 20, de 15/12re8)

Com efeito. estamos diante de cogente medida a ser institufda polo
Munielpio de Rio Branco pare se adequar ao comando constitucional vigento em

maferia de previdencia do servidor pBblico, hao se tratando aaui de oDcao Dara

drcbrfuic&o do Munlchear em reaulamerfer a direlto de opcao are Realme
de.:Etieviddea__ConDlemerfu .cefo servidor munieipal.

Tamb6m e impohande que se diga que, conforme o art.16 da LC n°

109/2001,  o  plano  de  beneflctos  devefa  ser Oferecido,  independentemende  da

data  de  ingresso  ro  RPPS.  a  todos  o§  sewidores  esfatufario§  vinculados  ao
Av®nida Gettilio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,

Balm Basque, Rid Branco - AC, Tolefone n®. 3223-71 57
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PROcufIADORIA GEfRAL DO MUNIcfpIO

RE_chJ_CJPIQ.

Apesar dessa obrigatoriedade de Oferecimento a todos os servidores
municipais estatutarios,  isso nao quer dizer que,  ap6s a  criacao do RPC. todos

estarao  com  suas  aposentadorias  e  pens6es  no  RPPS  Iimitadas  ao  teto  de

beneflcios  do  RGPS,  pois  somente  estarao  limitadas  ao  toto  do  RGPS  as

aposentadorias e pens8es dos servidores que tenham ingressado no RPPS ap6s
a insttuicao do RPC.

Desfa  forma,  os  servidores  que  tenham  ingressado  no  serviap

poblico  ate  a  data  anterior  ao  inlcio  da  vigencia  do  Regime  de  Previdencia
Complementar poderap,  mediante ,pr6via e expressa opcao,  aderir ao RPC,  na

foma a ser regulada por lei especffica, no prazo legal.

De enfatlzar que o exereicio da opcao aclma rofchda 6
lmevogav®l e lrrctratgivel.

`.                       .                 .``?`..             .`           .                 '`.``...``.        `.;          ``.,I         ``..i.``J                   .                                                                                                              .

•                             .                                .              ` ......      :                    .                                       .                                      .

0 prqieto de lei apresentado pela Administracao pare apreciacao da
Procuradoria Geral do Municlpio foi elaborado consoante as normas peru-nentes,

em   especial   o   art.   40,   §16   da  .Constituieao   Federal   e   a   art.   5®   da   Lei

Complementar  116,  de  13  de  oufubro  de  2021  e  encontra-se  em  quase  sua

integralidade sem vicios fecnicos ou jurfdicos.

Com efeito, sugerimos tao somente, as seguintes alterag6es:

1.  Quanto  a   ementa  do  Projeto  de  Lei  sugerimos  a  seguinte  redagao:

Regulam®Tde  al  opca® de mlgTapao  pare  a Reglm® de  Prewldencla
Complemenfar  peles  Senridores  do  RAunEeipEo  de  Rio  Bronco,  nos

tomos do art. 40, § 16 da Constit\I-I§ao  Federal e do art 5. de Lei

Avenida Getstio Verges, n..1.522, 2® andar,
Balro Basque, Rio Bmnoo - AC, Tctefone n®. 3223J7157
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esrmtwnter  n®  116B  de  12  de  outubro  de  2021,  e  da  ®utras

provid6ncEas"
2.   Quanta  a  redaeao  do  §  1°  do  art.  1°  do  Projeto  de  Lei,  sugerimos  a

exclusao da referencia a "membros de todce es poderes", considerando

qua  no  ambito  do  Poder  Exeoutivo  Munlclpal  nao  existem  membros  de
Poderes, como acontece no caso da Uniao."

3.   Quanto ao inciso 1® do art. 2® do Projeto de Lei, alertamos para a correcao

de sua redacao pare que passe a consfar ....§1® Pare a hlp6tos® to lholso
lo do art  1°,  da date da publicalcao desta Lei Compl~r', do
contfario o prazo ja teria se esgotado.

4.  Per tim, fazemos observar que a Administragao devefa observar as ngras

pare   a   ln8tituicao   do   Comite   de   Assessoramento   de   Providencla
Complemenfar, de acordo com a art.18 da Lei Complementar n° 116, de

13deoutubrode2021,tendoemvistaqueoart.6°dopresentePngetode

Lei trata tao somente de estabelecer as atribuig6es do referido Comite.

E o Parecer.

Rio Bronco -AC, 08 de manpe de 2023.

Ltizla Casfro de OIIvelra
Procuradora

OAB/AC N® 1.986

Francisca Araojo de Mofa
Procurad.®ra do Munlcipio

oAENAre - zano

Avenida Getilio Vargas, n®.1.522, 20
Balrro Basque, RID Bronco--AC, Telefoha no. ie-2i7157

andar'
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PROCuRADORIA €ERAL DO MUNIcfpIO

Processo SAJ n°, 2023.02.000266

lnteressada: Gabinete do Prefeito - GAPRE

Assunto: Projeto de Lei - Elaboracao de minuta de Projeto de Lei para a Exeoutivo

Destine:  Assessoria E§pecial para Assuntos JLirfdico§ do Gabinete do Profeito

DESPACHO DE APROVACAO

APROvO  a  parecer  oriundo  da  Proouradoria  Especializada  Pessoal  emitido  pela

oolega Luzia Casfro de Oliveira qus. 09/13).

E   assim,   DETERMINO   ao   Cart6rio   Eletfonico   desta   Procuraloria€eral   de

Rlo Branco, que fa¢a retomar Cow URGENCIA, come requerido, os autos flsices deste feito, Com a

manifestapao  jundica  emitida  pelo  proourador  acima  nominado  e  os  despachos  de  aprova¢5o  da

Djre¢5o  da  Proouradoria  Administrativa  a  bern  deste  Gabinete,   ao  Senhor  JORGE  EDUARDO

BEZERRA DE SOUZA SOBRINHO. Assessor Especial Dara Assuntos Jurfdicos do Gablncte do

Pdeifo. para ciencia e encaminhamentos devidos.

As8ento ainda que 6 lmnesclndivel  cars resou¢

lendimento dos fundamentos lurfdlces, das ori

mrea.r . d. aila conclusio.

Rio Bronco - AC, 08 de malap de 2023.

Jeseney Cordelro da Costa
Prceurador Geral de Rlo Bronco

Deereto h®  494/2021

.:"`i  {"j'}ilr`;;`:;i;:ia:  de   F}:c`   L3i`ar!,=c.

Av®nida Cetlllo Varoas, n®. 1 .§22, 2° andar,
Balm Boequ®, Rfo Bronco ~ AC, Telofono n®. Av®nld8 Ge«llo Vargas, n® 1522, 2® andar, Ba[rro Besqu® -CEP ee90e650, Rid

BrancthAC - Fone: (068} 3223-7157



OFfcIO/ASSEJU R/GABPRE/N.9 154/2023

A Sua Excelencia o Senhor
Raimundo Nen€m
Presidente da Cfmara Municipal de Rio Branco

Rio Branco -AC, 20 de mareo de 2023.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Municipal

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-a  cordialmente,  encaminhamos  a  Vossa  Excelencia  o

Projeto de Lei que roisp6e sobre Regu]amenta¢5o da opc5o de migracao para o Regime

de  Prevldencla  CompLementar  do  Munlcfplo  de  Rlo  Branco   par  servldores  era

vinculados a outras regras previdenci5rias, nos termos do art. 40, §16, da Constituicao

Federal e do art. 59 da Lei Complementar n9 116, de 13 de outubro de 2021, e d5 outras

provid€ncias",    a    Mensagem    Govemamental    n9    14/2023,    Analise    de    lmpacto

Ongament5rio-Financeiro -AIOF N9 008/2023, para apreciagao e vota€5o dessa Colenda

Casa Legislativa, em carater de urgencia urgentissima. conforme o disposto no artigo 39

da Lei Ongf nica Municipal -LOM.

Votos de elevada estima e considerac§o,

Branco

Rua Rui Bafoosa+ 285 - Cemro
Rio Braneo - AC -CEP 6.J`900-120

Tel. : +55 (68) 3212-70(ro
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CAMARA MUNICIPAL DE Rlo BRANCO
GABINETE  DA  PRESIDENCIA
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Rio Branco, 24 de mar€o de 2023.

A Senhora
lzabelle Souza  Pereira  Pontes

Diretora  Legislativa

Camara Municipal de Rio Branco -CMRB

Assunto:    Admissibilidade    de    Projeto    de    Lei    Complementar    encaminhado    pelo
OFI'Clo/ASSEJUR/GAPRE/N9  160/2023,  em  substituicao  ao  OFl'Clo/ASSEJUR/GAPRE/N9
154/2023.

Senhora Diretora,

Trata-se  de  Projeto  de  Lei  Complementar  de  iniciativa  do  Executivo  Municipal

que  disp6e  sobre  regu[amenta€5o  da  opc5o  de  migrac5o  para  o  regime  de  previd€ncia
complementar do  municipio de  Rio  Branco  por servidores  ora vinculados a  outras  regras

previdenciarias, e d5 outras provid6ncias.
A  proposta  6  instruida  com  a  Mensagem  Governamental  n9  14/2023  e  com  a

respectiva  Analise  de  lmpacto  Orgamentario-Financeiro -AIOF  n9  008/2023,  bern  como

do Parecer SAJ n9 2023.02.000266.

Nos termos  do  disposto  no  art.  121  do  Rl,  o  Projeto  se  reveste  dos  elementos
iniciais que o tornem apto ao processamento.  Desta forma, RECEB0 a  proposta  legislativa

com fundamento  no art.  33,11,  e  DETERMINO que  a  Diretoria  Legjslativa  autue  e  tramite

perante o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo -SAPL.
Em ato continua, REMETAM-SE os autos a  Procuradoria  Legislativa  para  emissao

de parecerjuridico quanta a constitucionalidade e legalidade da  mat6ria.

Atenciosamente,

Rua  Hugo Carneiro, n° 567, bairro Bosque, CEP:  69.900.550 -Rio Branco
Contato: (0**68) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg
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PREFEITURA MUNreipAL DE Rio BRANcO
Assessoria Especial para Assuntos Juridicos

do Gabinete do Prefeito

OFfclo/ASSEJUR/GABPRE/N.9154/2023

A Sua  Excelencia o Senhor
Raimundo Nen6m
Presidente da Camara  Municipal de Rio Branco

Rio Branco -AC, 20 de marco de 2023.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Municipal

Excelentfssimo Presidente,

Cumprimentando-o  cordialmente,  encaminhamos  a  Vossa   Excelencia  o

Projeto de Lei que ``Disp6e sobre Regulamentac5o da opc5o de migra€5o para o Regime

de   Previd€ncia   Complementar   do   Municipio   de   Rio   Branco   par   servidores   ora

vinculados a outras regras previdenciarias, nos termos do art. 40, §16, da Constitui¢5o

Federal e do art. 59 da Lei Complementar n9116, de 13 de outubro de 2021, e da outras

provid€ncias'',    a     Mensagem    Governamental    n9    14/2023,    Analise    de    lmpacto

Orcamentario-Financeiro -AIOF N9 008/2023,  para aprecia€5o e vota€ao dessa Colenda

Casa Legislativa, em carater de urgencia urgenti'ssima„ conforme o disposto no artigo 39

da  Lei Organica  Municipal -LOM.

Votos de elevada estima e considerac5o,

-''as Ekoflz-
ffi.a."B'oC.alom

Run Rui Bafoosa, 285 - Centre
Rio Brauso -AC -CEP 69.900-12()

Tel.: +55 (68) 3212-7009

Protocolo Eletr6nico
CARAha esuriifeifiAL DE Rio BRANCo

ryde   REqu!`
Recchido:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO  BRANCO

PROJETO LEI  MUNICIPAL N°          DE 20 DE MARCO DE 2023

"Disp6o sobro Rogulamontagao da opgao d®
migraeao   para   o   Regime   de   Previdencia
Complementar  do  Municipio  de  Rio  Branco
por servidores ora vinculados a outras regras
previdenciarias, nos termos do art. 40, §16, da
Constituieao   Federal   e   do   art.   5°   da   Lei
Complementar  n°  116,  de  13  de  outubro  de
2021, e da outras provid6ncias."

0 PREFEITO DO MUNIcipI0 DE RIO BRANCO-ACRE

Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono

a seguinte Lei:

Art.1° Fica autorizada,  mediante pr6via e expressa opeao,  a migragao para o

Regime  de  Previdencia  Complementar  do  Municipio  de  Rio  Branco,   institufdo  pela  Lei

Complementar n° 116, de 13 de outubro de 2021,  nas seguintes hip6teses:

I     pelo  segurado  que  tiver  ingressado  no  servieo  pi]blico  ate  a  data  da

publ.icagao do ato de instituigao do correspondente regime de previdencia complementar;

11 -pelo segurado enquadrado na hip6tese do inciso  I,  cuja remuneragao do

cargo  efetivo  ultrapasse  o teto  do  Regime  Geral  de  Previdencia  Social  somente  ap6s  a

publicagao desta Lei;  e

111 -  pelo segurado que, tendo ingressado no servigo pilblico em ente diverso

ate a data  da publicagao do  ato de  instituigao do correspondente  regime  de  previdencia

complementar,   entre   em    exercl'cio   no   servigo   publico   municipal   efetivo   de   forma

ininterrupta,  ap6s a publicagao desta Lei Complementar.

§1°.   A   autorizaeao   referida   no   caput   aplica-se   aos   servidores   pi]blicos

municipais titulares de cargos efetivos e membros de todos os Poderes, da Administragao

Pdblica Direta e  lndireta.

§2°.   A hip6tese do inciso Ill nao se aplica ao segurado que anteriormente ja

tenha feito opgao pelo regime de previdencia complementar.

Art. 2° 0 prazo para manifestagao da opgao de que trata o artigo 1° sera de

180 (cento e oitenta) dias, contados:

I-para  a  hip6tese  do  inciso  I  do  artigo  1°,  da  data  de  publicaeao  da  Lei
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Complementar n° 116,  de 13 de outubro de 2021 ;

ll-para   a   hip6tese   do   inciso   11   do   artigo   1°,   do   momento   em   que   a

remuneraeao mensal do cargo efetivo ultrapassar o teto do Regime Geral de Previdencia

Social;  e

Ill-para  a hip6tese do  inciso  Ill  do artigo  1°,  da data de  inicio do  exercicio

do novo cargo.

Pafagrafo tinico. A contagem  do prazo previsto  neste artigo  independe de

notificagao ou ciencia pessoal do segurado interessado, deflagrando se automaticamente

nas datas acima previstas.

Art.   3°.   0   segurado  que  esteja  vinculado  a  outro  ente  em   regime  de

previdencia  complementar e venha a  ingressar no servigo  pl]blico efetivo municipal,  sera

automaticamente inscrito na entidade conveniada no Municipio de Rio Branco.

Art.  4°.  Fica vedado ao  Municipio de  Rio  Branco fazer qualquer aporte  em

entidade de  previdencia  complementar diversa  daquela  prevista  no  convenio de  adesao

vigente do qual seja signatario.

Art. 5°. 0 exerc[cio do direito de opgao de que trata esta Lei nao gerafa direito

a compensagao, indenizagao, beneffcio especial, restituieao de contribuigao previdenciaria,

transferencia de recursos ou contrapartida de qualquer especie.

Art.  6°.  Ao  Comite  de  Assessoramento  de  Previdencia  Complementar  -

CAPC,   compete   acompanhar   a   gestao   do   plano   de   previdencia   complementar,   os

resultados   do   plano   de   beneficios,   recomendar   a   transferencia   de   administragao,

manifestar-se sobre alterag6es no regulamento do plano e exercer, tamb6m, as seguintes

atribuig6es:

I -analisar o parecer atuarial emitido pela Entidade Fechada de Previdencia

Complementar -EFPC, em decorfencia de alteragao legal, de acordo com as regras e os

prazos estipulados na legislagao vigente;

11 -analisar o Plano de Custeio do Plano elaborado anualmente pela

EFPC;

Ill -  analisar,  mensalmente, os relat6rios patrimoniais do Plano;

lv -   analisar  os  demonstrativos financeiros  e  contabeis  de  fechamento  de

exercicio do Plano;

2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO  BRANC0

V -   analisar relat6rio gerencial  mensal da evolueao do  Plano,  contendo,  no

m'nimo:

a) quantidade e evolugao de participantes e assistidos;

b) informag6es contabeis,  resultado e patrim6nio;

c) entrada e saida de recursos mensal e agregada;

d) rentabilidade  mensal  agregada  e  por  segmento  de  investimentos,   em

comparagao com o indice de referencia do Plano e indices de mercado,  al6m da evolugao

da rentabilidade;

e) indicadores de maturidade; e

f) outros assuntos julgados pertinentes, observadas as limitag6es atinentes a

legislagao de protegao de dados pessoais.

Vl -  requisitar informa?6es sobre qualquer processo de fiscalizaeao de 6rgaos

oficiais   sobre   o    Plano,    bern    como   outras   informag6es   relevantes   a   respeito   da

administragao do Plano;

Vll  -    requisitar  c6pia  dos  relat6rios  das  auditorias  independente  e  interna,

quando existentes;
VIll -recomendar a administragao da EFPC a substituigao do prestador dos

servigos de auditoria independente, quando considerar necessario;

IX -recomendar a  Diretoria Executiva da  EFPC corregao ou  aprimoramento

de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito de suas atribuig6es;

X -  reunir-se com o Conselho Fiscal e com o Conselho Deliberativo da EFPC,

por solicitagao  deles  ou  por  iniciativa  do  Comite,  para  discutir sobre  politicas,  praticas  e

procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competencias;
Xl -reunir-se com a alta Administragao da EFPC, por solicitagao deles ou por

iniciativa  do  Comite,  para  discutir sobre  as  suas  respectivas  competencias  e  resultados

alcangados ou estimados;

Xll -  analisar  as  alterae6es  da  constituigao  e  o funcionamento  da  entidade

fechada,  bern  como  as  mudangas  na  aplicagao  do  estatuto  e  regulamento  do  plano  de

beneficios;

Xlll - analisar as operag6es de fusao,  cisao,  incorporagao ou qualquer outra

forma   de   reorganizagao   societaria,   relativas   a   entidade   fechada   e   as   retiradas   de

patrocinadores;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

XIV-requisitar   parecer   t6cnico   especializado   de    qualquer   6rgao    da

Administragao Municipal Direta ou lndireta sobre as documentag6es sujeitas a sua anal.ise;

XV -encaminhar sugest6es de proposituras legislativas sabre o

Regime de Previdencia Complementar Municipal;  e

Xvl  -elaborar o seu regimento interno.

Art.  7°  Os  recursos  inerentes  a  execugao  desta  Lei  correrao  a  conta  do

orgamento da Secretaria Municipal de Gestao Administrativa -SMGA.

Art.  8° Cabers ao Chefe do Poder Executivo,  ouvido o CAPC,  regulamentar

os procedimentos necessarios a implementagao do regime de previdencia complementar

de   que   trata   esta   Lei   Comp`emeritaT,    observadas   as   nc]rmas   constituGionais   e

infraconstitucionais aplicaveis a mat6ria.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaeao.

Rict Branco -Acre, 20 de margo de 2023,135° da Repi}blica,121° do Tratado

de Petr6polis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.

4
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 14 /2023

Senlior Presidente,

Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores,

Temos  a   honra  de  submeter  a  elevada  consideragao  de  Vossas

Excelencias  o  Projeto  de  Lei  que  "Disp6e sobre  Regulamentagao  da  opcao  de

migra§ao  para  o  Regime  de  Previdencia  Complementar do  Municipio  de  Rio

Branco  por  servidores  ora  vinculados  a  outras  regras  previdenciarias,  nos

termos   do   art.   40,   §16,   da   Constituigao   Federal   e   do   art.   5°   da   Lei

Complementar n° 116, de 13 de outubro de 2021, e da outras providencias".

A  mat6ria  objeto  do  presente  PL tern  previsao  na  Lei  Complementar

n°  116,  de  13  de  outubro  de  2021,  a  qual  estabeleceu  o  Regime  de  Previdencia

Complementar   nesta   municipalidade.   Assim,   sera  facultado   aos   servidores   que

tenham  ingressado  no  servigo  pdblico  ate  a  data  anterior  ao  infcio  da  vigencia  do

Regime de Previdencia Complementar,  mediante pr6via e expressa opgao,  aderir ao

RPC,  na forma a ser regulada por lei especifica.

Estes,   Senhores   (as)   Vereadores   (as),   sao   os   argumentos   que

justificam  o  encaminhamento  desse  Projeto  de  Lei,  de  extrema  relevancia  para  o

nosso   Municipio   e   para   o   pleno   andamentos   dos   trabalhos   da   administragao

municipal   com   qualidade   e   celeridade,   conforme   a   consideragao    de   Vossas

Excelencias.

Face   ao   exposto,   espero   que   a   mat6ria   desta   Proposigao   seja

aprovada  pelos Membros dessa  llustre Casa Legislativa,  ao tempo em  que reitero a

Vossa Excelencia e seus Nobres Pares, os meus protestos de admiragao e aprego.

Atenciosamente,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento -SEPLAN

Secretaria Municipal de Financas -SEFIN

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO -EIOF N° 008/2023

Assunto:  0  presente documento disp6e sobre a analise de  impacto orgamentario-

financeiro do  Projeto de  Lei  Complementar que  "Regulamenta a opgao de migragao

para   o   Regime   de   Previdencia   Complementar  do   Municipio   de   Rio   Branco   por
servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias, nos termos do art. 40, §16,

da Constituicao Federal e do art. 5° da Lei Complementar n° 116, de 13 de outubro de

2021, e da outras providencias".

1. INTRODUCAO

0 Projeto de Lei Complementar que tern como objetivo regulamentar a opgao

de  migragao  para  o  Regime  de  Previdencia  Complementar  do  Municipio  de  Rio

Branco por servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias.

2.  ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

0 art.16,  inciso I,  da Lei Complementar n° 101  de 4 de maio de 2022 (Lei de

Responsabilidade    Fiscal    -    LRF,     preceitua    que    a    criagao,     expansao    ou

aperfeigoamento  de  agao  governamental  que  acarrete  aumento  da  despesa  sera

acompanhado de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que

deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.

Outrossim, o art.17, §1°, da referida lei, disp6e que a Despesa Obrigat6ria de

Carater Continuado devera ser instruida com a estimativa de impacto.

Portanto, o presente Projeto de Lei Complementar nao implicara em  impacto

orgamentario-financeiro  para  os  pr6ximos  exercicios,  pois  trata-se  tao  somente  de

uma regulamentagao, nao sera criada despesa para o munic[pio.

ZEE            EE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de P[anejamento - SEPLAN

Secretaria Municipal de Financas -SEFIN

3. CONCLUSAO

Diante   do   exposto,   o   Projeto   de   Lei   Complementar  em   questao,   que
"Regulamenta a op€ao de migraeao para o Regime de Previdencia Complementar do

Municipio de Rio Branco porservidores ora vinculados a outras regras previdenciarias,

nos termos do art. 40, §16, da Constitui§ao Federal e do art. 5° da Lei Complementar n°

116,  de 13 de outubro de 2021, e da outras  providencias",  nao  invoca  as exigencias

expressas nos artigos 16 e 17, da LRF.
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PARECER JURiDICO
Processo SAJ n°. 2023.02.000266

Lnsesr:isTa8:°Aa)A:,:bEnDeEepdR°otrEfe5t%EE£F5EPREviDENciA
COMPLEMENTAR
EMENTA:    CONSULTA.   ASSESSORIA    ESPECIAL    PARA
ASSUNTOS    JURiDICOS    DO    PREFEITO.  -ANALISE    DE
PROJETO  DE  LEI.   LEI  QUE  REGULAMENTA  OPCAO  DE

¥iGE#DCE^N°c[R°c%EMRpVL:£EN¥XR:C+PEAJ+DPAAQ#EREEt¥Es:E
INSTITuiDA      LEGALMENTE.      PROJET0      DE      LEI      EM
CONFORMIDADE COM  0RIENTAC6ES  DO MINISTERIO DE
PREVIDENCIA.  CUIVIPRIMENTO  DAS  NORIVIAS  PREVISTAS
NO  §16  DO ART.  40  DA.CONS"TUICAO  FEDERAL  E ART.
5°  DA  LEI  COMPLEMENTAR  116,  DE  13  DE  OUTUBRO  DE
2021.

Excelentissimo Senhor Prbcurador Geral

Trata-se de consulta  oriunda  do  Gabinete  do  Excelentissimo

Senhor   Prefeito   do   Municipio   de   Rio   Branco,   elaborada   por   intermedio   do

Assessor                   Especial                   para                   Assu ntos                   J urid i cos ,

OFicIO/ASSESJUR/GABPRE/N°125/2023,   de   fls.   01   dos   autos,   para   que   a

Procuradoria     Geral    do    Municipio     proceda     a     analise    de     legalidade    e

constitucionalidade  de  minuta  de  Projeto  de  Lei  que  regulamenta  a  opgao  de

migragao  para  o  Regime de  Previdencia Complementar -  RPC pelos servidores

do  Municipio  de  Rio  Branco,  nos  termos  do  que  determina  o  art.  40,  §16    da

Constituigao  Federal  e  o  art.  5°  da  Lei  Complementar  116,  de  13 de outubro de

2021.

0 Projeto de Lei consta das fls.03/06 dos autos.

Avenida Gett)Ilo Vargas, n°.  1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco -AC, Telefone n°. 3223-7157
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E o breve Relat6rio.

Trata-se  de  consulta  oriunda  do  Gabinete  do  Excelentissimo

Senhor   Prefeito   do   Municipio   de   Rio   Branco,   elaborada   por   intermedio   do

Assessor                   Especial                   para                   Assuntos                   Juridicos,

OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N°125/2023,   de   fls.01    dos   autos,   para   que   a

Procuradoria     Geral     do    Municipio     proceda    a     analise    de     legalidade    e

constitucionalidade  de  minuta  de  Projeto  de  Lei  que  regulamenta  a  opgao  de

migragao  para o Regime de  Previdencia Complementar -  RPC pelos servidores

do  Municipio  de  Rio  Branco,  nos  termos  do  que  determina  o  art.  40,  §16    da

Constituigao Federal  e o art.  5°  da Lei  Complementar 116,  de  13 de outubro de

2021.

A reforma  da  previdencia  instituida  pela  Emenda  Constitucional  n°

103   de   2019,   trouxe   a   QE|_rigatoriedad_a   de   instituigao   do   Regime   de

Previd6ncia Complementar - RPC para os Entes Federativos que possuam o

Regime Pr6prio de Previdencia Social - RPPS para seus servidores.

A  instituieao  do  Regime  de  Previdencia  Complementar  -  RPC  foi

feita  pela  Lei  Complementar  n°  116,  de  13  de  outubro  de  2021,  no  ambito  do

Municipio   de   Rio   Branco,   sendo  que  o   art.   5°   da  citada   lei   estabeleceu   a

necessidade de lei especifica pare regulamentar a opeao do servidor municipal ao

Regime de  Previdencia  Complementar -  RPC,,  sendo o  que ora  e  apresentado

pelo Poder Executivo Municipal para apreciaeao do Projeto de Lei.

Vejamos  como  disp6e  os  §§14,15  e  16 do  art.  40  da  Constituieao

Art.   40.   0   regime   pr6prio   de   previd6ncia   social   dos

servidores   titulares    de   cargos    efetivos   tefa   carater
contributivo     e    solidario,     mediante     contribuigao     do

respectivo   ente   federativo,    de   servidores   ativos,    de

Federal:

Avenida Gettllio Vargas, n°.  1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco -AC, Telefone n°. 3223-7157



fls. 3

EEMffi tetboI-ro-
PREFEITURA DE RIO BRANCO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

aposentados  e de  pensionistas,  observados  crit6rios  que

preservem     o     equilibrio     financeiro     e     atuarial.

±Bedaeao   dada   pela   Emenda   Constitucional   n°   103.__±eL

2Qan
(".)

§   14.   A   Uniao,   os   Estados,   o   Distrito   Federal   e   os
Municipios  instituirao,  por  lei  de  iniciativa  do  respectivo
Poder  Executivo,   regime   de   previdencia   complementar
para   servidores   pdblicos   ocupantes   de   cargo   efetivo,
observado  o  limite   maximo  dos  beneficios  do  Regime
Geral     de     Previdencia     Social     para     o     valor     das
aposentadorias   e   das   pens6es   em   regime   pr6prio   de
previdencia  social,  ressalvado  o disposto  no §  16.
iBg£daeao  dada  pela  Em®nda_§onstltuciomal  n°  10aLdi
2Q"
§ 15. 0 regime de previdencia complementar de que trata o
§ 14 oferecefa plane de beneficios somente na modalidade
contribuieao  definida,  observara  o  disposto  no  art.  202  e
sera  efetivado   por  interm6dio  de  entidade  fechada  de
previdencia   complementar   ou   de   entidade   aberta   de

_(Redagao   dada   pela__
ErifiE[EHEEEEHEHHHHEiEHEfiflITHHHHEplHFE

§  16  -Somente mediante sua  pr6via e expressa  op§ao,  o
disposto  mos §§  14  e  15  podefa  ser aplicado  ao  servidor
que  tiver  ingressado  no  servi§o  pdblico  ate  a  data  da
publicagao do ate de institui§ao do correspondente regime

=:±:a:±=::a::=a==:=Ez±:air          4D£!±!£dQD£!aEm£Bda

Com efeito, estamos diante de cogente medida a ser institulda pelo

Municipio de  Rio  Branco para se adequar ao comando constitucional vigente em

materia de previdencia do servidor poblico, Dig_se tratando aqui de op_gaopa±a

de__obrigaeao do Municipal em regulamentar o direito de opeao ao Reglr!me
de Previdencia ComDlementar pelo servidor ,municipal.

Tamb6m e importante que se diga que, conforme o art.16 da LC n°

109/2001,  o  plano  de  benef[cios  devefa  ser  oferecido,  independentemente  da

data  de  ingresso  no  RPPS,  aflos  os  sen±!dores  estatufarijQ+a+±i_noulados_ae
Avenida Gethlio Vargas, n°.  1.522, 2° andar,

Bairro Basque, Rio Branco - AC, Telefone n°. 3223-7157
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Apesar dessa obrigatoriedade de oferecimento a todos os servidores

municipais  estatutarios,  isso  nao  quer dizer que,  ap6s  a  criaeao  do  RPC,  todos

estarao  com  suas  aposentadorias  e  pens6es  no  RPPS  limitadas  ao  teto  de

beneficios   do   RGPS,   pois  somente   estarao   limitadas  ao  teto   do   RGPS   as

aposentadorias e pens6es dos servidores que tenham ingressado no RPPS ap6s

a instituigao do RPC.

Desta   forma,   os   servidores   que   tenham   ingressado   no  servieo

pdblico  ate  a  data  anterior  ao  inicio  da  vigencia  do  Regime  de  Previdencia

Complementar  poderao,  mediante  previa  e  expressa  opgao,  aderir ao  RPC,  na

forma a ser regulada por lei especifica, no prazo legal.

De enfatizar que  o exercicio  da  opcao  acima  referida  6

irrevogavel e irretratavel.

0 projeto de lei apresentado pela Administragao para apreciagao da

Procuradoria Geral do Municipio foi elaborado consoante as normas pertinentes,

em   especial   o   art.   40,   §16   da   Constituigao   Federal   e   o   art.   5°   da   Lei

Complementar  116,  de  13  de  outubro  de  2021   e  encontra-se  em  quase  sua

integralidade sem vlcios tecnicos ou juridicos.

Com efeito, sugerimos tao somente, as seguintes alterag6es:

1.   Quanto   a   ementa   do   Projeto   de   Lei   sugerimos   a   seguinte   redagao:
"Regulamenta  a  op§ao  de  migra§ao  para  o  Regime  de  Previd6ncia

Complementar  pelos  Servidores  do  Municipio  de  Rio  Branco,  nos

termos  do  art.  40,  §  16  da  Constitui§ao  Federal  e  do  art.  5°  da  Lei

Avenida Gethlio Vargas, n°.  1.522, 2° andar,
Bajrro Bosque, Rid Bronco -AC, Telefone n°. 3223-7157
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Complementar   n°   116,   de   12   de  outubro  de   2021,   e   d6   outras

provid6ncias"
2.   Quanto  a  redagao  do  §   1°  do  art.   1°  do  Projeto  de  Lei,  sugerimos  a

exclusao da referencia a "membros de todos os poderes'', considerando

que  no  ambito  do  Poder  Executivo  Municipal  nao  existem  membros  de

Poderes, como acontece no caso da Uniao."

3.   Quanto ao inciso 1° do art. 2° do Projeto de Lei, alertamos para a corregao

de sua redaeao para que passe a constar:  "§7° Pare a hi.p6tese do i.nci.so
1°  do  art.  1°,  da  data  da  publicagao  desta  Lei  Complementar",  do

contfario o prazo ja teria se esgotado.

4.   Per fim, fazemos observar que a Administraeao devera observar as regras

para    a    instituigao    do    Comite    de   Assessoramento   de    Previdencia
Complementar,  de acordo  com  o  art.18 da  Lei  Complementar n°  116,  de

13 de outubro de 2021, tendo em vista que o art. 6° do presente Projeto de

Lei trata tao somente de estabelecer as atribuie6es do referido Comite.

E o Parecer.

Rio Branco -AC, 08 de margo de 2023.

Luzia Castro de Oliveira
Procuradora

OAB/AC N° 1 .986

Francisca Aratljo de Mota
Procuradora do Municipio

OAJBIAIC -ZZ]O

Avenida Gethlio Vargas, n°.  1.522, 2° andar,
Bairro Basque, Rio Branco -AC, Telefone n°. 3223-7157
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Processo SAJ n°. 2023.02.000266

lnteressada: Gabinete do Prefeito - GAPRE

Assunto: Projeto de Lei - Elaboraeao de minuta de Projeto de Lei para a Executivo

Destino:  Assessoria Especial para Assuntos Jurldicos do Gabinete do Prefeito

QispACHODEAPROvAe_FQ

APROVO   o   parecer  oriundo   da   Procuradoria   Especializada   Pessoal   emitido  pela

colega Luzia Castro de Oliveira (fls. 09/13).

E   assim,   DETERMIN0   ao   Cart6rio   Eletr6nico   desta   Procuradoria-Geral e

Rio Bronco, que face retornar COM URGENCIA, como requerido, os autos fisicos deste feito, com a

manifestaeao  juridica  emitida  pelo  procurador  acima  noninado  e  os  despachos  de  aprovacao  da

Dire¢o  da   Proouradoria  Administratwa  e  ben   deste   Gabinete,   ao  Senhor  ±QB£E..E,D,UABBQ

LEZERRADEsOUZASOBRINHO.AseeseorEspecLaLparaAesuhtosJurfdlcosdoGanDdg.±g
EE2fe!to para ciencie e encaminhamentos devidos.

Assentoaindaque6Jmp±LprEe.clndfvelpamresguardoda_12Q±istltiJc]opelldade£±a

nga±Lde_de  a atondlnerfe dos fundamento. _]urfd_lfo§.  das  orientacees  exprescas „Ggn±±+a j±Q

parecer e de sue conclusaQ±

Rio Branco -AC, 08 de mango de 2023.

Joseney Cordeiro da Costa
Procurador Geral de Rio Branco

Decreto n°  494/2021

`       ,--`'     `                                     „      `
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