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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Assessoria Especial para Assuntos Juridicos
do Gabinete do Prefeito

OFICI0/ASSEJUR/GABPRE/N.2 160/2023

Rio Branco — AC, 23 de margo de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
Raimundo Neném
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Complementar Municipal

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, em substituicdo ao PL protocolado, por
meio do expediente OFICIO/ASSEJUR/GABPRE/N2 154/2023, de 20 de margo de 2023,
encaminhamos o Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre Regulamentacdo da
opcdo de migragdio para o Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Rio
Branco por servidores ora vinculados a outras regras previdencidrias, nos termos do art.
40, §16, da Constituicdo Federal e do art. 52 da Lei Complementar n? 116, de 13 de
outubro de 2021, e d4 outras providéncias”, a Mensagem Governamental n2 14/2023,
Anélise de Impacto Orcamentario-Financeiro — AIOF N2 008/2023 para apreciacdo e

votagdo dessa Colenda Casa Legislativa, em carater de urgéncia urgentissima, conforme

o disposto no artigo 39 da Lei Orgénica Municipal = LOM.
Ressalta-se que a necessidade da referida substituicdo, tem como fito de
atender ao requisito do processo legislativo, conforme dispde o art. 43 da Lei Orgéanica

do Municipio de Rio Branco.

Protocolo Eletrénico
N° 103

Votos de elevada estima e consideragao,

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO /{/ (; )

’ Geral i
Data: ;?-Zl v Ugr .e,b.S iz)aba Lima Galvao
Hora; g: g 8

Prefeita de Rio Branco, em exercicio

Rua Rui Barbosa, 285 - Centro
Rio Branco - AC - CEP 69.900-120
Tel.: +55 (68) 3212-7009 / Email: juridico.riobrancoac@gmail.com
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
PROJETO LEI COMPLEMENTAR N° ( 4 DE 23 DE MARCO DE 2023

“Dispde sobre Regulamentacido da opg¢éo de
migragdo para o Regime de Previdéncia
Complementar do Municipio de Rio Branco
por servidores ora vinculados a outras regras
previdenciarias, nos termos do art. 40, §16, da
Constituicdo Federal e do art. 5° da Lei
Complementar n° 116, de 13 de outubro de
2021, e da outras providéncias.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE, EM EXERCICIO
Faco saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono

a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica autorizada, mediante prévia e expressa opgéo, a migragao para o
Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Rio Branco, instituido pela Lei
Complementar n° 116, de 13 de outubro de 2021, nas seguintes hipoteses:

| pelo segurado que tiver ingressado no servigo publico até a data da
publicagdo do ato de instituic&o do correspondente regime de previdéncia complementar,

Il - pelo segurado enquadrado na hipétese do inciso |, cuja remuneragéo do
cargo efetivo ultrapasse o teto do Regime Geral de Previdéncia Social somente apds a
publicacéo desta Lei Complementar; e

Il - pelo segurado que, tendo ingressado no servigo publico em ente diverso
até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar, entre em exercicio no servico publico municipal efetivo de forma
ininterrupta, apos a publicacdo desta Lei Complementar.

§1°. A autorizagéo referida no caput aplica-se aos servidores publicos
municipais titulares de cargos efetivos e membros de todos os Poderes, da Administragao
Publica Direta e Indireta.

§2°. A hipotese do inciso Ill ndo se aplica ao segurado que anteriormente ja
tenha feito opgéo pelo regime de previdéncia complementar.

Art. 2° O prazo para manifestagéo da opgéo de que trata o artigo 1° sera de
180 (cento e oitenta) dias, contados:

- para a hipétese do inciso | do artigo 1°, da data de publicacdo da Lei
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Complementar n° 116, de 13 de outubro de 2021;

Il- para a hipétese do inciso Il do artigo 1°, do momento em que a
remuneracdo mensal do cargo efetivo ultrapassar o teto do Regime Geral de Previdéncia
Social; e

ll- para a hipétese do inciso Ill do artigo 1°, da data de inicio do exercicio
do novo cargo.

Paragrafo unico. A contagem do prazo previsto neste artigo independe de
notificacdo ou ciéncia pessoal do segurado interessado, deflagrando se automaticamente
nas datas acima previstas.

Art. 3°. O segurado que esteja vinculado a outro ente em regime de
previdéncia complementar e venha a ingressar no servigo publico efetivo municipal, sera
automaticamente inscrito na entidade conveniada no Municipio de Rio Branco.

Art. 4°. Fica vedado ao Municipio de Rio Branco fazer qualquer aporte em
entidade de previdéncia complementar diversa daquela prevista no convénio de ades&o
vigente do qual seja signatario.

Art. 5°. O exercicio do direito de opgdo de que trata esta Lei Complementar
ndo gerard direito a compensagdo, indenizagdo, beneficio especial, restituicdo de
contribuicdo previdencidria, transferéncia de recursos ou contrapartida de qualquer
espécie.

Art. 6°. Ao Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar —
CAPC, compete acompanhar a gestdo do plano de previdéncia complementar, os
resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia de administragéo,
manifestar-se sobre alteragdes no regulamento do plano e exercer, também, as seguintes
atribuicdes:

| - analisar o parecer atuarial emitido pela Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar — EFPC, em decorréncia de alteragéo legal, de acordo com as regras e 0s
prazos estipulados na legislacao vigente;

Il - analisar o Plano de Custeio do Plano elaborado anualmente pela
EFPC;
Ill - analisar, mensalmente, os relatérios patrimoniais do Plano;

IV - analisar os demonstrativos financeiros e contabeis de fechamento de
exercicio do Plano;
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V - analisar relatério gerencial mensal da evolugéo do Plano, contendo, no

minimo:
a) quantidade e evolugdo de participantes e assistidos;

b) informacdes contabeis, resultado e patriménio;
c) entrada e saida de recursos mensal e agregada;

d) rentabilidade mensal agregada e por segmento de investimentos, em
comparacdo com o indice de referéncia do Plano e indices de mercado, além da evolug&o

da rentabilidade;
e) indicadores de maturidade; e

f) outros assuntos julgados pertinentes, observadas as limitagoes atinentes a
legislacé&o de protecéo de dados pessoais.

VI - requisitar informagdes sobre qualquer processo de fiscalizac&o de érgaos
oficiais sobre o Plano, bem como outras informagbes relevantes a respeito da
administragao do Plano;

VIl - requisitar copia dos relatérios das auditorias independente e interna,
qguando existentes;

VIl - recomendar & administracao da EFPC a substituicéo do prestador dos
servicos de auditoria independente, quando considerar necessario;

IX - recomendar a Diretoria Executiva da EFPC corregé&o ou aprimoramento
de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito de suas atribuicdes;

X - reunir-se com o Conselho Fiscal e com o Conselho Deliberativo da EFPC,
por solicitagdo deles ou por iniciativa do Comité, para discutir sobre politicas, praticas e
procedimentos identificados no &mbito das suas respectivas competéncias;

X| - reunir-se com a alta Administracéo da EFPC, por solicitag&o deles ou por
iniciativa do Comité, para discutir sobre as suas respectivas competéncias e resultados
alcangados ou estimados;

XIl - analisar as alteragdes da constituicdo e o funcionamento da entidade
fechada, bem como as mudangas na aplicagéo do estatuto e regulamento do plano de
beneficios;

XIll - analisar as operagdes de fus&o, cisdo, incorporagéo ou qualquer outra
forma de reorganizagdo societéria, relativas a entidade fechada e as retiradas de
patrocinadores;
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XIV - requisitar parecer técnico especializado de qualquer orgdo da

Administragdo Municipal Direta ou Indireta sobre as documentagdes sujeitas a sua analise;

XV - encaminhar sugestdes de proposituras legislativas sobre o
Regime de Previdéncia Complementar Municipal; e

XVI - elaborar o seu regimento interno.

Art. 7° Os recursos inerentes a execugéo desta Lei Complementar correréo

a conta do orcamento da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa — SMGA.

Art. 8° Cabera ao Chefe do Poder Executivo, ouvido o CAPC, regulamentar
os procedimentos necessarios & implementacdo do regime de previdéncia complementar
de que trata esta Lei Complementar, observadas as normas constitucionais e

infraconstitucionais aplicaveis a matéria.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 23 de margo de 2023, 135° da Republica, 121° do Tratado
de Petropolis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.

/ &m
Méd/z&:% Lima Galvdo

Prefeita de Rio Branco, em exercicio
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 14 /2023

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a elevada consideracdo de Vossas
Exceléncias o Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre Regulamentagao
da opgdo de migragcdo para o Regime de Previdéncia Complementar do
Municipio de Rio Branco por servidores ora vinculados a outras regras
previdenciarias, nos termos do art. 40, §16, da Constituicdo Federal e do art. 5°
da Lei Complementar n° 116, de 13 de outubro de 2021, e da outras
providéncias”.

A matéria objeto do presente PLC tem previsdo na Lei Complementar
n° 116, de 13 de outubro de 2021, a qual estabeleceu o Regime de Previdéncia
Complementar nesta municipalidade. Assim, seré facultado aos servidores que
tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar, mediante prévia e expressa opg&o, aderir ao
RPC, na forma a ser regulada por lei especifica.

Estes, Senhores (as) Vereadores (as), sdo o0s argumentos que
justificam o encaminhamento desse Projeto de Lei Complementar, de extrema
relevancia para o nosso Municipio e para o pleno andamentos dos trabalhos da
administracdo municipal com qualidade e celeridade, conforme a consideragéo de
Vossas Exceléncias.

Face ao exposto, espero que a matéria desta Proposicdo seja
aprovada pelos Membros dessa llustre Casa Legislativa, ao tempo em que reitero a
Vossa Exceléncia e seus Nobres Pares, os meus protestos de admiracéo e aprego.

Atenciosamente,
Rio Branco — AC, 23 de margo de 2023.

T
Marfiza de Lima Galvao

Prefeita de Rio Branco, em exercicio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN
Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO — EIOF N° 008/2023

Assunto: O presente documento dispde sobre a andlise de impacto orgamentario-
financeiro do Projeto de Lei Complementar que “Regulamenta a opgao de migragédo
para o Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Rio Branco por
servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias, nos termos do art. 40, §16,
da Constituicdo Federal e do art. 5° da Lei Complementar n° 116, de 13 de outubro de
2021, e da outras providéncias”.

1. INTRODUGAO

O Projeto de Lei Complementar que tem como objetivo regulamentar a opgao
de migracdo para o Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Rio

Branco por servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias.
2. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O art. 16, inciso |, da Lei Complementar n® 101 de 4 de maio de 2022 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, preceitua que a criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de ac&o governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que

deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.

Outrossim, o art. 17, §1°, dareferida lei, disp&e que a Despesa Obrigatoria de
Carater Continuado devera ser instruida com a estimativa de impacto.

Portanto, o presente Projeto de Lei Complementar ndo implicara em impacto
orgamentario-financeiro para os proximos exercicios, pois trata-se tdo somente de
uma regulamentacéo, ndo sera criada despesa para 0 municipio.

Ny
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3. CONCLUSAO

Diante do exposto, o Projeto de Lei Complementar em questdo, que
“Regulamenta a opgao de migragao para o Regime de Previdéncia Complementar do
Municipio de Rio Branco por servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias,
nos termos do art. 40, §16, da Constituicao Federal e do art. 5° da Lei Complementar n°®
116, de 13 de outubro de 2021, e da outras providéncias”, ndo invoca as exigéncias

expressas nos artigos 16 e 17, da LRF.

E a nossa andlise,

Rio Bfanco/AC, 15 de marg¢o de 2023.

Tessinari osé|das Chagas Sena
Secretaria Municip dp) Planejamento
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PARECER JURIDICO

Processo SAJ n°. 2023.02.000266

Interessado (a): Gabinete do Prefeito - GAPRE

ASSUNTO: ANALISE DE PROJETO DE LEI — PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

EMENTA: CONSULTA. ASSESSORIA ESPECIAL PARA
ASSUNTOS JURIDICOS DO PREFEITO. ANALISE DE
PROJETO DE LEI LElI QUE REGULAMENTA OPGAO DE
MIGRACAO DO SERVIDOR MUNICIPAL PARA REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR. MEDIDA QUE DEVE SER
INSTITUIDA LEGALMENTE. PROJETO DE LEI EM
CONFORMIDADE COM ORIENTAGOES DO MINISTERIO DE
PREVIDENCIA. CUMPRIMENTO DAS NORMAS PREVISTAS
NO §16 DO ART. 40 DA CONSTITUICAO FEDERAL E ART.
5° DA LEI COMPLEMENTAR 116, DE 13 DE OUTUBRO DE
2021.

Excelentissimo Senhor Procurador Geral

Trata-se de consulta oriunda do Gabinete do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Rio Branco, elaborada por intermédio do
Assessor Especial para Assuntos Juridicos,
OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N®125/2023, de fls. 01 dos autos, para que a
Procuradoria Geral do Municipio proceda a anélise de legalidade e
constitucionalidade de minuta de Projeto de Lei que regulamenta a opgdo de
migragéo para o Regime de Previdéncia Complementar — RPC pelos servidores
do Municipio de Rio Branco, nos termos do que determina o art. 40, §16 da
Constituicéo Federal e o art. 5° da Lei Complementar 116, de 13 de outubro de
2021.

O Projeto de Lei consta das fls.03/06 dos autos.

Avenida Gettllio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalments por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 08/03/2023 s 09:48:26 e est4 vinculado ao Processo N° 202302000266 no Sistema de Automacéo da
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E o breve Relatério.

Trata-se de consulta oriunda do Gabinete do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Rio Branco, elaborada por intermédio do
Assessor Especial para Assuntos Juridicos,
OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N°125/2023, de fls.01 dos autos, para que a
Procuradoria Geral do Municipio proceda & analise de legalidade e
constitucionalidade de minuta de Projeto de Lei que regulamenta a opg¢édo de
migragéo para o Regime de Previdéncia Complementar — RPC pelos servidores
do Municipio de Rio Branco, nos termos do que determina o art. 40, §16 da
Constituicdo Federal e o art. 5° da Lei Complementar 116, de 13 de outubro de
2021.

A reforma da previdéncia instituida pela Emenda Constitucional n°
103 de 2019, trouxe a obrigatoriedade de instituigio do Regime de
Previdéncia Complementar - RPC para os Entes Federativos que possuam o
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS para seus servidores.

A instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar - RPC foi
feita pela Lei Complementar n° 116, de 13 de outubro de 2021, no &mbito do
Municipio de Rio Branco, sendo que o art. 5° da citada lei estabeleceu a
necessidade de lei especifica para regulamentar a op¢éo do servidor municipal ao
Regime de Previdéncia Complementar - RPC, sendo o que ora é apresentado
pelo Poder Executivo Municipal para apreciagédo do Projeto de Lei.

Vejamos como dispde os §§14, 15 e 16 do art. 40 da Constituicdo
Federal:
Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargos efetivos tera carater
contributivo e solidario, mediante contribuicdo do
respectivo ente federativo, de servidores ativos, de

Avenida Getulio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157
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aposentados e de pensionistas, observados critérios que
preservem o0 equilibrio financeiro e atuarial.

(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 103, de
2019)
(...)

§ 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo
Poder Executivo, regime de previdéncia complementar
para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite maximo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social para o valor das
aposentadorias e das pensdes em regime préprio de
previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.

Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 1 de

2019)

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o
§ 14 oferecera plano de beneficios somente na modalidade
contribuicao definida, observara o disposto no art. 202 e
sera efetivado por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar ou de entidade aberta de

previdéncia complementar. (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opgéo, o
disposto nos §§ 14 e 15 podera ser aplicado ao servidor
que tiver ingressado no servigo publico até a data da
publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime
de previdéncia complementar. Incluido pela Emenda

Constitucional n°® 20, de 15/12/98)

Com efeito, estamos diante de cogente medida a ser instituida pelo

Municipio de Rio Branco para se adequar ao comando constitucional vigente em

matéria de previdéncia do servidor publico, ndo se tratando aqui de opgdo para

P ia Complementar pelo servidor municipal.

Também é importante que se diga que, conforme o art. 16 da LC n°
109/2001, o plano de beneficios devera ser oferecido, independentemente da

data de ingresso no RPPS, a todos os servidores estatutarios vinculados ao

3

Avenida Getlio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

B lmlmtn e PN PV e e

Pros e St e PVt 2 B

cmhlmm dm

Este documento fol assinado digitalmente por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 08/03/2023 as 09:48:26 e est4 vinculado 2o Processo N° 202302000266 no Sistema de Automagéo da



"

EBTADE DO ACRE
PREFEITURA DE RIO BRANCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

Municipio.

Apesar dessa obrigatoriedade de oferecimento a todos os servidores
municipais estatutarios, isso ndo quer dizer que, ap6s a criagdo do RPC, todos
estardo com suas aposentadorias e pensdes no RPPS limitadas ao teto de
beneficios do RGPS, pois somente estardo limitadas ao teto do RGPS as
aposentadorias e pensdes dos servidores que tenham ingressado no RPPS apés
a instituiggio do RPC. '

Desta forma, os servidores que tenham ingressado no servigo
publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opg&o, aderir ao RPC, na
forma a ser regulada por lei especifica, no prazo legal.

De enfatizar que o exercicio da opgdo acima referida é
irrevogavel e irretratavel.

O projeto de lei apresentado pela Administragéo para apreciagéo da
Procuradoria Geral do Municipio foi elaborado consoante as normas pertinentes,
em especial o art. 40, §16 da Constituicdo Federal e o art. 5° da Lei
Complementar 116, de 13 de outubro de 2021 e encontra-se em quase sua
integralidade sem vicios técnicos ou juridicos.

Com efeito, sugerimos téo somente, as seguintes alteragdes:

1. Quanto a ementa do Projeto de Lei sugerimos a seguinte redagéo:
“Regulamenta a opgdo de migragao para o Regime de Previdéncla
Complementar pelos Servidores do Municipio de Rio Branco, nos
termos do art. 40, § 16 da Constituicao Federal e do art. 5° da Lei

Avenida Getlio Vargas, n®. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado diaitalmente por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 08/03/2023 As 09°48-26 & asts vinruiladn an Pmracen NP 20193MNNNAA nn Rictama ra Ardnamansna Aa
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Complementar n° 116, de 12 de outubro de 2021, e da outras
providéncias”

. Quanto a redag&o do § 1° do art. 1° do Projeto de Lei, sugerimos a

excluséo da referéncia a “membros de todos os poderes”, considerando
que no dmbito do Poder Executivo Municipal ndo existem membros de
Poderes, como acontece no caso da Unigo.”

. Quanto ao inciso 1° do art. 2° do Projeto de Lei, alertamos para a corregédo

de sua redag&o para que passe a constar: “§1° Para a hipétese do inciso
1° do art. 1° da data da publicagdo desta Lei Complementar”, do
contrario o prazo ja teria se esgotado.

. Por fim, fazemos observar que a Administragdo devera observar as regras

Para a instituicdo do Comité de Assessoramento de Previdéncia
Complementar, de acordo com o art. 18 da Lei Complementar n°® 116, de
13 de outubro de 2021, tendo em vista que o art. 6° do presente Projeto de
Lei trata tdo somente de estabelecer as atribuigdes do referido Comité.

E o Parecer.

Rio Branco — AC, 08 de margo de 2023.

Luzia Castro de Oliveira
Procuradora
OABJ/AC N° 1.986

Francisca Aralijo de Mota
Procuradora do Municipio
OAB/AC - 2270

Avenida Getdlio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n®, 3223-7157
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Processo SAJ n°. 2023.02.000266
Interessada: Gabinete do Prefeito - GAPRE

Assunto: Projeto de Lei - Elaboragdo de minuta de Projeto de Lei para o Executivo
Destino: Assessoria Especial para Assuntos Juridicos do Gabinete do Prefeito

DESPACHO DE APROVACAO

APROVO o parecer oriundo da Procuradoria Especializada Pessoal emitido pela
colega Luzia Castro de Oliveira (fls. 09/13).

E assim, DETERMINO ao Cartério Eletronico desta Procuradoria-Geral de
Rio Branco, que faga retornar COM URGENCIA, como requerido, os autos fisicos deste feito, com a
manifestagdo juridica emitida pelo procurador acima nominado e os despachos de aprovagdo da
Diregdo da Procuradoria Administrativa e bem deste Gabinete, ao Senhor JORGE EDUARDO
BEZERRA DE ZA SOBRINHO, Assessor Especial para Assuntos Juridi i 0
Prefeito, para ciéncia e encaminhamentos devidos.

parecer e de sua conclusdo.

Rio Branco — AC, 08 de margo de 2023.

Joseney Cordeiro da Costa
Procurador Geral de Rio Branco
Decreto n® 494/2021

1

Avenida Getulio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. Avenida Getulio Vargas, n°® 1522, 2° andar, Bairro Bosque - CEP 69908850, Rio
Branco-AC - Fone: (068) 3223-7157



OFICIO/ASSEJUR/GABPRE/N.2 154/2023
Rio Branco — AC, 20 de margo de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
Raimundo Neném
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Municipal

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a Vossa Exceléncia o
Projeto de Lei que “Dispde sobre Regulamentacdo da opg¢édo de migracdo para o Regime
de Previdéncia Complementar do Munilclplo de Rlo Branco por servidores ora
vinculados a outras regras previdencidrias, nos termos do art. 40, §16, da Constitui¢cdo
Federal e do art. 52 da Lei Complementar n2 116, de 13 de outubro de 2021, e da outras
providéncias”, a Mensagem Governamental n? 14/2023, Andlise de Impacto
Orcamentario-Financeiro — AIOF N2 008/2023, para apreciacdo e votacao dessa Colenda

Casa Legislativa, em cardter de urgéncia urgentissima, conforme o disposto no artigo 39

da Lei Organica Municipal = LOM.

Votos de elevada estima e consideragdo,

N/'/: ™ /'
/705 Ab e
Tid —"
Prefei io Branco
G HUMCPAL DB RIC -
Horg, L4
RRapae. -

Rua Rui Barbosa, 285 - Centro
Rio Branco - AC - CEP 69.900-120
Tel.: +55 (68) 3212-7009
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PRESIDENCIA

OF/GAB/CMRB/N°218/2023
Rio Branco, 24 de margo de 2023.

A Senhora

Izabelle Souza Pereira Pontes

Diretora Legislativa

Camara Municipal de Rio Branco - CMRB

Assunto: Admissibilidade de Projeto de Lei Complementar encaminhado pelo
OFiCIO/ASSEJUR/GAPRE/N?2 160/2023, em substitui¢do ao OFiCIO/ASSEJUR/GAPRE/N®
154/2023.

Senhora Diretora,

Trata-se de Projeto de Lei Complementar de iniciativa do Executivo Municipal
que dispde sobre regulamentagdo da opgao de migragao para o regime de previdéncia
complementar do municipio de Rio Branco por servidores ora vinculados a outras regras
previdenciarias, e da outras providéncias.

A proposta é instruida com a Mensagem Governamental n® 14/2023 e com a
respectiva Andlise de Impacto Orcamentério-Financeiro — AIOF n2 008/2023, bem como
do Parecer SAJ n2 2023.02.000266.

Nos termos do disposto no art. 121 do Rl, o Projeto se reveste dos elementos
iniciais que o tornem apto ao processamento. Desta forma, RECEBO a proposta legislativa
com fundamento no art. 33, Il, e DETERMINO que a Diretoria Legislativa autue e tramite
perante o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo — SAPL.

Em ato continuo, REMETAM-SE os autos a Procuradoria Legislativa para emissao
de parecer juridico quanto a constitucionalidade e legalidade da matéria.

Atenciosamente,

Ver. RAI NEM
Presidente ~CMRB

Rua Hugo Carneiro, n® 567, bairro Bosque, CEP: 69.900.550 - Rio Branco
Contato: (0**68) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Assessoria Especial para Assuntos Juridicos
do Gabinete do Prefeito

OFICIO/ASSEJUR/GABPRE/N.2 154/2023

Rio Branco — AC, 20 de margo de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
Raimundo Neném
Presidente da Cdmara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Municipal

Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a Vossa Exceléncia o
Projeto de Lei que “Dispde sobre Regulamentacdo da opgédo de migracdo para o Regime
de Previdéncia Complementar do Municipio de Rio Branco por servidores ora
vinculados a outras regras previdencidrias, nos termos do art. 40, §16, da Constituicao
Federal e do art. 52 da Lei Complementar n2 116, de 13 de outubro de 2021, e da outras
providéncias”, a Mensagem Governamental n2 14/2023, Andlise de Impacto
Orcamentaério-Financeiro — AIOF N2 008/2023, para apreciacdo e votacdo dessa Colenda

Casa Legislativa, em carater de urgéncia urgentissima, conforme o disposto no artigo 39

da Lei Orgéanica Municipal = LOM.

Votos de elevada estima e consideragdo,

refeito i

i AMARG MU PAL DE RIO BRANCO
Protocolo Eletronico C Gern
N°® L0 pea: _ 2300 3/S223

Hora: O (@
Recebido: 1 =

Rua Rui Barbosa. 285 - Centro
Rio Branco - AC - CEP 69.900-120
Tel.: +55 (68) 3212-7009
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

PROJETO LEI MUNICIPAL N° DE 20 DE MARGO DE 2023

“Dispde sobre Regulamentagio da opgéo de
migragdo para o Regime de Previdéncia
Complementar do Municipio de Rio Branco
por servidores ora vinculados a outras regras
previdenciarias, nos termos do art. 40, §16, da
Constituicdo Federal e do art. 5° da Lei
Complementar n° 116, de 13 de outubro de
2021, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Faco saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono

a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada, mediante prévia e expressa opgéo, a migracao para o
Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Rio Branco, instituido pela Lei
Complementar n° 116, de 13 de outubro de 2021, nas seguintes hipoteses:

| pelo segurado que tiver ingressado no servico publico até a data da
publicac&o do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar;

Il - pelo segurado enquadrado na hipétese do inciso |, cuja remuneragéo do
cargo efetivo ultrapasse o teto do Regime Geral de Previdéncia Social somente apds a
publicacéo desta Lei; e

Il - pelo segurado que, tendo ingressado No servico publico em ente diverso
até a data da publicagéo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar, entre em exercicio no servigo publico municipal efetivo de forma
ininterrupta, apods a publicagéo desta Lei Complementar.

§1°. A autorizagdo referida no caput aplica-se aos servidores publicos
municipais titulares de cargos efetivos e membros de todos os Poderes, da Administrag&o
Publica Direta e Indireta.

§2°. A hipdtese do inciso Il néo se aplica ao segurado que anteriormente ja
tenha feito opgéo pelo regime de previdéncia complementar.

Art. 2° O prazo para manifestagdo da opgéo de que trata o artigo 1° sera de
180 (cento e oitenta) dias, contados:

I- para a hipétese do inciso | do artigo 1°, da data de publicagéo da Lei

7
1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Complementar n°® 116, de 13 de outubro de 2021;

ll- para a hipotese do inciso Il do artigo 1°, do momento em que a
remuneracdo mensal do cargo efetivo ultrapassar o teto do Regime Geral de Previdéncia
Social; e

lIl- para a hipétese do inciso Il do artigo 1°, da data de inicio do exercicio
do novo cargo.

Paragrafo unico. A contagem do prazo previsto neste artigo independe de
notificagdo ou ciéncia pessoal do segurado interessado, deflagrando se automaticamente
nas datas acima previstas.

Art. 3°. O segurado que esteja vinculado a outro ente em regime de
previdéncia complementar e venha a ingressar no servico publico efetivo municipal, sera
automaticamente inscrito na entidade conveniada no Municipio de Rio Branco.

Art. 4°. Fica vedado ao Municipio de Rio Branco fazer qualquer aporte em
entidade de previdéncia complementar diversa daquela prevista no convénio de adesé&o
vigente do qual seja signatario.

Art. 5°. O exercicio do direito de opgéo de que trata esta Lei n&o gerara direito
a compensagcao, indenizacao, beneficio especial, restituicao de contribuicéo previdenciaria,
transferéncia de recursos ou contrapartida de qualquer espécie.

Art. 6°. Ao Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar —
CAPC, compete acompanhar a gestdo do plano de previdéncia complementar, 0s
resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia de administracéo,
manifestar-se sobre alteracées no regulamento do plano e exercer, também, as seguintes
atribuigdes:

| - analisar o parecer atuarial emitido pela Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar — EFPC, em decorréncia de alteragéo legal, de acordo com as regras € 0s
prazos estipulados na legislagéo vigente;

Il - analisar o Plano de Custeio do Plano elaborado anualmente pela
EFPC;
Ill - analisar, mensalmente, os relatorios patrimoniais do Plano;

IV - analisar os demonstrativos financeiros e contabeis de fechamento de

exercicio do Plano;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
V - analisar relatério gerencial mensal da evolugéo do Plano, contendo, no

minimo:
a) quantidade e evolug&o de participantes e assistidos;

b) informagdes contébeis, resultado e patriménio;
¢) entrada e saida de recursos mensal e agregada;

d) rentabilidade mensal agregada e por segmento de investimentos, em
comparagéo com o indice de referéncia do Plano e indices de mercado, além da evolugéo

da rentabilidade;
e) indicadores de maturidade; e

f) outros assuntos julgados pertinentes, observadas as limitacdes atinentes a
legislag@o de protecdo de dados pessoais.

VI - requisitar informacées sobre qualquer processo de fiscalizag&o de orgaos
oficiais sobre o Plano, bem como outras informagbes relevantes a respeito da
administragao do Plano;

VIl - requisitar copia dos relatorios das auditorias independente e interna,
guando existentes;

VIl - recomendar a administracao da EFPC a substituicdo do prestador dos
servicos de auditoria independente, quando considerar necessario;

IX - recomendar a Diretoria Executiva da EFPC corregéo ou aprimoramento
de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito de suas atribuigdes;

X - reunir-se com o Conselho Fiscal e com o Conselho Deliberativo da EFPC,
por solicitaco deles ou por iniciativa do Comité, para discutir sobre politicas, praticas e
procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias;

Xl - reunir-se com a alta Administracéo da EFPC, por solicitag&o deles ou por
iniciativa do Comité, para discutir sobre as suas respectivas competéncias e resultados
alcancados ou estimados;

XIl - analisar as alteracdes da constituicéo e o funcionamento da entidade
fechada, bem como as mudangas na aplicagdo do estatuto e regulamento do plano de
beneficios;

XIIl - analisar as operacdes de fusdo, ciséo, incorporagéo ou qualquer outra
forma de reorganizacdo societéria, relativas & entidade fechada e as retiradas de
patrocinadores;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
XIV - requisitar parecer técnico especializado de qualquer oOrgédo da

Administracéo Municipal Direta ou Indireta sobre as documentagdes sujeitas a sua analise;

XV - encaminhar sugestdes de proposituras legislativas sobre o
Regime de Previdéncia Complementar Municipal; e

XVI - elaborar o seu regimento interno.

Art. 7° Os recursos inerentes & execugéo desta Lei correréo & conta do

orcamento da Secretaria Municipal de Gestao Administrativa — SMGA.

Art. 8° Cabera ac Chefe do Poder Executivo, ouvido o CAPC, regulamentar
os procedimentos necessarios & implementagéo do regime de previdéncia complementar
de que firata esta Lei Complementar, observadas as normas constitucionais e

infraconstitucionais aplicaveis a materia.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 20 de margo de 2023, 135° da Republica, 121° do Tratado
de Petropolis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.

=~
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PREFEITURA DE RIO BRANCO

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 14 /2023

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a elevada consideracdo de Vossas
Exceléncias o Projeto de Lei que “Dispde sobre Regulamentagéo da opgao de
migragdo para o Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Rio
Branco por servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias, nos
termos do art. 40, §16, da Constituicdio Federal e do art. 5° da Lei
Complementar n° 116, de 13 de outubro de 2021, e da outras providéncias”.

A matéria objeto do presente PL tem previsédo na Lei Complementar
n° 116, de 13 de outubro de 2021, a qual estabeleceu o Regime de Previdéncia
Complementar nesta municipalidade. Assim, sera facultado aos servidores que
tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar, mediante prévia e expressa opgao, aderir ao
RPC, na forma a ser regulada por lei especifica.

Estes, Senhores (as) Vereadores (as), s&o os argumentos que
justificam o encaminhamento desse Projeto de Lei, de extrema relevancia para o
nosso Municipio e para o pleno andamentos dos trabalhos da administragéo
municipal com qualidade e celeridade, conforme a consideracéo de Vossas
Exceléncias.

Face ao exposto, espero que a matéria desta Proposicédo seja
aprovada pelos Membros dessa llustre Casa Legislativa, ao tempo em que reitero a
Vossa Exceléncia e seus Nobres Pares, 0os meus protestos de admiragéo e apreco.

Atenciosamente,

.//EL%OQB@COB—AC, 20 de margo de 2023.

Tido e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN
Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO — EIOF N° 008/2023

Assunto: O presente documento dispde sobre a analise de impacto orgamentario-

financeiro do Projeto de Lei Complementar que “Regulamenta a opgéo de migragéo
para o Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Rio Branco por
servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias, nos termos do art. 40, §16,
da Constituicdo Federal e do art. 5° da Lei Complementar n°® 116, de 13 de outubro de

2021, e da outras providéncias”.

1. INTRODUGAO

O Projeto de Lei Complementar que tem como objetivo regulamentar a opgao
de migracdo para o Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Rio

Branco por servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias.
2. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O art. 16, inciso |, da Lei Complementar n® 101 de 4 de maio de 2022 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, preceitua que a criagdo, expans&o ou
aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que

deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.

Outrossim, o art. 17, §1°, da referida lei, dispde que a Despesa Obrigatoria de

Carater Continuado devera ser instruida com a estimativa de impacto.

Portanto, o presente Projeto de Lei Complementar n&o implicara em impacto
orgamentario-financeiro para os proximos exercicios, pois trata-se tdo somente de

uma regulamentacgéo, néo sera criada despesa para 0 municipio.

g
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Secretaria Municipal de Planejamento — SEPLAN
Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, o Projeto de Lei Complementar em questdo, que
“Regulamenta a opgado de migragado para o Regime de Previdéncia Complementar do
Municipio de Rio Branco por servidores ora vinculados a outras regras previdenciarias,
nos termos do art. 40, §16, da Constituicdo Federal e do art. 5° da Lei Complementar n°
116, de 13 de outubro de 2021, e da outras providéncias”, ndo invoca as exigéncias
expressas nos artigos 16 e 17, da LRF.

E a nossa andlise,

Rio Brgrico/AC, 15 de margo de 2023.

ilva Tessinari Wilson~losé|das Chagas Sena
| de/Planejamento

Neiva Azeve
Secretaria Munici
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PARECER JURIDICO

Processo SAJ n°. 2023.02.000266

Interessado (a): Gabinete do Prefeito - GAPRE

ASSUNTO: ANALISE DE PROJETO DE LEI — PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

EMENTA: CONSULTA. ASSESSORIA ESPECIAL PARA
ASSUNTOS JURIDICOS DO PREFEITO. ANALISE DE
PROJETO DE LEl LEI QUE REGULAMENTA OPGAO DE
MIGRAC}[\O DO SERVIDOR MUNICIPAL PARA REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR. MEDIDA QUE DEVE SER
INSTITUIDA LEGALMENTE. PROJETO DE LEI EM
CONFORMIDADE COM ORIENTAGCOES DO MINISTERIO DE
PREVIDENCIA. CUMPRIMENTO DAS NORMAS PREVISTAS
NO §16 DO ART. 40 DA. CONSTITUICAO FEDERAL E ART.
5° DA LEl COMPLEMENTAR 116, DE 13 DE OCUTUBRO DE
2021.

Excelentissimo Senhor Procurador Geral

Trata-se de consulta oriunda do Gabinete do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Rio Branco, elaborada por intermeédio do
Assessor Especial para Assuntos Juridicos,
OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N°125/2023, de fls. 01 dos autos, para que a
Procuradoria Geral do Municipio proceda a andlise de legalidade e
constitucionalidade de minuta de Projeto de Lei que regulamenta a opgédo de
migracdo para o Regime de Previdéncia Complementar — RPC pelos servidores
do Municipio de Rio Branco, nos termos do que determina o art. 40, §16 da
Constituigdo Federal e o art. 5° da Lei Complementar 116, de 13 de outubro de
2021.

O Projeto de Lei consta das fls.03/06 dos autos.

Avenida Getulio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 08/03/2023 as 09:48:26 e est4 vinculado ao Processo N° 202302000266 no Sistema de Automagéo da

Justi¢a da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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E o breve Relatoério.

Trata-se de consulta oriunda do Gabinete do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Rio Branco, elaborada por intermédio do
Assessor Especial para Assuntos Juridicos,
OFICIO/ASSESJUR/GABPRE/N°125/2023, de fls.01 dos autos, para que a
Procuradoria Geral do Municipio proceda a analise de legalidade e
constitucionalidade de minuta de Projeto de Lei que regulamenta a opgéo de
migragédo para o Regime de Previdéncia Complementar — RPC pelos servidores
do Municipio de Rio Branco, nos termos do que determina o art. 40, §16 da
Constituicdo Federal e o art. 5° da Lei Complementar 116, de 13 de outubro de
2021.

A reforma da previdéncia instituida pela Emenda Constitucional n°
103 de 2019, trouxe a obrigatoriedade de instituicio do Regime de
Previdéncia Complementar - RPC para os Entes Federativos que possuam o
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS para seus servidores.

A instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar - RPC foi
feita pela Lei Complementar n°® 116, de 13 de outubro de 2021, no ambito do
Municipio de Rio Branco, sendo que o art. 5° da citada lei estabeleceu a
necessidade de lei especifica para regulamentar a opgéo do servidor municipal ao
Regime de Previdéncia Complementar — RPC, sendo o que ora € apresentado
pelo Poder Executivo Municipal para apreciagéo do Projeto de Lei.

Vejamos como dispde os §§14, 15 e 16 do art. 40 da Constituigéo
Federal:
Art. 40. O regime préprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargos efetivos tera carater
contributivo e solidario, mediante contribuicio do

respectivo ente federativo, de servidores ativos, de

N

Avenida Getulio Vargas, n°. 1.522, 2° andar,
Bairro Bosque, Rio Branco — AC, Telefone n°. 3223-7157

Este documento foi assinado digitalmente por LUZIA CASTRO DE OLIVEIRA:83950109404 em 08/03/2023 as 09:48:26 e est4 vinculado ao Processo N° 202302000266 no Sistema de Automag&o da

Justi¢a da Procuradoria Geral do Municipio de Rio Branco.
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aposentados e de pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 103, de

2019)
()

§ 14. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo
Poder Executivo, regime de previdéncia complementar
para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite maximo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social para o valor das
aposentadorias e das pensdes em regime préprio de
previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.

(Redacio dada pela Emenda Constitucional n° 103, de

2019)

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o
§ 14 oferecera plano de beneficios somente na modalidade
contribuigao definida, observara o disposto no art. 202 e
sera efetivado por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar ou de entidade aberta de
previdéncia complementar. (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o
disposto nos §§ 14 e 15 podera ser aplicado ao servidor
que tiver ingressado no servigo publico até a data da
publicagio do ato de institui¢cao do correspondente regime
de previdéncia complementar. (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 20, de 15/12/98)

Com efeito, estamos diante de cogente medida a ser instituida pelo
Municipio de Rio Branco para se adequar ao comando constitucional vigente em
matéria de previdéncia do servidor publico, nao se tratando aqui de op¢éo para

de obrigagdo do Municipal em regulamentar o direito de opgdo ao Regime
de Previdéncia Complementar pelo servidor municipal.

Também é importante que se diga que, conforme o art. 16 da LC n°
109/2001, o plano de beneficios devera ser oferecido, independentemente da

data de ingresso no RPPS, a todos os servidores estatutarios vinculados ao
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Municipio.

Apesar dessa obrigatoriedade de oferecimento a todos os servidores
municipais estatutarios, isso ndo quer dizer que, ap6s a criagéo do RPC, todos
estardo com suas aposentadorias e pensdes no RPPS limitadas ao teto de
beneficios do RGPS, pois somente estardo limitadas ao teto do RGPS as
aposentadorias e pensdes dos servidores que tenham ingressado no RPPS apos

a instituicdo do RPC.

Desta forma, os servidores que tenham ingressado no servico
publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opg&o, aderir ao RPC, na

forma a ser regulada por lei especifica, no prazo legal.

De enfatizar que o exercicio da opgdo acima referida é

irrevogavel e irretratavel.

O projeto de lei apresentado pela Administragéo para apreciagéo da
Procuradoria Geral do Municipio foi elaborado consoante as normas pertinentes,
em especial o art. 40, §16 da Constituicdo Federal e o art. 5° da Lei
Complementar 116, de 13 de outubro de 2021 e encontra-se em quase sua

integralidade sem vicios técnicos ou juridicos.

Com efeito, sugerimos tdo somente, as seguintes alteragoes:

1. Quanto a ementa do Projeto de Lei sugerimos a seguinte redacéo:
“Regulamenta a opgdo de migragao para o Regime de Previdéncia
Complementar pelos Servidores do Municipio de Rio Branco, nos
termos do art. 40, § 16 da Constituicao Federal e do art. 5° da Lei

F N
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Complementar n° 116, de 12 de outubro de 2021, e da outras
providéncias”

Quanto a redacdo do § 1° do art. 1° do Projeto de Lei, sugerimos a
exclusdo da referéncia a “membros de todos os poderes”, considerando
que no ambito do Poder Executivo Municipal néo existem membros de

Poderes, como acontece no caso da Unido.”

Quanto ao inciso 1° do art. 2° do Projeto de Lei, alertamos para a corregéo
de sua redacdo para que passe a constar: “§1° Para a hipétese do inciso
1° do art. 1° da data da publicacdo desta Lei Complementar”, do

contrario o prazo ja teria se esgotado.

Por fim, fazemos observar que a Administragdo devera observar as regras
para a instituicdo do Comité de Assessoramento de Previdéncia
Complementar, de acordo com o art. 18 da Lei Complementar n° 116, de
13 de outubro de 2021, tendo em vista que o art. 6° do presente Projeto de
Lei trata tdo somente de estabelecer as atribuigdes do referido Comité.

E o Parecer.

Rio Branco — AC, 08 de margo de 2023.

Luzia Castro de Oliveira
Procuradora
OAB/AC N° 1.986

Francisca Aradjo de Mota
Procuradora do Municipio
OABJ/AC - 2270
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Processo SAJ n°. 2023.02.000266
Interessada: Gabinete do Prefeito - GAPRE

Assunto: Projeto de Lei - Elaborag&o de minuta de Projeto de Lei para o Executivo
Destino: Assessoria Especial para Assuntos Juridicos do Gabinete do Prefeito

DESPACHO DE APROVACAO

APROVO o parecer oriundo da Procuradoria Especializada Pessoal emitido pela
colega Luzia Castro de Oliveira (fls. 09/13).

E assim, DETERMINO ao Cartério Eletrénico desta Procuradoria-Geral de
Rio Branco, que faga retornar COM URGENCIA, como requerido, os autos fisicos deste feito, com a
manifestagdo juridica emitida pelo procurador acima nominado e 0s despachos de aprovagdo da
Diregdo da Procuradoria Administrativa e bem deste Gabinete, ao Senhor JORGE EDUARDO
BEZERRA DE SOUZA SOBRINHO, Assessor Especial para Assuntos Juridicos do Gabinete do
Prefeito, para ciéncia e encaminhamentos devidos.

Assento ainda que & imprescindivel para resguardo da constitucionalidade e da
legalidade o atendimento dos fundamentos juridicos, das orientagbes expressas contidas no
parecer e de sua concluséo.

Rio Branco — AC, 08 de margo de 2023.

Joseney Cordeiro da Costa
Procurador Geral de Rio Branco
Decreto n° 494/2021
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