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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 _ 0% /2023

Altera a Lei Municipal n? 1.887, de 30 de dezembro de
2011, e a Lei Municipal n2 2.168, de 14 de janeiro de 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - ACRE, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal de Rio Branco aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Ficam reajustados os vencimentos base e os cargos comissionados dos servidores da
Camara Municipal de Rio Branco, na forma do Anexo |, com efeitos financeiros retroativos ao dia 12 de

fevereiro de 2023.

Art. 22 A Lei municipal n2 1.887, de 30 de dezembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes

alteracdes:

i) auxilio-alimentagdo; e

j) auxilio-salde.

§ 13. O auxilio-alimentacdo, que sera regulamentado por ato interno e destinado aos
servidores efetivos e em comissdo no pleno exercicio de suas atividades, fica fixado em RS
1.500,00 (mil e quinhentos reais), valor este que serd pago em dobro no més de dezembro de

§ 14. O auxilio-saude sera destinado exclusivamente aos servidores efetivos no pleno
exercicio de suas atividades e fica fixado em RS 500,00 (quinhentos reais).

Art. 19 Das Sessdes Extraordindrias e do Periodo Extraordinario da
Camara Municipal participara apenas o numero de servidores previstos em
ato regulamentar da Mesa Diretora, cujas atividades sejam  consideradas
imprescindiveis para a realizagdo, fora do expediente normal, das Sessdes e
Periodo Extraordinario e o pagamento sera feito a base de um dia de
remuneracdo por Sessdo ou Periodo." (NR)

Art. 32 Os Anexos Ill e V da Lei Municipal n2. 1.887, de 2011, e o Anexo | da Lei Municipal ne.
2.168, de 14 de janeiro de 2016, passam a vigorar na forma dos Anexos Il e |l desta Lei.

Art. 42 As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrdo a conta das dotacdes

préprias do Poder Legislativo Municipal.
Art. 52 Esta Lei Compl

Sala das Sessoes,

entar entra em vigor na data de sua publicac@o.

de abril de 2023.

Hildegard Pascoal

em Exercicio rio em Exercicio
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ANEXO I St o po®
ANEXO V - Lei Municipal n2 1.887, de 30 de dezembro de 2011.
QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGO COMISSIONADO simBoLO VALOR DA QUANTITATIVO
REMUNERACAO (RS)
Diretoria Executiva CC-6 15.096,30 1
Diretoria Financeira CC-6 15.096,30 1
Diretoria Legislativa CC-6 15.096,30 1
Controladoria Geral CC-6 15.096,30 1
Chefia de Gabinete da Presidéncia CC-5 10.922,77 1
Assessoria de Imprensa CC-5 10.922,77 al
Assessoria Contabil CC-4 9.244,51 1
Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo cC-4 9.244,51 1
Chefia de Gabinete da 12 Secretaria CC-3 7.765,40 1
Chefia de Gabinete da Vice-Presidéncia cC-2 6.101,36 1
Assessor Legislativo cCc-1 5.129,06 3
Assessor de Divulgagdo CC-1 5.129,06 1

ANEXO Il
ANEXO | - Lei Municipal n? 2.168, de 14 de janeiro de 2016.
CARGO DE PROCURADOR

NIVEL VENCIMENTO (RS)
PMC -1 17.622,57
PMC-1I 18.503,73
PMC -1l 19.428,93
PMC- IV 20.400,37
PMC-V 21.420,40
PMC - VI 22.491,36
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JUSTIFICATIVA “Est

Senhoras e Senhores Vereadores,

Dando cumprimento a disposi¢do contida no plano de cargos, carreira e saldrios dos
servidores deste sodalicio e, ainda, visando a propiciar a estes o direito ao recebimento de beneficios
ja sedimentados para outras categorias de servidores pUblicos, apresentamos & honrosa apreciacao
de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei Complementar em quest3o.

Trata-se de reajuste salarial aos servidores do quadro permanente. Vale averbar que o
percentual escalonado de cinco por cento encontra-se aquém ao da inflagdo acumulada no ano de
2022, segundo dados do IBGE, o qual é de 6,35%".

O reajuste salarial, além de minimizar os efeitos da crise econémica que assola o Brasil,
traduz-se em uma medida de reconhecimento e incentivo aos servidores do Legislativo municipal que
com o desempenho de suas fungles possibilitam a esta Casa Legislativa cumprir o seu dever
institucional perante os cidaddos do Municipio de Rio Branco.

A proposta também aumenta o valor do auxilio-alimentagdo na proporc¢do da perda aquisitiva
dos Ultimos doze meses, e institui o auxilio-saude, verba que busca indenizar os custos dos servidores
do Poder Legislativo com despesas de satde.

Por fim, a proposta visa adequar o adicional extraordindrio por trabalho eventualmente
prestado, de cardter imprescindivel, a ser desenvolvido em sessdo ou periodo extraordinario,
convertendo a norma atual de um dia de vencimento por um dia de remunerac3o.

Na oportunidade, em cumprimento aos art. 169, § 12, da Constituicio Federal e aos arts. 16,
17 e 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresentamos a estimativa do impacto or¢camentario-
financeiro da proposicdo e a declaragdo informando que o aumento tem adequagdo orcamentdria e
financeira com a lei orcamentédria anual (sendo indicada a dotacio orcamentaria gue arcara com os
custos do projeto) e compatibilidade com a lei de diretrizes orcamentarias e com o plano plurianual.
Esses documentos demonstram que as despesas com pessoal continuario dentro dos limites legais e
nao serdo comprometidas as metas deste 4rgdo.

Com essas razles, rfobres pares, esperamos obter o apoio de todos para a aprovagao do

omplementar.
de abril de 2023.

presente projeto de lej
Sala das Sessdes,

7

Fabjp Araujo Hildegard
Presidenfte em Exercicio 12 Secretario’em Exercicio

' https://www.ibge.gov.br/explica/inflacao.php
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FINALIDADE: IMPACTO DE REAJUSTE DA TABELA DE 24.39%, AUXILIO ALIMENTAGAO E AUXILIO SAUDE.

compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentérias e o Plano Plurianual para o Exercicio 2023.

Eu, Fabio De Araujo Freitas, 1° Secretario da Camara Municipal de Rio Branco, na qualidade de ordenador
de despesas desta Casa Legislativa, nos termos dos arts. 16 a 21 da Lei Complementar n®. 101 de 04 de maio de 2000,
bem como no art. 169, paréagrafo 1° e incisos da Constituicdo Federal, declaro que o reajuste da tabela em 24.39%
(vinte quatro inteiros e trinta e nove centésimos por cento) aos vencimentos basicos dos servidores ativos e inativos,
auxilio alimentacéo e auxilio satide dos servidores ativos e o impacto ndo compromete o limite de 70% de gastos com
pessoal, da despesa acima identificada, tem adequacéo or¢gamentaria e financeira com a Lei Orgcamentaria Anual e

Gastos totais projetados para o exercicio financeiro dr
A

1. Orgamento para Exercicio 2023 CMRB 50.285.807,00
2. Orgamento com Pessoal Fixado 70% para o Exercicio de 2023. 35.200.064,90
3. Despesa Bruta com Pessoal 24.39% 2.204.672,86
4. Percentual de Gastos com Encargos Sociais para 2023 624.804,22
5. Acréscimo de gastos com Despesa Bruta com Pessoal proposto:

6. Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2023 2.829.477,08
7. Percentual de gastos com Despesas Bruta com Pessoal e 5%
Encargos Sociais para 2023 (com acréscimo e aumento vegetativo).

8. Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2024 2.970.950,93
9. Percentual de gastos com pessoal e Encargos Sociais e ser comprometido em 5%
2024. (com acréscimo e aumento vegetativo)

10. Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2025 3.119.498,48
11. Gastos com Auxilio Alimentacéo para o exercicio de 2023 976.500,00
12. Acréscimos nos gastos com Auxilio Alimentagéo proposto:

13. Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2023 (com acréscimos) 976.500,00
14. Percentual de gastos com Auxilio Alimentacéo para 2023 (com acréscimo) 1,97%
15. Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2024 995.737,05
16. Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido em 2024 1,97%
17. Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2025 1.015.353,07
18. Acréscimos nos gastos com Auxilio Saude proposto:

19. Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2023 (com acréscimos) 330.500,00
20. Percentual de gastos com Auxilio Salde para 2023 (com acréscimo) 0,65%
21. Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2024 332.648,25
22. Percentual de gastos com Auxilio Salide a ser comprometido em 2024 0,65%
23, 025 334.810,46

Rio Branco-Ac, 11 de Abril de 2023.

Fabio Jg Araijo Freitas
1° Secretario da Cafhara Municipal de Rio Branco

Rua Hugo Carneiro, N° 567 — Bosque - Rio Branco — AC — CEP 69.900-550.

Tel. +55 (68) 3302 — 7200 - Email: camara@riobranco.ac.leg.br
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu, Fabio de Araujo Freitas, 1° Secretario da Camara Municipal de Rio
Branco, uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes do
inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000, na
qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO existir adequagéo orgamentaria
e financeira para atender o presente objeto, cuja despesa sera empenhada na
dotagcdo orgamentaria 3.3.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixa
Pessoal, codigo reduzido 3.3.90.11.00, a qual estd com o saldo livre de R$
2.204.672,86, 3.1.91.13.00.00 - Obrigacées Patronais, codigo reduzido
3.1.91.13.00, a qual estad com saldo livre de R$ 624.804,22, 3.3.90.46.00.00.00 —
Auxilio Alimentacéo, codigo reduzido 3.3.90.46.00, a qual esta com o saldo livre
de R$ 976.500,00 e 3.3.90.48.00.00.00 - Auxilio Saude, cdodigo reduzido
3.3.90.48.00, a qual estd com o saldo livre de R$ 330.500,00. A referida despesa
acima identificada tem adequagdo orcamentaria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual e compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o
Plano Plurianual, para o Exercicio 2023.

Rio Branco - Acre, 11 de Abril de 2023.

JJAta

1° Secrgfario da CMRB

/



S X O‘\\i\\)‘“\dpa/ e
53 7 ) &
. & 0Q
. ESTADO DO ACRE 8 D"- @is
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO [
e N\
GABINETE DA PRESIDENCIA 6:91 o Ade

OF/GAB/CMRB/N°252/2023
Rio Branco, 11 de abril de 2023.

A Senhora

Izabelle Souza Pereira Pontes

Diretora Legislativa

Camara Municipal de Rio Branco - CMRB

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Complementar.

Senhora Diretora,

Trata-se de Projeto de Lei Complementar com o objetivo de alterar a Lei
Municipal n? 1.887, de 30 de dezembro de 2011, e a Lei Municipal n2 2.168, de 14 de
janeiro de 2016.

Nos termos do disposto no art. 121 do RI, o Projeto se reveste dos elementos
iniciais que o tornem apto ao processamento. Desta forma, RECEBO a proposta legislativa
com fundamento no art. 33, I, e DETERMINO que a Diretoria Legislativa autue e tramite
perante o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo — SAPL.

Em ato continuo, REMETAM-SE os autos & Procuradoria Legislativa para emissdo
de parecer juridico quanto a constitucionalidade e legalidade da matéria.

Atenciosamente,

Ver. 10 ARAUJO

Presidente/dm exercicio - CMRB

Rua Hugo Carneiro, n° 567, bairro Bosque, CEP: 69.900.550 - Rio Branco
Contato: (0**68) 3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg
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Diretoria Legislativa

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 08/2023

AUTOR: Mesa Diretora
ASSUNTO: “Altera a Lei Municipal n2 1887, de 30 de dezembro de 2011, e a lei municipal n®

2168 de 14 de janeiro de 2016”.

DESPACHO
Remetam-se os autos a Procuradoria Legislativa para emissao de parecer
juridico.

Rio Branco/Acre, 11 de abril de 2023.

(]

/
/
/

/

lzabelle S¢ tes
Diretora Legislativa



