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ESTiueco~
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANC0

MESA D]RETORA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N9 +2|/2023

Altera  a  Lei   Municipal  ng  1.887,  de  30  de  dezembro  de
2011, e a Lei  Municipal n9 2.168, de 14 de janeiro de 2016.

0  PREFEIT0  DO  MUNIcl'Plo  DE  Rlo  BRANCO  -  ACRE,   usando  das  atribui€6es  que   lhe   s5o
conferidas  por  Lei,  FAC0  SABER,  que  a  Camara   Municipal  de   Rio  Branco  aprovou  e  eu  sanciono  a
seguinte Lei Complementar:

Art.  19  Ficam  real.ustados  os  vencimentos  base  e  os  cargos  comissionados  dos  servidores  da
Camara  Municipal  de  Rio  Branco,  na forma  do Anexo  I, com efeitos financeiros  retroativos ao dia  19 de
fevereiro de 2023.

Art.  29 A  Lei  municipal  n91.887,  de  30 de  dezembro de  2011,  passa  a vigorar com  as seguintes
altera¢6es:

"Art. 15.

i) auxilio-alimenta¢5o; e

j) auxilio-satide.

§  13.   0 auxflio-alimentacao, que sera  regulamentado por ato  interno e destinado aos
servidores  efetivos  e  em  comissao  no  pleno  exercicio  de  suas  atividades,  fica  fixado  em  R$
1.500,00 (mil  e quinhentos reais),  valor este que sera  pago em  dobro  no  mss de  dezembro de
cada ano.

§  14.   0 auxflio-satide sera destinado exclusivamente aos servidores efetivos no pleno
exercicio de suas atividades e fica fixado em  R$ 500,00 (quinhentos reais).

(...)

Art.      19      Das      Sess6es      Extraordinarias      e      do      Periodo      Extraordinario      da
Camara      Municipal      participara      apenas      o      ntimero      de      servidores      previstos      em
ato       regulamentar       da        Mesa       Diretora,       cuj.as       atividades       sej.am       consideradas
imprescindi'veis      para      a      realiza¢5o,     fora     do     expediente      normal,      das      Sess6es     e
Periodo      Extraordinario      e      o      pagamento      sera      feito      a      base      de      urn      dia      de
remunera¢ao por Sessao ou  Perfodo." (NR)

Art.  39  0s  Anexos  Ill  e  V  da  Lei  Municipal  n9.1.887,  de  2011,  e  o  Anexo  I  da  Lei  Municipal  n9.
2.168, de  14 de janeiro de 2016,  passam a vigorar na forma dos Anexos 11 e 111 desta  Lei.

Art. 49 As despesas decorrentes da  presente  Lei  Complementar correrao  a  conta  das  dotac6es
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
MESA DIRETORA

ANEX011
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ANEXO V -Lei Municipal n91.887, de 30 de dezembro de 2011.

QUADR0 DE PROVIMENT0 EM COMISSAO
CARGO COMISSI0NADO sl,MBOLO VALOR DAREMUNERACAO (RS) QUANTITATIVO

Diretoria  Executiva CC-6 15.096,30 1
Diretoria  Financeira CC-6 15.096,30 1

Diretoria  Legislativa CC-6 15.096,30 1
Controladoria Geral CC-6 15.096,30 1

Chefia de Gabinete da Presjdencia CC-5 10.922,77 1

Assessoria de lmprensa CC-5 10.922,77 1

Assessoria Cont5bil CC-4 9.244,51 1
Coordenadoria de Tecnologia da lnforma¢ao CC-4 9.244,51 1

Chefia de Gabinete da 13 Secretaria CC-3 7.765,40 1
Chefia de Gabinete da Vice-Presidencia CC-2 6.101,36 1

Assessor Legislativo CC-1 5.129,06 3
Assessor de Divulga€5o CC-1 5.129,06 1

ANEXO Ill

ANEX01 -Lei Municipal n9 2 .168, de 14 de janeiro de 2016.
CARGO DE PROCURADOR

NIVEL VENCIMENTO  (RS)

PMC -I 17.622,57

PMC -11 18.503,73

PMC -Ill 19.428,93
PMC -lv 20.400,37

PMC-V 21.420,40
PMC -Vl 22.491,36
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

MESA DIRETORA

JUSTIFICATIVA

Senhoras e Senhores Vereadores,

o:S
DILE©l

`-;sf#pe#'

Dando   cumprimento   a   disposi€5o   contida   no   plano   de   cargos,   carreira   e   sal5rios   dos

servidores deste sodalfcio e, ainda, visando a  propiciar a estes o direito ao recebimento de  beneffcios

I.5  sedimentados  para  outras  categorias  de  servidores  pdblicos,  apresentamos  a  honrosa  aprecia€5o
de Vossas Excel6ncias o Projeto de Lei Complementar em quest5o.

Trata-se   de   reajuste   salarial   aos  servidores   do   quadro   permanente.   Vale   averbar  que   o

percentual  escalonado  de  cinco  por cento  encontra-se  aqu6m  ao  da  infla€5o  acumulada  no  ano  de
2022, segundo dados do lBGE, o qual 6 de 6,35%t.

a   reajuste  salarial,  al€m  de   minimizar  os  efeitos  da  crise  econ6mica  que  assola  o  Brasil,

traduz-se em uma  medida de  reconhecimento e incentivo aos servidores do Legislativo municipal que

com   o   desempenho   de   suas  func6es   possibilitam  a   esta   Casa   Legislativa   cumprir  o  seu   clever

institucional  perante os cidad5os do Municfpio de  Rio Branco.

A proposta tamb6m aumenta o valor do auxflio-alimentac5o  na  propor€5o da  perda aquisitiva

dos dltimos doze meses, e institui o auxilio-sadde, verba que busca  indenizar os custos dos servidores

do Poder Legislativo com despesas de sadde.

Por  fim,  a   proposta  visa   adequar  o  adicional   extraordin5rio   por  trabalho  eventualmente

prestado,   de   carater   imprescindivel,   a   ser   desenvolvido   em   sess5o   ou   periodo   extraordinario,
convertendo a  norma atual de urn dia de vencimento por urn dia de remunera€5o.

Na  oportunidade, em  cumprimento aos art.169,  §  19,  da  Constituic5o  Federal  e  aos arts.16,

17  e  21  da   Lei  de  Responsabilidade  Fiscal,  apresentamos  a  estimativa  do  impacto  orcamentario-

financeiro da  proposi€ao e a  declarac5o  informando que  o aumento tern adequa€5o orcament5ria  e

financeira  com  a  lei  or€ament5ria  anual  (sendo  indicada  a  dotag5o orgamentaria  que  arcar5  com  os

custos do  proj.eto)  e  compatibilidade  com  a  lei de  diretrizes or€ament5rias  e  com  o  plano  plurianual.

Esses documentos demonstram que as despesas com  pessoal continuarao dentro dos limites  legais e

n5o ser5o comprometidas as metas deste 6rg5o.

Com  essas  raz6es,

presente proj.eto de lei
Sala das Sess6es,

Preside

bres  pares,  esperamos  obter  o  apoio  de  todos  para  a  aprovae5o  do

ementar.

de abril de 2023.

e em Exercicio

1 https://www.ibge,gov.br/explica/inflacao. php
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PRESIDENCIA

DECLARACAO DE ADEQUACAO DA DESPESA

ti,un`,c,`p<],¢®

PROJETO DE LEI N° ---- J2023

FINALIDADE:  lMPACTO DE  REAJUSTE DA TABELA DE 24.39%, AUXILIO ALIMENTACAO  E AUXILIO SAODE.

Eu,  Fabio  De Araujo  Freitas,10 Secrctario  da  Camara  Municipal  de  Rio  Branco,  na  qualidade  de  ordenador
de despesas desta Casa Legislativa,  nos termos dos arts.16 a 21  da Lei Complementar n°.101  de 04 de maio de 2000,
bern  como  no  art.   169,  paragrafo  1°  e  incisos  da  Constituigao  Federal,  declaro  que  o  reajuste  da  tabela  em  24.39%
(vinte  quatro  inteiros  e  trinta  e  nove  centesimos  por cento)  aos  vencimentos  basicos  dos  servidores  ativos  e  inativos,
auxilio  alimentaeao  e auxilio sadde  dos  servidores  ativos  e o  impacto  nao compromete o  limite  de 70%  de gastos  com
pessoal,  da  despesa  acima  identificada,  tern  adequaeao  oreamentaria  e  financeira  com  a  Lei  Ongamentaria  Anual  e
compatibilidade com a Lei  de Diretrizes Oreamentarias e o  Plano Plurianual  para o Exercfcio 2023.

1.  Oreamento para Exercfcio 2023 CMRB 50.285.807,00

2.  Oreamento com Pessoal  Fixado 70% para a Exercfcio de 2023. 35.200.064,90

3.  Despesa  Bruta com Pessoal 24.39% 2.204.672,86

4.  Percentual de Gastos com Encargos Sociais para 2023 624.804,22

5. Acrfescimo de gastos com Despesa Bruta com Pessoal proposto:

6.  Gastos totais projetados para o exercfcio financeiro de 2023 2.829.477,08

7.       Percentual       de       gastos       com       Despesas       Bruta       com       Pessoal       e 5%
Encargos Sociais para 2023 (com acrescimo e aumento vegetativo).
8.  Gastos totais projetados para o exercfcio financeiro de 2024 2.970.950,93

9.   Percentual  de  gastos  com  pessoal  e  Encargos  Sociais  e  ser  comprometido  em 5%
2024.  (com acrescimo e aumento vegetativo)
10.  Gastos totais projetados para o exercfcio financeiro de 2025 3.119.498,48

11.  Gastos com Auxilio Alimentaeao para o exercicio de 2023 976.500,00

12. Acfescimos mos gastos com Auxilio Alimentaeao proposto:

13.  Gastos totais projetados para o exerclcio financeiro de 2023 (com acr6scimos) 976.500,00

14.  Percentual de gastos com Auxilio Alimentagao para 2023 (com acr6scimo) 1,97%

15.  Gastos totais projetados para o exercfcio financeiro de 2024 995.737,05

16.  Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido em 2024 1, 97%

17.  Gastos totais projetados para o exercfcio financeiro de 2025 1.015` 353, 07

18. Acr6scimos mos gastos com Auxilio Sadde proposto:

19.  Gastos totais projetados para o exercfcio financeiro de 2023 (com acr6scimos) 330.500,00

20.  Percentual de gastos com Auxilio Sadde para 2023 (com acr6scimo) 0,65%

21.  Gastos totais projetados para o exercfcio financeiro de 2024 332.648,25

22.  Percentual de gastos com Auxilio Saode a ser compromctido em 2024 0,65%
A

23. Gastos totais projetados para o exercicio finance;ro d   P025 334.810,46

Ffbio

Rio Branco-Ac,  11AradjoFreitas de Abril de 2023.

|° Secretario da Ca ara Municipal de Rio Branco

Rua Hugo Carneiro, N° 567 -Bosque -Rio Branco -AC -CEP 69.900-550.
Tel. +55 (68) 3302 -7200 -Email: camara@riobranco.ac.leg.br



ESTADO 00 ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANC0
GABINETE DA PRESIDENCIA

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu,  Fabio  de  Aratljo  Freitas,  1°  Secretario  da  Camara  Municipal  de  Rio
Branco,  uso de minhas atribuig6es legais e em cumprimento as determinag6es do
inciso   11   do  art.   16  da   Lei  Complementar  n°.   101   de  04  de  maio  de  2000,   na
qualidade de Ordenador de Despesas,  DECLARO existir adequagao ongamentaria
e  financeira  para  atender o  presente  objeto,  cuja  despesa  sera  empenhada  na
dotagao   ongamentaria   3.3.90.11.00.00.00  -  Vencimentos   e   Vantagens   Fixa
Pessoal,   c6digo  reduzido  3.3.90.11.00,   a  qual  esta  com  o  saldo  livre  de  R$
2.204.672,86,     3.1.91.13.00.00    -    Obrigac6es    Patronais,    c6digo     reduzido
3,1.91.13.00,  a  qual  esta com saldo  livre de  R$ 624.804,22,  3,3.90.46.00.00.00 -
Auxilio Alimentacao,  c6digo  reduzido 3.3.90.46.00,  a qual esta com o saldo livre
de   R$   976.500,00   e   3.3.90.48.00.00.00   -   Auxilio   Satlde,   c6digo   reduzido
3.3.90.48.00,  a qual esta com o saldo livre de R$ 330.500,00. A referida despesa
acima    identificada    tern    adequagao    ongamentaria    e    financeira    com    a    Lei
Ongamentaria Anual  e  compatibilidade  com a  Lei  de  Diretrizes  Ongamentarias e o
Plano Plurianual, para o Exercicio 2023.

Rio Branco -Acre,  11  de Abril de 2023.
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CAMARA MUNICIPAL DE Rlo BRANCO

GABINETE  DA  PRESID£NCIA
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A Senhora
lzabelle Souza  Pereira Pontes
Diretora  Legislativa
Camara  Municipal de Rio Branco -CMRB

*¢"I,c,p"

Rio Branco,11 de abril de 2023.

Assunto: Encaminhamento de Proj.eto de Lei Complementar.

Senhora  Diretora,

Trata-se   de   Proj.eto   de   Lei   Complementar  com   o   objetivo   de   alterar  a   Lei
Municipal  n9  1.887,  de  30  de  dezembro  de  2011,  e  a  Lei  Municipal  n9  2.168,  de  14  de

I.aneiro de 2016.
Nos termos  do  disposto  no  art.  121  do  Rl,  o  Proj.eto  se  reveste  dos  elementos

iniciais que o tornem apto ao processamento. Desta forma, RECEBO a  proposta  legislativa

com fundamento  no art.  33,11, e  DETERMIN0 que a  Diretoria  Legislativa  autue e tramite

perante o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo -SAPL.
Em ato continuo, REMETAM-SE os autos a  Procuradoria  Legislativa  para emiss5o

de parecerjurfdico quanto a constitucionalidade e legalidade da mat6ria.

Atenciosamente,

Rua  Hugo Carneiro, n° 567, bairro Bosque, CEP: 69.900,550 -  Rio Branco
Contato: (0**68)  3302-7200/ E-mail: gabpresidencia@riobranco.ac.leg
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
Diretoria Legislativa

PROJET0 DE LEI COMPLEMENTAR N® 08/2023

AUTOR: Mesa Diretora

ASSUNTO:  "Altera  a  Lei  Municipal  n91887, de  30 de dezembro de  2011, e a  lei  municipal  n9

2168 de 14 de janeiro de 2016".

DESPACHO

Remetam-se  os  autos  a   Procuradoria   Legislativa   para  emiss5o  de   parecer

Rio Branco/Acre,11 de abril de 2023.

jurfdico.


