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Peter Executivo Municipal
Prfroitura MiJnicjpe] De Rio Bronco

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE

OFicIO N® SEusA®F]-2024/01355
Rio Branco, 27 de iunho de 2024.

Raimundo Nonato Ferreira da Silva (Raimundo Nenem)
Presidente da Camara Municipal de Rio Branco

Assunto: Encaminhamento do 1 a Ftelat6rio Quadrimestral 2024 -Secrefaria Municipal de
Saude.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho a vossa senhoria o 1° R®lat6rio
Quadrimestral 2024,  no qual apresenta as diretrizes, objetivos e metas constantes na
Programa8ao Anual de Satlde 2024 (PAS 2024) e o respectivo grau de alcance par meta,
hem como, as observaeees e justificativas.

Sendo o que se apresenta para o momento, subscrevo renovando protestos
de estima e consideragao.

Cordfalmente,

Eliatian da Silva Nogueira
Secrefario Municipal de Satide

Decreto N® 546#024
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Poder Exe€utivo Murrfeipel
Profoitura lwhnicipal Do Rjo Ehanoo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MEMORANDO N® SEENSA-MERAi2024/08469
RIo Branco, 26 de junho de 2024.

Ao Senhor/ a Senhora
Eliatjan da Silya Noguejra
Secretario

Senhor{a) Secretario,

Com   nossos  cordiais  cumprimentos,  encaminhamos  a   1°   Relat6rio
Quadrimestral 2024 desta Secretaria Miinicipal de Saude, para assinatura e rtlbricas do
secretario e posteriormente para envio para Camara de Vereadores de Rio Branco para
analises e providencias.

Sem mais pare a momento ficamos a disposj§ao pare maiores esclarecimentos.

Respeitosamente,

ALCIRLEY QUINTELA DE SOuZA
DiTetor de Plan®jam®Iito

D®cTcto 1 .37ira023
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Sebatiao Bocalom Rodrigues

Prefeito de Rio Branco

Sheila Andrade Vieira

Secretaria Municipal de Sadde

Fabiano Lira de Queiroz

Diretoria de Gestao

Alciriey Quintela de Souza

Diretoria de Planejamento

Rafaela Sales Bonfim Brito

Diretoria de Assistencia a Sadde

Maria Aha Pelxoto da Costa

Diretoria de Regulacao, Controle e Avaliaeao

Maria do Socorro Martins de Souza

Diretoria de Vigilanda em Sadde

Marcelo Luiz de Ollveira Costa

Coordenadoria do Fundo Municipal de Sadde
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lDENTIFICACAO

lnformae6es Territoriais

Estado: Acre

Municipio:  Rio Branco

Area:  8.835,7 Km2

Populacao: 419.452 habitantes

Densidade populacional: 38,03 Hab/Km2

Secretaria de Sat]de

Nome do Orgao:  Seoretaria Municipal de Sadde de Rio Branco

Ntlmero CNES: 6477380

C N PJ: 04.034.583/0006-37

Endereap: Avenida Brasil, 475 -2° andar,  Bairro Centro

E-mail: gabinetesemsa@gmail.com

Telefone:  (68) 3213-2516

Fonte:  Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES).

Informa§6es da Gestao

Prefeito(a): Sebastiao Melo

Secretario(a) de Sadde:  Sheila Andrade Vieira

Data da posse:  03 de setembro de 2021

Fundo de Saode

Lei   de   criagao:   Lei   n.a  986.   Institui   o   Fundo   Munidpal   de   Sadde   e   da   outras

providencias

Data de criagao:  11  de outubro de  1991.

CNPJ:  84.317.205/0001 -95

Natureza: Juridica

Nome do Gestor do Fundo: Marcelo Luiz de Oliveira Costa

Plano de Sadde

Periodo do Piano de Sadde: 2022-2025

Status do Plano: Aprovado

Resolueao CMS n.a 021  de 11  de maio de 2022.

Conselho de Sadde

Lei  de  cnaeao:  Lei  Municipal  n° 964,  alterada  pela  Lei  Municipal  n.° 2.024  de  13  de

dezembro de 2013.
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Data: 08 de outubro de 1991

Presidente: Jose Augusto Pinheiro da Silveira

Total de consellieiros:  16 (dezesseis) titulares e 16 (dezesseis) suplentes

ComposiQao por segmento

o    Usuarios: 8 (oito) titulares e 8 (oito) suplentes

o    Govemo: 2 (dois) titulares e 2 (dois) suplentes

o    Prestadores: 2 (dois) titulares e 2 (dois) suplentes

o    Trabalhadores: 4 (quatro) titulares e 2 (quatro) suplentes

Periodo de mandato: 2021  a 2024
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1.  INTRODUCAO

0 planejamento das ap6es e servigos de satide, e uma estrategia fundamental

para  a  gestao  do  Sistema  Unico  de  Sadde  (SUS),  priorizando  metas  a  partir  das

demandas da sociedade definidas no Plano Municipal de Sadde.

Nesse contexto,  a presente relat6rio apresenta as diretrizes,  objetivos e metas

constantes na Programaeao Anual de Sadde 2024 (PAS 2024) e o respectivo grau de

alcance por meta, bern como as observae6es e justificativas.

Alem de possibilitar o monitoramento das aeees de sadde, a presente Relat6rio

cumpre com seu objetivo na prestagao de contas da gestao pdblica, em conformidade

com a Lei Complementar n° 141/2012.

Em observancia aos dispositivos legais, este dooumento esfa dividido em quatro

capitulos:

1  - Demonstrativo do Montante e Fonte dos Reoursos Aplicados no Periodo;

2 - lnformaeees sobre Auditorias;

3  -  Oferta  e  produeao  de  serviaps  pdblicos  na  Rede  Assistencial   Pr6pria,

Contratada e Conveniada e indicadores de sadde; e

4 -  Monitoramento  das  ag6es  previstas  na  Programaeao  Anual  de  Satlde  de

2022;

Dando visibiljdade e publicidade da gestao pdblica no ambito da ateneao primaria

em   saude,  a  Secretaria  Municipal   de  Saude,  apresenta  aos  representantes  da

sociedade a prestaeao de contas das atividades realizadas no periodo de janeiro a

abril de 2024 atendendo a legislaeao vigente.

Ap6s   discussao   e   avaliaeao   do   1°   Relatorio   Quadrimestral   no   Conselho

Municipal de Sadde, o gestor municipal apresentafa o Relat6rio em audienda pdblica

na  Camara  Municipal de F3io Branco.
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2. DEMONSTRATIVO DO MONTANTE E FONTE DOS RECURSOS APLICADOS NO PERIODO

i.   Relat6rio Resumido da  Exeougao  Ongamentaria - Demonstrativo da Receita de  lmpostos Liquida e das Despesas Pr6prias com
Ac6es e Services Ptiblicos de Sai]de -Orcamento Fisca I e da Seauridade Soci al.
11

RELAT6RIO RESUMIDO DA EXECUCA0 0RCAMENTARIA - 1° QUADRIMESTRE DE 2024

ITEM I -DEMONSTRAllvo DO MONTANTE E FONTE DOS RECURSOS APLICADOS N0 PERioDO

RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM
PREVISAO

RECEITASREALIZADAS

PREVISAO INICIAL ATUALIZADA(a)
AC6ES E SERVICOS P0BLICOS DA SAODE ATE 0 QUADRIMESTRE'b)

RECEITA DE IMPOSTOS LiQUIDA (I) 271.451.452,00 271.451.452,00 92.274.006,25

IPTU 74.464.749,00 74.464.749,00 20.181.531,70

lTBl 10.059.831,00 10.059.831,00 3.390.121,27

lss 120.314.183,00 120.314.183,00 45.590.104,72

lRRF 66.612.689,00 66.612.689,00 23.112.245,56

lTR 0,00 0,00 0,00

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Imp. 0,00 0,00 0,00

Divida Ativa de  lmpostos 0,00 0,00 0,00

Multas, Juros de Mora e Outros da Divida Ativa 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONsllT.  E LEGAIS (11) 931.991.098,00 931.991.098,00 305.996.542,70

Cola-Parte FPM 664.954.453,00 664.954.453,00 215.571.220,69

(-) Cota parte  FPM-adic.  (Art.159 -I -alin.D CF/88) 0,00 0,00 0,00

Cota-Parte lTR 48.810,00 48.810,00 202.928,30

Cota-Parte do lpvA 47.781.177,00 47.781.177,00 15.540.605,82

Cola-Parte do lcMS (100%) 219.108.591,00 219.108`591,00 74.659.982,99

Cota-Parte do  lpl -Exportagao (100%) 98.067,00 98.067,00 21.804,90

Avenida Brasil,  475 -2° andar                 a
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RELAT6RIO RESUMIDO DA EXECUCA0 0RCAMENTARIA -1° QUADRIMESTRE DE 2024

lTEIVI I - DEMONSTRATIV0 DO MONTANTE E FONTE DOS RECURSOS APLICADOS NO PERioDO

CompensaO6es Financeiras Provenientes de lmpostos e 0,00 0,00 0,00
Transferencias Constitucionais
Lei Compl.  N° 87/96 -  Lei  Kandir 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00

1.203.442.550,00 1.203.442.550,00 398.270.458,95
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA
APLicAeAO EM Ac6Es E sERvlcos puBLicos DE
SAODE (,,,) = , + ,,

PERCENTUAL DE APLICACAO EM AC6ES E SERVICOS P0BLICOS DE SAODE SOBRE A RECEITA LiQUIDA 21'88
E TRANSFERENCIAS CONSTITuCIONAIS E LEGAIS

ANALISE E CONSIDERACOES GERAIS

Os dados relativos as receitas com lmpostos e Transferencias Constitucionais e o total aplicado na saude, como estao discriminadas
no quadro 1, demonstra que a realizagao da receita do Municipio foi de 21,88%, ultrapassando o limite constitucional e legal, o qual
define que o limite minimo de aplica?ao com reourso pr6prio e de 15% ate o final do exercicio vigente.

`<
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RELAT6RIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA -1° QUADRIMESTRE DE 2024

ITEM I -ALiNEA ii -DESPESAS POR BLOCO

DESPESA COM SAODE(PorGrupodeNatureza daPespesa)
Dotacao lnicial

DotacaoAtualizada(e) RS
DESPESAS EXECUTADAS

Empenhadas(AteoBimestre)(fl
Liquidadas (g) % (g/e)x 100

BLOCO CUSTEIO

Despesas Conentes 337.000.867,00 335.GOO.867,00 137.061.510,44 95.489.585,74 28,45

Pessoal e Encargos Sociais 206.176.234,00 204.676.234,00 63.209.881,52 63.209.881,52 30'88

Juros e Encargos da Divida - - - -

24,66Outras Despesas Correntes 130.824.633,00 130.924.633,00 73.851.628,92 32.279.704,22

BLOCO DE INVESTIMENTO

Despesa de Capital 26.505.9es,OO 27.905.966,00 6.103,955,44 30.250,00 0,11

Investimentos 26.505.966,00 27.905.966,00 6.103.955,44 30.250,00 0,11

lnvers6es Financeiras - - - - .

Amortizagao da Divida - - - -

26,28Total (lv) 363.506.833,00 363.508.833,00 143.165.465,88 95.519.835,74

ANALISE E CONSIDERACOES GERAIS

Despesas por grupo da  natureza definidos pela  Portaria n° 3.992/2017 -que define as despesas por bloco de financiamento em
apenas  dois  blocos:  Bloco  de  Custeio  e  Bloco  de  lnvestimento  - a  exeougao  oreamentaria  continua  a  refletir as  despesas  Por
categorias economicas
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RELAT6Rlo RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA -1° QUADRIMESTRE DE 2024

DESPESAS COM SAUDE  NAO COMPUTADAS NO CALCuLO MiNIMO - POR Su BFUNCAO E CATEGORIA ECONOM lcA
DESPESA COM SAUDE

Dotagao lnicial
Dota9ao Empenhadas(d) DESPESAS EXECUTADAS Ate a Bimestre

(Por Grupo de Natureza da Atualizada (c)
Liquidadas (e)

Despesas % (F/C)x
Despesa) RS Paqas 'fl 100/100

ATENCAO BASICA (XXXII) 130.411.172,00 126.411.172,00 48.308.294,23 23.268.782,77 23.268.782,77 18,41

Despesas Correntes 110.311.169,00 106.311.169,00 44.866.824,82 23.268.782,77 23.268.782,77 21,89

Despesas de Capital 20.100.003,00 20.100.003,00 3.441.469,41 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR EAMBULATORIAL(XXXIll| 8.900.002,00 8.400.002,00 1.426.720.00 930.539,76 930.539,76 11,08

Despesas Correntes 8.900.001,00 8.400.001,00 1.426.720,00 930.539,76 930.539,76 11,08

Despesas de Capital 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILATIC0 ETERAPEUTICO(XXXIVI 3.678.858,00 3.678.858,00 691.785,80 62.624,10 62.624,10 1,70

Despesas Correntes 3.678.858,00 3.678.858,00 691.785,80 62.624,10 62.624,10 1.70

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA(XXxvl' 6.401 .902,00 10.901.902,00 5.579.843,46 3.794.341,09 3.794.341,09 34,80

Despesas Correntes 6.401.901,00 10.901.901,00 5.579.843,46 3.794.341,09 3.794.341,09 34,80

Despesas de Capital 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00

ALIMENTACAO E NUTRICAO'XXxvll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ei!
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RELAT6RIO RESuMID0 DA EXECUCA0 0RCAMENTARIA -1° QUADRIMESTRE DE 2024

DESPESAS COM SAllDE  NA0 COMPUTADAS NO CALCULO MiNIMO - POR SU BFUNCAO E CATEGORIA ECONOM lcA
OuTRAs suBFUNe6Es (xxxvili) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,cO

TOTAL 149.391.934,00 149.391.934,00 56.006.643,49 28.056.287,72 28.056.287,72 18,78

ANALISE E CONSIDERAC6ES GERAIS

Para fins de apuragao da  aplicaeao dos  recursos  minimos,  consjderar-se-ao  como despesas em Ae6es e  Services  Ptlblicos de
Sadde (ASPS), aquelas voltadas para a promocao, protegao e reouperaeao da sadde que atendam, simultaneamente, aos principios
estatuidos no art. 7° da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Nota:  Despesas correntes se referem aos gastos de manutengao e funcionamento dos servigos.  Despesas de capital se referem aos gastos
com novos bens que integrarao o patrim6nio pdblico.
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RELAT6RIO RESUMID0 DA EXECUCAO ORCAMENTARIA -1° QUADRIMESTRE DE 2024

DESPESAS COM AC6ES E SERVICOS P0BLICOS DE SAODE (ASPS) - POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECON6MICA

DESPESA COM SAODE(PorGrupodeNaturezada Dotacao lnicial Dofa9ao Empenhadas (d)
DESPESAS EXECUTADAS no quadrimestre
Liquidadas (e) Despesas % (F/C)x

RS Atualizada (c) RS RS
Despesa) RS Paaas (fl RS 100'100

ATENCAO BASICA (lv) 197.778.117,00 197.778.117,00 79.560.487,85 63.807.480,18 63.682.512,31 32,20

Despesas Correntes 193.399.108,00 191.999.108,00 77.997.084,37 63.779.480,18 63.654.512,31 33,15

Despesas de Capital 4.379.009,00 5.779.009,00 1.563.403,48 28.000,00 28.000,00 0,48

ASSISTENCIA HOSPITALAR EAMBULATORIALIVI 973.002,00 973.002,00 0,00 0'00 0,00 0,00

Despesas Correntes 823.002,00 823.002,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 150.000,0 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILATICO ETERAPEUTICO(VI) 11.945.147,00 11.945.147,00 5.635.144,00 3.346.356,29 3.346.356,29 28,01

Despesas Correntes 11.945.146,00 11.945.146,00 5.635.144,00 3.346.356,29 3.346.356,29 28,01

Despesas de Capital 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILANCIA SANITARIA (Vll) 0,00 0,00 0'00 0,00 0,00 a,000,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA'VIll) 3.418.633,00 3.418.633,00 1.963.190,54 309.711,55 263.669,99 7,71

Despesas Correntes 1.541.682,00 1. 541.682,00 864.107,99 307.461,55 261.419,99 16,96

Despesas de Capital 1.876.951,00 1.876.951,00 1.099.082,55 2.250,00 2.250,00 0,12

ALIMENTACA0 E NUTRICAO(XXxvlll 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00a,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Nota: As despesas que nao apresentam dotagao orgamentaria ou com valores pequenos como por ex.:  1,00, sao mantidas para que em havendo
necessidade, com repasse de recursos inicialmente nao previstos, estes possam ser incorporados ao orcamento, conforme previsao legal.
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RELAT6RIO RESuMIDO DA EXECuCAO ORCAMENTARIA -1° QUADRIMESTRE DE 2024

- DESPESAS DESPESAS DESPESAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIM0 PARA APLICACOES EM EMPENHADAS LIQulDADAS PAGAS

ASPS

Total das  Despesas com ASPS (Xll) =  (Xl) 87.158.822,39 67.463.548,02 67.292.538,590,000,00

(-) Restos a Pagar Nao Processados lnscritos lndevidamente no Exercicio Sem 0,00 0,00
DisDonibilidade  Financelra  (XI I)

(-) Despesas Custeadas com reoursos Vinculados a Parcela do Peroentual Minimo 0,00 0,00
clue nao foi Aplicada em ASPS em exercicio Anteriores (Xl
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vjnculadas aos Restos a 0,00 0,00 0,0067.292.538,59

Paqar Cancelados (XVI
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (Xvl) =  (Xll -Xlll-XIV -XV)

87.158.822,39 67.463.548,02

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVIl) =  (Ill) X 15% (LC 141/2012) 59.740.582,34

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (Xvll) =  (Ill) X % (Lei Organica Municipal) 0,00

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (Xvlll)=(Xvl(h 27.418.240,05 7.722.965,68 7.551.956,25

OU  i) -Xvll
Limite nao Cumprido (XIX) =  (Xvlll) (Quando valor inferior a zero) 0,00 - -

PERCENTUAL DA RECEITA DE  IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

21,88 16,94CONSTITUCIONAIS   E  LEGAIS APLICADOS EM ASPS (XV/Ill)*100 (minimo de  15%
CF  LC  141/2012) ou Lei Oraanica Municipal)

ANALISE E CONSIDERAC6ES GERAIS

Disp6e  art.  7° da  Lei  Complementar  Federal  n°  141/12:  "  Os Municipios e oservieospdblicosdesaude,nominimo,15%(quinzeporcento)daarrecadaereoursosdequetratamoart.158eaalinea"b"doincisoIdocaputeo§3°doaodecreton°7827/2012,emseuart27,§1adisciplinaaverificaeaodolimiteminiquadrimestreoMunicipiorealizou21,88%emAe6eseServigosPtlblicosdeSDistrito  Federal  aplicarao  anualmente em  ae6es aaodosimpostosaqueserefereoart.156edosrt.159,todosdaConstitui?aoFederal.Assim,comomodosrecursosserafeitaanualmente.Noprimeiroatlde(ASPS),dessaformaoumprindonofinaldo

exercicio virgente o percentual de 150/o.
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ii.       Relat6rio da Exeoueao Financeira por Bloco de Financiamento.

RELATORIO DA EXECuCAO FINANCEIRA POR BLOCO DE FINANCIAMENTO -1° QUADRIMESTRE DE 2024

DESPESA COM SAODE(PorBIocodeFinanciamento) FONTE SUS RECURSOS FEDERAL
Dotacao lnicial Dotacao Atualizada Empenhada Liquidada Paga

BLOCO DE CUSTEIO R$ 129.291.929,00 R$ 129.291.929,00 R$ 52.565.174,08 R$ 28.056.287,72 R$ 28.056.287,72

301  -Atencao Basica R$  110.311.169,00 R$  106.311.169,00 R$ 44 866.824,82  I R$ 23.268.782,77 R$ 23.268.782,77
302 - Assistencia HospitalarAmbulatorial R$ 8.900.001,00 R$ 8.400.001,00 R$  1.426.720,00  ` R$ 930.539,76 R$ 930.539,76

303 - Suporte Profilatico eTerapeutico R$ 3.678.858,00 R$ 3.678.858,00 R$ 691.785,80 R$ 62.624,10 R$ 62.624] 10

304 - Vigilancta Sanifaria - - - . -

305 - VIgilancia  Epidemiol6aica R$ 6.401.901,00 R$  10.901.901,00 R$ 5.579.843,46 R$ 3.794.341,09 R$ 3.794.341,09

306 - Alimentagao e  Nutrigao . - - -

122 -Administragao Geral - - - - -

BLOCO DE INVESTIMENTO R$ 20.100.005,00 R$ 20.100.005,00 R$ 3.441.469,41 RS 0'00 RS 0'00

301  -  Atengao Basica R$ 20.100.003,00 R$ 20.100.003,00 R$ 3.441.469,41 R$ 0,00 R$ 0,cO

302 - Assistencia  HospitalarAmbulatorial R$ 1,00 R$ 1,00

303 - Suporte Profilatico eTerapeutico

304 - Vigilancia Sanjtaria - - - -

305 -Vigilancia  Epidemiol6gica R$  1,00 R$  1 ,00 - ~

306 - Alimentagao e Nutrigao • - - . .

122 -Administragao Geral - - . -

TOTAL R$ 149.391.934,00 R$ 149.391.934,00 R$ 56.006. 643,49 R$ 28.056.287,72 R$ 28.056.287,72

ANALISE E CONSIDERAC6ES GERAIS

Despesas descriminadas por subfuneao da despesa conforme bloco de financiamento e fonte de recurso SUS.
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RELAT6RIO DA EXECUCA0 FINANCEIRA POR BLOCO DE FINANCIAMENTO -1° QUADRIMESTRE DE 2024

DESPESA COM SAUDE
FONTE SUS RECURSOS ORDINARlos/RP

DotacaoAtualizada Empenhada Liquidada Paga(Par BIoco de Financiamento)

BLOCO DE CUSTEIO 206.308.938,00 84.496.336,36 67.433.298,02 67.262.288,59

301  -  Atengao Basica 191.999.108,00 77.997.084,37 63.779.480,18 63.654.512,31

302 - Assistencia Hospitalar Ambulatorial 823.002,00 -II -

303 - Suporte Profilatico e Terapeutico 11.945.146,00 5.635.144,00  i                3.346.356,29 3.346.356,29

304 - Vigilancia Sanifaria - - - -

305 - Vigilancia  Epjdemiol6gica 1.541.682,00 864.107,99 307.461,55 261.419,99

306 -Alimentagao e Nutrigao - - - -

122 -Administragao Geral - - - -

182 -Defesa CMl - - - -

BLOCO DE INVESTIMENTO 7,805.961,00 2.662.486,03 30.250,00 30.250,00

301  - Aten9ao Basica 5.779.009,00 1.563.403,48 28.000,00 28.000,00

302 - Assistencia Hospitalar Ambulatorial 150.000,00 - - -

303 - Suporte Profilatico e Terapeutico 1,00 - - -

304 - Vigilancia Sanitaria - - - -

305 - Viailancia Eoidemiol6gica 1.876.951,00 1.099.082,55 2.250,00 2.250,00
306 - Alimenta9ao e Nutri9ao - - - -

122 -Administragao Geral - - - -

182 -Defesa Civil - - - -

TOTAL 214.114.899,00 87.158.822,39 67.463.548,02 67.292.538,59

ANALl SE E CONSIDERACOES GEFIAIS
Despesas discriminadas por subfunQao da despesa conforme bloco de financiamento e fonte de Recurso Pr6pri o,  realizado ate o
dltimo quadrimestre.

iE!
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3. INFORMAC6ES S0BRE AUDITORIAS

RELAT6RIO RESUMIDO  DA EXECUCAO ORCAMENT^RIA -10 QUADRIMESTRE DE 2024

AUDITORIAS REALIZADAS OU EM EASE DE EXECuCAO

SEM AUDITORIAS NO  PERfoDO  PELOS ORGAOS  DE CONTROLE.

ii]
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4. iNFORMAe6Es SOBRE REcuRsOs DE EMENDA PARLAMENTAR DO LEGlsLATivo MUNiclpAL

Quadro 1 : Emendas do legjslativo municipal com execucao direta. Rio Branco, Acre.  Brasil.  (2024).

NO Objeto Valor Fonte
Situagao

|o Quad 2o Quad 3o Quad

1

A  emenda  sera  destinada  a  Secretaria  Municipal

R$ 20.000,00

I     IsmaeldosSantosMachado

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00de Sadde -SEMSA,  com  o objetivo de aquisigao
de      materiais      mobiliarios     diversos,      visando
estruturar as salas de atendimento do Mundo Azul.

2
Aquisigao    de    ourativos    especiais    e    jnsumos

R$ 332.000,00 Rutenio SadeOliveira R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00medicos    para    o    EMAD   -    Programa    "Equipe
Multiprofissional de Assistencia  Domiciliar."

3 Aquisigao de  Protetores Solar - Para distribuigao R$ 80.000,00
Sirlene deOliveiradaCunha

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
aos portadores de LUPUS.

4 Campanha de erradicagao da doenpe do pombo. R$ 30.000,00
Sirlene deOliveiradaCunha

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

5

A emenda sera destinada a URAP Sao Francisco

R$ 70.117,00
Samir

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
-    Aquisigao     de     equipamentos     e     materiais

permanentes,        Com putadores ,        i mpressoras , Figueiredo
bebedouros e ar-condictonado.  Para urn ambiente Bestene
mais adequado para as ac6es de sadde.

6
Emenda  destinada  para  Estruturagao  da  sala  de

R$ 200.000,00 Elza TeixeiradeMendonpe R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00Fisioterapia   e   Psicomotrocidade   do   Centro   de
Atendimento ao Autista.

7

Emenda  para  o  Centro  de  Apoio  e  Djagnostico

R$  100.000,00
Samir

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CAD  Imagem,   para  aquisigao  de  equipamentos
para   auxiliamos   atendimentos   realizados   pela Figueiredo
unidade,  visando  ampliar o  numero  de  pacientes Bestene
atendidos.

2
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Emenda destinada para a Centro de Atendimento

R$ 60.000,00
Samirrbgeuset:r::o

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00Mundo Azul, para aquisigao de equipamentos para
consult6rio      odontol6gico      para      auxiliar      nos
atendimentos realizados pela unidade.

9

Emenda destinada para o Sistema de Atendimento

R$ 50.000,00
SamirFigueiredoBestene

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00Domiciliar   -   SAD   SEMSA,   para   aquisigao   de
equipamentos      para      auxiliar      os      trabalhos
desenvolvidos na  instituicao.

Fonte:  Divisao de Projetos e Convenios/Departamento de Planejamento Estrategico em Sadde/SEMSA. (2024)`

Analise e Considerac6es:

Para  o  ano  de  2024  foram  indicadas  9  (nove)  emendas  municipais  de  exeougao  direta.  Ressalta-se  que  todos  os  processos  estao
encaminhados aos departamentos e diretorias afins. Que encontram-se em andamento no departamento de licita8ao e contratos.

i]
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Quadro 2:  Emendas do leaislativo municipal com execucao indireta.  Rio 8 ranco, Acre.  Bras. .  (2024).

NO Objeto Valor Autor daEmenda
Situa¢ao

|o Quad 2o Quad 3o Quad

1
Associagao Crista de Apoio a Pessoas em R$ 371.500,00

Raimundo R$ 371.500,00
Situa9ao de Vulnerabilidade -ACAPEV Ferreira da Silva

2 Associagao de  Parentes e Amigos de Dependentes R$ 30.000,00
Manoel Jose R$ 0,00

Quimicos -APADEQ Noaueira  Lima

3 Associa9ao Patinha Carente protetora de Animais R$ 20.000,00
Rutenio Sa deOIiveira R$ 0,00

4 Associagao de Equoterapia Eu Acredito R$  150.000,00
Hildegard GodimNoaueira R$ 0,00

5 Associa9ao  Familia Azul R$  171.500,00
Elza TeixeiraMendonca R$ 0,00

6 Associagao Familia Azul R$ 40.000,00
Samir FigueiredoBestene R$ 0,00

7 Fundagao Pio Xll R$ 80.000,00
Sirlene OliveiradaCunha R$ 0,00

8 Fundagao Pio Xll R$  100.000,00
Manoel Jos6NoaueiraLima R$ 0,00

9 Fundagao Plo Xll R$ 50.000,00 Samir FigueiredoBestene RS 0,00

10 Santa Casa da Amaz6nia R$ 383.000,00
Joao Marcos deSouzadaLuz R$ 383.000,00

11 Santa Casa da Amaz6nia R$ 371.500,00
Ant6nio Lira deMorais R$ 371.500,00

12 Associagao Amigos do Peito R$ 21.691,00
JoaquimFlorenciodaSilva

R$ 0,00

13 Associagao Amigos do Peito R$ 60.000,00
Sirlene OliveiradaCunha R$ 0,00
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14 Associagao  Familia no Altar R$ 371.500,00
Fabio de AraujoFreitas R$ 0,00

15 Associagao  Familia no Altar R$  121.500,00
Hildegard GodimNoaueira R$ 0,00

16 Associagao Familia no Altar R$ 371.500,00
James Cunha deSousa R$ 0,00

17 Associa9ao  Famflia no Altar R$ 350.000,00
JoaquimFlorenciodaSilva

R$ 0,00

18 Associagao Medica do Aore R$ 20.000,00
RaimundoNonatodeCastro R$ 0,00

19 Assoctagao M6dica do Acre R$ 20.000,00
Rutenio Sa deOliveira R$ 0,00

20 Associagao de Pais e Amigos Excepcionais R$ 63.000,00
Sirlene OliveiradaCunha R$ 0,00

21 Associagao Rjo Branquense de Deficientes Fisicos R$ 371.500,00
Francisco dasChagasBelodeOIiveira

R$ 0,00

22 Cooperativa  de  Sadde  dos  Servidores  Pdblicos do R$ 20.000,00
Raimundo R$ 0,00

Corpo de Bombeiros Nonato de Castro

23 Educandario Santa Margarida R$ 20.000,00
Sirlene OliveiradaCunha RS 0,00

24 Associagao  Desportiva Filhos do Rei R$ 371.500,00
Jos6 Celio BritodaSilva R$ 0,00

25 Galvez Esporte Clube R$  161.500,00
Francisco dasChagasBelodeOliveira

R$  161.500,00

26 Lar Vicentino Dona Rajmunda Odilia R$ 40.000,00
Sirlene OliveiradaCunha R$ 0,00

27 SEMEAR R$ 407.000,00
lsmael dosSantosMachado R$ 407.000,00

28 Sindicato do Medicos do Estado do Acre R$ 20.000,00
RaimundoNonatodeCastro R$ 0,00
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29 lgreja Evangelica  Familia em Cristo R$ 371,309,00

Jos6 Arnaldo daSilvaBarros R$ 0,00 I

30 Santa Casa da Amaz6nia R$  190.000,00
RaimundoNonatodeCastro R$ 0,00

Fonte:  Divisao de Projetos e Convenios/Departamento de Planejamento Estrategico em Sadde/SEMSA.  (2024).

Analise e Considerac6es:

As  emendas  de  exeoueao  indireta  sao  aquelas  destinadas  pelos  parlamentares,  atraves  da  Lei  Oreamentaria  Anual,  ao
fortaledmento dos serviaps prestados pelas  Organizag6es da Sociedade Civil a populagao.

No ano de 2024 foram destinadas 30 (trinta) emendas para esta Secretaria Municipal de Saude,  sendo que destas,   05 (uma)
foram exeoutadas no 1° quadrimestre e 15 (quinze) encontram-se em processo de execueao.

Das 30 (trintas) emendas,1  (uma) emenda encontra-se com  impedimento teonico por nao cumprir art.  39 da lei  13.019ra014,
destas,10  (dez)  instituie6es nao apresentaram os documentos obrigat6rios para que fosse firmado o instrumento legal,  com  base
na Lei n°13.019  que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragao publica e as organizae6es da sociedade civil,
em  regime  de  mutua  cooperagao,  para  a  conseoueao  de finalidades de  interesse  pdblico  e  reciproco,  mediante  a  exeougao  de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboracao ou fomento.

No  que se  refere  as emendas de execucao direta,  aquelas cuja execueao se  da  pela Administraeao,  a  SEMSA  recebeLl  a
indicagao  de  8  (oito)  propostas,  sendo  que  destas apenas  1  (uma)  encontra-se  aguardando  a  alteracao,  por ter seu  objeto  sam

possibilidade de execueao no serviap.
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8.o35ERTAAD£ EP,R3PcUACDAo°REDSED:ESRAV#ES   PUBLICOS   NA  REDE  ASSISTENCIAL  pR6pRiA,   CONTRATADA  E
Rede fisica de serviaps de sadde: tipo de estabelecimento, tipo de administragao e tipo de gestao.
Quadro 3. Servjcos de sadde por tipo de estabelecimento no mun cipio.  Rio  Branco, Acre.  Brasil.  (2024).

Tipo de Estabelecimento

|° Quadrimestre

P9.

2o Quadrimestre

9a

3° Quadrimestre

9B

(abril) (aqosto) (novembro)
TIPO DE GESTAO TIPO DE GESTAOi TIPO DE GESTAO

0 F =I
C' Ir =E

C' P =E
EEL a I§: E II i Ia: £ II aI =§:

a' Ia, I D =D i e, a, i
Academia da Satide - - 9 9

Central de Regula9ao - 2 1 3

Central de Regulaeao  Medica das  Urgencias - 1 - 1

Centro de Ateneao Hemoterapica e/ou  Hematol6gica - 1 - 1

Centro  de Atenoao Psicossocial (CAPS) - 1 1 2

Centro de Satlde/Unidade Basica  de  Sat]de - 2 64 6e

Central de Notificagao Captagao e Distribui9ao Orgao 2 - 2
Estadual
Cljnica  Espec./Ambulat6rio  Especializado 1 27 109 137

Consultorio - 494 494

Farmacia - 2 63 66
Hospital  ESDecializado - 4 - 4
Hospital Geral 1 7 - 8
Laborat6rio de Satlde Ptlblica - 1 1 2
Policlinica - 4 5 9

Pronto Antedimento - 4 4

Secretaria de  Satlde . 1 1 2
Servico de Atencao Domiciliar lsolado (Home Care) - 1 6 7
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Tipo de Estabelecimento

|o Quadrimestre

9B

2o Quadrimestre

98.

30 Quadrimestre

Pa
'abri'l (aqosto) (novembro|

TIPO DE GESTAO TIPO DE GESTAO TIPO DE OESTAO

in = in a
B®

in =
E' fi

f=I 8 tJI
a

Ea B a
I= ae 5. t 5. a.I 5'

D = I a' Ia' i a' a' E

Unidade de Aleneao a Satide  lndlgena - - 2 2

Unidade de Servieo  de Apoio de Diagnose  e Terapia - 11 27 38
I

Unidade de Vigilancia em Satlde - 2 2 4
Unidade            M6vel            de           Nlvel            Pre-Hosp- - 12 - 12
Urqencia/Emergenci
Unidade M6vel Terrestre - 3 - 3

Telessat]de - 1 - 1

TOTAL 2 89 785 876 2 88 736 826 2 87 761 850

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde do Brasil -CN ES.  (Competencia disponive mar90 2024)
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Gfafico 1. Estabelecimentos de sadde por tipo de gestao no municipio de Rio Branco em mango de 2024.  Rio Branco. Acre.  Brasil.
(2024).

.   Dupla
0,23%

u   Municipal

89,61%

|Dupla     LiEstadual     iilMunicipal

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde do Brasil -CNES.  (2024).
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Quadro 4.  Servig]s de satlde por tipo de gestao segundo esfera juridica no municipio de Rio Branco em marap de 2024.  Rio
Branco,  Acre,  Brasil.  (2024).

Esfera Juridica Dupla Estadual Municipal Total %

Administragao Pdblica Federal 0 0 2 2 0,23

Administra9ao Pdblica  Estadual  ou  Distrito Federal 0 43 19 62 7,01

Administragao Pdblica Municipal 0 0 85 85 9.62

Entidades Empresariais 1 41 494 536 60,63

Entidades Sem Fins Lucrativos 1 9 11 21 2,38

Pessoas Fisicas 0 0 178 178 20,14

TOTAL 2 93 789 884 100

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde do Brasil -CNES.  (2024).
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Gfafico 2.  Unidades de saude, considerando o percentual por tipo de gestao segundo esfera juridica no municipio de Rio Branco
em  margJ de 2024.  Rio Branco, Acre.  Brasil.  (2024).

EAdmirilslici/`ti        l'uljlir_a   I  e(]t]tLil

I  A(lll`Inls[l  rl{  `io   Put)Il(  cl   Mun  li  1|)  11

I  i-nridti(lfx   silm   Flnt   I  ut  it}tiv't)t,

Administra¢ao  Pdblica  Municioal

9,62%

u  AC,,\T,,„`t,`T¢`3t`,   t,I,Ltt\t   r,   I   Si  ,`t ,,,. ]t   ou   [,,L,I,  ,I,,   hid,`,    ,,

il   r  i`t  id`idrJ<    L   I \  I  I  il   i`t,I  I  I   Ill  ii,,

I  PL.5So'l`   I,,',\    I

Obs.:  Conforme  Portana  n 0  1646,  de  2  de  outubro  de  2015,  que institui  o  Cadastro  Nacional  de  Estabelecimentos  de  Saade  (CNES)  e tern por finalidade,  dentre  outras,  o
cadastro e  atualizaeao  de  todos  os estabelecimentos  de  saude no  Pals,  sendo considerado como  estabelecimento  de  satlde  urn espago fisico  delimitado  e permanente  onde
sao  reallzadas  ae6es  e  servi9os  de  §aude  humana  sob  r?sponsabilidade  tecnica,  independente  da  natureza  juridica   Assim,  estao  cadastrados  no  CNES,  todo  e  qualquer
estabeleclmento de sadde,  integrantes ou nao do  Sistema Unico de Sadde,  o que significa dizer que os estabelecimentos que nao fazem parte do Sistema ou nao tern convenio
com este, nao recebem recursos ptiblicos.
Fonts:  Cadastro  Nacional de Estabelecimentos de Sadde do  Brasll -CNES. (2024).
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Gfafico 3.  Unidades de sadde em ntlmeros absolutos por tipo de gestao segundo esfera juridica no municipio de Rio Branco em
marpe de 2024.  Rio Branco, Acre.  Brasil.  (2024).
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Federal                             Estadual  ou  Distrito  Fed{`ral                          Mitnicipal

Fonte:  Cadastro  Nacional  de Estabelecimentos de Satlde do  Brasil -CNES. (2024).
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b) Produgao dos services de sadde, oriundos do SIA e SIH/SUS e outros sistemas locals de informaeao que expressem aspectos relativos a
Aten9ao Basica, Atengao Psicossocial, Atencao Ambulatorial Especializada, Assistencia Farmaceutica e Vigilancia em Sadde.

iiE]

Quadro 5. Relat6rio dos procedimentos na atencao primaria em sadde por ciuadrimestre em 2024.  Rio Branco, Acre.  Brasil.  (2024).

Relat6rlos 1 a QUAD 2024 2o QUAD 2024 3o QUAD 2024
TOTAL

JAN FEV MAR ABR TOTAL MAl JUN JUL AGO TOTAL SET OUT NOV DEZ

Relat6r]o de Procedlmentos 48.1ae 37.®cO 41.7cO ".cO1 171.173

Procedimentos Consolidados 29.037 21 .473 22.907 24.419 15.220

Procedimentos e PequenasCirurqias
4.041 3.289 3.826 4.064 15,220

Administracao deMedieamentos 7.468 5.620 6.381 6.282 25,751

Teste Rapido 3.898 3.391 4.385 5.102 16.776

Saude Bucal 3.620 3.790 4.112 3.520 1 5. 042

Fomecimento 24 90 179 214 507

R®Iatbrlo de Condub ee.2Ou cO.131 I,." e7.an 2ae.cO •  ,    ,   (I  :     ,,ff

J
ffi i - -

Condutas 45 486 35.288 36.829 40.991 158.594

Desfecho  da Vlsita  Domiciliar 1 6` 837 14.961 14.243 21  787 67.864

Encaminhamentos 3.242 2.340 2,064 1 . gee 9.629

Encaminhamento paraServlcosESDecializados
2.653 2.542 2.859 2.489 10. 543

Ftelatorlo de Exame.(sollcltados) „.cos 3®.142 3®.309 sO.860 loo.®18
•`,`r,           ,`^,)¥¥,{*.`ife

Exames (Solicitados) 33,483 24 092 23.992 27.112 108. 679

Outros Exames (Solicitados) 16.125 1 2 050 11.317 12.748 52.240

ReJat6rlo de Atend lmontos 42.se7 alJ9a, 32Be2 3e,017 i4i.eeo

Consultas Agendada§ 18. 370 14.234 13.125 16.121 61 . 850

Demanda  Espontanea 1 1 .488 8.305 9.441 8.844 38.078

Consultas Odontol6gicas 3.497 3625 4.032 3445 14.599

NASF/Polo 8877 5.682 5.680 6.494 26.733

Atividade Colctva 135 88 84 113 420

Avenida Brasil,  475 -2° andaf
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R®lat6rlo deacomEranharrrmto 120.616 101.700 101.Z7a 1aeJ'28 ce9.3,7

-
Motlvo da  Visita 42.208 38.378 36.901 54.030 171 .517

Tipos de Acomp 6761 6632 6.057 9,499 28.949

Tipos de  Busca Atlva 4.366 4.573 4.434 7.392 20.765

Controle Am bientalIvetorl al 2215 2333 2072 2 . 1 06 8.726

Problemas/Con d ieao Aval I adas 23 348 20'126 21  428 23.517 89 41 9

Problemas/Condigao Avaliadas•Rastreamento 24.348 20.126 21 .428 23.517 89. 419

Problemas/Condi9ao Avaliada-DoencasTransm}sslveis
1 .324 1 .246 1716 1 . 952 6.238

Agravos e/ou Sintomas MaisFreauentes-CID10 3015 1 .025 498 507 5.045

Problemas Mais Frequentes -Classifica9aolntemacionalAtencaoPrimaria(CIAP)
26.482 21.057 21 .496 25.244 94.279

Relat. do Medla Comp]. BPA -I 6.08, e.cO2 a/I S/I 12.Ou

Relat. Exa. CAD 1®1.6®0 iz3.7ac 111.462 163.835 s2o.2e6

TOTAL GERAL 4€6.388 39Z.748 378.181 469.091 1,70€.460

Observagao: Dados preliminares.

Fonte:  E-sus/BPA/SIA.  (2024).
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Quadro 6.  Relat6no de atendimento na Clinica Escola do Centro Universitario Uninorte em sadde no quadrimestre em 2024.  Rio
Branco,Acre. Brasil.  (2024).

TOTAL DE CONSuLTAS NA CLiNICA ESCOLA DO CENTR0 UNIVERSITARIO UNINORTE -AMBULATORIO DOCAMPUSBLOCOF

Mes Especialidade Agendadas Espera Canceladas Atendidas Total
1 Cljnica Medica 0 2 4 26 32
2 Clinica Medica 0 1 47 55 103

3 Clinica Medica 0 0 39 95 134

4 Clinica Medica 4 1 30 88 123

Total 392
Mss Especialidade Agendadas Espera Canceladas Atendidas Total

1 Ginecologia Geral 0 0 2 10 12

2 Ginecologia Geral 0 0 8 16 24
3 Ginecologia Geral 0 1 20 31 52

4 Ginecologia Geral 0 0 28 58 86
Total 174

lvles Especialidade Agendadas Espera Canceladas Atendidas Total
1 Hematologia 2 0 3 10 15

2 Hematologia 0 0 5 24 29
3 Hematologia 0 1 5 23 29
4 Hematologia 0 0 3 17 20

Total 93

Mss Especialidede Agendadas Espera Canceladas Atendidas Total
1 Nefrologia  Pediatrica 0 0 2 9 11

2 Nefrologia  Pediatrica 0 0 6 20 26
3 Nefrologia Pediatrica 0 4 8 22 34
4 Nefrologia Pediatrica 0 0 1 13 14

Total 85
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6. MONITORAMENTO DAS ACOES PREVISTAS NA PROGRAMACAO ANUAL DE SAODE 2024

6.1  ATENCAO A SAUDE

49
Avenjda Brasil,  475 -2° andar

Rio  Branco/AC -CEP 69  900J]78

_2



ii=
.srforo`ut=tro

=
Aguardando contratagao de novos profissionais atraves do concurso  ptiblico efetivo visto que para a implanta¢ao de urn ambulat6rio especializado em
saade do idoso e  necessario que seja coordenado pelo esp ecialista  qeriatra.

7.   Estruturar  o  servi?o   do   Centro   de  Atendimento   ao
1 Centro NO  abs- 1 1 0 0

Autlsta.

8.  Estruturar  o  Programa  Sai]de  na  Comunidade  para  o
1

Programa
NO  abs . 1 1 0 0desenvolvimento    das    ac6es    de    saode    voltadas    a

populacao  rural  e ribeirinha.

9.     Implantar     Equipes     Multiprofissional     de     Aleneao 2 Equipe NO abs. 0 0 1 1
Domiciliar  EMAD.

Aguardando contrataoao de novos profissjonais atraves do concurso ptiblico efetivo para implantaeao da equipe.

Analise e Considerac6es:

0 municipio de Rio Branco oferta de servjgos em 46 (quarenta e seis) Unidades de Satlde da  Familia (USFs),  11  (onze)  Unidades
de  Refefencia  da  Atengao  Primaria  (URAPs)  e  1   (uma)  Policlinica,  1   (urn)  Centro  de  Atendimento  ao  Autismo.    No  Centro  de
Atendimento ao Autista,  ocorreu ampliagao dos servi?os com novas vagas de atendimento,  reforma da estrutura fisica e aquisieao
de equipamentos de informatica.

0 Programa Sadde na Comunidade durante o segundo quadrimestre desenvolveu ag6es de saude voltadas a populaeao rural
e ribeirinha, oferecendo atendimento medico, odontol6gico, testes fapidos,  PCCU e vacinagao com quantitativo de 15 (quinze) ae6es
com atendimentos.

Com  a  contratagao  de  novos  profissionajs,  o  Centro  de  Atendimento  ao  Autista  recebeu    3  (tres)  fonoaudi6logos,1   (urn)
neuropsicdloga,1  (urn) assistente social,1(urn)   terapeuta ocupacional.  Houve ainda a extensao do atendimento com  uma equjpe
formada por 1  (urn) fonoaudi6loga e 1 (urn) psic6loga para o atendimento de TEA casos leves na Unidade de Satlde Maximo Diogo,

Ainda com a contrataeao de novos profissionais, o ambulat6rio do idoso conta com uma equipe formada por 1  (urn)  assistente
social,  1  (uma) psic6loga,  1  (uma) fonoaudi6loga e 1  (uma) enfermeira, visando a qualidade do atendimento,  para que seja complete
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e integral,  com avaliaeao para identificar as necessidades do idoso e se necessario realizar o Plano Terapeutico Singular.

Diretriz:  Fortalectmento das ae6es de atengao a saude mental desenvolvidas pelas equipes da Atencao  Primaria e  pelos serviaps
da Rede de Ateneao Psicossocial (RAPS).
Objetivo: Estruturar a Rede de Atencao Psicossocia
fii Meta2024 Unid. deMedida

Meta
Acoes Realizadas lr'd. |o Quad. 2o Quad. 3o  Quad.

Prod. Exec, Prod. Exec. Prod. Ex®c.

10. Ampliar o Centro de Alen9ao Psicossocial (CAPS 11) para
1 CAPS NO abs. 0 0 1 0

o Centro de  Ateneao  Psicossocial  (CAPS  111).

11.  Implantar o Servigo Residencial Terapeutico (SRT). 3 Servigo NO abs. 0 0 3 0

12.   Implantar   o   Centro   de   Ateneao   Pslcossocial   lnfanto-
1 CAPS NO abs. 0 0 1 0

juvenil  CAPS  i  nivel  11.

13.  Estruturar o Consult6rio na  Rua. 1
Consult6rio

NO  abs. 1 1 0 0

14.  Fortalecer  as  ae6es  da  Unidade  de  Acolhimento  Adulto(UAA).
1 Unidade NO abs. 1 1 0 0

15.  Realizar  matriciamento  em  sailde  mental  considerando
100

Matriciamento
100% 100 100 100 100as   situag6es   de   risco   e   vulnerabilidade   identificadas   na

atencao primaria.
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16.   Fortalecer  as  ag6es  de  promogao  da  satide  mental  e
75 UBS % 10 10 35 30preveneao  de  doeneas  mentais  nas  unidades  Basicas  deSal]de.

17. Realizar f6runs intersetoriais de discussao sobre a politica
1 F6runs NO  abs. 0 0 1 0

de Satlde  Mental.

Analise e Considerag6es:

0  Centro  de  Aten?ao  Psicossocial  (CAPS  11)  encontra-se  em  processo  a  qualificagao  do  CAPS  11  para  CAPS  Ill.  Foi  finalizado o

processo de locaeao do pfedio e realizada a mudanca da equipe bern como,  equipamentos e mobiliarios para o novo endereg3 no
Bairro  Nova  Esperanpe.  A equipe assistencial foi  ampliada  com  profissionais chamados do  conourso  simplificado emergencial,  os

quais  estao  em  processo  a  qualificagao.  0 funcionamento  com  atendimento  diario  de  24  horas  esta  previsto  para  acontecer no
segundo quadrimestre.  No primeiro quadrimestre, a equipe realizou o acompanhamento multiprofissional de 2.184 (duas mil cento e
oitenta  e  quatro)  pessoas  com  condie6es  graves  e  persistentes,  com  atendimento  medico,  enfermagem,  psic6logo  atendimento
individual  e outros profissionais,  realizou  1.315 (mil  trezentos e quinze)  atendimentos em  grupo com  a  escuta e acolhimento de 56

(cinquenta  e  seis)     novos  casos  e  de  636  (seiscentos  e  trinta  e  seis)  atendimentos  relacionados  as  Praticas  lntegrativas  e
Complementares no SUS (PIGS).

No que se refere a meta de implantagao do Servieo Residencial Terapeutico (SRT), a mesma encontra-se em andamento com
a  locaeao  de  uma  residencia,  aquisieao de  utensilios domesticos,  roupas  de  cama,  mesa  e  banho,  camas e  eletrodomesticos.  A
equipe  de  acompanhantes  foi  formada  e  esfa  em  processo  de  qualificagao,  e  o  funcionamento  do  serviap  esta  previsto  para  o
segundo quadrimestre. As demais residencjas estao em processo de locagao.

Para  a  implantagao  do  Centro  de  Ateneao  Psicossocial  lnfanto-juvenil  CAPS  i  nivel   11,  foi  identificado  a  estrutura  fisica,  a
aquisicao de utensilios domesticos, roupas de cama, mesa e banho,  camas e eletrodomesticos e esta em processo a aquisigao de
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equipamentos e mobiliarios.  Ap6s essa fase sera definida a  refetencia para atendimento de crianpes menores de  13 anos ate que
seja construido o pfedio do CAPS  i  11.

Para a estruturagao da Equipe do Consult6rio na Rua (ecnR), foi realizada a entrega da Unidade m6vel no dia 26/03/2024.  No

periodo  em  analise,  a  equipe  realizou  o  acompanhamento  com  atendimento  em  psicologia  e  enfermagem  de  219  (duzentas  e
dezenoves) pessoas em situaeao de rua,  282 (duzentos e oitenta e dois) procedjmentos em geral, 2 (duas) ae6es de educagao em
sadde,  1  (urn) matriciamento e 7 (sete) atividades coletivas.

Para  o fortalecimento das  ag6es  e  servioos de  atencao a  satlde das  pessoas acolhidas na  Unidade  de  Acolhimento  Adulto

(UAA)  a equipe foi  ampliada,  contando atualmente com  Educadores  Sociais e as escalas diurnas e  noturnas foram formadas.  No
primeiro quadrimestre   10 (dez) pessoas foram encaminhadas com Projeto terapeutico Singular (PTS) pelo CAPS AD Ill e acolhidas
na  UAA,  houve  1  (uma) alta e foram  realizadas 12 (doze) visitas institucionais.

Com  relagao as Equipes Multiprofissionais de Ateneao Especializada em  Satlde  Mental (EMAESM),  o municipio conta com 2

(duas)  equipes.  A  EMAESM  Hidalgo  de  Lima  realizou  73  (setenta  e  tres)  atendimentos  psicol6gicos  e  95  (noventa  e  cinco)
atendimentos  pelo  Service  Social,  7  (sete)  ag6es  integrativas  de  Sadde  Mental  e  Condig6es  Cr6nicas,  dentre  elas  uma  a9ao
lntegrativa  com  equipe  da  SEMSA  sobre  as  Praticas  lntegrativas e  complementares -  PICS  no  Educandario  Santa  Margarida.  A
EMAESM  Barral  y  Barral  realizou   103  (cento  e  tres)  atendimentos  na  area  do  Servjap  Social,   179  (cento  e  setenta  e  nove)
atendimentos de  psicologia, 21  (vinte e uma) atMdades de apoio matricial e 9 (nove) ag6es na tematica "Vivencia com Arte terapia
coma Promogao da Satlde do Servidor e sadde mental e trabalho".

Visando  ampliar  o  escopo  das  ae6es  de  ateneao  primaria,  a  eMULTI  Roney  Meireles  realizou  4  (quatro)  ae6es  nas  datas

pontuais com temas de janeiro branco,  grupos de tabagismo e idosos e em  alusao ao dia intemacional da mulher e ao dia mundial
do  rim.  Foram  realizadas ainda 627  (seiscentas e vinte  e sete)  ae6es  relacionadas as  Praticas  lntegrativas e  Complementares no
SUS (PICS),13 (treze) atendimentos na area de Serviap Social,157 (canto e ctnquenta e sete) atendimentos na area de psicologia,
452 (quatrocentos e cinquenta e dois) atendimentos de fisioterapia e  10 (dez) atendimentos de fonoaudiologia.

Para o matriciamento  em  sadde  mental,   foram realizados 5 (cinco) atividades pela equipe do CAPS  11 SAMAUMA, 21  (vinte e
urn) pelas equipes Multiprofissionais de Ateneao  Especializada em  Satlde Mental  (eMAESM) e e-MULTl.
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Diretriz:  lmplementacao das politicas pdblicas efetivas e integradas,  baseadas em evidencias cientificas para a prevencao e o
controle das doen?as cr6nicas nao transmissiveis.
Objetivo:  : Estruturar a Rede de Cuidados Cr6nicos (RCC) com a efetivacao das Linhas de Cuidados.

Ac6es Realizadas Mefa2024
Ind.

unid.deMedida Meta
|o Quad. 2o  Quad. 3o Quad.

Prod. Exec. Prod. Exec. Prod. Exec.
18.    Efetivar    a    Linha    de    Cuidado    de    Sobrepeso    e 25 UBS % 10 23 10 5
Obesidade.

19.   Implantar   as   Linhas   de   Cuidados   de   Hipertensao,
25 UBS

nodeUBS
10 2 18 5Diabetes   e   Doenea   Renal   Cronica   nas   unidades   de

basicas de saude.
Meta nao  alcangada, visto  que,  os tecnicos foram  dii.ecionados para  atender a  demanda de urgencja  da enchente durante  os  dois mese§  do  quadrime§tre.
Alem disso,  a rotatividade dos tecnicos impossibilitou  a execu¢ao  da  meta, sendo reprogramada os pr6ximos quadrimestres.
20.    Fortalecer   as   a¢8es   de   promoeao   da    satlde   e

75 UBS % 50 50 15 10preveneao de doengas cr6nicas.

21.     Implementar     o     acompanhamento     das     famflias
100 UBS % 100 loo 100 loobeneficiarias   do   Programa   Auxllio   Brasil   nas  vigenciasanuais.

22. Fortalecer ag6es do Programa Sande na Escola (PSE)
100 PSE % 100 100 100 100

nas unidades pactuadas.

23.   Implementar   e   monitlrar   as   ag5es   do   Plano   de 75 UBS % 25 94 25 25
Alimenta¢ao e  Nutricao (PAN) nas  UBS.
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Analise e Considerac6es:

A  linha  de  cuidado  de  Sobrepeso  e  Obesidade,  tern  como  proposta  promover aos  individuos  com  excesso  de  peso,  o  acesso a
diversas acoes e serviaps de sadde na Aten9ao  Primaria a Sadde,  buscando garantir a lntegralidade do cuidado.  Como estrategia,
sao priorizados os grupos terapeuticos, onde sao desenvolvidas a86es de promogao da satlde e preveneao de agravos.  No periodo
em analise, foram qualificados 280 (duzentos e oitenta) profissionais incluindo medicos, enfermeiros, agentes comunifarjo de sadde
e tecnicos de enfermagem em  14 (catorze) UBS.

As  Linhas  de  Cuidados  de  Hipertensao  e  Diabetes,   estao  em  fase  de  construeao,  em  parceria  com  pesquisadores  da
Universidade  Federal  do  Acre  (UFAC),  que  revisaram  a  proposta  inicial  elaborada  por  uma  comissao  composta  por gestores  e
trabalhadores da SEMSA, e esta em fase de implantaeao inicialmente nas uRAPs. Quanto a Linha de Atencao a Pessoa com Doenca
Renal Cfonica esta em avaliagao para aprovaeao.

Para efetivagao e fortalecjmento das politicas de satlde desta Divisao, a estrat6gia utilizada e a realizaeao de visitas t6onicas,

planejamento com  as equipes,  monitoramento e discussao de indicadores de satide e incentivo a fortalecjmento de das ae6es de
promogao da satlde e prevenqao de agravos cr6nicos.  Neste periodo, foram realizadas ae6es em 29 (vinte e nove) UBS com apoio
das areas de Tabagismo,  HAS,  DM,  DRC,  Fibromialgia,  Ltipus,  Sobrepeso e Obesjdade, AlimentaQao e Nutrigao.

0 Programa Bolsa Familia tern como objetivo integrar politicas pdblicas, fortalecendo a acesso das familjas a direitos basicos
como satlde,  educaQao e assistencia social.  No periodo foram acompanhados 37,84% beneficiarios. A Area T6cnica realizou neste

primeiro quadrimestre,  visitas tecnicas junto as equipes de sadde  refongando as condictonalidades do  Programa,  que deverao ser
informadas  para  a  populaeao  benefictaria.   Outra  estrategja  utilizada  foi  realizar  aeees  nos  abrigos  de  pessoas  atingidas  pela
enchente.

0 Programa Satlde na Escola e uma  politica intersetorial da Saulde e da Educaeao. No ambito da Sai]de as ae6es executadas
de  promoeao  a  satide  e  prevengao,  sao  realizadas  pelas  equipes  de  sadde  que  tern  em  seu  territorio  as  Escolas  inseridas  no
Programa.  Neste primeiro quadrimestre a equipe tecnica realizou reuniao com 32 (trinta e duas) equipes de sadde com participacao
de 34 (trinta e quatro) profissionais que tern escolas pactuadas,  para alinhamento e planejamento das ag6es.

0 Plano de Alimentagao e Nutrigao tern sua abrangencia transversal com os programas Bolsa Familia e PSE,  bern como,  na
suplementaeao de Vitamina A,  Ferro e marcadores do consumo alimentar.  Durante o 1° quadrimestre de 2024, foram executadas as
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seguintes ag6es:  acompanhamento e distribuigao de Vitamina A e de ferro,   avaliaeao  nutricional de  pacientes com  deficiencias e
impossibilidades de buscar atendimentos na UBS, qualificaQao de profissionais (ACS,  Enfermeiros, Tecnicos de Enfermagem) sobre
a ficha de acompanhamento e avaliagao dos pacientes atraves da ficha de Cadastro e Acompanhamento Nutricional do SISVAN.

Djretriz:  Implementaeao das politicas pdbljcas de atengao integral a Sadde das Populaeees Especificas (ldosos,  Pessoas com
Deficiencia e Populacao Negra),  ampljando o acesso a Rede de Atengao Primaria.

Objetivo: Estruturar as ac6es e services de satide voltados as Populac6es Especificas.
fii Meta2024 unid. Meta

A¢6es Realizadas 'nd. deMedida |o Quad. 2o Quad. 3o Quad.
Proa. Exec. Prod. Exec. Proa, Exec.

24.   Implementar   as   ag6es   da   polftlca   de   saade   das 75 UBS % 25 25 25 25
populac6es especlficas

25.   Elaborar   e   implementar   as   linhas   de   cuidado   em 35 UBS % 10 10 15 10
Satlde do  ldoso e da  Pessoa com Deficiencia  nas UBS.

26.  Realizar  f6runs  intersetoriais  de  discussao  sobre  a 2 F6runs NO abs. 1 1 0 1

polltlca de saude de populac6es especlficas.

Analise e Considerac6es:

A  implementagao  de ag6es das  Pol[ticas que  regem  a  Divisao de  Populag5es  Especificas,  tern  sido  executadas atraves  de visita
tecnica, assessoria tecnica  junto as equipes de sadde da Atengao Prlmaria a Sadde, partidpagao de dlscuss6es com as instituig6es
de Assistencia Social,  Defensoria Pdblicas e Ministerio Pdblico,  conforme a seguir:

1.   Sailde do ldoso

A Area Tecnica tern realizado   ae6es e planejamento para o alcance das metas estabelecidas no Plano com o fortalecimento
da Assistencia Domiciliar a idosos acamados e em situacao de vulnerabilidade, acompanhamento este realizado com o medico que
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realiza  avaliaeao  e  condugao  com  a  geriatra;    fortalectmento    dos  grupos    e  fomento  a  criaeao  de  outros,  alem  de  orientar os

profissionais na aplicaeao da avaliagao  lvcF-20,  articulado junto a profissional medica do ambulat6rio do  ldoso para a qualificacao
dos  profissionais  de  sadde  medico  e  enfermeiro  para  o  segundo  quadrimestre  e  planejamento  de  urn  forum  de  satide junto  a
Defensoria para fortalecimento  de vinculos e ag6es pertinentes e inerentes a saLide do idoso.

2.   Satlde da Pessoa com Deficiencia

A Area  de  Satide  da  Pessoa  com  Deficiencia  e  Sadde  do  ldoso,  no  que  concerne  a  elaboragao  da  Linha  de  Cuidado,  tern
realizado o levantamento dos serviaps nos pontos de ateneao de sadde da APS,  bern como nos servieos que realizam atendimento
a pessoa com deficiencta, como os dispositivos da assistencia social, as instituie6es da justice e dos direitos humanos, as entidades
e associae6es comunitarias, os equipamentos e pontos de cultura,  os esportes,  o lazer e a educacao, entre outros,  necessarios a
integralidade  do  cuidado  e  a  construgao  da  intersetorialidade.   Importante  frisar  que  a  media  e  alta  complexjdade  sera  inserida

posteriormente. Ap6s essa etapa, a proposta sera encaminhada para aprovagao do Conselho Municipal de Saulde.
No que se refere a qualifica?ao profissional, foram realizadas 3 (ties) qualificag6es nas Unidades de Referencia com equipe e-

multi TEA,  com a participagao de 64 (sessenta e quatro) profissionais.
Para o fortalecimento da politica da Pessoa com Deficiencta a area t6cnica realizou visita em 11  (unidades) Unidades de Sadde

promovendo o conhecimento em relagao ao fluxo de entrada da pessoa com deficiencia na Aten9ao Primaria.
Articulagao para implantaeao da Central de Libras,  que possibilita o acompanhamento da pessoa com deficiencia auditiva nos

servigos de satide da rede municipal.
Integraeao  das  ae6es  de  forma  articulada  com  as  areas  de  Sadde  Bucal,  Adolescentes,  Tabagismo  e  Populagao  Negra,

salientando a importancia de orientar, cuidar e atender as demandas de uma populaeao que possui dificuldade no acesso.
Articulagao com as associag6es, ADEvl, CAPEDAC, AFAC,  Familia DO\/VN e ASSACRE, com dialogo permanente e constante

dialogo  a  tim  de  oferecer  os  serviaps  conforme  as  especificjdades  e  singularidades  da  pessoa  com  deficiencia,  priorizando  a

promoeao e preveneao da Satide.

3.   Sadde da Populacao Negra

A  Saude  da  Populagao  Negra  e  a  Populagao  lndigena  em  contexto  urbano,  trabalham  conjuntamente,  tendo em  vista  que  a8
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areas possuem como diretriz a necessidade de erradicar o racismo e preconceito recorrente na populaeao, existindo ainda algumas

particularidades  como  o  respeito  a  cultura  indigena,  a  situaeao  de  vulnerabmdade  em  que  vivem  e  as  doengas  especiricas  da
populaeao negra.

As qualificae6es nessas areas especificas para os profissionais de sadde,  neste quadrimestre, foram ofertadas pelo Conselho
de  Direitos da  Populagao  Negra.  A  qualifica?ao sobre  Letramento Racial,  onde foram  apresentados dados  importantes da cultura
lndigena e Populaeao Negra em todo o estado em destaque,  Rio Branco,  propiciou o conhecimento e debate desta tematica que e
utilizado em orientae6es nas visitas tecnicas aos profissionais de sadde.

As ag6es da Divisao de Sadcle da Populaeao  Especifica,  perpassa todas as areas,  Satlde da  Mulher,  Satlde do Adolescente,
Tabagismo,  Hipertensao,  Diabetes e Satlde Mental com a96es pontuais junto aos profissionais e comunidade.

Vale ressaltar que nesse primeiro quadrimestre ainda houve o  acompanhamento e monitoramento das demandas da alagaeao
nos onze abrigos  com demandas nas areas de pessoa com deficiencia, idoso, sat]de indigena e populaeao negra. Todas as areas
se envolveram em ag6es e articulag6es para a oferta de servieos de sadde voltadas para os desabrigados,

A qualificagao em acolhimento realizado pelas equipes de Apoio lnstitucional e outra ferramenta em que se aborda a Satlde do
ldoso,  Pessoa com  Deficiencia,  Satlde da  Populagao Negra e Sadde  lndigena,  as prioridades por lei  n.°  1.048/00 e n°  14.626/23 e
classificagao de risco.

4.   Sadde lndigena

Contribuigao no I Seminario Estadual de Sadde lndigena com a abordagem sobre os Desafios de Satide lndigena no contexto urbano
da Atengao Primaria a Sadde com participagao de  65 (sessenta e cinco) profissionais de sadde.

No periodo em analise foram a acompanhados pela DIAPE os seguintes seguimentos: URAP Hidalgo de Lima -Maria Ver6nica;
URAP  Eduardo  Assmar;  URAP  Roney  Meireles;  Policlinica  Barral  y  Barral  -Nimio  lnsfran  Martinez,  Mocinha  Magalhaes;  URAP
Claddia Vitorino;  URAP Any Rodrigues:  URAP Vila lvonete-Luana de Freitas;  URAP Valdeiza Valdez -  Santa lnes,  Maria Concei¢o;
URAP Maria Barroso -Francisco Constancio; URAP Bacurau -  Manoel Bezerra;  URAP Sao Francisco-  Adalberto Aragao; e URAP
Rosangela Pimentel.
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Analise e Considerac6es:

A Divisao Ciclos de Vida 6 composta pelas areas de Sadde da Crianca, Satlde do Adolescente, Satide da Mulher e Saude do Homem
e tern como objetivo implementar estrategias que fortalegam as politicas de saude, considerando suas especificidades com foco nas

principais necessidades,  ampliando o acesso dessas populae6es a rede de ateneao integral a satlde.
Para o fortalectmento das Politicas de SaLide da Crianca,  Saude do Adolescente,  Satlde da  Mulher e Sadde do Homem foram

realizadas no  1°  quadrimestre  sao  ofertadas  nas  Unidades  Basicas  de  Sadde,  consulta  m6dica,  consulta  de  enfermagem  pare a

planejamento sexual e reprodutivo,  coleta de PCCU,  rastreamento para o cancer de mama com oferta de Mamografia,  assistencta
ao  pie natal e  puerp6rio,  Teste  Rapido de  Gravidez e Teste da  Maezinha  para todas as gestantes,  o que fortalecer as ag6es de
sadde da mulher e sadde da crianca.
No que se  refere a  Sadde da  Crianga,  os atendimentos acontecem em todas as  unidades de  SaLide com foco no crescimento a
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desenvolvimento infantil, oferta de vacinas, atendimentos de Puerioultura e Triagem Neonatal (Teste do Pezinho). A consulta com o

pediatra 6 ofertada nas Unidades de Refefencia da Atencao Primaria -URAPs, na primeira semana de vida da crianea,  ap6s a alta
hospitalar.

Das ae6es desenvolvidas no  1° Quadrimestre para este pdblico destacam-se:
o    Visitas  tecnicas  nas  UBS,  assessorando  os  profissionais,  monitorando  e  avaliando  os  serviaps  voltados ao  atendimento  a

crianga, assim como, a importancia  os indicadores do Programa Previne Brasil, para melhoria da qualidade dos atendimentos
e alcance dos indicadores,  num total  de   (12)  equipes  (USF  Recanto  dos  Buritis,  URAP Any  Rodrigues,  USF  Jos6  Gomes,
USF  Raimunda Moreira,  USF  Platilde,  URAP  Hidalgo de Lima,  URAP  Roney  Meirelles;  USF  Elpidio,  USF  Gentil  Perdomo,  e
na   USF Manoel Bezerra);

o    Aeao em  Puericultura na  USE Jose Gomes,  com uma media de 40 crianeas atendidas, com a participagao dos profissionais
de  saude  bucal  e  nutrigao,  abordando  tematicas  sobre  escovaeao,  alimentagao  saudavel  na  primeira  infanda,  vacinagao,
recreacao, bolsa familia, dentre outros;

o    Participagao  em  reunjao  on-line  com  representantes  do  Minist6rio  da  Satlde  e  Coordenadores  da  Satlde  da  Crianpe  e
Aleitamento Matemo de todos os Estados e Capitais, sobre o Metodo Canguru;

o    Participacao em Grupo de Gestantes na USF Jose Gomes Oliveira, abordando orientagdes quanto a importancia da realizagao
do Teste do Pezinho em tempo oportuno, conforme o recomendado pelo MS (3 ao 5°dia de vida);

o    Participaeao em reuni6es on-line com representantes do MS, para implementaeao do Estudo CUIDAR -reduzindo Morbidade
e Custos em Asma no Pals. Projeto implantado desde 2022 na USF Luana de Freitas e URAP Rosangela Pimentel;

o    Participagao em reuniao on-line com representantes do MS e Referencias Tecnicas da Sadde da Crianpe e Distrito Sanitario
Especial  lndigena (DSEl), com discuss6es sobre entrega e distribuigao da Caderneta da Crianpe aos Estados e Capitais;

o    Participaeao em  reuni6es ordinarias do Conselho Municipal de Direitos da Crianea e Adolescente -CMDCA;
o    Participagao em  reuniao  ordinaria  do  Comite  Estadual  de  lnvestigagao  da  Transmissao Vertical  do  HIV,  Sifilis e  Hepatites

Virais com  representantes da Vigilancia  Epidemiol6gica da  SESACRE e  SEMSA,  para melhoria  da  investigaQao  dos 6bitos

por esses agravos e estrategias para intervene6es;
o    Reuniao de apoio instituigao na USF Mocinha Magalhaes,   para discutir sobre o processo de trabalho da equipe,  os serviaps
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ofertados e monitoramento dos indicadores de sadde pactuados;

o    Web Regional -Regj6es Centro-Oeste e Norte para disoussao da Qualificagao do Cuidado do Pie-Natal na APS na Rede de
Atengao  a  Sadde  Materna  e  lnfantil  (RAS  Ml),  objetivando  refletir sobre  alguns elementos contextuais e  sobre  os desafios

para a efetividade do cuidado Pie-natal na promogao da sadde e na reducao de morbimortaljdade matema, fetal e neonatal;
o    Reuniao com equipe da Vigilancia Epidemiol6gica/Programa de lnfeccoes Sexualmente Transmissiveis -lsTs e HIV,  sobre a

entrega de F6rmula de Leite as criancas expostas ao virus HIV e fluxos estabelecidos;
o    Reuniao com representantes da Divisao de Doengas Cr6nicas e  referencia do Programa Satide na Escola -PSE sobre ag6es

prioritarias a serem desenvolvidas nas Escolas Munictpais de Rio Branco; e
o    Visitas  as  familias  abrigadas  da  alagagao  nas  Escolas  Municipais,  fazendo  levantamento  de  criangas,   necessidade  de

atendimento  medico,  exames,  avaliagao  de  esquema  vacinal,  orienta¢es  quanto  aos  cuidados  de  higiene,  alimentaeao,
violencia e providenciando os devidos encaminhamentos necessarios.

Na  area  de   Satlde da  Mulh®r,   foram  acompanhadas  17  (dezessete)  equipes:  USF  Ma Ver6nica  ,  USF  Jose  Games,  USF
Antenor Ramos,  USF Gentil Perdomo e USF Cadeia Velha,  USF  Recanto dos Buritis (02),  USF Platilde,  USF Manoel  Bezerra,  USF
Maximo  Diogo,   USF  Elpidio  e  URAP  Maria  Barroso,  URAP  Hidalgo  de  Lima  (04)  e  URAP  Roney  Meirelles,    assessorando  os

profissionais,  monitorando  e  avaliando  tambem  os  indicadores  do  Programa  Previne  Brasil,  reforcado  quanto  a  impohancia  da
realizaeao do Teste da Maezinha, Teste Rapido de HIV, Sifilis e Hepatite-B e C e USG Obst6trica a todas as gravidas acompanhadas
nas  Unidades  Basicas de  Sadde,  residentes no municipio de  Rio  Branco.  E  urn dos m6todos de diagn6stico na triagem  pr6-natal,
sendo  coletado  nas  Unjdades  de  Referencia  da  Atengao  Primaria  (URAP)  de  Rio  Branco.  Assim,  6  possivel  o  rastreamento  de
doeneas  infecciosas,  endocrinol6gicas  e  geneticas  durante  a  gravidez  com  possiveis  complica?6es  intrauterina  e  extrauterina.  A
identificagao dessas patologias quando realizadas em tempo oportuno resultafa na redueao de complicag6es clinicas,  deficiencias,
6bitos e melhor qualidade de vida aos rec6m-nascidos.   Esses exames contemplam os novos exames do componente pre-natal da
Rede Cegonha;

Uma das ag6es da Rede Cegonha 6 a realizagao do Teste  Rapido de  Gravidez que tern como objetivo oferecer o acesso a
deteccao precoce da gestagao,  oportunizando o inicio  do  pre-natal.  Todas as  Unidades Basicas de  Sadde disponibjlizam  o Teste
Rapido de Gravidez.
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Na area de Sai]de do Adolesceme, em janeiro o Grupo de Trabalho da PNAISARl construiu o Plano de Acao anual de 2024,

e, posteriormente  encaminhado ao Ministerio da Satide. Foi realizada 6 (seis) ae6es em alusao ao "Janeiro Branco" com 95 (noventa
e cinco) adolescentes da  DIASE,  Semiliberdade e Centres Socioeducativos: Aquiry, Acre,  Santa Juliana e Mocinha  Magalhaes   No
mss de fevereiro,  em  alusao  a  Semana  Nadonal  de  Prevengao  da  Gravidez  na Adolescencta foi  realizada aeao  com  25  (vinte e
cinco)  adolescentes  do  Bairro  Papouco,   conscientizando-os  acerca  dos  riscos  e  consequencias  da  gravidez fora  do  tempo.  Foi
desenvoMda 6  (seis)  ae6es  de  educaeao  em  Sai]de  sobre  preveneao  da  gravidez  na  adolescencia  na  UF{AP  Vila  lvonete,  USF
Francisco  Carneiro,   USF  Agripina  Lindoso,   USF  Maria  Ver6nica,   Escola  Raimunda  Silva  Pars  e  Escola  Wilson  Barbosa  com
aproxjmadamente  100  (cem)  adolescentes  e  com  os  adolescentes  da  DIASE,  Semiliberdade  e  Centros  Socioeducativos:  Aore  e
Mocinha  Magalhaes`  Totalizando  79  (setenta  e  nove)  participantes.  Em  abril  foram  realizadas 6  (seis)  ae6es  com  a  tematica  do
"Tabagismo e Sadde Bucal" com 102 (cento e dois) adolescentes da DIASE, Semiliberdade e Centros Socioeducativos: Aquiry, Acre,

Santa Juliana e Mocinha Magalhaes.
A area tecnica participou de 6 (seis) reuni6es do Conselho Municipal  da Crianea e Adolescente e   aa assistencia as pessoas

que estavam abrigadas no Parque de Exposieao e escolas.
As ag6es relactonadas a Satlde do homem, foram realizadas enfocando a envolvimento da populaeao masoulina bern como

sua  inctdencia  e  acometimento  nessa  populagao,  com  a  palestra  sobre  HAS,  DM  e  DRC  na  Abertura  do  "Marap  Mulher"  com

participagao de 50 (cinquenta) pessoas.
Para o fortalecimento das diretrizes da Politica de Ateneao a Satide do Homem, a  abordagem foi directonada a Hipertensao e

Diabetes  e  Doenea  Renal   Cr6nica  em   10  (dez)   URAPs  (Maria  Barroso,   Francisco  Vieira   Nunes.   "Bacurau",   Claudia  Vitorino,
Rosangela   Pimentel,   Hidalgo  de   Lima,   Vila   lvonete,   Roney   Meireles,   Sao   Franctsco,   Any   Rodrigues,   Eduardo  Assmar)   com

partictpacao de 245 (duzentos e quarenta e cjnco) pessoas.

PRATICAS INTEGRATIVAS  E COMPLEMENTARES  EM  SAUDE

Para implementaeao das Pfaticas lntegrativas e Complementares no SUS (PICS) visando a prevengao de agravos e a promocao
e reouperaeao da sadde, com enfase na atencao primaria para o ouidado continuado,  humanizado e integral em sadde a Divisao de
Promoeao  e  PrevenQ2io.    Conforme  os  registros  no  sistema  de  Saude  foram  realizados  1.693  (mil  seiscentos  e  noventa  e  ties)

procedimentos.
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As a?6es foram realizadas por solicttagao das equipes e/ou de instituig6es, conforme a seguir:
v'   Agao com os trabalhadores da saude "Cuidando de quem cuida" foram realizados 414 (quatrocentos e catorze) atendimentos

com   2.062   (dois  mil   e   sessenta  e  dois)   procedimentos  de  Auriouloterapia,   Ventosaterapia,   Aromaterapia,   Massagem,
Acupuntura.

/   Acao na Vigilancia em Saude -Promogao em Saude com  19 (dezenove) atendimentos individuals;
/   Aeao coletiva com 34 (trinta e quatro) participantes com orientae6es para o autocuidado e informag6es sobre as PICS;
/   Procedimentos individuals coml9 (dezenove) Auriculoterapia e 2 (duas) aromaterapia;
/   Aeao  cuidado  com  as  mulheres  servidoras  da  SGA  Municipal  com  27  (vinte  e  sete)  atendimentos  e  81   (oitenta  e  urn)

procedimentos em Auriouloterapia, Ventosaterapia,  Moxaterapia,  Reflexologia podal,  Massagem e Aromaterapia;
/   Atualmente esta sendo trabalhado a implantagao do ambulatorio das PICS.

Diretriz:  lmplementagao da ateneao a sallde bucal,  ampliando o acesso a assistencia odontologica.
Objetivo: Estruturar o servig) de satlde bucal, com foco no desenvolvimento de ae6es de promocao a satide,  preveneao e controle
das doencas bucais.

Acdes Rcalizad&s Meta2024 'nd.
unid.deMedida Meta

io Quad. 2o Quad. 3o Quad.
Prod. Exec. Prod. Exee. Prog' EJ(ca

30. Ampliar as equipes de satlde bucal. 22 ESB NO  abs. 0 0 11 11

31.  Desenvolver as ae6es de tratamento e reabilita?ao de 100 ESB % 100 100
I,00

100
acordo com a  Politlca  Nacional de Satlde Bucal.

32.  Fortalecer as a¢6es de prevengao da satlde  bucal. 100 UBS % 100 100 100 100
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33.   Realizar  foruns  intersetoriais  de  discussao  sobre  a 2 F6runs NO abs. 0 o!oI 0
polftlca de Satlde  Bucal

34.  Elaborar protocolos da area  de satlde bucal. 2
Protocolos

NO abs. 0 0 0 0

Analise e Considerae6es:

0 municipio possui 46 (quarenta e seis) consult6rios odonto16gicos ativos instalados nas Unidades Basicas de Sadde,  unidades de
Referencia de Atengao Primaria (URAPs), Centro de Especialidades Odonto16gicas (CEO), Laborat6rio Regional de Pr6tese Dentaria

(LRPD),  Unidade  M6vel  (1  6nibus)   e cadeiras portateis que  realizam  atendimentos na  Sadde da  Comunidade  -  ltinerante.  Foram
adquiridas 08 vans adaptadas para atendimento odontol6gico, ampliando as ac6es de cobertura de tratamento e reabilitaeao.

As  ae6es  realizadas compreenderam  atividades  coletivas  com  aplica9ao  t6pica  de fldor em  gel,  orientacao  em  higiene  bucal,

profilaxia/remoeao  de  placa  bacteriana,   raspagem,  alisamento  e  polimento  supra  gengival/subgengival,   restauraeao  de  dente
deciduo e permanente com resina composta, exodontia de dents deciduo e permanente, atendimento de urgencia na ateneao basica,
ourativo de demora com  ou  sem  prepare biodinamico,  escovaeao dental  supervisionada,  abordagem  cognitiva comportamental  do
fumante,  atividades educativas em grupos na ateneao primaria,  bern como consulta e atendimento domictliar.

Para a qualificagao da equipe de sadde bucal, foi oferecido aos profissionais a participacao no curso "Preveneao a  lnicia9ao do
Tabagismo",  bern como a inscrigao em dojs cursos multiprofissionais promovidos pela Universidade Aberta do Brasil em alusao ao
Dia Mundial da Satide Bucal.

A Divisao de Sadde Bucal divulgou e incentivou ainda a participaeao de todos os profissionais de Sadde Bucal da rede municipal,
nos cursos  de atengao a Satide Bucal da Pessoa com  Deficjencia e Situae6es Odontol6gicas comuns em Ateneao Primaria.

Na gestao  da atengao  a  Divisao em  Satlde  Bucal  elaborou  e  revisou  a  carteira de  services de  Satide  Bucal  ofertados na  redo
municipal de saude.
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Diretriz.  :  Fortalecer a Assistencia Farmaceutica Municipal tendo como base o uso seguro e racional dos medicamentos.

Analise e Considerac6es:

0 Programa Medicamento em Casa realiza a entrega de medicamentos e insumos de uso continuo na casa dos 960 pacientes com
dificuldades de  locomoeao  como  acamados,  cadeirantes,  idosos,  portadores de doenca  de  Parkinson,  osteoporose,  doenca  renal
crdnica,   sendo   ampliado   prestando   atendimento   tamb6m   para   criangas   portadoras   de   necessidades   especiais.   As   ae6es
desenvolvidas contribuem para o uso seguro e racional dos medicamentos do municipio de Rio Branco.

0  Programa  Farmacia Viva esta  em  andamento,  entretanto ainda nao esta finalizado ja que os processos licitat6rios  para a
estruturaeao da Farmacia de manipulagao e do horto de plantas medicinais estao em andamento. A planta baixa para a reforma da
area onde vai funcionara farmacia de manipulaeao ja esta aprovada pela vigilancia sanitaria e aguardando o inicio das obras
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Diretriz.  Fortalecer o Sistema de Sadde,  ampliando o acesso e a capacidade resolutiva da atengao especialjzada.
Objetivo: Ampliar o acesso e cobertura da atenQao especializada.

Ag6es Realizedas Meta2024 'nd.
Unid.deMedida Meta

io aued. 2o Quad. 3o  Quad.
Prod. Exec. Prog. Exec. Prog. Exec.

38.   Fortalecer   as   ae6es   especializadas   no   Centro   de
1 CEO NO  abs. 0 0 0 0

Especialidades Odontol6gicas (CEO).

39.    Estruturar    servigos    de    Laborat6rio    Regional    de
1 LRPD NO abs. 0 0 0 0

Pr6tese  Dentaria  (LRPD).

40. Ampliar o laborat6rio de Pr6tese Dentaria. 1 Equipe NO abs. 0 0 0 0

41. Fortalecer os servigos do Centro de Apoio Diagn6stico
1 CAD NO abs. 0 0 0 0

de imagem.

42. Fortalecer os servigos do Centro de Apoio Diagn6stico
1 CAD NO abs. 0 0 0 0

de  analises  cllnica.

43. Estruturar as a96es e servigos da  Policllnica. 1
Po'icl'niCa

NO abs. 0 0 0 0

Analise e Considerac6es:

0 CEO oferta os services de especialidades, onde sao ofertados:  0 diagn6stico bucal, com enfase na detecgao precoce do cancer,
ee
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realizando    colheitas  para  realizagao  de  bi6psias;  Periodontia  Especializada;  Cirurgia  Oral  Menor  dos  Tecidos  Moles  e  Duros  e
exodontia  dos  sisos  inclusos  e  nao  inctusos;  Endodontia  para  adultos  e  crianeas;  Atendimento  a  Portadores  de  Necessidades
Especiais,  odontopediatria e pr6tese total.  As a96es desenvolvidas sao continuas,  desta forma  a  programaeao e exeou?ao  ocorre
ao longo de doze meses;

0  LRPD  foi  estruturado  e  esta  em  functonamento,  sendo  ofertados  os  servig)s  seguindo  o  protocolo  clinico  de  moldagem
anat6mica,  confecgao  de  moldeira  individual,  moldagem  funcional,  confeceao  de  base  de  dentadura  e  rolete  de  cera,  registro  da
relagao  intermaxilar e  estetica,  montagem  dos  dentes,  prova  dos dentes,  acriliza?ao,  entrega,  ajuste  final  e  orientagao  de  uso e
higiene. As ag6es desenvolvidas sao continuas, desta forma a programaeao e execueao ocorre ao longo de doze meses;

0 Centro de Apoio Diagn6stico de Analises Clinicas (CAD Laborat6rio) foi estruturado e esta em funcionamento, sendo ofertado
os serviaps de diagn6stico de analises dinicas ofertados pelo CAD Laboratorio. As ae6es desenvolvidas sao continuas, desta forma
a  programaeao  e  exeoueao  ocorre  ao  longo  de  doze  meses.  Centro  de  Apoio  Diagn6stico  lmagem  foi  estruturado  e  esta  em
funcionamento.

A Policlinica Barral y Barral foi estruturada e esta em funcionamento, sendo ofertado os servigDs ofertados pela Policlinica. As
ae6es desenvolvidas sao continuas, desta forma a programaeao e execueao ocorre ao longo de doze meses

6.2 VIGILANCIA EM SAUDE

Diretriz:  Promogao  da  Vigilancta  em  Sadde  nos  territorios  atuando  sobre  os  eventos  relactonados  a  sadde  de  interesse  local  e
nacional.
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Satide  para  avaliagao  e  planejamento  das  atividades  de OS

viqilancia e promocao da satlde.

3.     Realizar    reuni6es     com    os     departamentos    pal.a
3 Relat6riOS

NO abs. 1 1 1 1monitoramento e avalia¢ao dos indicadores   de Vigilancia
em Satlde.

4.   Implantar  o   C6digo   de  VigNancia   em   Satlde   para   o
1 C6digo NO abs. 0 0 1 0

Municfpio  de  Rio  Branco

Meta

Analise e Considerac6es:

A Diretoria de Vigilancia em  Sadde tern realizado o monitoramento de seus indicadores periodicamente, fazendo a divulgagao dos
dados por meio de boletins e relat6rios,  traeando o perfil  socioepidemiol6gico dos agravos transmissiveis e nao transmissiveis do
municipio. Os boletins mensais sao disponibilizados a Diretoria de Assistencia]  Gabinete do Secretario,  SESACRE e outros.

Foram realizadas reuni6es com a Diretoria de Assistencia com o objetivo de articular o trabalho em conjunto a tim de avaliar e

planejar as  atividades  de  vigilancia  e  promogao  a  saade.  As  reuni6es  e  construgao  de  dialogo  se  aplicam,  de  igual  forma,  aos
Departamentos desta Diretoria, onde se tern priorizado reuni6es para planejamento e monitoramento das ag6es, bern como analise
dos indicadores.

Quanto a implantaeao do C6digo de Vigilancia em Sadde para o municipio de Rio Branco, o mesmo foi elaborado parctalmente,
em 2023, contemplando apenas a Vigilancia Sanitaria, e esta programado para o ano de 2024 a conclusao do mesmo.
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Diretriz: Fortalecimento das ag6es de vigilancia epidemjol6gica direcionadas a sitLlaeao de satlde local, com base no conhedmento
do  cenario  epidemiol6gico  e  ambiental,  atuando  para  a  prevengao  das  doen?as  e  agravos  por  meio  da  identificaeao  de  fatores
ambientais que impactem,  direta ou indiretamente,  na sai]de  individual e coletiva.
Objetivo: Reduzir a incidencia e prevalencia de a` ravos em sadde.
fii Meta2024

Unid. Meta
Ag6es Rcalizadas lnd. deMedida io Quad. 2o Quad. 30 Qllad.

Prod. Exec. Proq, Exec. Prod. Exee.

5.  Realizar  a  notificaeao  de  todos  os tipos  de  violencias
100

UnidadedeSaade
C/'o 17 13 0 0

notificaveis pelos servieos de satlde.

6. Apoiar as instituie6es de transito visando a redueao de 4 lnst. NO abs. 0 0 2 2
mortes e les6es por acidente de transito.

7.  Acompanhar,  monitorar  e  avaliar  os  indicadores  de loo lnd. % 100 100 100 100
sat]de relacionados aos 6bitos.

8.    Promover    ag6es    e    intervene6es    de    vigilancia    e
loo

Planos
% 100 100

lloo

100assistencia  a  saude  conforme  o  cenario  epidemiol6gico de
visando a reducao de 6bitos. acao

9.  Monitorar e  avaliar  os  indicadores  de  satlde  DANTs  e
100

lndicad % 100 100 100 100
DT. Ores

10.    Promover   ag6es    e    intervene6es   de   vigilancia    e
100

Planos
% 100 100 0assistencia  a  satide  conforme  o  cenario  epidemiol6gico de

visando a reducao de DANTs e  DT. a¢ao
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11.  Monitorar  e  avaliar  a  cobertura  vacinal  conforme  os
100

lnd.monitorados
% 100 100 0 0

indicadores preconizados pelo  MS.

12.     Fortalecer     a     cobertura     vacinal     do     calendario
100

Postosde

% 100

I,00I             0

0
obrigat6rio no  municrpio. vacinacao

13.      Monitorar      e      avaliar      surtos      e/ou      epidemias
100

Casos
% 100 100 0 0relacionados  a  agravos   emergentes,   reemergentes  ou monitor

eventos climaticos   inusitados de forma imediata. ados

14.     Elaborar     e     executar     planos     de     aeao     para

100
Planosdeacao

% 100 100 0 0enfrentamentos  de surtos  e/ou  epidemias  relacionados  a
agravos emergentes, reemergentes ou eventos cljmaticos
no tempo oportuno.

15. Ampliar as ae6es da vigilancia ambiental no  municFpio
1

Servigo
NO Abs. 0 0 0 1 0

de  Rio Branco. S

Analise e Considerac6es:
0 Departamento de Vigilancia Epidemiol6gica e Ambiental tern realizado o monitoramento de seus indicadores por meio de Boletins
Epidemiol6gicos,  que sao elaborados mensalmente por meio das areas teonicas.  Quando identificado risco de  surto ou agravo de
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interesse de sadde pi]blica para determinado agravo,  uma nota de alerta e encaminhada a Secnetaria Municipal de Satlde por meio
do RBDOC.

Quanto ao   indicadores de violencia que nao foi alcangados,  destaca-se como urn dos problemas enfrentado e a recusa por
parte dos  profissionais de  sadde  notificarem  as  violencias  nas  uBSs,  por medo  de  represalia  por parte  de faccionados,  devido  a
crescente onda de violencia,  principalmente nos bairros mais violentos.

Diretriz:  Desenvolver ag6es  de  Vigilancia  Sanjtaria  (fiscalizagao  sanitaria  e  licenctamento  dos  estabelecimentos  de  interesse  a
sadde) com foco na eliminagao dos riscos a sadde pdblica do particular e/ou do coletivo,  decorrentes do ambiente, da produgao e
ciroulagao de bens, produtos e servipes que se relacionam direta ou indjretamente com a satide em todas as etapas e processos,
da produeao ao consumo e descarte, assegurando a oferta de produtos e serviaps seguros quanto aos aspectos sanitarios.
Objetivo:  Prevenir, eliminar ou mitiaar os nscos a saude da populacao por meio das acoes de viailanc a sanitana.
fii Meta2024 Unid. Mch

A96es Realizadas lnd. deMedida io Quad. 2o Quad. 3o Quad.
Prog. Exec. Proa' Exec. Prod. Exec.

16.    Realizar    ac6es    educativas    para    orienta9ao    em
12 Ag6es NO abs. 4 5 0 0Vigilancia  Sanitaria  voltadas  para  a  populaeao  e  setor

reaulado.

17.  Realizar  inspec6es  sanitarias  mos  estabelecimentos
100

lnspe9 % 100 100 100 100
de interesse a sai]de suieitos a Vigilancia  Sanitaria. 6es

18. Atender as dentincias cadastradas demandadas pela 100
Dent]nc % 100

I100I          100I

100 0
ouvidoria. ias

19. Analisar os Projetos Basicos de AIquitetura. 100
ProjetoS % 100 100 100 100 0
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20.     Participar     de     eventos     fora     do     Estado     para

12
NOde

NO abs. 2 0 0 0apresentagao      de      trabalhos      ou      pandcipagao      em
Congressos, F6runs, Oficinas e outros eventos da area de tecnico
sadde.

Analise e Considei.ac6es:
As ag6es educativas para orientagao em Vigilancia Sanifaria voltadas para a populagao e setor regulado do 1 a quadrimestre foram
alcan9adas.

As Ag5es Estrat6gicas previstas neste Plano Anual para desenvolver a?6es de Vigilancia Sanitaria com foco na eliminagao dos
riscos a satlde pL]blica do partioular e/ou do coletivo, nesse periodo incrementou-se as atividades executadas pelos Auditores Fjscais
Sanitarios como:  a¢6es educativas para orientagao em Vigilancia  Sanitaria voltadas para a populaeao e setor regulado;  inspeg6es
sanitarias  nos  estabelecimentos  de  interesse  a  satlde  sujeitos  a  Vigilancia  Sanitaria;  Atendimento  de  denuncias  cadastradas
demandadas pela ouvidoria; analise de Projetos Basicos de Arquitetura.

No  1° quadrimestre de 2024 nao houve a participaeao dos Teenicos do Departamento de Vigilancia Sanitaria em Eventos fora
do Estado,  dessa forma a meta fica programada para o 2° quadrimestre.

Dlretriz:   Promover  ae6es  e  serviaps  que  propiciam  o  conhecimento  e  deteceao  de  mudangas  nos  fatores  determinantes  e
condicjonantes do meio ambiente que interferem na satlde humana, com a finalidade de recomendar e adotar medidas de promoeao
a sadde, preveneao e monitoramento dos fatores de riscos relacionados as doengas zoon6ticas.
Objetivo: Reduzjr os riscos e agravos a sadde da populagao, por meio das ag6es de promo?ao deteccao e preveneao de doeneas
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21. Realizar a coleta (necr6psia) e  o encaminhamento de

100

NOde
% 100 0 100 100

amostras de caes e gatos recebidos no DCZ com les6es
neurol6gicas,    agressores    compulsivos,    em    estagios Amost
terminais  de  doengas  degeneratlvas,  que vieram  a  6bito ras
natural ou foram submetidos a eutanasia.

Nao foram enviados nenhuma amostra por ausencia de insumos.

22.   Manter   a   cobertura   vacinal   antlrrabica   de   caes   e 80
NOdeAnimais

% 80 9,26 80 80
gatos.

Aeao em andamento

23.  Fortalecer  as  ag6es  do  Programa  Area  Controle  de 100
Areascontrole

% 0 0 0 0
Leptospirose.

Agao nao iniciada por falta de insumos (rodenticida) necessarios.

24.  Realizar a recolhimento seletivo de  caes e gatos com
100

NOdeanimais
% 100 100 0 0

sintomas sugestivos de doen9as zoon6ticas.

25. Ampliar o diagn6stico de doen9as zoon6ticas. 100
NOdeAnimaiS

% 100 0 100 100

Essa  agao  tera  inicio  depois  da  reforma  e  ampliagao  do  departamento  de  Controle  de Zoonoses, pois  o  mes mo  contemplara  urn  I aborat6rio,  dando  mais

precisao aos diagn6sticos de zoonoses.

26.  Intensificar as vistorias  zoosanitarias provenientes  de loo

VlstoriaS

% 100 100 100 100
solicitag6es sobre animals sinantr6picos. oosanitarias
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27.  Desenvolver atividades  educativas voltadas  ao  Bern-

10

Educaga0emSaade
NO abs. 4 6 4 2Estar  Animal,  Programa  de  Preven9ao  a  Raiva  Animal,

Leptos pi ros e ,               Cripto cocose ,               Histop I as mose ,
Leishmaniose Tequmentar Americana e Hidatidose.

28.  Realizar as esterilizag6es de czies e gatos. 100
NOdeanimais

% 100 0 100 100

Nao realizado por falta  de  equipamentos para realizagao de procedimento cirargico, que estd em processo de a quisi9ao.

29.  Registrar caes  e  gatos  de  areas  urbanas  durante  as
1500

NOde
NO abs. 0 0 500 500campanhas   de   vacinaeao,    conforme    art.    41    Lei    n.a registro

2 .215/2016 . S

Aoao programada para  inlcio no 2° quadrimestre

Analise e Considerag6es:

As a?6es de preveneao de zoonoses caracterizam-se por serem exeoutadas de forma permanente,  de modo espontaneo ou
busca ativa, dependendo do contexto epidemiol6gico,  por meio de ae6es,  atividades e estrategias de orientagao em sadde,  manejo
ambiental  e  vacinacao  animal.  Em  situagao  real  de  risco  relacionada  a  uma  populacao  animal,  o  Departamento  de  Controle  de
Zoonoses procede conforme as medidas de controle cabiveis,  alem da manuteneao das medidas de vigilancia e intensifica9ao das
medidas de preveneao,  ambas adequadas a nova realidade epidemiol6gica drounstancial. Todavia,  alguns fatores como a falta de
insumo  e  estrutura,  interferiram  no  desenvolvimento  das  ae6es.  Algumas  ae6es  nao  foram  realizadas,  pela  impossibilidade  de
deslocamento  fluvial,  e  o  periodo  sazonal  nao  contribuir,  sendo  necessario  adaptae6es  no  que  outrora  fora  programado  para  as
ae6es,   algumas  metas  sofreram   prejuizos  ficando  abaixo   do  esperado,   mostrando   a   necessidade  de  novas  estrategias  a
planejamento das ag6es para superar as dificuldades e prevenir possiveis problemas que impecam o cumprimento de metas.

74
Avenida Brasil,  475 -2® arlder

Rio Branco/AC ~ CEP 69 900®7©

iii]



iii¥
i,rf®*Ou=.*®I

Diretriz:  Fortalecer as ag6es voltadas a sadde do trabalhador e da trabalhadora,  priorizando os individuos ou grupos em  sjtua?ao
de vulnerabilidade, com foco na redueao dos indices de morbimortalidade em parcerias com Organizag6es Nao-Governamentais
Objetivo: Realjzar atividades com enfase nas ag6es de preveneao, promogao e vigilancta dos ambientes de trabalho de acordo com
a Politica Nacional de Satlde do Trabalhador e da Traba hadora.

A06es Realizadas lvleta2024
Ind.

Unid.deMedida Meta
|o Quad. 2o  Quad. 30  QLled.

Prod. Exee. Prog. Exec. Prod. Exec.
30.     Realizar     notificagao     de     doeneas     ou     agravos 75

Unidade % 10 15
130

35
relacionados ao trabalho. S

31.  Realizar  o  preenchimento  do  campo  ocupaeao  nas loo Notlfica % 100 97,4.      I           0 0
notilicac6es de agravos relacionados ao trabalho. ¢6es
+Dados sujeitos a alterae6es

32.  Avaliar  e  monitorar  o  ambiente  e  as  condi96es  de

100
Not'f'ca % 25 30 35 40trabalho para minimizar os riscos de agravos relacionados

a   satide   do   (a)   trabalhador   (a)   de   acordo   com   as ¢6es
demandas identificadas.

Analise e Considerac6es:

As  ae6es  voltadas  a  Sadde  do  trabalhador e  da  trabalhadora    pactuadas   foram  atingidas  na  sua  maioria,  exceto  o  indicador -

preenchimento do campo ocupaeao nas notificag6es de agravos relacionados ao trabalho  0 mesmo ainda pode ser alterado com a
atualizagao dos dados do Sistema de ln formaeao.
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6.3 GESTA0 DA SAODE

Diretriz: Atendimento resolutivo com otimizacao o reourso pdblico.
Obje(ivo:  Regular os services de sadde utilizando as bases de dados dos Sistemas de lnformac6es.
fii Unid. Meta

Ac6es Rcalizadas Meta2024
Ind. deMedida io Quad. 2o Quad. 3o  Quad.

Prod. Exec. Prog. Exec. Prcq. Exec.
1. Fortalecer o Sistema de Gestao Municipal de Satlde daSEMSA.

100 UBS 0/o 100 100
I,oo

100

2.  Reorganizar    o    fluxo  dos   procedimentos   daaten9ao 3
Unidad

NO Abs. 0 0 3 0
primaria. es

3.    Realizar    o    seminario    de    regulagao,    envolvendo
1

Semina
NO abs. 0 0 1 0

profissionais e gestores da esfera municipal rio

4.   Ampliar   o    Servieo   de   Telemedicina    contemplandoas 2 Servieo
NOabsolutto

2 2 0 0
especialidades.

Dlretriz:  Monitoramento, controle e avaliaeao com a incorporagao de saberes necessarios as pfaticas da gestao do SuS.
Objetivo: Aprimorar as praticas nas areas de controle, avaliacao,  regulacao e auditoria.

A96es Realizadas Meta2024
lnd.

unid. deMedida
Mcta

|° Quad. 2o Quad. 3o  Quad.
Frog. Exec. Prod. Exec. Prod. Exec.

5.   Afualizar   de   forma   sistematica   os   cadastros   dos
100

Cadastros % 100 100 100 0estabelecimentos   e   dos   profissionais   da    Rede    de
Ateneao Primaria  no CNES.
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6.    Realizar    o    monitoramento    da    alimenta9ao    dos

100
Equipes % 100 loo 100 0sistemas   de   informaeao   pelas   equipes   da   Alengao

Primaria.

7. Promover a djvulgagao e retroalimentaeao das  metas 3 Boleti
NO abs. 1 1 1 1

e resultados pactuados de producao e de indicadores. ns

8.     Promover     a     reorganizagao     dos     territ6rios     e
6 Seg. NO abs. 3 0 3 0mapeamento das areas a  serem assistidas na Rede de

saade  municipal.

9.  Monitorar os  indicadores  de  desempenho prioritarios
100

Equip % loo loo 100 100
da Atengao Primaria  em Satlde. e

10.  Monitorar os cadastros  domiciliares  e  individuais. 100 Cad. % 100 100 100 100

Analise e Considerag6es:

Para  a  reorganizagao  e  mapeamento  se  faz  necessaria  a  contratagao  de  profissionais  especializados  para  realizagao  de  do
georreferenciamento e producao dos mapas.
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Diretriz:  Qualificagao das ag6es finalisticas da Secretaria Municipal de Saulde.
Objetivo: Aperfeicoar os processos de gestao da satide.
hii Meta2024 unid. deMedina

Mefa
Acbes Realizadas 'nd. |o Quad. 2o Quad. 3o Quad.

Prod. Exee. Frog. Exec. Prod. Exec.
11.  Elaborar os instrumentos  de  gestao  da  SEMSA no tempoOportuno. 5 lnstr. NO abs. 2 2 1 2

12. Captar e monitorar os recursos para investlmento e custeio 2 Emen NO abs. 1 1 1 0
das ac5es da SEMSA.

AIe o momento foram registradas  11  propostas nas plataformas federais aguardam a  liberagao do recurso, sendo  1  (uma) liberada.

13.   Apoiar   os   processos   de   regionalizacao   da   saLlde   no
1 Com. NO abs. 0 0 0 0

Estado.

14.   Estabelecer   convenios   e   cooperagao   com   instituig6es 3 Termos NO abs. 3 5 0 0
governamentais e nao governamentais de interesse pdblico.

15. Ampliar e reformar a rede de ateneao primaria em sadde 38 Unid. NO abs. 3 3 20 15

Analise e Consideracoes:

As captae6es de recursos sao  realizadas atraves das plataformas federais.  No inicto do ano a equipe teenica  realizou a  indicagao
de algumas propostas com base nas necessidades apresentadas pelas diretorias, que visam o fortalecimento das ag6es de saude.
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No 10 quadrimestre houve a aprovaeao e habilitagao de uma UBS+, oriunda do Programa de Aceleraeao do Crescimento (PAC),

no valor de R$ 6.173.319,00 (seis milh6es,  cento e setenta e ties mil,  trezentos e dezenove  reais) para a ampliaeao do serviap de
sai]de no segundo distrito da capital.

Destaca-se que a equipe teonica fez a inclusao de  11  (onze) propostas ate o momento,  algumas ja aprovadas e em fase de
empenho e formalizaeao da proposta, conforme demonstrado na imagem a seguir:

20Z4 '

3

Imagem 1 :  Demonstrativo das propostas cadastras do municipio DE Rio Branco, Acre em 2024.
Fonte:  lnvestsus/MS/2024.

As propostas referem-se a  lncremento Tempofario ao Custeio dos Serviaps de AtenQao  Primaria a Satlde para Cumprimento
de Metas,  lncremento Temporario ao Custeio dos Services de Assistencia Hospitalar e Ambulatorial para Cumprimento de Metas a
Estruturaeao da Rede de Services de Ateneao Primaria a Sadde.
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6.4 GESTAO DE PESSOAS

Diretriz: Valorizaeao dos trabalhadores da sadde no ambito da gestao e da ateneao a sadde.
Objetivo:  Possibilitar o desenvolvimento do servidOr pub

•co da sadde mun
cipal.

Ae6es Realizadas Meta2024 lnd.

Unid.deMedida Meta
io QLied. 2o Quad. 3o Quad.

Prng. Exoc. Prog. Exec. Frog. Exec.

1. Revisar  a Plano de Cargos, Carreiras e Remuneraeao,
1 Revisao

NO 0 0 0 1

estimulando o desenvolvimento do servidor de carreira. abs.

2.  Manter o  quadro  funcional  de  servidores  efetivos  para
1 Concurso

NO
1 1 0 0

atender as ac6es e servicos da rede. abs.

3. Promover a integra9ao e a sadde dos trabalhadores da
1 Encontro

NO 0 0 0 1

satlde. abs.

Diretriz:  Qualjficaeao do processo de trabalho na ateneao primaria
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6.  Formar  preceptores  em  parcerla  com  as  lnstltuie6es  deEnsino

1 Curso NO  abs. 0 0 0 1

7.   Fortalecer   a   Residencia   Multiprofissional   lntegrada   emSatidedaFamiliaeComunidade
1

Turma
NO  abs. 1 1 0 0

8.  Integrar o  Servigo  com as  lnsthuic6es  de  Ensino  Superior
1

Encon
NO abs. 1 1 0 0

e Tecnico tro

9.  Incentivar  o  desenvolvimento  de  Pesquisas  na  area  da
100

Proce % 100 100 0 0
atencao primaria em sat]de. SSO

10. Apoiar as praticas curriculares e extracurriculares
100

Proce % 100 100 0 0
desenvolvidas no ambito da SEMSA. SSO

Analise e considerac6es:

Considerando  algumas  dificuldades  para  implementaeao  das  ae6es  programadas,  algumas  ag6es  estao  sendo  previstas  para
quadrimestres futuros.

E previsto que as ag6es de Qualificacao dos trabalhadores da  SEMSA,  sejam  realizadas em  parceria com  as areas t6onicas,

quando a Divisao de Educagao na Satlde,  auxjlia na elaboragao das estrategias de ensino.
Foi ofertada a Especializagao em Gesfao de  Programas de  Residencia e  Preceptoria no SUS (DGPSUS) em  Rio  Branco,  em

parceria com o  lnstituto de Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio Libanes -lEP/HSL, acompanhados por uma Comjssao Gestora Local
(CGL), para qualjficagao de coordenadores e preceptores,  sendo a formagao finalizada em novembro de 2023;

A  lntegracao  Ensino  Serviap tern ocorrido com  a  participagao da  Divisao  nas reuni6es  regulares da  Comissao de  lntegraeao
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Ensino Service (CIES),  bern como nos encontros com Coordenadores de Cursos/Estagios das Universidades parceiras da SEMSA,
sendo realizadas nesse periodo urn encontro da CIES e urn encontro da Comissao de Resjdencia Multiprofissional (COREMU)

No  que  se  refere  aos  estagios  curriculares  e  pesquisas  no  ambito  da   SEMSA  foram  atendidas  todas  as  solicitae6es
encaminhadas a Divisao de Educaeao na Sadde.

6.5 lNFORMACAO E COMUNICACAO EM SAUDE

Diretriz: Aprimoramento dos processos de informaeao e comunicagao com a populagao.
Objetivo: Esclarecer a populacao atraves de uma comun icacao inclusiva e acessive

Ac6es Realizadas
Mefa2024

Ind.
unid.deMedida Meta

io Quad. 2® Quad. 3o Quad.
Proa+ Ex®c. Prco' Exec. Prod. Exec.

1.      Estruturar     a     area      da     comunica9ao     pal.a      o
1

Setor
NO abs. 0 0 0 1desenvolvimento      das     a?6es      de     comunica?ao      e estrutur

informacao. ado

2.  Elaborar  material  de  comunicaeao  e  informaeao  de
100 Areas % 100 100 0 0acordo  com  as  demandas  das  areas,  com  linguagem

acesslvel I)ara  o  pt]blico.

3. Fortalecer os canais de comunica¢ao com a sociedade,
100

ProcesSOS % 100 100 0 0alimentando   as   redes   e   subsidiando   a   mldia   com   os
contet]dos em pauta.

Analise e considera96®s:

No periodo em analjse, foi executada  100% das metas estabelecidas,  no que se refere a elaboraeao de material informativo al6m
das pautas e canals de comunicaeao com a sociedade.
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6.6 PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

Diretriz:  Participagao e controle social na gestao do SUS.
Objetivo:  Fortalecer o controle social e os mecan smos de participacao popular.

Ac6es Realizadas lvlefa2024
Ind.

unid.delvledida Meta
io Quad. 2o Quad. 30 Quad.

Prod. Exec. Prod. Exec. Proa. Exec.
1.    Reorganizar   os      Conselhos   Populares   de   Satlde(COPS). 6

ConselhOS
NO abs. 2 0 2 2

2.    Estruturar   o   Conselho    Municipal    de    Satlde   comequipamentos,materiaisepessoal.
1

Conselho
NO  abs. 0 0 1 0

3. Convocar a realizaeao da 11 a Conferencia Municipal de
2 Confersncias

NO  abs. 1 0 1 0Satlde e Conferencias Tematicas definidas pelo Conselho
Nacional de Sat]de.

4.  Ampliar  o  debate  em  sobre  as  polfticas  ptlblicas  de
1

EncontrOS
NO abs. 0 0 1 0satide  no  municlpio  por  meio  de  discuss6es  em  espagos

coletivos como seminarios, oficinas, encontros e outros.

Analise e Considerac6es:

Nao  foi  possivel  o  cumprimento  da  meta  de  reorganizagao  dos  Conselhos  Populares  de  Satide  (COPS),  bern  como  a  meta  de
ampliaeao  do  debate  sobre  politicas  ptlblicas  em  espagos  coletivos,   considerando  a  situacao  de  emergencia  vivenciada  polo
municipio de Rio Branco em decorrencia da alagagao bern como pela organizaeao do processo eleitoral   para o trienio 2024/2027,
Para estruturar a  Conselho  Municipal  de  Sadde com equipamentos,  materiais e pessoal,  os processos  para de licitaeao estao em
andamento na secretaria.

Com  relaeao  as  Confefencias Tematicas definidas  pelo  Conselho  Nacional  de  Sadde,  havia  previsao  de  realizaeao de  uma
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confefencia tematica no 1° trimestre,  no entanto,  o Conselho  Nacional de Sadde prorrogou os prazos para realizaeao ate junho de
2024.

Diretriz: Atendimento as demandas da sociedade para qualificar a gestao do SuS.
Objetjvo: AmE)liar os canais de comunicacao com a sociedade.

Ac6es Realizadas Meta2024 lnd.
unid.deMedida Mcta

1® Quad. 20 Qllad. 3o Quad.
Proa, Exec. Prod. Ex®c. Proq. Exec.

1.  Criar  mecanismos  para  avaliaeao  da  satisfagao  dos
1

Process NO
0 0 1 0

usuarios da rede. a absoluto

2.     Qualificar     os     profissionais     envolvidos     com     o 2 Cursos % 1 1 0 1
atendimento as demandas da Ouvidoria.

3. Sensibilizar os profissionais e gestores quanto ao papel 4 Encontr % 1 1 1 2
da  ouvidoria. OS

4.    Ampliar    a     capacidade    resolutiva     as    demandas 96
Deman % 82 85 0 0

apresentadas. das res

Analise e considera¢6es:

A realizaeao de visitas as Unidades de Sadde permitiu uma melhoria no ambito informativo, haja vista que in loco os usuarios foram
melhor  orientados   sobre   os   servieos   prestados   pela   Ouvidoria,   bern   como   foi   realizada   a   devida   coleta   de   dados   para
complementagao dos relat6rios internos do setor.

Ainda,  a  partir  dos  encontros  com  os  interlocutores  das  areas  com  a  devida  aprimoraeao  do  atendimento,  resolueao  de
demandas e reafirmaeao dos prazos estabelecidos e do retorno esperado foi possivel a melhoria dos atendimentos individualizados
das demandas cadastradas.
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7. ANALISE E CONSIDERAC6ES FINAIS

A partlr da avaliagao do pnmeiro quadrimestre permite observar, no que se refere

ao financiamento  e orgamento da  sadde,  que  a  aplicacao em  servigos ptlblicos  de

sadde,  teve alcance de 21,88% considerando as despesas empenhadas,  acima do

percentual  definido  em  Lei  que  e  de  15%.  Quanto  a  execueao  orcamentaria  dos

recursos de repasse fundo a fundo,  na fonte  SUS,  referente ao bloco de custeio foj

empenhado  24,66%  do  ongamento  enquanto,  que  no  bloco  de  investimento  foi  de

26,28°/o   em   decorfencia   dos  processos  meio,   como  elaboragao  dos   projetos   e

licjta9ao.

0  miinicipio  de  Rio  Branco  tom  coma  responsabilidade  a  gestao  da  atengao

primaria em satlde, para tanto, a Secretaria  disp6e de 89,61 % dos estabelecimentos

pulblicos de sat]de, para oferta das ae6es e servieos da ateneao basica.
Na analise dos indicadores epidemiol6gicos e de cobertura da atengao primaria

(Quadro   8),   destaca-se   a   mortalidade   decorrentes   de   Doencas   Ctonicas   Nao
Transmissl'veis  com  30,04/100.000,  abaixo  de  258,40/100.000  indicador  pactuado

para  o  ano e  a  mortalidade  infantil  com  5,50  no  quadrimestre,  tendo  sido  pactuado

14/1.000 Nasddos Vivos. Ja o indjcador relacionado a gravidez na adolescencia teve

alcance de 13,12%, abaixo do pactuado que foi de 14,92%.

Analisando  as a¢es e  metas  previstas para a periodo,  no que  diz respeito  a

atenQao a  sai]de foram  alcaneadas 20 (vjnte) das 23  (vinte  e ties)  programadas,  na

area  da  vigilancia  em  sadde  foram  alcangadas  18  (dezoito)  das  28  (vinte  e  oito)

programadas,  na  area  da  gesfao  foram  alcangadas  11  (onze)  metas  de  12  (doze)

programadas, na area da gesfao de pessoas foram executadas 5 (cinco) metas de 5

(cinco) planejadas, na area de informaeao e comunicagao foram exeoutadas 2 (duas)
metas  de  2  (duas)  planejadas,  do  Controle  Social  nao foram  exeoutadas as  metas

dentre as 2 (duas) planejadas, por fim, no se se refere as metas da Ouvidoria, foram

realizadas 3 (tres) metas das 3 (tres) programadas.
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Gabinete Da Presidencia

OF/GAB/CMRB/N°.492/2024

Rio Branco -AC,10 de julho de 2024.

A Senhora

lzabelle Souza  Pereira  Pontes

Diretora Legislativa -CMRB

Nesta

Assunto: Encaminhamento de Oficio.

Prezada Senhora,

Cumprimentando-a cordialmente, encaminho para conhecimento e demais

provide ncias ca biveis, a oFrcIO/N9.01355/2024/SEMSA.

Atenciosamente,

Verjr¥j'dt#M

l{ECEBcO "  1#

"L£Grs

Rua  Hugo Carneiro, n. 567, bairro Bosque, CEP:  69.900.550 -Rio Branco

Cor`tato: (0'*68) 3302-72co/ E-ma'il: gabpresidencia@riobranco.ac.leg


