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PROJETO DE LEI N° /2025

“Institui percentual de vagas para contratagao
de mulheres vitimas de violéncia domestica no

ambito dos contratos de terceirizacdo de mao de obra
da Administracio Puablica Municipal direta,

autarquica e fundacional, das empresas pablicas e
das sociedades de economia mista controladas pelo

Municipio de Rio Branco.”

FACO SABER que a Cadmara Municipal de Rio Branco aprovou € eu sanciono
a sequinte lei:

Art. 1° Nos contratos terceirizados de prestacdo de servicos continuados
com dedicacdo exclusiva de mado de obra da Administracdo Publica Municipal
direta, autdrquica e fundacional, das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pelo Municipio de Rio Branco, podera ser instituido
o percentual de até 8% (oito por cento) dos postos de trabalho para mulheres
vitimas de violéncia doméstica, desde que o contrato envolva cinquenta ou mais
trabalhadores, atendida a qualificacdo profissional necessaria.

§1° Considera-se violéncia doméstica e familiar contra a mulher aquelas
condutas tipificadas na Lei n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha).

§2° Os editais de licitagdo conterdo clausula estipulando a reserva de vagas de
que trata o caput durante toda a execucao contratual.

§3° O disposto no caput aplica-se também as hipoteses de dispensa ou
inexigibilidade de licitagao.

Art. 2° As empresas prestadoras de servigos terceirizados realizarao
norocesso seletivo para a contratagao das trabalhadoras mediante acesso a
cadastro sigiloso a ser desenvolvido pelo Poder PUblico Municipal, em parceria

com a rede socioassistencial.

§19 A identidade das trabalhadoras contratadas em atendimento ao caput do
-rt 10 serd mantida em sigilo pelos drgaos publicos e pelas empresas prestadoras
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de servicos, sendo vedado qualquer tipo de discriminagao no exercicio de suas
funcoes.

§2° A cldusula de que trata o caput sera exigida para 0OSs Pprocessos de
contratacoes que tenham inicio apds a publicacao desta Lei.

Art. 3° O percentual ora fixado podera constar expressamente dos editais
de certames licitatorios realizados no Municipio de Rio Branco, nos contratos de

terceirizagdo, cujos processos administrativos sejam iniciados apos a publicagao
desta Lei.

Paragrafo unico. Nas renovagoes dos contratos celebrados efou nNOS

aditamentos provenientes das licitagdes de que trata o caput, sera observado O
disposto nesta Lel.

Art. 4° O Poder Executivo fixard em regulamento critérios adicionais €
demais formas de enquadramento e priorizagao que garantam a efetividade desta
Lei e que preservem a seguranga das mulheres em situacdo de violéncia
doméstica e familiar, bem como garantam a eficacia das medidas protetivas, nos
termos da Lei n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Plenario da CAmara Municipal de Rio Branco, em _de _ de 2025.
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