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ESTADO DO AGRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEl N° i Y.L DE«* DE JULHO DE 2010

“Dispoe sobre sistema de Controle Interno da
Camara Municipal de Rio Branco e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE, usando das
atribuicdes que sdo conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal de
Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Controle Interno da Camara Municipal de Rio Branco,
instituido pela Lei 1.766/2009, na forma do que estabelece os artigos 31, 70 e 74 da
Constituicdo Federal e o artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000, passara a ser

regido pelas disposi¢des desta Lei.

Art. 2° - O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de
atividades relacionadas com o acompanhamento e avaliagado das agdes do Poder
Legislativo, da gestdo desempenhada pelos membros da Mesa e dos atos dos
responsaveis pela aplicagdo dos recursos alocados por meio do repasse

constitucional.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES DO CONTROLE INTERNO

Art. 3° - Sao finalidades do Controle Interno:
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| — assegurar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e
a execucgao dos programas orgamentarios;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e a
eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional do Poder
Legislativo;

Il - apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missao institucional,

IV — promover o cumprimento das normas legais e técnicas,

V - realizar o controle dos limites fiscais e constitucionais aplicados a

gestdo das finangas do Poder Legislativo.

Art. 4° - O Controle Interno ficara subordinado diretamente a
Presidéncia da Camara Municipal de Rio Branco, como 6rgdo de assessoria e

consulta direta.

Art. 5° - As atribuicbes do Controle Interno serdo operacionalizadas

através das atividades de:

| - coordenadoria geral, gue compreende a coordenagao das
atividades e procedimentos de controle, avaliagéo, transparéncia e disseminagao de

informacgdes técnicas e legislagao as unidades executoras,

Il - revisdo contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial, a qual
compreenderd as verificagdes e analises necessarias para os demonstrativos e

relatorios fiscais e contabeis;

Il - consultoria e Assessoria contabil e operacional, a qual dara

suporte as decisdes da Mesa Diretora;

IV — auditoria Interna, a qual devera avaliar e controlar o cumprimento

das instrugdes, normas, diretrizes e procedimentos voltados para o atendimento das
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finalidades da administragdo publica, inclusive fazer recomendagdes e elaborar
estudos para as alteragdes das normas ou rotinas de controle;

V — publicagéo, a qual indicard os procedimentos e os meios para

divulgacao dos resultados e agdes do Poder Legislativo.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGCAO, DA COMPETENCIA E RESPONSABILIDADES

Art. 6° - Compde o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal,
como orgao colegiado, a Comissdo Especial de Controle Interno, composta por
05 (cinco) servidores efetivos, escolhidos € nomeados pela Mesa Diretora, com

mandato de 02 (dois) anos, facultada a reconducao.

§ 1° - A diregdo da Comissao de que trata o caput deste artigo, sera
exercida por um Presidente, escolhido e nomeado pelo Presidente da Camara
dentre os seus membros.

§ 2° - A fungdo de Presidente da Comissdo somente podera ser

exercida por servidor que preencha os seguintes requisitos:

a) seja portador de curso superior, preferencialmente nas areas de
ciéncias contabeis, administragao, direito ou economia;

b) com experiéncia em administragao publica.

§ 3° - Os demais membros deverdo, preferencialmente, serem

portadores de curso de nivel superior.

Art. 7° - Para fazer frente a seus servigos, a Comisséao dispora de dois

auxiliares, a serem designados pelo Presidente da Camara.
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Art. 8° - Ao Presidente da Comissdo Especial de Controle Interno sera
atribuida gratificagéo de fungéo - FG - 3.

Paragrafo nico — Os demais membros perceberao fungéo gratificada
- FG-4.

Art. 9° - Constituem-se em garantias dos integrantes da Comissao

Especial de Controle Interno — CECI:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele
inerentes;

Il — o acesso a documentos e bancos de dados existentes em todos os
setores da Camara Municipal, indispensaveis ao exercicio das funges de controle
interno.

Art. 10 — Cabera acs membros da Comissdo Especial de Controle
Interno, auxiliados pelos 6rgéos internos da estrutura administrativa do Legislativo,

cumprir as seguintes atribuigbes:

| — apreciar e submeter ao Presidente da Camara, estudos, propostas
de diretrizes, programas e agdes que objetivem a racionalizagdo da execugdo da
despesa e o aperfeicoamento da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, no
ambito dos 6rgéos do Legislativo Municipal;

Il — elaborar o relatério do controle financeiro, or¢camentario e
patrimonial;

Il — verificar a consisténcia dos dados contidos no relatério de gestao
fiscal, que sera assinado, além das autoridades previstas no artigo 54, da Lei
complementar n® 101/2000, pelo Presidente do Controle Interno;

IV — verificar e avaliar a adogéo de medidas para o retorno da despesa
total com pessoal ao limite de que tratam os artigos 22 e 23 da LRF.

V — verificar a observancia dos limites e das condi¢des para inscrigao

em restos a pagar;
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VI — avaliar o cumprimento das metas e diretrizes estabelecidas no
plano plurianual e na Lei de diretrizes orgamentarias;

VII — avaliar os resultados, quanto a eficiéncia e eficdcia, da gestédo
financeira, operacional e patrimonial;

VIl - verificar a legalidade e a adequacédo aos principios e regras
estabelecidas pela Lei Federal n® 8.666/1993, referentes aos procedimentos licitados
e respectivos contratos efetivados e celebrados;

IX — apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missao institucional;

X — organizar e definir o planejamento e os procedimentos para a
realizacao de auditorias internas;

XI — verificar o cumprimento do disposto na Resolugéao n® 1.079/1998.
Modificada pela Resolugao n°® 1.654/2005 e na Portaria n® 011/2005, quanto a
realizagao das despesas pelo regime de suprimento de fundos;

Xl — manifestar-se sobre a exatidao e suficiéncia de dados relativos a
admissdo de pessoal e concessédo de aposentadorias e pensdes de servidores da
Camara Municipal;

XNl — zelar pela organizagdo e manutengdo atualizada dos dados
pertinentes aos valores e bens publicos afetos ao Legislativo, compreendendo o
controle do almoxarifado, patriménio, abastecimento, manutengao de veiculos,
obras, convénios;

XIV - disciplinar, acompanhar e controlar eventuais contratagbes de
consultoria e auditoria independentes, observadas as normas pertinentes as
licitacdes.

Art. 11 — O Presidente da Comissado cientificara o chefe do Poder
Legislativo bimestralmente sobre o resultado das suas respectivas atividades,

devendo conter, no minimo:

| — informagdes sobre a situagao fisico-financeira dos projetos e das
atividades constantes dos orgamentos programas;
Il — avaliar o desempenho das atividades do Poder Legislativo;
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Il — o cumprimento dos limites fiscais e constitucionais.

Art. 12 — Constatada qualquer irregularidade ou ilegalidade, os
responsaveis pelo Controle Interno dela dardo ciéncia a Mesa Diretora da Camara
para a tomada de providéncias, devendo sempre proporcionar a oportunidade de

esclarecimentos sobre os fatos levantados.

Paragrafo Unico - Quando da comunicagéo a que alude o caput deste
artigo, o Presidente da CECI informara a Mesa as providéncias adotadas para:

| — corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;
Il — determinar o ressarcimento de eventual dano ao erario publico; e

|1l — evitar ocorréncias semelhantes.

Art. 13 — A Presidéncia da Comisséo Especial de Controle Interno, com
base nos trabalhos realizados, emitira periodicamente recomendagoes, objetivando
o fortalecimento dos controles internos e o respeito aos principios da Administracao
Publica, conforme Art. 37 da CF.

Paragrafo Gnico — As referidas recomendagbes adquirirao carater

normativo, uma vez editadas pela Presidéncia da Comisséao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 14 — A Presidéncia do Sistema de Controle Interno participara,

obrigatoriamente:

| — dos programas de capacitagéo e treinamento de pessoal;
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Il — dos processos de expanséo da informatizagao da Camara, com
vistas a proceder a atomizacdo dos servicos prestados pela Comisséao

Especial de Controle Interno.

Art. 15 — As despesas desta Lei ocorrerdo a conta do Orgamento

vigente da Camara Municipal de Rio Branco.

Art. 16 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rio Branco-Acre, 2% de julho de 2010, 122° da republica, 108° do
Tratado de Petrépolis, 49° do Estado do Acre e 127° do Municipio de Rio Branco.
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